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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-453-2007
9 de agosto del 2007
	A:
	M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva
Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2522, Artículo 8, del 9 de agosto del 2007. Solicitud a la Rectoría para investigar y determinar las presuntas responsabilidades para reportar el pago del salario escolar a la CCSS para el período 2003, 2004 y 2005


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2519, Artículo 10, del 19 de julio del 2007, aprobó el acuerdo denominado “Solicitud a la Rectoría para investigar y determinar las presuntas responsabilidades en el reporte del pago del salario escolar a la CCSS, para el período 2003, 2004 y 2005, en atención de las recomendaciones de la Auditoria Interna contemplados en el Informe AUDI-F-001-07 sobre la evaluación del procedimiento seguido para reportar el pago del Salario Escolar a la CCSS”.

2. El Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2520, Artículo 12, del 26 de julio del 2007, sometió a revisión del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2519, Artículo 10, del 19 de julio del 2007 relativo a la “Solicitud a la Rectoría para investigar y determinar las presuntas responsabilidades en el reporte del pago del salario escolar a la CCSS, para el período 2003, 2004 y 2005”

3. En esta misma, la moción de revisión fue ampliamente discutida por el pleno, en presencia de los asesores legales, tanto del Rector como del Consejo Institucional y se propuso posponer la resolución de la moción de revisión para las siguientes dos semanas y  suspender el plazo de la ejecución del acuerdo de marras, en la espera de la resolución definitiva.
ACUERDA:
a. Derogar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2520, Artículo 12, del 26 de julio del 2007, relativo al  pago del salario escolar a la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), el cual textualmente dice:
“Suspender, en todos sus extremos, la ejecución del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2519, Artículo 10, del 19 de julio del 2007 “Solicitud a la Rectoría para investigar y determinar las presuntas responsabilidades en el reporte del pago del salario escolar a la CCSS; para el período 2003, 2004 y 
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2005, en atención de las recomendaciones de la Auditoria Interna contemplados en el informe AUDI-F-001-07 “Informe sobre la evaluación del procedimiento seguido para reportar el pago del Salario Escolar a la CCSS”, sujeto a revisión, con el fin de que no corra término del plazo señalado en el inciso h., del mismo.”

b. Modificar el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en su Sesión Ordinaria No. 2519, Artículo 10, del 19 de julio del 2007, relativo al pago del salario escolar a la CCSS, para que el mismo se lea de la siguiente manera:
“CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el AUDI-F-001-2007, del 11 de junio de 2007, denominado “INFORME SOBRE LA EVALUACION DEL PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA REPORTAR EL PAGO DEL SALARIO ESCOLAR A LA CCSS”.

2. La Comisión de Planificación y Administración conoció y discutió el Informe Preliminar elaborado por la Auditoría Interna sobre LA EVALUACION DEL PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA REPORTAR EL PAGO DEL SALARIO ESCOLAR A LA CCSS, en su Sesión No. 207-2007, del 25 de mayo del 2007, según consta en la Minuta de esta Comisión.
A esta sesión fueron invitados funcionarios de la Rectoría, de la Auditoría Interna, de la Vicerrectoría de Administración y del Departamento de Recursos Humanos, como representantes de las instancias responsables de atender este caso.  
3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el SCI-346-2007, de fecha 19 de junio de 2007, suscrito por la Licda. Maureen Reid Vargas, Asesora Legal del Consejo Institucional, dirigido a la Comisión de Planificación y Administración donde hace entrega del análisis del “INFORME SOBRE LA EVALUACION DEL PROCEDIMIENTO SEGUIDO PARA REPORTAR EL PAGO DEL SALARIO ESCOLAR A LA CCSS”.

4. La Comisión de Planificación y Administración en la Sesión No. 210 del 22 de junio de 2007, analiza ambos informes y dada la seriedad y las implicaciones de los hechos consignados en el Informe de la Auditoría Interna, decide elevar la siguiente propuesta al Consejo Institucional.
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ACUERDA:
a. Solicitar al Rector iniciar una investigación administrativa respecto a los hechos señalados en el Informe de la Auditoría Interna AUDI-F-001-07, relacionado con la evaluación del procedimiento seguido para reportar el pago del Salario Escolar a la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS), con el objetivo de determinar si existen los elementos suficientes para posteriormente proceder a la creación de un Órgano Director del Procedimiento.

La investigación administrativa realizada, con base en la información disponible en el ITCR, debe determinar al menos los siguientes aspectos:

i. Las personas presuntamente involucradas en este caso, sean éstas funcionarios o exfuncionarios del Instituto, o bien, personas no servidoras del Instituto.

ii. El daño económico presuntamente ocasionado al ITCR, a la CCSS así como a los funcionarios y exfuncionarios del Instituto, identificando con certeza los afectados y el nivel de afectación ocasionado a cada uno de ellos.

iii. La responsabilidad plena que cabe a los funcionarios y exfuncionarios del Instituto presuntamente involucrados en este caso, incluyendo las causales del actuar de tales servidores.

iv. Los mecanismos a utilizar para proceder a la recuperación de los dineros presuntamente pagados de más que se constituyen en recursos públicos.

v. Los mecanismos a utilizar para proceder al pago de las eventuales restituciones monetarias a la totalidad de partes presuntamente afectadas.

b. Solicitar al Rector proceder administrativamente en el plazo establecido por Ley.

c. Solicitar al Rector realizar las gestiones que sean necesarias para asegurar la recuperación  de los fondos por las erogaciones por conducta presuntamente indebida.

d. Solicitar al Rector realizar un análisis integral del área de planillas, el cual posibilite el fortalecimiento de las buenas prácticas administrativas, la observancia del control interno, la identificación de los riesgos potenciales relacionados con estos procesos y la adopción de las medidas preventivas y correctivas correspondientes, con el fin de evitar posibles situaciones lesivas a la Institución, a sus funcionarios y otras organizaciones.
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En este sentido deben analizarse las recomendaciones que hace la Auditoría Interna con respecto a revisar el procedimiento de uso de planillas adicionales e implementar las recomendaciones que correspondan, se establezca una cultura de control, se ejerza una supervisión constante por parte de la instancia que corresponda sobre el proceso de presentación de información a la CCSS y todos los demás procesos relevantes, que se presente y apruebe el manual de procedimientos de reportes salariales a la CCSS y otros mencionados en el AUDI-F-001-2007.

e. Solicitar al Rector presentar, en el plazo de un mes calendario a partir de la entrada en vigencia de este acuerdo, un informe sobre los avances realizados en cumplimiento del presente acuerdo.

f. Solicitar al Rector, una vez efectuada la investigación administrativa relacionada con este caso, realizar las gestiones necesarias para establecer contacto con los personeros de la CCSS que corresponda, con el fin de comunicarles los resultados de dicha investigación, así como la disposición del Instituto Tecnológico de Costa Rica de cancelar la suma correspondiente.
g. Comunicar a la Rectoría, Auditoría Interna, a la Vicerrectoría de Administración y al Departamento de Recursos Humanos, que las anteriores solicitudes de acción han sido aprobadas por el Consejo Institucional, con base en el Informe de Fiscalización de la Auditoría Interna AUDI-F-001-2007, y en consideración de que los dineros involucrados en este caso son públicos y que, corresponde a los funcionarios públicos, tomar las medidas que estén a su alcance para realizar la defensa de tales recursos.
h. Comunicar.  ACUERDO FIRME”. 

BSS/yz

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	      VIESA

	Auditoría Interna
	Sede Regional San Carlos

	Asesoría Legal 
	Centro Académico

	Vicerrectoría de Docencia 
	OPI

	Vicerrectoría de Administración
	FEITEC

	VIE
	Centro de Archivo y Comunicación 
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