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Inicia la sesión a las 8:45 am., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, MBA. José Rafael Hidalgo,  señorita Rosa Angélica Aguilar, MSc. Oscar Gamboa y Licda. Josefa Guzmán.

Invitado:  Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia.

El Ing. Alejandro Cruz justifica la ausencia del Ing. Dennis Mora Mora, Representante de los Egresados, quien por participar en una encerrona de trabajo no puede estar presente en la Sesión No. 2139, programada para el día de hoy.  Asimismo señala que el Ing. Marco Vinicio Zamora y el Ing. Edgardo Vargas se incorporarán en el transcurso de la sesión.

CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  Se incluye después del punto 6 el punto "Distribución del Fondo Solidario Estudiantil".  También se incluye "Audiencia Representantes AFITEC:  Convenciones Colectivas y Negociación Salarial".  Además el punto 5 debe leerse:  "Modificaciones Presupuestarias Internas y Modificación Interna 03-2000".  Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra.  Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera: 

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación de Acta N° 2134 y entrega de la  2137
3. Presupuesto Extraordinario N° 2-2000/Formato Contraloría (a cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
4. Audiencia representantes AFITEC:  Convenciones Colectivas y Negociación Salarial

5. Propuesta “Declaratoria de interés Institucional del IV Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ciencias Forestales (ALECIF)”  (a cargo de Marco Vinicio Achoy)
6. Modificaciones Presupuestarias Internas y Modificación Interna 03-2000 (a cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
7. Distribución Fondo Solidario Estudiantil
8. Definición de masa salarial (a cargo de la Licda. Josefa Guzmán)
9. Situación presupuestaria y negociación salarial (a cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
10. Patente HABICON (Invitados:  Ing. Ricardo Aguilar, Lic. Eduardo Arcia e Ing. Rolando Fournier, Ing. Eduardo Paniagua)
11. Pronunciamiento sobre Proyecto de Ley de Paternidad Responsable, remitido por La Comisión Permanente Especial de la Mujer de la Asamblea Legislativa (Invitado:  Lic. Eduardo Arcia V.)
12. Solicitud de prórroga de permiso  sin goce de salario del Ing. Edgar Ortiz Malavassi (Invitado:  Dr. Carlos González)
13. Convenio ITCR-ASETEC, construcción de gimnasio (a cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
14. Estatus y ubicación del Programa de Emprendedor en la Vicerrectoría de Investigación y Extensión (a cargo de la Presidencia)
15. Nuevas fechas para el Calendario Institucional 2000 (a cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
16. Creación de Comisión Reglamento Disciplinario Docente (a cargo de la Srita. Rosa Angélica Aguilar)
17. Convocatoria al III Congreso Institucional (a cargo de la Licda. Josefa Guzmán)
18. Informe de Correspondencia (documento anexo)
19. Informe de control de acuerdos del Consejo Institucional

20. Asuntos de Rectoría

21. Propuestas de Comisiones 

22. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

23. Varios
CAPITULO DE ACTAS

ARTICULO 2.
Aprobación de Acta No. 2134 y entrega de la 2137

Se somete a votación el Acta No. 2134 y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional. 

La Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional hace entrega del Acta No. 2137.

CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 3.
Presupuesto Extraordinario N° 2-2000

Inicia la discusión del Presupuesto Extraordinario No. 2-2000.

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Marco Vinicio Achoy a las 9:05 am. 

Se pospone la discusión de este punto para recibir a los señores representantes de AFITEC.

Se somete a votación el Presupuesto Extraordinario-02-2000 y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 1 en contra. 

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:
1. Es prioridad institucional asignar recursos al rubro de cesantía, como consecuencia del comportamiento de los(as) funcionarios(as) a pensionarse en el futuro inmediato.

2. Se hace necesario reforzar partidas propias del giro normal de la Institución.

3. El Consejo Institucional, en Sesión No. 2138, Artículo 4, aprobó la distribución del Presupuesto propuesta por la Rectoría.

4. Según la Auditoría Interna (AU-186-2000), en términos generales cumple con las disposiciones emitidas por la Contraloría General de la República.

ACUERDA:
a. Aprobar el Presupuesto Extraordinario 2-2000, por un monto de ¢187 135,2 miles de colones, según la distribución presentada por la Rectoría.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
ARTICULO 4.
Audiencia representantes AFITEC:  Convenciones Colectivas y Negociación Salarial

Invitados:  Prof. Carlos Martínez, Secretario General Asociación de Funcionarios del ITCR y Prof. Mario Conejo, Secretaría de Conflictos.

El Ing. Alejandro Cruz Molina, da la bienvenida a los representantes de la AFITEC.

El señor Carlos Martínez, Secretario General de la AFITEC, saluda y manifiesta,  

entre otros asuntos de especial relevancia, que su interés es compartir con los miembros del Consejo, dos situaciones especiales:  1) La puesta en peligro de las convenciones colectivas de las universidades, a raíz de una consulta hecha por el Dr. Gabriel Macaya, Rector de la Universidad de Costa Rica y  2) La negociación salarial en el marco de las pretensiones de la comunidad institucional.  A su vez expresa su reconocimiento específicamente  al Rector, a la Licda. Josefa Guzmán y a todos en general por las gestiones ante el CONARE y por el acuerdo tomado por este órgano directivo, el cual ratifica la II Convención Colectiva y sus Reformas de Funcionarios.

A su vez plantea no aprobar el Presupuesto Extraordinario hasta que se resuelvan las pretensiones salariales de la AFITEC y derogar el lineamiento para la formulación del Plan Anual Operativo 2000 que limita al señor Rector.  Asimismo, solicita  una instancia para que no priven las disposiciones de la Vicerrectoría de Administración  en la negociación salarial.

Los miembros del Consejo Institucional realizan algunas consultas a los señores invitados.

El tema es discutido extensivamente, lo cual consta en el archivo digital de esta Sesión.

Se agradece la participación de los señores invitados y se retiran de la sesión.
Receso 10:15 am.- 11:10 am.

NOTA:  Se presenta a la sesión, el Ing. Edgardo Vargas a las 10:30 am. 

ARTICULO 5.
Propuesta “Declaratoria de interés Institucional del IV Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ciencias Forestales (ALECIF)”

El señor Marco Vinicio Achoy  presenta la propuesta “Declaratoria de interés Institucional del IV Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ciencias Forestales (ALECIF)”, a la cual da lectura.  Se adjunta a la carpeta de esta acta.

Se analice la misma y aclaradas las dudas pertinentes, se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Edgardo Vargas.

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  A este acuerdo se le dio firmeza en el momento que se contó con el quórum requerido.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:

1. El IV Congreso Latinoamericano de Estudiantes de Ciencias Forestales es de gran importancia para el sector forestal nacional e internacional.

2. A través de este se dará a conocer la realidad nacional en lo concerniente al marco natural, ante la presencia de la comunidad internacional.

3. Es de vital importancia para la constante capacitación y crecimiento expansivo de los estudiantes de ciencias naturales.

4. Cada universidad estatal de nuestro país está proporcionando su aporte con representaciones estudiantiles, proceso facilitado por la declaración del Congreso como “de interés Institucional” ya aprobado en cada una de estas.

5. El Instituto Tecnológico de Costa Rica se ha caracterizado por su relevante contribución al desarrollo tecnológico y científico de nuestra nación, y en general de su población estudiantil.

6. Se recibió solicitud en la Federación de Estudiantes de:  Ericka Góngora Brenes, Alejandro Solís Durán, Mauricio Hernández Mora, todos estudiantes de la Carrera de Ingeniería Forestal, para que se declare de interés institucional el IV Congreso Latinoamericano de Estudiantes en Ciencias Forestales.

ACUERDA:
a. Declarar de interés institucional el IV Congreso Latinoamericano de Estudiantes en Ciencias Forestales, para facilitar el proceso de gestión interno institucional.

b. Comunicar este acuerdo en los medios de divulgación institucionales para su conocimiento.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

El Ing. Alejandro Cruz solicita nombrar un Presidente a.i., debido a que debe retirarse para asistir a la reunión de la Comisión de Enlace.  Propone nombrar al señor José Rafael Hidalgo para que continúe presidiendo la Sesión.
Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Por tanto, se aprueba.

NOTA:  Se retira de la sesión, el Ing. Alejandro Cruz a la 1:40 pm. y a partir de este momento preside la Sesión, el señor José Rafael Hidalgo. 

ARTICULO 6.
Modificaciones Presupuestarias Nos. 142,143 y Modificación Interna 3-2000.

El señor José Rafael Hidalgo  presenta la propuesta “Modificaciones Presupuestarias Nos. 142 y 143”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Marco Vinicio Achoy.

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  A este acuerdo se le dio firmeza en el momento que se contó con el quórum requerido.

A.
Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Planificación y Administración recibió y estudió las solicitudes de  Modificaciones Internas Nos. 142 y 143 (Oficio 135-V-AD-2000).

2. La Solicitud No. 142 consiste en aumentar en ¢658.350 (seiscientos cincuenta y ocho mil trescientos cincuenta colones 00/100) correspondiente a varias partidas del código presupuestario 5101-1030-0001 para el Consejo Institucional y disminuir en el mismo monto del código presupuestario 5103-1272-2001 correspondiente a la Partida 3190 “Otros Materiales y Suministros”, de la Vicerrectoría de Administración.  El objetivo es realizar las gestiones para la participación de una miembra del Consejo Institucional en el IV Congreso Internacional sobre la Mujer, a realizarse en México, según acuerdo de este Consejo en la Sesión No. 2134. 

3. La Solicitud No. 143 consiste en aumentar las siguientes partidas presupuestarias:

· 2890
Otros Servicios No Profesionales
¢200.000,00

· 3190
Otros Materiales y Suministros
¢300.000,00

Las anteriores partidas corresponden al código presupuestario 5101-1111-0401.

Lo anterior es para realizar las Gestas Estudiantiles.  

Disminuir en ¢500.000,00 la Partida 3190 “Otros Materiales y Suministros” correspondiente al código presupuestario 5103-1272-2001 de la Vicerrectoría de Administración.

4. Ambas solicitudes de Modificación Interna son de carácter temporal y se reversará con fondos que se incorporarán por medio del Presupuesto Extraordinario No. 2-2000.

5. Se recibió dictamen favorable de la Auditoría Interna AU-180-2000 del 21 de setiembre del 2000 (adjunto a la carpeta de esta acta).

ACUERDA:

a. Aprobar las Modificaciones Internas Nos. 142 y 143, según el detalle en tabla que se adjunta.  


AUMENTAR




DISMINUIR


No.
Unidad
Código
Partida
Monto
Código
Partida
Monto

142
Consejo Inst.
5101-1030-0001
2410 Gastos de Viaje en el Exterior
¢453,600.00
5103-1272-2001
3190 Otros Materiales y suministros
¢658,350.00



5101 1030

0001
2510 Transporte de/o para Exterior
¢126,000.00






5101 1030

0001
2890 Otros Servicios No Personales
¢78,750.00




Total a aumentar


    ¢658,350.00



Total a disminuir
¢658,350.00


AUMENTAR




DISMINUIR


No.
Unidad
Código
Partida
Monto
Código
Partida
Monto

143
Gesta Estud.
5101-1111-0401
2890 Otros Serv. No Personales
¢200,000.00
5103-1272-2001
3190 Otros Materiales y suministros
¢500,000.00



5101 1111-0401
3190 Otros

Materiales y Suministros
¢300,000.00




Total a aumentar


    ¢500,000.00



Total a disminuir
¢500,000.00
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
El señor José Rafael Hidalgo  presenta la propuesta “Modificaciones Interna 3-2000”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  A este acuerdo se le dio firmeza en el momento que se contó con el quórum requerido.

B.  Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Planificación y Administración recibió y estudió la Modificación Interna No. 03-2000 por un monto de ¢10 178 400,oo (diez millones ciento setenta y ocho mil cuatrocientos colones), la cual contiene 60 (sesenta) solicitudes de Modificación Interna numeradas de la No. 80 a 83, 85 y de la No. 86 a la 141.

2. Las solicitudes Nos. 80 a 83, 85 y de la No. 87 a 95 ya fueron aprobadas por el Consejo Institucional en sesiones anteriores.

3. Las solicitudes enumeradas de la 135 a la 140 corresponden a devoluciones por concepto de las modificaciones temporales que se realizaron con cargo al Presupuesto Extraordinario 1-2000.

4. La mayoría de las solicitudes corresponden a modificaciones dentro de la misma unidad ejecutora o son proyectos de investigación con cargo a la Reserva para Proyectos de Investigación.

5. El objetivo de la Modificación No. 3-2000 es aplicar recursos a las siguientes partidas:

PARTIDA

MONTO

(Miles de colones)

Servicios No Personales

Gastos de Viaje en el Exterior

Gastos de Viaje dentro del País

Consultorías y Honorarios

Otros Servicios No Personales
¢  700.0

1 746.7

1 308.0

5 022.9
¢ 8 777.6

Maquinaria y Equipo

Equipo Educacional y Recreativo

Equipo Bibliográfico

Otros Equipos
¢   55.0

     55.0

    ¢1 290.8
¢ 1 400.8

     TOTAL

¢10 178.4

6. Los recursos tienen el siguiente origen:

PARTIDA

MONTO

(Miles de colones)

Materiales y Suministros

¢     545.00

Maquinaria y Equipo

Equipo médico y de Laboratorio

Equipo y Mobiliario de Computación
¢1 300.00

  1 492.60
    2 792.60

Construcciones, Adiciones y Mejoras



Edificios e Instalaciones

    6 840.80

      TOTAL

¢10 178.40

7. Todas estas solicitudes en términos generales, responden a la normativa Institucional y a la Contraloría General de la República.

8. Se recibió dictamen de la Auditoría Interna (Oficio AU-181-2000), según el cual en términos generales cumple con las disposiciones emitidas por la Contraloría General de la República.

ACUERDA:
a. Aprobar las solicitudes de Modificaciones Internas enumeradas de la No. 96 a la 141 (adjuntas a la carpeta de esta acta).

b. Aprobar el documento Modificación Interna No. 03-2000.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para adelantar los puntos 10 y 11 de la Agenda. 

ARTICULO 7.
Patente de Invención denominada “Sistemas de Construcción Prefabricado Integral para ECO-Edificaciones Modulares” (HABICON) 

Invitados:  Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión, Ing. Rolando Fournier, Ing. Eduardo Paniagua, Director CIVCO, Lic. Eduardo Arcia Villalobos, Director Asesoría Legal.

La propuesta sobre la patente de invención, es expuesta en  forma amplia, tanto por los investigadores como por el Lic. Arcia quien hace una síntesis sobre aspectos legales, y fundamentos jurídicos de la cesión realizada mediante escritura pública y los trámites de inscripción en el Registro Nacional; asimismo sobre la elaboración del Contrato de Licenciamiento entre el ITCR y HABICON,  a suscribirse entre el ITCR y la Asociación. 

La señora María de los Angeles Cubas solicita que conste en actas, que  la Auditoria Interna, ha tenido conocimiento sobre la labor que realiza el CIVCO en este campo y por tal motivo considera que esta es una oportunidad de contribuir a resolver un problema bastante sensible a nivel nacional, ya que el aspecto de la vivienda, es un campo donde el ITCR podría contribuir de una manera importante.  No obstante, señala que hay algunas cosas que debe cuidar la Institución; una de ellas es  el hecho de que la patente todavía no esté inscrita y que se haga una cesión de derechos de algo que todavía no está inscrito es delicado.  Señala que se enteró que existe un dictamen de la Licda. Silvia Salazar, el cual afirma que no es necesario que la patente esté inscrita  para llevar a cabo los trámites del licenciamiento y considera que  es fundamental que el dictamen esté por escrito y que forme parte de la carpeta de este acuerdo, o de los documentos que lo amparen para que no haya vicios de ilegalidad.  Aclara que nadie va a dudar de lo importante que es una patente, no obstante, le gustaría que se  autorice a la Rectoría para que firme el Contrato de Licenciamiento de dicha Patente.  A la vez recomienda al Consejo Institucional conocer este documento antes de autorizar la firma.  

Por otra parte,  presenta la duda a la Asesoría Legal de si el contrato que debe ir a refrendo de la Contraloría General de la República.  Asimismo consulta sobre la distribución de los porcentajes, para lo cual necesita saber si esa distribución fue sugerida por la abogada o si fue negociada, o bien de dónde salió, sin que ello signifique que  piensa que sea una distribución poco equitativa, sino que debe analizarse su importancia, explicitando los criterios que se utilizaron para definirlos; por tal motivo,  considera que esto debe de aparecer en algún anexo o documento para que conste; por lo demás felicita al CIVCO por esa iniciativa.

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Germán Cortés a las 12:35 pm. 

Sigue diciendo la señora Cubas que considera debe tenerse sumo cuidado cuando se comprometen recursos de la  Institución, ya que en la cláusula cuarta, entre las obligaciones del ITCR, se habla de ayuda técnica requerida para que la empresa pueda exportar comercialmente la tecnología y esa ayuda técnica de alguna manera tiene un costo y hay que pensar que en el fondo hay recursos y en la misma escritura del protocolo del Lic. Eduardo Arcia, cuando se dice “El Instituto Tecnológico, realizará todos los trámites de solicitud de la patente y una vez concedida realizará la promoción y el mercadeo necesario para su exportación...”, eso también tiene un costo, esto no quiere decir que no sea una actividad importante, pero se debe de conceptualizar hasta dónde hay o no recursos involucrados por parte del ITCR y puede ser que estén totalmente justificados y de hecho es posible que así lo sea, pero desea ratificar que desde el punto de vista de la Auditoria Interna hay recursos involucrados.

El otro asunto que hay que analizar es la participación de la FUNDATEC, pues se habla de un mecanismo a través de la FUNDATEC y esa triangulación se debe considerar.  Además llama la atención sobre  la rescisión establecida  en la cláusula décima segunda, en donde dice “cualquiera de las partes podrá rescindir este contrato en caso de incumplimiento de la otra...”; pues se debe revisar cuáles son las  responsabilidades de las partes, para estudiar qué riesgo habría de una rescisión cuando se tiene una escritura de por medio, o cuando se tienen otros documentos legales y por lo cual considera que está cláusula de rescisión, es importante que la Asesoría Legal  le de un poco más de análisis a fin de ver qué procedimiento sería el que hay que realizar.

Se agradece la participación de los señores invitados y se retiran de la sesión.

El señor Edgardo Vargas recomienda que se integre una Comisión Especial conformada por la Comisión de Planificación y Administración, el Vicerrector de la Investigación y Extensión y un representante del CIVCO, que  estudio, asuma las funciones que establece el Reglamento del Consejo Institucional, que estipula que las comisiones pueden proponer y pedir a los entes encargados que hagan las enmiendas que sean necesarias.

La Dra. María de los Ángeles Cubas solicita que conste en actas, que la posición de la Auditoría Interna es clara  en el sentido de que el Contrato vaya a refrendo de la Contraloría General de la República, a su vez añade que está de acuerdo con lo que dice el señor Edgardo Vargas, pero se  debe tener cuidado con esas comisiones especiales, ya que el Consejo Institucional tiene comisiones ya creadas, específicamente para analizar estos temas. 

El señor Germán Cortés manifiesta que el tema debe de ir a estudio de una comisión que esté conformada, o bien que el Consejo Institucional conforme una comisión ad-hoc, para que los miembros del Consejo Institucional se puedan nutrir de las observaciones que se hagan de parte de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, CIVCO y Asesoría Legal.  A la vez sugiere que el tema sea dictaminado por un abogado externo con el objetivo de escuchar un criterio distinto.

La señorita Ana Rosa Ruiz propone trasladar la propuesta a la Comisión de Planificación y Administración para su análisis, lo cual es aceptado en forma unánime.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

ACUERDA:

a. Trasladar la propuesta Patente de Invención denominada “Sistemas de Construcción Prefabricado Integral para ECO-Edificaciones Modulares”, conocida por sus siglas HABICON;  a la Comisión de Planificación y Administración para su análisis.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para suspender la sesión para almorzar, a la 1:20 pm. 

Reinicia la sesión a las 2:20 pm.

ARTICULO 8.
Pronunciamiento sobre Proyecto de Ley de Paternidad Responsable, remitido por La Comisión Permanente Especial de la Mujer de la Asamblea Legislativa 

Invitado:  Lic. Eduardo Arcia Villalobos, Director Asesoría Legal.

El Lic. Arcia expone en detalle el análisis sobre el Proyecto de Ley de Paternidad Responsable.

La MSc. Ana Rosa Ruiz solicita contar con el criterio del Programa de Equidad de Género, sobre este tema.

NOTA:  Se presenta a la sesión, el Ing. Marco Vinicio Zamora a las 2:30 pm. 

Se analiza la posibilidad de solicitar una prórroga a la Asamblea Legislativa y trasladar el punto para la próxima sesión,  a fin de emitir este pronunciamiento, una vez que se hayan unificado los criterios emitidos por otras dependencias.

El Lic. Eduardo Arcia indica que realizará las averiguaciones del caso, y comunicará al respecto en el transcurso de la sesión.

ARTICULO 9.
Solicitud de prórroga de permiso  sin goce de salario del Ing. Edgar Ortiz Malavassi

El Dr. Carlos González presenta la propuesta “Solicitud de prórroga de permiso  sin goce de salario del Ing. Edgar Ortiz Malavassi”, elaborada por la Presidencia; quien se refiere a la conveniencia de otorgarle el permiso.  Adjunta a la carpeta de esta acta.

Invitado:  Lic. Víctor Jiménez Navarro, Asesor Legal, fundamenta los motivos que dieron origen a emitir un dictamen negativo acerca del asunto de marras.

Se discute ampliamente los aspectos la legalidad para  otorgar este permiso.

MOCION DE ORDEN:  El señor Edgardo Vargas solicita que se suspenda el punto para que la Rectoría lo estudie y presente al Consejo Institucional una propuesta para su resolución.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Oscar Gamboa.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

ACUERDA:

a. Suspender la discusión del punto sobre la solicitud de prórroga de permiso sin goce de salario, del Ing. Edgar Ortiz Malavassi y  trasladarlo a la Rectoría para que este asunto sea resuelto a nivel administrativo, y posteriormente presente al Consejo Institucional una propuesta de resolución.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para adelantar el punto 15 de la Agenda. 
ARTICULO 10.
Nuevas fechas para el Calendario Institucional 2000 

La Licda. Josefa Guzmán presenta la propuesta “Nuevas fechas para el Calendario Institucional 2000”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes el señor Germán Cortés y el señor Oscar Gamboa.

Por lo tanto, el Consejo Institucional, 

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional aprobó en Sesión No. 2109, Artículo 4, del 7 de abril del 2000, el Calendario para el año 2000. 

2. El acuerdo referido al Calendario Institucional 2000, en su inciso b, establece:

"b.
Dejar pendiente la calendarización correspondiente a:  graduaciones ordinarias, congresos y ferias institucionales, hasta tanto esta información sea remitida por el Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, y la adecuación de calendario para la Sede Regional San Carlos, si fuera necesario."

3. El Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos en memorando VIESA-217-2000, envió al Consejo Institucional la información pendiente en lo que corresponde a ferias, congresos y otras actividades institucionales.

4. El Consejo Institucional recibió las fechas de graduación para los programas de Maestría en Administración de Empresas y de la Sede Regional San Carlos.
ACUERDA:

a. Incorporar al Calendario Institucional 2000 las siguientes fechas y actividades: 

Fecha
Actividades
Departamento

8 al 12 de mayo
II Congreso Nacional de Desarrollo Sostenible.  Perspectivas al Siglo XXI
Escuela de Química

11 al 13 de mayo
II Festival de Matemática "Matemática como disciplina integradora del currículo"
Escuela de Matemática



18 y 19 de mayo
IV Congreso Costarricense de Ingeniería en Mantenimiento (en asocio con ACIMA y el Comité Panamericano de Ingeniería en Mantenimiento)
Escuela de Ingeniería en Electrónica

7al 11 agosto
Curso Internacional Sehidrac-Hcanales:  La forma más fácil de aprender hidráulica y diseñar canales
Escuela de Ingeniería Agrícola

29 al 31 de agosto
II Congreso Regional IV Congreso Nacional de Calidad y Competitividad
Escuela de Ingeniería en Producción Industrial

19 de octubre
Seminario  Enfoque Modernos de Administración de Empresas
Escuela de Administración de Empresas

6 al 10 de noviembre
Semana del Arquitecto(a)
Escuela de Arquitectura e Ingeniería

3,4, 5 noviembre
Festival Tierra y Cosecha 
Cultura y Deporte

b. Incorporar al Calendario Institucional 2000 las siguientes fechas de graduación:
LUGAR
FECHA

Grecia
7 diciembre 2000

San José
26 de enero 2001

c.
Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

ARTICULO 11.
Distribución Fondo Solidario Estudiantil

El señor Marco Vinicio Achoy presenta la propuesta “Fondo Solidario Estudiantil”, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se discute la propuesta y una vez incorporadas algunas observaciones hechas por los miembros de este Consejo, Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes el señor Germán Cortés y el señor Oscar Gamboa.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional recibió Propuesta de Distribución del Fondo Solidario Estudiantil dentro del anteproyecto Plan 2001.

2. Es del interés del Consejo Institucional dirigir más recursos hacia la permanencia de estudiantes en forma satisfactoria, utilizando como uno de los mecanismos el Fondo Solidario Estudiantil.

3. El Fondo Solidario Estudiantil debe dirigirse en su totalidad a proyectos estudiantiles que respondan a las necesidades de la población estudiantil y a las Políticas Institucionales, aprobadas en la Sesión No. 2119, Artículo 2, del 28 de mayo del 2000.

4. La Comisión de Planificación y Administración revisó y analizó la distribución del Fondo Solidario Estudiantil y consideró prudente atender dentro de estos tres aspectos:
a. Reforzar el equipo bibliográfico que es uno de los principales componentes para dar condiciones a una excelencia académica.

b. Reforzar los recursos al LAIMI, un laboratorio que apoye toda la población estudiantil, la cual se une a los recursos que se proponen en la Vicerrectoría de Docencia, por un monto de ¢16 millones (dieciséis millones de colones).

c. Atender Políticas del Consejo Institucional que dice:  “Los espacios de recreación estudiantil en las Sedes y Centro Académico serán parte de la formación integral.”

Para atender esta Política se propone nuevamente recursos para los anfiteatros.

ACUERDA:
a. Modificar la distribución del Fondo Solidario Estudiantil, de la siguiente forma:

Disminuir:

Actualizar Equipo VIESA en
¢  8 000 000

Actualizar Equipo Cómputo-Laboratorio en
  15 000 000

Aumentar:

Equipo Bibliográfico en ¢7 millones

Crear:
¢35 000 000

Espacios de recreación y estudio, para 

la Sede Central y Sede Regional 

San Carlos
¢ 8 400 000

LAIMI
   7 600 000

· Sistema Centralizado de Aire Acondicionado

¢5 000 000

· Reparación y sustitución de mobiliario

      600 000

· Unidades auxiliares de energía (UPS) con regular de voltaje
   2 000 000

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

ARTICULO 12.
Creación de la Comisión de Reglamento Disciplinario Docente

La señorita Rosa Angélica Aguilar presenta la propuesta “Creación de Comisión Reglamento Disciplinario Docente”, haciendo la observación que deben eliminarse los considerandos 2 y 3 de la misma.  Adjunta a la carpeta de esta acta.

La señora Josefa Guzmán sugiere seguir los pasos del Reglamento de Normalización, según Artículos 13 y 14, para realizar el trámite establecido para estos casos.

El Dr. Carlos González da su punto de vista argumentando que este asunto  debió ser conocido en primer instancia  por Consejo de Docencia y otros.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor José Rafael Hidalgo, Presidente a.i., al ser las 4:00 pm. somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en una hora y se obtiene 9 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

Finalmente, se propone que se posponga la  votación de la propuesta a fin de  trasladarla a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, para su análisis.

Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes la señora Josefa Guzmán y el señor Germán Cortés.

Por lo tanto, el Consejo Institucional

ACUERDA:

a. Trasladar la propuesta "Creación de Comisión Reglamento Disciplinario Docente" a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con el propósito de que sea analizada profundamente con la Vicerrectoría de Docencia.

b. Comunicar. ACUERDO FIRME

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

Receso 4:30 pm. - 4:45 pm.

ARTICULO 13.
Definición de masa salarial 

La señora Josefa Guzmán presenta la propuesta “Definición de masa salarial”; adjunta a la carpeta de esta acta.  A

Se analiza  la propuesta en forma amplia y hechas las observaciones y correcciones sugeridas, se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor José Rafael Hidalgo al ser las 5:00 pm. somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en diez minutos y se obtiene 9 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional,   

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2126, Artículo 11, del 20 de junio del 2000, aprobó los Lineamientos para la Formulación del PAO 2001, por parte de la Rectoría.

2. El acuerdo de Políticas para la Formulación del PAO 2001 se dio en el contexto de un crecimiento del FEES semejante al de los años anteriores (alrededor del 10%).

3. Uno de los Lineamientos para la Formulación del PAO 2001 establece que la masa salarial no debe exceder el 100% del monto correspondiente al FEES excepto el 2% de este, el cual debe asignarse a  equipamiento. 

4. El señor Rector ha informado al Consejo Institucional que el presupuesto para las Universidades Públicas, previsto por el Gobierno considera un crecimiento por inflación del 7%, en lugar de 10% que se visualizó como referencia para la formulación de los presupuestos para el 2001.

5. Según lo establecido por el Convenio de las Universidades con el Gobierno, la variable inflación es parte de la fórmula del FEES algorítmico y como tal el Gobierno debe reconocerla, en los términos en que esta sea registrada, independientemente de la coincidencia o no con las estimaciones realizadas en el momento de formular los presupuestos.

6. A pesar de que el Gobierno mantiene como meta y referencia para la Formulación del Presupuesto del 2001 un 7% de inflación; existen estudios serios que refieren proyecciones de cierre de inflación del 2000 que supera el 10 
%.

7. Los Rectores están en negociación en la Comisión de Enlace para superar el diferendo que existe con respecto a la referencia de inflación que se usará en la Formulación del Presupuesto de las Universidades Públicas.

8. El señor Rector ha informado a este Consejo que las conversaciones con los miembros de la Comisión de Enlace han sido provechosas.

9. El lineamiento establecido por el Consejo Institucional con respecto al porcentaje del FEES que podría asignarse a la masa salarial; visto a la luz del reciente panorama presentado por el Gobierno, genera resultados inaplicables a nivel institucional.

ACUERDA:
a. Apoyar las gestiones que realizan los Rectores de las Universidades de Educación Superior Estatal en la negociación con la Comisión de Enlace para garantizar, por parte del Gobierno, el reconocimiento oportuno de la diferencia por concepto inflación.

b. Derogar el inciso 1, parte A, del III Lineamiento para la Formulación del PAO 2001 establecido en la Sesión No. 2126, Artículo 11, del 30 de junio del 2000.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2139.

CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTICULO 14.
Propuestas de Comisiones

No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones.

CAPITULO DE PROPUESTAS

ARTICULO 15.
Propuesta de los estudiantes para atacar el problema de los Rn en el ITCR

El señor Marco Vinicio Achoy presenta "Propuesta de los estudiantes para atacar el problema de los Rn en el ITCR”, elaborada por los representantes estudiantiles, la cual prescribe lo siguiente:

CONSIDERANDO QUE:
Problemas de la reglamentación vigente

1. El problema de la reprobación de cursos por parte de los estudiantes existe en la Institución desde hace mucho tiempo.

2. En 1991 se creó una Comisión Institucional, la cual hizo un estudio de las causas del problema Rn, y planteó una serie de acciones a realizar para solventarlo.

3. Las autoridades institucionales no tomaron en cuenta la mayoría de las recomendaciones hechas en dicho estudio.

4. La actual normativa con respecto a los Rn tiende a castigar al estudiante que repruebe cursos, sin buscar efectivamente las soluciones al problema.

5. El restringir la matrícula a un estudiante, obligándolo a llevar únicamente un curso, resulta privatorio para los estudiantes de zonas alejadas, que deben realizar una gran inversión para estudiar en el ITCR.

6. Hace falta una adecuada orientación en el proceso de matrícula del estudiante, para que éste matricule una carga académica que vaya acorde con sus posibilidades.

7. Las sanciones económicas impuestas por la normativa vigente para los estudiantes con Rn resultan discriminatorias para con las personas con bajos recursos.

8. Los más afectados por el problema de los Rn, y con la normativa actual, somos los estudiantes.

9. El problema sigue vigente, siendo necesario atacarlo de raíz.

10. En la problemática de los Rn entran en juego una amplia gama de factores, entre los cuales se puede mencionar la mala capacitación en pedagogía de los profesores, los problemas socioeconómicos de los estudiantes, problemas de aprendizaje, entre otros.

SE PROPONE:
a. Solicitar al Consejo Institucional que modifique los siguientes artículos del Reglamento del Régimen de Enseñanza y Aprendizaje:

Actual
Propuesta

ARTICULO 55 
ARTICULO 55

El estudiante que pierda por primera vez una asignatura podrá matricularla de nuevo sin ninguna restricción en cuanto al número de materias que matricule, y pagará el valor ordinario del crédito de esa asignatura.
El estudiante que pierda por primera vez una asignatura podrá matricularla de nuevo sin ninguna restricción en cuanto al número de materias que matricule. 

ARTICULO 56

El estudiante que pierda por segunda vez una asignatura:

a. Cuando matricule de nuevo la asignatura, el número total de créditos no podrá ser mayor de doce, incluyendo los del curso reprobado.

b. Deberá pagar, por los créditos de la asignatura reprobada un 50% adicional a su valor ordinario.

c. El departamento asignará al estudiante un tutor, cuya función principal será asesorarlo en cuanto a la matrícula y hacer un seguimiento de su trabajo académico.

Además, se debe contar con opciones académicas diferentes a fin de posibilitar el éxito del estudiante. 
ARTICULO 56

El estudiante que pierda por segunda vez una asignatura:

a. Cuando matricule de nuevo la asignatura, el número total de créditos no podrá ser mayor de doce, incluyendo los del curso reprobado.

b. La Escuela o departamento académico encargado de impartir la asignatura asignará al estudiante un tutor, cuya función principal será asesorarlo en cuanto a la matrícula y hacer un seguimiento de su trabajo académico.
Además, se debe contar con opciones académicas diferentes a fin de posibilitar el éxito del estudiante. Por ejemplo, técnicas de estudio, cursos SIP, curso especial, etc.



ARTICULO 57

El estudiante que pierde por tercera vez una asignatura:

a. Deberá matricular únicamente la asignatura reprobada.

b. Deberá pagar por los créditos de la asignatura un 100% adicional a su valor ordinario.

c. Seguirá gozando de la asesoría de un tutor y atención especial.
ARTICULO 57

El estudiante que pierde por tercera vez una asignatura:

a. Cuando matricule de nuevo la asignatura, el número total de créditos no podrá ser mayor de diez, incluyendo los del curso reprobado, y el número total de cursos no podrá ser mayor de tres asignaturas.

b. Seguirá gozando de la asesoría de un tutor y atención especial.

ARTICULO 58

Cuando un estudiante haya reprobado por cuarta vez una asignatura, matriculará únicamente la asignatura reprobada y deberá pagar el costo total del curso.  Además se le suspende la asistencia especial.
ARTICULO 58

Cuando un estudiante haya reprobado por cuarta vez una asignatura, se le seguirán aplicando las restricciones de matrícula establecidas en el anterior artículo.  Se le suspende la asistencia especial.

b)
Desconocimiento de técnicas de estudio por parte de los estudiantes
CONSIDERANDO QUE:

1. El Departamento de Orientación y Psicología brinda actualmente un curso de capacitación para estudiantes, en donde se enseñan las diferentes técnicas de estudio y métodos de aprendizaje.

2. Los recursos con que el Departamento de Orientación y Psicología imparte dichos cursos son muy limitados.

3. Parte del problema de los RN en la Institución es debido al desconocimiento presentado por los estudiantes de las diferentes técnicas de estudio y métodos de aprendizaje.

SE ACUERDA:

a. Solicitar al Departamento de Orientación y Psicología crear centros de formación humanística, en el cual se capacite a los estudiantes en las diferentes técnicas de estudio y métodos de aprendizaje existentes. 

b. Dar prioridad a los estudiantes en condición R3 en adelante en la matrícula ordinaria para matricular este centro de formación humanística. Dicho curso se abrirá para matrícula general en la matrícula extraordinaria.

c. Solicitar a las Escuelas de Comunicación y Ciencias Sociales que consideren la posibilidad de incluir en los programas de los cursos iniciales de los respectivos programas de carrera, una breve reseña de las diferentes técnicas de estudio existentes.

d. Solicitar a la Administración dotar con los recursos necesarios al Departamento de Orientación y Psicología para que pueda impartir correctamente los centros de formación humanística sobre técnicas de estudio, según la demanda existente.

c)
Sub acreditación de las carreras del ITCR
CONSIDERANDO QUE:

1. La mayoría de las carreras impartidas por el ITCR poseen cursos con una asignación de créditos que no va de acuerdo con el esfuerzo que los estudiantes debemos realizar para aprobarla.

2. El diseño de los programas de estudio se realiza en el seno de los departamentos, sin consultar necesariamente a expertos en el campo, sin tomar en cuenta criterios tales como la adecuada distribución de la carga académica en los diferentes semestres.

3. La excesiva carga académica en los programas de estudio de las distintas carreras tiene un impacto negativo en la problemática de los RN.

SE ACUERDA:

a. Conformar una comisión institucional que se dedique a evaluar la asignación de créditos de los cursos que se imparten, y la distribución de la carga académica en los diferentes semestres que conforman los programas de estudio de las carreras del ITCR. Esta comisión deberá trabajar en conjunto con las diferentes Escuelas y Departamentos Académicos. 

b. La comisión coordinará los posibles cambios en los planes de estudio de las distintas carreras del Instituto Tecnológico de Costa Rica y los posibles aumentos en los grados académicos que se otorgan.

c. Esta comisión estará conformada por:

· Un representante del CEDA.

· Un profesional del Departamento de Orientación y Psicología.

· Un representante de la Vicerrectoría de Docencia.

· Dos representantes de la Federación de Estudiantes del ITCR.

d) Evaluación Docente
CONSIDERANDO QUE:

1. Los directores de carrera han manifestado su inconformidad con el actual formulario de evaluación docente que ellos deben llenar, al realizárseles preguntas que ellos no están en condiciones de responder responsablemente.

2. Existen estudios técnicos que indican que la mejor manera de evaluar a los docentes, es mediante un cuestionario aplicado a sus estudiantes.

3. La evaluación docente es una herramienta para los estudiantes, para ayudarlos a discernir entre los profesores que son considerados buenos docentes, y los considerados como malos.

4. Actualmente los estudiantes participamos en el proceso de Evaluación Docente, sin embargo, no tenemos acceso a los resultados que arroja esta evaluación.
SE ACUERDA:

a. Modificar el Artículo 20 de las Normas para Evaluación Profesional en el Instituto Tecnológico de Costa Rica:

Actual
Propuesta

ARTICULO 20
ARTICULO 20

Para el caso de las funciones docentes, la evaluación por parte del Director y de los Estudiantes tendrá el mismo peso proporcional en la calificación final.


Para el caso de las funciones docentes, la evaluación por parte del Director representará el 20% y la de los Estudiantes el 80% de la calificación final.



Cuando por motivos ajenos al profesional, y así lo considere la Comisión de Evaluación, faltare alguno de los criterios anteriores, la calificación final será obtenida de la evaluación con que se cuente o la nota mínima necesaria para el paso de categoría. Se aplicará la que más beneficie al profesional.
Cuando por motivos ajenos al profesional, y así lo considere la Comisión de Evaluación, faltare alguno de los criterios anteriores, la calificación final será obtenida de la evaluación con que se cuente. En caso de que no se cuente con ninguna calificación la nota asignada será la nota mínima necesaria para el paso de categoría.  Se aplicará la que mas beneficie al profesional.

b. Encargar al Departamento de Recursos Humanos la creación de un formulario para la evaluación de los docentes por parte de los Directores de Escuelas y Departamentos Académicos, el cual debe estar conformado por preguntas que verdaderamente sean de la competencia de estos últimos. Dicho formulario se deberá aplicar a partir del primer semestre del 2001.

c. Publicar semestralmente los resultados de la evaluación docente, con el fin de que los estudiantes puedan discernir adecuadamente cuál es el mejor profesor para matricular.

d. Impartir, mediante el CEDA, cursos de capacitación docente a los profesores que  obtengan una calificación inferior a 70 por parte de los estudiantes durante dos semestres consecutivos. Dichos cursos deberán impartirse varias veces durante el semestre, para asegurarse que todos los profesores citados puedan participar en los mismos. Incluir un artículo en el Reglamento del Régimen de Enseñanza y Aprendizaje que garantice esta medida.

e. Solicitar a la Administración dotar de recursos al CEDA, para que haga frente a este programa."

Se pospone la discusión de este punto para una próxima sesión.

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 16.
Participación del MAE. Germán Cortés en Seminario CEPAL

El señor Germán Cortés, informa que durante el período comprendido entre el 02 de octubre al 05 de noviembre del 2000, estará ausente de las sesiones del Consejo Institucional, dado que asistirá al III Curso Internacional de Gestión Estratégica del Desarrollo Local, organizado por el Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificación Económica y Social a realizarse en el edificio de la CEPAL de las Naciones Unidas en Santiago, Chile; donde expondrá los logros alcanzados por el programa del Gobierno de la República, denominado Triángulo de Solidaridad. 

ARTICULO 17.
Solicitud de nombramiento de representante en la FUNDATEC

La señorita Ana Rosa Ruiz, manifiesta su preocupación por el nombramiento del señor Jean Paul Laroche, quien fue designado por el Consejo Institucional para que representara a la comunidad Institucional, ante la FUNDATEC, no obstante, recientemente se acogió a su jubilación.  Agrega que se debe analizar si legalmente corresponde que el señor Laroche se mantenga como representante de la Institución.

Al respecto la señora Josefa Guzmán señala que según la Ley de Fundaciones una persona al ser nombrada miembro de una junta administrativa de una fundación, por derecho, está durante  los tres años y el hecho de que cambie su puesto, no altera su condición ante la Junta Administrativa de la FUNDATEC y para sustituirlo, tendría que ser por una actitud voluntaria de la persona de renunciar al puesto; en el  caso concreto, debido a que el señor Laroche fue nombrado por el Consejo Institucional como representante institucional, no se podría sustituir.  En todo caso se compromete  conversar con el señor Laroche para consultarle si él desea continuar en el cargo.

ARTICULO 18.
Consulta sobre trámite realizado por la Comisión que analiza las funciones del Consejo Institucional 

La señorita Ana Rosa Ruiz, comenta que el Consejo Institucional había tomado un acuerdo para que se creara una Comisión que analizará las funciones del Consejo Institucional; para lo cual solicita se dé seguimiento a ese aspecto a fin de que sea retomado por el Consejo Institucional.  

ARTICULO 19.
Preocupación sobre divulgación de Boletín de la FEITEC

La señorita Ruiz, manifiesta su preocupación por el Criterio Estudiantil, donde se emiten los acuerdos tomados por la Asamblea General de Estudiantes, dado que en el mismo se dan  criterios con pensamientos ofensivos hacia personas.  Agrega que el Consejo Institucional está muy interesado en fortalecer muchos de los recursos que van dirigidos a los estudiantes y en plantear propuestas.  Señala que en esos criterios hay ciertas aseveraciones que se deben atender  en defensa del ITCR.  Agrega que en el caso señalado sobre los estudiantes de la Fundación Tecnológica, le preocupa mucho que se externen ciertas frases, y lo mejor sería someter a una investigación.  Por último, solicita a los representantes estudiantiles que se promueva una actitud más positiva y más respetuosa hacia los funcionarios(as) de la Institución.

La señora Josefa Guzmán al respecto manifiesta su preocupación por la publicación de dicho boletín e insta a los representantes estudiantiles a revisar el Artículo 95, donde se define cuáles son los estudiantes del ITCR, así como también el analizar las Políticas Específicas de Prestación de Servicios.  Agrega que si antes de haber emitido este criterio se hubiera analizado estos aspectos, el enfoque que se hubiera dado sería diferente.  A la vez solicita que se revisen expresiones tales como exigir al Consejo Institucional, dado que son expresiones que se escapan, no obstante, es muy delicado que queden en los acuerdos en esos términos.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor José Rafael Hidalgo al ser las 5:10 pm. somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en cinco minutos y se obtiene 8 votos a favor y 1 en contra.  Se aprueba. 

ARTICULO 20.
Solicitud para contar con experto del INCAE en el ITCR

El señor Oscar Gamboa solicita que se realicen las gestiones necesarias a fin de traer un expositor del INCAE al ITCR, con el fin de que realice una exposición sobre el estudio de la Competitividad Regional.  Agrega que le parece muy importante que el Consejo Institucional, conozca que se ha obtenido en ese estudio, así como también qué están haciendo los diferentes países y qué está haciendo Costa Rica con respecto a los resultados que se obtuvieron en ese estudio y hacia dónde va Costa Rica.  Señala que es un tema que puede ayudar mucho al Consejo Institucional en la apreciación del entorno en que se encuentra el país y la región.

ARTICULO 21.
Informe sobre la Graduación del Programa de Maestría en Administración de Empresas, realizada en Limón
El señor Oscar Gamboa informa que el viernes 22 de setiembre del 2000, se llevó a cabo la Graduación del Programa de Maestría en Administración (Limón).  Dicha actividad tuvo un gran realce sobre todo por la emotividad demostrada por las personas graduadas, así como también el agradecimiento demostrado hacia el ITCR, por la oportunidad que se dio a los participantes en este programa.  Señala que fue muy importante contar con la presencia del señor Rector en esta ocasión, ya que los graduados lo esperaban a fin de realizar un homenaje al ITCR.

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las diecisiete horas con quince minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 
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