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ACTA APROBADA 
SESIÓN ORDINARIA No. 2353

FECHA:

Jueves 29 de abril del 2004

HORA:
7:30 a.m.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 

CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA

ASISTENCIA

DIRECTORES(AS)

MSc. Eugenio Trejos Benavides
Rector, Presidente

Ing. Juvenal Valerio Garita 
Representante Comunidad Nacional

MBA. Adolfo Chaves Campos
Profesor del ITCR

Ing. Rafael Gutiérrez Brenes 
Profesor del ITCR

Ing. Guido Hernández Marín  
Profesor del ITCR

Licda. Trilce Altamirano Marroquín
Profesora del ITCR

Sr. Mario Castillo Méndez 
Funcionario Administrativo del ITCR

Ing. Abraham Bonilla Cerdas 
Egresado del ITCR

Sr. Fernán Campos Rojas     
Estudiante del ITCR

Sr. César Bolaños Bolaños
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIA

Licda. Bertalía Sánchez Salas
Directora Ejecutiva de la Secretaría 


del Consejo Institucional

NOTA:  En esta sesión no se contará con la presencia del Auditor Interno pues el proceso de selección y nombramiento no ha concluido.

AUSENTE

MAP. Raúl Pacheco Murillo 
Representante Comunidad Nacional, 


ausencia justificada 
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Se inicia la Sesión a las 7:45 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, Licda. Trilce Altamirano, Ing. Rafael Gutiérrez, Ing. Juvenal Valerio, MBA. Adolfo Chaves e Ing. Guido Hernández.

El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia del MAP. Raúl Pacheco, quien por compromisos previamente adquiridos se encuentra fuera del país.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.
Aprobación de la agenda

Se somete a votación el orden del día. Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación del Acta No. 2350

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Informe de Rectoría

5. Propuestas de Comisiones

6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional 

7. Votación “Suspensión de ejecución del Acuerdo del Consejo Institucional para el traspaso del edificio de Barrio Amón al ITCR” (A cargo de la Presidencia)
8. Votación Reforma del inciso c, del Artículo 40 del Estatuto Orgánico del ITCR “Funciones del Consejo de Docencia” (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico)
ASUNTOS DE FONDO

9. Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) Invitado: MBA. Rafael Hidalgo M.
10. Modificación Externa No. 01-2004 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) Invitado: MBA. Rafael Hidalgo M.
11. Autorización para la realización de los actos de graduación para el Programa de Bachillerato en Educación Técnica y se proponen las siguientes fechas para la realización de las graduaciones:  Grupos de San José:  17 de junio del 2004 y Grupo de Cañas:  27 de julio del 2004 (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)
12. Alcances e implicaciones del oficio AL-200-2004, en relación con el contenido del Acta Constitutiva de la Fundación Tecnológica de Costa Rica sobre el nombramiento de los representantes como sujeto fundador, en la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (A cargo del Ing. Rafael Gutiérrez B.)
13. Consulta a  la Procuraduría General de la República en relación con la responsabilidad del Consejo Institucional, por la suspensión de los Lineamientos para la vinculación entre: El ITCR-FUNDATEC, acordada por la AIR. (A cargo de la Licda. Trilce Altamirano))
14. Análisis del oficio No. 04036 de la Contraloría General de la República en relación con la consulta hecha por la Auditoría Interna “Competencias y asuntos relativos a permisos, licencias y capacitación de los funcionarios de la A.I., en el periodo en que no se encuentre nombrado el Auditor Interno del ITCR” y propuesta para designar un coordinador/a de esa oficina (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FORO

15. Funcionamiento del Centro Nacional de Alta Tecnología (CENAT)  y de la Fundación del CENAT (FUNCENAT) Invitados:  y Dr. Pedro León Barahona, Director General, Lic.  Gerardo Mondragón  Azofeifa, Asesor y  Miembro del Comité Ejecutivo Interinstitucional)
16. Asuntos varios

17. Definición puntos de agenda para la próxima sesión

CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación del Acta No.  2350

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor César Bolaños, a las 7:50 a.m. 

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Adolfo Chaves, a las 7:50 a.m.
Acta No. 2350

Se somete a votación el Acta No. 2339 y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.  

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia

NOTA:  Se presentan a la sesión los señores Mario Castillo y Abraham Bonilla, a las 7:55 a.m. 

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye: 

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. VIESA-159-04  Memorando suscrito por la MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Dr. Juan Fernando Álvarez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, con fecha 21 de abril del 2004, en el cual se solicita una prórroga hasta el 30 de junio del año en curso, con el propósito de culminar con la actualización de los Reglamentos, según acuerdo de la Sesión No. 2343, Artículo 17, del 4 de marzo del 2004.  Creación de una Comisión para la actualización del Reglamento para el funcionamiento del Sistema de Alojamiento y Residencias Estudiantiles y Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para resolver la problemática estudiantil del ITCR, relativo a la recluteada en el servicio de las residencias estudiantiles”,.  (SCI-332-04-04).

Se toma nota.  

2. ViDa-383-04  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al Dr. Juan Fernando Álvarez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, con fecha 21 de abril del 2004, en el cual se comunica el siguiente acuerdo del Consejo de Docencia, de la Sesión No. 06-2004, celebrada el 21 de abril del presente año:  “Solicitar al Consejo Institucional que el título otorgado a graduadas y graduados de la Carrera de Ingeniería en Materiales, sea el de Ingeniera o Ingeniero en Materiales, respectivamente, indicándose el énfasis correspondiente en Metalurgia, Procesos o Microelectrónica.  (SCI-335-04-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

3. ViDa-382-04  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al Dr. Juan Fernando Álvarez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, con fecha 21 de abril del 2004, en el cual se comunica el siguiente acuerdo del Consejo de Docencia, de la Sesión No. 06-2004, celebrada el 21 de abril del presente año:  “Solicitar al Consejo Institucional que el título que se otorgue a las graduadas y graduados que imparte la Escuela de Arquitectura y Urbanismo sea:  1. Para el Plan 603-Arquitectura y Urbanismo, con el grado de Bachillerato, Arquitecto o Arquitecta, respectivamente y 2. Para el Plan 604-Arquitectura y Urbanismo, con el grado de Licenciatura, Arquitecto o Arquitecta, respectivamente.  (SCI-336-04-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

4. AUDI-083-04  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditoría Interna, dirigido al Dr. Juan Fernando Álvarez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, con fecha 21 de abril del 2004, en el cual remite el informe de fin de gestión, con motivo de la finalización del nombramiento como Auditora Interina, al cargo que ejerció desde el 1º de marzo del 2002 hasta el 02 de marzo del 2004.  Reitera su agradecimiento por la oportunidad que le brindó el Consejo Institucional para poder asistir a la Institución como Auditora Interna interina.  (SCI-337-04-04).

Se toma nota.

5. VAD-274-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Juan Fernando Álvarez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, con fecha 23 de abril del 2004, en el cual remite la Modificación Externa No. 01-2004.  La misma deberá ser enviada a la Contraloría General de la República con la mayor brevedad posible.  (SCI-345-04-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

6. DI-CR-186  Nota suscrita por la Licda. Mercedes Campos, MCP, Jefe de Unidad de la Contraloría General de la República, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 26 de abril del 2004, respecto a las competencias y asuntos relativos a los funcionarios de la Auditoría Interna en el período en que no se encuentre nombrado el Auditor Interno del ITCR. Entre otras consideraciones, se transcribe textualmente lo siguiente:  “…Ante ello, se solicita a ese Consejo que ante la particular coyuntura de no contar con el titular de esa Auditoria Interna, se designe, en coordinación con los funcionarios de tal dependencia, a uno de ellos para que actúe como una figura de enlace a lo interno de esa auditoría, a efectos de asegurar el orden en el desarrollo de la actividad y continuar en lo posible cumpliendo el plan de trabajo; se aclara que tal designación no puede ser interpretada bajo ninguna circunstancia como el equivalente a la figura del auditor interno, ni podrá asignársele funciones de esa jefatura.  La designación de cita habría de cubrir el período que transcurra hasta que se produzca el nombramiento en forma indefinida del auditor interno.  Asimismo, en la “Disposición al Consejo Institucional”, señala:  “Informar a esta Contraloría General en los ocho días hábiles siguientes a la fecha de recibo del presente documento las medidas adoptadas en acatamiento de lo solicitado en este oficio”.  (SCI-346-04-04).

Se toma nota.  Se entrega copia a las personas integrantes del Consejo Institucional.

7. DAIR-026-04  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 26 de abril del 2004, en el cual se solicita publicar en Gaceta del Tecnológico el texto del acuerdo tomado por la Asamblea Institucional Representativa en Sesión Extraordinaria AIR-57-04, del 14 de abril del 2004, Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre el “Artículo 6, incisos g. y h.”, y el “Artículo 82, inciso e”.  Esta modificación entró en vigencia a partir del 14 de abril del 2004 y deroga, en lo que se le oponga toda norma de igual o inferior rango jurídico.  (SCI-350-04-04).  (SCI-350-04-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Secretaría para que proceda con la publicación en La Gaceta del Tecnológico.

8. DAIR-027-04  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directoria de la AIR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 26 de abril del 2004, en el cual se solicita publicar en Gaceta del Tecnológico el texto del acuerdo tomado por la Asamblea Institucional Representativa en Sesión Extraordinaria AIR-57-04, del 14 de abril del 2004, Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre el “Artículo 54, incisos f.  Esta modificación entró en vigencia a partir del 14 de abril del 2004 y deroga, en lo que se le oponga toda norma de igual o inferior rango jurídico.  (SCI-351-04-04).

Se toma nota.  Esta reforma ya fue publicada en La Gaceta del Tecnológico.

9. DAIR-028-04  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directoria de la AIR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 26 de abril del 2004, en el cual se transcribe el Acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa de la Sesión Extraordinaria AIR-57-04 del 14 de abril del 2004, respecto a los Lineamientos Fundatec.   (SCI-352-04-04).

Se toma nota.  

10. DAIR-029-04  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directoria de la AIR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 26 de abril del 2004, para las gestiones correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Directorio de la AIR en su Sesión Ordinaria DAIR No. 91, del 23 de abril del 2004, respecto a la Comisión de Análisis con el fin de dictaminar sobre el Proyecto de Reforma al Estatuto Orgánico,  relacionado con”Delimitación de ámbitos de competencia de la AIR y del CI”.  (SCI-352-04-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

11. PAO-OPI-041-04  Memorando suscrito por el Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 26 de abril del 2004, en el cual remite pronunciamiento de la Modificación Externa No. 01-2004, la cual no afecta el Plan Anual Operativo,  puesto que refuerza los recursos económicos del presupuesto asignado al cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan.  (SCI-354-04-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

12. Boleta de Comunicación de la Rectoría suscrita por el Dr. Juan Fernando Álvarez, Rector a.i., dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 21 de abril del 2004, adjuntando nota SINAES-070-2004, del 13 de abril del 2004, en el cual transcribe acuerdo del Consejo del SINAES,  donde se aprobó el Reglamento que define el uso de sellos, emblemas y denominaciones del Sistema Nacional de Acreditación de la Educación Superior-SINAES-..  (SCI-330-04-04).

Se toma nota.  Se entrega copia a los Miembros del Consejo Institucional y se traslada al Centro de Desarrollo Académico. 

13. VIE-102-04  Memorando suscrito por el Ing. Carlos Mata Montero, Vicerrector a.i. de Investigación y Extensión, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 22 de abril del 2004, en respuesta al oficio SCI-231-2004, en el cual informan que el acuerdo fue recibido por esa oficina el 18 de marzo del 2004 y conocido por el Consejo de Investigación y Extensión, considerándose necesario algunas aclaraciones respecto a la solicitud, por lo cual cursaron invitación al Máster Rafael Gutiérrez B.; a su vez informa que este tema será un punto de agenda en la próxima sesión del Consejo de Investigación, la cual tendrá lugar el 3 de mayo del 2004, y solicitan un plazo mayor para emitir criterio respecto al Transitorio I del Reglamento para Contratación de Profesionales Académicos Jubilados.(SCI-340-04-04).

Se toma nota.

14. VAD-271-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 22 de abril del 2004, en el cual remite el Informe de Inversiones al 31 de marzo del 2004.  (SCI-342-04-04).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

15. SCI-231-04  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Carlos Mata Montero, Vicerrector a.i. de Investigación y Extensión, con fecha 20 de abril del 2004, en el cual le recuerda el cumplimiento del Transitorio I del Reglamento para la Contratación de Profesionales Académicos Jubilados, en el cual se solicita enviar los criterios que califiquen un proyecto como de “investigación de alto nivel”, dichos criterios deberán ser ratificados por el Consejo Institucional.  (SCI-326-04-04).
Se toma nota.

16. SCI-232-04  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con fecha 20 de abril del 2004, en el cual le solicita informar a la Secretaría del C.I., el nombre de las personas que integran la Comisión de Equiparación de Oportunidades para Personas con Discapacidad, a fin de consignarlo en el Control de Acuerdos y en la base de comisiones institucionales; asimismo, le solicita remitir informe sobre los resultados de las convocatorias de las reuniones, según acuerdo de la Sesión No. 2329, del 27 de noviembre del 2003, en el cual el Consejo Institucional modificó la Integración de dicha Comisión.  (SCI-327-04-04).
Se toma nota.

17. SCI-233-04  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Marco Antonio Solís, Oficina de Seguridad e Higiene Industrial, con fecha 20 de abril del 2004, en el cual se solicita remitir a este Consejo los avances de la elaboración del Plan Institucional de Emergencias, según acuerdo de la Sesión No. 2329, del 27 de noviembre del 2003, en el cual el Consejo Institucional reactivó la Comisión Interna de Emergencias del ITCR.      (SCI-328-04-04).
Se toma nota.

18. DFC-362-04  Memorando suscrito por la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, dirigido al Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, con fecha 21 de abril del 2004, con copia a la Secretaría del C.I., en el cual remite respuesta del cuestionario para la Autoevaluación del Control Interno Institucional.      (SCI-329-04-04).
Se toma nota.

19. R-175-04  Memorando suscrito por el Dr. Juan Fernando Álvarez, Rector a.i., dirigido a los Directores de Escuela, Departamentos y Unidades, con fecha 21 de abril del 2004, en el cual solicita remitir las observaciones y propuestas sobre las Políticas y Lineamientos para la Formulación del PAO y Presupuesto 2005, a más tardar el viernes 30 de abril del 2004 a la Oficina de Planificación Institucional.  (SCI-331-04-04).
Se toma nota.

20. ViDa-386-04  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido a la MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, con fecha 22 de abril del 2004, con copia a la Comisión de Asuntos Académicos, en el cual transcribe acuerdo del Consejo de Docencia, sobre la solicitud de modificación al calendario académico 2004, el cual dice:  “Solicitar al Consejo Institucional que el período de vacaciones de fin y principio de año sea del 22 de diciembre del 2004 al 14 de enero del 2005”.  (SCI-341-04-04).
Se toma nota.

21. VAD-272-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido a la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, con fecha 22 de abril del 2004, para el respectivo análisis y visto bueno de la Asesoría Legal, se adjunta el Informe de la Licitación Pública No. 01-2004 Concesión de Local para Servicio de Soda Centro Académico de San José.  (SCI-343-04-04).
Se toma nota.  

22. DI-CR-187  Memorando suscrito por el Lic. Ronald Chacón, Fiscalizador de la Contraloría General de la República, dirigido a la Licda. Adriana Rodríguez, Auditoría Interna, con fecha 26 de abril del 2004, en el cual se da respuesta a la consulta hecha por los funcionarios de la Auditoría Interna, respecto a las competencias y asuntos relativos a  permisos, licencias y capacitación, durante el período en que no se cuente con Auditor Interna, para lo cual adjuntan copia del oficio No. 4036 (DI-CR-186) remitido al MSc. Eugenio Tejos B., Presidente del C.I., en el cual se responden las consultas formuladas en el AUDI-078-2004, del 31 de marzo del 2004.  (SCI-347-04-04).
Se toma nota.  Se traslada como punto de Agenda Correspondiente. 
Correspondencia remitida a Coordinadores de Comisiones  “con copia” al Consejo Institucional:

23. VAD-271A-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 22 de abril del 2004, adjuntando el Informe de la Licitación Pública No. 01-2004, Concesión de Local para Servicio de Soda del Centro Académico de San José.  (SCI-344-04-04).
Se toma nota.  
24. RH-296-04  Memorando suscrito por el MBA. José Miguel Solano, Director del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 26 de abril del 2004, en el cual se remiten observaciones al Reglamento de Concursos de Antecedentes Internos y Externos del ITCR, remitido a la AFITEC, según acuerdo del Consejo Institucional, de la Sesión No. 2345, Artículo 11, del 11 de marzo del 2004.  (SCI-348-04-04).
Se toma nota.  
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

25. VAD-277-04  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido a la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, con fecha 27 de abril de 2004, en el cual se solicita hacer un replanteamiento en la Ejecución Presupuestaria del I Trimestre (marzo del 2004, de tal manera que los Cursos Intensivos que fueron pagados como salarios sean incluidos en los rubros salario base y otros incentivos y se excluyan de Cursos Intensivos.  (SCI-358-04-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

26. DFC-409-04  Memorando suscrito por la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, dirigido al MBA. José Miguel Solano, Director del Departamento de Recursos Humanos, con fecha 27 de abril de 2004, en el cual se solicita información respecto a los profesores contratados para los Cursos de Verano, a fin de realizar un replanteamiento de la Ejecución al I Trimestre de la Sub-partida “Cursos de Verano”.  (SCI-361-04-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

27. OPI-409-04  Memorando suscrito por el Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 28 de abril de 2004, en el cual se remite pronunciamiento sobre el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004”.  (SCI-365-04-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

28. DFC-417-04  Memorando suscrito por la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 28 de abril de 2004, en el cual se remiten los cambios solicitados en el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004, y la Modificación Externa No. 01-2004.  (SCI-369-04-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

29. AL-229-04  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 29 de abril de 2004, en el cual se remiten dictamen respecto a la prescripción de la responsabilidad en el caso de funcionarios públicos.  (SCI-370-04-04).

Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda futuro.

30. AL-228-04  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 29 de abril de 2004, en el cual se remite el dictamen sobre el nombramiento de miembros en comisiones institucionales, indicando que no existe impedimento para que un mismo funcionario se desempeñe simultáneamente como miembro de varias comisiones u órganos.  (SCI-371-04-04).

Se toma nota.

31. AL-227-04  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 29 de abril de 2004, en el cual se remite dictamen sobre el Oficio No. 4036 de la Contraloría General de la República, respecto a las competencias y asuntos relativos a los funcionarios de la Auditoría Interna en el período en que no se encuentre nombrado el Auditor Interno del ITCR.  (SCI-371-04-04).

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 4.   
Informe Asuntos de Rectoría 

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Adolfo Chaves, a las 8:00 a.m. 

El señor Eugenio Trejos Benavides, Rector y Presidente del Consejo Institucional informa sobre las actividades realizadas durante las fechas del 22 al 28 de abril del 2004, detalladas de la siguiente manera:
1. Firma del Convenio con el Banco Popular

El viernes 16 de abril suscribió el Convenio Marco de Cooperación con el Banco Popular y de Desarrollo Comunal. La firma de este Convenio se efectuó en la Sala de Sesiones de la Sucursal de este Banco en San Ramón, con motivo del acto de inauguración del I Encuentro de Pequeños y Medianos Empresarios. El convenio pretende articular los esfuerzos de ambas Instituciones a favor de los micro, pequeños y medianos productores.

2. Proceso de acreditación de Carreras del Instituto Tecnológico de Costa Rica con el CEAB

El domingo 25 de marzo participó en la actividad de bienvenida a la misión del CEAB que evaluará las carreras de Producción Industrial, Mantenimiento Industrial, Electrónica y Construcción.   Añade que el lunes 26 de marzo, como parte del proceso de evaluación de dichas carreras, se entrevistó con la misión de evaluadores del CEAB y entre los temas que se abordaron en la reunión figuraron los siguientes: la investigación en las carreras de ingeniería en el ITCR, la situación presupuestaria del ITCR y los recursos asignados a las carreras de ingeniería, la generación de recursos adicionales al FEES, y las Políticas y Estrategias para la contratación de personal en el ITCR.  Asimismo, ese mismo día participó en el almuerzo que se les ofreció en la Sala de la Biblioteca “José Figueres Ferrer” a la delegación del CEAB.  El martes 27 de abril participó en la cena que el Colegio de Ingenieros Tecnólogos ofreció en honor de la misión de evaluadores del CEAB.

3. Sesión No.13-04 del Consejo Nacional de Rectores 

El martes 27 de abril participó en la  Sesión No. 13-04 del CONARE, en la cual se trataron los siguientes temas:

3.1. Financiamiento y presupuesto:

Se discutió acerca de la imperiosa necesidad de contar con información sobre el curso de la propuesta que en relación con las negociaciones de un nuevo convenio de financiamiento para la Educación Superior Estatal va a ser presentada por el señor Ministro de Hacienda, Lic. Alberto Dent.  En ese sentido, se redactó una carta que será enviada al Lic. Dent solicitándole la propuesta.  Señala que en la propuesta se indica que las universidades están solicitando al Gobierno no ir más allá de lo que el plan de ejecución del mandato constitucional de otorgarle a la Educación Pública el 6% del Producto Interno Bruto.

3.2. Procedimiento Administrativo del Ministerio de Trabajo contra Pensionados

Hace entrega de copia de la Investigación Administrativa que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, ha iniciado contra el señor  Norman Redondo, Ex Funcionario Pensionado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, a fin de determinar la existencia de posibles nulidades absolutas, evidentes y manifiestas, o lesividades, en el otorgamiento de su pensión, dada las repercusiones que la misma tendrá sobre los funcionarios de instituciones de educación pública que se acogieron a su pensión

3.3. Correspondencia:

a. Copia del Informe de Evaluación del Proyecto Estado de la Nación, remitido a Lic. Gutiérrez Saxe por el Representante Residente del PNUD. 

b. Copia de la respuesta de la Procuraduría General de la República al Decano del CUNA, sobre la procedencia de que esa instancia pueda firmar convenios de articulación con Universidades Privadas.

c. La Asociación Costarricense de Geotecnia solicita apoyo del CONARE para el III Congreso Panamericano de Enseñanza-Aprendizaje de la Ingeniería Geotécnica, que se realizará el próximo mes de julio. (20-4-2004)

d. Reglamento de la Ley de Biodiversidad. 

e. La Dirección de Cooperación Internacional remite la información sobre la I Convocatoria de Proyectos de Cooperación al Desarrollo de la Universidad Complutense de Madrid. 

f. Copia del oficio dirigido a la Decana del SEP por el M.B.A. Welmer Ramos González, sobre la Maestría en Evaluación de Programas y Proyectos de Desarrollo de la Universidad de Costa Rica.

g. Informe de la División Académica de OPES sobre los documentos enviados por la Directora de la Maestría en Evaluación de Programas y Proyectos de Desarrollo de la Universidad de Costa Rica.

h. La Coordinadora de la Comisión Subcomisión de Bibliotecas remite el Informe sobre la donación de libros de la Universidad                de Stanford.

3.4. Propuestas de Programas de Postgrado:

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Fernán Campos, a las 8:25 a.m. 

Se hizo entrega de copias de notas dirigidas al M.Sc. Sergio Calvo, Director Ejecutivo del CONESUP referidas a los siguientes temas:

a. Propuesta de la Universidad Latina de Costa Rica para modificar el plan de estudios de la carrera de Bachillerato en Ciencias de la Comunicación Colectiva con énfasis en Relaciones Públicas.

b. Propuesta de la Universidad Interamericana de Costa Rica para modificar el nombre de la carrera de la Maestría Académica en Educación Especial con mención en la Educación de la Persona con retos Múltiples y Sordoceguera.

4. Constitución de Comisión Pro-establecimiento de una Sede Regional del Instituto Tecnológico de Costa Rica en Alajuela 
El miércoles 28 de marzo se reunió en su despacho con el Lic. Fabio Molina, Alcalde de Alajuela, y una delegación de notables de esa Provincia, con el propósito de fijar un conjunto de acciones tendientes a iniciar  un movimiento pro establecimiento de una Sede Regional del ITCR en Alajuela.  En la reunión el Lic. Molina hizo entrega del acuerdo adoptado por el Consejo Municipal de Alajuela, en el que se apoya la iniciativa para el establecimiento de una Sede Regional del ITCR en Alajuela y se crea una Comisión para que apoye esta iniciativa, para ello adjunta a la carpeta de esta acta, copia del acuerdo supra citado.  Asimismo en la reunión se acordó concertar una reunión con los Diputados por la Provincia de Alajuela para presentarle la iniciativa y solicitarles la presentación de un Proyecto Ley de Recalificación de la Ley 7386, con el fin de dotar de recursos financieros adicionales al ITCR que le permitan establecer una Sede Regional del en Alajuela.   Finalmente indica que se acordó solicitar una reunión con el nuevo Presidente Ejecutivo de la CCSS y con la Junta Directiva de ese ente, para exponer la iniciativa de establecimiento de una Sede Regional del ITCR en Alajuela y solicitarles se conceda el edificio del Hospital San Rafael de Alajuela, para que albergue dicha Sede, una vez que dicho Hospital se traslade a sus nuevas instalaciones.

5. Informe de la Visita a la Universidad de Alcalá de Henares y de la Participación en el Foro de Rectores de la FISU

5.1   Visita a la Universidad de Alcalá de Henares

Aprovechó su viaje a Madrid, España, para participar en el Foro de Rectores de la Federación Internacional del Deporte Universitario (FISU), y realizó la visita a la Universidad de Alcalá Henares, con el propósito de brindarle seguimiento a los programas que actualmente se están desarrollando o bien que se encuentran en proceso de formulación, en el marco del convenio que se había suscrito entre ambas universidades, particularmente, al Programa de Doctorado en Administración de Empresas. Además se realizaron diversas reuniones con autoridades de la UAH, cuyos resultados se exponen a continuación.

5.1.1 Reunión con el Señor Rector de la Universidad de Alcalá Henares Dr. Virgilio Zapatero

· El Rector manifestó su satisfacción por el hecho de que el convenio suscrito entre ambas universidades esté dando sus primeros frutos con la realización del Proyecto Balance y reflexiones a partir de la experiencia 1988-2002, sobre la cooperación externa de la UNAN-León de Nicaragua; con el intercambio de seis estudiantes para el curso 2003-2004, en el área de Computación (2 UAH, 2 ITCR, 2 UNAN–León), mediante el Programa de Intercambio para el Mejoramiento Académico (PIMA), de la Organización de Estados Iberoamericanos (OEI), y la impartición de conferencias por parte de profesores de la Escuela de Ciencias Sociales del ITCR en  el Programa de Maestría en Integración que se ofrece en la UNAN–León. Manifestó su complacencia y respaldo a la iniciativa de impartir un Programa de Doctorado “in situ” en Administración de Empresas.  Asimismo indica que tanto el Rector de la Universidad de Alcalá Henares como él reafirmarán su voluntad de seguir apoyando los programas de cooperación conjunta, así como los que se impulsen con la UNAN–León y extenderlos a Centroamérica para potenciar su integración como salida para todo el Istmo.

5.1.2 Reunión con el Dr. Juan Solozábal, Vicerrector de Relaciones Internacionales

Reafirmó la voluntad del ITCR de apoyar el hermanamiento entre la UAH y la UNAN–León, triangulando la relación en todas las áreas que fueran de interés para las tres partes, y de establecer áreas especificas de trabajo entre el ITCR y la UAH que hicieran efectivo el convenio marco que se había suscrito entre ambas universidades. En ese sentido, reiteró el interés por concretar a la mayor brevedad posible el Programa de Doctorado en Administración de Empresas. El Dr. Solozábal se mostró satisfecho por la evolución de las iniciativas emprendidas hasta la fecha entre ambas Instituciones y por la triangulación con la UNAN–León. De igual manera, manifestó respaldo a la iniciativa de impartir un Programa de Doctorado “in situ” en Administración de Empresas.

5.1.3    Reunión con el Dr. Antonio Gómez Sal, Vicerrector de Investigación.

El Dr. Gómez Sal informó que ya tenía contemplado dentro de su plan de trabajo para el año 2004, una visita en el mes de julio  a Costa Rica, con el propósito de impartir un Seminario sobre Modelos de Sostenibilidad Ambiental. Este seminario se impartirá en la Sede Regional San Carlos.  Asimismo, se analizarán las posibilidades de colaboración del Departamento de Ecología con el Doctorado a distancia en Ciencias Naturales para el Desarrollo.

5.1.4   Reunión con el Dr. Tomás Mancha, Decano de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales.

El Dr. Mancha le informó de los avances en la negociación del Programa de Doctorado en Administración de Empresas y le sugirió se reuniera con el Dr. Alejandro De La Riva, Director del Departamento de Ciencias Empresariales, para exponerle el interés del Instituto Tecnológico de Costa Rica en establecer dicho Programa de Doctorado.
5.1.5 Reunión con el Dr. Alejandro De La Riva, Director del Departamento de Ciencias Empresariales

Informa que el expuso el enorme interés del ITCR de establecer un Programa de Doctorado en Administración de Empresas in situ, que permita al cuerpo docente de la Escuela de Administración de Empresas del ITCR, para obtener el título de Doctor en esa área. Ello con el propósito no solo de generar capacidades de investigación de ese cuerpo docente, sino también de que el ITCR pueda abrir en un plazo no muy lejano el Programa de Doctorado.  Asimismo informa que el Dr. De La Riva planteó la necesidad de definir con mayor claridad el número de funcionarios participantes en dicho programa, así como los requisitos y mecanismos de selección y acceso a dicho Programa.

5.2    Participación en el Foro de Rectores de la FISU

En el Foro de Rectores de la FISU participaron 36 rectores procedentes de América, África Asia y Europa. Allí presentó la Ponencia “Organización del Deporte Universitario en Costa Rica” (Se adjunta copia a la carpeta de esta acta). Asimismo, participó en la comisión redactora de la Declaración y Recomendaciones del Foro de Rectores Madrid 2004, en la que, entre otras cosas, se reconoce la importancia de la Promoción del Deporte en las Instituciones de Educación Superior Universitaria, y la necesidad de un mayor involucramiento de las máximas autoridades universitarias en la definición de las políticas y estrategias en este campo.  El próximo Foro de Rectores se realizará en Bankgog, Tailandia.

El señor Rafael Gutiérrez comenta que respecto al proceso de acreditación, en la Escuela de Producción Industrial el equipo del CEAB, evaluó a profesores de tiempo completo, de tiempo parcial y pensionados y tuvieron una última entrevista con estudiantes de todos los niveles. Según los expertos, el Plan de Estudios de la Escuela de Producción Industrial es bastante bueno y no indicaron la necesidad de incluir o eliminar alguna materia; además el 50% de los profesores están apenas registrados en el CFIA, y detectaron tres profesores con grado de bachillerato dando licenciatura.  Señala que otro de los aspectos que destacaron del Plan de Estudios es su buen diseño, aunque no existe suficiente espacio físico para crecer en cuanto a la cantidad de computadoras para los laboratorios.  Añade que otro de los aspectos destacados es que uno de los proyectos de curso califica más como Proyecto de Graduación que como proyecto de curso y además que estos proyectos tienen que ser integrados totalmente como la economía, la salud ocupacional y seguridad laboral.  Finalmente indica que el CEAB llegó a la conclusión general de que entre las escuelas debería haber mayor  integración y apoyo con los equipos.

El señor Abraham Bonilla manifiesta que a nivel de Colegio Federado de Ingenieros hay un gran optimismo y se cree que todas van a pasar la acreditación; lo más importante es que los pares nacionales han generado comentarios muy positivos, lo que ayuda y alienta.  Además se deben de  felicitar los trabajos que están haciendo las Escuelas en este proceso, e indica que el Tecnológico va a tomar un gran auge con esas carreras y se debe explotar.  Señala que varias universidades privadas de alto nivel han intentado acreditar y no han podido lograrlo, lo cual es muy significativo.

La señora Trilce Altamirano manifiesta que respecto al tema de Financiamiento y presupuesto el CONARE ha llevado la batuta en estas negociaciones y pareciera que la estrategia del Gobierno ha sido posponer y retrazar la toma de esa decisión; manifiesta que los Consejos Universitarios no pueden quedarse pasivos y que después pregunten qué se hizo, por lo que se deben enviar notas para hacer presión.

El señor Guido Hernández solicita a la Presidencia del Consejo inste a una reunión conjunta con todos los Consejos Universitarios lo más pronto posible ojalá en el mes de mayo, donde los Rectores hagan una exposición de cómo está la negociación del FEES y qué estrategias se deben de aplicar; además que los miembros de los Consejos Universitarios puedan intervenir, y se traten temas del paquete fiscal, de la posible firma del TLC y de todos los asuntos que de alguna u otra forma afectan al Tecnológico como Universidad y como costarricenses.

El señor Eugenio Trejos plantea que para el próximo martes 4 de mayo del 2004, la solicitud  la presentará al CONARE para que se convoque a una sesión conjunta o a un CONARE Ampliado, a fin de tratar estos temas, el cual no debe crear suspicacias en los otros Rectores/as.  Por otra parte comenta que, en relación con el procedimiento administrativo interpuesto por el Ministerio de Trabajo contra pensionados, entregó una copia de la investigación administrativa que el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social ha iniciado contra el señor Norman Redondo, a fin de determinar la existencia de posibles nulidades absolutas, evidentes y manifiestas o lesividades en el otorgamiento a pensionados, dadas las repercusiones que estas van a tener sobre los funcionarios de las Instituciones de Educación Pública que se acogieron a la pensión.  Aclara que estos recursos los está interponiendo el Ministerio de Trabajo contra todas aquellas personas que estaban en el Régimen de Jubilaciones del Magisterio y que con la reforma se trasladaron a la Caja Costarricense del Seguro Social, y que después se devolvieron al Régimen de Magisterio y se jubilaron a través del Magisterio.  Señala que el Ministerio está impugnando el otorgamiento de esas pensiones y que según los abogados dicen que es muy posible que la argumentación del Ministerio de Trabajo tenga peso y que se cierne un enorme peligro sobre todo los funcionarios pensionados que se acogieron en este sistema, lo que los situaría en un punto de indefensión absoluta, porque ya dejaron de ser funcionarios de la Institución y luego pierden la pensión.  El tema se trasladó a la Comisión de Pensionados y a las Asesorías Legales de cada institución, a fin de encontrar una pronta solución, ya que es una preocupación porque muchas de esas plazas ya han sido ocupadas y algunas asignadas en propiedad, lo que imposibilitaría cualquier posibilidad de reintegro a la Institución de cualquiera de esas personas, y tampoco se pueden llenar con personas interinas.  Señala que la situación se ve agravada por el voto de la Sala Constitucional, de congelar todos aquellos puntos de la Convención Colectiva de la Universidad de Costa Rica que fueron impugnados en el recurso de inconstitucionalidad interpuesto por el Movimiento Libertario, y es de esperar que lo mismo suceda con la Convención Colectiva del ITCR, ya que plantean una situación mucho más difícil para todos las personas que están próximas a pensionarse y para los que tiene la pensión aprobada a corto plazo y que no iban a suscribir la pensión, lo que ha dado como resultado una desbandada de docentes y funcionarios administrativos acogiéndose a su pensión.

El señor Mario Castillo informa que en una conversación con el señor Carlos Martínez, Secretario General de la AFITEC, le dijo al señor Martínez que consideraba que existía cierto adormecimiento a nivel de organizaciones sindicales, y es una función propia y específica de los sindicatos universitarios; lo que ocurre en el campo de las autoridades universitarias del país, es que las organizaciones no se han sentado a analizar los pro y contra que tiene las posiciones, así como tampoco se ha analizado el impacto que está causando en las Instituciones de Educación Superior, donde la descapitalización del recurso humano es bastante alto y la inversión que las instituciones de Educación Superior de este país han hecho a través de la historia son muy grandes, ya que no se han evaluado cuáles son los impactos y mucho menos el impacto que va a causar la huída en términos cualitativos en la academia, por lo que considera que las Instituciones de Educación Superior y concretamente el Tecnológico deben definir una política al respecto, por lo que se debe contratar a doctores, y modificar la escala salarial, ya que no se debe seguir con la política de que el ITCR invierta en graduar a personas para que luego brinden rendimiento en otros campos; y en esto el Consejo Institucional debe dedicar un poco más de tiempo en analizar este aspecto a partir de datos concretos y exactos de los técnicos que se tienen en el Instituto, ya que esta es una Institución formadora de profesionales que vienen de la secundaria, pero no es una Institución formadora de sus trabajadores, por lo que se deben establecer sistemas de capacitación pero no de graduación.

El señor Juvenal Valerio comenta que sobre esto percibe el interés del Gobierno en fortalecer la Educación Superior Privada, y una política orquestada para desmantelar la Educación Superior Pública en beneficio de la Educación Superior Privada; cree que si el Tecnológico quiere seguir manteniendo calidad, se tiene que hacer algo y moverse a nivel de Consejos Universitarios y hacer una política o una estrategia efectiva, que rinda frutos para poder contrarrestar la otra fuerza que está muy bien organizada para desestabilizar.

El señor Rafael Gutiérrez señala que esto es sumamente importante, dado que las presiones de los Libertarios están descapitalizando y además se debe pensar en la Institución ya que esto repercute sobre la imagen; cree que éstas iniciativas como la del Convenio suscrito con la Universidad de Alcalá Henares son muy importantes, pero debe existir una gran motivación institucional para que poco a poco se mejore la Institución.

El señor Guido Hernández comenta que la Sede Regional en Alajuela, asunto de suma importancia, debe figurar como punto de agenda específico en una Sesión del Consejo Institucional, donde exista una  propuesta muy general sobre los lineamientos para la Rectoría en relación con el establecimiento de la Sede.  Señala que también es importante considerar que cuando el proyecto se presente ante el Consejo Institucional haya un compromiso de este al respecto.

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta que respecto a los lineamientos generales para la apertura de la Sede Regional en Alajuela, que lo que se pretende es  conformar una Comisión y en primera instancia la intención política del Consejo Institucional es positiva, por lo que se debe hacer un análisis concienzudo de las implicaciones de la Ley 7386, y de todo lo que conlleva ubicar realmente una Sede Regional en Alajuela.

El señor Adolfo Chaves comenta respecto a los convenios suscritos con otras universidades que la Sede Regional de San Carlos el jueves 27 de abril contaron con la visita de la Dra. Nancy García, Directora de Postgrado de la Universidad de Cuba, con la intención de evaluar la posibilidad de desarrollar un programa de doctorado más amplío, dado que se ha identificado que el problema más importante para los funcionarios de la Sede es el traslado, por lo que se ha venido trabajando en una propuesta para tener grupos más grandes que permitan la venida de los tutores.  Este doctorado no es totalmente presencial, sino que es más a distancia, pero las evaluaciones sí se entregarán en el Tribunal de manera presencial, y por tanto se pretende en este momento una reunión con el Comité de Becas y el señor Rector, donde el centro sea el lugar a partir del cual se pueda coordinar las actividades para esta opción, pues estos doctorados tienen un rango muy alto, y además son avalados por la UNESCO con un rango de récord amplio.  Finalmente, informa que sobre esta propuesta él fue nombrado como coordinador de la actividad entre la Escuela de Postgrado y la Sede Regional de San Carlos, y estará informando a este Consejo Institucional de los avances que se tengan al respecto.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2353.

Receso: 9:10 a 9:35 a.m.

CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES
ARTÍCULO 5.
Presentación de propuestas de comisiones del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de la Comisiones del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6.
Informe de jubilación del señor Mario Castillo Méndez, Representante Administrativo  
El señor Mario Castillo informa que durante los veintisiete años que ha trabajado para el Instituto Tecnológico de Costa Rica, los cuales han sido bien vividos y trabajados pues le ha tocado, entre otras, asumir responsabilidades tales como: ser fundador y director de la Editorial durante veinticuatro años; ejercer la Presidencia de la Asamblea Institucional que aprobó el nuevo Estatuto Orgánico; dirigir, desde la Secretaría General, la Asociación de Funcionarios del Tecnológico durante cinco años; ser uno de los redactores y firmante de la Primera Convención Colectiva de Trabajo; formar parte de la Junta de Relaciones Laborales; ejercer la presidencia de la Asamblea General Representativa, y finalizar siendo miembro del Consejo Institucional. Señala que el 25 de abril de 1995 le fue aprobada su jubilación pero la postergó por ocho años. Las circunstancias actuales que vive el país y la arremetida de algunos sectores en contra de las Convenciones Colectivas de Trabajo, lo han llevado a decidir acogerse a su jubilación a partir del 3 de mayo del 2004 y en consecuencia, hoy será su última Sesión en este Consejo. Indica que tomar esta decisión fue muy difícil ya que él es un enamorado de la Institución y particularmente de la Editorial Tecnológica. Agradece a las decenas de compañeros y compañeras que han participado con él en el Consejo Editorial porque ellos, conjuntamente con el personal administrativo son los responsables del bien ganado prestigio de la Editorial Tecnológica de Costa Rica en el mundo del libro, nacional e internacionalmente. Solicita mantener el apoyo a esta dependencia de características sui generis dentro del Instituto. Por otra parte, agradece a los integrantes del Consejo Institucional y al cuerpo administrativo de este Órgano el que le hayan permitido compartir e intercambiar conocimiento, experiencias, ideales y sueños en relación con el TEC. Señala que los esfuerzos que se hacen en este Consejo son muy importantes en beneficio de la Institución y espera que algún día toda la comunidad institucional comprenda y valore la función que cumple este Consejo en pro del desarrollo del Instituto. Manifiesta que le ha dicho al señor Rector que no quiere irse de la Institución y que con el fin de concretar su agradecimiento por todo lo recibido por parte de esta Universidad, desea continuar trabajando en forma ad honoren en la Editorial. Indica que según criterio de la Asesoría Legal para que esto ocurra es necesario modificar el Reglamento de Categorías Honoríficas y esa es una decisión de este Consejo. Finaliza diciendo estar confiado en que le permitirán continuar en la Institución.

El señor Eugenio Trejos manifiesta que en este sentido él lamenta que el señor Mario Castillo tenga que acogerse a su jubilación cuando su disposición siempre fue mantenerse activo en la vida institucional, pero las circunstancias nacionales han obligado a muchas personas a acelerar un proceso que no estaba previsto en un corto plazo.  Señala en cuanto al planteamiento del señor Castillo de seguir en la Institución de manera ad honorem, se debe de hacer una modificación a la Normativa para otorgar Categorías Honoríficas en el Tecnológico, dado que esta normativa sólo acoge exclusivamente a casos de profesores y profesionales y excluye al resto de los funcionarios administrativos, para ello manifiesta que existe un interés para que esta normativa sea modificada.

El señor Adolfo Chaves manifiesta que en el presente mes sucedió un caso similar en la Sede Regional con los compañeros Uriel Barrantes y Tomás Palma, los cuales se acogieron también a la jubilación y se obtuvo una pérdida muy grande, al igual sucede hoy con el señor Mario Castillo, dado que son personas que demuestran amor por el trabajo que realizan y aún más importante por la Institución y estas personas han sido realmente baluartes de la Institución.  Señala que el señor Mario Castillo fue coordinador del sindicato, y gracias a él, aprendió muchas cosas, además le permitió que asistiera a una gran cantidad de cursos que ofrecía el sindicato dentro y fuera de la Institución.  Comenta que lo que está ocurriendo en el país es muy lamentable y está obligando a la Institución a buscar mecanismos para que personas tan valiosas y deseosas de seguir contribuyendo al país no  lo puedan hacer, y por tanto una modificación a la normativa citada sería de gran beneficio para el país y para la Institución.

El señor César Bolaños manifiesta que hace más de año y medio le correspondió trabajar con el señor Mario Castillo en una actividad de premiación a los mejores promedios en el examen de admisión del Tecnológico, para ello él le solicitó unos libros para dicha actividad, y el señor Castillo los donó gustosamente y por ese gesto le está agradecido.  Señala que dentro del Consejo Institucional el señor Castillo ha sido sumamente accesible y ha aprendido mucho de él, ya que tiene un espíritu de trabajo muy fuerte, y por tanto considera que este ente y la Institución han perdido a una valiosa persona; sin embargo considera que su jubilación es un premio justo al trabajo que se ha venido realizando durante tantos años.

El señor Guido Hernández manifiesta que sin duda la noticia de jubilación del señor Mario Castillo los ha tomado por sorpresa, donde existe una serie de sentimientos encontrados en este sentido, ya que este es un golpe más de los que se han estado recibiendo últimamente en la Institución, en la que una serie de personas valiosas han decidido acogerse a la jubilación y se están desmantelando a las universidades estatales.  Manifiesta que el caso particular del señor Castillo siempre ha mantenido una buena amistad, ha manifestado la sensibilidad social que siempre lo ha reconocido.  Añade que dentro de los años compartidos con el señor Castillo a él le correspondió ser miembro de la Junta Directiva de AFITEC, y negociar la Primera Convención Colectiva la cual fue una experiencia muy interesante y una conquista más que se dio después que se aprobó el Estatuto Orgánico de esta Institución.  Señala que este país es cada vez más vapuleado por la prensa comercial, por ello es lamentable despedirse de una persona como el señor Castillo que ha puesto toda su experiencia laboral en el campo editorial al servicio de la Institución; además que la Editorial está marcada por la persona del señor Castillo, ya que ha sido el gestor de ella y el líder en todas las actividades concernientes, por eso le desea lo mejor al señor Mario Castillo y espera seguir contando con la honrosa amistad que le ha brindado y por eso le externa el deseo de que siga vinculado con la Institución.

El señor Fernán Campos manifiesta su deseo de éxitos al señor Mario Castillo, así como las más grandes bendiciones y prosperidades en esta nueva etapa de la vida de una persona.  Finalmente da las gracias por todo lo que le enseñó y lo que pudo compartir con él. 

El señor Eugenio Trejos se suma a lo expresado por los compañeros al señor Mario Castillo, además manifiesta que en este Consejo Institucional es una pérdida enorme; el respaldo, el juicio crítico y analítico y la serenidad que solo el paso de los años y la reflexión le dan a una persona.  Señala su admiración por el agudo análisis político, ya que muy pocas personas lo poseen, y reitera su siempre y eterna amistad. Seguidamente presenta propuesta y procede a la lectura “Modificación a la Normativa para otorgar Categorías Honoríficas“, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta, a fin de que sea analizada y discutida en una próxima sesión de este Consejo.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica cuenta con una “Normativa para otorgar categorías honoríficas en el Instituto tecnológico de Costa Rica”.

2. Dicha normativa acoge únicamente los casos de profesores y profesionales.

3. Existe interés en contar con la colaboración de personas externas a la Institución, que a pesar de carecer de un grado académico universitario, se han destacado en diferentes ámbitos del acontecer cultural y/o académico.

SE PROPONE:

a. Modificar los artículos 6,9,11,13,17 y 19 de la Normativa para otorgar categorías Honoríficas, de la siguiente forma:

Artículo 6.- Se agrega un segundo párrafo que diga:  “Para las personas que se han destacado durante su trayectoria en campos de apoyo a la academia y que no sean funcionarios regulares del Instituto, se establece la categoría honorífica de colaborador honorario.”

Artículo 9.- Agregar a las categorías la de colaborador honorario, para que entonces diga:  “Los nombramientos para las categorías de profesional invitado, profesional honorario o colaborador honorario, deberán proponerse al Rector,...”

Artículo 11.- Agregar un segundo párrafo que diga:  “Para el nombramiento del colaborador honorario no se requiere grado académico universitario.”

Artículo 13.-Introducir la categoría de colaborar honorario, para que diga: “El profesor invitado, el profesional invitado, el profesional honorífico y el colaborador honorario, podrán ser nombrados por...”

Artículo 17.-Introducir la categoría de colaborar honorario, para que diga: “El profesor honorario, el profesional honorario y el colaborador honorario...”

Artículo 19.-Introducir la categoría de colaborar honorario, para que diga: “Las personas que reciban la categoría de Profesional invitado, Profesional honorario y Colaborador honorario, si prestan servicios al Instituto...”

Artículo 20.-Sustituir el término profesionales por el término personas, de manera que diga: “Las personas incluidas...” 

b. Rige a partir de su publicación.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2354.

CAPÍTULO OTROS ASUNTOS
ARTÍCULO 7.
Suspensión de ejecución del Acuerdo del Consejo Institucional para el traspaso del edificio de Barrio Amón al Instituto Tecnológico de Costa Rica 

El señor Eugenio Trejos presenta la propuesta denominada: “Suspensión de ejecución del Acuerdo del Consejo Institucional para el traspaso del edificio de Barrio Amón al Instituto Tecnológico de Costa Rica”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El dictamen de la Contraloría General de la República, Oficio 7689, del 8 de julio del 2002, indica: “…en el tanto la FUNDATEC recaude o administre fondos públicos, debería seguir los lineamientos que al respecto emitan las autoridades del ITCR., pues los fondos que obtiene con ocasión de la venta de bienes y servicios producto del quehacer universitario tienen tal carácter,  y de conformidad con la ley, solo pueden ser administrados por ella para los fines que expresamente contempla la misma legislación.”

2. Asimismo manifiesta: “no consta en la documentación aportada al caso en estudio, el criterio de las autoridades universitarias sobre cómo la adquisición del edificio en Barrio Amón se relaciona con la mejora y agilización de la venta de bienes y servicios…situación que hace poco clara la competencia de la FUNDATEC para adquirir un bien inmueble, con fondos públicos, con el objeto de dotar de espacio físico a la Carrera de Arquitectura…En ese sentido – continua afirmando la Contraloría- toda otra actividad desarrollada por el ITCR, que no constituya la mejora y agilización de la venta de un bien  o servicio derivado de proyectos de investigación, desarrollo tecnológico, consultorías y cursos especiales, ha de ser manejada en estricto apego a la normativa que rige la actuación de aquella institución, ya que no le resulta aplicable la Ley No. 7169 tantas veces citada”. (Ley de Desarrollo Científico y Tecnológico).

3. La Contraloría General de la República concluye que: “resulta fundamental que el ITCR valore si existen  nulidades absolutas, evidentes y manifiestas en la adquisición del inmueble referido por parte de la FUNDATEC, ya que, en apariencia, fue adquirido con fondos públicos para el desarrollo de labores ordinarias del ITCR, sin que se siguiera para esa compra los procedimientos administrativos  dispuestos por ley.”  De esta conclusión no se colige que la Contraloría General de la República hubiera dispuesto que el edificio en Barrio Amón fuera necesariamente trasladado al ITCR.

4. La Ley General de Administración Pública, en los artículos 158 y siguientes señala el régimen de nulidades, estableciendo que  “La falta o defecto de algún requisito del acto administrativo, expresa o implícitamente exigido por el ordenamiento jurídico constituiría un vicio de este.”  Claramente puede concluirse que la falta del elemento evolutivo en la configuración del acto podría degenerar en la nulidad de éste;  no obstante,  el Consejo Institucional lejos de analizar la validez del acto, optó por solicitar a la FUNDATEC, en la Sesión No. 2265, Artículo 11, del 14 de noviembre del 2002, el traspaso del inmueble, inscrito a nombre de esa Fundación y ubicado en Barrio Amón.  Posteriormente, en la Sesión No. 2285, Artículo 16, del 24 de marzo del 2003, en razón de la anuencia de la FUNDATEC a donar el inmueble dicho, el Consejo Institucional acordó aceptar el traspaso del bien inmueble a través de donación, al Instituto Tecnológico de Costa Rica.

5. Dicho traspaso no pudo hacerse efectivo, en vista de que sobre el inmueble pesaba embargo dictado a favor de Asignaciones Familiares.  Este embargo obedece a un juicio ejecutivo que la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS) entabló en contra de la FUNDATEC, por la falta de pago de cuotas obrero patronales.  En la Sesión del Consejo Institucional, No. 2342 del 26 de febrero del 2004, la Licda. Trilce Altamirano informa que el embargo ha sido levantado y consecuentemente puede procederse con la ejecución del acuerdo del Consejo Institucional.

6. No hay ninguna duda en relación a que la compra del edificio en Barrio Amón se realizó con fondos que se presumen públicos y propiedad del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 

7. Tampoco hay discusión en torno a que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, es el único ente autorizado para tomar la decisión de adquirir infraestructura y de disponer de su patrimonio de conformidad con la ley y, esta voluntad no puede ser sustituida por una decisión de la FUNDATEC, que aunque procure satisfacer una necesidad de la Institución, rebasa sus potestades, al disponer de fondos de la Institución para la adquisición, por sí misma, del inmueble en mención.

8. La Administración a raíz del dictamen de la Oficina de Ingeniería, donde consta que el monto de 207 millones de colones pagados por ese edificio no se podría recuperar debido que el estudio pericial arroja una diferencia de casi 40 millones de colones en relación a su precio actual (168 millones de colones), considera la necesidad de evaluar la conveniencia institucional en recibir el inmueble en sí mismo o bien el monto de su valor.

9. Debe tenerse presente que si el Instituto Tecnológico de Costa Rica no manifestó la voluntad de compra y la decisión de adquirir el inmueble fue de la FUNDATEC, el Instituto Tecnológico de Costa Rica tiene derecho a ser compensado por la compra de este edificio, ya sea mediante el traspaso del edificio, si ello es lo más conveniente a los intereses institucionales, el traspaso de otro bien de costo similar o el equivalente al valor del inmueble aquí apuntado.

10. Precisamente para determinar el beneficio institucional al recibir la propiedad del inmueble en cuestión, la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, usuaria de esa edificación, ha manifestado la posibilidad de una remodelación del edificio, cuya conveniencia y costo está en proceso de estudio;  a ese efecto, el 22 de marzo del 2004, mediante Memorando EUA-49-04, el Arq. Marco Valverde, Director a.i. de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, remite a la Rectoría un cronograma para presentar una propuesta constructiva en el área de estacionamiento y/o mejoras al edificio SJ-2.

11. Es indispensable que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en atención de sus intereses y estrategias, defina la forma de compensación  que más le conviene.

SE PROPONE:

Suspender la ejecución de los acuerdos del Consejo Institucional, de las Sesiones No. 2265, Artículo 11 del 14 de noviembre del 2002 y 2285, Artículo 16 del 24 de marzo del 2003, respectivamente, hasta el 30 de julio del 2004, a fin de dar oportunidad a la Administración, de conocer la propuesta de remodelación que elabora la Escuela de Arquitectura y Urbanismo dicha, valorar el informe rendido por parte de dicha escuela y tomando en cuenta la conveniencia del Instituto, presentar una nueva propuesta  en relación a la forma en que el Instituto debe ser compensado por la compra del edificio en Barrio Amón sin consultársele su parecer.

El señor Juvenal Valerio comenta con respecto a la propuesta en discusión que es estrictamente una posposición del traspaso, y señala que en ningún momento se duda que se va a traspasar y lo único que se está haciendo es dilatando la ejecución de un acuerdo que ya fue tomado por este Consejo.  Señala que el propósito de este Consejo es que el traspaso se ejecute y se reintegre al Tecnológico, al que por ley pertenece, y esto no exime de culpas a los trámites administrativos que se hicieron en la compra del edificio.

El señor Eugenio Trejos solicita al Consejo Institucional su anuencia, a fin de que se presente a este tema la señora Martha Calderón, a efecto de aclarar las dudas que se tengan al respecto.

NOTA:  Se presenta a la sesión la señora Martha Calderón, a las 10:25 a.m., en calidad de invitada.

El señor César Bolaños reitera la consulta planteada por el señor Raúl Pacheco en la sesión anterior de este Consejo, respecto al hecho de sí al suspender o aprobar el traslado del edificio se cerraban las posibilidades de que se iniciara un proceso administrativo contra las personas que tuvieron que ver en la compra del edificio.

La señora Martha Calderón indica al respecto lo que procede cuando algunos de los funcionarios de la Administración ha incurrido en alguna falta, entonces se hace un proceso establecido en la II Convención Colectiva y sus Reformas y de ser oportuno se le sancionará, pero a ningún funcionario se puede sancionar bajo esa premisa de responsabilidad laboral, en virtud de que la responsabilidad laboral está prescrita.  Señala que existe otro tipo de responsabilidades para los funcionarios públicos, como son la responsabilidad civil, administrativa y la penal, por lo que hay que abrir el procedimiento administrativo para poder determinar si existen causas o no, que ameriten algún tipo de esas responsabilidades.  Manifiesta que un dictamen de la Asesoría Legal no puede ser el que diga si hay o no causales para sancionar a alguien, ya que lo que se debe hacer es iniciar un proceso donde se dé amplia participación a las partes.

La señora Trilce Altamirano señala que este Consejo tomó el acuerdo de solicitarle a la Rectoría concretamente que abriera los procesos del caso y la Administración con base en los dictámenes de la Asesoría Legal dijo que no había mérito para abrir nada por lo que se archivó el asunto.

La señora Martha Calderón comenta que tal vez en ese momento fue el criterio de la Asesoría Legal, pero en este momento ella en su condición de Directora de la Asesoría Legal, no debe decir si procede o no una sanción, a menos que se haya dado un proceso para determinarlo.

Los miembros del Consejo le solicitan a la señora Calderón que emita un dictamen legal acerca de las probabilidades de ordenar un proceso de investigación para determinar las posibles sanciones aplicables a los funcionarios involucrados, y proceder en una próxima sesión a analizar el tema en cuestión.

NOTA:  Se agradece la participación de la señora Martha Calderón, quien se retira de la sesión a las 10:45 a.m.

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Juvenal Valerio, a las 10:45 a.m.

El señor Mario Castillo señala que este tema tiene muchas horas de discusión por lo que considera que no es conveniente suspender ahora el traspaso.

El señor Rafael Gutiérrez Brenes señala que la intención de la propuesta, es analizar las posibles opciones a considerar para que el pleno del CI tenga mayor información; para una adecuada toma de decisiones sin que esto le represente a la Institución un gran costo, por ello mantendrá el apoyo a la misma, como hasta el momento lo ha hecho.
El señor Adolfo Chaves señala que si esto se hubiera presentado en el momento que se discutió el traspaso, en el sentido de buscar otras vías, él hubiera estado totalmente de acuerdo.  Señala que los argumentos que se dan al inicio para el traspaso son muy contundentes, y esto podría entenderse como una práctica dilatoria y que podría también utilizarse en otros asuntos para no tomar decisiones en las cuales están implicados recursos públicos.

MOCIÓN DE ORDEN:  La señora Trilce Altamirano presenta moción de orden para que se finalice la discusión de este tema y se someta a votación.

El señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  2 votos a favor, 7 en contra. Por tanto no se acoge la propuesta presentada por la Presidencia del Consejo Institucional. Asimismo el señor Eugenio Trejos solicita que conste en actas su votación a favor de la propuesta por las razones señaladas en la presentación de la misma.

La señora Trilce Altamirano solicita al señor Guido Hernández, Presidente interino de la Junta Administrativa de la Fundatec, que en vista de que la moción de la Presidencia fue rechazada y está en firme el acuerdo tomado en su momento por este Órgano, se proceda a la mayor brevedad posible el traspaso solicitado.

El señor Guido Hernández informa que él es el Vicepresidente de la Fundación por lo que no sabe si ese traspaso lo puede firmar él o no, sin embargo, el mandato de este Consejo es claro, por lo que ya no hay ningún impedimento para proceder al traspaso.

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Mario Castillo, a las 10:50 a.m. 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2353.

ARTÍCULO 8.
Segunda Votación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2351, Artículo 17, del 22 de abril del 2004, sobre: Reforma del Artículo 40, inciso c), del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica “Funciones específicas del Consejo de Docencia”
El señor Guido Hernández presenta la propuesta sobre la “Reforma del Artículo 40, inciso c), del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica “Funciones específicas del Consejo de Docencia”, elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a segunda  votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica en su Artículo 40, “Funciones del Consejo de Docencia”,  establece lo siguiente: 

“ARTICULO 40
Son funciones específicas del Consejo de Docencia:

a. Aprobar los planes de estudios y sus modificaciones, según el reglamento correspondiente y cuidando que estos respondan a las necesidades nacionales y tiendan a la formación integral del profesional que se gradúa.

b. Pronunciarse sobre la creación, fusión, modificación, traslado o eliminación de carreras y programas docentes del Instituto.

c. Coordinar el ofrecimiento de cursos de servicio entre los departamentos y fijar las normas generales de la Práctica de Especialidad.

d. Acordar la organización de los departamentos en áreas, a solicitud del Vicerrector de Docencia.”

2. Desde hace algunos años, los estudiantes de grado y postgrado del Instituto Tecnológico de Costa Rica, además de la Práctica de Especialidad, realizan Proyectos y Trabajos Finales de Graduación.

3. La Comisión Permanente de Estatuto Orgánico en reunión 22-04, celebrada el 17 de febrero del 2004, elaboró la propuesta de reforma al inciso c., del Artículo 40 del Estatuto Orgánico para incorporar “los Trabajos Finales de Graduación” y procedió con la remisión a la Asesoría Legal para su respectivo dictamen.

4. En Oficio  AL-087-2004  suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de la Asesoría Legal, dirigido al Ing. Guido Hernández, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, con fecha 26 de febrero del 2004, dictamina la propuesta de modificación al Artículo 40,  inciso c., manifestando que es oportuna y procede dicha modificación. 
5. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2343, del 04 de marzo del 2004, aprobó el Trámite de Reforma del Artículo 40, inciso c, del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
6. La Secretaría del Consejo Institucional procedió con la divulgación del proyecto “Reforma del Artículo 40, inciso c, del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, el cual se publicó en La Gaceta del Tecnológico No. 158, del 19 de marzo del 2004, a fin de que la comunidad institucional se pronunciara según lo estipula el Artículo 139 del Estatuto Orgánico.
7. El día 12 de abril del 2004 se venció el tiempo para que la comunidad institucional se pronunciara y al no haber recibido manifestación alguna, se procede a elevar al Consejo Institucional la propuesta de Reforma del Artículo 40, inciso c, del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para su aprobación.
ACUERDA:
a. Reformar el Artículo 40, inciso c, del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que se lea: 

“ARTICULO 40
Son funciones específicas del Consejo de Docencia:

a. ...

b. ...

c.
Coordinar el ofrecimiento de cursos de servicios entre los departamentos, fijar las normas generales de las Prácticas de Especialidad y de los  Trabajos Finales de Graduación”. 

b. Comunicar.  
La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2353.

ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 9.
Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004

NOTA:  Se reincorporan a la sesión los señores Mario Castillo y Juvenal Valerio, a las 10:55 a.m. 

Invitado:  MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración

El señor Rafael Gutiérrez comenta que sobre este tema la Comisión de Planificación y Administración realizó el análisis de los elementos importantes y prácticos en el desarrollo operativo del Instituto y con base en eso se hacen los análisis correspondientes, para determinar si realmente la ejecución está avanzando acorde como debe ser, o está avanzando más rápido de lo necesario y los informes de la Auditoría Interna y de la Oficina de Planificación lo que hacen es saber si se está legalmente contemplando el desarrollo o la estructura del documento.

El señor Rafael Hidalgo amplía indicando que en la cuarta parte del año debe ejecutarse el 25% tanto de ingresos como egresos, esto no es lineal por algunas situaciones que se presentan normalmente.  Indica que dentro de los ingresos está el superávit que es un ingreso, el cual se estima mucho más bajo, lo cual es un problema, ya que se había estimado de 109.000.000 y hubo un superávit de 800.000.000 en el año 2003. Señala que en las transferencias de capital que es lo que envía Fundatec y se presupuestan 90.000.000 pero no han llegado hasta el momento.  Finalmente indica que en términos generales todo está razonable, ya que estimar un superávit es sumamente difícil, y aunque se analizó la posibilidad de incluir un superávit más alto, siempre se debe considerar la recomendación técnica del Departamento Financiero Contable para estimar un monto menor.

El señor Juvenal Valerio señala que se sentiría más confiado si las estimaciones se basaran en algoritmos lógicos y en metodologías que deben existir más aproximados a la realidad para que estas decisiones no se basen tanto en preferencias sobre la percepción de lo incierto.

El señor Rafael Hidalgo manifiesta que en los egresos en la parte de servicios personales hay un 27.6%, lo cual excede el 25% por el salario escolar.  Señala que otra preocupación que ha manifestado el señor Rafael Gutiérrez es el tiempo extraordinario, ya que es muy alto, y se va a tener que reforzar  por algunas actividades extraordinarias como son JUNCOS y otras pequeñas situaciones adicionales.  Comenta que el tiempo extraordinario se presupuestó menos que el año pasado, porque la idea es pagar menos horas extras, y se debe reforzar, la compensación de vacaciones, dado que no se pudo dar porque muchos funcionarios que tenían varios períodos acumulados; en cuanto a los honorarios se pagaron en su gran parte, y ahora se debe de reforzar las partidas de “otros servicios personales” y “materiales y suministros” 

El señor Adolfo Chaves manifiesta que es como una costumbre Institucional es que los equipos se dejan para el final, y esto no es conveniente que siga apareciendo en el superávit; además no conviene que el superávit sea tan alto, por lo que hace una instancia para que se le solicite a las unidades ejecuten lo correspondiente a equipo y si en un tiempo determinado no han sido ejecutados esos fondos, se orienten a otro tipo de actividades.  Señala que en cuanto a la partida de honorarios y servicios contratados ya se está haciendo una propuesta para modificar y así reforzar este rubro.

El señor Rafael Gutiérrez indica que dentro de las conclusiones es importante rescatar que desde el 2003 venimos arrastrando una serie de rubros que en el 2004 van a ser deficitarios, por lo que será necesario reforzar el presupuesto en los meses finales del año, esto por cuanto está impactando tanto las jubilaciones como el aumento salarial que se dio, esto es importante que lo consideren los miembros de este Consejo para futuras decisiones sobre esta temática.
NOTA:  Se agradece la participación del señor Rafael Hidalgo, quien se retira de la sesión a las 11:05 a.m.

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta “Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza y se obtiene 10 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional, recibió oficio VAD–251-2003, con fecha 15 de abril del 2004, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, adjuntando el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004.

2. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión celebrada el 26 de abril del 2004, según minuta No. 75-03, analizó de forma exhaustiva el Informe y solicitó a la Administración realizar algunos ajustes en la Ejecución Presupuestaria del I Trimestre (marzo 2004).

3. Posteriormente se llevó a cabo una reunión en conjunto con funcionarias de la Auditoría Interna y con el Vicerrector de Administración, en la cual se señaló la necesidad de hacer una reclasificación en los Cursos Intensivos.

4. Se recibió Oficio OPI-042-2004, con fecha 28 de abril del 2004, suscrito por el Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite pronunciamiento sobre la Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004, indicando que en términos generales los ingresos y los egresos son razonables en relación a lo ejecutado, con algunas excepciones.

ACUERDA:

a. Dar por conocido el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 2004, según el documento adjunto.

b. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Mario Castillo, a las 11:30 a.m. 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2353

ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 10.
Funcionamiento del Centro Nacional de Alta Tecnología (CENAT)  y de la Fundación del CENAT (FUNCENAT)

Invitados:  Dr. Pedro León Barahona, Director General, Lic. Gerardo Mondragón Azofeifa, Asesor y Miembro Ejecutivo Interinstitucional y el Lic. Constantino Bolaños Herrera Delegado Ejecutivo, Dr. Juan Fernando Álvarez C., Vicerrector de Investigación y Extensión, MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración y la Dra. Ana Abdelnour Esquivel, Directora de Proyectos de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión (VIE).
El señor Eugenio Trejos expresa una cordial bienvenida y un sincero agradecimiento a los invitados por aceptar la invitación y estar hoy presentes en esta Sesión, debido al gran interés de los miembros del Consejo Institucional en tener mayor conocimiento de lo que es el CENAT y la FUNCENAT.  Seguidamente el señor Trejos procede a la presentación de cada uno de los miembros del Consejo Institucional.

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Fernán Campos, a las 11:40 a.m.

El señor Pedro León da las gracias a los miembros del Consejo Institucional por la invitación e indica que el Centro Nacional de Alta Tecnología (CENAT), fue creado al amparo del Convenio de Coordinación de la Educación Superior Universitaria Estatal en Costa Rica.  Como sustento legal el CENAT se creó mediante la Ley Nº 7806 del 25 de mayo de 1998, la Asamblea Legislativa transfiere el edificio que pertenecía a la Agencia Internacional del Desarrollo de los Estados Unidos (AID) al Consejo Nacional de Rectores. (CONARE).  Asimismo, esta ley autoriza al Estado y sus instituciones, a transferir fondos al CENAT, cuya administración y manejo será responsabilidad de FUNCENAT.  Señala que el CENAT es un espacio de desarrollo interuniversitario e interinstitucional dedicado a la investigación, la extensión y el postgrado en áreas de alto contenido científico-tecnológico. Sus actividades se desarrollan dentro de un marco de innovación tecnológica y en estrecha relación con los sectores empresariales y con las políticas estratégicas establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo.   Como objetivo general está el ejecutar actividades de investigación que permitan proveer al país de la tecnología necesaria, pertinente y estratégica para un desarrollo competitivo de los diferentes sectores de la sociedad, en el ámbito económico, social y ambiental, mediante la innovación, desarrollo, capacitación y servicios en ciencia y tecnología.   La misión es contribuir a la solución de problemas nacionales mediante la investigación y  transferencia científica y tecnológica con la participación activa de los equipos de investigadores y estudiantes de postgrado de las cuatro universidades estatales.  Como mandato de los Rectores está dirigir el desarrollo del CENAT para que cumpla la misión de investigación, capacitación y vinculación en la triada Academia, Sector Privado y Gobierno.  Comenta que las áreas de trabajo del CENAT funcionan mediante proyectos específicos de carácter no permanente, dentro de la cual las áreas prioritarias son determinadas mediante un acuerdo inter-universitario e interinstitucional.  Añade que dentro del funcionamiento el Consejo Nacional de Rectores es la instancia de más alta jerarquía y la encargada de definir los lineamientos y las políticas generales del CENAT.  El Consejo Científico es el encargado de velar porque las acciones del CENAT respondan a las políticas y lineamientos definidos por el CONARE. Está conformado por los Vicerrectores de Investigación de cada una de las instituciones. Además, es la instancia generadora de políticas en ciencia y tecnología para el CENAT en concordancia con las políticas de las instituciones que representan. El Director General es el responsable de la gestión académica-administrativa del CENAT, ejecutará los acuerdos del Consejo Nacional de Rectores y el Consejo Científico relacionados al CENAT, promoverá mediante la gestión científica y tecnológica a nivel nacional e internacional,  el desarrollo de las diversas áreas y coordinará cada una de las áreas.  Señala que dentro del Comité Ejecutivo el Director General contará con el apoyo de un Comité Ejecutivo Interinstitucional (CEI), integrado por cuatro académicos o funcionarios, uno de cada Institución, designado por el Rector correspondiente; además podrá contar con personal adicional de apoyo aportado por las universidades estatales quienes actuarán en calidad de colaboradores en el Comité Ejecutivo Interinstitucional ampliado.

El señor Pedro León comenta que esta iniciativa de los Rectores fue un golpe genial para el país, y considera que el CENAT debe convertirse en un polo de desarrollo, donde los postgrados como los doctorados sean regionales.  Se señala que la estrategia de poder trabajar las cuatro universidades en lugar de estar en competencia ha sido un gran paso, y lo que conviene es unir fuerzas, ya que las universidades públicas deben trabajar juntas, su experiencia ha sido que los equipos que se forman con los cuatro representantes de las universidades trabajan juntos exitosamente, y dejan de ver la parte de la competencia y hacen esfuerzos conjuntos muy exitosos.  Con respecto a la NASA, todas las misiones de esta tienen una contraparte costarricense y la NASA ha reconocido el esfuerzo con la visita de su administrador, esto éxito no ha sido algo en una sola vía, sino esto ha sido un logro de las cuatro universidades, y la NASA ahora gracias al Angar retribuye las misiones permitiendo diseñar horas de vuelo de sus aviones, y  son los costarricenses los que están decidiendo cómo y dónde se va a volar, y qué imágenes se van a tomar además de que toda la información queda en Costa Rica.  

El señor Constantino Bolaños presenta la información relacionada con la Fundación del Centro de Alta Tecnología (FUNCENAT), indicando que esta fue creada al amparo de la Ley de Fundaciones Nº 5338 y constituye el brazo administrativo-contable que coadyuva en el funcionamiento de los programas y proyectos del CENAT, donde él funge como Delegado Ejecutivo nombrado por la Junta Directiva.  Seguidamente indica que la Junta Administrativa de la FUNCENAT está conformada  por los Rectores de las  cuatro universidades  públicas  de Costa Rica,   además por un representante del Poder Ejecutivo y por uno de la Municipalidad de Montes de Oca, donde la Presidencia la ocupa el MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del I.T.C.R, la Secretaría la Dra. Sonia Marta Mora Escalante, Rectora, UNA, la Tesorería el MBA. Rodrigo Arias Camacho, Rector, U.N.E.D., Fiscal: Dr. Gabriel Macaya Trejos, Rector, U.C.R., Vocal: Lic. Franz Tattenbach Capra, Rep. Poder Ejecutivo y Vocal: Bach. Marielos Aldí Villalobos, Rep. Municipalidad.  Asimismo indica que dentro de la fortalezas que tienen las siguientes:  1) El Estado y sus instituciones quedan autorizados por Ley No 7806 para traspasar recursos al Centro Nacional de Alta Tecnología, de cuya administración y manejo será responsable la Fundación Centro de Alta Tecnología. Los fondos públicos que la Fundación administre en virtud de esta ley, se mantendrán bajo la supervisión de la Contraloría General de la República, 2) Puede recibir fondos de entidades privadas   comprometidas   con   el impulso de la   ciencia   y   la tecnología y que  quieran contribuir con el  desarrollo del país. Para el caso de  las  empresas   costarricenses, estas donaciones se contabilizan como gastos para  efectos  del  cálculo del impuesto sobre la renta, autorización concedida por la Dirección General de Tributación Directa del Ministerio de Hacienda y 3) El cobro de gastos administrativos ronda el 5% de los ingresos de cada proyecto, no obstante en casos calificados puede ser menor o exonerado.  Dentro de las instituciones colaboradoras están las siguientes:  Ministerio de Ciencia y Tecnología, Gobierno de España, Fundación CR-USA, CONICIT, NASA, Universidad de Alberta, Fundación Arias para la Paz, Instituto Costarricense de Electricidad, Instituto Nacional de Seguros, Universidad de Turku, Organización de Estudios Tropicales, Universidad de Idazo, Instituto Geográfico Nacional, AMANCO, Oracle de Centroamérica S.A., Banco Interamericano de Desarrollo, Fundación Conrad Adenauer, Comisión Nacional de Emergencia, Instituto de Investigación Forestal, Centro Científico Tropical entre otros y dentro de los proyectos que se tienen están: 1) El Estado de la Nación, por solicitud del Consejo Nacional de Rectores, 2) Proyecto Costa Rica Provee, financiado con fondos BID – Fomin, 3)Proyectos Específicos del CENAT: a) Programa Nacional de Investigaciones Aerotransportadas, b) Proyecto Foro Ambiental, c) Proyecto Laboratorio Nacional de Nanotecnología (LANOTEC), d) Programa Pro-Innovación y e) Otros

El señor César Bolaños saluda a los invitados y da las gracias por su participación.  Asimismo realiza consulta de sí el cobro del 0% al 5% de los ingresos, es a los proyectos como gastos de operación y que si las donaciones de las empresas privadas que realizan a la FUNCENAT son deducidas del impuesto sobre la renta o sobre la venta.

El señor Constantino Bolaños indica al respecto que la posibilidad de que sea de un 0% a un 5% se da porque básicamente los proyectos que conllevan estos recursos son necesarios para la actividad misma del CENAT, y por una política de la Junta Administrativa se le permite al delegado ejecutivo contratar, asignar y manejar esos recursos con discrecionalidad, en cuanto a los gastos de operación según la autorización expresa del Ministerio de Hacienda, se da un cierto dinero a la Fundación se debe hacer un recibo de dinero y dar una documentación para poder poner ese dinero en el gasto de operación y esto hace menos renta bruta para el gasto del  impuesto.

El señor Adolfo Chaves saluda a los invitados y les externa el interés que ha tenido el Consejo Institucional por tan valiosa visita.  Señala que sus palabras van dirigidas como miembro del Consejo Institucional y como investigador del Tecnológico, y por ello como investigador, su percepción sobre el CENAT estaba bastante alejada de lo que está haciendo este, debido a la poca información y al mismo desconocimiento de la estructura de la FUNCENAT.  Asimismo indica que como observación de tipo constructiva de la forma en que los investigadores están informados o vinculados,  señala que lo que este país necesita es que se haga una investigación más amplia de lo que se está desarrollando hasta el momento,  y además se deben articular esfuerzos y tener claro cuál es el marco completo en el que está desarrollándose la investigación del país, por ello es necesario que se investigue en las universidades estatales cuáles actividades se están desarrollando, qué es lo fundamental y cómo un investigador puede vincularse a otras actividades.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos al ser las 12:30 m.d., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión hasta las 2:00 p.m. y se obtiene 7 votos a favor y 0 en contra.  

El señor Pedro León al respecto indica,  que ha fallado un poco y no se han dado a conocer mucho esta información. El CENAT cuenta con un sitio web específico, dentro de lo que es el CONARE, y efectivamente considera que se debe realizar una labor más fuerte por divulgar las actividades que se hacen, pero que en alguna medida en las etapas tempranas antes de divulgar lo que se hace se debe tener una actitud de construir algo para poder informar.  Indica que la investigación señala que la filosofía del CENAT es no duplicar lo que ya se hace bien en las universidades, pero sí identificar áreas donde la unión de las cuatro universidades fortalezca y dé una masa crítica.  Respecto al doctorado es un mandato que hicieron los Rectores el cual es uno de los más explícitos, el doctorado es un tipo de experimento en el sentido de que nunca ha existido un postgrado de las cuatro universidades.  Finalmente indica que la intención del CENAT es no hacer las cosas ya, sino que se debe coordinar y dirigir esfuerzos para que las cuatro universidades participen.

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta que a nivel Institucional hay poca información  sobre el CENAT, pero con la información suministrada hoy entiende que la vinculación con el CENAT es por medio de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, para lo cual puede iniciarse un enlace más expedito, donde realmente haya una divulgación a través del Intranet Institucional de lo que hace uso el CENAT.  Asimismo consulta si el CENAT apoya la investigación de las universidades o es nada más unidireccional.  Añade que otra de las consultas es en relación con la propiedad intelectual y cómo está trabajando el CENAT sobre este tema.  Seguidamente indica que se debe de orientar la investigación hacia lo que el CENAT pretende, por impacto nacional y por los beneficios  que conlleva para el país.

El señor Constantino Bolaños manifiesta que este es un proyecto manejado con 120 millones de colones, pero el producto que se obtuvo es utilizado por el ICE, por la Comisión Nacional de Emergencia y por empresas que quieren definir cultivos, para ello la UCR y la UNA han aportado cada una $5 mil dólares para poder hacer uso en investigaciones de vulcanología, y sí existe un desarrollo, el cual ha contado con impacto nacional.
El señor Juan Fernando Álvarez recapitula los orígenes del CENAT, y manifiesta que hace unos seis o siete años nació con mucho impulso este ente, aunque luego hubo una fuerte desaceleración.  Señala que en los inicios todas las áreas que en ese momento los Rectores habían considerado como áreas estratégicas o polos, fueron muy trabajadas por parte de los coordinadores y de las escuelas involucradas, y con el inicio del segundo trabajo, se comenzó a acelerar ciertas áreas, y se ha faltado en divulgación y reconoce que como Vicerrectoría se tiene que involucrar más.

La señora Trilce Altamirano da las gracias a las personas invitadas por  compartir con el Consejo Institucional el trabajo que realizan y toda la información.  Señala que en este momento las universidades están en una controversia respecto de las fundaciones universitarias, tema que ha sido objeto de debate interno en cada una de las universidades estatales.  Señala que otro aspecto a destacar es que a nivel nacional, se sabe que esas fundaciones manejan fondos públicos, además generan conocimientos, productos y objetos tecnológicos, que son muy importantes y deben ser para propiciar el desarrollo del país, de los pequeños y grandes productores. Añade que la discusión para saber de quién son los productos que se generan y quién debe administrarlos.  Finalmente consulta cómo se está manejando los productos para evitar correr el riesgo de que las universidades como tales se descapitalicen desde el punto de vista del recurso humano, recurso financiero y del producto intelectual que se está generando con la ayuda de las Fundaciones.

El señor Constantino informa que en este momento la FUNCENAT es una empresa muy pequeña que tiene en este momento unos 45 millones, se cuenta con cero pasivos, lo que hace que el activo sea igual al patrimonio.  Señala que lo que hace la FUNCENAT más ágil es que los recursos que no son propiamente del sector privado no gubernamental, se administra en forma separada, lo que llega a la FUNCENAT no son grandes cantidades, por lo que no se ve como un peligro para las universidades, el recurso que se genera por el manejo de los recursos privados es aplicado directamente a los proyectos del CENAT.

El señor Pedro León agrega que su experiencia a través de su participación en varias Fundaciones es que estas tienen un política muy clara, tienden a crecer y convertirse en un fin en sí mismas, una ventaja de la FUNCENAT en este momento es que es una Institución pequeña y no se ha dejado que esta comience a nombrar más personal, se quiere que sea una operación lo más económica posible, y que dé la eficiencia y el apoyo que necesita como instrumento de desarrollo.  Finalmente indica que uno de los retos es evitar que las Fundaciones vayan más allá de las funciones fundamentales, el cual es dar a apoyo a la Institución para el cual fueron creadas.

El señor Gerardo Mondragón aclara que la FUNCENAT no tiene por qué generar conocimiento, ya que esta tiene como labor ser el brazo financiero contable que administra los fondos externos de la Institución, y sobre ese  punto se genera la dispersión del ámbito de competencia, ya que algunas Fundaciones asumen tareas que no le competen, como formadora de conocimiento.

El señor Pedro León extiende una invitación a todos los miembros del Consejo Institucional para que visiten el CENAT, y para ello los insta a participar en la próxima inauguración del laboratorio, para ello estará enviando próximamente las invitaciones a dicho acto.

NOTA: Se agradece la participación las personas invitadas, quienes se retiran de la sesión a la 1:05 p.m.
MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Adolfo Chaves presenta moción de orden para adelantar como punto de agenda No. 11 “Autorización para la realización de los actos de graduación para el Programa de Bachillerato en Educación Técnica” y se aprueba por unanimidad. 

CONTINUACIÓN CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 11.
Autorización para la realización de los actos de graduación para el Programa de Bachillerato en Educación Técnica 

El señor Adolfo Chaves presenta la propuesta “Autorización para la realización de los actos de graduación para el Programa de Bachillerato en Educación Técnica”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  En razón de que no se cuenta con los votos requeridos para dar firmeza a este acuerdo, el tema se deja pendiente para ser sometido a votación de firmeza en el transcurso de la sesión.

ARTÍCULO 12.
Modificación Externa No. 01-2004

Invitados:  MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, la Licda. Adriana Rodríguez y la MBA. Deyanira Meza C., funcionarias de la Auditoría Interna 

El señor Rafael Gutiérrez señala que al variar la ejecución presupuestaria varía la modificación externa, para ello la justificación fue ampliada por sugerencia de la Auditoría Interna debido al análisis técnico realizado.  Señala que en la modificación se rebajan los egresos de los servicios personales por 150.533.000 y en transferencias corrientes 27.377.000 y se aumenta en egresos servicios personales por 3.200.000 y transferencias corrientes en  174.710.000, donde lo importante es la situación de cesantía, en el 2003 se jubilaron 12 personas que representan 186 millones.  Indica que la Comisión de Planificación y Administración solicitó a la Vicerrectoría de Administración tener claro cuántas personas se iban a jubilar en el primer y segundo semestre, por lo que los 174 millones es un complemento para ajustar los millones por las economías de salarios que se han dado para poder enfrentar los jubilados del año pasado y los que ya se han ido y se están jubilando.

El señor Rafael Hidalgo comenta que se están incluyendo 174 millones para prestaciones legales, con lo que se cubre la deuda del año pasado y una parte muy pequeña de este año, y que al agregarle el presupuesto extraordinario estaría cubriendo toda la deuda de este año, en cuanto a las personas que se jubilan en diciembre se cubrirían en un próximo presupuesto extraordinario o se pagaría con presupuesto del año 2005.  Añade que el presupuesto extraordinario que ya había sido elaborado inicialmente y no ha presentado al Consejo Institucional porque no se cumplía con algunos acuerdos de este Consejo, para lo cual se solicitó al Departamento Financiero-Contable que incluyera los acuerdos pero como no fue así, se hizo una reunión en el Consejo de Rectoría con la Directora de este Departamento para que se incluyeran.

El señor Rafael Gutiérrez comenta que en la modificación externa hay un cuadro que se está haciendo de nuevo, el cual es el de “Presupuesto Ordinario 2004 Reserva de Salarios”, para ello indica que es importante manifestar que la Comisión de Planificación y Administración se había coordinado con el Vicerrector de Administración para que este presupuesto extraordinario se incluyan los viáticos del Consejo Institucional, así como lo que se le había restado a la Secretaría del Consejo Institucional, suma que gira alrededor de 500 mil,  para los JUNCOS, y se solicitó a la Vicerrectoría de Administración prestar atención a estos aspectos, ya que si no se incluyen, la propuesta no se elevará al Consejo Institucional.

El señor Rafael Hidalgo aclara que pronto se va a presentar un presupuesto extraordinario adicional, y por ello los aspectos señalados por el señor Gutiérrez no fueron incorporados en esta modificación, dado que el rubro correspondiente a la Secretaría se incluirá dentro de ese presupuesto; sin embargo si así lo tiene a bien este Consejo se harán las modificaciones correspondientes y para ello se rebajará el monto de lo correspondiente a prestaciones legales.

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Fernán Campos a la 1:20 p.m.

NOTA:  Se retiran las personas invitadas a la 1:20 p.m. y se les agradece su participación.

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta  denominada: “Modificación Externa No. 01-2004”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional, recibió oficio VAD–274-2003, con fecha 23 de abril del 2004, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Juan Fernando Álvarez, Presidente a.i. del Consejo Institucional, adjuntando la Modificación Externa No. 01-2004.

2. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión del 26 de abril del 2004, según consta en la minuta 75-03, analizó la Modificación Externa No. 01-2004, e indicó algunas observaciones a fin de que, previo a elevar el asunto al Consejo Institucional, fueran atendidas.  Asimismo, procedió solicitando el informe respectivo a la Oficina de Planificación Institucional y se recibió observaciones verbales de la responsable del área de Presupuesto de la Auditoría Interna.

3. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio PAO-OPI-041-2004, con fecha 26 de abril del 2004, suscrito por el Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite pronunciamiento sobre la Modificación Externa No. 1-2004, indicando que no afecta el Plan Anual Operativo 2004, puesto que refuerza los recursos económicos del presupuesto asignado al cumplimiento de los Objetivos Específicos y Metas planteadas en dicho Plan.

ACUERDA:

a. Aprobar la Modificación Externa No. 01-2004, la cual refuerza la subpartida de Prestaciones Legales y Cursos Intensivos, por un monto de 177.910.90 miles de colones, según documento adjunto.

b. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2353.

CONTINUACIÓN ARTÍCULO 11.
Autorización para la realización de los actos de graduación para el Programa de Bachillerato en Educación Técnica

El señor Eugenio Trejos somete a votación la firmeza del acuerdo tomado en el transcurso de esta sesión referente a la “Autorización para la realización de los actos de graduación para el Programa de Bachillerato en Educación Técnica”  y y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2350, del 15 de abril del 2004, recibió memorando ViDa-310-2004, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia, con fecha 1 de abril del 2004, en el que transcribe el acuerdo tomado por el Consejo de Docencia en la Sesión No. 05-2004, del 31 de marzo del 2004, solicitando la ratificación de los actos de graduación del Programa de Bachillerato en Educación Técnica para los grupos de San José y Cañas.

2. Los estudiantes de estos grupos requieren contar con el título correspondiente a finales del mes de julio del presente año, con el fin de que puedan participar en el concurso de antecedentes que promoverá el Ministerio de Educación Pública, lo cual les brindará la oportunidad de obtener una plaza en propiedad.

3. De común acuerdo con la MEd. Josefa Guzmán L., Coordinadora del Programa de Educación Técnica, se ha convenido que el acto de graduación para los estudiantes de San José se realice el 17 de junio y el 27 de julio del 2004 se realice el acto de graduación para los estudiantes de Cañas, Guanacaste.

ACUERDA:

a. Autorizar los actos de graduación del Programa de Bachillerato en Educación Técnica, a realizarse en San José, el 17 de junio del 2004 y en Cañas, Guanacaste, el 27 de julio del 2004, según la propuesta presentada por el Consejo de Docencia.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2353

ARTÍCULO 13.
Alcances e implicaciones del oficio AL-200-2004, en relación con el contenido del Acta Constitutiva de la Fundación Tecnológica de Costa Rica sobre el nombramiento de los representantes como sujeto fundador, en la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica de Costa Rica 

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Adolfo Chaves, a la 1:25 p.m.

El señor Rafael Gutiérrez solicita a la Presidencia del Consejo Institucional trasladar este tema para la próxima sesión de este Consejo, dado que por la importancia del mismo y las decisiones que conlleva, considera necesario se traslade el tema para la próxima sesión del Consejo Institucional, debido a que algunos miembros del Consejo ya se han retirado y prefiere trasladarlo para  cuando se cuente con la máxima participación de los miembros de               este Consejo.

ARTÍCULO 14.  
Atención del oficio No. 04036 de la Contraloría General de la República en relación con la consulta hecha por la Auditoría Interna “Competencias y asuntos relativos a permisos, licencias y capacitación de los funcionarios de la Auditoría Interna en el periodo en que no se encuentre nombrado el Auditor Interno del ITCR” y designación de  un coordinador/a de esa oficina

Invitada:  Licda. Adriana Rodríguez Z., funcionaria de la Auditoría Interna

La señora Adriana Rodríguez comenta que antes de que se someta a discusión y votación la propuesta es importante que se considere dentro del acuerdo que este Consejo recibió el oficio No. 4036 de la Contraloría General de la República,  donde se establecen las disposiciones relacionadas con aspectos de orden administrativo y otras referidas al personal de la Auditoría Interna, hasta tanto se nombre al auditor en forma indefinida.  Asimismo indica que dentro del acuerdo se debe tener claro que la Ley General de Control Interno y el Reglamento de la Auditoría Interna vigente, establecen que el superior jerárquico de la Auditoría Interna es el Consejo Institucional.

NOTA:  Se agradece la participación de la señora Adriana Rodríguez, quien se retira de la sesión a la 1:45 p.m.

Seguidamente, el señor Eugenio Trejos presenta la propuesta “Atención del oficio No. 04036 de la Contraloría General de la República, en relación con la consulta hecha por la Auditoría Interna y designación de una persona de enlace a lo interno de la Auditoría”; elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión 2353, celebrada el 29 de abril del 2004, recibió Oficio No. 04036, del 20 de abril del 2004, suscrito por el Lic. Ronald Chacón, Fiscalizador de la Contraloría General de la República, en el cual se establecen algunas disposiciones relacionadas con aspectos de orden administrativo y otras, referidas al personal de la Auditoría Interna, hasta tanto se nombre al  Auditor Interno en forma indefinida.

2. De acuerdo con la normativa vigente el superior jerárquico de los funcionarios de esta Auditoría Interna es el Consejo Institucional, en su condición de órgano superior del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

3. Se recomendó, en el oficio supra citado, que las solicitudes de capacitación, vacaciones y permisos, propias de la materia laboral, deben ser presentadas ante el Consejo Institucional, o ante la instancia a quien ese Consejo estime conveniente designar para tal efecto,...”

4. El Estatuto Orgánico del ITCR, designa al Rector como Presidente del Consejo Institucional y asimismo delega, entre las materias de su competencia,  la de naturaleza laboral.

5. La Contraloría General de la República recomienda  al Consejo Institucional “se designe, en coordinación con los funcionarios de tal dependencia, a uno de ellos para que actúe como figura de enlace a lo interno de esa Auditoría, a efectos de asegurar el orden en el desarrollo de la actividad y continuar en lo posible cumpliendo el plan de trabajo.”

6. En la misma fecha que se declaró vacante el puesto de auditor interno, el Presidente del Consejo Institucional, se reunió con los funcionarios de la Auditoria Interna de la Institución quienes estuvieron anuentes en que se  delegara en la Licda. Adriana Rodríguez,  la organización de las actividades propias de la Auditoría Interna.  Actuación que no se aleja de la solicitud que ahora formula la Contraloría General de la República a este Consejo. 

ACUERDA:

a. Delegar en el Presidente del Consejo Institucional, la recepción y resolución de solicitudes de capacitación, vacaciones y permisos, de acuerdo a la normativa vigente en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, que presenten los funcionarios de la Auditoría Interna.

b. Solicitar al Presidente del Consejo Institucional que, en coordinación con los funcionarios de la Auditoría Interna, designe una figura de enlace a lo interno de la Auditoría, a efectos de asegurar el orden en el desarrollo de la actividad propia de los funcionarios de Auditoria Interna, según lo establecido en el Oficio No. 04036 de la Contraloría General de la República, para que puedan continuar en la medida de lo posible, cumpliendo el plan de trabajo, hasta tanto se concluya con el proceso de nombramiento auditor interno a tiempo indefinido.  

Se solicita al Presidente del Consejo Institucional informar a este Consejo Institucional, sobre lo actuado.

c. Autorizar por la vía de excepción, y hasta  tanto se  concluya con el proceso de nombramiento del auditor Interno en forma indefinida,  el reconocimiento de un 20% sobre el salario base, a partir del 2 de marzo del 2004, al funcionario/a que se designe como enlace según lo indicado en el inciso     b) anterior.  

d. Comunicar este acuerdo a la Contraloría General de la República.

e. Comunicar.  

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la sesión No. 2353.

ARTÍCULO 15. 
Consulta a  la Procuraduría General de la República en relación con la responsabilidad del Consejo Institucional, por la suspensión de los Lineamientos para la vinculación entre: El ITCR-FUNDATEC, acordada por la AIR

Por razones de tiempo se traslada este tema para la próxima sesión del Consejo Institucional.

ASUNTOS VARIOS 

ARTÍCULO 16.  
Quórum de la Comisión de Estatuto Orgánico

El señor Guido Hernández comenta que la Comisión de Estatuto Orgánico a menudo tiene problemas para reunirse por falta de quórum, por lo que solicita a la Presidencia incluir un punto de agenda, a fin de presentar en una próxima sesión una propuesta para modificar la integración de la Comisión de Estatuto Orgánico, para que la misma quede integrada por tres miembros.

La señora Trilce Altamirano solicita que una vez que se integren los nuevos estudiantes a este Consejo, se tenga el cuidado que no queden los dos en una misma Comisión, ya que si los dos se ausentan por compromisos previamente adquiridos quedaría sin quórum.  Asimismo solicita a la Presidencia que a los nuevos estudiantes se les solicite de previo que cuando no puedan asistir a las sesiones ordinarias del Consejo Institucional o se tengan que ausentar, envíen en su lugar a la persona suplente, a fin de que no estén entrando y saliendo de la sesión, dado que en algunas ocasiones quedan temas de interés sin votar por falta de quórum, debiendo esperar a que hagan su reingreso.

ARTÍCULO 17.  
Autorización a la Rectoría para el préstamos de inmueble a los Colegios Científicos de Cartago y San Carlos, a fin de que se construyan sus instalaciones
El señor Eugenio Trejos informa que en relación con el acuerdo de autorización a la Rectoría para el préstamo del inmueble a los Colegios Científicos de Cartago y San Carlos,  el inciso b) de dicho acuerdo se consigna un plazo de 50 años contados a partir de la suscripción del convenio;  señala que aunque el Reglamento de cita establece ese plazo, se tiene entendido que  la política del Ministerio de Educación Pública es que el plazo no sea menor a los  99 años, por lo que las Oficinas de Asesoría Legal no aprueban menos de 99 años, lo que inhibiría al Rector  para que suscriba el convenio.   Añade que se están haciendo las respectivas consultas al MEP, a fin de ver la necesidad de proponer una reforma del acuerdo tomado al respecto.

ARTÍCULO 18.
Informe de Prensa

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 28 de abril del 2004, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

No habiendo más asuntos que tratar y siendo las trece horas con cincuenta y cinco minutos, se levanta la sesión.  
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