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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2700
FECHA:		Jueves 17 de febrero del 2011 
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL, SEDE 
CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
M.Sc. Eugenio Trejos Benavides	Rector y Presidente 
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR, Presidenta a.i.
M.Sc. Rocío Poveda Picado 	Representante Comunidad Nacional
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Ing. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR 
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR 
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Sr. Cristhian Solís Ramírez	Estudiante del ITCR 
Srita. Andrea Navas Asturias 	Estudiante del ITCR
Sr. Manfred Rivera Redondo	Estudiante del ITCR 
Ing. Dennis Mora Mora	Egresado del ITCR
FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
AUSENTES
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR, ausencia justificada
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NOTA: En ausencia del Presidente, Máster Eugenio Trejos, por unanimidad, preside la Máster Claudia Zúñiga, quien justifica la ausencia de éste en razón de que está atendiendo al señor Ministro de Ciencia y Tecnología, Ing. Alejandro Cruz Molina.
Se inicia la sesión a las siete horas con cincuenta y cinco minutos, con la presencia de la MSc. Claudia Zúñiga, quien preside, la Srita. Andrea Navas, la BQ. Grettel Castro, el MSc. Jorge Chaves, el Sr. Manfred Rivera, el Sr. Cristian Solís, MSc. Alexander Valerín y el Lic. Isidro Álvarez. La señora Claudia Zúñiga justifica la ausencia de la señora Nancy Hidalgo, quien se encuentra incapacitada.  
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la agenda
La señora Claudia Zúñiga somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Alexander Valerín solicita que se incorpore un punto de agenda para recibir al señor Alejandro Cruz, Ministro de Ciencia y Tecnología, para saludarlo y felicitarlo por el nombramiento como Ministro, aprovechando  su visita ya que se encuentra reunido con el señor Rector, Eugenio Trejos. Se incorpora como punto No. 2. 
La señora Grettel Castro solicita modificar el nombre del punto No. 14 de la agenda, para que se lea: “Modificación del Acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 11, inciso e), del 09 de diciembre del 2010, relativo a la “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011”
Se somete a votación la agenda modificada y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Recibimiento del Ing. Alejandro Cruz, Ministro de Ciencia y Tecnología
3. Aprobación del Acta No. 2698
4. Informe de Correspondencia (documento anexo)
5. Informes de Rectoría
6. Propuestas de Comisiones
7. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
8. Reconocimiento al Lic. Arnoldo Ramos Vargas, por haber sido galardonado con el “Premio Nacional Aquileo J. Echeverría 2010”, otorgado por el Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes (A cargo de la Presidencia)
9. Declaratoria de interés institucional de las actividades académicas de la Semana de Ingeniería de Mantenimiento 2011 (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
10. Declaratoria de interés institucional del desarrollo del V PASI y el VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencia e Ingeniería (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
ASUNTOS DE FONDO
11. Recibimiento de las personas que tuvieron acceso a los documentos digitales y/o escritos del oficio AUDI-264-2010 y del Informe AUDI-F-005-2010, según consta en las certificaciones emitidas por: Auditoría Interna, Rectoría, Vicerrectoría de Administración y Secretaría del Consejo Institucional, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2696 Artículo 7, del 27 de enero del 2011 (A cargo de la Comisión Especial)
12. Solicitud a la Administración para que presente propuesta de implementación de la Cláusula Novena y el Articulado del Fondo de Apoyo y Vinculación, según acuerdo tomado en la  Sesión No. 2693, Artículo 8 del 09 de diciembre de 2010 (A cargo de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada)
13. Modificación del Acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 11,  inciso e), del 09 de diciembre del 2010, relativo a la “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011” (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
14. Adjudicación de la Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
15. Modificación del inciso b) del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 2, del 16 de noviembre del 2010, sobre el “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011” (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS
16. Varios
17. Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
ARTÍCULO 2.	Recibimiento del Ing. Alejandro Cruz, Ministro de Ciencia y Tecnología
Nota: Ingresa el MSc. Eugenio Trejos, a las 7:58 a.m. 
Nota: A partir de este momento preside la Sesión el Msc. Eugenio Trejos. 
Invitados: Ing. Alejandro Cruz Molina., Ministro de Ciencia y Tecnología, el Dr. Dagoberto Arias A., Vicerrector de Investigación y Extensión y la MSc. Giannina Ortíz, Vicerrectora de Docencia, a las 7:58 a.m. 
El señor Eugenio Trejos agradece a la señora Claudia Zúñiga haber iniciado la sesión y le solicita continuar presidiendo para continuar atendiendo  al señor Alejandro Cruz.  De seguido da la más cordial bienvenida al señor Alejandro Cruz a esta institución, la que seguirá siendo siempre su casa, lo ha sido y seguirá siendo.  Expresa que  al TEC le llena de orgullo que haya sido designado como Ministro de Ciencia y Tecnología; su conocimiento y experiencia son suficiente garantía de que va a hacer una excelente labor. Exterioriza que puede contar con el ITCR como respaldo para todos los proyectos que emprenda en beneficio del país y del desarrollo científico y tecnológico de Costa Rica.
NOTA: Ingresa la señora Lilliana Harley a las 8:00 a.m. 
El señor Alejandro Cruz expresa que es realmente motivo de sano orgullo decir que viene de esta Institución, la cual lo ha nutrido por casi cuatro décadas, aunque en realidad como lo expresó el señor Eugenio Trejos, ésta ha sido siempre su casa y es un verdadero gusto estar de visita en el Instituto Tecnológico de Costa Rica. Agradece el recibimiento en el seno del Consejo Institucional, siendo éste la máxima autoridad operativa de la Institución. Explicita y solicita disculpas, porque la idea era transmitir algunas preocupaciones que son mas que todo oportunidades para esta Institución, indica que solicita la colaboración al TEC no tanto para el Ministerio, sino para el país en general por ser  proyectos nacionales. Esta institución puede dar muchísimo en los proyectos nacionales que pueden abrir la oportunidad a muchos jóvenes, tanto estudiantes actuales como futuros del TEC, y que se están visualizando para un futuro.  Agradece nuevamente el que le recibieran.
El señor Eugenio Trejos informa que se retira para continuar la reunión con el señor Alejandro Cruz.
NOTA: Se retiran las personas invitadas a las 8:05 a.m. 
NOTA: Se retira el señor Eugenio Trejos, a las 8:05 a.m.
NOTA: A partir de este momento continúa presidiendo la señora Claudia Zúñiga, en razón de que el señor Eugenio Trejos, continuará la reunión con el señor Ministro. 
ARTÍCULO 3.	Aprobación del  Acta No. 2698
Se somete a votación el Acta de la Sesión No. 2698 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se incorporan las modificaciones externadas por las personas integrantes del Consejo Institucional.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ARTÍCULO 4.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
1. DFC-121-2011 Nota con fecha 08 de febrero de 2011, suscrita por el Lic. Roy D’Avanzo Navarro, Coordinador Unidad de Contabilidad Departamento Financiero Contable, dirigida al M.B.A Jorge Mena Calderón, Vicerrector Vicerrectoría de Administración, con copia al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, y al Consejo Institucional, en la cual remite el Informe de Avance de Activos Institucionales. Se mencionan una serie de hallazgos que están enfocados principalmente a la cuenta de Propiedad Planta y Equipo. A raíz del informe presentado por la firma de auditores Carvajal & Colegiados al Consejo Institucional, el mismo en la Sesión Ordinaria 2648, Artículo 8, del 8 de junio del 2006 “Atención de los Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2004 y Carta Gerencial CG1-2004”Asociados (0097-02-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I.  y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
2. EB-61-2011 Nota con fecha 10 de febrero del 2011, suscrita por M.Sc. Giovanni Garro, Coordinador Centro de Investigación en Biotecnología,  dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector Presidente, Consejo Institucional, en la cual referente al proceso de construcción del edificio del CIB, solicitan respetuosamente gestionar ante el Consejo Institucional dar prioridad urgente a  la licitación pública del Edificio del CIB, dentro del periodo actual. Agradece su amable atención y esperan contar pronto con una respuesta satisfactoria a las necesidades planteadas. (SCI-0115-02-2011). 
Se toma. 
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
3. EB-56-2011 Nota con fecha 07 de febrero de 2011, suscrita por el MAP. Jaime Brenes M., Director Escuela de Biología, dirigida al  Consejo Institucional,  en la cual remite solicitud de declaratoria del II Congreso Nacional de Biotecnología de interés institucional. Dicho Congreso se llevará a cabo entre el 11 y 13 de mayo del presente año en el Hotel Crowne.  Plaza Corobicí en la ciudad de de San José. Adjunta el Acuerdo del Consejo de la Escuela de Biología, en su sesión 02-2011, en su artículo 10 donde se acuerda: Apoyar el proceso de planificación y ejecución del II Congreso Nacional de Biotecnología. Gestionar el apoyo con recurso humano para la organización del II Congreso Nacional de Biotecnología. Apoyar los trámites para que dicho evento sea declarado de interés institucional ante el Consejo Institucional del ITCR.  (SCI-0079-02-2011). 
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos Estudiantiles.
4. SCI-061-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la Licda. Diana Segura, Directora Departamento de Trabajo Social y Salud,  con copia al Consejo Institucional, en la cual se le hace reiteración de recordatorio sobre el análisis del Proyecto “Ley Expediente Digital de Salud”, Expediente No. 17.214.  (SCI-0087-02-2011). 
Se toma nota. Futuro punto de agenda
5. SCI-062-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Ing. Elías Rosales Escalante, Profesor Ad honorem, Coordinador Programa GIRH-TEC, M.A.P. Jaime Brenes Madriz, Escuela de Biología, Ing. Andrés Robles Ramírez, Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental,  en la cual se le hace reiteración de recordatorio de análisis del Proyecto “Ley para la gestión integrada del Recursos Hídrico, Expediente No. 17.742. (SCI-0088-02-2011). 
Se toma nota. 
6. SCI-063-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al M.Sc. Hugo Navarro Solano, Director Escuela Ingeniería en Construcción, con copia al Consejo Institucional, en la cual se le hace reiteración de recordatorio de análisis del Proyecto “Ley Reforma a varios artículos de la Ley de Tránsito por vías públicas terrestres No. 7331 y sus reformas, Expediente No. 17.485.(SCI-0089-02-2011). 
Se toma nota.
7. SCI-064-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al M.Sc. Giannina Ortiz, Presidenta Consejo de Docencia, Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios  Académicos, con copia al Consejo Institucional,  en la cual se le hace reiteración de análisis del Proyecto “Ley que establece el examen nacional de medicina para el reconocimiento y equiparación de títulos (ENMRET) de los graduados de escuelas(SCI-0090-02-2011).
Se toma nota.  
8. SCI-065-2011 Nota con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al  Lic. Walter Sequeira Fallas, Director Departamento de Aprovisionamiento, en la cual remite la justificación para realizar una  Sesión de Trabajo del Consejo Institucional, en la Escuela Social Juan XXIII, en Tres Ríos de Cartago, el 25 de febrero del 2011, para los fines correspondientes (SCI-0082-02-2011). 
Se toma nota 
9. NOTA DE CONDOLENCIA, SCI-066-2011, con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por el  M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida a la Máster Deyanira Meza Cascante, en la cual expresa las condolencias y solidaridad en nombre propio y del Consejo Institucional, por la muerte de su querido abuelo, el señor Fernando Cascante Cascante. (SCI-0095-2-2011). 
Se toma nota. 
10. SCI-067-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz, Presidenta del Consejo de Docencia, Licda. Ligia Rivas, Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios  Académicos, Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, en la cual se le hace reiteración de solicitud de análisis del Proyecto “Ley de Hostigamiento Laboral en el Empleo y la Docencia”,  Expediente No. 17.460 (SCI-091-02-2011). 
Se toma nota.
11. SCI-068-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la M.Sc. Giannina Ortiz, Presidenta Consejo de Docencia, al MSc. Freddy Ramírez Mora, Director de Escuela Ingeniería en Computación, Ing. Yarima Sandoval, Coordinadora Carrera de Tecnologías de la Información, Dr. José Castro, Coordinador Grupo de Investigación E-SCIENCSE, con copia al Consejo Institucional,  en la cual se le hace reiteración de solicitud de análisis del Proyecto “Ley de Aprobación del memorando de entendimiento entre el Gobierno de la República de Costa Rica y el Gobierno de la República de la India, para el establecimiento de un Centro de Excelencia en Tecnología de la Información (CETI) en Costa Rica”,  Expediente No. 17.586. (SCI-092-02-2011). 
Se toma nota. 
12. NOTA DE CONDOLENCIA, SCI-069-2011, con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por el  M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida al Dr. Gerardo Meza Cascante, Director Escuela de Matemáticas, en la cual expresa las condolencias y solidaridad en nombre propio y del Consejo Institucional, por la muerte de su querido abuelo, el señor Fernando Cascante Cascante. (SCI-0096-2-2011). 
Se toma nota. 
13. SCI-070-2011 Nota con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Dr. Gerardo Meza, Director Escuela de Matemática, MSc. Nemesio Zúñiga, Director Escuela de Física, con copia al Consejo Institucional,  en la cual  transmite un vario  en el que se solicita información sobre la demanda de cupos en cursos de Física y Matemática.. (SCI-093-02-2011). 
Se toma nota 
14. SCI-071-2011 Nota con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos Rector, con copia al Consejo Institucional,  en la cual transmite un vario en que se solicita que se dote de un espacio para destinar un espacio para una galería de premios nacionales e internacionales y poder colocar las placas y la foto del funcionario/a galardonado/a, en el marco de las actividades conmemorativas del 40 Aniversario de la Institución. . (SCI-094-02-2011). 
Se toma nota 
15. OPI-014-2011 Nota con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por el M.A.E. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigida al Lic. René D’Avanzo Trejos, Coordinador Comisión Análisis de Datos, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que debido a una intervención quirúrgica,  la M.Sc. Tatiana Fernández no podrá asistir a las reuniones de la comisión que él coordina, durante los meses de febrero y marzo, por lo que, solicita respetuosamente les indique si se requiere de parte de la Oficina de Planificación Institucional, nombrar otra persona en sustitución de la M.Sc. Fernández. . (SCI-096-02-2011). 
Se toma nota en la Comisión Especial
16. OPI-015-2011 Nota con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por el M.A.E. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la M.B.A. Marisela Bonilla Freer, Coordinadora Comisión Indicadores FUNDATEC, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informa que debido a una intervención quirúrgica la M.Sc. Tatiana Fernández no podrá asistir a las reuniones de la comisión que coordina, durante los meses de febrero y marzo, por lo que, le  solicita respetuosamente le indique si se requiere de parte de la Oficina de Planificación Institucional, nombrar otra persona en sustitución de la M.Sc. Fernández (SCI-095-02-2011). 
Se toma nota 
17. ViDa-103-2011 Nota con fecha 15 de diciembre del 2010, suscrita por la M.Sc. Giannina Ortiz Q., Vicerrectora de  Docencia, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual comunica que la solicitud hecha en  oficio SCI- 067-2011,  fue atendido mediante oficio ViDa-1465-2010 y recibido en esta dependencia el 17 de diciembre 2010, sobre dictamen al proyecto de Ley de Hostigamiento Laboral en el Empleo y la Docencia. (SCI-0098-02-2011). 
Se toma nota.  Futuro punto de agenda
18. SCI-075-2011 Nota con fecha 10 de febrero del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida a la Ing. Gabriela Ortiz León, M.Sc., Presidenta Tribunal Institucional Electoral,  en la cual se envía solicitud de corrección de cédula de la señora Rocío Poveda Picado, para efectos de que se corrija el padrón tanto  para la AIR-79-2011. (SCI-0101-02-2011). 
Se toma nota 
19. CC-071-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por el Ing. Alfredo Villarreal R., M.Ed., Director Centro de Cómputo, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual aclara varios puntos sobre el análisis y desarrollo de Sistemas de Información para las escuelas y departamentos del TEC. (SCI-0103-02-2011). 
Se toma 
20. R-090-2011 Nota con fecha 11 de febrero del 2011, suscrita por el M.Sc. Eugenio Trejos, Rector, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional,  en la cual remite la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2010. (SCI-0104-02-2011). 
Se toma. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
21. SCI-079-2011 Nota con fecha 11 de febrero del 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente Consejo Institucional, dirigida al Lic. Arnoldo Ramos Vargas, Profesor Escuela de Cultura y Deporte, con copia al Consejo Institucional, en la cual se le felicita por el Premio Nacional Aquileo J. Echeverría y se le invita a la próxima sesión del Consejo Institucional, para hacerle entrega del reconocimiento.(SCI-0109-02-2011). 
Se toma nota. Punto de agenda correspondiente
22. PAO-OPI-094-2011 Nota con fecha 11 de febrero del 2011, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos, Rector, con copia a la Comisión de Planificación y Administración y al Consejo Institucional, en la cual adjunta evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2010.(SCI-0102-02-2011). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
23. REG-OPI-001-2011 Nota con fecha 11 de febrero del 2011, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la  Secretaría del Consejo  Institucional, en la cual adjunta Propuesta de Modificación integral al Reglamento de Licencia Sabática.(SCI-0107-02-2011). 
Se toma. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
24. FundaTEC-120-2011 Nota con fecha 14 de febrero del 2011, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual ajunta copia del oficio No. 00994 DFOE-SD-0188, remitido por la Licda. Marjorie Gómez de la Gerencia de Seguimiento de Disposiciones de la Contraloría General de la República, en la cual se concede la prórroga solicitada para el 21 de marzo para poder darle cumplimiento a la disposición 4.5 del informe DFOE-SOC-IF-75-2010. Al respecto esta Fundación queda a la espera de la decisión del Consejo respecto a la propuesta entregada por la comisión respectiva para poder dar respuesta a la Contraloría de lo solicitado en el punto 4.5 del informe en mención.  (SCI-0114-02-2011). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada Ampliada.
25. SCI-062-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Ing. Elías Rosales Escalante, Profesor Adhonorem, Coordinador Programa GIRH-TEC, M.A.P. Jaime Brenes Madriz, Escuela de Biología, Ing. Andrés Robles Ramírez, Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, en la cual se le hace reiteración de recordatorio de análisis del Proyecto “Ley para la gestión integrada del Recursos Hídrico, Expediente No. 17.742. (SCI-0088-02-2011). 
Se toma nota 
26. SCI-080-2011 Nota con fecha 10 de febrero del 2011, suscrita por el Ing. Alexander Valerín, Integrante de Comisión de Planificación y Administración, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector, con copia al Consejo Institucional, en la cual se solicita información adicional respecto a la ampliación del Centro de las Artes. (SCI-0111-02-2011). 
Se toma nota. 
27. SCI-082-2011 Nota con fecha 14 de febrero del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigida al MAP, Jaime Brenes, Director Escuela de Biología, con copia al Consejo Institucional,  en la cual remiten invitación a la Comisión para exponer las implicaciones derivadas del atraso en la asignación para la emisión del cartel de licitación del Edificio CIB, para el martes 15 de febrero, a las 8:30 a.m. en la Sala de Reuniones del Consejo Institucional.(SCI-0110-02-2011). 
Se toma nota.
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
28. VAD-026-2011 Nota con fecha 02 de febrero del 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en la cual remite la Evaluación del Plan de Capacitación y Becas correspondiente al periodo 2009. (SCI-0080-02-2011). 
Se toma nota. En el Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I. 
29. AP-090-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por el Lic. Walter Sequeira Fallas, Director Departamento de Aprovisionamiento,  dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual adjunta documentos como complemento al informe de la Licitación Pública No. 2010LN-000007-APITCR “Servicios de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”. (SCI-0081-02-2011). 
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
30. VIE-030-2011 Nota con fecha 08 de febrero del 2011, suscrita por  el Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación y Extensión, dirigida al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la cual remite respuesta a la solicitud del oficio SCI-059-2011 sobre Programa eScience, en el que aclara que el envío de la comunicación de acuerdo VIE-1315-2010 es para conocimiento, ya que estos programas obedecen a un proceso interno que lleva a cabo esta Vicerrectoría y que coordina el Consejo de Investigación y Extensión. (SCI-0083-02-2011). 
Se toma nota   
31. EB-058-2011 Nota con fecha 09 de febrero del 2011, suscrita por el MAP. Jaime Brenes, Director Escuela de Biología, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en la cual remite solicitud de audiencia a la Comisión con el objeto de dialogar sobre las implicaciones derivadas del atraso en la asignación de los recursos necesarios para la emisión del cartel de licitación del edificio del CIB a la luz de los compromisos adquiridos por la administración en el fortalecimiento de la investigación y la recreaditación de la carrera de Ingeniería en Biotecnología. (SCI-0084-02-2011). 
Se toma nota.
32. OPI-016-2011 Nota con fecha 10 de febrero del 2011, suscrita por el M.Sc. Marcel Hernández Mora, Director Oficina de Planificación Institucional, dirigida a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual remite criterio en relación con la solicitud y modificación de plazas Regionalización Universitaria. I-0100-02-2011). 
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente. 
33. OI-61-2011 Nota con fecha 11 de febrero del 2011, suscrita por el Ing. Saúl Fernández Espinoza, Director Oficina de Ingeniería, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, con copia al Ing. Alexander Valerín, Integrante Comisión de Planificación y Administración, en la cual detalla el estado en que se encuentra el proyecto Centro de Artes y las acciones que deberían tomarse para continuar con el proceso de contratación ya iniciado.(SCI-0113-02-2011). 
Se toma nota 
34. VAD-028-2011 Nota con fecha 02 de febrero del 2011, suscrita por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2684, Artículo 8, del 14 de octubre del 2010, se permite adjuntar el oficio RH-101-2011 referente al informe de Ejecución de Plazas al 31 de diciembre del 2010. (SCI-0108-02-2011). 
Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I. 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
35. AUDI-022-2011 Nota con fecha 14 de febrero del 2011, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional,  en la cual remite el Informe AUDI-AS-001-2011 “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2010”. (SCI-0118-02-2011). 
Se toma nota. Punto de agenda de la Sesión Extraordinaria No 2699 
36. PAO-OPI-005-2011 Nota con fecha 15 de febrero del 2011, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigida al M.Sc. Eugenio Trejos, Rector, con copia al Consejo Institucional, en la cual como producto de un mayor análisis al documento de Evaluación al Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2010, en el que se considera el capitulo V Comparación de metas de los Planes Anuales Operativos del 2008, 2009 y 2010, se procede a solicitar la sustitución de dicho apartado, el cual encontrará adjunto. (SCI-0119-02-2011). 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
1. La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 1. DFC-121-2011 en el cual remite el Informe de Avance de Activos Institucionales. Se mencionan una serie de hallazgos que están enfocados principalmente a la cuenta de Propiedad Planta y Equipo. A raíz del informe presentado por la firma de auditores Carvajal & Colegiados al Consejo Institucional, el mismo en la Sesión Ordinaria 2648, Artículo 8, del 8 de junio del 2006 “Atención de los Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2004 y Carta Gerencial CG1-2004” (0097-02-2011). Se toma nota en el  Seguimiento de la Ejecución del Control de acuerdos del C.I., y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 3. EB-56-2011 en el cual remite solicitud de declaratoria del II Congreso Nacional de Biotecnología de interés institucional. Dicho Congreso se llevará a cabo entre el 11 y 13 de mayo del presente año en el Hotel Crowne.  Plaza Corobicí en la ciudad de de San José. Adjunta el Acuerdo del Consejo de la Escuela de Biología, en su sesión 02-2011, en su artículo 10 donde se acuerda: Apoyar el proceso de planificación y ejecución del II Congreso Nacional de Biotecnología. Gestionar el apoyo con recurso humano para la organización del II Congreso Nacional de Biotecnología. Apoyar los trámites para que dicho evento sea declarado de interés institucional ante el Consejo Institucional del ITCR.  (SCI-0079-02-2011). Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos Estudiantiles. 
Punto 14. OPI-014-2011 en el cual informa que debido a una intervención quirúrgica,  la M.Sc. Tatiana Fernández no podrá asistir a las reuniones de la comisión que él coordina, durante los meses de febrero y marzo, por lo que, solicita respetuosamente les indique si se requiere de parte de la Oficina de Planificación Institucional, nombrar otra persona en sustitución de la M.Sc. Fernández. . (SCI-096-02-2011). Se toma nota en la Comisión Especial
Punto 15. OPI-015-2011 en el cual informa que debido a una intervención quirúrgica la M.Sc. Tatiana Fernández no podrá asistir a las reuniones de la comisión que coordina, durante los meses de febrero y marzo, por lo que, le  solicita respetuosamente le indique si se requiere de parte de la Oficina de Planificación Institucional, nombrar otra persona en sustitución de la M.Sc. Fernández.  (SCI-095-02-2011).  Se toma nota en la Comisión Especial
Punto 20.	R-090-2011 en el cual remite la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2010. (SCI-0104-02-2011).Se toma. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 21.	PAO-OPI-094-2011 en el cual adjunta evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre 2010 (SCI-0102-02-2011).Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 22.	REG-OPI-001-2011 en el cual adjunta Propuesta de Modificación integral al Reglamento de Licencia Sabática.(SCI-0107-02-2011).Se toma. Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 24.	FundaTEC-120-2011 en el cual ajunta copia del oficio No. 00994 DFOE-SD-0188, remitido por la Licda. Marjorie Gómez de la Gerencia de Seguimiento de Disposiciones de la Contraloría General de la República, en la cual se concede la prórroga solicitada para el 21 de marzo para poder darle cumplimiento a la disposición 4.5 del informe DFOE-SOC-IF-75-2010. Al respecto esta Fundación queda a la espera de la decisión del Consejo respecto a la propuesta entregada por la comisión respectiva para poder dar respuesta a la Contraloría de lo solicitado en el punto 4.5 del informe en mención.(SCI-0114-02-2011).Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa Remunerada Ampliada.
Punto 35.	AUDI-022-2011 en la cual remite el Informe AUDI-AS-001-2011 “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 2010”.(SCI-0118-02-2011).Se toma nota. Punto de agenda de la Sesión Extraordinaria No 2699 
Punto. 36.	PAO-OPI-005-2011 en la cual como producto de un mayor análisis al documento de Evaluación al Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2010, en el que se considera el capitulo V Comparación de metas de los Planes Anuales Operativos del 2008, 2009 y 2010, se procede a solicitar la sustitución de dicho apartado, el cual encontrará adjunto. (SCI-0119-02-2011). Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
La señora Grettel Castro se refiere al oficio EB-61-2011, donde indica que en reunión extraordinaria de la Comisión de Planificación y Administración, se recibió a funcionarios de Centro de Investigación en Biotecnología, así como al Consejo de Rectoría, para aclarar el mal entendido y en este momento se está a la espera de que la Administración presente una propuesta.  
Asimismo solicita a la señora Bertalía Sánchez que si puede leer la nota número 19 CC-071-2011, para saber de que se trata, por lo que, la señora Bertalía Sánchez da lectura a la misma e indica que se enviará copia a las comisiones. 
La señora Castro hace referencia a una nota que no está en el resumen de la correspondencia, pero sí en Sesiones Digitales, donde se adjunta el primer entregable de la Comisión Especial de Contratación de Personal, suscrita por la MSc. Martha Calderón, como Coordinadora de la Comisión Especial de Contratación de Personal. Aprovecha la oportunidad para que la misma sea enviada al señor Bernal Martínez y Liss Salas, que son los coordinadores del Área Administrativa.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ARTÍCULO 5.	Informes de Rectoría
NOTA: Este tema fue conocido en el momento en que el señor Eugenio Trejos, se reincorporó a la Sesión.  
El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, hace entrega del informe de las actividades realizadas durante la semana del 10 al 16 de febrero de 2011, detalladas de la siguiente manera:
1. Sesión N°01-11 del Consejo Nacional Asesor de PYMES
El jueves 10 de febrero participó, en su condición de Presidente del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en la Sesión N°01-11 del Consejo Nacional Asesor de Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES), en la que se expuso el Plan del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) de apoyo a las PYMES.
Asimismo, Licda. Mayi Antillón, Ministra de Economía Industria y Comercio (MEIC), hizo referencia a la Política Pública en materia de PYMES e indicó que en Costa Rica existen 144 mil MIPYMES, de las cuales solo 54 mil son formales y que de estas únicamente 4 mil están Inscritas en el MEIC. Insistió en la imperiosa necesidad de mancomunar los esfuerzos de las diversas instituciones que desarrollamos programas de apoyo a las PYMES para formalizar un mayor número de estas empresas, y brindarles un mayor apoyo para que puedan sobrevivir en un mercado altamente competitivo. En ese señaló que una de los ejes de  Política pública en PYMES es  el fomento de la asociatividad: una empresa que sale sola al mercado difícilmente sobrevivirá. Por ello, el MEIC se plantea ir más allá de los cursos de capacitación en los que se elabora un Plan de Negocios a efecto de que la empresa sea sujeto de crédito y, promover la formación de empresas tractoras, es decir, que generen encadenamientos productivos con las empresas exportadoras, en la misma línea que se hizo con el programa “Costa Rica Provee”. Finalmente, indicó que es reto es hacer para que las empresas regionales puedan llegar a ser verdaderamente competitivas y que en el marco del Gobierno Digital habilitarán un portal para desarrollar cursos en línea.
2. Propuesta de organización de regionalización 
El viernes 11 de febrero se reunió con las personas que integran la Comisión de Regionalización con propósito de analizar la situación organizativa del Programa de Regionalización del TEC, así como de las plazas que se renovaron y que crearon para el 2011 para este programa, con cargo al Fondo del Sistema del Consejo Nacional de Rectores (CONARE). La idea es adscribir el Programa de Regionalización a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.
3. Reunión con el Ex Rector Vidal Quirós 
Además se reunió con el Ing. Vida Quirós, Rector Fundador del TEC, con motivo de la entrevista que la Oficina de Prensa le está haciendo, en el marco del 40 Aniversario de la Creación de nuestra Institución, a cada una de las personas que han ocupado el cargo de Rector.  Ello a efecto de elaborar una Memoria de la Creación del TEC.
4. Alcances de la Creación del Área de Administración de Tecnologías de la Información
También se reunió con la MAE. Yarima Sandoval, Coordinadora del Programa Administración Tecnologías de Información, quien solicita  una aclaración de cómo le afecta el dictamen del Consejo Institucional  de la Sesión 2682, Articulo 10 del 30 de setiembre del 2010  “creación  del Área de Administración de Tecnologías de Información”  considerando los siguientes aspectos:
· La unidad  de Administración de Tecnologías de Información, no tiene plazas académicas ni administrativas a su cargo.
· No cuenta con activos registrados a nombre de la unidad, sin embargo, si cuentan con un Plan Anual Operativo, centro de costo y presupuesto activo para el año 2011.
· La coordinación actual, fue electa por votación y está nombrada por el período comprendido del 13 de febrero del 2010 al 12 de febrero del 2014.
· Del momento de la creación del área hasta el cierre del año lectivo 2010 la coordinación de la unidad convoco y se efectuaron 3 consejos de área, en los que se tomaron diferentes acuerdos pertinentes a la misma.
5. Congreso de Tecnología del Hidrógeno
En horas de la tarde se reunió con el Ing. Carlos Roldán, Profesor de la Escuela de Química y Coordinador del Programa de Investigación del TEC en Energías Alternativas, quien informó que la Institución será la anfitriona de la novena edición del  “Congreso Hypothesis”, por realizarse del 12 al 15 de diciembre del año en curso, en la Sede Central del TEC en Cartago. Este congreso reunirá a representantes de la industria, del sector público y de las universidades que provendrán de los cinco continentes, con el fin de discutir los más recientes avances en tecnología del hidrógeno. El evento abarcará aspectos teóricos, experimentales así como el desarrollo de prototipos basados en hidrógeno como una fuente alternativa de energía.
La primera edición del “Congreso Hypothesis” se realizó en 1995 en Gaeta, Italia y se las otras ediciones efectuadas en Noruega, Rusia, Alemania, Italia, Cuba, México y Portugal y se ha caracterizado por ser un evento de excelencia.  Debido a lo relevante del tema, el Ing. Roldán solicita se realicen las gestiones pertinentes para que este Congreso sea declarado de interés tanto institucional como nacional.
6. Observatorio Nacional de descentralización y desarrollo local
El lunes 14 de febrero se reunió con la Licda. Florita Azofeifa, ExVice Ministra de Planificación (MIDEPLAN) y la Licda. Maribel Pérez, Funcionaria del Instituto de Fomento y Asesoría Municipal (IFAM), con el propósito de analizar los mecanismos para apoyar al Observatorio Nacional de Descentralización y Desarrollo Local en sus demandas de funcionamiento para garantizar su sostenibilidad y operación a través del tiempo. En el convenio de Cooperación Interinstitucional entre el MIDEPLAN, IFAN, la Unión Nacional de Gobiernos Locales y el TEC, se comprometió a aportar un funcionario profesional que participará como representante ante el Consejo Directivo; realizar investigaciones relacionadas con los temas de interés definidos por ese Consejo.
7. Entrevista Radial sobre aportes del Instituto Tecnológico de Costa Rica  a la Sociedad
También participó en compañía de la Ing. Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia, en la entrevista que el periodista Fernando Montero, les  hiciera sobre los aportes del TEC a la sociedad costarricense, con motivo de la celebración del 40 Aniversario de la Creación del TEC. Esta entrevista será transmitida por  radio Monumental la primera semana del mes de marzo.
8. Sesión N°17-2010 del Consejo de Planificación 
Por la tarde participó en la Sesión del Consejo de Planificación en la que se continuó con el análisis de la propuesta de indicadores de Objetivos Estratégicos. Se dispuso que la Oficina de Planificación analice las observaciones  hasta la fecha recibidas y elaborare una única propuesta de Indicadores, a efectos de que la conozca el Consejo de Planificación en la próxima sesión.
9. Visita de Misión de Universidades de la República de China
Además se reunió en compañía del Dr. Dagoberto Arias, Vicerrector de Investigación Extensión, y de la M.Sc. Marisela Bonilla, Directora de Cooperación Internacional, con una delegación de China compuesta por las siguientes personas: Dra. Yang Meng, Secretaria General de la China Education Association for International Exchange, Dra. Bu Huanfang, Subdirectora de la China Education Association for International Exchange, Dra. Tang Xiaoqing, Vicepresidenta de la Beijing University of Aeronautics and Astronautics y Dr. Hu Zhengrong; Vicepresidente de la Communication University of China.
10. Sesión N° 04-11 del Consejo Nacional de Rectores
El martes 8 febrero participó en la Sesión N° 04-11 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), en la que se trataron básicamente los siguientes temas:
10.1. Financiamiento y presupuesto
a. Liquidación Presupuestaria y Evaluación del PAO del CONARE
El M.Ed. Xinia Morera, Analista del Área de Sistemas  de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES), hizo entrega de la Liquidación presupuestaria y de la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2010, del Consejo Nacional de Rectores (CONARE). En términos globales, el CONARE tuvo un porcentaje promedio de cumplimiento de las metas fue de 94% y de ejecución presupuestaria del 75%. La diferencia entre el cumplimiento de las metas y la ejecución presupuestaria, como se puede apreciar en el siguiente cuadro, obedece a la relativa baja ejecución presupuestaria del CENAT que ejecutó tan solo un  68% del presupuesto asignado y de la OPES que ejecutó un 72% del presupuesto  otorgado. 
En el caso del Programa OPES, la relativa baja ejecución se debe a que a esta oficina se concentra la mayor parte del presupuesto institucional: todo el apoyo administrativo, de operación e inversión del CONARE, así como los recursos específicos destinados al desarrollo de los proyectos estratégicos del CONARE, tales como la Sede Interuniversitaria de Alajuela, el CENIBiot-MICIT, el Convenio Marco MEP-CONARE y los Fondos del Sistema. Si no se consideran los recursos específicos, la ejecución del Programa OPES pasaría de un 72% a un 82%.
[bookmark: gjdgxs]El superávit libre sin asignación del CONARE asciende a 690 millones de colones, de los cuales 672 millones de colones corresponden al Fondo de Sistema y 17 millones de colones al Programa Estado de la Nación. Como se deben dejar 20 millones de colones en CONARE para atender la contratación de nuevos locales para la Sede Interuniversitaria de Alajuela, el superávit libre sin asignación asciende a 670 millones de colones. Dadas las restricciones presupuestarias que enfrentan las universidades, las rectoras y rectores acordamos repartir en partes iguales este superávit, de manera tal que al TEC le corresponden 167.5 millones de colones. 
b. Giro del FEES 2011
Los miembros de la Comisión de Vicerrectores externaron su preocupación porque los recursos del Fondo Especial para el Financiamiento de la Educación Superior FEES  del 2011, se han venido girando en forma quincenal, según lo expresado en el oficio DVME-002-2011 del pasado 12 de enero, suscrito por el Viceministro de Egresos del Ministerio de Hacienda y no de conformidad con lo estipulado en el punto 9 del Acuerdo para la firma del Convenio FEES 2010-2015, firmado el 26 de agosto del 2010.
A pesar de que este asunto fue planteado en la primera reunión de la Comisión de Enlace celebrada el pasado 21 de enero y que se hizo entrega del oficio CNR-001-2011 dirigido al Ministro de Hacienda, planteando formal queja de esta situación, a la fecha no se ha tenido respuesta alguna.  Adicionalmente, mediante oficio OPES-OF-27-2011-D del 7 de febrero se solicitó respuesta los puntos planteados en la sesión de la Comisión de Enlace. Considerando que al día 10 de febrero debían haberse girado recursos equivalentes a tres mensualidades (enero, febrero y salario escolar), la diferencia acumulada asciende a 4.138,92 millones.
Los miembros de dicha Comisión recomiendan reiterar la queja a la Comisión de Enlace exigiendo respuesta a los oficios remitidos y dando cumplimiento a los acuerdos suscritos, de forma que se documente el proceso.  Lo anterior, previendo futuras acciones ya sea a nivel legal o a instancias superiores.
Ante esta situación y dado que no se ha recibido respuesta alguna por parte de los señores ministros de Educación Pública, Dr. Leonardo Garnier, Hacienda, Lic. Fernando Herrero, las rectoras y rectores acordaron solicitar una audiencia con la Señora Presidenta de la República, Licda. Laura Chinchilla. Además, les preocupa el escaso avance en el proceso de preparación de la operación de crédito para inversión por 200 millones de dólares con el  Banco Mundial.
c. Préstamo con el Banco Mundial
El M.Sc. José Andrés Masís, Director de la OPES, hizo entrega de copia del Oficio CNR-014 con las apreciaciones y consultas varias del CONARE al Dr. Marcelo Becerra, Jefe de la Misión del Banco Mundial que elabora el anteproyecto de la operación de crédito para inversión por 200 millones de dólares con esa entidad bancaria.
10.2. Universidad Técnica Nacional
Se recibió la visita del Lic. Marcelo Prieto, Rector de la Universidad Técnica Nacional (UTN) y la Licda. Ana Ligia Guillén, Vicerrectora de Vida Estudiantil de esa Universidad, quienes expusieron el estado actual del proceso de conformación de esa UTN. Indicaron que por mandato de la Ley Orgánica de la Universidad Técnica Nacional N° 8638, del 14 de mayo del 2008, se constituyó la Comisión de Conformación con el fin de cumplir con las funciones de gobierno, administración y dirección de la Universidad, mientras no se establezcan y constituyan los órganos de gobierno universitario autónomo por medio del Estatuto Orgánico de la Universidad. Específicamente la Comisión Conformadora ha estado a cargo de las siguientes funciones:
· Organizar e iniciar el funcionamiento de la Universidad. 
· Nombrar al primer rector. 
· Redactar y promulgar el Estatuto Orgánico. 
· Redactar y promulgar los reglamentos necesarios para el funcionamiento de la Universidad. 
· Definir los mecanismos y ejecutar la integración de la Universidad al Sistema Nacional de Educación Superior y al CONARE. 
La Comisión durará en sus funciones tres años, plazo en el que deberá cumplir los objetivos para los que se creó. De conformidad con la ley, está integrada por los siguientes miembros:
· El ministro de Educación Pública o su representante. 
· El ministro de Ciencia y Tecnología o su representante. 
· El ministro de Planificación Nacional y Política Económica o su representante. 
· El decano o director ejecutivo de cada una de las instituciones que se fusionan, conforme al artículo 7 de esta Ley. 
· El director de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES). 
· Tres integrantes con competencia académica en las áreas científicas y tecnológicas, experiencia docente y de investigación al más alto nivel, designados por el Poder Ejecutivo, en el curso del mes siguiente a la entrada en vigencia de esta Ley. 
Señalaron que la oferta académica de la UTN está  formada por 31 diplomados o grado asociado nivel de pregrado. Por ley, todas las carreras tienen ese nivel de pregrado. Actualmente se encuentran en el proceso de formulación de los planes de estudio de nivel de bachillerato. Hoy en día tienen 22 bachilleratos universitarios, de los cuales 11 son ingenierías. En la Sede Central en Alajuela (anteriormente CUNA), ofrecen las siguientes carreras:
	CARRERAS DIPLOMADOS

	Administración Aduanera

	Administración de Compras y Control de Inventarios

	Administración de Recursos Humanos

	Administración de Servicios en Alimentos y Bebida

	Administración y Manejo de Recurso Hídrico

	Comercio Exterior

	Contabilidad y Finanzas

	Control de Calidad

	Electromecánica

	Electrónica

	Gestión Ambiental

	Gestión de Servicios Administrativos

	Gestión de Grupos Turísticos

	Salud Ocupacional

	Supervisión de la Producción

	Tecnología de Imagen

	Tecnologías Informáticas



	CARRERAS BACHILLERATOS

	Administración Aduanera

	Administración de Compras y Control de Inventarios

	Administración y Gestión de Recursos Humanos 

	Comercio Exterior

	Contabilidad y Finanzas 

	Gestión de Empresas de Hospedaje y Gastronómicas 

	Gestión Ecoturística

	Ingeniería del Software

	Ingeniería en Electromecánica

	Ingeniería en Electrónica

	Ingeniería en Procesos y Calidad

	Ingeniería Salud Ocupacional y Ambiente 

	Inglés como Lengua Extranjera 

	Supervisión de la Producción 


Señaló que para la matrícula en el 2009 no se establecieron reglas de admisión. Pero que para el 2010 se adoptó la nota de presentación a bachillerato para facilitar la incorporación de estudiantes procedentes de los 12 cantones de menor desarrollo social, de los colegios técnicos vocacionales, así como la incorporación de los egresados de carreras de los antiguos colegios universitarios estatales.  
La UTN tiene cuatro sedes, a saber: Alajuela (antiguo Colegio Universitario de Alajuela, CUNA) Pacífico (antiguo Colegio Universitario de Puntarenas, CUP) Guanacaste (antiguo Colegio Universitario de Riego y Desarrollo del Trópico Seco, CURDTS) Atenas (antigua Escuela Centroamericana de Ganadería, ECAG) y Ciudad Quesada (antigua Sede del CUNA en San Carlos). Las Sedes en Alajuela y en Ciudad Quesada son vespertinas.
Actualmente el CUNA tiene una población total de 6.200 estudiantes, de los cuales 4.500 son a nivel de diplomado y 1.500 estudiantes de bachillerato. Matrícula de 12 créditos 20 mil colones por mes y 80 mil por cuatrimestre. 
Por otra parte, señalaron que con la promulgación del Estatuto Orgánico en abril del 2010 y su puesta en vigencia en junio del 2010 se garantiza la plena autonomía universitaria, los procesos democráticos que caracterizan la universidad. El 4 de junio próximo, la universidad se viste con la toga viril y elige su primer Consejo Universitario y otras autoridades universitarias. Señalaron que ahora son una universidad  y no un agregado de colegios universitarios.
En materia de investigación, señalaron que la universidad por su propia naturaleza, enfatiza en la investigación aplicada en campos en los que sus colegios de base son fuertes: forraje, pisicultura, acuacultura, y trabajan con el CONCIT en la formulación de una política de investigación científica y tecnológica.
Por otra parte, trabajan en la integración en un solo sistema de los Sistemas de Financieros, procesos administrativos y presupuestarios. Tienen 700 funcionarios y equivalentes a 400 tiempos completos, y la ley les obliga a que la remuneración salarial sea similar a las universidades estatales miembros del CONARE.
Finalmente, indicaron que el aporte estatal pasó de 7 mil millones de colones en el 2010 a 14 mil millones de colones en el 2011 y generan como fondos propios, entre 2 y 3 mil millones de colones. Cuentan con un plan financiero que le señala la ruta para los próximos cinco años y negocian -por mandato ley- con el Gobierno de la República un convenio quinquenal de financiamiento para esa casa de Educación Universitaria Estatal.  La UTN, también por mandato ley, debe formar parte del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), a partir del presente año.
10.3.  Aprobación del Acta de la Sesión del CONARE N°01-11
Se aprobó el Acta de la Sesión del CONARE N°01-11. Deposito copia de dicha acta en la Secretaría del Consejo Institucional.
10.4. Correspondencia
Correo electrónico de fecha 8 de febrero del señor Francisco Alarcón sobre participación en el proyecto Alfa Puentes.
10.5. Representaciones
Propuesta de Lineamientos para las representaciones de CONARE en órganos externos. 
10.6. Asamblea Legislativa
a. Correo electrónico de fecha 9 de febrero de la fracción del PAC consulta y solicitud de audiencia sobre la propuesta de Reforma Fiscal del proyecto de “Ley de Solidaridad Tributaria”.
b. Correo electrónico de fecha 10 de febrero de la Comisión Permanente de Asuntos Sociales, consulta proyecto “Declaración de Héroe Nacional y Libertador a Juan Santamaría”, expediente 17866.
10.7. Carreras universitarias:
Se hizo entrega de copias de las siguientes notas dirigidas al CONESUP:
· OPES-OF-7-2011-A propuesta de la Universidad INVENIO para su creación y poder ofrecer la Licenciatura en Tecnología de la Información Empresarial.
· OPES-OF-16-2011-A propuesta de la Universidad Autónoma de Centro América (UACA) para ofrecer el tramo de Licenciatura en Ingeniería Topográfica y Catastral.
· OPES-OF-20-2011-A propuesta de la Universidad INVENIO para su creación y poder ofrecer la Licenciatura en Mecatrónica.
· OPES-OF-17-2011-A propuesta de la Universidad INVENIO para su creación y poder ofrecer la Licenciatura en Ingeniería de Negocios.
11. Proyecto de Matemática con la Universidad de Saarland
El miércoles 16 de febrero se reunió con la Ingra. Julia Espinoza, Profesora de la Escuela de Computación, con el propósito de informarme que el Instituto de Inteligencia Artificial de la Universidad de Saarland, Alemania, ha invitado al TEC a ser parte del proyecto ActiveMath y Mathbridge. Este proyecto busca  fortalecer los conocimientos y competencias en matemática, y es auspiciado por la Unión Europea. Por la trascendencia e impacto de este proyecto considera que debe ser una iniciativa institucional y buscar la alianza con el Ministerio de Ciencia y Tecnología y con el Ministerio de Educación Pública costarricenses. 
12. Reunión con Funcionarios y  Representantes que participaron en la lucha  del Instituto Tecnológico de Costa Rica  de los 80’s
El miércoles 16 de febrero se reunió con la Ingra. Marcela Arguedas, la M.Sc. Xinia  Alfaro, el M.Sc. Edgardo Vargas, así como representantes del movimiento estudiantil  que participaron en la Lucha del TEC de los 80, el Ing. Víctor Julio Bermúdez y Sr. Luis Barrantes, quienes compartieron con estudiantes miembros de la actual Federación de Estudiantes del TEC (FEITEC) sus anécdotas en dicha lucha; esto con el fin de que sirva como insumo para la Memoria del 40 Aniversario del TEC.  
La señora Grettel Castro consulta, respecto a la Universidad Técnica, si a nivel de universidades se puede interponer un recurso de amparo, para que no sea tratada de igual forma. 
El señor Eugenio Trejos manifiesta que el tema se ha analizado en términos legales en el CONARE, argumentando que han respetado los lineamientos.
El señor Dennis Mora pregunta como van a ingresar al CONARE sino tienen carreras aprobadas.
El señor Eugenio Trejos responde que se hace por medio de la ley, que los faculta a hacer sus aprobaciones de sus currículos, por lo que, se tiene el problema de orden legal y es lo que están analizando los asesores jurídicos.
El señor Isidro Álvarez informa, para que no haya un mal entendido, que la Auditoría Interna ha colaborado con la Universidad Técnica con el suministro de una serie de información referente a salarios, suministrada por el Departamento de Recursos Humanos, también comenta que recibieron la visita del auditor general, con el fin de conocer pormenores de la Auditoría, siendo esta información de carácter público.
El señor Alexander Valerín indica que la lucha debe de darse a nivel de bloque de las universidades en forma conjunta contra.
El señor Eugenio Trejos informa que por ley, les tocará recibirlos en CONARE, se tendrá que garantizar condiciones básicas para la homologación, además el Rector Marcelo Prieto pidió colaboración a las universidades para la Universidad Técnica.  Reitera que no va a ser fácil la posición de las cuatro universidades.
La señora Grettel Castro le preocupa la competencia que hay, como universidad se debe de buscar una estrategia, ya que se está dando una competencia directa con las carreras que ofrece el  TEC.
El señor Eugenio Trejos apunta que sin duda alguna la mejor estrategia es la calidad, el problema es que el mercado no está discriminando la calidad, lamentablemente se tiene una competencia desleal porque los planes de estudio en algunas universidades privadas son muy cortas, por lo que, tienen graduados de ingeniería en plazos menores que en cualquier universidad estatal.
El señor Jorge Chaves comenta que hace algunos años era difícil que universidades privadas dieran las mismas carreras del TEC, esto por la inversión que se requería sobre todo en equipo, parece que ahora ya no es obstáculo, pero también hay que recordar que muchas de las universidades privadas sobreviven con carreras del corte del ITCR, gracias a la participación de profesores pensionados de esta Institución.  Este es un tema que vale la pena retomar.
El señor Eugenio Trejos considera que es un tema que enciende polémica, por ejemplo en España está prohibido terminantemente que un profesor de una universidad pública trabaje en una universidad privada, es tema donde hay mucha tela que cortar, pero sí se debe de ahondar, ya que el contexto está cambiando en forma muy acelerada y a favor de este sector de proliferación de universidades privadas y transnacionalización de la educación superior.
La señora Grettel Castro comenta que se debe aplicar alguna estrategia porque si es preocupante la situación, incluso muchas veces en su afán de colaborar en el desarrollo del país, se ha facilitado las cosas. Se debe analizar como se hará frente a la situación de la creación de estas universidades e incluso hacer énfasis en los programas y graduados.
El señor Isidro Álvarez plantea dudas sobre si se sigue operando el convenio de articulación con los colegios universitarios. 
El señor Eugenio Trejos indica que está vigente el convenio de articulación para el Colegio Universitario de Cartago, el Colegio Universitario de Limón y el INA.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ARTÍCULO 6.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 7.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 8.	Declaratoria de interés institucional de las actividades académicas de la Semana de Ingeniería de Mantenimiento 2011 
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Declaratoria de interés institucional de las actividades académicas de la Semana de Ingeniería de Mantenimiento 2011”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señora Grettel Castro explica que tanto la Comisión de Planificación y Administración, como la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, analizan en forma conjunta este tema y le preocupa que sea un tema que ha estado por mucho tiempo  pendiente y se debe aprovechar que ya se tiene una propuesta.  Es del criterio particular que las actividades que se declaran de interés institucional deben de ser de impacto al menos nacional. 
El señor Cristhian Solís consulta si la declaratoria es únicamente para las actividades académicas. 
El señor Jorge Chaves amplía que en la Comisión se analizó que las semanas que organizan las carreras son muy importantes, pero no todas las actividades de una semana se pueden declarar de interés institucional, se discutió en el seno de la Comisión los criterios que deben prevalecer para declaratoria de interés institucional.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. [bookmark: _30j0zll]La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio EIE-539-2010, de fecha 13 de diciembre del 2010, suscrito por el Ing. Luis Gómez, Director de la Escuela de Ingeniería en Electromecánica, dirigida a la Ing. Giannina Ortiz, Presidenta a.i. del Consejo Institucional, en el cual solicita que se declare de interés institucional la Semana de Mantenimiento 2011; además informa que esta semana está siendo organizada por los estudiantes y cuenta con el aval del Consejo de Escuela.
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio ASIEM-01-2011, de fecha 28 de enero del 2011, suscrito por el Sr. Víctor Estrada, Secretario de la Asociación de Estudiantes de Mantenimiento Industrial, dirigida al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite la propuesta para que se declare de interés institucional la Semana de Mantenimiento 2011.
3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en reunión celebrada el 07 de febrero del 2011, según consta en la Minuta No. 299-2011, conoció la solicitud de declaratoria de interés institucional y dispuso solicitar al señor Víctor Estrada, Secretario de la Asociación de Estudiantes de Mantenimiento Industrial, aclarar cuál o cuáles actividades académicas son las que requieren ser declaradas de interés institucional.
4. El señor Víctor Estrada, Secretario de la Asociación de Estudiantes de Mantenimiento Industrial, vía correo electrónico remitió el cronograma de actividades académicas, las cuales se detallan a continuación:
“4.1.- CHARLAS
LUNES 28 DE FEBRERO
	6:00 pm 
	"La Función de Mantenimiento en Tiempos Actuales", Ing. Romano Espinoza 


MARTES 01 DE MARZO
	7:30 am - 9:30 am 
	"Iluminación Industrial basada en tecnologías verdes", Grupo Integrador Conectiva 

	
9:30 am – 11:30 am 
	
"Software Mantenimiento de Edificios: Archibus", Mecsoft S.A." 

	
10:00 am – 11:30 am 
	
“Código para Calderas y Recipientes a Presión ASME”, Ing. Alberto Romero Rivas 

	
1:00 pm – 3:00 pm 
	
"Ventajas del Motor magneto híbrido permanente vrs. Motores de inducción con variador de frecuencia", Grupo Laiesz 

	
1:00 pm – 3:00 pm 
	
"Separación magnética y detectores de metales en la industria", LABS de Costa Rica 

	
3:00 pm – 4:30 pm 
	
"Tratamientos acústicos", ThermoTec 

	
4:30 pm – 6:00 pm 
	
"Caso Real de Ingeniería", RESOF 



MIÉRCOLES 02 DE MARZO

	7:30 am - 9:30 am 
	"Arranque de Motores", EATON 

	
9:30 am – 11:30 am 
	
"Automatización industrial", SIESA 

	
1:00 pm – 3:00 pm 
	
"Robótica", Capris Engineering 

	
1:00 pm – 3:00 pm 
	
"Reparación y Mantenimiento de Motores de Alta Eficiencia", Electromotores 

	
3:00 pm – 4:30 pm 
	
"Ingeniería Eficiente en Automatización", Siemens S.A. 

	
4:30 pm – 6:00 pm 
	
"Monitoreo de variables eléctricas", Capris Engineering 


4.2- TALLERES

	1:00 pm – 4:00 pm 
	“Taller de LabView”, Capris Engineering 
PROFESORES 
	Lunes 28 de febrero 

	
1:00 pm – 4:00 pm 
	
“Taller de LabView”, Capris Engineering 
ESTUDIANTES 
	
Martes 01 de marzo 

	
5:00 pm – 8:00 pm 
	
“Taller de LabView”, Capris Engineering 
PROFESORES 
	
Martes 01 de febrero 

	
8:00 am – 11:00 am 
	
“Taller de LabView”, Capris Engineering 
ESTUDIANTES 
	
Miércoles 02 de marzo 


5. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en reunión celebrada el 14 de febrero del 2011, según consta en la Minuta No. 300-2011, conoció el cronograma de actividades de la Semana de Mantenimiento 2011 y dispuso elevar la propuesta al Consejo Institucional.
6. El Consejo Institucional a la fecha, no ha aprobado los criterios para la declaratoria de interés institucional de las actividades en el ITCR. 
SE ACUERDA:
a. Declarar de interés institucional las actividades académicas en la Semana de Mantenimiento 2011, descritas en el considerando 4, por celebrarse del 28 de febrero al 03 de marzo de 2011.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ARTÍCULO 9.	Declaratoria de interés institucional del desarrollo del V PASI y el VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencia e Ingeniería 
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Declaratoria de interés institucional de las actividades académicas de la Semana de Ingeniería de Mantenimiento 2011”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, (Adjunta a la carpeta de esta acta).
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio EM-51-2011, de fecha 1º de febrero del 2011, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Director de la Escuela de Matemática, dirigido al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual para los efectos consiguientes, informa que el Consejo de la Escuela de Matemática, en la Sesión Ordinaria EM-32-2010, Artículo 5, realizada el lunes 20 de diciembre del 2010, adoptó el siguiente acuerdo, el cual obtuvo firmeza con la aprobación del acta en la Sesión Ordinaria EM-01-2011, del 31 de enero del 2011:
“El Consejo de la Escuela de Matemática considerando que:
1. Se ha recibido invitación del Dr. José Castillo, Chair/Director, Organizing Committee,  V PASI/ VIII PanAmerican Workshop, para que la Escuela de Matemática participe en la organización del V PASI y del VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencias e Ingeniería a desarrollarse durante en julio del 2012.
2. Este evento se ha realizado anteriormente en Caracas, Venezuela; Gramado, Brasil; Trujillo, Perú; Córdoba, Argentina, Tegucigalpa, Honduras y Oaxaca México, contando con los auspicios de: San Diego State University, University of New México, National Science Foundation, Department of Energy, Society of Industrial and Applied Mathematics (SIAM), International Association for Mathematics and Computers Simulation (IMACS), Weidlinger Associates, Sociedade Brasileira de Matemática Aplicada e Computacional (SBMAC), y la Sociedad Peruana de Matemática Aplicada y Computacional (SPMAC).
3. El V PASI y VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencias e Ingeniería tiene por objeto reunir a investigadores y estudiantes del tema para promover interacciones entre grupos.
4. El objetivo del V PASI y VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencias e Ingeniería, y las actividades académicas que en el mismo se desarrollan, son concordantes con los objetivos y actividades que realiza  la Escuela de Matemática y su desarrollo en Costa Rica ofrece una valiosa oportunidad de participación a los académicos y estudiantes costarricenses, en general, y del  TEC en particular.
ACUERDA
1. Avalar la participación de la Escuela de Matemática en la organización del V PASI y VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencias e Ingeniería a realizarse en el mes de julio de 2012 en Costa Rica.
2. Designar al profesor M.Sc. Mario Marín Sánchez como encargado de coordinar la participación de la Escuela de Matemática en este evento.
3. Solicitar al Consejo Institucional la declaratoria de interés institucional el desarrollo del V PASI y VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencias e Ingeniería.”
2. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en reunión celebrada el 14 de febrero del 2011, según consta en la Minuta No. 300-2011, conoció la solicitud de declaratoria de interés del desarrollo del V PASI y VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencias e Ingeniería y por considerarlo un evento de gran pertinencia académica dispone elevar la propuesta al Consejo Institucional.
3. El Consejo Institucional a la fecha, no ha aprobado los criterios para la declaratoria de interés institucional de las actividades en el ITCR.
SE ACUERDA:
a. Declarar de interés institucional del desarrollo del V PASI y el VIII Taller Panamericano de Computación en Ciencia e Ingeniería, organizado por la Escuela de Matemática, en el mes de julio del 2012, en Costa Rica.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
NOTA: Receso de 8:40 a.m. a 9:12 a.m.
MOCION DE ORDEN: La señora Claudia Zúñiga presenta Moción de Orden, para modificar la agenda, en razón de que el señor Arnoldo Ramos Vargas, aún no ha llegado, por lo que se le atenderá en el momento que se presente. Asimismo, para el tema “Recibimiento de las personas que tuvieron acceso a los documentos digitales y/o escritos del oficio AUDI-264-2010 y del Informe AUDI-F-005-2010, según consta en las certificaciones emitidas por: Auditoría Interna, Rectoría, Vicerrectoría de Administración y Secretaría del Consejo Institucional, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2696 Artículo 7, del 27 de enero del 2011”; se les atenderá  en el momento en que las personas invitadas estén presentes. 
Se somete a votación la Moción y se obtiene 8 votos a favor 0 en contra.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 10.	Solicitud a la Administración para que presente propuesta de implementación de la Cláusula Novena y el Articulado del Fondo de Apoyo y Vinculación, según acuerdo tomado en la  Sesión No. 2693, Artículo 8 del 09 de diciembre de 2010 
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Declaratoria de interés institucional de las actividades académicas de la Semana de Ingeniería de Mantenimiento 2011”, elaborada por la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, (Adjunta a la carpeta de esta acta).
NOTA: Se retira la señora Lilliana Harley a las 9:15 a.m.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 0 en contra. 
NOTA: Se reincorpora el señor Eugenio Trejos, quien a partir de este momento preside la Sesión, a las 9:16 a.m.
NOTA: Se reincorpora la señora Lilliana Harley a las 9:16 a.m.
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 8, del 09 de diciembre de 2010,  tomó el siguiente acuerdo:
“a.  Conceder prórroga a la Administración para que, a más tardar el 04 de febrero del 2011, haga entrega de la propuesta de los artículos que reglamentarán el uso de recursos del Fondo de Apoyo a la Vinculación, siguiendo lo establecido en el Reglamento de Normalización Institucional”.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio DC-029-2011, del 26 de enero de 2011, suscrito por la MBA. Marisela Bonilla Freer, Directora de la Dirección de Cooperación, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa que la Dirección de Cooperación, procedió a realizar mediante addendum, la modificación de la cláusula novena “De la Responsabilidad Académica Técnica Presupuestaria y Civil” del Convenio Marco ITCR-FUNDATEC, suscrito el 18 de noviembre de 2010.  Informa además que con respecto a la solicitud a la Administración para que presente una propuesta de implantación de la cláusula de referencia, así como a la Normativa del Fondo de Apoyo a la Vinculación, no es competencia de esa Dirección.
3. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en reunión No. 037-2011, del 14 de febrero de 2011, en su apartado de correspondencia, conoce dicho oficio,  y se dispone elevar una propuesta, con el fin de que la Administración presente la misma.
SE ACUERDA:
a. Solicitar a la Administración que presente la propuesta de implementación de la Cláusula Novena del Convenio Marco entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica; así como la Normativa del Fondo de Apoyo a la Vinculación, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2696, Artículo 8 del 09 de diciembre de 2010, a más tardar el 30 de marzo de 2011.
b. Recordar a la Administración que la entrega de la información solicitada por el Consejo Institucional debe ser oportuna, ya que es necesaria para la toma de decisiones pertinente y que los acuerdos de este Órgano, en el ámbito de su competencia, son vinculantes para la Administración.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.


ARTÍCULO 11.	Modificación del Acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 11,  inciso e), del 09 de diciembre del 2010, relativo a la “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011” 
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Modificación del Acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 11,  inciso e), del 09 de diciembre del 2010, relativo a la “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011” elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
NOTA: Ingresa la señora  Rocío Poveda,  a las 9:25 a.m. 
NOTA: A solicitud de la señora Claudia Zúñiga se suspende la discusión del tema para pasar al siguiente punto “Reconocimiento al Lic. Arnoldo Ramos Vargas, por haber sido galardonado con el “Premio Nacional Aquileo J. Echeverría 2010”, otorgado por el Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes”, en razón de que el invitado está en la salita adjunta, esperando ser atendido. 
ARTÍCULO 12.	Reconocimiento al Lic. Arnoldo Ramos Vargas, por haber sido galardonado con el “Premio Nacional Aquileo J. Echeverría 2010”, otorgado por el Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes
Homenajeado: Lic. Arnoldo Ramos Vargas.
NOTA: Ingresa el señor Arnoldo Ramos Vargas, a las 9:32 a.m.
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida al Lic. Arnoldo Ramos y manifiesta que es un motivo de gran satisfacción recibirle, comenta que el señor Ramos fue galardonado con el Premio Nacional Aquileo J. Echeverría 2010, que otorga el Ministerio de Cultura, Juventud y Deportes, además es profesor de nuestra Institución. Es profesor teatral y ha sido uno de los grandes dramaturgos que tiene Costa Rica. Desde muy joven se ha inclinado por la senda del teatro y el mágico mundo del cine, también es productor teatral, por lo que, este Consejo se siente muy honrado de tenerlo como profesor en el TEC,  con lo cual enaltece al Instituto Tecnológico de Costa Rica y también engrandece al país en el acervo cultural.  Por lo que, es de gran complacencia para este Consejo, rendirle un homenaje y agradecerle todo su excelente trabajo.
La señora Claudia Zúñiga hace entrega de una placa y la señorita Andrea Navas da lectura del reconocimiento, el cual dice:
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CONSEJO INSTITUCIONAL
Reconoce al
Lic. Arnoldo Ramos Vargas
Por su distinción como
“Premio Nacional Aquileo J. Echeverría Teatro (Dramaturgia)”
Edición 2010
Su creatividad como Actor, director y dramaturgo costarricense
enorgullece a la comunidad universitaria y al país en general
Febrero, 2011
El señor Arnoldo Ramos agradece el reconocimiento porque siente compañerismo y a pesar de lo que se puede decir del TEC, que es un tecnológico, siente el caldo de la cultura muy fuerte y agradece nuevamente hacerlo sentir parte  de esta Institución en esta labor tan linda, que es formar gente para el país.
NOTA: Se retira la persona invitada a las 9:36 a.m. 
CONTINUACIÓN DEL ARTÍCULO 11.	Modificación del Acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 11,  inciso e), del 09 de diciembre del 2010, relativo a la “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011” 
NOTA: Se retira la señorita Andrea Navas, a las 9:39 a.m.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El acuerdo tomado por el  Consejo Institucional en la Sesión No.2693, celebrada el 09 de diciembre de 2010, Artículo11 en el considerando 9, estableció:
“9.  La Comisión de Planificación y Administración, en las reuniones 373-2010, del 9 de noviembre de 2010, 376-2010 del 16 de noviembre de 2010, 377-2010 del 23 de noviembre de 2010, 379-2010, del 30 de noviembre de 2010, 380-2010, del 3 de diciembre de 2010 y 381-2010 del 7 de diciembre de 2010, analizó detalladamente las ejecuciones de plazas al 5 de noviembre de 2010 y las razones que justifican la renovación y creación de las plazas que la administración solicitó, y con base en este análisis dispuso no incluir dentro de la propuesta de aprobación:
a. La creación de cuatro plazas temporales del Programa 5: “San Carlos”, equivalentes a 2,20 tiempos completos, que se solicitan para el programa de Regionalización, hasta que se haya valorado la propuesta que defina la ubicación de éste programa en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución, pues se considera que se está creando una estructura administrativa que duplica en alguna medida las funciones ya existentes.  Las características de las plazas en mención son la siguientes:
1. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, categoría 9, de 12 meses, jornada 70%,  equivalente a 0,70 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
2. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, categoría 9, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
3. Una plaza de Profesional en Administración, FS0057, categoría 23, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
4. Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede”.
2. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 382-2010,  realizada el 14 de diciembre del 2010,  recibió al Dr. Oscar López y a la Licda. Lourdes Agüero, del Programa de Regionalización Universitaria, quienes expusieron ante la Comisión de Planificación las justificaciones para las plazas de Regionalización 2011, que la Comisión no avaló, por lo cual quedaron de enviar por escrito todas los argumentos que se presentaron para justificar la necesidad de la creación de las mismas.  
3. [bookmark: 1fob9te]El Consejo Institucional recibió el oficio PRU-326-2010, con fecha 15 de diciembre de 2010, suscrito por  el Dr. Oscar López Villegas, Coordinador Regionalización Interuniversitaria, dirigido a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en  el cual remite la  justificación para la creación de cuatro plazas temporales del Programa 5:  “San Carlos”, la cual dice:
“CONSIDERANDO QUE: 
1.  La Comisión de Planificación y Administración, tras realizar diversas consideraciones en las reuniones 373-2010, 376-2010, 377-2010, 379-2010, 380-2010, y 381-2010, dispuso no incluir dentro de la propuesta de aprobación la creación de cuatro plazas temporales del Programa 5:  “San Carlos”, equivalentes a 2,20 tiempos completos, que se solicitan para el programa de Regionalización, siendo las características de las plazas en mención las siguientes:
1.1. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, categoría 9, de 12 meses, jornada 70%,  equivalente a 0,70 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
1.2. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, categoría 9, de 12 meses, jornada 50%,  equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
1.3. Una plaza de Profesional en Administración, FS0057, categoría 23, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
1.4. Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
2.   Las plazas en mención son absolutamente imprescindibles para la justa y correcta operación del Programa de Regionalización en el año 2011, en vista que el ITCR ejercerá la coordinación del CONARE y, por ende, del Programa de Regionalización Interuniversitaria a escala nacional.
3.  Es necesario mantener en operación el Sistema de Información Regional (SIR-ZEE), y se cuenta con el visto bueno de CONARE para apoyar el mantenimiento de ese sistema de información con recursos de Fondos del Sistema.
4. El destino de las plazas en mención es como sigue:
4.1. La plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, jornada 70%,  para atender las labores secretariales en la CRI Huetar Atlántica, donde el ITCR ejercerá la coordinación general, a la vez que participará en la ejecución de 7 Iniciativas Interuniversitarias de Desarrollo Regional.
4.2. La plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, jornada 50%,  para atender las labores secretariales en la CRI Pacífico Sur, donde el ITCR ejercerá la coordinación general, a la vez que participará en la ejecución de 5 Iniciativas Interuniversitarias de Desarrollo Regional.
4.3. La plaza de Profesional en Administración, FS0057, categoría 23, de 12 meses, jornada 50%, así como la plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, jornada 50%, para atender labores del Sistema de Información Regional (SIR-ZEE). La plaza FS0057 podría recalificarse como profesional en Ingeniería y Arquitectura, para utilizar en labores de recolección y análisis de información.
SE SOLICITA:
a. Crear en el Programa 5: “San Carlos”, 4 plazas temporales equivalentes a 2,2 tiempos completos, con las siguientes características::
4.4. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, categoría 9, de 12 meses, jornada 70%,  equivalente a 0,70 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores de la CRI Huetar Atlántica.
4.5. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, categoría 9, de 12 meses, jornada 50%,  equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores de la CRI Pacífico Sur.
4.6.  Una plaza de  profesional en Ingeniería y Arquitectura,  FS0057, categoría 23, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores del Sistema SIR-ZEE.
4.7. Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores del Sistema SIR-ZEE”.
4. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 384-2011, realizada el 21 de enero del 2011, analizó en detalle el  oficio descrito en el considerando anterior; no obstante, se presentan algunas dudas, específicamente sobre la utilización  de las plazas,  FS0057 y FS0058, además se requiere el dictamen técnico de la Oficina de Planificación Institucional.  Se dispone realizar la consulta vía telefónica al señor Oscar López, quien evacúa las dudas y se compromete a solicitar el criterio de la OPI para  remitirlo a la Comisión.
5. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 386-2011, realizada el 21 de enero del 2011, recibió  el oficio PRU-21-2011, con fecha 25 de enero de 2011, suscrito por  el Dr. Oscar López Villegas, Coordinador Regionalización Interuniversitaria dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional con copia a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en el que solicita:
“A.	Levantar el requisito que dispuso el Consejo Institucional, en Sesión Ordinaria No. 2693 Artículo 11 del 09 de diciembre del 2010, de valorar una propuesta de ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución, como condición previa para la creación de las plazas FS0055, FS0056, FS0057 y FS0058, financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011.
B.	Considerar en todos sus alcances lo planteado en el Oficio PRU/326/2010 para la justificación de la Creación de Plazas Regionalización 2011. De ese modo, tal y como se indicó en ese Oficio PRU/326/2010, se solicita aprobar la creación de 4 plazas temporales equivalentes a 2,2 tiempos completos, en el Programa 5: “San Carlos”, con las siguientes características:
I. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, categoría 9, de 12 meses, jornada 70%,  equivalente a 0,70 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores de la CRI Huetar Atlántica.
II. Una plaza de Secretaria (o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, categoría 9, de 12 meses, jornada 50%,  equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores de la CRI Pacífico Sur.
III. Una plaza de  profesional en Ingeniería y Arquitectura,  FS0057, categoría 23, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores del Sistema SIR-ZEE.
IV. Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 12 meses, jornada 50%, equivalente a 0,50 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede, y para apoyar las labores del Sistema SIR-ZEE”
6. En esta misma reunión la Comisión analiza la información, y en virtud de que continúa pendiente el estudio técnico de la OPI, además por considerar que la solicitud debió seguir los procedimientos establecidos y debía ser avalada por el  Consejo de Rectoría,  se dispone hacer la consulta respectiva ante el señor  Rector.  
7. La Comisión de Planificación y Administración en reunión extraordinaria No. 399-2011,  realizada el 15 de febrero del 2011, recibió  el oficio OPI-016-2011, con fecha 10 de febrero de 2011, suscrito por el M.A.E. Marcel Hernández, Director de la Oficina de Planificación,  dirigida a la BQ. Grettel Castro,  Coordinadora Comisión de Planificación y Administración,  en la cual, en lo que corresponde, dictamina:
“En cumplimiento con la Norma de Contratación y Remuneración del Personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su artículo 2, de la creación y modificación de plazas, inciso a, dicta:
“Las solicitudes para creación y modificación de plazas deberán ser presentadas al Rector por el Vicerrector respectivo o el Director de Sede o Centro Académico. Para ello se deberá presentar la justificación según el plan operativo, los programas y las funciones por realizar. Además se presentarán: un dictamen, elaborado por la Oficina de Planificación, sobre el impacto presupuestario y académico, la concordancia con los lineamientos del Plan Anual Operativo y del Plan de Desarrollo Institucional y un estudio de la factibilidad de recursos para atender las solicitudes, realizado por el Departamento Financiero Contable.”
Por lo anterior, y considerando que:
…
III.	La Oficina de Planificación Institucional, recibe oficio PRU/19/2011, del día 21 de enero de 2011, en el cual expone la necesidad de recalificar la plaza FS0057 a profesional en Ingeniería y Arquitectura, manteniendo las características del puesto y solicita visto bueno de la Oficina de Planificación Institucional dirigido a la Comisión de Planificación del Consejo Institucional para su procedencia.
IV.	La Oficina de Planificación Institucional, recibe copia del oficio de PRU/21/2011, del día 25 de enero de 2011, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, del Consejo Institucional, emitido por el Dr. Oscar López Villegas, Coordinador del Programa de Regionalización Interuniversitaria, en el cual solicita levantamiento de condición para creación de plazas Regionalización 2011.
Destacando que el Programa de Regionalización Interuniversitaria responde a objetivos de Vinculación del ITCR, actuando en 5 regiones periféricas del país, mediante iniciativas de desarrollo regional. Resalta la necesidad de una discusión holgada y profunda acerca de la inserción del Programa de Regionalización en la estructura formal de Vicerrectorías, reiterando mantener en operación permanente el Sistema de Información Regional. Además de que en este año 2011 al ITCR le corresponde la Coordinación Interuniversitaria del Proyecto.
VI.	La Oficina de Planificación Institucional, solicita en oficio OPI-009-2011, del 03 de febrero de 2011, dirigido al Dr. Oscar López, requerimiento de información adicional que justifique la deferencia de creación y modificación de plazas para dictaminar. A su vez, al Departamento de Recursos Humanos, en oficio OPI-010-2011, del mismo día, dictamen sobre el impacto presupuestario en la relación de puestos para el año en curso, producto del cambio de funciones de los profesionales y por la reasignación de los tiempos sobrantes.
VII.	La Oficina de Planificación Institucional, recibe oficio RH-084-2011, del 03 de febrero de 2011, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, indicando que:
“…la variación en las clases de puestos ubicadas en la misma categoría salarial, según indican los oficios PRU/21/2011 y PRU/22/2011, del Dr. Oscar López Villegas, no afecta el monto incluido en el presupuesto de remuneraciones del año 2011.”
VIII.	La Oficina de Planificación Institucional, recibe oficio PRU/41/2011, del 09 de febrero de 2011, suscrito por el Dr. Oscar López Villegas, Coordinador Programa Regionalización Interuniversitaria, en el cual se vincula la Dirección Superior y la Sede Regional de San Carlos con los sectores productivos en las regiones periféricas del país. Adicionalmente, indica la vinculación con las políticas generales y específicas institucionales, así como su respectiva meta. De igual forma, indica las funciones a realizar, producto o servicio esperado y mercado meta al cual se dirige.
Se concluye: 
I.	Las condiciones en que se pactan la creación de las plazas para el programa de Regionalización para el año 2011 permiten también la viabilidad para la solicitud de creación de plazas FS0055, FS0056, FS0057 y FS0058, por cuanto se muestra en los considerandos citados que existe alineación y articulación con las  grandes líneas del Marco Estratégico Institucional a nivel de Política Generales, Específicas y Objetivos Estratégicos, y su respectiva vinculación según formulación 2011 a través del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario (matriz anexa).
II.	Que existe viabilidad de aprobación para la continuación de estas plazas en tanto cumplan con las mismas condiciones en que las demás plazas de este Proyecto fueron aprobadas.
III.	Que esta viabilidad está condicionada a que las plazas se aprueben en los plazos previstos siempre y cuando se haga el estudio que establece el acuerdo Sesión Ordinaria No. 2693, artículo 11, del 09 de diciembre del 2010 “…que defina la ubicación de éste programa en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución, pues se considera que se está creando una estructura administrativa que duplica en alguna medida las funciones ya existentes”.
Se Recomienda:
“I.  Establecer las mismas condiciones de creación de las citadas plazas por parte del Consejo Institucional, en concordancia a lo aprobado en Sesión Ordinaria No. 2693, artículo 11, del 09 de diciembre del 2010, en su inciso e, punto 1 y 2, en cual se establece: “…Se aprueban por seis meses, la renovación posterior se estas plazas queda condicionada a que la Administración presente al Consejo Institucional una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución…” 
SE ACUERDA:
a. Crear en el Programa 5:  “San Carlos”, 4 plazas temporales equivalentes a 1,10 tiempos completos, para el Programa de Regionalización, hasta el 30 de junio del 2011, condicionada su renovación a que la Administración presente al Consejo Institucional, una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de las Vicerrectorías ya existentes en la Institución, con las siguientes características: 
1. Una plaza de Secretaria(o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, categoría 9, de 6 meses, jornada 70%,  equivalente a 0,35 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
2. Una plaza de Secretaria(o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, categoría 9, de 6 meses, jornada 50%,  equivalente a 0,25 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
3. Una plaza de Profesional en Ingeniería y Arquitectura, FS0057, categoría 23, de 6  meses, jornada 50%, equivalente a 0,25 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
4. Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 6 meses, jornada 50%, equivalente a 0,25 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.
b. Recordar a la Administración que la modificación de cualquiera de las condiciones con las que se crean las plazas en este acuerdo, sólo puede hacerse por parte del Consejo Institucional.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ARTÍCULO 13.	Recibimiento de las personas que tuvieron acceso a los documentos digitales y/o escritos del oficio AUDI-264-2010 y del Informe AUDI-F-005-2010, según consta en las certificaciones emitidas por: Auditoría Interna, Rectoría, Vicerrectoría de Administración y Secretaría del Consejo Institucional, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2696 Artículo 7, del 27 de enero del 2011 
En virtud de que en la Sesión No. 2686, Artículo 12, la Presidencia acogió la sugerencia de la  señora Grettel Castro, para que en lo sucesivo todo lo relacionado con este tema sea tratado de forma confidencial, a partir de este momento se hace un corte para grabar la sesión en las grabadoras manuales, para efectos del acta.
NOTA: Se reincorpora la señorita Andrea Navas, a las 9:42 a.m.
Personas Invitadas: MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, la Sra. Sonia Córdoba M., Secretaria de Rectoría, Srita. Lucía Hernández, Secretaria de Rectoría, el Lic. Carlos Bonilla, Asistente de Rectoría, el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, la Licda. Deyanira Meza, Auditoría Interna, el Lic. Luis Ernesto Madrigal, Auditoría Interna, la Máster Gabriela Chaves, Auditoría Interna, la Máster Maricel Araya, Auditoría Interna, el Lic. Manuel Bonilla,  Auditoría Interna, la Máster Adriana Rodríguez, Auditoría Interna, la Máster Anais Robles, Auditoría Interna, la Máster Lorena Somarribas, Auditoría Interna, la Srita. María Nela Moya, Secretaria de la Auditoría Interna, el MBA. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, la Srita. Gabriela Fernández, Secretaria de Vicerrectoría de Administración, la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, la Licda. Maureen Reid, Asesora Legal del Consejo Institucional, la Sra. Cindy Picado, Secretaria del Consejo Institucional, la Bach. Jenny Zúñiga, Secretaria del  Consejo Institucional, la Sra. Ana Victoria Varela, Secretaria del Consejo Institucional, la Sra. Ana Ruth Moya, Secretaria del Consejo Institucional, la Srita. Ana Patricia Mata, Secretaria del Consejo Institucional, la MSc. Rocío Poveda, Integrante del Consejo Institucional, la BQ. Grettel Castro, Integrante del Consejo Institucional, la Máster Claudia Zúñiga, Integrante del Consejo Institucional, el Ing. Jorge Chaves, Integrante del Consejo Institucional, la Dra. Lilliana Harley, Integrante del Consejo Institucional, el Ing. Alexander Valerín, Integrante del Consejo Institucional, la Srita. Andrea Navas, Integrante del Consejo Institucional, el Sr. Manfred Rivera, Integrante del Consejo Institucional, a las 9:45 a.m.
NOTA: El Ing. Carlos Roberto Acuña y la Ingra. Nancy Hidalgo, Integrantes del Consejo Institucional, no asistieron a la convocatoria; el primero por razones laborales y la segunda porque se encuentra incapacitada.
El señor Eugenio Trejos da la bienvenida a las personas invitadas, en el tema “Oficio AUDI-264-2010 e Informe AUDI-F-005-2010, según consta en las certificaciones emitidas por: Auditoría Interna, Rectoría, Vicerrectoría de Administración y Secretaría del Consejo Institucional, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2696 Artículo 7, del 27 de enero del 2011” y cede el uso de la palabra al señor Jorge Chaves.
El señor Jorge Chaves da la bienvenida a todos los presentes y agradece la presencia de cada uno. Seguidamente, manifiesta que en ese momento están todas las personas que tuvieron acceso a los documentos que ya  citó el señor Eugenio Trejos y que en una nota  se les hizo llegar a todos y cada uno de los presentes, a la que respondieron absolutamente todas las personas. Se refiere al tema e indica literalmente  lo siguiente: “Como recuerdan el año pasado en el mes de setiembre en el programa de Telenoticias de las 7:00 p.m., se hizo una especie de reportaje a cargo del periodista Greivin Moya”, en donde se muestra copia de un documento digital, el cual fue puesto en pantalla, al que estaban haciendo referencia al tema de las horas extras de un compañero de trabajo, a partir de ahí se comentó. En su caso a quien tuvo que darle explicaciones fue a su esposa, la cual preguntó que cómo un documento como esos se publica si está siendo tratado a lo interno, y que como imágenes del señor Jorge Masís sean vistas y juzgada por todo el mundo, lógicamente eso no estaba bien, y principalmente no está bien porque el 2010 fue un año muy duro para el TEC y todas las instituciones públicas, ya que se enfrentó a una campaña mediática y particularmente esta Institución que tuvo una intervención judicial, por lo que, se estaba en un momento de crisis.  El asunto es que sea como sea, ese documento se fugó, llegó al periodista de alguna manera, no cree que alguno de los presentes lo haya entregado, posiblemente un tercero tuvo acceso al mismo, por lo que sea, como sea, se manejó en la prensa nacional un documento que aunque no se haya declarado confidencial, por los alcances que tenía por involucrar personas se tenía que tener un poco más de cuidado a la hora de manejarlo, principalmente por el derecho constitucional, donde no se debe señalar o poner a las personas en boca del resto de la gente, sino es un asunto debidamente tramitado o juzgado, o sea cuando está en proceso es muy delicado.  Lo otro importante en relación a esto, es que a estos 40 años que la Institución está cumpliendo en este año precisamente, la imagen del TEC ha sido el esfuerzo de toda la comunidad universitaria, no solo de los funcionarios y funcionarias, sino también de los estudiantes y con sus acciones se dan buenas o malas imágenes, siendo esto muy importante.  Aclara que cuando se decide iniciar este proceso, no es por perseguir a nadie, ni iniciar una casería de brujas, el punto estaba en que a nivel institucional se debe de ser más cuidadoso de la imagen que se tiene o que puede dar al TEC y también se debe  tener mucho más cuidado de la imagen de los mismos compañeros y compañeras con las que se trabajan al lado.  Comenta  que conoce que a las primeras personas que les empezaron a llegar las notas, se sintieron un poco extrañas, pero aquí se pueden dar cuenta que no fueron las únicas, sino son todas los que tuvieron acceso al documento.  La idea con este proceso es que se reflexione un poco sobre la importancia de manejar la información con mas cuidado y principalmente que se corrijan las deficiencias que se están teniendo, porque así como ese documento se pudo manejar de esa manera, se necesita de manera urgente y pronta empezar a corregir esas deficiencias, lo que pasó es muy lamentable y no se quiere, ni es conveniente y sería el colmo que vuelva a pasar en un futuro, por lo que, hay que aprender de los errores y deficiencias del pasado”.
El señor Alexander Valerín, expresa la gran preocupación que hubo del documento, que si bien es cierto, se emana un informe y se pasa de forma digital, lo que quiere decir que de alguna manera pasó de forma digital a esa persona y esa es la preocupación, que si todos trabajamos en el TEC, el cual queremos, en el que se ha trabajado por muchos años y ahora como lo indica el señor Chaves, se están cumpliendo 40 años, se está emocionado en llevar al TEC a todo nivel nacional d y de celebrarlo.  Hay que hacer conciencia de que todos trabajamos en la Institución y de alguna manera, el hecho de que se facilite información, que es estrictamente nuestra y que todavía son cosas que están en proceso de análisis, y dar este tipo de documentos a la prensa, lo único que ha hecho es dañar la imagen del TEC, quedando muy mal parada ante toda la sociedad, por lo que, no se quiere pensar que haya sido adrede, sino que fue una mala manipulación del documento, se debe  tener mucho cuidado con el manejo de estos  documentos.  En el proceso se han dado cuenta que en las oficinas no está debidamente documentado como se deben de manejar documentos de ésta naturaleza, que son informes que atañan a personas directamente.  Con la visita del señor Alejandro Cruz, de este día, se dejó patente que la prensa en Costa Rica lo que anda buscando es algo para hacer polémica, difícilmente los periodistas son objetivos en este tipo de cosas, jamás se informan a fondo del asunto, pues parten del documento que tengan.  Reitera que no se anda buscando culpables, ni quién mandó el documento, ni cómo llegó a la prensa, sino hacer conciencia entre todos los funcionarios, de que todos somos TEC.  Aclara que este proceso se ha querido manejar en forma confidencial, porque no se quiere que se interprete que se anda buscando o persiguiendo personas. Indica que todos los documentos que cada uno de los presentes ha enviado, están en el expediente que se maneja sobre el tema, el cual está en la Secretaría del Consejo y únicamente lo conocen las personas que integran la Comisión Especial que analiza este asunto.  En este proceso se han dado cuenta que faltan algunos controles, en los que se debe de trabajar y exhortar a que el TEC como tal, es la casa de trabajo y que se debe de proteger. Los periodistas lo que buscan es lo malo para generar críticas.
La señora Grettel Castro, agradece a los presentes su presencia, e indica que este Consejo tuvo una preocupación muy grande, cuando en los medios de comunicación nacional quedó en entredicho la imagen de la Institución y de compañeros de trabajo, sin que aún se hubiesen establecido los procedimientos e investigaciones que determinaran el comportamiento que reflejaba alguna falta. En ese sentido la preocupación de este Consejo ha sido muy grande y se considera que lamentablemente en la Institución no se tienen los procedimientos adecuados que orienten para el manejo de la información. No existe en esta institución una norma interna que diga cómo se debe de manejar la información que se tiene; sí hay leyes nacionales como la Constitución Política, que dentro de las cosas que indica en el artículo 24: “garantizan el derecho de la intimidad y secreto de las comunicaciones”, por un lado, por otro lado, la Ley de Control Interno, en el artículo 6 de la confidencialidad que dice: “debe tener de los denunciantes estudios de apertura que vengan de uso administrativo, así como de la confidencialidad que se debe de tener con la información, documentación y las evidencias de investigaciones que efectúan la auditoría interna, la administración …”. 
En este caso se vio que se tiene un boletín que publica la Unidad Especializada de Control Interno, en el número 4, hace referencia de las nuevas reglas éticas con las que se deben de comportar los funcionarios de una institución y dice:  “es obligación de los funcionarios del Instituto, independientemente de su jerarquía y condición satisfacer los fines del Instituto con idoneidad, prestigio y superación para lo cual es imprescindible que se conduzca atendiendo siempre las siguientes conductas éticas”. Indica que es una lista importante por lo que considera conveniente que todos los funcionarios de esta institución manejen esas conductas que deben enmarcar el accionar, una de ellas dice: “Guardar discreción y reserva sobre documentos, hechos e información que tengan acceso a conocimiento en razón al ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, atendiendo en su clasificación de información pública reservada o confidencial para su acceso o no a terceros”.  Se dice que internamente no se tiene nada, pero si se sabe que como funcionarios del TEC, se deben de comportar de manera ética, de una manera donde nuestra actuación no perjudique a las demás personas. El señor Alexander Valerín habla de echar tierra a la imagen y en la honra de una institución o de una persona, eso se puede comparar a cuando se cae un vaso, se quiebra en mil pedazos y por mas goma que se utilice no puede obtener el mismo vaso, entonces cuando se hacen públicas algunas cosas que todavía no han sido investigadas, es importante y sobre todo si se hace referencia a nombres de personas e instituciones, en realidad se está contribuyendo a desmeritar a la persona y a la institución, sin estar seguros de qué está pasando.  Las personas que están presentes son las que tuvieron acceso al documento en mención, por lo que, alguno de todos fue el que lo filtró hacia un compañero de la Institución, o hacia el periodista, o a través de un compañero salió fuera, lo que es claro, porque fuimos las personas que tuvimos acceso al mismo.  No es que se está persiguiendo a nadie, eso  jamás, ni es la forma de hacer las cosas.  Aclara que nunca fue intención de este Consejo abrir un procedimiento, ni investigaciones preliminares, ni nada que se le asemeje, lo único que se quiere es hacer conciencia de la actuación, lo único que dio fueron malos ratos a la Institución, no se dio más que mala imagen y además a un compañero, el cual no se sabe si cometió o no falta.  
En ese sentido la preocupación y la lección que es lo más importante que motivó a hacer este trabajo y a dedicar tiempo, es para ver cuáles son las debilidades en el manejo de la información y cómo se pueden superar las mismas, así que por el contacto que cada uno de los presente tiene, sobre todo el personal de auditoría, que tal vez pueden sugerir cómo se debería manejar la información en esta Institución.  Hace muchos años, cerca del año 2000, este Consejo intentó hacer un reglamento para el manejo de información, en esa época no estaba tan difundido el correo electrónico, ni medios digitales; sin embargo, esa comisión nunca presentó una propuesta o el Consejo no la aprobó, es un tema que se tiene entre manos, y  que no se puede olvidar y se debe de resolver, quizás esta es la primera vez que llega a la prensa, pero se ha comentado muchas veces que cuando no hay procedimientos establecidos, las personas no tienen claridad para el manejo de este tipo de cosas, incluso afecta al proceso mismo, muchas veces se oyen rumores en pasillos, señalando a una u otra persona por alguna cosa. Cree que hasta tanto no sean las personas juzgadas por su comportamiento y encontradas culpables en alguna medida o falta, no deben de ser señaladas, en ese sentido es lo que condujo a esta Comisión.
El señor Isidro Álvarez, hace la siguiente reflexión: “Alrededor de lo que se debe de hacer para garantizar y resguardar  la imagen institucional, está claro”. Los señores miembros del Consejo lo acaban de manifestar y cree que de una u otra forma, todos los compañeros de las distintas instancias involucradas y que están reunidos hoy, tienen suficiente claridad en el tema; no obstante, la imagen de la institución se resguarda haciendo lo que le corresponde a cada uno, también una forma de resguardar la imagen institucional es atender de manera oportuna lo recomendado por los distintos órganos de fiscalización y control que ha dado en su ámbito de competencia, en este caso específico el informe de la Auditoría salió en setiembre del 2010, y a la fecha de hoy no se sabe cuáles son las acciones que la administración activa tomó o ha tomado para atender las cuatro recomendaciones que la Auditoría dio, porque cree que la imagen también se resguarda con tener claridad en cada caso,  pues si alguien pregunta qué hizo la administración para atender las cuatro recomendaciones que giró la Auditoría Interna a la Administración activa para atender este caso específico, y se conocen las mismas  es una forma de resguardar la imagen también.
El señor Carlos Bonilla, afirma que comparte también lo que se ha hecho en el cuido de la confidencialidad de los informes, le parece que hay un factor que es importante hacer notar y que la Rectoría lo hizo saber cuando contestó el informe del señor Auditor, que tiene que ver con que este tipo de informes se deben enviar a determinadas instancias y de acuerdo al Artículo 35 de la Ley General de Control Interno, que dice:  “Los hallazgos, conclusiones y recomendaciones de los estudios presentados por la auditoría interna deberán comunicarse oficialmente mediante informes al jerarca o a los titulares subordinados de la administración activa con competencia y autoridad para ordenar la implementación de las respectivas recomendaciones”.  Siente y así lo hizo saber en una contestación que no fue aceptada, que la Auditoría no podía enviar el informe con copia al Consejo Institucional, mientras no hubiera una respuesta de la Rectoría en relación con el tema, porque en este caso específico el Consejo Institucional no es titular subordinado de la administración activa con competencia y autoridad para ordenar las respectivas recomendaciones.  Indica que el señor Jorge Chaves enfatizó que posiblemente no salió de ninguno de los presentes, sino de un tercero, no obstante, del énfasis de la señora Castro, parece que salió de alguno de los presentes que fueron los que tuvieron el acceso, de manera que piensa que si el señor Auditor hubiera cumplido estrictamente lo que ahí se le solicitaba, los sospechosos hubieran sido menos”.
El señor Isidro Álvarez, comenta que  en relación con la  observación que hace el señor Carlos Bonilla, sobre la nota de respuesta que envió la Rectoría a la Auditoría Interna, solicita que conste en actas, el  punto a del oficio AUDI-329-2010, el cual dice lo siguiente:
“a.   En materia de control interno, es de aceptación generalizada, que en el Instituto Tecnológico de Costa Rica el jerarca es el Consejo Institucional, mientras que el resto de funcionarios que están a cargo de las demás instancias organizacionales se consideran titulares subordinados. Para la comunicación oficial de los productos o servicios generados por la Auditoría Interna se tienen como destinatarios, atendiendo a la naturaleza del tema, al Consejo Institucional como el superior jerarca,  al Rector, a cualquiera de las Vicerrectorías, a la Dirección de Sede San Carlos o del Centro Académico. 
Si los informes no tuvieran como destinatario el Consejo Institucional como superior jerarca, la práctica aplicable es que se les remite copia en el momento oportuno si dicho órgano ha mostrado interés en el tema. En el caso del informe en mención, el Consejo Institucional mantiene un interés en el tema, materializado incluso en un acuerdo tomado en ese sentido, según se lee en el Acta correspondiente a la Sesión No. 2618, artículo 10 del 30 de julio del 2009.  En todos los demás casos, al Consejo Institucional se le mantiene informado sobre las actuaciones de la Auditoría Interna y se les hace un recuento de todo lo actuado  en el Informe de Labores del período correspondiente.
En el caso del informe en mención, debido a lo que quedó consignado en el Acta de la Sesión del Consejo Institucional No. 2670 del 01 de julio del 2010 y el Informe de Rectoría de ese mismo día, se convino en que el producto o servicio por generar sería comentado con el Master Jorge Luis Mena Calderón, Vicerrector de Administración, instancia a la que en definitiva se remitió el informe final, con copia al Consejo Institucional y a la propia Rectoría. Por lo tanto, no se cometió ningún error formal al respecto según lo señalado y mucho menos una negligencia impropia”.
La señora Grettel Castro, señala que se debe ir finalizando este tema, cree importante hacer hincapié en que este Consejo se preocupa por la rendición de cuentas y sobre el manejo de información, no significa que no se van a rendir cuentas, se hará como debe ser, con las cosas total y absolutamente claras investigadas de lo que se tenga que investigar, de manera que lo tergiversado de la información que hacen los medios pueden ser mínimos. Explica que la Contraloría General de la República tiene un sistema para subir la información presupuestaria, la cual colocan en la página web de la Contraloría, que cualquier ciudadano puede tener acceso a la información; sin embargo, la forma en que está la página no permite en muchos casos que sean claras y evidentes las especificaciones, las razones por las cuales un determinado número puede mal interpretarse como una mala gestión y lamentablemente no hay forma de aclararlo, por eso es que muchas veces se ven en los medios de comunicación, notas amarillistas que finalmente ni siquiera se puede conocer cuál fue la realidad, porque nunca se publica con el mismo énfasis las aclaraciones al respecto, por lo que, en este sentido eso es lo que interesa, es como se debe de manejar la información de una manera  adecuada”.
El señor Jorge Chaves, resalta que el espíritu de este órgano al tratar el tema, en realidad lo que se quiere es que cada uno de los presentes reflexione sobre esta temática, que la imagen de la Institución es una responsabilidad de todos.  Efectivamente en la primera intervención manifestó que esperaba que la fuga de la información fuera por un tercero, pero en realidad fue cada de las personas presentes las que tuvieron la información -se incluye- y a quién se pasó, cada quien responderá.  Hay otros temas que están llegando al Consejo, para lo cual se va a tener una sesión de estudio, llegan temas con ciertas particularidades, por lo que, cree que lo más importante es el aporte de cada uno para evitar problemas como éstos. Posiblemente en la próxima sesión este asunto deje de ser un tema confidencial, para lo cual se tomarán algunos acuerdos en lo particular.
NOTA: Receso de 10:32 a 10:38 a.m., para que las personas invitadas se retiren de la Sala de Sesiones. 
ARTÍCULO 14.	Adjudicación de la Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos 
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Adjudicación de la Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos” (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.
La señora Castro aclara que retiraron los documentos veintidós oferentes; sin embargo, sólo tres presentaron ofertas, de los cuales dos de ellos no cumplían con requisitos legales ni técnicos, siendo que solo un oferente queda elegible porque sí cumple con los requisitos y además con un puntaje adecuado.
El señor Isidro Álvarez consulta respecto a la contratación sobre el monto de 4.5 millones de colones mensuales fijos, le gustaría saber si la Administración le va a trasladar un plan de trabajo donde estarían ocupados los doce meses de trabajo.
La señora Castro indica que es un mantenimiento preventivo y correctivo y que en el cartel de licitación está especificado en el plan de trabajo, el mantenimiento preventivo requiere un trabajo planificado para reducir al mínimo la posibilidad de que se presente la falla, no es atender lo descompuesto, ya que esto último es correctivo.  
El señor Dennis Mora solicita que se verifique el plan de mantenimiento preventivo, porque el mantenimiento correctivo tiene un procedimiento, el cual debe de ajustarse al mismo. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando AP-090-2011, con fecha 08 de febrero del 2011, suscrito por el Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta información complementaria al informe de Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando VAD-032-2011, con fecha 14 de febrero del 2011, suscrito por el MAE. Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigido a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el informe de Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”. 
3. En ese mismo oficio informa que la Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, cuenta con el dictamen afirmativo de la Asesoría Legal, según oficio AL-031-2011.
4. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión extraordinaria  No. 389-2011, celebrada el 15 de febrero de 2011, revisó el Informe de Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos, y contó con la presencia del Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, la MBA. Milena Bermúdez, y  el Bach. Dennis Méndez, funcionarios de la Sede Regional San Carlos, quienes ampliaron aspectos de la licitación y  aclararon  algunas dudas a los miembros de la Comisión de Planificación. Se dispuso avalar la recomendación hecha por la Administración y elevarla al Consejo Institucional para la respectiva aprobación.
SE ACUERDA:
a. Adjudicar la Licitación Pública Nº 2010LN-000007-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General para la Sede Regional San Carlos”, a la Empresa COSERTEC R&S S.A., por un monto mensual de ¢4.880,470.00, por un plazo de 1 año, prorrogable por tres periodos iguales, en razón de que la oferta se ajusta a lo solicitado en el Cartel de la Licitación.
b. Remitir el correspondiente contrato a la Contraloría General de la República para su refrendo. 
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ARTÍCULO 15.	Modificación del inciso b) del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 2, del 16 de noviembre del 2010, sobre el “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011” 
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Modificación del inciso b) del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 2, del 16 de noviembre del 2010, sobre el “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011” (Adjunta a la carpeta de esta acta), elaborada por la Comisión de Planificación y Administración.
La señora Castro aclara que no se incluye dentro de esta propuesta el Plan de Capacitación, porque ya fue aprobado por este órgano.  En esta propuesta se está condicionando lo que no se ha procesado fuera de la Institución, con el fin de poder dar el aval a los Planes. 
El señor Isidro Álvarez consulta si un proceso de ejecución se inicia con la solicitud de bienes.
La señora Castro explica que este tema se trae por la redacción del acuerdo, ya que la administración interpretó algo diferente. La idea es que  la redacción sea más clara y no se preste a confusión.
NOTA: Se retira la señora Grettel Castro a las 11:30 a.m. 
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El  Consejo Institucional en la Sesión No. 2693, celebrada el 09 de diciembre de 2010, Artículo11, en su inciso b) acordó:
“b. Condicionar la partida de “Remuneraciones” del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011 y aquellas partidas relacionadas con los planes de infraestructura, equipamiento, capacitación y becas, hasta que se tenga la información pendiente que la sustente”.(el resaltado no es del original)
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio R-1214-2010, con fecha 26 de noviembre 2010, remitido por la MSc. Giannina Ortíz, Rectora a.i. en el cual adjunta los Planes de Infraestructura, Plan de Tecnología, Plan de Desarrollo de  Talento Humano (becas y capacitación) y justificación de Propuesta de Creación y Renovación de Plazas.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en reuniones Nos. 383-2011, 384-2011, 385-2011 y 386-2011, analizó detalladamente la información, y con el fin de aclarar las dudas presentadas, se dispuso invitar a los representantes de la Administración para ampliar información.
4. En la reunión No. 387-2011, realizada el 04  de febrero de 2011,  recibió a los representantes de la Administración quienes expusieron ante la Comisión los Planes Institucionales.  En esta misma reunión se les solicitó información adicional, no obstante, a la fecha se está a la espera de información relevante para fundamentar la propuesta.
5. En esa misma reunión los representantes de la Administración, solicitan una aclaración respecto a si la Ejecución del Presupuesto Ordinario 2011, está sujeta a la  aprobación de los Planes Institucionales, pues ellos interpretan que de acuerdo con la redacción del mencionado inciso el condicionamiento estaba sujeto a la presentación de los planes y no a su aprobación.   
6. Producto del análisis de la consulta, la Comisión de Planificación y Administración, considera que el espíritu del acuerdo era que las partidas se liberaban con la aprobación de los planes y no con su presentación, sin embargo por lo avanzado que está el primer trimestre dispone elevar  una propuesta de modificación del inciso b), del  acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 02, del 16 de noviembre del 2010, sobre el  “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011”, con el fin de esclarecer la duda planteada.
SE ACUERDA:
a. Modificar el inciso b)  del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2689, Artículo 02, del 16 de noviembre del 2010, “Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2011” sobre el condicionamiento de partidas presupuestarias, para que se lea:
a. Liberar las partidas presupuestarias relacionadas con los Planes de: Infraestructura, Mantenimiento, Tecnologías de la Información y Equipo Científico y Tecnológico, cuyos procesos de ejecución ya se han iniciado a la fecha de este acuerdo. 
b. Condicionar  todos aquellos procesos que a la fecha de este acuerdo no se han iniciado y que corresponden a partidas presupuestarias relacionadas con los Planes de: Infraestructura, Mantenimiento, Tecnologías de la Información y Equipo Científico y Tecnológico, hasta tanto no se hayan aprobado los respectivos planes
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión 2700.
ASUNTOS VARIOS
ARTICULO  16.	Asuntos Varios 
No se presentan asuntos varios.
ARTICULO 17.	Definición puntos de agenda para la próxima sesión. 
No se definen puntos de agenda para la próxima sesión.
Sin más temas que atender y siendo las once horas con treinta y cinco minutos, se levanta la Sesión. 
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