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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2719
FECHA:		Jueves 23 de junio del 2011 
HORA:	7:30 a.m.  
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA
DIRECTORES
MSc. Eugenio Trejos Benavides 	Rector y Presidente 
M.Sc. Rocío Poveda Picado 	Representante Comunidad Nacional
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
M.Sc. Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Ing. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR 
Sr. Josué Víquez	Estudiante del ITCR 	
Sr. Cristhian Solís Ramírez	Estudiante del ITCR 
Sr. Manfred Rivera Redondo	Estudiante del ITCR
Ing. Fernando Ortiz Ramírez	Egresado del ITCR

AUSENTES:
Ing. Nancy Hidalgo Dittel			Profesora del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR 
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR
Srita. Andrea Navas Asturias	Estudiante del ITCR

FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
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Se inicia la sesión a las siete horas con cincuenta  y cinco minutos, con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside, la BQ. Grettel Castro, el MSc. Jorge Chaves, el Sr. Cristian Solís, el señor Manfred Rivera, el señor Josué Víquez,  la MSc. Claudia Zúñiga,  el Ing.  Fernando Ortiz y el Lic. Isidro Álvarez. Informa además, que para esta Sesión se cuenta con la asistencia del Dr. Julio César Calvo, Rector electo, período 2011-201 y los nuevos Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional, el señor Erick Sandoval y el señor Zorem Navarrete, todos en calidad de invitados, de conformidad  con lo dispuesto en el Reglamento del Consejo Institucional, Transitorio I,  del  Artículo 76.
El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de la señora Nancy Hidalgo, la señora Lilliana Harley y el señor Alexander Valerín, por encontrarse  incapacitados. Asimismo, informa que la Srita. Andrea Navas no podrá estar presente en esta sesión por motivos laborales y en su lugar asiste el señor Josué Víquez.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de Agenda
El señor Eugenio Trejos somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional, el orden del día y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de las  Actas No. 2717 y No. 2718
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
ASUNTOS DE FONDO
7. Modificación al Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No. 77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa, para cumplir con el transitorio 13  para normalizar la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV)  (A cargo de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada)
8. Autorización de uso de la Reserva Salarial para atender ajuste del II Semestre 2011 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
9. Liberación de condicionamiento de Renovación de Plazas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2705, Artículo 12, del 24 de marzo de 2011 y Modificación al acuerdo tomado en Sesión No. 2716, Artículo 12, del 10 de junio de 2011 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS
10. Varios
11. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión
CAPÍTULO DE ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación de las Acta No. 2717 y No. 2718
ACTA No. 2717
Se somete a votación el Acta No. 2717 y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
ACTA No. 2718
Se somete a votación el Acta No. 2718 y se obtiene el siguiente resultado: 7 votos a favor, 1 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
El señor Josué Víquez justifica su voto en contra por no haber estado presente en esa sesión.
CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA	
ARTÍCULO 3.	Informe de correspondencia 
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. VAD-227-2011 Nota con fecha 14 de junio de 2011, suscrita por el MAE Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector,  en la cual se adjuntan la  propuesta de Modificación Interna No. 02-2011, para que sea analizada por  la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional y elevado al pleno para su aprobación.  (SCI-0679-06-2011)
Se toma nota se traslada a la Comisión de Planificación y Administración
2. VAD-228-2011 Nota con fecha 15 de junio de 2011, suscrita por el MAE Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida a la  MAE Ma. María Auxiliadora Navarro Cabezas, Directora, Departamento Financiero Contable, con copia al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en la cual se solicita realizar las gestiones pertinentes para la atención del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión 2716, Artículo 9, del 10 de junio, 2011 referido a la Administración del Taller Infantil ATIPTEC sobre la asignación de recursos presupuestarios para el II Semestre del 2011, según los remanentes del salario escolar 2011 y lo conversado en su oportunidad.  (SCI-0694-06-2011). 
Se toma nota 
3. VAD-234-2011 Nota con fecha 16 de junio del 2011, suscrita por el MAE Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente, Consejo Institucional, con copia a los Miembros del Consejo Institucional, al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, y al MAE Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional,   en la cual  adjunta la propuesta de Renovación Permanente y Temporal de Plazas 2012, según Oficio RH-766-2011, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos  (SCI-0700-06-2011). 
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
4. SCI-485-2011 Nota con fecha 17 de junio del 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente, Consejo Institucional, dirigida al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector Electo, con copia a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual felicita al Dr. Julio César Calvo, Rector electo, por el nombramiento como Rector y le invita a participar en  las próximas sesiones del Consejo Institucional, de previo a su incorporación oficial al cargo, con el fin de que observe y aprenda la forma de proceder durante las sesiones del órgano colegiado. La participación no es obligatoria; no obstante, le permitirá conocer los temas en discusión y pendientes e involucrarse desde ya en la toma de cesiones que se adopten. (SCI-0701-06-2011). 
Se toma nota
5. SCI-486-2011 Nota con fecha 17 de junio del 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente, Consejo Institucional, dirigida al señor Erick Sandoval, Presidente de la Federación de Estudiantes del Tecnológico, con copia a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual lo felicita por su reciente elección como Presidente de la Federación de Estudiantes del Tecnológico, y le invita a las próximas sesiones del Consejo Institucional, según el artículo 76 del Reglamento del Consejo Institucional se extiende invitación para que les  acompañe a las dos próximas sesiones del Consejo Institucional de previo a su incorporación al cargo, con el fin de que observe y aprenda la forma de proceder durante las sesiones del órgano colegiado. Esta participación no es obligatoria, sin embargo le permitirá conocer los temas de análisis, así como incidir y aportar las decisiones que se tomen. (SCI-0704-06-2011)
Se toma nota 
6. SCI-487-2011 Nota con fecha 17 de junio del 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos B., Presidente, Consejo Institucional, dirigida a Zorem Navarrete, Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional, con copia a los Miembros del Consejo Institucional, le felicita por su reciente elección como Representante Estudiantil ante el Consejo Institucional, a su vez según el artículo 76 del Reglamento del Consejo Institucional se le extiende invitación para que les acompañe a las dos próximas sesiones del Consejo Institucional de previo a su incorporación al cargo, con el fin de que observe y aprenda la forma de proceder durante las sesiones del órgano colegiado. Esta participación no es obligatoria, sin embargo le permitirá conocer los temas de análisis, así como incidir y aportar las decisiones que se tomen.  (SCI-0703-06-2011)
Se toma nota 
7. SCI-488-2011 Nota con fecha 16 de junio del 2011, suscrita por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional y vocera del Consejo Institucional y Departamento Financiero Contable,  ante la Contralora General de la República, dirigida a la Licda. Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Área de Seguimiento de Disposiciones, Contraloría General de la República, con copia a la señora Marjorie Gómez, Gerente Área de Seguimiento de Disposiciones y al Expediente Informe DFOE-SOC-IF-75-2010, a los Miembros del Consejo Institucional, al Departamento Financiero Contable, a la Comisión Permanente de Vinculación Externa Remunerada, en la cual se hace referencia: al Segundo Informe de Avance sobre “Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2010, sobre los mecanismos de control aplicados por el Instituto en las actividades de vinculación externa en coadyuvancia de la FUNDATEC”   (SCI-0706-06-2011)
Se toma nota. 
8. SCI-490-2011 Nota con fecha 17 de junio del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno,  con copia a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual se hace observación sobre el oficio AUDI-127-2011. Llama la atención del punto 2 que dice: se verificó un error en uno de los datos consignados en la primera página del oficio AUDI-092-2011 y se corrigió, recurriendo a las oficinas a la que se dirigió el oficio y a las que recibieron copia para sustituir la página que era necesario, según la costumbre institucional.  Asimismo, se decidió sustituir uno de los documentos contenidos en el Anexo 2, el referido al Plan Permanente de Capacitación para el Personal de la Auditoría Interna, por cuanto había sufrido un cambio en la nota al pie del punto N° 1 Fundamentación.  Este procedimiento no significó la entrega de un nuevo documento, sino la sustitución de páginas que presentaron las modificaciones indicadas”.  Pues según se apunta en este apartado, es una costumbre institucional lo que se destaca en negrita, la Comisión considera que si esto existe, no es lo correcto y debe de corregirse. Dado que el uso de un mismo consecutivo con igual asunto e información diferente, origina confusión e incertidumbre en el manejo de la información, es decir, no es una sana costumbre  (SCI-0709-06-2011)
Se toma nota 
9. SCI-491-2011 Nota con fecha 17 de junio del 2011, suscrita por la BQ. Grettel Castro Portuguez, Presidente Consejo de Planificación,  dirigida al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector Electo, con copia a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual se le invita a la sesión del Consejo de Planificación Institucional,  por celebrarse el próximo lunes 27 de junio del  201,  a la 1:30 p.m. en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional, con el fin de analizar la metodología para la formulación de los Planes de Acción  Institucionales. De acuerdo con lo discutido en la sesión anterior se considera muy importante su presencia y la de los Vicerrectores designados por usted, para explicarles el marco estratégico aprobado hasta ahora e iniciar de una forma más fluida con las siguientes etapas en la que ustedes serán parte primordial    (SCI-0707-06-2011)
Se toma nota 
10. DAR-413-2011 Nota con fecha 16 de junio del 2011, suscrita por  el Máster William Vives Brenes, Director del  Departamento de Admisión y Registro, dirigida al Máster Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, a la Licda. Ligia Rivas Rossi, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, y a la MSc. Giannina Ortiz, Vicerrectora de Docencia, en la cual se anexa el documento “Análisis para la propuesta de Nota de Corte para ingresar en el año 2012”, el cual contiene información pertinente para definir la nota de corte para el ingreso de estudiantes nuevos en el año 2012  (SCI-0697-6-11)
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 
11. AUDI-130-2011 Nota con fecha 17 de junio del 2011, suscrita por  el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Máster Eugenio Trejos Benavides,  al MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, al MAE Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, en el cual  remite el informe de fiscalización AUDI-F-001-2011 “Auditoría financiera operativa sobre el servicio de alimentación del ITCR (sodas Comedor Institucionales)” preparado en atención a una modificación del Plan de Trabajo del año 2010, comunicado al Consejo Institucional mediante el oficio AUDI-289-2010, del 12 de octubre de 2010) De conformidad con los artículos 35 y 36 de la Ley General de Control Interno No. 8292, se remite este informe a esa instancia, por considerar que tiene plena competencia para conocer los resultados y ordenar la implantación de las recomendaciones, por lo que se le agradece informar en un plazo de 10 días hábiles las acciones tomadas para su implementación o proceder según lo establecido en el artículo 36 de la Ley mencionada.  Transcurrido el plazo, sin que la Auditoría interna reciba información de la discrepancia con tales recomendaciones, éstas se tomarán como aceptadas para el seguimiento que corresponde aceptar. (SCI-0702-6-11)
Se toma nota.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
12. DAIR-232-2011 Nota con fecha 15 de junio del 2011, suscrita por el Mat. José Rosales Ortega PhD., Presidente del Directorio de la AIR, dirigida a la MAE Ma. Auxiliadora Navarro, Directora, Departamento Financiero Contable, con copia al Consejo Institucional y a Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno,  en la cual   responde al oficio DFC-742-2011, relacionado con los activos que se reportan como no localizados. (SCI-0698-06-2011). 
Se toma nota 
13. VAD-232-2011 Nota con fecha 16 de junio del 2011, suscrita por el MAE Jorge Mena Calderón, Vicerrector de Administración, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, de la Secretaría del Consejo Institucional, en la cual informan del Seminario Taller “Manejo Defensivo Vehicular”, mismo que va orientado a los funcionarios de la Unidad de transporte  de la Sede Central y Sede Regional de San Carlos.  El seminario se llevará a cabo el sábado 30 de julio, 2011.  Por tanto, solicitan hacer extensiva esta información a los y las coordinadores de escuela y departamento para no realizar en esta fecha ninguna actividad o gira.  (SCI-0699-06-2011). 
Se toma nota.
14. VINCULACION-126-2011 Nota con fecha 13 de junio del 2011, suscrita por la MSc. Silvia Hidalgo Sánchez, Directora, Centro de Vinculación Universidad Empresa, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, de la Secretaría Consejo Institucional,  con copia al señor Carlos Mata de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral, en la cual informan que a partir del 13 de junio la Ing. Ana Cristina Rivas Bustos será la representante por parte del Centro de Vinculación Universidad Empresa  en la Comisión de Seguimiento a Egresados. (SCI-0681-06-2011)
Se toma nota en las Comisiones Especiales. Enviar copia a la Ing. Liss Salas, de la Escuela de Producción Industrial. 
15. INVITACION Nota recibida con fecha 15 de junio del 2011, suscrita por la Universidad de Costa Rica, del Consejo Universitario, dirigida a los Miembros del Consejo Institucional, en la cual extienden invitación para participar en la Sesión Solemne, con motivo de la presentación del Informe Anual de la Rectora 2010-2011, Dra. Yamileth González García. La actividad será el jueves 30 de junio, 2011 en el Auditorio de la Facultad de Derecho a las 10:00 a.m. (SCI-0684-06-2011)
Se toma nota. Se comunica a todas las personas integrantes del C.I.
16. AUDI-128-2011 Nota con fecha 14 de junio del 2011, suscrita por el  Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, con copia al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional,  y al Lic. Carlos Segnini Villalobos, Director Oficina de Asesoría Legal, en la cual se refiere a la base de datos oficial sobre normativa institucional. Se menciona en la nota  que los funcionarios de la Auditoría Interna con frecuencia requieren, para sustentar estudios, efectuar consultas sobre distintos reglamentos, políticas, manuales, etc., a efecto de verificar su aplicación.  Esta práctica también es ejercida por parte de funcionarios, estudiantes, y por terceras personas para orientar algunas acciones. A la fecha se ha utilizado la dirección electrónica http://www.itcr.ac.cr/reglamentos/, sin embargo, recientemente se ha tenido conocimiento de que algunas normas ahí disponibles no se encuentran vigentes o se encuentran desactualizadas. Interesa conocer cuál es la base de datos que para efectos de consulta y/o cita, debe ser utilizada como oficial en el ITCR y se solicita saber cuál es la instancia administrativa que le corresponde la administración y mantenimiento de la misma. (SCI-0680-06-2011). 
Se toma  nota. La Dirección Ejecutiva dio respuesta
17. RH-737-2011 Nota con fecha 10 de junio del 2011, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora, Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la Ing. Giannina Ortiz Quesada, Vicerrectora de Docencia, con copia al Consejo Institucional, en la cual responde a la solicitud planteada mediante el oficio ViDa-525-2011 con fecha 2 de junio del  2011, que según el acuerdo del Consejo Institucional SCI-193-2011, con fecha 18 de marzo del 2010, el cual señala: “En relación con la aplicación del Artículo 13 del Reglamento de Evaluación del Desempeño Académico para los años 2009 y 2010, el Departamento de Recursos Humanos considerará las evaluaciones docentes 2009 y 2010 como plan piloto.  Los datos generados en ambos periodos serán usados para establecer las comparaciones 2007 y 2008”. Las calificaciones obtenidas durante el proceso de evaluación del segundo periodo semestral del 2010 es considerado plan piloto y no incide en las calificaciones oficiales de los docentes. Cabe mencionar según indica la nota que esta información no quedará plasmada en el expediente de los funcionarios, por el contrario, esa información es utilizada para realizar el análisis respectivo de dicho proceso. (SCI-0685-06-2011). 
Se toma nota en el Seguimiento de los acuerdos tomados por el C.I. y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos.
18. R-0553-2011 Nota con fecha 15 de junio de 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a los señores del Consejo Institucional, en la cual remiten pronunciamiento de la Oficina de Planificación Institucional con respecto a la ubicación del Programa de Regionalización.  Puntualiza que esta propuesta fue remitida al Consejo Institucional con el oficio R-404-2011 del 17 de mayo, 2011 (SCI-0688-06-2011)
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Adm.
19. ISLA-190-2011 Nota con fecha 13 de junio de 2011, suscrita por el  Ing. Andrés Robles R, Director, Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, dirigida al MAE Ma. Auxiliadora Navarro, Directora, Departamento Financiero Contable, con copia a los señores del Consejo Institucional, en la cual se detalla información relativa a activos no localizados (SCI-0692-06-2011)
Se toma nota 
Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional
20. DFC-745-2011 Nota con fecha 15 de junio de 2011, suscrita por la MAE Ma. Auxiliadora Navarro, Directora, Departamento Financiero Contable, dirigida al  Ing. Alexander Valerín, Coordinador a.i, Comisión de Planificación y Administración,  con copia al Departamento de Aprovisionamiento, en la cual  se hace referencia al oficio SCI-397-2011, mediante  el cual se solicita un informe detallado, en el que se indique el estado de ejecución del acuerdo Sesión 2679, artículo 12, del 09 de setiembre del 2010, sobre la creación del inventario institucional de equipo de cómputo, para tal efecto se informa que de acuerdo con los requisitos del Departamento de Financiero Contable, las reservas son parte de la Licitación Pública N° 2010LN-000001-APITCR la cual se encuentra detallada por Unidad Ejecutora.  Además es importante indicar que para operacionalizar el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria 2679, artículo 12 del 09 de setiembre del 2010, “Creación de un inventario de equipo de cómputo en caso de contingencia”,  se debe tener certeza del monto total pagado o por pagar de la Licitación.  (SCI-0696-06-2011). 
Se toma nota en el Seguimiento de la Ejecución del Control de los acuerdos tomados por el C.I
21. DAIR-122-2011 Nota con fecha 08 de junio del 2011, suscrita por  Mat. José Rosales Ortega Ph. D., Presidente Directorio de la AIR, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Representante del Consejo Institucional ante Comisión Técnica,  en la cual notifican acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 260-11, Artículo 9 del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, celebrada el 08 de junio, resultando que: I. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2711 del 05 de mayo de 2011, aprobó establecer un Sistema de Gestión de Calidad en el ITCR. II. Se conformó la Comisión Técnica que se encargará de liderar el proceso de implementación del Sistema de Gestión de Calidad. Por tanto, el Directorio de la AIR acuerdo Informar a la BQ Grettel Castro, en su condición de Representante del Consejo Institucional ante la Comisión Técnica, que el Directorio está anuente a proporcionar la información necesaria para que logren el objetivo propuesto en la Comisión .II. Solicitar que los estudiantes se presenten debidamente identificados ante la Secretaría de la AIR. III. Instruir a los estudiantes para que la búsqueda de la información sea específica. IV. Dar firmeza al acuerdo. V. Comunicar  el acuerdo. (SCI-06-0683-2011)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución del Control de los acuerdos tomados por el C.I.
22. ET-224-2011 Nota con fecha 15 de junio de 2011, suscrita por la Licda. Ana Ruth Vilchez Rodríguez, Directora, Editorial Tecnológica de Costa Rica, dirigida al  Ing. Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional, con copia al Dr. Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión y al Consejo Institucional, en el  cual  transcriben acuerdo del Consejo Editorial que dice: Acuerda crear una Comisión con el propósito de revisar y actualizar las normativas vigentes, relacionadas con las publicaciones de la institución. Estará conformada por: Carlos Luis Espinoza, Silvia Hidalgo, Mario Castillo y Ana Ruth Vílchez. Indica además que ya se han realizado algunas reuniones de coordinación con los editores de las revistas con el objetivo de plantear necesidades comunes y buscar soluciones y mejoras a las necesidades planteadas. (SCI-0687-06-2011). 
Se toma nota 
23. R-0545-2011 Nota con fecha 15 de junio de 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en la cual  informan que el Consejo de Rectoría en la Sesión N° 19-2011 del 14 de junio, conoció el oficio SCI-455-2011, con fecha 9 de junio del 2011, de  solicitud de ampliación de información sobre justificaciones de plazas del informe de ejecución de plazas”, y que  al respecto se informó por parte del MAE Jorge Mena, Vicerrector de Administración, que esta información  está siendo elaborada por el Departamento de Recursos Humanos y se espera que la misma esté finalizada para entregarla el próximo 17 de junio.(SCI-0689-06-2011)
Se toma nota 
24. R-0547-2011 Nota con fecha 15 de junio de 2011, suscrita por el MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual  informan que el Consejo de Rectoría en la Sesión N° 19-2011 del 14 de junio, conoció el oficio SCI-456-2011, con fecha 9 de junio del 2011 sobre “cumplimiento con el cronograma 2011” y al respecto se le encomendó al MAE Jorge Mena, Vicerrector de Administración coordinar con el Departamento de Recursos Humanos la propuesta de creación y renovación de plazas 2012 con la información que se tiene a la fecha. Asimismo, se le solicita al MAE Marcel Hernández apoyar esta labor, con el fin de que esta documentación sea entregada a la Comisión el 17 de junio.(SCI-0690-06-2011)
Se toma nota
25. ASESORIA LEGAL 285-2011 Nota con fecha 20 de junio del 2011, suscrita por el señor Carlos Segnini Villalobos, Director, Asesoría Legal, dirigida al MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa Remunerada,  con copia a los Miembros del Consejo Institucional y al MAE Marcel Hernández, Director de la OPI,  en la cual se hace referencia al oficio SCI-463-2011, sobre  recordatorio. En respuesta a la nota, indica que  se adjunta el Reglamento para la utilización de los Recursos depositados en el “Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV)”, mismo que ha sido revisado y modificado en base a los criterios legales   (SCI-0705-6-11) 
Se toma nota 
26. AUDI-127-2011 Nota con fecha 14 de junio del 2011, suscrita por el  Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en la cual acusa recibo de los  oficios SCI-424-2011 “Plan Permanente de capacitación para el personal de Auditoría Interna y SCI-428-2011 “Presupuesto Auditoría Interna 2012”.    Además, remiten de nuevo, adjunto al presente oficio, todos los anexos que acompañaron en su momento el oficio AUDI-092-2011, del 13 de mayo del 2011, entre los  que se encuentran el Plan permanente de Capacitación para el Personal de la Auditoría Interna, debidamente actualizado. (SCI-0678-6-11)
Se toma nota
27. RH-748-2011 Nota con fecha 14 de junio del 2011, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora, Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional,  en la cual se trata el tema del modelo de competencias laborales. Con respecto a lo anterior, la respuesta a la solicitud fue aceptada solo por el sector administrativo por lo tanto, al no contar con la participación del sector docente, el Departamento de Recursos Humanos ha decidido retirar la propuesta presentada ante el Consejo Institucional.  Indican que replantearán la estrategia en materia de gestión del Talento Humano por Competencias y posteriormente comunicarán. (SCI-0693-6-11) 
Se toma nota.
28. ASESORIA LEGAL 279-2011 Nota con fecha 15 de junio del 2011, suscrita por el señor Carlos Bonilla Avendaño, Director a.i, Asesoría Legal, dirigida al MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles,  con copia a los Miembros del Consejo Institucional,   en respuesta al oficio SCI-416-2011,  indica que en atención a la consulta sobre la legalidad de que un funcionario sea contratado por otra Universidad estatal de manera remunerada para realizar actividades académicas se indica: el Reglamento de Dedicación Exclusiva lo que busca es que el profesional que firmó un contrato de exclusividad con el Instituto Tecnológico de Costa Rica, labore únicamente para esta institución y que fuera de la jornada laboral no vaya a prestar sus servicios a otro patrono, recibiendo a cambio una retribución económica. Sin embargo, esa limitante (no ejercer ninguna función remunerada fuera de su jornada laboral) no aplica en aquellos casos en que la función a desempeñar está relacionado con la docencia.  Se concluye que: El Profesional acogido al régimen de dedicación exclusiva del TEC y contratado por otra universidad para el desarrollo de actividades en el campo de la docencia y en horas no laborales, no estaría inhibido a ser retribuido por esta labor, no obstante, debe contar con la aprobación del Consejo de Escuela, quien tiene la obligación de velar porque lo anterior no venga a repercutir en el estricto cumplimiento de los deberes de ese servidor. (SCI-0691-6-11) 
Se toma nota
29. SCI-489-2011 Nota con fecha 17 de junio de 2011, suscrita por la  BQ Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, dirigida a  la MBA. Ma. Auxiliadora Navarro, Directora, Departamento Financiero Contable, con copia a los señores del Consejo Institucional en la cual se solicita listado de centros de costos del ITCR, con su respectivo presupuesto total asignado en el 2011, para sea enviado a la misma a más tardar el miércoles 22 de junio de 2011.  Asimismo, se invita a la reunión de la Comisión del próximo viernes 24 de junio, a las 11:00 a.m., con el fin de que exponga a la Comisión la información. (SCI-0688-06-2011)
Se toma nota.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
 
30. SCI-492-2011 Nota  con fecha 20 de junio del 2011, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al Lic. Isidro Alvarez, Auditor Interno, con copia al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual da respuesta al AUDI-128-2011, referente a la base de Reglamentos; indica que la Base de Reglamento está bajo la administración de la Secretaría del Consejo Institucional y le solicita de forma respetuosa, que se sirva puntualizar cuáles normas estás obsoletas o desactualizadas,  para poder atender la petición y así  proceder con la revisión y respectivas correcciones. (SCI.0710-6-11)
Se toma nota. Enviar nota OPI y a Legal –Centro Computo, Corrdinador TEC Digital hacer reunión para analizar  cuál es la instancia más recomendable para manejar la base de Reglamentos
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de la correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 1 (VAD-227-2011); en el cual se adjuntan la  propuesta de Modificación Interna No. 02-2011, para que sea analizada por  la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional y elevado al pleno para su aprobación.  Se toma nota se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 3 (VAD-234-2011); en el cual adjunta la propuesta de Renovación Permanente y Temporal de Plazas 2012, según Oficio RH-766-2011, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos.  Se toma nota se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 10 (DAR-413-2011); en el cual se anexa el documento “Análisis para la propuesta de Nota de Corte para ingresar en el año 2012”, el cual contiene información pertinente para definir la nota de corte para el ingreso de estudiantes nuevos en el año 2012.  Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 14 (VINCULACION-126-2011); en el cual informan que a partir del 13 de junio la Ing. Ana Cristina Rivas Bustos será la representante por parte del Centro de Vinculación Universidad Empresa  en la Comisión de Seguimiento a Egresados.  Se toma nota en las Comisiones Especiales.
Punto 15 (INVITACION); en la cual extienden invitación para participar en la Sesión Solemne, con motivo de la presentación del Informe Anual de la Rectora 2010-2011, Dra. Yamileth González García. La actividad será el jueves 30 de junio, 2011 en el Auditorio de la Facultad de Derecho a las 10:00 a.m.  Se toma nota. Se comunica a todas las personas integrantes del C.I.
La señora Grettel Castro considera conveniente responder a la UCR, informando que los miembros de este órgano están imposibilitados a asistir dado el traspaso de poderes.
El señor Eugenio Trejos informa que en la reunión del CONARE la señora Rectora de la UCR Yamileth González, justificó su ausencia al Traspaso de Poderes, igualmente lo hizo la señora Rectora de la Universidad Nacional Sandra León quién indicó que enviaría a un representante; y el señor Luis Guillermo Carpio Malavassi, Rector de la UNED si confirmó su asistencia.
Punto 17 (RH-737-2011); en el cual responde a la solicitud planteada mediante el oficio ViDa-525-2011 con fecha 2 de junio del  2011, que según el acuerdo del Consejo Institucional SCI-193-2011, con fecha 18 de marzo del 2010, el cual señala: “En relación con la aplicación del Artículo 13 del Reglamento de Evaluación del Desempeño Académico para los años 2009 y 2010, el Departamento de Recursos Humanos considerará las evaluaciones docentes 20009 y 2010 como plan piloto.  Los datos generados en ambos periodos serán usados para establecer las comparaciones 2007 y 2008”. Las calificaciones obtenidas durante el proceso de evaluación del segundo periodo semestral del 2010 es considerado plan piloto y no incide en las calificaciones oficiales de los docentes. Cabe mencionar según indica la nota que esta información no quedará plasmada en el expediente de los funcionarios, por el contrario, esa información es utilizada para realizar el análisis respectivo de dicho proceso.  Se toma nota en el Seguimiento de los acuerdos tomados por el C.I. y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Punto 18 (R-0553-2011); en el cual remiten pronunciamiento de la Oficina de Planificación Institucional con respecto a la ubicación del Programa de Regionalización.  Puntualiza que esta propuesta fue remitida al Consejo Institucional con el oficio R-404-2011 del 17 de mayo, 2011.  Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 30 (SCI-492-2011) en el cual da respuesta al AUDI-128-2011, referente a la base de Reglamentos; indica que la Base de Reglamento está bajo la administración de la Secretaría del Consejo Institucional y le solicita de forma respetuosa, que se sirva puntualizar cuáles normas estás obsoletas o desactualizadas, para poder atender la petición y así  proceder con la revisión y respectivas correcciones.  Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez señala que no duda de que la base contenga algún reglamento, lineamiento o directriz obsoleta, porque esa base se dejó en la Secretaría de rebote, pues el Consejo no es el mejor lugar para ubicar el sistema de reglamentos o cualquier sistema, en razón de la materia y por el grado de responsabilidad y complejidad que eso conlleva.  Manifiesta que tiene claro que el mismo debe ser alimentado en coordinación con la Dirección Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, porque es quien tiene la información.  Agrega que hay muchas deficiencias que puede puntualizar, como lo es el caso de que en muchas ocasiones, se crea normativa y no se derogan las anteriores y ella no cuenta con personal que haga esa tarea y que esté revisando la confiabilidad de la misma.  Acota que ha insistido en la necesidad de mejorar esta situación, ya que es todo un protocolo para estar actualizando la base.  Apunta, que por el grado de responsabilidad, esa es una labor que requiere de la colaboración de muchos actores.
El señor Isidro Álvarez aclara que la consulta va en el mismo sentido que apunta la señora Sánchez, le parece que es una actividad esencial de la Institución el poder contar con una base de datos formalmente asignada a alguien.  Siente que en este caso, comenzó con una colaboración y terminó como una obligación.  Trae a colación el trabajo que realizó el señor Rafael Gutiérrez por encargo de la AIR, el cruce de la reglamentación vigente en la Institución, es un trabajo muy valioso y podrían reunirse las dos iniciativas y asignarlo formalmente a alguna instancia. Concluye que este es un tema de interés institucional y que le falta definir.
El señor Eugenio Trejos solicita a la dirección ejecutiva, coordinar una  reunión con la OPI, la Secretaría y el Centro de Cómputo, para el análisis sobre dónde conviene ubicar la base de datos y cuáles serían los recursos que se utilizarían para su mantenimiento y consecuentemente las responsabilidades que tendría cada instancia.
La señora Grettel Castro considera que no es posible que  haya una base de datos sin un encargado oficialmente, incluso debería haber una base también de Gacetas.  Hace referencia a la problemática de acceder a la base de datos de reglamentos cuando se  hace el trabajo fuera del TEC, igual ocurre en el caso de sesiones digitales.  Considera que es importante conversar esto con el Centro de Cómputo,  se ha hablado de las necesidades de control con un sistema de seguimiento sobre el Control de Acuerdos y de temas pendientes de la Comisiones, pero se sigue sin solucionar.
El señor Eugenio Trejos solicita convocar a una reunión al Director Oficina de Planificación Institucional, Director de Asesoría Legal, Director del Centro de Cómputo, Dirección Ejecutiva de la Secretaría  y el coordinador del Tec digital, para analizar cuál sería la forma productiva  de hacer las cosas.
Punto 8 (SCI-490-2011), en el cual se hace observación sobre el oficio AUDI-127-2011. Llama la atención del punto 2 que dice: se verificó un error en uno de los datos consignados en la primera página del oficio AUDI-092-2011 y se corrigió, recurriendo a las oficinas a la que se dirigió el oficio y a las que recibieron copia para sustituir la página que era necesario, según la costumbre institucional.  Asimismo, se decidió sustituir uno de los documentos contenidos en el Anexo 2, el referido al Plan Permanente de Capacitación para el Personal de la Auditoría Interna, por cuanto había sufrido un cambio en la nota al pie del punto N° 1 Fundamentación.  Este procedimiento no significó la entrega de un nuevo documento, sino la sustitución de páginas que presentaron las modificaciones indicadas”.  Pues según se apunta en este apartado, es una costumbre institucional lo que se destaca en negrita, la Comisión considera que si esto existe, no es lo correcto y debe de corregirse. Dado que el uso de un mismo consecutivo con igual asunto e información diferente, origina confusión e incertidumbre en el manejo de la información, es decir, no es una sana costumbre.  Se toma nota.
La señora Grettel Castro hace referencia al punto 8, y comenta que suele suceder que dentro de la institución cuando se envía correspondencia, se cometen errores y se sustituye sin cambiar el oficio, entonces se registran hasta dos oficios diferentes con el mismo número, eso no es una sana costumbre y se debe modificar, enviando un oficio diferente para arreglar el error.
Punto 9 (SCI-491-2011) en el cual se le invita a la sesión del Consejo de Planificación Institucional,  por celebrarse el próximo lunes 27 de junio del  2011,  a la 1:30 p.m. en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional, con el fin de analizar la metodología para la formulación de los Planes de Acción  Institucionales. De acuerdo con lo discutido en la sesión anterior se considera muy importante su presencia y la de los Vicerrectores designados por usted, para explicarles el marco estratégico aprobado hasta ahora e iniciar de una forma más fluida con las siguientes etapas en la que ustedes serán parte primordial    (SCI-0707-06-2011)
Se toma nota.
El señor Isidro Álvarez solicita si es posible enviar una persona de la Auditoría como oyente para que sepan el avance del plan estratégico.
La señora Grettel Castro responde que si pero informa que el Consejo será el miércoles por la tarde y no el lunes, ya que hubo que trasladarla.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2719.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA	
ARTÍCULO 4.	Informe Asuntos de Rectoría
El señor Eugenio Trejos informa que hoy se recibirá la visita del señor Javier Cursio, Economista Consultor del Banco Mundial para elaborar el informe sobre el financiamiento, gestión presupuestaria y análisis del gasto universitario público costarricense.  Agrega que vendrá a las 8:30 a.m. a este órgano para recibirlo formalmente y posteriormente se trasladará con los vicerrectores y directores de distintas dependencia que tienen que ver con el suministro de la información sobre financiamiento y análisis de gasto de las universidades.  En este mismo orden de cosas, señala que a los rectores les preocupa mucho la información que se pueda estar suministrando, cada universidad es autónoma de proporcionar la información, en el caso del TEC giró la orden que fuera con total transparencia el suministro de la información.  Comenta que la señora Rectora de la UNA en la visita del Economista no le suministró mucha información escrita y tuvieron mucho recelo en la información que solicitaron y es potestad de cada universidad presentar la información que considere pertinente.  Comunica que el señor Cursio va a estar  todo el día en el TEC, mañana en la UNED y el viernes se estaría cerrando en una reunión conjunta con la Comisión que da seguimiento al tema.
En otro orden de ideas, hace referencia al diseño e implementación de controles que garanticen el correcto y oportuno traslado de los recursos por parte de la FUNDATEC, correspondientes al Fondo de Desarrollo Institucional (FDI) y al Fondo de Desarrollo de la Unidad (FDU), en atención al oficio AUDI-075-2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno del TEC, y acordaron que la Auditoría Interna de la Fundatec será el ente encargado de certificar el traslado de estos recursos al TEC y con base en esa certificación el Departamento Financiero Contable procederá a determinar si el monto girado es congruente con la normativa establecida.  Señala que con lo anterior queda resuelto el asunto.
El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional, hace entrega del Informe de Rectoría No. 19, respecto a las actividades realizadas del 16 al 22 de junio de 2011detalladas de la siguiente manera:
1. Certificación de Traslado de los Recursos del FDI y del FDU al TEC.
El jueves 16 de junio se reunió, en compañía del M.A.E. Jorge Mena, Vicerrector de Administración, el Lic. Johnny Masís, Coordinador de la Unidad de Presupuesto del Departamento Financiero-Contable, con el Ing. Hugo Navarro, Director de la Escuela de Construcción y Presidente de la Junta Administrativa de la Fundación Tecnológica (FUNDATEC) y la Licda. Damaris Cordero, Directora Ejecutiva de esa fundación, con el propósito de analizar el diseño e implementación de controles que garanticen el correcto y oportuno traslado de los recursos por parte de la FUNDATEC, correspondientes al Fondo de Desarrollo Institucional (FDI) y al Fondo de Desarrollo de la Unidad (FDU), en los que participen las unidades operativas que ejecutan programas y proyectos en el marco del vínculo remunerado, con contraparte institucional y responsables de su adecuado manejo. Ello en atención al oficio AUDI-075-2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno del TEC.
En ese sentido, y conforme con los términos de la propuesta formulada por el Departamento Financiero-Contable (véase oficio DFC-0206-2011), convinieron en que la Auditoría Interna de la FUNDATEC, será el ente encargado de certificar (si los cálculos obedecen razonablemente a los ingresos generados en las actividades realizadas con la coadyuvancia de la fundación) el traslado de los recursos del FDI y del FDU al TEC. Con base en esa certificación, el Departamento Financiero-Contable procederá a determinar si el monto girado es congruente con la normativa establecida.
2. Sesión Extraordinaria Solemne en Conmemoración del 40 Aniversario del TEC
El jueves 16 de junio presidió la Sesión Extraordinaria Solemne del Consejo Institucional N° 2718  en Conmemoración del 40 Aniversario de la Creación del TEC, que se efectuó en el Teatro Melico Salazar. En este acto se rindió homenaje a las funcionarias y funcionarios que cumplen 20, 25, 30 y 35 años de prestar sus servicios laborales a la Institución, así como a las personas que han ocupado la Presidencia del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa (AIR).  
3. Foro sobre Investigación, Desarrollo e Innovación en Costa Rica
El viernes 17 de junio participó, junto con un copioso número de funcionarios y funcionarias del TEC –en cuenta el Dr. Julio César Calvo, Rector Electo del TEC– en el Foro sobre Investigación, Desarrollo e Innovación ( I+D+i) en Costa Rica: oportunidades y desafíos, organizado por el Ministerio de Ciencia y Tecnología (MICIT), el Ministerio de Comercio Exterior (COMEX) y la Coalición de Iniciativas para el Desarrollo (CINDE), cuyo propósito fue analizar el papel que desempeña la ID+I en el desarrollo humano sostenible de Costa Rica.
La Licda. Gabriela Llobet, Directora General de CINDE, hizo una presentación de la iniciativa de y sobre ID+I en Costa Rica. Luego, se efectuó un “Panel sobre Oportunidades y Desafíos para la ID+I en Costa Rica”, Moderado por el Ing. Keilor Rojas, Científico en Jefe MICIT, en el que participaron el Ing. Antonio Collantes, Gerente del Laboratorio de Investigación y Desarrollo de Hewlett Packet (HP), y la Ingra. Ileana Rojas, Gerente del Centro de Servicios Globales, Intel Costa Rica. 
Posteriormente, la Licda. Anabel González, Ministra COMEX, efectuó una presentación sobre “I+D+i: ideas para fortalecer su promoción en Costa Rica”.
Finalmente, el Ing. Alejandro  Cruz, Ministro MICIT, realizó una presentación sobre el “Plan Nacional de Ciencia y Tecnología: marco para el fomento de ID+I en Costa Rica”. 
Las conclusiones y cierre de la actividad estuvieron a cargo de la Directora General de CINDE,  Licda. Gabriela Llobet.
4. Capacitación de Técnicos e Ingenieros
El viernes 17 de junio se reunió, en compañía del Dr. Julio Cesar Calvo, Rector Electo del TEC, y el Ing. Luis Paulino Méndez, Ex Director de la Escuela de Electrónica del TEC, con el Ing. Alejandro Cruz, Ministro de Ciencia y Tecnología, la Licda. Anabel González, Ministra de Comercio Exterior (COMEX) y la Licda. Gabriela Llobet, Directora General de la Coalición de Iniciativas para el Desarrollo (CINDE), quienes plantearon la posibilidad de que una empresa transnacional del sector de TecnoIogía de la Información se acantone en nuestro país, la cual requiere de 1000 informáticos en los próximos años con posibilidad de expansión hasta los 3000.
En ese sentido, se analizó el apoyo instituciones de educación técnica y superior que estuvimos presentes (Instituto Nacional de Aprendizaje –INA-  Universidad Técnica Nacional –UTN- y TEC) deben brindar para capacitar a los profesionales contratados en una nivelación de conocimientos para trabajar en el sector específico de la empresa.
Se planteó que se requiere un Plan de Formación por periodos de 6 semanas para 8 grupos de 40 personas, para un total de 320 profesionales al año. El        MICIT ofrece aporte de 200 mil dólares a través del Fondo de Incentivos. El INA ofrece apoyar en la formación de técnicos, la UTN muestra disposición a aportar aulas y laboratorios pero solicita recursos para los docentes y el TEC  (actual y futura administración) apoya la iniciativa –al igual que lo hizo en su momento con INTEL- que considera proyecto de prioridad nacional. Ello obliga a replantear las prioridades de proyectos infraestructura que se presentarán ante el Banco Mundial, para situar en un lugar de primer orden el edificio para la Escuela de Ingeniería en Computación que tiene un costo aproximado de 10 millones de dólares.
Finalmente, las instituciones representadas en esta reunión convinieron realizar una reunión de seguimiento a inicios del segundo semestre del presente año, donde se espera tener respuesta de la decisión de la empresa transnacional.
5. Conferencia de AIESEC Centro América Sur
El lunes 20 de junio se reunió con los estudiantes Marta Orias y Josué Víquez, miembros de la Asociación Internacional de Estudiantes Universitarios –que es una organización que tiene más de 60 años de existencia y presencia en 110 países en el mundo, que busca desarrollar el potencial liderazgo en jóvenes– con el propósito de analizar la posibilidad de que el TEC apoye la participación de un grupo de 20 estudiantes en la Conferencia de AIESEC Centro América Sur (Costa Rica-Panamá), por efectuarse en Ciudad Panamá del 23 al 27 de julio del presente año. El propósito de esta Conferencia es incentivar el liderazgo de los jóvenes participantes y su deseo impactar positivamente en la sociedad.  
6. Sesión N° 17-11 del Consejo Nacional de Rectores
El martes 21 de junio participó en la Sesión N° 17-11 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE) en la que se trataron básicamente los siguientes temas:
6.1. Aprobación del Acta de la Sesión del CONARE N° 15-11.
Se aprobó el Acta de la Sesión del CONARE N° 15-11. Deposito copia de dicha acta en la Secretaria del Consejo Institucional.
6.2. Financiamiento y presupuesto:
a. Se analizó el Oficio DP-0679 suscrito por la Licda. Laura Chinchilla Miranda,  Presidenta de la República, en respuesta a CNR-OF-08  sobre varios temas de Comisión de Enlace. Se acordó:
a) Encargar a la Dirección de OPES que solicite una audiencia con la señora Presidenta de la República, para tratar varios temas: firma del Convenio de FEES por parte del Gobierno, aspectos varios del oficio DP-0679 y consultar cuál será la propuesta inicial del Gobierno para alcanzar la meta del 1.5% del PIB en el 2013.
b) Realizar una reunión en la Rectoría de la UNED el próximo jueves 23, a las 6 de la tarde, para analizar los términos del oficio remitido por la señora Presidenta.
c) Solicitar a los equipos técnicos interinstitucionales la elaboración de escenarios de la situación fiscal y tributaria actual.
b. Incorporación de la Universidad Técnica Nacional (UTN) al CONARE. Después de un amplio análisis, Se acordó:
1. Solicitar al Asesor Legal del CONARE que revise los plazos para incorporar a la Universidad Técnica Nacional al CONARE.
2. Actualizar las condiciones financieras de la UTN para formar parte plena del CONARE.
3. Enviar un oficio a la UTN indicándoles que el CONARE conoció recientemente de la integración del Consejo Universitario y la divulgación de los Estatutos de la Institución, por lo que desean conocer una actualización de la situación general de la Universidad.
c. OPES-MEMO-61-2011 de 6 de junio de 2011. Aprobación a la Modificación Presupuestaria 02-2011. El Lic. Gastón Baudrit, Director a.i. de la Oficina de Planificación de la Educación Superior (OPES) explica que se trata del reforzamiento de algunas partidas de operación. Se toma nota.
d. MEMORANDO-UPP-ds-10 consulta sobre solicitud de traslado de recursos de actividades del proyecto Red CLARA a CENAT. El Lic. Gastón Baudrit recuerda que se trata del monto que se incluyó en los recursos asignados para el proyecto RED CLARA para capacitaciones. Se acordó:
a) Aprobar el traslado de ¢20.719.493,00 del Fondo del Sistema a la FUNCENAT para cubrir el costo de las actividades de capacitación del Proyecto Red CLARA que desarrollará el CENAT.
b) Solicitar a OPES la elaboración de un informe del estado de la situación económica de la Red CLARA.
c) Solicitar a CENAT un informe del número de bits que han circulado por la red durante este año.
d) Solicitar a CENAT un informe del plan de uso de la Red CLARA.
e. Oficio Nº 05261 (DFOE-SOC-0460) de 14 de junio de 2011, de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la Contraloría General de la República, sobre la Aprobación del Presupuesto Extraordinario No.02 del 2011 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE). Se informa que ya los Directores Financieros de las universidades conocen los datos y están procediendo. Se toma nota.
6.3. Representaciones:
a. Nota PROGAI-080-11 con fecha 1 de marzo de 2011 sobre nueva propuesta de Lineamientos de operación para el funcionario representante del CONARE ante la SETENA. El Lic. Gastón Baudrit sugiere que se de por aprobada la propuesta de Lineamientos de Operación para el funcionario representante del CONARE ante la SETENA. 
b. Correo electrónico de fecha 27 de mayo, 2011 del señor Director del SINART, Rodrigo Arias, consulta sobre la disposición de CONARE de designar un representante ante la Comisión Mixta de Televisión Digital. Se acordó que la  UCR y la UNED propongan la persona que puede representar al CONARE ante dicha Comisión. 
c. Viáticos para el representante ante la SETENA. Se acordó: autorizar al Director de OPES que atienda las solicitudes de viáticos que requiera representante de la SETENA.  Asimismo, que analice, en conjunto con el Asesor Legal, cuál sería la procedencia de los recursos para cubrir dichos viáticos, si del Fondo del Sistema o de las partidas de OPES.
6.4. Programas y Comisiones:
a. MEMO-DA-48-2011 de 24 de mayo, 2011. Acuerdo de la Comisión de Posgrado sobre el Doctorado en Educación con especialidad en Mediación Pedagógica de la Universidad La Salle. Se acordó: acoger la recomendación de la Comisión de Posgrado y solicitar al CONESUP un informe sobre lo siguiente:
a) Acerca del cumplimiento de lo señalado en las recomendaciones 2, 3 y 4 de la página 9 de dicha Notificación que indican lo siguiente: 
· “Solicitar a las autoridades académicas y administrativas de la Universidad La Salle, un pronunciamiento por escrito donde se manifieste con respecto a los considerandos emitidos por OPES en el acuerdo tomado por el Consejo Nacional de Rectores en el Artículo 6, inciso a de la Sesión N° 08-10 del 13 de abril de 2010. 
· Instar a las autoridades académicas y administrativas de la Universidad La Salle a efectuar una revisión del plan de estudios del Doctorado en Educación con Especialidad en Mediación Pedagógica, con el fin de realizar una eventual propuesta de modificación de este posgrado a lo establecido en la Nomenclatura de Grados y Títulos de la Educación Superior Universitaria aprobada por CONARE.  
· Instar nuevamente a las autoridades académicas y administrativas de la Universidad La Salle a que revisen el uso del término “Chifladura” como palabra que identifica la Tesis Doctoral Personal, con el fin de que eventualmente se pueda sustituir por un término más académico, de conformidad con el acuerdo tomado por los Señores Miembros del Consejo en el art.20 de la Sesión 605-2008, celebrada el 11 de junio de 2008.“
El Acuerdo del  CONESUP donde se aprueba la modificación del plan de estudios de este programa, pasando de cinco ciclos lectivos, como fue originalmente aprobado a tres ciclos lectivos, tal como se ofrece actualmente, según se informa en la página WEB de dicha universidad 
6.5. Asamblea Legislativa
a. Correo electrónico CECTE-460 de la Comisión Permanente de Ciencia, Tecnología y Educación convoca de nuevo para el martes 12 de julio a las 9:15 de la mañana para conocer criterio sobre proyecto ley “Incorporación a los Colegios Profesionales Mediante Exámenes”, expediente 17.192. Se toma nota de que el Dr. Julio César Calvo Alvarado, quien ejercerá para esa fecha la Presidencia del CONARE, asistirá a la audiencia en compañía del Lic. Gastón Baudrit Ruiz, Asesor Legal del CONARE.
6.6. Correspondencia
a. Correo electrónico de fecha 3 de junio, 2011 del señor Gerardo Mondragón Barahona del Comité Organizador del Premio Aportes al Mejoramiento de la Calidad de Vida sobre trámites ante el Registro Nacional para inscripción del Premio. Se acordó solicitar al señor Asesor Legal que indague las condiciones y trámites de la solicitud planteada e informe al CONARE en la próxima sesión.
b. Propuesta de creación de una oficina de la Asesoría Legal del CONARE. Se acordó incorporar en la próxima agenda la propuesta presentada.
c. Correo electrónico de fecha 8 de junio, 2011 sobre convocatoria al V Foro Iberoamericano de Responsables de Educación Superior, Ciencia e Innovación a realizarse en La Habana los días 21 y 22 de julio de 2011. Se toma nota.
d. Correo electrónico de fecha 8 de junio, 2011 del Consejo Iberoamericano en Honor a la Calidad Educativa. Invitación X Cumbre Iberoamericana “Educando para la Felicidad” y la X Ceremonia de Premiación a la Excelencia Educativa 2011. Del 20 al 22 de setiembre en Panamá. Se toma nota.
e. Correo electrónico de fecha 8 de junio, 2011 de OUI/IOHE sobre procedimiento de firma a distancia de Memorándum del CAEI. Se acordó autorizar al Presidente de CONARE para suscribir el Memorándum referido.
f. 	Oficio ELM-1346-CONARE-2011 de 3 de junio, 2011 de la UCR remitiendo debidamente firmado un original de Addendum del Contrato suscrito entre el CONARE, la  UCR y FUNDEVI. Se acordó ratificar la firma del documento citado.
g. R-1349 la Rectoría de la UNA remite criterio jurídico sobre tema de otorgamiento de pasaportes de servicio y visa a funcionarios de las Universidades Públicas. Se acordó solicitar al Asesor Legal que inicie los trámites respectivos para formalizar un convenio con la Dirección de Migración y Extranjería.
h. Convocatoria para pronunciarse respecto a oficio AFP-615-2011 de 14 de junio de 2011, de la Procuraduría General de la República sobre consulta del Consejo Superior de Educación acerca de si las Universidades Privadas pueden impartir Diplomados. Se acordó solicitar una prórroga para la emisión del criterio respectivo y trasladar al Asesor Legal para que elabore un dictamen al respecto.
i. 	Oficio PRE-2011-0407 de 16 de junio de 2011, del Instituto Costarricense de Acueductos y Alcantarillados sobre invitación a Primera Jornada de Investigación e Innovación Científico Tecnológica, los días 28 y 29 de junio de 9:00 a.m. a 5:00 p.m., en la Sede Central del A y A. Se acordó indicar que, por la dificultad para despejar espacio en las agendas de los señores y señoras rectores, no es posible participar en tan importante actividad. 
j. 	Correo electrónico de 16 de junio de 2011 de OUI/IOHE. “14 Organizaciones de Educación Superior firman acuerdo para consolidar el CAEI, es espacio común para las Américas”.
k. Documento elaborado por el señor Guillermo Molina, Semanario Nº159. Se toma nota.
l. 	CENIBiot. El M.B.A. Luis Guillermo Carpio desea que conste en actas que está de acuerdo con el traslado de este Centro al CONARE; sin embargo estima que debe ser con un techo presupuestario establecido desde el principio, tal y como funcionan todas las instancias universitarias. Cualquier diferencia de recursos que necesiten deberá gestionarse por autofinanciamiento. El Lic. Gastón Baudrit informó que se está llevando a cabo el traslado de conformidad con lo establecido en el convenio y lo acordado por el CONARE, pero considera pertinente que se realice una evaluación a los seis meses.
m. Oficio CCIC-06-11 con fecha 31 de mayo de 2011 Informe “SEVRI Segunda Etapa y Planes de Acción en el CONARE” de la Comisión de Control Interno. El Lic. Gastón Baudrit indicó que luego de analizar el documento estima pertinente que se acojan las recomendaciones excepto la segunda. Es preferible que quede sujeta al análisis presupuestario por parte de OPES, pues están solicitando contratación de personal a tiempo completo. Se acordó dar por conocido el informe presentado y acoger la propuesta de recomendaciones que se transcriben a continuación: 
a) Realizar una vinculación efectiva entre la planificación institucional y el SEVRI mediante el desarrollo de la valoración de riesgos como parte del proceso de formulación de los planes operativos institucionales, para que en ese momento se identifiquen los riesgos relevantes para el logro de los objetivos propuestos y se definan medidas para la administración de estos riesgos asignando los recursos necesarios para su implementación en el presupuesto solicitado.
b) Debe continuarse con las acciones desarrolladas a nivel institucional para que se fortalezca el sistema de control interno, tales como la capacitación, con el propósito de que se incorpore la cultura de control interno a nivel institucional, el cual es un proceso gradual y continuo.
c) Este proceso no debe verse como una tarea más que hay que cumplir, sino como una herramienta de gestión que coadyuve al logro de los objetivos establecidos.
d) Se deben incorporar en los procesos posteriores las dependencias que no participaron en este proceso de mapeo de riesgos y que realizan funciones institucionales sustantivas las cuales merecen atención especial en este tema.
En el caso de la segunda recomendación del Informe se acordó condicionar el aval, en espera de un análisis presupuestario por parte de OPES.
n. MEMO-DC-380-2011 de 6 de junio, 2011. Solicitud financiamiento para brindar almuerzo y un obsequio de despedida a la Licda. Ligia Rivas Rossi actual coordinadora de COMVIVE por conclusión de período. Se acordó indicar que el CONARE no cuenta con recursos para cubrir este tipo de gastos.
o. Correo electrónico del señor Director del Programa Estado de la Nación sobre la gestión de parte del Poder Judicial para establecer un Convenio de Cooperación con el CONARE para el desarrollo de una herramienta que concrete la política de transparencia de Poder Judicial. Se acordó autorizar a los señores Director y Director Adjunto del Programa Estado de la Nación para que, en conjunto con el Asesor Legal, inicien las gestiones para la propuesta de Convenio de Cooperación con el Poder Judicial.
p. Se hace entrega del oficio DS-OF-21 de la Jefatura de la División de Sistemas mediante el cual remite la “Propuesta de políticas institucionales del CONARE para el 2012”. Se acordó incorporar el documento en la agenda de la próxima sesión.
6.7. Regionalización:
Se analizó el oficio CE-23-2011, con fecha 30 de mayo de 2011, en el que se solicita establecer el Programa Permanente de Regionalización Interuniversitaria en CONARE. Se acordó: solicitar a la Comisión de Vicerrectores de Extensión y Acción Social, la urgencia del informe solicitado mediante el oficio CNR-127-11 de fecha 1 de junio de 2011.
6.8. Carreras universitarias:
a. Copias de notas dirigidas a la Directora Ejecutiva del CONESUP:
OPES-OF-117-2011 de 1º de junio, 2011. Propuesta de la Universidad para la Cooperación Universitaria (UCI) para ofrecer el Doctorado en Administración de Negocios (modalidad virtual). Se toma nota.
b. Dictamen A. 8/6/2011 v.1. “Solicitud para cambiar el nombre de la Maestría en Física Médica con Énfasis en Radioterapia por el de Maestría en Física Médica de la Universidad Nacional.  Se acordó acoger la recomendación del dictamen de OPES de que se autorice a la Universidad Nacional para que la Maestría en Física Médica con énfasis en Radioterapia cambie su nombre por el de Maestría en Física Médica.
c. R-223 de la UNED, autorización de trámite para el rediseño del plan de estudios del Diplomado, Bachillerato y Licenciatura en Educación Preescolar. Se acordó autorizar a OPES para que elabore el dictamen correspondiente.
d. CU-2011-309 del Consejo Universitario de la UNED acuerdo sobre reconocimiento de títulos. Se acordó pasar al Asesor Legal  para que revise la normativa existente y elabore un dictamen al respecto. Se acordó trasladar copia del acuerdo del Consejo Universitario de la UNED a las Comisiones de Vicerrectores de Docencia, Directores de Posgrado y de Reconocimiento y Equiparación para que, a lo interno de cada Universidad, inicien un análisis de los reglamentos actuales relacionados con el tema de aplicación del reconocimiento de títulos.
e. Documento OPES-33-2011 Dictamen sobre la propuesta de creación de la Maestría en Electrónica del Instituto Tecnológico de Costa Rica. Se acordó acoger las recomendaciones del dictamen de OPES para que se autorice al Instituto Tecnológico de Costa Rica para que imparta la Maestría en Electrónica con los siguientes énfasis:
Diseño VSLI
Sistemas Microelectromecánicos
Sistemas Empotrados
Procesamiento Digital de Señales
Manufactura Electrónica
Asimismo se acordó indicarle al Instituto Tecnológico de Costa Rica que realice evaluaciones internas durante el desarrollo del posgrado, y que la OPES considere la evaluación del posgrado propuesto después de cinco años de iniciado.
7. Acto de Presentación de la Memoria del 40 Aniversario del Tec
El miércoles 22 de junio participó en el Acto de Presentación de la Memoria del 40 Aniversario de la Creación del TEC. Esta Memoria es un documento que hace un recorrido  por la historia de la Institución a través de varias fotografías y texto. En la memoria se plasman momentos que han marcado el quehacer del Tecnológico de Costa Rica. 
El acto se efectuó en la Sala de Conferencias de la Biblioteca José Figueres Ferrer. Hago entrega de un ejemplar de la Memoria a cada una de las personas que integran el Consejo Institucional.
8. Consultoría Económica del Banco Mundial sobre Financiamiento y Gestión del Gasto Universitario
[bookmark: gjdgxs]El miércoles 22 de junio el M.A.E. Marcel Hernández, Director de la Oficina de Planificación Institucional (OPI), le hizo entrega del documento analizado por la Comisión Técnica Universitaria del CONARE que elabora la propuesta de Proyecto de Educación Superior para la operación de crédito por 200 millones de dólares con el Banco Mundial, que contiene los términos de referencia de la consultoría del Dr. Javier Curcio, Economista Consultor de esa entidad bancaria, para elaborar un informe sobre el financiamiento, gestión presupuestaria y análisis del gasto del sistema universitario público costarricense. 
El objetivo de esta consultoría, según la propuesta de dicha Comisión, es analizar la asignación de los recursos y gastos de cada una de las cuatro universidades públicas miembros del CONARE. El análisis tendrá en cuenta todas las fuentes de financiación Fondos Totales de las Universidades conforme con las bases de datos institucionales y los informes de rendición de cuentas que se envían a la Contraloría General de la República, a saber: Plan Anual Operativo y presupuesto Institucional, Estados financieros, Liquidación Anual y la Evaluación del PAO, para cada universidad. Asimismo, se analizará la posibilidad que cada institución -si lo considera relevante- suministre los estados financieros de otros mecanismos de financiamiento, tales como las Fundaciones. Para el período comprendido entre el año 2001 y el 2010.
A continuación transcribe los términos de referencia propuestos por la Comisión Técnica Universitaria del CONARE. Conviene aclarar que el texto en letra roja son las observaciones hechas por la representación de la Universidad de Costa Rica; el texto en letra verde por la Comisión y el texto rayado es al que se opone la Comisión:
“Costa Rica
 Financiamiento, Gestión Presupuestaria y Análisis del Gasto de las Universidades Públicas 
  I. Antecedentes
 El Banco Mundial está preparando un proyecto en Costa Rica para apoyar a las universidades públicas con el objetivo de mejorar la cobertura, el acceso equitativo, la eficiencia interna, la calidad y la relevancia del sistema de educación universitaria. 
El origen de esta iniciativa se sustenta en el “Acuerdo para la firma del Convenio FEES 2011-2015”, el cual indica, dentro de sus considerandos, el hecho de que 
“...estos recursos se distribuirán y se aplicarán en iguales proporciones entre las cuatro universidades y estarán destinados a dar sustento financiero al aumento de la capacidad de estas universidades para elevar su admisión de estudiantes y ampliar los cupos en las carreras que lo requieran y reforzar su capacidad científico tecnológica,  expandiendo  la  infraestructura  física,  el  equipamiento,  las  becas  a  los profesores,  y  la  ampliación  de  los  servicios  estudiantiles,  incluyendo  residencias.  El proyecto de crédito será preparado de forma conjunta entre las universidades y el Poder Ejecutivo, en  atención    a  lo  dispuesto  por  los  artículos 80, 81  y  84  de  la  Ley  de Administración Financiera y Presupuestos Públicos, y negociado conjuntamente con el organismo financiero que se escoja como acreedor. Dichos recursos serán ejecutados por las universidades, coordinadas por el CONARE, a partir de la aprobación del proyecto de crédito por parte de la Asamblea Legislativa”.
El Informe del Estado de la Educación Costarricense 2011, en el capítulo IV, (pp 177-178), señala avances importantes de la educación superior, entre ellos:
“La cobertura de las universidades públicas es mayor en los tres primeros quintiles de ingreso (los de menor ingreso), situación que se invierte en los dos quintiles superiores.
En la primara década del presente siglo la matrícula total de estudiantes en las cuatro universidades públicas agrupadas en el Conare creció un 36,1%. El 19% del incremento se logró gracias al aporte de las sedes regionales.
En 2009, del total de nuevos ingresos en las cuatro universidades afiliadas al Conare, el 79% correspondió a estudiantes que provenían de colegios públicos. 
En 2010 se aprobó la Ley de Fortalecimiento del Sistema Nacional de Acreditación de la Educación Superior, mediante la cual se autoriza al Sinaes a acreditar instituciones universitarias y parauniversitarias. 
El 26 de agosto del 2010 culminó la negociación del acuerdo de financiamiento de la educación superior pública para el período 2011-2015. Entre las principales novedades, el Gobierno se comprometió a aumentar progresivamente el Fondo Especial para la Educación Superior (FEES) hasta alcanzar el 1,5% del PIB en el 2015. 
En 2009 se inauguró el Centro Nacional de Innovaciones Biotecnológicas (Cenibiot), uno de los proyectos más ambiciosos en que participa el CONARE, en coordinación con el MICIT.
La educación superior en Costa Rica tiene hoy una oferta extensa y variada, altamente concentrada en el nivel universitario. Entre los principales logros destacan la ampliación de la cobertura. Tanto las estadísticas de matrícula en las universidades públicas como las de titulación en todas las instituciones de educación superior universitaria, confirman esta tendencia. En el año 2009, alrededor del 6,4% de la población nacional reportó asistir a la educación superior y tan solo un 0,2% a la parauniversitaria. Entre las personas de 18 a 24 años, la asistencia alcanzó el 25,8% en el primer caso y el 1,2% en el segundo. En cuanto al acceso, información de la Encuesta de Hogares de Propósitos Múltiples (EHPM) permite afirmar que el país muestra mejoras recientes, ya que, entre 1998 y 2009, el porcentaje de población que asistía a la educación superior en su conjunto aumentó 7,9 puntos porcentuales. Este avance fue posible por el incremento en la cantidad de estudiantes admitidos, ya que en el período considerado no creció el número de instituciones. Las universidades del país tienen una oferta académica amplia, con una importante concentración en las áreas de Ciencias Sociales, Educación y Ciencias Económicas. Las universidades públicas aportan la mayor diversidad, tanto al cubrir áreas estratégicas para el desarrollo nacional como las Ciencias Básicas y los Recursos Naturales, como por la variedad de grados académicos ofrecidos, ya que han ampliado las oportunidades de estudio a nivel de maestrías y doctorados. Diversificar las oportunidades académicas es siempre deseable, aunque no en todos los casos es sinónimo de un sistema con capacidad de adecuarse a los cambios del contexto nacional e internacional. ”
Aunque el nivel de cobertura de nivel universitario ha aumentado en los últimos años en términos absolutos, ha sido en gran parte debido al crecimiento de las universidades privadas, mientras no ha crecido de la misma manera en las universidades públicas. El acceso a la universidad es muy desigual: sólo el 17 por ciento de los jóvenes del grupo de edad correspondiente (18 a 23 años) desde el quintil de ingresos más bajo están matriculados en universidades. 
Las universidades públicas en Costa Rica son financiadas principalmente por el Estado a través del Fondo Especial de Educación Superior (FEES), aprobados cada cinco años en el marco de la "Comisión de Enlace".  Desde 1989, se han aprobado cinco Convenios de financiamiento acuerdos, el último cubriendo el periodo 2011-2015. Asimismo, las universidades cuentas con ingresos propios (tasa de matrícula, servicios de consultoría,  donaciones, otros acuerdos). El gasto público en las universidades públicas ha permanecido alrededor de 1% del PIB desde los años 90, aunque los acuerdos alcanzados para el período 2011-2015 se pretende establece incrementarlo hasta el 1,5% del PIB.  El "Comité La Comisión de enlace" está compuesto conformada por el Gobierno (Ministerios de Educación, finanzas Hacienda, Planificación y Ciencia y Tecnología) y las cuatro universidades públicas, representadas por los rectores en el Consejo Nacional de Rectores (CONARE).
Introducción 
II. Objetivo de la Consultoría
El objetivo de la consultoría consiste en elaborar un informe sobre el financiamiento, gestión presupuestaria y análisis del gasto del sistema universitario público costarricense. El análisis examinará la asignación de los recursos y gastos de cada una de las cuatro universidades públicas miembros del CONARE. El análisis tendrá en cuenta todas las fuentes de financiación Fondos Totales de las Universidades (FEES + recursos propios + otros recursos), de conformidad con las bases de datos institucionales y los informes de rendición de cuentas que se envían a la Contraloría General de la República, a saber: Plan Anual Operativo y presupuesto Institucional, Estados financieros, Liquidación Anual y la Evaluación del PAO, para cada universidad. Por último, se evaluará la gestión financiera y de planificación del presupuesto en cada Universidad.  Revisar la posibilidad que cada institución si lo considera relevante suministre los estados financieros de otros mecanismos de financiamiento, tales como las Fundaciones. Para el período comprendido entre el año 2001 y el 2010.
III. Actividades
El consultor elaborará un informe para organizarse como sigue: 
a. 	Tendencias, composición, características detalladas y administración del gasto, el costo y la financiación de la educación de la Universidad pública (periodo 1990 2001-2010) revisar las fechas con las posiblidades de información de la 4 instituciones.
1. Los gastos de las universidades en el contexto de los gastos totales del Gobierno y PIB. Comparación con los países de America Latina y la OCDE.
2. Análisis histórico de los acuerdos FEES 2001-2010 para el período 1990-2010, incluyendo clasificación por: Universidad; recursos generales totales , "fondo especial", etc. 
3. Análisis histórico 2001-2010 de los Recursos totales
b. Tendencias, composición, características detalladas y gestión de financiamiento y gastos, costos de unidades (revisar si es posible inferir este aspecto de acuerdo con la información con que se cuente en cada institución). de cada una de las universidades públicas 4: Universidad de Costa Rica (UCR), la Universidad Nacional (UNA), el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) y la Universidad Estatal a Distancia (UNED), según las bases de datos institucionales y los informes de rendición de cuentas que se envían a la Contraloría General de la República, a saber: Plan Anual Operativo y presupuesto Institucional, Estados financieros, Liquidación Anual y la Evaluación del PAO, para el período 2001-2010.
La estructura de la base de datos de las cuentas por objeto del gasto varían por cada universidad en el período 2001-2006, y a partir del período 2007-2010 se homologó el Clasificador de cuentas por objeto del gasto del sector público.  Además, los programas también varian por Institución.
1) Clasificación económica financiera por programa: los gastos recurrentes (clasificados por: remuneraciones, servicios, materiales y suministros, intereses y comisiones, activos financieros, bienes duraderos, transferencias corrientes.
personal/sueldos, bienes y servicios; y servicios y transferencias), gastos de Capital 
(incluidos los programas principales: construcción, rehabilitación y equipamiento-)
2) Clasificación financiera de la origen y aplicación de los recursos Recursos por fuente de financiación: público (FEES); recursos propios (tarifas, servicios de consultoría, acuerdos institucionales, donantes bilaterales, otros)
3) Eficiencia en el uso de recursos: costos unitarios (totales, por carrera/disciplina). (revisar si es posible inferir este aspecto de acuerdo con la información con que se cuente en cada institución).
4) Estructura Salarial Personal docente y no docente: escalas, categorías. (clasificación por nivel educativo y por categoría, por disciplina?, etc). Revisar con que información se cuenta en cada universidad.
5) Programas de Becas a estudiantes: tipos de becas, cantidad de beneficiarios (cantidad por carreras, condición social, rendimiento, otros); criterios de selección/focalización; financiación; ámbito de aplicación; tendencias. 
6) Planificación y gestión presupuestaria. Nivel de descentralización (Estructura programática unidades ejecutoras, formulación, ejecución y  evaluación). 
d. Resumen Ejecutivo, Conclusiones y Recomendaciones
IV. Metodología de trabajo 
El consultor reportara al Gerente del Proyecto del Banco (Marcelo Becerra). A los efectos de tareas trabajará estrechamente con: el Ministerio de Educación Pública (MEP), el Coordinador del Proyecto, el CONARE/OPES; Estado de la Educación y representantes de cada una de las cuatro universidades públicas: Universidad de Costa Rica (UCR), la Universidad Nacional (UNA), el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) y la Universidad Estatal a Distancia (UNED).
Por su parte, CONARE/OPES conformará una contraparte técnica y las Universidades de apoyo al Consultor de parte de cada de las Instituciones 
a. El consultor deberá respetar la metodología propuesta. 
b. El consultor utilizará los informes sobre el sector de educación superior de Costa Rica producidos por el CONARE/Estado de la Educacion, por el Banco y otros documentos pertinentes proporcionados por el Gerente de Proyecto como fuente principal de información. 
c. El consultor utilizará las bases de datos institucionales y los informes de rendición de cuentas que se envían a la Contraloría General de la República, a saber: Plan Anual Operativo y presupuesto Institucional, Estados financieros, Liquidación Anual y la Evaluación del PAO, para el período 2001-2010.
d. El consultor llevará a cabo a dos misiones en Costa Rica en las que se recopilará qué contexto se recopila información y evaluará la información presupuesto con la contraparte técnica y de apoyo. las contrapartes anteriormente mencionadas. 
e. Entregar y validar al Gerente de Proyecto y autoridades costarricenses (Ministros y Rectores) un informe borrador incluyendo las conclusiones y recomendaciones resultantes de la evaluación del sector de debates y consultas. 
f. Todos los informes, borrador y final serán escritos en idioma Español.
g. Estos informes serán entregados: el borrador en formato dígital y el informe final validado y aprobado en formato impreso y dígital. 
 V. Condiciones requeridas
1) El consultor tendrá que tener una amplia experiencia (mínimos 8 años) en trabajar en el análisis del sector de la educación en general y, en particular, en la evaluación de los gastos del sector de educación superior, gestión presupuestaria, financiación y costos.
2) Conocimiento y comprensión de la agenda internacional de educación superior. 
3) Fluidez en español es esencial.
4) Fluidez en inglés deseable.
9. Reconversión de Recurso de Amparo del ITCR
El miércoles 22 de junio el Lic. Carlos Segnini, Director de la Oficina de Asesoría Legal, le comunicó que el Recurso de Amparo presentado por el Instituto Tecnológico de Costa Rica contra  algunos puntos del informe de la Contraloría General de la República DFOE-SOC-IF-75-2010 (de manera especial, contra la imposición de celebrar una Asamblea Institucional Representativa en determinado tiempo y de tomar el acuerdo según el criterio de la CGR, es decir, se trata de una inaceptable pretensión de indicar a la AIR cómo votar), tramitado bajo expediente 10-017708-0007-CO, fue resuelto por la Sala Constitucional, mediante resolución N° 006076-2011, de la siguiente manera:
a. La Sala suspende el trámite de Amparo a fin de que la Institución en un plazo de 15 días hábiles proceda a transformar el Recurso de Amparo en Acción de Inconstitucional, en apego al artículo 48 de la Ley de la Jurisdicción Constitucional.
b. Dicho procedimiento responde a que la Sala considera que “las actuaciones u omisiones impugnadas están razonablemente fundadas en normas vigentes, hayan sido atacadas o no también como violatorias de los derechos o libertades reclamadas”. Dicho en otras palabras, para la Sala existe la posibilidad de que la actuación de la Contraloría se basó en una norma que podría ser inconstitucional y por ello es necesario transformar el recurso de Amparo en una Acción de Inconstitucionalidad.
Esta resolución de la Sala Constitucional es un indicio de que las y los Magistrados vislumbraron la presunta inconstitucionalidad de la norma (directriz de la CGR), y la experiencia muestra que, en casos semejantes, la acción es acogida  y declarada con lugar.  En ese sentido, la valoración de lo decidido por la Sala es positivo. Por ello, el Lic. Segnini elaborará en los próximos 8 días, la reconversión del Recurso de Amparo en una Acción de Inconstitucionalidad.
El señor Cristhian Solís hace referencia al préstamo y consulta si se maneja un calendario en común entre las 4 universidades y si hay posibilidad de suministrarlo. 
La señora Grettel Castro dice que sí que la señorita Giannina Ortiz lo había enviado.
El señor Manfred Redondo informa que también lo enviaron del CONARE y ahí están las fechas.
El señor Eugenio responde  que no ha habido ningún cambio en las  fechas en el calendario y las universidades han tratado de que se cumpla a cabalidad.  
NOTA:  Al ser las 8:35 am, ingresa el señor  Javier Cursio,  Economista Consultor del Banco Mundial y el señor Marcel Hernández, Director de la OPI.
El señor Eugenio Trejos da la  bienvenida a las personas invitadas.  Agrega que el señor Cursio es la persona que va a elaborar la propuesta del informe de financiamiento, gestión presupuestaria y análisis del sistema universitario público costarricense; así mismo el señor Marcel Martínez, Director de la OPI ha trabajado en representación del TEC en la Comisión Técnica Universitaria.
El señor Marcel Hernández manifiesta que es un placer contar con la visita del señor Curso, la cual se inició el lunes en CONARE con la Comisión Técnica, el martes se realizó la visita a la UNA, el miércoles a la UCR, hoy el TEC y mañana para la UNED, cerrando la actividad a las 4 p.m.  Hoy habrá información de referencia y presentación de la institución en términos generales y verán los términos presupuestarios y lo referente a becas, escala salarial básicamente y temas de la Fundatec.  Sobre la metodología informa que hoy estarán en la Vicerrectoría de Administración y conforme lo requieran estarán haciéndose acompañar con los grupos técnicos.
El señor Eugenio Trejos indica que para el TEC es de vital importancia este proyecto por lo que le han dado toda la atención de todos los informes técnicos y suministro de información y preparación que tiene el TEC; sobre todo porque el énfasis es en tecnología y ciencias conexas.  Agrega que es una de las universidades que ha estado muy de la mano con  el sector productivo, en el campo de las ciencias conexas y hay un acuerdo de trasladar el modelo centrado de docencia a un modelo centrado en investigación y es un fuete soporte para el Gobierno en lo que es atracción de inversión directa extranjera en materia de acantonamiento de empresas de alta tecnología, esa fue una de las solicitudes de la semana pasada del Ministro de Ciencia y Tecnología, solicitaron al TEC apoyar junto con la Universidad Técnica y el INA la formación de los recursos de estas empresas internacionales para que puedan tomar la decisión de acantonarse.  Concluye que para el TEC es vital el proyecto y cuente con toda la apertura para el suministro de la información que considere pertinente y que esta institución esta en capacidad de entregar.  Solicita que sienta muy bienvenido a la institución.  Presenta al señor Rector Electo del Tecnológico,  Dr. Julio Cesar Calvo, con quien tendrán que dar seguimiento.  Continúa con la presentación de la señora Grettel Castro que la persona que da seguimiento en la Comisión Institucional con el Banco Mundial y demás integrantes de este órgano.
El señor Javier Cursio agradece a este órgano tan importante de la universidad, está adscrito a dos universidades a la Universidad de República Argentina y la Universidad Nacional de General Sarmiento que forman parte de sistema universitario nacional,  por lo que conoce bien el trabajo que encaran.  Agrega que este trabajo desde la mirada presupuestaria, necesidades y la idea es orientar el préstamo y las gestiones conjuntas para tener un mejor cumplimiento de los objetivos a partir del esfuerzo que  le hace la ciudad costarricense y el apoyo que puede darse a partir de este préstamo de envergadura muy importante y supone un salto importante en el término de la posibilidades de desarrollar infraestructura.  Está impresionado con la disponibilidad de información y la apertura por parte de las instituciones y su compromiso es devolver a través del CONARE la discusión que está en el ámbito de la Comisión Técnica sobre el préstamo.
El señor Cristhian Solís saluda e indica que le hubiera gustado mucho que pudiera ver al Instituto en su capacidad plena y el comportamiento de  real de las universidades, como se comporta biblioteca, soda comedor, aulas, para que se diera la impresión más real de la necesidades de infraestructura que hay, porque no hay población estudiantil en este momento parece que todo está bien.  Espera que la visita se vuelva a dar.  Insiste en la importancia de este proyecto.
El señor Eugenio Trejos señala que en Costa Rica los estudiantes son los que están atentos a los empréstitos y mejoramiento de la calidad.  Expresa a los invitados que no les atrasa más para que continúen con la agenda programa para el día y les agradece la presencia.
NOTA: Se retiran  los invitados a las 8:50 am.
El señor Eugenio Trejos continúa con la presentación del Informe de Rectoría.  Se refiere al tema de la carta de la Presidencia en respuesta al oficio del CONARE sobre varios temas de la Comisión de Enlace y en ese sentido los rectores manifestaron su molestia por los términos del oficio que revela que existe un gran diferendo con el Gobierno de la República, por lo que se encomendó a la Dirección de OPES una audiencia con la señora Presidenta de la República sobre varios temas.  Comunica que hoy en horas de la noche habrá una reunión de urgencia del CONARE, y le están solicitando a los cuerpos técnicos institucionales la elaboración de escenarios de la situación fiscal y tributaria.  Agrega que contarán con la presencia del señor Manuel Rojas, José Chinchilla y José Cortes, Analistas Políticos, para realizar análisis político- estratégico.
La señora Grettel Castro pregunta ¿si sería conveniente reactivar la Comisión Interna?
El señor Eugenio Trejos considera que justamente a eso se encaminan y por eso lo verán esta noche, verán todos los escenarios posibles  y planteamientos.  Manifiesta al señor Julio Calvo la importancia de que asista a esta reunión.
El señor Eugenio Trejos informa que en esa misma reunión se vio  el tema de la incorporación de la Universidad Técnica Nacional al CONARE y lo que se acordó fue solicitarle al asesor legal del CONARE que revise los plazos para realizar esa incorporación; así como actualizar las condiciones financieras de la UTN.  Añade que queda pendiente la firma del Convenio Quinquenal para que llegue hasta el 2015 como lo establece la Ley y que las autoridades no están elegidas democráticamente por lo que se les solicitó informar sobre la situación de los estatutos porque habían sido objetados en algunos términos por la Contraloría.
La señora Grettel Castro pregunta ¿si tienen garantía para después del 2015 cuando se tenga un nuevo gobierno?
El señor Eugenio Trejos señala que habrá un panorama totalmente diferente, recuerda cuando se hizo la reforma del Artículo 85 de la Constitución Política, ahí se estableció una división porcentual de los montos que le correspondían a cada universidad, la cual era transitoria pero se convirtió en permanente; salvo una pequeña modificación que tuvo cuando todas las universidades cedieron una parte del presupuesto a favor de la UNED.  Indica que si la UTN se agregara el día del hoy, entonces se le sumarían a los doscientos cuarenta y dos mil millones de colones, esos veintitrés millones de colones que va a tener de presupuesto.  
El señor Cristhian Solís consulta si la voluntad se mantendría en el CONARE por cuanto la conformación de ese órgano va a cambiar en un cincuenta por ciento.
El señor Eugenio Trejos responde que en distintos momentos se ha firmado que Fondo del Sistema ha venido operando por la presencia de Doña Yamileth González y los estilos personales influyen mucho en la toma de decisiones colectivas.  Comenta que este tema está en el Consejo Universitario de la UCR, y hay candidatos de la Rectoría de la UCR que son de la oposición de la Rectora actual, por lo que seguramente variará el tema de la cuantía.
El señor Julio Calvo consulta que si la intención es que los fondos formen parte del presupuesto operativo y se adquieran plazas.
El señor Eugenio Trejos responde que no porque los fondos ya tienen su mecanismo de uso.  Agrega que la intención es que exista el fondo de regionalización que funciona con proyectos pero no pueden cargarse plazas indefinidas a regionalización.  
En otro orden de cosas, se refiere a la comparecencia sobre los Colegios Profesionales que está en la Asesoría Legal, el señor Gastón Baudrit coordinará con él.  La posición del TEC es vinculante solo para los abogados y médicos y los del CITEC,  pero hay que coordinarlo.
El señor Julio Calvo señala que es una petición que tiene la Asamblea en una Comisión. 
Procede a hacer entrega a los miembros de este Consejo, de la memoria del 40 Aniversario del TEC.
La señora Grettel Castro hace referencia al Recurso de Amparo presentado por el Instituto Tecnológico de Costa Rica contra  algunos puntos del informe de la Contraloría General de la República DFOE-SOC-IF-75-2010 y solicita enviar un comunicado a la AIR porque hay varios temas estancados y esa información ayudaría.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2719.
NOTA: Se realiza un receso al ser  las 9:30 a.m. 
NOTA: Reinicia la sesión al ser las 9:55 a.m.
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas por parte de los Miembros del Consejo Institucional.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2719.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7.	Modificación al Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No. 77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa, para cumplir con el transitorio 13  para normalizar la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV).
El señor Jorge Chaves aclara que en la propuesta aparece un cuadro que no es necesario leerlo es solo para información, porque en el propone se consigna lo dispuesto por la Comisión de Vinculación.
El señor Manfred Rivera presenta la propuesta denominada: “Modificación al Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No. 77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa, para cumplir con el transitorio 13  para normalizar la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV)”; elaborada por la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señora Grettel Castro señala que en el Artículo 37, inciso a,  segundo renglón debe decir para “compras internacionales de todas las acciones de vinculación”; en el Artículo 40 último párrafo, debe decir “la justificación debe explicar…” y en el Art 34 se debe tachar la palabra “externa”.  Enfatiza las observaciones de la Asesoría Legal, las cuales se hicieron de forma conjunta con los asesores legales de la FundaTEC.
El señor Isidro Álvarez se refiere al  Artículo 35, inciso a., consulta si es conveniente aclarar cuál instancia del instituto o por disposiciones del Consejo Institucional, para que haya claridad.
La señora Grettel Castro responde que ahora lo que son proyectos de investigación y extensión, lo amerita el mismo Reglamento de Vinculación, que los exonera.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2680, Artículo 10 del 16 de setiembre de 2010, acordó lo siguiente:
 “a.  Solicitar a la Administración, que a más tardar el 30 de noviembre del 2010, presente los Artículos que reglamentarán el uso de recursos del Fondo de Apoyo a la Vinculación, siguiendo lo establecido en el Reglamento de Normalización Institucional”.
2. La Asamblea Institucional Representativa No. 77-10, del 29 de setiembre de 2010, aprobó el “Reglamento para la Vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC”, el cual establece en el transitorio 13:
 “Transitorio 13. Normalización de recursos FAP y FAV
En un plazo no mayor de 9 meses, a partir de la aprobación de este Reglamento, el Consejo Institucional incorporará los artículos necesarios para normar la utilización de los recursos del Fondo de apoyo a Proyectos (FAP) y del Fondo de apoyo a la Vinculación (FAV)”.
3. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-308-2011, del 14 de abril de 2011, suscrito por la Ing. Giannina Ortiz Quesada, Rectora a.i., dirigido al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en el cual indica que la propuesta de Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV), va a ser conocida en la Sesión del Consejo de Rectoría No. 012-2011, del 26 de abril de 2011, con el fin de remitirla posteriormente a la Comisión, para el trámite correspondiente.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-323-2011 del 26 de abril de 2011, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en el cual adjunta la propuesta del Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV), avalada y conocida por el Consejo de Rectoría.
5. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada  envía oficio SCI-326-2011, del 03 de mayo de 2011, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión, dirigido al MAE. Marcel Hernández, Director de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual se le solicita la revisión respectiva de la propuesta de los artículos para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación que se incorporarán en el Reglamento para la Vinculación Externa del ITCR, con la coadyuvancia de Fundatec.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio AUDI-089-2011, del 13 de mayo de 2011, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al MAE. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, con copia al MSc. Jorge Chaves, Coordinador Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en el cual remite el Informe AUDI-AS-004-2011 “Observaciones a la Propuesta de Reglamento para la utilización de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación”.
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio REG-OPI-006-2011 del 13 de mayo de 2011, suscrito por el MAE. Marcel Hernández Mora, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica que atendiendo lo estipulado en los artículos 13 y 14 del Reglamento de Normalización se envían las observaciones a dicho Reglamento de parte de la Auditoría Interna y de esa Oficina, en tanto que las de la Asesoría Legal, quedan pendientes en vista de que aún no se cuenta con ellas.
8. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada envía oficio SCI-463-2011, del 10 de junio de 2011, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión, dirigido al Lic. Carlos Segnini, Director de la Oficina de Asesoría Legal, en el cual se le solicita con urgencia las observaciones de dicho Reglamento.
9. La Secretaría del Consejo Institucional recibe nota Asesoría Legal-285-2011, del 21 de junio de 2011, suscrito por el Lic. Carlos Segnini, Director de la Asesoría Legal, dirigido al MSc. Jorge Chaves Arce, Coordinador de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada, con copia a los Miembros del Consejo Institucional y al MAE Marcel Hernández, Director de la OPI,  en la cual se hace referencia al oficio SCI-463-2011, sobre  recordatorio. En respuesta a la nota, indica que  se adjunta el Reglamento para la utilización de los Recursos depositados en el “Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV)”, mismo que ha sido revisado y modificado con base a los criterios legales
10. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en las reuniones Nos. 047-2011, del 13 de junio de 2011 y 048-2011, del 20 de junio de 2011 analizó y discutió la propuesta de reglamentación y elaboró el siguiente cuadro con la propuesta y las observaciones recibidas y dispuso elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional.
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	ARTÍCULO 1.	Origen de los Recursos Depositados en el FAV
	
	ARTÍCULO 34.	Origen de los Recursos Depositados en el FAV


	Conforme a lo dispuesto por la cláusula Décimo Sexta del “Convenio Marco de Cooperación entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica”, el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)” se conformará con los recursos procedentes de las siguientes fuentes:

	FUNDATEC mantiene en custodia y administración el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)” que se conforma con los recursos  producidos por todos los intereses  generados por los fondos propios de las actividades de vinculación externa que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto. (AL)
	FUNDATEC mantiene en custodia y administración el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)” que se conforma con los recursos  producidos por todos los intereses  generados por los fondos propios de las acciones de vinculación externa que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto. 


	Todos los intereses generados por los fondos propios de las actividades de vinculación externa que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto.

	
	

	ARTÍCULO 2.	Alcance
	
	ARTÍCULO 35. Compromisos que podrán atenderse con el FAV

	Conforme a lo dispuesto por la cláusula Décimo Sexta del “Convenio Marco de Cooperación entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica” y sus modificaciones, la FUNDATEC podrá atender con los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)” los compromisos indicados a continuación, bajo las condiciones estipuladas para cada caso específico:
	
	Conforme a lo dispuesto por la cláusula Décimo Sexta del “Convenio Marco de Cooperación entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica” y sus modificaciones, la Fundatec podrá atender con los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)” los compromisos indicados a continuación, bajo las condiciones estipuladas para cada caso específico:

	Porcentajes correspondientes a la FUNDATEC por los servicios de administración de actividades de vinculación externa que, no puedan ser cubiertos con el respectivo presupuesto por exigencias de los donantes o por disposición del INSTITUTO.
	
	a. Porcentajes correspondientes a la FUNDATEC por los servicios de administración de acciones de vinculación externa que, no puedan ser cubiertos con el respectivo presupuesto por exigencias de los donantes o por disposición del INSTITUTO.

	Obligaciones a cargo de FUNDATEC, provenientes de las actividades de vinculación que no puedan ser cubiertas con los respectivos presupuestos, siempre y cuando la responsabilidad no sea atribuible a la administración dada por FUNDATEC.
	
	b. Obligaciones a cargo de FUNDATEC, provenientes de las acciones de vinculación que no puedan ser cubiertas con los respectivos presupuestos, siempre y cuando la responsabilidad no sea atribuible a la administración dada por FUNDATEC.

	La prestación de los servicios legales que se requieran para el ágil y adecuado desarrollo de tales actividades.
	
	c. La prestación de los servicios legales que se requieran para el ágil y adecuado desarrollo de tales acciones.


	Cualquier otro imprevisto autorizado por el Consejo Institucional.
	
	d. Cualquier otro imprevisto autorizado por el Consejo Institucional.


	ARTÍCULO 3.	Condiciones generales
	
	ARTÍCULO 36.	Condiciones generales

	Los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”  serán concedidos de acuerdo con las siguientes condiciones generales:
	Los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”  serán concedidos a las unidades operativas que así lo soliciten, en calidad de recursos no reembolsables, mediante resolución razonada de la Junta Administrativa de FUNDATEC, previo análisis y recomendación documentados de la Dirección Ejecutiva, exclusivamente para cubrir (AL)
	Los recursos depositados en el FAV  serán concedidos a las unidades operativas que así lo soliciten, en calidad de recursos no reembolsables, mediante resolución razonada de la Junta Administrativa de FUNDATEC, previo análisis y recomendación documentados de la Dirección Ejecutiva, exclusivamente para cubrir:

	Los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”  serán concedidos a las unidades operativas solicitantes en calidad de recursos no reembolsables para cubrir los porcentajes de administración y de exoneraciones del FDI que no puedan ser cubiertas por el presupuesto de la actividad de prestación de servicios, cuando de manera comprobada el donante o bien el Consejo de Investigación y Extensión así lo disponga.
	a. El porcentaje de administración correspondiente a FUNDATEC, de actividades de vinculación cuyo el presupuesto sea  provisto por  donantes que expresamente requieran la inexistencia de dichos costo.  (AL) 
	a. El porcentaje de administración correspondiente a FUNDATEC, de acciones de vinculación cuyo el presupuesto sea  provisto por  donantes que expresamente requieran la inexistencia de dichos costo.


	
	b. El porcentaje de administración correspondiente a FUNDATEC, de actividades de vinculación de interés estratégico para el ITCR,  así declaradas  y eximidas expresamente de dicho pago, por la Rectoría. (AL)
	b. El porcentaje de administración correspondiente a FUNDATEC, de actividades de vinculación de interés estratégico para el ITCR,  así declaradas  y eximidas expresamente de dicho pago, por la Rectoría.

	
	c. El porcentaje de administración  correspondiente a FUNDATEC exonerado de pago por la misma Junta Administrativa, en aplicación del artículo 32 del “Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con coadyuvancia de FUNDATEC (AL)
	

	
	d. El porcentaje de FDI correspondiente a actividades de vinculación exentas de su pago, por resolución expresa del Consejo de Investigación y Extensión. (AL)
	c. El porcentaje de FDI correspondiente a acciones de vinculación exentas de su pago, por resolución expresa del Consejo de Investigación y Extensión.

	Las obligaciones a cargo de FUNDATEC producto de las actividades de vinculación externa que no puedan ser cubiertas por las unidades operativas, serán valoradas y aprobadas por la Junta Administrativa previo análisis y recomendación de la Dirección Ejecutiva.
	e. Obligaciones pendientes a nombre de FUNDATEC,  producto de una  actividad de vinculación externa, que no puedan ser cubiertas por el respectivo presupuesto, por motivos ajenos a la responsabilidad de administración correspondiente a FUNDATEC. (AL)
	d. Obligaciones pendientes a nombre de FUNDATEC,  producto de una  acción de vinculación, que no puedan ser cubiertas por el respectivo presupuesto, por motivos ajenos a la responsabilidad de administración correspondiente a FUNDATEC.


	La prestación de los servicios legales serán conocidos y analizados por la Junta Administrativa de la FUNDATEC.
	…conocidos, analizados Y AUTORIZADOS por la Junta Administrativa (OPI)
f. La prestación de los servicios legales  que se requieran para el ágil y adecuado desarrollo de las actividades de vinculación, que no  hayan sido previstos por los respectivos presupuestos (AL)

	e. La prestación de los servicios legales que se requieran para el ágil y adecuado desarrollo de las acciones de vinculación, que no  hayan sido previstos por los respectivos presupuestos.


	 El pago de imprevistos será implementado por el mecanismo de propuestas al Consejo Institucional para la respectiva autorización.
	ELIMINAR (AL)
	

	ARTÍCULO 4.	Condiciones para cubrir los porcentajes de administración y de exoneraciones de FDI
	Eliminar (AL)
	

	La unidad operativa, a través del coordinador general, solicitará en el “Formulario de solicitud de uso de recursos del Fondo de apoyo a la Vinculación” el pago correspondiente de porcentajes de administración, adjuntando la carta oficial en donde el donante o la organización que aporta los recursos, especifica que no acepta cargo de porcentajes administrativos. Corresponde también al TEC a través de una resolución de la Rectoría, la exoneración del porcentaje de administración en actividades que sean estratégicas para la Institución.
	Corresponde también al TEC a través de una resolución de Rectoría, la exoneración del porcentaje de administración en actividades que sean estratégicas para la institución”, en el sentido de que no se considera la excepcionalidad debidamente razonada, a efecto de no desvirtuar, con su costumbre, el objetivo por el cual fue creado el Fondo de Apoyo a la Vinculación, asimismo, podría resultar incompatible con las funciones específicas asignadas a la Comisión de Vinculación Remunerada Externa del Consejo Institucional nombrada para atender la relación ITCR-FUNDATEC (AI)
	

	De igual manera la unidad operativa, a través del coordinador general, solicitará en el “Formulario de solicitud de uso de recursos del Fondo de apoyo a la Vinculación” el pago correspondiente del porcentaje de FDI, adjuntando el acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión en donde se especifica que la exoneración de FDI debe ser reintegrado al Fondo del FDI con cargo al Fondo de Apoyo a la Vinculación.
	
	

	En ambos casos la Dirección Ejecutiva preparará mensualmente un detalle de los proyectos que no pagan costos administrativos ni FDI y cuyos montos son tomados del Fondo de apoyo a la Vinculación.
	Por otra parte,  no se indica en el tercer párrafo del artículo 4 propuesto, el propósito ni a quien debe ser dirigido el detalle de los proyectos que no pagan costos administrativos ni FDI y cuyos montos son tomados del Fondo de Apoyo a la Vinculación, lo que conviene agregar. (AI)
	

.

	ARTÍCULO 5.	Condiciones para cubrir las obligaciones a cargo de FUNDATEC
	ARTÍCULO 4.	 Otros gastos autorizados 


	ARTÍCULO 37.	Condiciones para cubrir las obligaciones a cargo de FUNDATEC

	Cuando se generan obligaciones que no pueden ser cubiertas por el presupuesto de la actividad de vinculación externa, la Junta Administrativa analizará la solicitud de la unidad operativa y aprobará el pago de las obligaciones.
	El ITCR, en su condición de propietario de los recursos depositados en el Fondo de Apoyo a la Vinculación, autoriza a FUNDATEC para cubrir con recursos del mismo: (AL)

-	Se considera importante limitar a asuntos específicos excepcionales el artículo 5. “Condiciones para cubrir las obligaciones a cargo de Fundatec”, en el tanto el listado que se propone, considera aspectos, que en criterio de esta Auditoría si se han podido identificar, podrían ser susceptibles de planificar o mientras se desarrolla el proyecto se podría solventar con una modificación presupuestaria y no necesariamente con asistencia económica del Fondo de Apoyo a la Vinculación. (AI)

	Cuando se generan obligaciones que no pueden ser cubiertas por el presupuesto de la acción de vinculación, la Junta Administrativa analizará la solicitud de la unidad operativa.


	La unidad operativa debe demostrar que se trata de un imprevisto cuyo origen no corresponde a la operación normal del proyecto y que se trata de un caso aislado fuera de su control y no es atribuible a la administración dada por FUNDATEC.
	
	La Junta Administrativa aprobará, siempre que existan los recursos en el FAV, el pago de las obligaciones cuando la unidad operativa demuestre que se trata de un imprevisto cuyo origen no corresponde a la operación normal de la acción de vinculación, sino de un caso aislado fuera de su control y no atribuible a la administración dada por Fundatec y que no es posible enfrentar con los recursos con que cuenta la acción de vinculación.

	Dentro de los rubros a cubrir se consideran:
	
	Dentro de los rubros a cubrir se consideran:

	a)	El 100% del costo del o los casilleros que se deban mantener disponibles para compras internacionales
	a. El 100% del costo del o los casilleros que se deban mantener disponibles para compras internacionales de todas las actividades de vinculación. (AL)
	a. El 100% del costo del o los casilleros que se deban mantener disponibles para compras internacionales de todas las actividades de vinculación.

	b)	El pago de la comisiones por transferencias electrónicas nacionales 
	b. El pago de la comisiones por transferencias electrónicas nacionales. (AL)
	b. El pago de la comisiones por transferencias electrónicas nacionales 

	c)	El gasto por diferencial cambiario de la cuentas corrientes y de las inversiones de los proyectos
	c. El gasto por diferencial cambiario de la cuentas corrientes y de las inversiones de los proyectos. (AL)
	c. El gasto por diferencial cambiario de las cuentas corrientes y de las inversiones de las acciones de vinculación.

	d)	Fotocopias, empastes y otros de confección de informes para proyectos exonerados 
	d. Fotocopias, empastes y otros de confección de informes para proyectos exonerados. (AL)
	d. Fotocopias, empastes y otros de confección de informes para acciones de vinculación exonerados.

	e)	Cuotas de inscripción a organizaciones gremiales y similares donde FUNDATEC debe inscribirse para cumplir requisitos para participación en concursos, licitaciones y otras (por ejemplo:  Colegio de Ingenieros y Arquitectos, Cámara Costarricense de Tecnología e Información, CAMTIC)
	e. Cuotas de inscripción a organizaciones gremiales y similares donde FUNDATEC debe inscribirse para cumplir requisitos para participación en concursos, licitaciones y otras. (AL)
	e. Cuotas de inscripción a organizaciones gremiales y similares donde FUNDATEC debe inscribirse para cumplir requisitos para participación en concursos, licitaciones y otras.

	f)	Pólizas de seguro necesarias para brindar seguridad a los recursos que se deben tener disponibles para la atención de los proyectos (un ejemplo es la póliza fidelidad y manejo de efectivo que se necesita para la caja chica)
	f. Pólizas de seguro necesarias para brindar seguridad a los recursos que se deben tener disponibles para la atención de los proyectos. (AL)
	f. Pólizas de seguro necesarias para brindar seguridad a los recursos que se deben tener disponibles para la atención de las acciones de vinculación


	
	g. Pólizas de responsabilidad civil necesarias para cubrir la ejecución de actividades de vinculación externa realizadas con la coadyuvancia de la FUNDATEC. (AL)
	g. Pólizas de responsabilidad civil necesarias para cubrir la ejecución de actividades de vinculación externa realizadas con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

	g)	Otros imprevistos
	Eliminar (AL)
En ese mismo apartado, se sugiere revisar el punto “otros imprevistos”,   en el tanto el pago de  imprevistos, según se establece en el artículo 3 propuesto,  será implementado por el mecanismo de propuesta al Consejo Institucional para la respectiva autorización.  (AI)
	

	La Dirección Ejecutiva preparará mensualmente un detalle de los proyectos que hicieron uso del  FAV para cubrir obligaciones.
		Al igual que en el artículo 4, es conveniente agregar en el último párrafo el objetivo y destinatario del informe que se solicita. (AI)

	

	ARTÍCULO 6.	Condiciones para el pago de la prestación de servicios legales
	Eliminar (AL)
	

	Cuando se generan necesidades de pago de prestaciones de servicios legales que no pueden ser cubiertas por el presupuesto de la actividad de vinculación externa, la Junta Administrativa analizará la solicitud de la unidad operativa y aprobará el pago de las obligaciones y aprobará el pago de servicios legales como resultado de alguna situación no presupuestada previamente. Ejemplo demandas laborales.
	
	

	
	ARTICULO 5.  Trámite (AL)
	ARTICULO 38.  Trámite

	
	
	

	
	Corresponderá al Coordinador General de cada unidad operativa, presentar la solicitud correspondiente ante la Dirección Ejecutiva de FUNDATEC, mediante el  “Formulario de solicitud de uso de recursos del Fondo de apoyo a la Vinculación” el pago correspondiente de porcentajes de administración, a la que deberá adjuntar todos los documentos y justificaciones necesarios.  (AL)
	Corresponderá al Coordinador General de cada unidad operativa, presentar la solicitud correspondiente ante la Dirección Ejecutiva de FUNDATEC, mediante el  “Formulario de solicitud de uso de recursos del Fondo de apoyo a la Vinculación” el pago correspondiente de porcentajes de administración, a la que deberá adjuntar todos los documentos y justificaciones necesarios.

	
	ARTICULO 6. Control (AL)
	ARTICULO 39. Control

	
	La Dirección Ejecutiva de FUNDATEC deberá presentar mensualmente a la Junta Administrativa, para su aprobación, un detalle sobre las actividades de vinculación exoneradas del pago del porcentaje de administración o FDI y los montos tomados del Fondo de Apoyo a la Vinculación para cubrirlos.
Una vez aprobado, este informe deberá ser remitido al Consejo Institucional. (AL)
	La Dirección Ejecutiva de FUNDATEC deberá presentar mensualmente a la Junta Administrativa, para su aprobación, un detalle sobre las acciones de vinculación exoneradas del pago del porcentaje de administración o FDI y los montos tomados del Fondo de Apoyo a la Vinculación para cubrirlos.
Una vez aprobado, este informe deberá ser remitido al Rector del ITCR.

El Rector presentará semestralmente un informe al Consejo Institucional sobre el tema

	ARTÍCULO  7.	Condiciones para el pago de imprevistos aprobados por el Consejo Institucional
	
	ARTÍCULO 40.	Condiciones para el pago de imprevistos aprobados por el Consejo Institucional

	Toda situación de gestión de la vinculación externa con participación de la FUNDATEC que sea considerada como imprevista, será informada por las unidades operativas, las Vicerrectorías, la Rectoría, la Dirección Ejecutiva, la Junta Administrativa y el Consejo Institución. Toda solicitud que requiera atención de pago dentro de este concepto, será remitida al presidente del Consejo Institucional, quien elevará la propuesta al Consejo Institucional para la respectivo análisis y autorización.
	… imprevista y que requiera de la autorización del Consejo Institucional para el uso de recursos del Fondo de Apoyo a la Vinculación, podrá será informada por las unidades operativas, las Vicerrectorias, la Rectoria, el propio Consejo Institucional, o la Junta Administrativa y la Dirección Ejecutiva de FUNDATEC.
Toda solicitud y la correspondiente justificación, será remitida ... (AL)
	Toda situación de gestión de la vinculación con participación de la Fundatec que sea considerada como imprevista y que requiera de la autorización del Consejo Institucional para el uso de recursos del FAV, podrá ser solicitada por las unidades operativas, las Vicerrectorias, la Rectoria, el propio Consejo Institucional o  la Junta Administrativa y la Dirección Ejecutiva de Fundatec. 

Toda solicitud y la correspondiente justificación,  será remitida al Presidente del Consejo Institucional, quien elevará la propuesta al Consejo Institucional para el respectivo análisis y autorización.

La justificación que explique la imprevisibilidad del compromiso a cubrir y la imposibilidad de cubrirlo con fondos de la acción de vinculación.

	
	
	ARTICULO 41. Aprobación del Consejo Institucional

	Dentro de este rubro se considerará la asignación presupuestaria requerida para el inicio de proyectos de vinculación y que tengan un plan de implementación que establezca claramente la sostenibilidad financiera en un plazo prudencial.
	ARTICULO 8. (AL)
El Consejo Institucional podrá aprobar el uso de recursos del Fondo de Apoyo a la Vinculación para cubrir  la asignación presupuestaria requerida para el inicio de proyectos de vinculación, que tengan un plan de implementación que establezca claramente la sostenibilidad financiera en un plazo prudencial.
	El Consejo Institucional podrá aprobar el uso de recursos del FAV para cubrir  la asignación presupuestaria requerida para el inicio de proyectos de vinculación, que tengan un plan de implementación que establezca claramente la sostenibilidad financiera en un plazo prudencial.


	Para conceder tal autorización, el Consejo Institucional deberá tomar en cuenta el cumplimiento de: 
	Para conceder tal autorización, el Consejo Institucional deberá tomar en cuenta el cumplimiento de las políticas institucionales de vinculación externa y el plan anual operativo
	Para conceder tal autorización, el Consejo Institucional deberá tomar en cuenta el cumplimiento de  las políticas institucionales de vinculación externa y el plan anual operativo. 

	a) Las políticas institucionales de vinculación externa.
	
	

	b) El plan anual operativo.
	
	

	c) Las disposiciones de la normativa interna del ITCR aplicable.
	
	

	ARTÍCULO 8. Costos administrativos asociados al manejo del FAP
	Será el FAV (OPI)
se debe corregir las siglas “FAP” por “FAV” (AI).
	ARTÍCULO 42. Costos administrativos asociados al manejo del FAV

	El Fondo de Apoyo a la Vinculación pagará los porcentajes de administración y del FDI según está establecido en el Reglamento para la Vinculación Remunerada con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
	El Fondo de Apoyo a la Vinculación pagará el porcentaje de administración correspondiente  a FUNDATEC, según está establecido en el Reglamento para la Vinculación Remunerada con la coadyuvancia de la Fundatec (AL)
	El Fondo de Apoyo a la Vinculación pagará los porcentajes de administración correspondiente  a FUNDATEC y del FDI según está establecido en este Reglamento.

	[bookmark: _1fob9te]ARTÍCULO 9.  Responsabilidades  de la Junta Administrativa de FUNDATEC
	
	ARTÍCULO 43.  Responsabilidades  de la Junta Administrativa de FUNDATEC

	En lo que respecta a la administración financiera de los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”, la Junta Administrativa de FUNDATEC tendrá las siguientes responsabilidades:
	
	En lo que respecta a la administración financiera de los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”, la Junta Administrativa de Fundatec tendrá las siguientes responsabilidades:

	a) Velar por la adecuada aplicación de las disposiciones establecidas por este reglamento.
	
	a. Velar por la adecuada aplicación de las disposiciones establecidas en este capítulo.

	b) Informar mensualmente al Instituto sobre el estado financiero de este fondo.
	b.	Informar mensualmente al  Consejo Institucional sobre el estado financiero de este fondo. (AL)
	b. Informar mensualmente al Rector del Instituto sobre el estado financiero de este fondo.  

	c) Proceder con la mayor diligencia, a capitalizar los intereses y el diferencial cambiario que se produzcan, en la forma y moneda que estime conveniente.
	
	c. Proceder con la mayor diligencia, a capitalizar los intereses y el diferencial cambiario que se produzcan, en la forma y moneda que estime conveniente.


Por lo que dispuso elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional
ACUERDA:
a. Modificar el “Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC”, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No. 77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa, para incorporar un nuevo capítulo después del capítulo de “Asignación de fondos” referente al “Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV)” y que dice:
CAPÍTULO 12: FONDO DE APOYO A LA VINCULACIÓN (FAV)
ARTÍCULO 34.	Origen de los Recursos Depositados en el FAV
FUNDATEC mantiene en custodia y administración el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”, que se conforma con los recursos  producidos por todos los intereses  generados por los fondos propios de las acciones de vinculación que administra FUNDATEC y que son propiedad del Instituto. 
ARTÍCULO 35.	Compromisos que podrán atenderse con el FAV
Conforme a lo dispuesto por la cláusula Décimo Sexta del “Convenio Marco de Cooperación entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica” y sus modificaciones, la Fundatec podrá atender con los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)” los compromisos indicados a continuación, bajo las condiciones estipuladas para cada caso específico:
a. Porcentajes correspondientes a la FUNDATEC por los servicios de administración de acciones de vinculación que, no puedan ser cubiertos con el respectivo presupuesto por exigencias de los donantes o por disposiciones del INSTITUTO.
b. Obligaciones a cargo de FUNDATEC, provenientes de las acciones de vinculación que no puedan ser cubiertas con los respectivos presupuestos, siempre y cuando la responsabilidad no sea atribuible a la administración dada por FUNDATEC.
c. La prestación de los servicios legales que se requieran para el ágil y adecuado desarrollo de tales acciones.
d. Cualquier otro imprevisto autorizado por el Consejo Institucional.
ARTÍCULO 36.	Condiciones generales
Los recursos depositados en el FAV  serán concedidos a las unidades operativas que así lo soliciten, en calidad de recursos no reembolsables, mediante resolución razonada de la Junta Administrativa de FUNDATEC, previo análisis y recomendación documentados de la Dirección Ejecutiva, exclusivamente para cubrir:
a. El porcentaje de administración correspondiente a FUNDATEC, de acciones de vinculación cuyo el presupuesto sea  provisto por  donantes que expresamente requieran la inexistencia de dichos costo.  
b. El porcentaje de administración correspondiente a FUNDATEC, de actividades de vinculación de interés estratégico para el ITCR,  así declaradas  y eximidas expresamente de dicho pago, por la Rectoría.
c. El porcentaje de FDI correspondiente a acciones de vinculación exentas de su pago, por resolución expresa del Consejo de Investigación y Extensión.
d. Obligaciones pendientes a nombre de FUNDATEC,  producto de una  acción de vinculación, que no puedan ser cubiertas por el respectivo presupuesto, por motivos ajenos a la responsabilidad de administración correspondiente a FUNDATEC.
e. La prestación de los servicios legales que se requieran para el ágil y adecuado desarrollo de las acciones de vinculación, que no  hayan sido previstos por los respectivos presupuestos.
ARTÍCULO 37.	Condiciones para cubrir las obligaciones a cargo de FUNDATEC
Cuando se generan obligaciones que no pueden ser cubiertas por el presupuesto de la acción de vinculación, la Junta Administrativa analizará la solicitud de la unidad operativa.
La Junta Administrativa aprobará, siempre que existan los recursos en el FAV, el pago de las obligaciones cuando la unidad operativa demuestre que se trata de un imprevisto cuyo origen no corresponde a la operación normal de la acción de vinculación, sino de un caso aislado fuera de su control y no atribuible a la administración dada por Fundatec y que no es posible enfrentar con los recursos con que cuenta la acción de vinculación.
Dentro de los rubros a cubrir se consideran:
a. El 100% del costo del o los casilleros que se deban mantener disponibles para compras internacionales de todas las acciones de vinculación.
b. El pago de la comisiones por transferencias electrónicas nacionales 
c. El gasto por diferencial cambiario de las cuentas corrientes y de las inversiones de las acciones de vinculación.
d. Fotocopias, empastes y otros de confección de informes para acciones de vinculación exonerados 
e. Cuotas de inscripción a organizaciones gremiales y similares donde FUNDATEC debe inscribirse para cumplir requisitos para participación en concursos, licitaciones y otras.
f. Pólizas de seguro necesarias para brindar seguridad a los recursos que se deben tener disponibles para la atención de las acciones de vinculación
g. Pólizas de responsabilidad civil necesarias para cubrir la ejecución de actividades de vinculación externa realizadas con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
ARTICULO 38.  Trámite
Corresponderá al Coordinador General de cada unidad operativa, presentar la solicitud correspondiente ante la Dirección Ejecutiva de FUNDATEC, mediante el  “Formulario de solicitud de uso de recursos del Fondo de apoyo a la Vinculación” el pago correspondiente de porcentajes de administración, a la que deberá adjuntar todos los documentos y justificaciones necesarios.
ARTICULO 39. Control
La Dirección Ejecutiva de FUNDATEC deberá presentar mensualmente a la Junta Administrativa, para su aprobación, un detalle sobre las acciones de vinculación exoneradas del pago del porcentaje de administración o FDI y los montos tomados del Fondo de Apoyo a la Vinculación para cubrirlos.
Una vez aprobado, este informe deberá ser remitido al Rector del ITCR.
El Rector presentará semestralmente un informe al Consejo Institucional sobre el tema.
ARTÍCULO 40.	Condiciones para el pago de imprevistos aprobados por el Consejo Institucional
Toda situación de gestión de la vinculación con participación de la Fundatec que sea considerada como imprevista y que requiera de la autorización del Consejo Institucional para el uso de recursos del FAV, podrá ser solicitada por las unidades operativas, las Vicerrectorias, la Rectoría, el propio Consejo Institucional o  la Junta Administrativa y la Dirección Ejecutiva de Fundatec. 
Toda solicitud y la correspondiente justificación,  será remitida al Presidente del Consejo Institucional, quien elevará la propuesta al Consejo Institucional para el respectivo análisis y autorización.
La justificación que debe explicar la imprevisibilidad del compromiso a cubrir y la imposibilidad de cubrirlo con fondos de la acción de vinculación.
ARTICULO 41. Aprobación del Consejo Institucional
El Consejo Institucional podrá aprobar el uso de recursos del FAV para cubrir  la asignación presupuestaria requerida para el inicio de proyectos de vinculación, que tengan un plan de implementación que establezca claramente la sostenibilidad financiera en un plazo prudencial.
Para conceder tal autorización, el Consejo Institucional deberá tomar en cuenta el cumplimiento de  las políticas institucionales de vinculación externa y el plan anual operativo. 
ARTÍCULO 42. Costos administrativos asociados al manejo del FAV
El Fondo de Apoyo a la Vinculación pagará los porcentajes de administración correspondiente  a FUNDATEC y del FDI según está establecido en este Reglamento.
ARTÍCULO 43.  Responsabilidades  de la Junta Administrativa de FUNDATEC
En lo que respecta a la administración financiera de los recursos depositados en el “Fondo de apoyo a la vinculación (FAV)”, la Junta Administrativa de FUNDATEC tendrá las siguientes responsabilidades:
a. Velar por la adecuada aplicación de las disposiciones establecidas en este capítulo.
b. Informar mensualmente al Rector del Instituto sobre el estado financiero de este fondo.
c. Proceder con la mayor diligencia, a capitalizar los intereses y el diferencial cambiario que se produzcan, en la forma y moneda que estime conveniente.
d. Solicitar a la Administración y a la FUNDATEC elaborar los procedimientos con los respectivos formularios para las solicitudes del uso de recursos del Fondo de apoyo a la Vinculación, que correspondan.
b. Autorizar a la Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, a que actualice la numeración de los capítulos y artículos del Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC”, aprobado el 29 de setiembre del 2010, en la Sesión Ordinaria No. 77-2010 de la Asamblea Institucional Representativa.
c. Comunicar al Directorio de la Asamblea Institucional Representativa.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2719.
NOTA:  El señor Fernando Ortiz,  se retira a las 10:25 am.   
ARTÍCULO 8.	Autorización de uso de la Reserva Salarial para atender ajuste del II Semestre 2011
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada:“Autorización de uso de la Reserva Salarial para atender ajuste del II Semestre 2011”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta Acta).  
El señor Isidro Álvarez señala que el considerando 2 debería ser el que encabeza el acuerdo.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional
CONSIDERANDO QUE:
1. La Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, en su Capítulo 4: Salarios, artículo 20, en lo conducente dice:
“Artículo 20 
Todo incremento salarial general para los trabajadores, ya sea éste a la base o como sobresueldo, deberá ser negociado y pactado con el titular de la presente Convención Colectiva de Trabajo, y mediante los procedimientos que aquí se establecen.
…” (el resaltado no es del original)
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio RH-711-2011, de fecha 08 de junio de 2011, suscrito por la MBA. Ma. Isabel Jiménez Mora, Directora a.i. del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite la Propuesta de “Autorización de uso de la Reserva Salarial”, la cual en sus considerandos indica:
1. Mediante Oficio R-1142-2010, suscrito por la Ing. Giannina Ortíz Quesada, Rectora a.i., con fecha 15 de noviembre de 2010, dirigido al Sr. Carlos Martínez, Secretario General de AFITEC, se comunica la Resolución de Rectoría RR-419-10, la cual en vista de la posición que mantuvo el Comité Ejecutivo de la AFITEC, y a fin de garantizar el aumento salarial a los funcionarios y funcionarias del ITCR resuelve los ajustes salariales para el año 2011.
2. La Resolución de Rectoría RR-419-10, resuelve:
“En compensación del alza en el costo de vida, el fortalecimiento del salario base,  la equiparación salarial con las otras universidades públicas  y respondiendo a la máxima legal de seguridad jurídica que debe regir todo el actuar de la administración pública y bajo las especiales potestades que nuestro sistema de derecho nos otorga, la administración del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en vista de la posición  que mantuvo el Comité Ejecutivo de la AFITEC, y a fin de garantizar el aumento salarial a los funcionarios y funcionarias del ITCR se acuerda:
…
4. Trasladar un 2% del componente salarial denominado Sobresueldo Porcentual de las categorías profesionales a la base salarial vigente a  Junio 2011, a partir del 01 de julio de 2011.
5. Incrementar  un monto fijo de ¢10,000 (diez mil colones con 00/100) a la base de Junio 2011 a  las categorías 1 a 16, a partir del 01 de julio de 2011.
…. 
Notifíquese.”
3. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 2689, Artículo 2, del 16 de noviembre de 2010, aprobó el Plan Anual Operativo y Presupuesto 2011, el cual incluye la Reserva de Aumento Salarial correspondiente al año 2011 (Anexo No. 13 del Presupuesto Ordinario 2011), según el siguiente detalle:
	Resumen de Reservas Ajustes Salariales 
(en colones) 

	
	

	 CONCEPTO 
	 TOTAL 

	Sueldos para cargos fijos
	     388,793,349.36 

	Retribución por años servidos
	     227,342,034.82 

	Restricción al ejercicio liberal de la profesión
	        66,245,971.32 

	Otros incentivos salariales
	     240,543,039.96 

	Aguinaldo
	        76,879,602.14 

	Cargas Sociales
	     206,365,894.83 

	 Total general 
	  1,206,169,892.43 


4. Se comunica la Resolución de Rectoría RR-116-2011 mediante Oficio R-0290-2011, suscrito por el M.Sc. Eugenio Trejos Benavides, Rector, con fecha 07 de abril de 2011, dirigido al Sr. Carlos Martínez, Secretario General de AFITEC, la cual en vista de la posición que mantuvo el Comité Ejecutivo de la AFITEC, y a fin de garantizar el aumento salarial a los funcionarios y funcionarias del ITCR resuelve los ajustes salariales para el año 2010.
5. La Resolución de Rectoría RR-116-2011, resuelve:
“En compensación del alza en el costo de vida, el fortalecimiento del salario base,  la equiparación salarial con las otras universidades públicas  y respondiendo a la máxima legal de seguridad jurídica que debe regir todo el actuar de la administración pública y bajo las especiales potestades que nuestro sistema de derecho nos otorga, la administración del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en vista de la posición  que mantuvo el Comité Ejecutivo de la AFITEC, y a fin de garantizar el aumento salarial a los funcionarios y funcionarias del ITCR se acuerda:
1. Trasladar un 1% del componente salarial denominado Sobresueldo Porcentual de las categorías  profesionales a la base salarial vigente a partir del 01 de julio de 2010.
2. Incrementar  un monto fijo de ¢5,000 (cinco mil colones con 00/100) a la base salarial vigente al  01 de julio de 2010  a  las categorías de la 1 a la 16 a partir del 01 de julio de 2010.
3. El pago de lo resuelto anteriormente se realizará según la programación que el Departamento de Recursos Humanos, una vez que el Presupuesto Extraordinario 01-2011 sea aprobado por las instancias correspondientes.
4. Las Unidades o proyectos que financien sus actividades con recursos de naturaleza restringida deberán plantear las modificaciones que correspondan conforme la ejecución de las mismas lo requiera.
5. La presente Resolución de la Rectoría se hará efectiva a partir de que se apruebe el contenido presupuestario correspondiente.”
6. El Consejo Institucional, en la Sesión No. 2710 Artículo 12, del 28 de abril de 2011, aprobó el Presupuesto Extraordinario No. 01-2011 y Modificación al Plan Anual Operativo 2011, el cual incluye la Reserva de Aumento Salarial para cubrir los efectos de la Resolución de Rectoría RR-116-2011 (Presupuesto Extraordinario 1-2011), según el siguiente detalle:
	Resumen de Reservas Ajustes Salariales 

	(en colones) 

	 CONCEPTO 
	 TOTAL 

	Sueldos para cargos fijos
	107,940,600

	Sueldos Servicios Especiales
	1,867,000

	Tiempo Extraordinario
	1,174,500

	Retribución por años servidos
	59,381,500

	Restricción al ejercicio liberal de la profesión
	17,352,100

	Otros incentivos salariales
	65,869,900

	Aguinaldo
	21,497,200

	Cargas Sociales
	59,917,300

	 Total general 
	335,000,100


3. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 412-2011, del 17 de junio de 2011, analiza la propuesta y dispone elevarla al pleno del Consejo Institucional.
ACUERDA:
a. Autorizar la utilización de la Reserva para ajustes salariales, según lo requerido para efectuar el  incremento en los porcentajes indicados en los puntos 4 y 5 de la Resolución de Rectoría RR-419-10 y el efecto producto de la aplicación de la Resolución de Rectoría RR-116-2011.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
NOTA: El señor Fernando Ortiz, ingresa a las 10:35 am.   
ARTÍCULO 9.	Liberación de condicionamiento de Renovación de Plazas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2705, Artículo 12, del 24 de marzo de 2011 y Modificación al acuerdo tomado en Sesión No. 2716, Artículo 12, del 10 de junio de 2011
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Liberación de condicionamiento de Renovación de Plazas, según acuerdo tomado por el Consejo Institucional, en la Sesión No. 2705, Artículo 12, del 24 de marzo de 2011 y Modificación al acuerdo tomado en Sesión No. 2716, Artículo 12, del 10 de junio de 2011”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta Acta).  
Menciona que se varió un poco  el formato para las plazas para mayor claridad y una mejor ubicación de las mismas.
Se corrige el inciso a de la propuesta.
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2705, Artículo 12, del 24 de marzo de 2011,  acuerda:
“a.	Modificar el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 11, del 09 de diciembre del 2010,  “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011”,  incisos e.1 y e.2  para que se lea:
Renovar en el Programa 5: “San Carlos”, 10 plazas temporales equivalentes a 9,3 tiempos completos, con las siguientes características:
1.	Cinco plazas de Profesor(a), FS0014, FS0020, FS0022, FS0024 y FS0050, categoría 23, de 6 meses, jornada 100%,  equivalente a 5 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.  Se aprueban por seis meses, la renovación posterior de estas plazas queda condicionada a que la Administración presente al Consejo Institucional una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución.  La Administración debe presentar a más tardar el 30 de abril de 2011, la propuesta correspondiente.
2.	Dos plazas de Profesional en Administración, FS0016 y FS0026, categoría 23, de 6 meses, jornada 100%, equivalente a 2 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.  Se aprueban por seis meses, la renovación posterior de estas plazas queda condicionada a que la Administración presente al Consejo Institucional una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución. La Administración debe presentar a más tardar el 30 de abril de 2011, la propuesta correspondiente.
3.	Dos plazas de Profesor(a), FS0015 y FS0023, categoría 22 o 23, de 6 meses, jornada 80%, equivalente a 1,6 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.  Se aprueban por seis meses, la renovación posterior de estas plazas queda condicionada a que la Administración presente al Consejo Institucional una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución.  La Administración debe presentar a más tardar el 30 de abril de 2011, la propuesta correspondiente.
4.	Una plaza de Profesional en Administración FS0021, categoría 22 o 23, de 6 meses, jornada 70%, equivalente a 0,7 tiempo completo, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.  Se aprueban por seis meses, la renovación posterior de estas plazas queda condicionada a que la Administración presente al Consejo Institucional una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existente en la Institución. La Administración debe presentar a más tardar el 30 de abril de 2011, la propuesta correspondiente.
b.	Modificar el acuerdo tomado en  la Sesión Ordinaria No 2700, Artículo 11, del 17 de febrero del 2011 “Renovación y Creación de Plazas Financiadas con Fondos del Sistema para el año 2011”,   incisos a.3 y a.4 para que se lean:
“a.	Crear  en el Programa 5:  “San Carlos”, 4 plazas temporales equivalentes a 1,90 tiempos completos, para el Programa de Regionalización, vigentes hasta el 30 de junio del 2011, condicionada su renovación a que la Administración presente al Consejo Institucional, una propuesta que defina la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de las Vicerrectorías ya existentes en la Institución, con las siguientes características:
	…
3.	Una plaza de Profesional en Ingeniería y Arquitectura, FS0057, categoría 23, de 6  meses, jornada 70%, equivalente a 0,7 tiempo completo, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
4.	Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 6 meses, jornada 100%, equivalente a 1 tiempo completo, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede.”
…
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-0404-2011, suscrito por la Licda. Ligia Rivas Rossi, Rectora a.i., dirigido a los señores del Consejo Institucional,  en el cual adjunta la propuesta sobre la ubicación del Programa de Regionalización en la estructura de Vicerrectorías ya existentes en la Institución. Esta propuesta fue conocida por el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 15-2011 del 17 de mayo de 2011, recalca que para el trámite correspondiente, se remitió dicho documento a la Oficina de Planificación Institucional y a la Auditoría Interna. 
3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2716, Artículo 12, del 10 de junio de 2011, respecto de las plazas del Programa de Regionalización, acuerda:
…
“f.	Liberar el condicionamiento de la renovación de 4 plazas temporales: de Secretarias(os) Ejecutivas(os) 1, FS0055 y FS0056, de Profesional en Ingeniería y Arquitectura, FS0057 y de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, aprobado en el inciso a del acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No. 2700, Artículo 11, del 17 de febrero de 2011.
g.	Aprobar la renovación en el Programa 5: “San Carlos”, 4 plazas temporales para el II semestre de 2001, correspondientes a 1,10 tiempos completos equivalentes, para el Programa de Regionalización, con las siguientes características:
1.	Una plaza de Secretaria(o) Ejecutiva(o) 1, FS0055, categoría 9, de 6 meses, jornada 70%,  equivalente a 0,35 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
2.	Una plaza de Secretaria(o) Ejecutiva(o) 1, FS0056, categoría 9, de 6 meses, jornada 50%,  equivalente a 0,25 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
3.	Una plaza de Profesional en Ingeniería y Arquitectura, FS0057, categoría 23, de 6  meses, jornada 50%, equivalente a 0,25 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada “Regionalización”, a cargo de Dirección de Sede.
4.	Una plaza de Profesional Tecnol. Inform. y Comunicaciones-B, FS0058, categoría 22, de 6 meses, jornada 50%, equivalente a 0,25 tiempos completos, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de Dirección de Sede”.
4. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 412-2011, del 17 de junio de 2011, a raíz de una consulta realizada por la Sra. Lourdes Agüero González, Asistente Administrativo del Programa de Regionalización revisa los acuerdos del Consejo Institucional relacionados con plazas 2011 del mencionado programa y elaboró el resumen que a continuación se detalla y dispone elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional.
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ACUERDA:
a. Liberar el condicionamiento de la renovación de 10 plazas temporales del Programa 5 “San Carlos: de Profesor, FS0014, FS0015, FS0020, FS0022, FS0023, FS0024 y FS0050, de Profesional en Administración, FS0016, FS0021 y FS0026, aprobado en los incisos a.1, a.2, a.3 y a.4 del acuerdo del Consejo Institucional, de la Sesión No. 2705, Artículo 12, del 24 de marzo de 2011. 
b. Aprobar la renovación en el Programa 5:  “San Carlos”, 10 plazas temporales para el II semestre de 2011, correspondientes a 4,65 tiempos completos equivalentes, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de la Dirección de Sede, con las siguientes características:

	Item
	Código
 plaza
	Puesto
	categoría
	Periodo
(meses)
	jornada 
%
	TC
equivalente
	TC
equiv/puesto 

	1
	FS0014
	Profesor(a)
	23
	6
	100
	0,5
	

	2
	 FS0015
	Profesor(a)
	22 o 23
	6
	80
	0,4
	

	3
	FS0020
	Profesor(a)
	23
	6
	100
	0,5
	

	4
	FS0022
	Profesor(a)
	23
	6
	100
	0,5
	3,3

	5
	FS0023
	Profesor(a)
	22 o 23
	6
	80
	0,4
	

	6
	FS0024
	Profesor(a)
	23
	6
	100
	0,5
	

	7
	FS0050
	Profesor(a)
	23
	6
	100
	0,5
	

	8
	FS0016
	Prof.Adm
	23
	6
	100
	0,5
	

	9
	FS0021
	Prof. Adm
	22 o 23
	6
	70
	0,35
	1,35

	10
	FS0026
	Prof.Adm
	23
	6
	100
	0,5
	


c. Modificar el acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2716, Artículo 12, del 10 de junio de 2011, “Liberación de condicionamiento de Renovación de Plazas, según acuerdos tomados por el Consejo Institucional, en las Sesiones Nos. 2692, Artículo 11 y 12, 2693, Artículos 11 y 13 y 2700, Artículo 11, incisos g.3 y g.4, para que se lea:
“Aprobar la renovación en el Programa 5: “San Carlos”, 2 plazas temporales para el II semestre de 2011, correspondientes a 0,7 de tiempo completo equivalente, para uso en la iniciativa de Fondos del Sistema denominada Regionalización, a cargo de la Dirección de Sede, con las siguientes características:
	Item
	No plaza
	   Puesto
	 categoría
	  Periodo
  (meses)
	jornada 
%
	TC
equivalente

	1
	FS0057
	Prof.Ing y Arq
	23
	6
	70
	0,35

	2
	FS0058
	Prof.Tecn.Inf
 y Comunic-B
	22
	6
	70
	0,35


d. Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2719.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 10.	Información sobre el procedimiento para la obtención de reactivos 
La señora Claudia Zúñiga solicita le informen sobre el nuevo procedimiento que hay que seguir para obtener reactivos de cualquier tipo, específicamente que ya no se pueden comprar por Caja Chica porque necesitan el visto bueno del regente químico.  Además, que informen con base en qué criterios, ahora para comprar llave “maya” y mouse, hay que incluirlo en equipo de cómputo y no el centro de costo de útiles y materiales de oficina y cómputo.
El señor Eugenio Trejos informa que trasladará la solicitud a la dependencia que tramitó el nuevo procedimiento, para efectos de que aclare sobre las variaciones  o haga la presentación que corresponda.
ARTÍCULO 11.	Definición puntos de agenda para la próxima sesión.
La señora Bertalía Sánchez hace el recordatorio de que la próxima semana habrán dos sesiones, el miércoles será la ordinaria y viernes la extraordinaria, ambas a las 7:30 a.m.  Agrega que el jueves será el Traspaso de Poderes convocado, a las 9:00 a.m., en el Anfiteatro de la Municipalidad, contiguo a la Iglesia  María Auxiliadora.
Sin más temas que atender y siendo las diez con cuarenta y cinco minutos, se levanta la Sesión. 
BSS/vvl
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RESUMEN ACUERDOS DE PLAZAS DEL PROGRAMA DE REGIONALIZACION: 2011
Condicionadas a la ubicacién del Pgma en $/2693 y S/2705

Catego- Periodo Jornada TC Fecha
. . Acuerdo . Observac
ria (meses) % equiv acuerdo
FS0014  Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S$/2693/11.e.1 09/12/2010 | No cambio
FS0014  Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S$/2705M2.a.1  24/03/2011 |
Liberar cond
FS0014  Profesor(a) 23 6 100 0,5 8§/2705/M12.a.1 |S/2719/art.xx  23/06/2011 ]
Renovar
FS0015 Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S/2693/11.e.1  09/12/2010 | Se madif
FS0015  Profesor(a) 22023 6 80 04 Renovar S5/2705M12.a.3  24/03/2011 |
Liberar cond
FS0015 Profesor(a) 2023 6 80 0,4 S5/2705/12.2.3 |S/2719/art.xx  23/06/2011 Il
Renovar
FS0020 Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S$/2693/11.e.1 09/12/2010 | No cambié
FS0020  Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S$/2705M2.a.1  24/03/2011 |
Liberar cond
FS0020  Profesor(a) 23 6 100 0,5 S5/2705/12.a.1 |S/2719/art.xx  23/06/2011 Il
Renovar
FS0022  Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S$/2693/11.e.1 09/12/2010 | No cambié
FS0022  Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S$/2705M2.a.1  24/03/2011 |
Liberar cond
FS0022  Profesor(a) 23 6 100 0,5 8§/2705/M12.a.1 |S/2719/art.xx  23/06/2011 ]

Renovar
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FS0023 Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar §/2693/11.e.1  09/12/2010 I

FS0023 Profesor(a) 22 023 6 80 04 Renovar S/2705/12.a.3 24/03/2011 Se modi
Liberar cond
FS0023 Profesor(a) 22023 6 80 0,4 S/2705/12.a.5 S/2719/art.xx = 23/06/2011 Il
Renovar
FS0024 Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S/2693/11.e.1 09/12/2010 | No cambié
FS0024 Profesor(a) 23 6 100 0,5 Renovar S/2705/12.a.1  24/03/2011 |
Liberar cond
FS0024 Profesor(a) 23 6 100 0,5 S/2705/12.a.1 S/2719/art.xx = 23/06/2011 Il

Renovar





image08.png
FS0050
FS0050

FS0050

Profesor(a)
Profesor(a)

Profesor(a)

23
23

23

100
100

100

0,5
0,5

0,5

Renovar S/2693/11.e.1 09/12/2010
Renovar S/2705/12.a.1  24/03/2011
Liberar cond

S$/2705/12.a.1 S/2719/art.xx = 23/06/2011
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No cambié
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