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ACTA APOBRADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2793
FECHA:		Miércoles  14 de noviembre del 2012
HORA:	7:30 a.m.
LUGAR:	SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA

Dr. Julio C. Calvo Alvarado	Rector y Presidente del Consejo Institucional 
BQ. Grettel Castro Portuguez	Profesora del ITCR
Ing. Nancy Hidalgo Dittel	Profesora del ITCR
MSc. Jorge Chaves Arce	Profesor del ITCR
Máster Claudia Zúñiga Vega	Profesora del ITCR
Dra. Lilliana Harley Jiménez	Funcionaria Administrativa del ITCR
Ing. Alexander Valerín Castro	Funcionario Administrativo del ITCR
Srita. Kendy Céspedes	Estudiante del ITCR
Sr. Cristhian González Gómez	Estudiante del ITCR
Sr. Mauricio Montero Pérez	Estudiante del ITCR 
Dr. Tomás Guzmán Hernández		Representante Docente Sede Regional y 
	Centro Académico 

AUSENTES:
Sr. Bryan Navarro Centeno	Estudiante del ITCR
	(Ausencia justificada)	
Ing. Fernando Ortiz Ramírez	Representante de los Egresados
	(Ausencia justificada)	
Ing. Dennis Mora Mora	Representante Suplente de los Egresados
	(Ausencia justificada)	

FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno 
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Se inicia la sesión a las ocho de la mañana, con la presencia del Dr. Julio Calvo, quien preside, la BQ. Grettel Castro, la Ing. Nancy Hidalgo, el MSc. Jorge Chaves, el señor Cristhian González, el señor Mauricio Montero, la MSc. Claudia Zúñiga, la Dra. Lilliana Harley y el Dr. Tomás Guzmán.  
NOTA:   El señor Isidro Álvarez ingresa a las 8:02 am.
NOTA: La Srita. Kendy Céspedes ingresa a las 8:05 am. 
El señor Julio Calvo justifica la ausencia del señor Fernando Ortiz y del señor Dennis Mora, ya que se encuentran fuera del país.  
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional, el orden del día.
El señor Mauricio Montero solicita incorporar el tema: “Pronunciamiento respecto de las  manifestaciones de violencia acaecidas en recientes marchas en el país y en defensa de la CCSS”, el cual se incorpora como punto 14 de la agenda.
El señor Julio Calvo  somete a votación la agenda modificada y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación de las  Actas  No.  2791 y 2792
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Revisión Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de octubre del 2012
5. Informes de Rectoría
6. Propuestas de Comisiones
7. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
8. Nombramiento de integrante titular y suplentes en la Comisión de Evaluación Profesional (A cargo de la Presidencia)
9. Designación de un representante del Consejo Institucional como integrante de la Comisión  Permanente de Defensa de la Autonomía Universitaria y autogobierno que coordine las acciones a lo interno y a nivel de las otras universidades públicas (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
10. Presupuesto Extraordinario No. 04-2012  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
11. Seguimiento de las disposiciones del Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2012 de la Contraloría General de la República “Informe a la Contraloría General de la República sobre acciones del Consejo Institucional para cumplir recomendaciones del Informe DFOE-SOC-IF-75-2010, sobre mecanismos de control aplicados por el Instituto en las actividades de vinculación remunerada externa en coadyuvancia de la FundaTEC” (A cargo de la Comisión de Vinculación Externa Remunerada)
12. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto de ”Reforma al Artículo 70 y derogatorio del artículo 116 de la Ley No. 7531, reforma integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y derogación del Art. 61 de la Ley 7092, Ley de Impuesto sobre la Renta, Expediente No. 18602” (A cargo de la Presidencia)
13. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto de “Ley para la importación, exportación, comercialización, uso y etiquetado de productos transgénicos,  Expediente No. 18354” (A cargo de la Presidencia)
14. Pronunciamiento respecto de las  manifestaciones de violencia acaecidas en recientes marchas en el país y en defensa de la CCSS.  (A cargo de la Representación Estudiantil)
ASUNTOS DE FORO
15. Presentación sobre Gestión del Riesgo en las universidades.  Expositora Dra. Zoila Suyapa Padilla, Consultora Oficina Asesora Desastres-AID (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
ASUNTOS VARIOS
16. Varios
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
17. Definición puntos de agenda para la próxima sesión 
CAPITULO ACTAS 
ARTÍCULO 2.	Aprobación de las  Actas No. 2791 y 2792
Acta 2791
Se somete a votación el Acta No. 2791 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 1 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
La Srita. Kendy Céspedes justifica su voto en contra por no haber estado presente en esa sesión.
Acta 2792
Se somete a votación el Acta No. 2792 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 1 en contra y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
La Srita. Kendy Céspedes justifica su voto en contra por no haber estado presente en esa sesión.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. ViDa-968-2012 Nota con fecha de recibido 07 de noviembre de 2012, suscrita por el Ing. Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del  Consejo Institucional, en la cual remite respuesta en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No 2675, artículo 10, del 19 de agosto del 2010, sobre la problemática de las vacaciones acumuladas por impartición de Curso de Verano. (SCI-1323-11-12)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional y se traslada a la Comisión de Calidad de Vida Inst.
2. AUDI-306-2012 Nota con fecha de recibido 6 de noviembre de 2012, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida a la Ing. Liss Salas Cerdas, Coordinadora Proyecto Sistema de Gestión Calidad TEC, Asesora Técnica de RETO-TEC, con copia al Dr. Julio C. Calvo A., Presidente Consejo Institucional,  en la cual le remiten un sincero agradecimiento por el apoyo brindado en la actividad llamada “Planificando una auditoría moderna”. (SCI-1324-10-12)
Se toma nota.  
3. AUDI-320-2012 Nota con fecha de recibido 8 de noviembre de 2012, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Dr. Julio C. Calvo  A., Presidente Consejo Institucional, en la cual  señala que con fundamento en lo dispuesto en la Norma 2.10 Comunicación de los Resultados, del Manual de  Normas para el ejercicio de la auditoría interna en el Sector Público ” y con el propósito de atender las observaciones realizadas por la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en la propuesta presentada para atender el punto 11 de la Agenda de la Sesión 2792, del  07 de noviembre del 2012,  “Atención oficio AUDI-AD-012-2012, relacionado con la aplicación del Acuerdo del Consejo Institucional Sesión Ordinaria 2716, Artículo 9, del 10 de junio del 2011. “Administración del Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico (TIPTEC) y Asignación de Recursos Presupuestarios para el II semestre del 2011” y que refiere a  los contenidos de los párrafos tercero y  sétimo del informe de Auditoría AUDI-AD-012-2012, presentado el 26 de octubre del 2012 al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional,  se solicita tener por corregido, en lo que corresponda. SCI-1321-10-12)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
4. AUDI-321-2012 Nota con fecha de recibido 8 de noviembre de 2012, suscrita por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigida al Dr. Julio C. Calvo A., Presidente Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en la cual con el fin de asesorar al Consejo Institucional en la toma de decisiones, según lo dispuesto en la Ley General de Control Interno, artículo 22 y lo establecido en la norma 34 de las Normas de Presupuesto Institucionales, adjunta el informe de asesoría AUDI-AS-021-2012, “Observaciones al Presupuesto Extraordinario 4-2012”. Queda en la mejor disposición de aclarar cualquiera de los aspectos contenidos en el presente informe. (SCI-1328-10-12)
Se toma nota.  Punto de agenda correspondiente.	
5. FUNDATEC-451-2012 Nota con fecha de recibido 7 de noviembre de 2012, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva FUNDATEC, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en la cual solicita elevar al Consejo Institucional la solicitud de prórroga que adjunta al 30 de abril para poder cumplir con lo estipulado en el Reglamento de Vinculación  Remunerada Externa. (SCI-1314-11-12)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa de Remuneración.
6. DAIR-264-2012 Nota con fecha de recibido 6 de noviembre de 2012, suscrita por la Ing. Marcela Arguedas Gamboa, Presidenta Directorio de la AIR, dirigida al Dr. Julio César Calvo, Presidente, Consejo Institucional, en la cual transcribe el acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No 300-12, del Directorio de la Asamblea Representativa, realizada el 31 de octubre de 2012 y que acuerda: 1-Aprobar las orientaciones institucionales vinculantes en temas de autonomía, rendición de cuentas, autogobierno, clima institucional y quehacer del Consejo Institucional y otros órganos superiores, 2-Conformar una Comisión permanente de Defensa de la Autonomía Universitaria y autogobierno que coordine las acciones a lo interno y a nivel de las otras universidades públicas. (SCI-1308-11-2012)
Se toma nota. Punto de agenda.
7. DAIR-267-2012 Nota con fecha de recibido 6 de noviembre de 2012, suscrita por la Ing. Marcela Arguedas Gamboa, Presidenta Directorio de la AIR, dirigida al Dr.  Julio César Calvo, Presidente del Consejo Institucional, Ing. Rolando Fournier, MSc. Nancy Hidalgo Dittel, Coordinadores Comisión RE-TO, en la cual transcribe el acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No 300-12, del Directorio de la Asamblea Representativa, realizada el 31 de octubre de 2012 y que acuerda: 1-Considerar el acuerdo del Consejo Institucional,  2 Enviar a la Comisión de Reforma del Estatuto Orgánico y al Consejo Institucional el trabajo desarrollado por la Comisión Especial. 3-Remitir a la Comisión de Reforma del Estatuto Orgánico y al Consejo Institucional, los oficios que contienen los aportes realizados por los diferentes órganos que fueron consultados.  (SCI-1311-10-2012)
Se toma nota.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
8. PB-903-2012 Nota con fecha de recibido 05 de noviembre de 2012, suscrita por la MBA. Gabriela Carballo CH, Secretaria Ejecutiva Comité de Becas, dirigida al Máster Alexander Valerín Castro, Consejo Institucional, Bach. Grettel Castro Portuguez, Escuela de Química, en la cual para su información y trámite respectivo, transcriben el acuerdo sobre solicitud de apoyo institucional para participar en el Curso  “Gestión de documentos digitales” por realizarse del 15/11/2012. Apoyan el pago de inscripción por un monto de ciento noventa dólares.  (SCI-1297-11-12)
Se toma nota	
9. POSIBILIDADES DE ESTUDIO EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA EN EL 2012 SETIEMBRE, 2012, con fecha de recibido 05 de noviembre de 2012, suscrita por el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), dirigida a todos los integrantes del Consejo Institucional, en la cual remite informe “Posibilidades de Estudio en la Educación Superior Estatal de Costa Rica en el 2012.”  (SCI-1298-11-12)
Se toma nota.
10. SCI-880-2012 Nota con fecha de recibido 06 de noviembre de 2012, suscrita por Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional Instituto Tecnológico Costa Rica, dirigida al MAE. Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, mediante la se le remite observaciones y dudas sobre la presentación del Informe Final de Auditoría Externa Financiera al 31 de diciembre del 2011 (Sesión 2791), planteadas por los miembros del Consejo Institucional (SCI-1294-11-2012)
Se toma nota.  
11. SCI-881-2012 Nota con fecha de recibido 06 de noviembre de 2012, suscrita por Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional Instituto Tecnológico Costa Rica, dirigida al Dr. Julio Calvo A., Rector, con copia al Consejo Institucional, en la cual le transcribe un vario  del Consejo Institucional en en que  lo felicitan por el gran aporte a la investigación científica, lo cual lo hizo merecedor del reconocimiento por parte del CSUCA y el SICAR por el Proyecto de Investigación “Dimensiones humanas, ecológico y biofísico de los bosques secos tropicales”, otorgado en la Universidad de El Salvador, en octubre del 2012. Asimismo, por el reconocimiento de North Carolina State University, recibido en el año 2011, por sus contribuciones en el campo de la ciencia y la tecnología. (SCI-1310-11-2012)
Se toma nota.  
12. SCI-883-2012 Nota con fecha de recibido 06 de noviembre de 2012, suscrita por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida al Ing. Luis Ernesto Madrigal Trejos, Oficina de Auditoría Interna, con copia al Consejo Institucional, en la cual se le remite las condolencias por la muerte de su querida madre, la señora Flora Trejos Facio. (SCI-1316-11-2012)
Se toma nota.  
13. SCI-841-2012 Nota con fecha de recibido 06 de noviembre de 2012, suscrita por el Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector y Presidente del Consejo Institucional, dirigida al señor Guillermo Mora Vidaurre, Departamento de Servicios Generales, Unidad de Seguridad y Vigilancia, con copia al Consejo Institucional, en la cual remite condolencias por la muerte de su querido padre, el señor Guillermo Mora Rojas. (SCI-1317-11-2012)
Se toma nota.  
14. SCI-889-2012 Nota con fecha de recibido 09 de noviembre de 2012, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida  a la Máster Grettel Ortiz, Directora Oficina de Asesoría Legal, Dra.  Marta Calderón, Presidenta del Consejo de Escuela de Ciencias Sociales, con copia al Consejo Institucional, en la cual  le informa que en Sesión Ordinaria No. 2792 del Consejo Institucional, celebrada el día 07 de noviembre de 2012, se conoce el Proyecto de “Ley para el Congelamiento Provisional de Salarios de los Altos Jerarcas de los Tres Poderes de la República y las Instituciones Autónomas”, Expediente No 18.377; por lo que se dispuso solicitar el criterio a esa instancia, a fin de dar respuesta a la Asamblea Legislativa. (SCI-1332-11-2012)
Se toma nota.  
15. SCI-891-2012 Nota con fecha de recibido 07 de noviembre de 2012, suscrita por el Ing. Jorge Chaves Arce, Coordinador Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles Consejo Institucional, dirigida a la Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora Editorial Tecnológica de Costa Rica, con copia al Consejo Institucional, en la cual  se le informa que la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según consta en la Minuta No. 370-2012, celebrada el 5 de noviembre del 2012, a solicitud del señor Tomás Guzmán, retomó el tema de las revistas.  Al respecto la Editorial Tecnológica mediante el oficio ET-224-2011, de fecha 15 de junio del 2011, indicó lo siguiente: “Con el propósito de que se inicie una revisión de la normativa vigente, se propone la creación de una comisión integrada por miembros del Consejo Editorial.  Se discute la propuesta y el Consejo Acuerda: Crear una comisión con el propósito de revisar y actualizar la normativa vigente, relacionada con las publicaciones de la institución. La Comisión estará integrada por las siguientes personas: -Carlos Luis Espinoza Gutiérrez-Silvia Hidalgo Sánchez-Mario Castillo Méndez-Ana Ruth Vílchez Rodríguez”. Por lo anterior, desean conocer el grado de avance en esta materia y para cuándo se considera que estaría lista la propuesta de actualización de Reglamento. (SCI-1318-11-2012)
Se toma nota.  
16. SCI-892-2012 Nota con fecha de recibido 09 de noviembre de 2012, suscrita por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigida al  Ing.  Randall Chaves, Director Escuela de Ingeniería en Agronegocios, MSc. Ileana Moreira, Directora Escuela de Biología, Ing. Alberto Camero, Director Escuela de Agronomía, en la cual remite propuesta de Pronunciamiento del Consejo Institucional contra la solicitud de cultivo y liberación de transgénicos de las empresas D&PL y Semillas del Trópico, presentada ante la Comisión Nacional de Bioseguridad y el Departamento Fitosanitario del Estado en noviembre de 2012, presentada ante el pleno por el representante estudiantil Christian González en la Sesión 2792 realizada el 07 de noviembre de 2012” Correspondencia remitida a las Comisiones y a personas integrantes del Consejo Institucional. En razón de que el tema está en discusión por parte de la CTNBio, es indispensable que remitan sus opiniones a más tardar el 22 de noviembre del 2012. (SCI-1329-11-2012)
Se toma nota.  	
17. CPAS-1387-2012 Correo Electrónico  con fecha de recibido 6 de noviembre de 2012, suscrita por la Licda. Ana Lorena Cordero Barboza, Jeja de Área Asamblea Legislativa, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, en la cual la Comisión Permanente de Asuntos Sociales consulta el criterio de la institución a su cargo del proyecto  “Reformas urgentes para fortalecer la Ley N.º 7600, Igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad del 29 de mayo de 1996 y sus reformas”. De acuerdo con lo que establece el artículo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, cuentan con un plazo de hasta ocho días hábiles para remitir dicho criterio. Transcurrido este término si no se recibiera respuesta alguna, se tendrá por entendido que su representada no tiene objeción ni comentarios que hacer al proyecto. (SCI-1309-11-12)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión Igualdad de Oportunidades para Personas con Discapacidad, Asesoría Legal
18. DSD-54-2012 Correo Electrónico  con fecha de recibido 6 de noviembre de 2012, suscrita por el Lic. Marco Quesada Bermúdez, Director  Secretaría del Directorio Asamblea Legislativa, dirigida al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, en la cual en  Sesión Ordinaria Nº 091 del 01 de noviembre  del año en curso, la Asamblea Legislativa aprobó  moción de orden   para que  el texto base  del proyecto de ley  Expediente No. 18.602 “Reforma del artículo 70 y derogatoria del artículo  116, ambos de la ley no. 7531, Reforma integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, y derogación del artículo 61 de la ley No. 7092, ley del impuesto sobre la renta”, sea consultado a varias instituciones y ministerios. El plazo que tienen para referirse  es de ocho días hábiles, contados a partir de la fecha de recibido del presente oficio; de conformidad con el artículo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa.  De no recibirse respuesta, se asumirá  que no se tiene objeción al proyecto. De requerirse información adicional le será suministrada en los teléfonos 2243-2532 ó 2243-2522. Asimismo,  su contestación la podrá  hacer llegar por medio  del fax 2243-2473 o por este mismo medio a la siguiente dirección (SCI-1307-11-12)
Se toma nota.  Asociación de Funcionarios	del ITCR. Punto de agenda correspondiente.
19. AFUP-AS-097-2012 Nota con fecha de recibido 8 de noviembre de 2012, suscrita por el M.Sc. Eladio Carranza Picado, Presidente Asociación de Funcionarios Universitarios Pensionados AFUP, dirigida al Consejo Institucional, en la cual en referencia a la moción de orden para que  el texto base  del Proyecto de Ley  Expediente No. 18.602 “reforma del artículo 70 y derogatoria del artículo  116, ambos de la ley no. 7531, reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, y derogación del artículo 61 de la ley No. 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta”, solicitan respetuosamente el apoyo a este proyecto. (SCI-1326-11-12)
Se toma nota.  Relacionada con el tema anterior. Punto de agenda correspondiente.
20. AFITEC-283-2012 Nota con fecha de recibido 12 de noviembre de 2012, suscrita por el Dr. Celso Vargas Elizondo, Secretario General Asociación de Funcionarios del ITCR, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite pronunciamiento del Comité Ejecutivo de la AFITEC en relación al Proyecto de Ley  “Reforma del artículo 70 y derogatoria del artículo  116, ambos de la ley no. 7531, reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, y derogación del artículo 61 de la ley No. 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta”. Expediente No. 18.602 En el que acuerdan solicitar al Consejo Institucional: Pronunciase de manera afirmativa en el expediente del proyecto de ley No 18.602 por considerarlo de interés para los y las trabajadoras que integran el Magisterio Nacional. Instar a todos los Diputados principalmente a los de la actual legislación den un pronto trámite y un voto afirmativo de manera que entre en vigencia a la mayor brevedad posible. Comunicar el acuerdo a la Comunidad Laboral Institucional y a las otras Universidades Públicas costarricenses. (SCI-1340-11-12)
Se toma nota. Relacionada con el tema anterior. Punto de agenda correspondiente.
21. R-1129-2012 FORMULARIO DE PRÓRROGA Nota con fecha de recibido 05 de noviembre de 2012, suscrita por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual remite formulario de prórroga al seguimiento de acuerdo, Sesión Ordinaria No 2703, Artículo 9, Reglamento de Manejo de Información Confidencial en el ITCR, al 26 de abril del 2013  (SCI-1295-11-2012)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Adm. 
Correspondencia remitida a Comisiones del  Consejo Institucional
22. VAD-501-2012 Nota con fecha de recibido 07 de noviembre de 2012, suscrita por el MAE. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración, dirigida BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual en atención al oficio SCI-566-2011, del 29 de julio, remite para el análisis y su posterior trámite ante el Consejo Institucional, el Informe de plazas elaborado por el Departamento de Recursos Humanos, según oficio RH-1665-2012. (SCI-1313-11-12)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional.
23. ViDa-970-2012 Nota con fecha de recibido 06 de noviembre de 2012, suscrita por el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, dirigida al Ing. Jorge Chaves Arce, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa Remunerada, en la cual solicita la autorización del Consejo Institucional para proceder con las gestiones necesarias ante la FUNDATEC, de manera que se solicite la suma de ¢5.000.000.00 provenientes del Fondo de Apoyo a Proyectos, con el fin de desarrollar  un estudio de análisis necesarios para presentar un proyecto tanto a las autoridades interna como a las nacionales, para incursionar en la  Provincia de Limón. (SCI-1322-11-12)
Se toma nota.
24. RH-1665-2012 Nota con fecha de recibido 06 de noviembre de 2012, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual para los efectos que correspondan, se permite adjuntar el código de las plazas y su porcentaje de ejecución correspondiente a las fechas de corte 30 de abril, 31 de julio y 30 de setiembre de 2012, con la finalidad de mostrar el comparativo de manera resumida en los dos cortes de los informes presentados. El resto de la información solicitada por la Comisión, será enviada en forma digital a ella y a la Secretaría del Consejo Institucional. En caso de que requiera cualquier aclaración adicional, puede comunicarse con la Srta. Natalia Marín Gómez a la extensión 2080 o bien al correo electrónico nmarin@itcr.ac.cr. (SCI-1306-10-12)
Se toma nota.
25. RH-1682-2012 Nota con fecha de recibido 8 de noviembre de 2012, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora,  Comisión de Planificación y Administración, en la cual para los efectos que correspondan, se permite informarle que en la “Sesión Extraordinaria No. 2785 Artículo 5, del 28 de setiembre de 2012. Revisión del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2784, Artículo 14 del 27 de setiembre del 2012 relativo a la Renovación de plazas temporales y Reconversión de plazas de temporales a permanentes-Fondos FEES-“, se acordó aprobar en el inciso b. ítem 4 la plaza CT0083 de manera permanente (Profesional en Administración para atender el Sistema de Gestión, adscrita en el 2012 a la Oficina de Planificación Institucional), sin embargo, la misma no indica la nomenclatura que tendrá a partir del 01 de enero de 2013. Dado lo anterior, procede a detallarle la información de la plaza en mención. (SCI-1325-11-12)
Se toma nota.
26. RH-1683-2012 Nota con fecha de recibido 8 de noviembre de 2012, suscrita por la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora, Departamento de Recursos Humanos, dirigida a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora, Comisión de Planificación y Administración, en la cual para los efectos que correspondan, se permite informar que en la “Sesión Extraordinaria No. 2785, Artículo 1, del 28 de setiembre de 2012. Creación de Plazas 2013, Fondos FEES”, se acordó aprobar de manera permanente en el inciso a. ítem 36 la plaza CT0119 (CT: significa Cargo Temporal); sin embargo, la misma no indica la nomenclatura que llevará a partir del 01 de enero de 2013 que debe iniciar con CF que significa Cargo Fijo. Dado lo anterior, procede a detallar la información de la plaza en mención. (SCI-1327-11-12)
Se toma nota.
27. ECL-219-2012 Nota con fecha de recibido 6 de noviembre de 2012, suscrita por la Dra. Rosaura S., Directora Escuela de Ciencias del Lenguaje, dirigida al Máster Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, con copia al MSc. Jorge Chaves A., Coordinador, Comisión Calidad de Vida, en la cual remite situación del mal funcionamiento del ascensor. En espera de que esta situación sea resuelta cuando antes pues además de todo tenemos dos Congresos en agenda para los próximos días quedo a sus órdenes para ampliar cualquier otro detalle en torno a este asunto..  (SCI-1312-11-12)
Se toma nota. 
28. DSSC-441-2012 Nota con fecha de recibido 09 de noviembre de 2012, suscrita por el M.Sc Edgardo Vargas Jarquín, Director ITCR Sede Regional San Carlos, dirigida al Máster Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, con  copia al M.Sc. Jorge Chaves A., Coordinador, Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la cual referente al puntaje de admisión para las carreras de la Sede Regional,  solicita presentar al Consejo Institucional la propuesta para que las carreras de Computación, Administración de Empresas y Producción Industrial, de la Sede Regional, se les aplique para la admisión de los estudiantes del 2013, una nota de corte de 485 puntos.  (SCI-1330-11-12)
Se toma nota. 
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
29. FEPETEC-49-2012 Nota con fecha de recibido 12 de noviembre de 2012, suscrita por el Ing. José Joaquín Alvarado Víquez, Presidente FEPETEC, dirigida a señores del Consejo Institucional, en la cual remite justificación de ausencia de los Ings. Fernando Ortiz Ramírez y Dennis Mora Mora, a la sesión del Consejo Institucional, convocada para el 14 de noviembre. Lo anterior por compromisos laborales e incapacidad médica respectivamente    (SCI-1338-11-12)
Se toma nota. 
30. FUNDATEC-465-2012 Nota con fecha de recibido 12 de noviembre de 2012, suscrita por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva FUNDATEC, dirigida a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en la cual adjunta documento analizado el día 09 de noviembre del 2012, con el propósito de que le sirva de base al acuerdo del Consejo Institucional relacionado con el oficio DFOE-SOC-IF-752010 (SCI-1334-11-12)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa de Remuneración. Punto de agenda correspondiente.
31. INVITACIÓN BENEMERITAZGO DEL TEC Nota con fecha de recibido 12 de noviembre de 2012, suscrita por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigida a Miembros del Consejo Institucional, en la cual remite invitación a la celebración de la Declaratoria del TEC como Institución Benemérita de la Educación, Cultura y la Tecnología Costarricense, el lunes 10 de diciembre a las 3:00 pm. en la Biblioteca José Figueres Ferrer, Sede Central, Cartago. Esperan contar con su grata presencia.  (SCI-1343-11-12)
Se toma nota. Sesión Solemne el 10 de diciembre en la sala de conferencias de la  Biblioteca
32. INVITACIÓN PROGRAMA TÉCNICOS EN ADMINSITRACIÓN DE EMPRESAS Nota con fecha de recibido 12 de noviembre de 2012, suscrita por el M.A.E. William Jaubert, Coordinador Programa Técnicos en Administración de Empresas, Escuela de Administración de Empresas, dirigida a Miembros del Consejo Institucional, en la cual remite invitación a la exposición de proyectos que durante el año fueron desarrollados por los estudiantes del Programa de Técnicos en Administración de Empresas, el próximo sábado 1 de diciembre en la Soda Institucional, de 10:00 a.m. a 3:00 p.m. (SCI-1342-11-12)
Se toma nota.  
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 1 (ViDa-968-2012); en la cual remite respuesta en atención al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No 2675, artículo 10, del 29 de 2010, sobre la problemática de las vacaciones acumuladas por impartición de Curso de Verano (SCI-1323-11-12).  Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional y se traslada a la Comisión de Calidad de Vida Institucional.
Punto 3 (AUDI-320-2012); en la cual señala que con fundamento en lo dispuesto en la Norma 2.10 Comunicación de los Resultados, del Manual de  Normas para el ejercicio de la auditoría interna en el Sector Público ” y con el propósito de atender las observaciones realizadas por la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional, en la propuesta presentada para atender el punto 11 de la Agenda de la Sesión 2792, del  07 de noviembre del 2012, “Atención oficio AUDI-AD-012-2012, relacionado con la aplicación del Acuerdo del Consejo Institucional Sesión Ordinaria 2716, Artículo 9, del 10 de junio del 2011. “Administración del Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico (TIPTEC) y Asignación de Recursos Presupuestarios para el II semestre del 2011” y que refiere a  los contenidos de los párrafos tercero y  sétimo del informe de Auditoría AUDI-AD-012-2012, presentado el 26 de octubre del 2012 al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional,  se solicita tener por corregido, en lo que corresponda (SCI-1321-10-12)  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 5 (FUNDATEC-451-2012); en la cual solicita elevar al Consejo Institucional la solicitud de prórroga que adjunta al 30 de abril para poder cumplir con lo estipulado en el Reglamento de Vinculación  Remunerada Externa (SCI-1314-11-12).  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa de Remuneración.
Punto 17 (CPAS-1387-2012); en la cual la Comisión Permanente de Asuntos Sociales consulta el criterio de la institución a su cargo del proyecto  “Reformas urgentes para fortalecer la Ley N.º 7600, Igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad del 29 de mayo de 1996 y sus reformas”. De acuerdo con lo que establece el artículo 157 del Reglamento de la Asamblea Legislativa, cuentan con un plazo de hasta ocho días hábiles para remitir dicho criterio. Transcurrido este término si no se recibiera respuesta alguna, se tendrá por entendido que su representada no tiene objeción ni comentarios que hacer al proyecto (SCI-1309-11-12).  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para Personas con Discapacidad y a la Oficina de Asesoría Legal.
Punto 21 (R-1129-2012 FORMULARIO DE PRÓRROGA); en la cual remite formulario de prórroga al seguimiento de acuerdo, Sesión Ordinaria No 2703, Artículo 9, Reglamento de Manejo de Información Confidencial en el ITCR, al 26 de abril del 2013 (SCI-1295-11-2012).  Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 30 (FUNDATEC-465-2012); en la cual adjunta documento analizado el día 09 de noviembre del 2012, con el propósito de que le sirva de base al acuerdo del Consejo Institucional relacionado con el oficio DFOE-SOC-IF-752010 (SCI-1334-11-12).  Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Vinculación Externa de Remuneración.  Punto de agenda correspondiente.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
ARTÍCULO 4 	Revisión Seguimiento de la Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de octubre del 2012
La señora Bertalía Sánchez presenta los avances en el Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional, pendientes de ejecución y de resolución, de los que se revisan los siguientes:
Seguimiento de la ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional. Asuntos Presupuestarios (octubre 2012)
Sesión No. 2618, Art. 10, 30/07/2009 “Aprobación parcial de las solicitudes de Modificaciones Presupuestarias numeradas de la 347 a la 392, presentadas en el Informe de Modificación Presupuestaria No.  02-2009”.
El señor Isidro Álvarez interviene e indica que recientemente la Auditoría entregó un informe del seguimiento sobre el primer informe de horas extras, en dicho informe se analizó como primera debilidad que en respuesta al primer informe de horas extras se hizo mención de la conformación de una Comisión Institucional que analizaría, como insumo, los informes que iba aportando la Auditoría, los cuales se han ido aportando de manera progresiva. Comenta que en conversación con el señor  Marcel Hernández, le informó que la Comisión no se ha reunido; por lo que el tema de horas extras no ha sido abordado por la instancia administrativa. Teme que el proceso se retrase y la Auditoría culmine con los informes, los cuales fungen como insumo para el análisis del tema Institucional y que no se tomen acciones concretas y cuando se presente al  Consejo, no podrá accionar hasta que no se haya realizado un análisis previo por parte de la Administración. Considera que la información que debe recibir el Consejo son propuestas de solución a la problemática, de cualquier naturaleza. Al respecto menciona el informe que se solicitó en la sesión anterior para  que se trasladara a una de las Comisiones, se destaca la deficiencia de actuación administrativa.
La señora Grettel Castro aclara que el tema está en análisis, si bien está pendiente; no es que no se le esté dando trámite, agrega que se había conversado sobre el tema de las horas extras del personal de seguridad y se había indicado que eso  se podía solucionar sin ningún problema, dado que ya se había tomado un acuerdo en el Consejo Institucional y además, contaba con la anuencia de la Junta de Relaciones Laborales.  Sugiere se envíe nota consultando a la Administración qué se está haciendo al respecto para ejecutar el asunto.
Se dispone enviar nota de recordatorio a la Administración y a la Comisión de Calidad de Vida.
Sesión No. 2696, Art.  11, 27/01/2011.  “Plan de Capacitación y Becas 2011”. La señora Grettel Castro informa que lamentablemente la Comisión de Planificación no ha podido analizar este tema; si bien recuerda cuando se expuso el tema se acordó al respecto que debían hacerle algunas modificaciones y a pesar de que no se hizo por medio de una nota formal, la Comisión convocará a reunión extraordinaria para analizar esos temas, por lo que lo retomarán.
La señora Bertalía Sánchez sugiere que la Comisión agende el punto y solicite expresamente  a las personas que lo presentaron, que se remita de nuevo la propuesta con las ampliaciones sugeridas.
Sesión No. 2765, Art.  9, 10/05/2012 “Planes Tácticos de Mantenimiento y Capacitación y Becas 2012”
Se dispone eliminar este acuerdo del Control de Seguimiento de Acuerdos debido a que ya está cumplido por parte del Consejo Institucional.
NOTA: El  señor Alexander Valerín  ingresa  a las 8:33 am. 
El señor Julio Calvo informa que debe retirarse para  asistir a una reunión convocada por la Representación Estudiantil, con el fin  conversar sobre los permisos para  que el sector estudiantil pueda participar de la marcha “Contra la Violencia Policial y la Defensa del Sistema de Seguridad  Social”,   a  realizarse el jueves 15 de noviembre del  2012.  Asimismo, informa que deberá retirarse antes de las 10:00 am., para asistir a una reunión con el señor Luis Liberman, Vicepresidente de la República,  en la Casa Presidencial,
Por unanimidad preside el señor Tomás Guzmán.
NOTA: El señor Julio Calvo se retira  a las 9:15 am.  y a partir de este momento preside la sesión el señor Tomás Guzmán. 
NOTA: El señor Mauricio Montero y el señor Jorge Chaves se retiran a las 9:16 am. para asistir a la misma reunión. 
Seguimiento de la ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional. Comisiones del Consejo Institucional (octubre 2012)
Sesión No. 2582, Art.  8, 23/10/2008.  “Nota de Corte para el año 2009” 
La señora Grettel Castro manifiesta que ese tema continúa pendiente; pero no por parte de la Comisión de Asuntos Académicos, si no por parte de la Administración.  Sugiere remitir  nota a la Administración para que aborden el tema de manera integral o bien sea que se analice en la Comisión y se elabore una propuesta para eliminar el acuerdo.
Se dispone enviar nota de recordatorio a la Comisión de Asuntos Académicos con el fin de que se retome el tema.
El señor Tomás Guzmán sugiere que la Comisión de Asuntos Académicos refiera el tema a la Vicerrectoría de Docencia, ya que ha sido recurrente, lo lógico sería que se analice de una vez por todas y se presente ante el Consejo Institucional, para que se aborde el tema de una forma integral.
La señora Grettel Castro considera que  lo ideal es enviar la nota a la Comisión de Asuntos Académicos y que esta  envíe una nota a la Vicerrectoría de Docencia y a la Vicerrectoría de Servicios Estudiantiles y Académicos, para que analicen el tema de forma integral.
Sesión No. 2620, Art.  16, 06/08/2009.  “Conformación de la Comisión Institucional del Teletrabajo”.
El señor Alexander Valerín informa que le solicitará al señor Jorge Chaves que se convoque a una reunión de la Comisión de Calidad de Vida, específica para analizar el tema.
La señora Grettel Castro sugiere que la Comisión de Calidad de Vida Institucional agende todos los pendientes de la Comisión.
Se solicita enviar nota de recordatorio a la Comisión de Calidad de Vida, para que en la próxima reunión se agenden todos los puntos que están pendientes en la Comisión.
Sesión No. 2648, Art.  13, 11/02/2010  “Estudio Integral de vacaciones acumuladas y el Sistema de Control Interno”. 
El señor Isidro Álvarez comenta que el análisis del informe ya fue entregado, la solución que se recomienda es que se implementen algunos mecanismos o medidas administrativas que impidan el crecimiento de vacaciones acumuladas o bien que se elabore un plan que permita gozar de las vacaciones para que no se presente el efecto presupuestario que la Auditoría encontró en el análisis.
La señora Grettel Castro agrega que el tema está resuelto, lo único que se esperaba era la nota del señor Luis Paulino Méndez para que quedara constando por escrito y poder cerrar este asunto.
Se sugiere que se agende el tema en ambas Comisiones con el fin de que se de por terminado este asunto.
Sesión No. 2662, Art.  8, 27/05/2010 “Fortalecimiento de la actividad académica del ITCR en la zona sur del país”.
La señora Grettel Castro informa que las Comisiones están trabajando la propuesta en conjunto, faltan unos pequeños detalles para afinar y tomar un acuerdo relacionado con ese tema, si bien no será definitivo; pero sí encaminará a una posible solución.
Sesión No. 2670, Art.  14, 01/07/2010.  “Solicitud de un Manual de Procedimientos para la atención de Informes de Auditoría Interna, Contraloría General de la República y Auditorías Externas”.
El señor Isidro Álvarez comenta que en el Manual de Procedimientos, según el acuerdo del Consejo, lo que consistía era solicitárselo a la Rectoría, lo que está pendiente es lo que corresponde a la Rectoría. Agrega que lo que la Auditoría hizo fue enviar un Manual como ejemplo para que sirviera como insumo a la Rectoría.
Se dispone enviar nuevamente nota de recordatorio a la Rectoría.
Sesión No. 2683, Art. 9, 07/10/2010 “Solicitud de Ampliación del Programa de Admisión Diferenciada para el ingreso de estudiantes en el 2011”. 
La señora Grettel Castro expresa que el acuerdo B., del acuerdo está extemporáneo.
Se dispone eliminar desde el acuerdo A. hasta el acuerdo D., y conservar el acuerdo E.  únicamente, que es que presenta pendientes.
Sesión No. 2687, Art. 12, 04/11/2010 “Modificación del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles y del Reglamento del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”.
La señora Grettel Castro manifiesta que el tema está pendiente porque está asociado a una solicitud de variación de la política de cobro, se había solicitado al Departamento Financiero Contable, un estudio sobre la afectación  al FSDE, la intención consistía en disminuir el ingreso,  sin embargo remitieron un informe pero no contenía la información solicitada, lo que originó el retraso.
La señora Nancy Hidalgo agrega que se está a la espera de la respuesta de la Administración para poder tomar la decisión. 
Sesión No. 2688, Art.  10, 11/11/2010 “Atención del acuerdo tomado por la AIR, Sesión Ordinaria No. 77-10, del 29 de setiembre del 2010”, “Reglamento para la Vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC”, Transitorio 12 “Revisión del porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC”.
El señor Alexander Valerín expresa que como acuerdo ya fue cumplido por el Consejo Institucional.
Se dispone eliminarlo del Control de Seguimiento de Acuerdos.
Sesión No. 2690, Art. 10, 18/11/2010 “Conformación de una comisión especial que definirá el procedimiento a seguir por el Consejo Institucional para realizar el nombramiento del subauditor interno”.
El señor Alexander Valerín manifiesta que él coordina esa Comisión, sin embargo, no se han podido reunir. Añade que  retomará el tema y convocará a la Comisión para la próxima semana.
Sesión No. 2711, Art.  13, 05/05/2011 “Informe de Avance de Activos Institucionales”
La señora Grettel Castro indica que el tema está dentro de los pendientes de la Comisión y  lamentablemente no se ha podido analizar el asunto.
Sesión No. 2745, Art.  10, 08/12/2011 “Solicitud a la Administración de un estudio de costos reales del trámite de matrícula y de bienestar estudiantil”.
La señora Grettel Castro comenta que el estudio de costos se recibió, sin embargo, no cumplió con las expectativas.
Sesión No. 2763, Art.  13, 26/04/2012 “Solicitud a la Administración para que presente un informe de las acciones tomadas y su estado de avance en atención a las recomendaciones del Informe de Fiscalización No. AUDI-F-002-2012 “Análisis del cumplimiento de objetivos institucionales respecto al Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil”.
La señora Grettel Castro menciona que lo más conveniente sería eliminar el inciso b., de ese acuerdo, ya que cuando se aprobó el presupuesto relacionado con las plazas para el próximo año, se solicitó que se presentara un cronograma sobre cómo se iban a implementar los distintos planes, por lo que, ya estaría retomado en este otro acuerdo, es decir, viene a subsanarlo.
Se dispone conservar el inciso b, de este acuerdo, debido a que se presentan algunas dudas al respecto.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
NOTA: Se realiza un receso a las 9:15  am.
NOTA: El señor Jorge Chaves  ingresa durante el receso.
NOTA: Reinicia la sesión a las 9:44 am.
ARTÍCULO 5 	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, hace entrega de los  informes en forma digital:  Gira a las ciudades Delhi, Bangalore, Mysore, de la India, en compañía del MBA. Alejandro Cruz Molina, Ministro de Ciencia y Tecnología, del Vicepresidente de la República,  Lic. Luis Liberman y la Licda. Silvia Hernández,  Viceministra, realizada del 12 al 21 de octubre de 2012”. Asimismo deja entregado el Informe de las actividades realizadas durante las fechas del 07 al 14 de noviembre, 2012, detalladas de la siguiente manera:
A. Gira a las ciudades Delhi, Bangalore, Mysore, de la India, en compañía del MBA. Alejandro Cruz Molina, Ministro de Ciencia y Tecnología, del Vicepresidente de la República,  Lic. Luis Liberman y la Licda. Silvia Hernández,  Viceministra, realizada del 12 al 21 de octubre de 2012”
Introducción:
La visita a la India fue una invitación al Ing. Alejandro Cruz, Ministro de Ciencia y Tecnología, y  a una delegación de funcionarios públicos para acompañar al Vicepresidente de la República Luis Liberman,  a confirmar y agradecer algunos negocios con la INDIA y para presentar a Costa Rica ante el 4Th OECD World Forum.
La agenda que se adjuntó resume las actividades desarrollados durante la visita.  No obstante aquí presento algunos comentarios particulares para el TEC.
1. 4Th OECD World Forum.  Measuring Well Being Development and Policy Making.  El Vicepresidente Liberman dio un discurso de apertura de este foro, igualmente la viceministra de planificación impartió una conferencia sobre algunos indicadores de desarrollo de Costa Rica.   El tema central del foro es que los indicadores que se están empleando hoy día no están bien calculados, hay vacíos de información, no todos los países tienen información verídica y por tanto existe muchos desajustes en las calificaciones del nivel de desarrollo de cada país.  Igualmente se discutió el impulso de nuevos indicadores que determinen el bienestar de felicidad de la gente.  Un elemento de la agenda de la visita del vicepresidente es que Costa Rica ocupe un puesto en la junta de este organismo internacional, lo que le facilitaría la consecución de inversión extranjera para industrias de alta manufactura.
2. National Institute of Entrepreneurship and Small Business Development (NIESBUD) --- Se visitó a este instituto que es una combinación del INA pero dirigido como una ONG, recibe fondos del estado el NIESBUD ejecuta en alianza con la industria.  Cubre todo el territorio de la india en todos los temas de preparación de mano de obra.  
3. Visita al Ministerio de Ciencia y Tecnología Minister Madhusudan Ganapathi.  Se visito al Ministro para revisar el estado de un convenio de cooperación entre la India y Costa Rica.  Básicamente se le da seguimiento a una oferta de la India de donar dos laboratorios de computación para una institución de formación media como un colegio universitario o el INA.  Igualmente se exploro otros aspectos de cooperación técnica que el convenio establece.
4. Visita a National Skills Developmnetn Corporation.  Ranjan Choudhury Prinipal Programe Developer.  Básicamente esta es una Universidad privada que desea abrir en Costa Rica, ya tiene presencia en México, Brasil, Colombia, el fuerte es formación de técnicos y enseñanza del inglés.  En el caso del TEC se le indicó que lo mismo se realiza con la FUNDATEC, el INA le comunicó lo mismo, pero insisten que van a venir a Costa  Rica a buscar alianzas con otras instituciones.
5. Visita con Ministro de Estado de Finanzas, Namo Narain Meena. LUGAR: Room No.165, North Block.  En esta visita el Vicepresidente Liberman hurgo sobre información de posibles préstamos o donaciones del gobierno Indio para Costa Rica, dado que se había hecho un ofrecimiento a la embajada de Costa Rica.  La conversación trató de varios temas, pero el más relevante para el TEC fue la de un posible préstamos de $10 millones de dólares para Costa Rica, en condiciones muy favorables, que según Liberman la prioridad sería para que el TEC tenga presencia en Limón construyendo infraestructura.   Tanto el Vicepresidente Liberman, el Embajador Juan Fernando Cordero como mi persona le damos seguimiento al tema, pero con el intercambio de correos las cosas están variando y se distancia la posibilidad ofrecida.  Aun así el Vicepresidente Liberman insiste en continuar negociando.
6. Visita a INFOSYS. INFOSYS es un gigante de la TICs en India y el Mundo, tiene 150,000 empleados en todo el mundo, y en la ciudad de Mysore mantienen un campus de 15000 estudiantes para renovar el 10% de fuga anual de su planilla.  .
	La visita a Infosys fue para agradecer la decisión de esta gran empresa de abrir en Costa Rica después de Brasil, lo cual representa un plus para el país.  Su anuncio oficial ya fue realizado la semana pasada por los medios nacionales.  
	Parte de la visita fue discutir la formación y disponibilidad de personal en ingenierías.  La empresa tiene claro que el TEC es el que les aporta la mayor cantidad y variedad de profesionales que ellos requieren y por tanto estarán visitando pronto al TEC para gestionar la capacitación de estos profesionales para la empresa, ya sea por medio de Fundatec o un convenio directo con el TEC.
7. Visita a la empresa del Grupo Freudebberg- Helix Medical (Costa Rica).  Esta empresa inesperadamente se instaló en Costa Rica al descubrir el conglomerado de empresas biomédicas y el talento humando que se está danto en Costa Rica.   La visita pretendió analizar como mejorar el clima de inversión para este tipo de empresas para Costa Rica.  Los empresarios indicaron que es importante que las universidades continúen con la buena formación y que deben fomentar más los programas de postgrado académico.  Indicaron que las universidades alemanas son excelentes formadores y que el TEC debe considerar enviar a sus estudiantes a estos centros. 
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	06:00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	07:00
	Salida vuelo UA 1079 destino a Newark 
	 
	Día de descanso
	 
	 
	 
	 
	Actividad Infosys 
	Viaje a Mysore
	Salida del Aeropuerto de Bangalore
	Salida de Frankfurt y regreso a Costa Rica

	08:00
	 
	 
	Dia de descanso
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	09:00
	 
	 
	Dia de descanso
	Inscripcion al 4Th OECD World Forum.  Measuring Well Being Development and Policy Making
	Participacion en el Seminario de Cohesión Social

LUGAR: Hotel Ashok
ASISTENTES: Viceministra de Planificación Silvia Hernández
	Sesión Inaugural del Foro y participación del Vicepresidente Luis Liberman

LUGAR: Hotel Ashok
	Visita al Joint Secretary Technical Cooperation Kumar Tuhin,  Room 2103 B. Wing, Nirman Bhawan.
	Salida a Bengalore Vuelo Jet Airwyas 9W 7125
	Desayuno y explicación de la Empresa y su apertura en Costa Rica
	Llegada a Frankfurt a las 8.25 am.  Reservación en Hotel Sheraton Airport Hotel.
	 

	10:00
	 
	 
	Dia de descanso
	
	
	
	



	 
	 
	 
	 

	11:00
	 
	 
	Dia de descanso
	 
	
	
	


	 
	Recorrido por el campus universitario y datos sobre el mismo
	 
	Salida a Newwark. Vuelo UA 51

	12:00
	 
	 
	Dia de descanso
	 
	
	 
	 
	Llegada a Bengalore
	
	 
	 

	13:00
	 
	 
	Dia de descanso
	 
	 
	 
	 
	 
	Almuerzo
	 
	 

	14:00
	 
	 
	Dia de descanso
	Inscripcion al 4Th OECD World Forum.  Measuring Well Being Development and Policy Making
	 
	 
	 
	 
	 
	Representantes de Helix Medical los trasladan a Weinheim, oficians centrales de la empresa
	Llegada a NewArk

	15:00
	 
	 
	Dia de descanso
	
	Visita al Minsiterio de Ciencia y Tecnologia Minister Madhusudan Ganapathi 
	Ministro de Estado de Finanzas, Namo Narain Meena

LUGAR: Room No.165, North Block
ASISTENTES: Irene Arguedas, Juan Fernando Cordero y Maricruz Núñez
	Libre
	Visita al Murphy Customer Block de INFOSYS. Naraya.  Sesion de trabajo almuerzo: Atension de Srikantan moorthy, Radha y Humberto Andrade.
	Sesión de trabajo:  Importanica de INFOSYS para Costa Rica, rol de las universidades en la capacitación e interacción con la empresa, posibles lineas de cooperación
	Viista a la empresa del Grupo Freudebberg, tour a las instalaciones, su historia y su relación con Costa Rica.  Reunión de intercambio de ideas sobre el desarrollo del pais, el talento humando de Costa Rica, el nivel de las universidades, las posiblidades de intercambio de experiencias con las U. Alemanas.
	 

	16:00
	 
	 
	Dia de descanso
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 

	17:00
	Salida vuelo UA 82 a New Delhi
	 
	Día de descanso
	National Institute of Entrepreneurship and Small Business Development (NIESBUD) --- A-23, Sector 62 Institutional Area, Noida
	Visita a National Skills Developmnetn Corporation.  Ranjan Choudhury Prinipal Programe Developer.  Lugar.  Block A, The clarion Coleection (Qutub Hotel)
	 
	 
	Viaje en escolta hast a el campus en Mysore, Cena de Noche
	Salida del Campus en esccolta hasta bengalre, Hotel Sheraton
	
	 

	18:00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Cena de la Empresa en su Jardin Botánico.  Invitados especiales de Universidades tecnicas que asesoran a las empresas
	Salida a Costa Rica Vuelo UA 1028

	19:00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	


	 

	20:00
	 
	Llegada al Aeropuerto IGI del Ministro Cruz y acompañantes (embajada)
UA0082, 20:15 

ASISTENTES:  Juan Fernando Cordero y Ana Ávila
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Salida al aerpuerto a las 23 hrs tomando el vuelo LH 0755 Lufthansa, hacia Frankfurt
	
	 

	21:00
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Llegada a Costa Rica


B. Informe de las actividades realizadas durante las fechas del 07 al 14 de noviembre, 2012
1.  Informes del consejo de Rectoría:
1.1.  Visita de  representantes estudiantiles 
Se  recibe la visita de   Bryan    Navarro  y  José  Pablo  Jiménez Segura,  quienes  hacen referencia a la marcha que se  está convocando para el jueves 15 de noviembre en  el Parque de la Merced, con el fin oponerse a  lo sucedido el pasado jueves 5 de noviembre con la actuación de  la  fuerza pública, en la Avenida Segunda, en relación a la problemática de la Caja Costarricense del Seguro Social y las políticas instauradas por el actual gobierno. 
Al respecto solicitan el apoyo de las autoridades, aclara que la participación de los estudiantes será en forma pacífica,  vestirán de  blanco y  recomiendan  llevar cámaras   para evidenciar los actos que se desarrollarán.  
2. Informes del Rector: El Dr. Julio Calvo brinda los siguientes informes:
· Lunes  5 de noviembre del 2012: Visitó la provincia de Limón, con el fin de ver los posibles terrenos donde se construirá  el edificio del TEC.
· Martes 6 de noviembre del 2012:  Se firmó el  convenio  de las Universidades con el Gobierno para el préstamo con el Banco Mundial. Además participó en la presentación del Estado de la Nación 2011.  
· Miércoles 7 de noviembre:  visita de Monseñor José Francisco Ulloa, Obispo de Cartago  acompañado de los sacerdotes de la Basílica Nuestra Señora de los Angeles, quienes  realizaban la visita pastoral a la Institución.  
· Jueves 8 de noviembre:   visita a Limón para  presentar en el Consejo de Competitividad el proyecto de Zona Económica Especial de San Carlos y Cartago.  
· Viernes 9 de noviembre:  reunión con el Embajador de Japón donde se analizó las  posibilidades de cooperación con Japón, para la traída de expertos e intercambio de profesores.  
· El sábado 10 de noviembre:  participó en las Graduaciones  de los programas de Técnicos, de la FUNDATEC, la cual se llevo a cabo en el CETT en Zapote.
· Martes 13 de Noviembre:  Visita al Periódico Extra.   
Lineamientos para establecer tarifa diferenciada para Usuarios Externos en Restaurantes Institucionales 
El M.A.E. Marcel Hernández presenta la propuesta de  Lineamientos para establecer tarifa diferenciada para los Usuarios Externos en Restaurantes Institucionales   del Tec. 
Declaratoria de interés institucional del VI Congreso de Computación para el Desarrollo (COMPDES2013)  
La Licda. Sonia Astúa  indica  que  se  recibió  el oficio ViDa-973-2012 de la Vicerrectoría de Docencia,  en el cual solicita declarar de interés institucional el VI Congreso  de Computación para el Desarrollo (COMPDES2013).  Esta solicitud cuenta con el visto bueno del Departamento Financiero Contable y la Oficina de Planificación Institucional, según el procedimiento establecido para declarar un evento de interés institucional.  
Se somete a discusión y el Consejo de Rectoría  recomienda declarar de interés institucional  el VI Congreso de Computación para el Desarrollo (COMPDES2013)  
Modificación al Calendario Institucional 2013
La Dra. Claudia Madrizova, presenta la siguiente modificación al Calendario Institucional 2013, el cual se analiza y se recomienda avalarla.   
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 7.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 8.	Nombramiento de integrante titular y suplentes en la Comisión de Evaluación Profesional
El señor Tomás Guzmán presenta la propuesta denominada: “Nombramiento de integrante titular y suplentes en la Comisión de Evaluación Profesional”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta), la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión  Ordinaria No. 2711 Artículo 8, del 5 de mayo del 2011, acordó lo siguiente: 
a. 	“Modificar el acuerdo tomado en la Sesión No. 2708, Artículo 9, del 7 de abril de 2011 “Nombramiento de tres miembros titulares en la Comisión de Evaluación Profesional, por un periodo de 3 años, a partir del 02 de mayo del 2011”, para corregir un error material respecto a la representación que ostenta, en virtud de que las personas nombradas son integrantes titulares de la comisión sin representar a ningún  sector institucional en particular, para que sea lea correctamente:
“a.  Nombrar a la MSc. Irene Varela Rojas, Profesora de la Escuela de Química, como miembro titular en la Comisión de Evaluación Profesional, a partir del 02 de mayo del 2011 al 01 de mayo del 2014.
 b.  Nombrar al MSc. Manuel Murillo Tsijli, Profesor de la Escuela de Matemática, como miembro titular en la Comisión de Evaluación Profesional, a partir del 01 de mayo del 2011 al 30 de abril del 2014.
 c.  Nombrar al Ing. Miguel Hernández Rivera, Profesor de la Escuela de Ingeniería en Electrónica, como miembro titular en la Comisión de Evaluación Profesional, a partir del 01 de mayo del 2011 al 30 de abril del 2014”.
2. La  Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio CCP-38-2012 del 18 de octubre de 2012, suscrito por la Sra. Guiselle Brenes Vargas, Secretaria Ejecutiva de la Comisión de Evaluación Profesional, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita realizar los trámites necesarios para la publicación de una vacante para el puesto de miembro titular por el período comprendido de la fecha de nombramiento al 01 de mayo de 2014 y dos vacantes para el puesto de miembros suplentes para la Comisión de Carrera Profesional 
3. Con fecha 22 de octubre de 2012, se envía oficio SCI-845-2012, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster Karla Garita, Directora de la Oficina de Comunicación y Mercadeo, en el cual se le solicita publicar la convocatoria para nombramiento de un miembro titular y dos miembros suplentes en la Comisión de Evaluación Profesional.
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio MMA-18-12, del 01 de noviembre de 2012, suscrito por el M.Sc. Mauricio Monge, Oficial de Proyectos de la Dirección de Proyectos, dirigido al Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual manifiesta el interés de postularse como candidato para ocupar la vacante de miembro titular de la Comisión de Evaluación Profesional.
5. En Sesión del Consejo Institucional No. 2792, se presenta la duda sobre el paso de categoría que ostenta el señor Mauricio Monge, puesto que se indica que es catedrático intermedio, surge la duda si el señor Monge ocupa el puesto de Profesor o Administrativo, por lo que se dispone posponer la decisión para la próxima sesión, con el fin de solicitar al Departamento de Recursos Humanos, la certificación respectiva. 
6. Con fecha 13 de noviembre de 2012, se recibe certificación del Departamento de Recursos Humanos, donde constan los nombramientos y respectivos períodos del señor Mauricio Monge Agüero.  Asimismo, se indica que el señor Monge aprobó el paso de Profesor Intermedio Catedrático del Régimen de Carrera Profesional a partir del 14 de diciembre de 2011.  Actualmente ocupa el puesto de Profesional en Gestión de Cooperación y Proyectos.  
SE PROPONE: 
a. Nombrar a ___________________, como miembro titular de la Comisión de Evaluación Profesional, a partir del 15 de noviembre del 2012 hasta el 01 de mayo del 2014, en sustitución de la Máster Irene Varela Rojas. 
La señora Grettel Castro solicita se proyecte la certificación para referirse a la misma.  Comenta que analizando la certificación recibida por parte del Departamento de Recursos Humanos, se le presentan algunas preocupaciones en cuanto al nombramiento del señor Mauricio Monge como profesor.  Le preocupa que una persona vaya a ejercer en una Comisión que en conjunto con otras personas, van a decidir el  puntaje para otorgar el paso de categoría, ya que se  presenta confusión en cuanto a lo que es un Profesor Catedrático y un Profesional III.  En primera instancia su gran duda es que la Comisión de Carrera Profesional le haya otorgado esa categoría cuando no es profesor; en segunda instancia, se cuestiona cómo una persona que confunde esas cosas va a estar precisamente en gestiones como el análisis de ese tipo de estudios, además externa su preocupación sobre todo el traslape tan extraño que se presenta en los porcentajes, según la certificación extendida.
La señora Claudia Zúñiga considera que si la Comisión le especificó mal el título al señor Mauricio Monge, es a ésta a quien se le debería solicitar la aclaración, y  no es culpa del señor Monge ya que él cumple con los requisitos solicitados, ese es un problema que la Comisión tiene, por lo que, se debe tomar una decisión hoy y no tiene sentido postergarlo más.  
El señor Tomás Guzmán se refiere a lo planteado, le parece que hay un grupo de compañeros que trabajan en el TEC y que no trabajan directamente con la Docencia; pero que cuentan con formación profesional, en ocasiones las Escuelas les proporcionan ciertas actividades académicas y las personas van acumulando determinados estándares y calificaciones para poder optar por la categoría docente, porque de hecho se está cumpliendo con ambas cosas. Al respecto hay una gran confusión en la Institución y es algo que se debe resolver oportunamente.  Considera que la persona que debe formar parte de una Comisión de tal naturaleza, debería ser un docente a tiempo completo.
La señora Claudia Zúñiga indica que no solamente se evalúa el sector docente, se valoran también al profesional administrativo que forman parte de la Carrera Profesional.
La señora Grettel Castro aclara que en primer instancia, el que se le otorgara la categoría de catedrático no es culpa del señor Mauricio Monge, cuando la persona hace la solicitud indica qué categoría es la que  desea, desde ahí inicia la confusión.  Por otro lado, cuando se tiene claridad sobre cómo son las cosas, si se presenta un error se debe hacer notorio, le parece que es lo más correcto, se debe ser honesto en ese sentido.  Asimismo, solicita que conste en actas su preocupación en cuanto a que si se  elegirá a una persona para que asigne categorías profesionales a las solicitudes que reciba, hacer un análisis y un estudio sobre los documentos que se presentan con el puntaje que se requiere para las diferentes categorías, de ahí se le genera la duda de si el señor Monge tendrá claridad sobre lo que debe hacer, en su parecer no la tiene.  Con respecto a la Comisión, le preocupa y considera conveniente solicitarle a dicha Comisión una aclaración sobre ese tipo de situaciones.  Expresa que es un hecho claro de que en el TEC hay muchos profesionales de apoyo a la academia que imparten lecciones, pero aun así siguen siendo profesionales de apoyo a la academia, ya que su labor principal es la labor de apoyo a la academia, por lo que, no se debe confundir.  Ya  han realizado algunos comentarios sobre los profesionales de apoyo a la academia que imparten lecciones; si bien hay profesionales muy calificados en esa área que cuentan con mucha experiencia en otras áreas y podrían aportar mucho a la parte docente,  y eso no  los convierte en docentes y existe una clara diferenciación en este sentido.
El señor Alexander Valerín se refiere a las dudas expuestas por la señora Grettel Castro, señala que  lo que está en análisis es la  elección de un candidato y si algo no les parece, sugiere que se realice la votación, en contra o a favor, según criterio.  Considera que si hubo un error, como Consejo Institucional pueden solicitar la investigación correspondiente para que se determine el origen del problema.  Propone que se tome un acuerdo independiente para profundizar en el tema.
El señor Tomás Guzmán amplía que una cosa es la votación y otra es la categoría que se ostenta, le parece que no se está poniendo lo que no es, se está indicando lo que se tiene, si se le asignó dicha categoría es porque cuenta con las calidades que presenta el Departamento de Recursos Humanos, si se equivocaron y lo ubicaron en una categoría contando con otra plaza, ese es un tema distinto,  por ahora se debe tomar la decisión de la elección.
El señor Tomás Guzmán somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 2 votos a favor, 7 votos en contra, por lo que la propuesta no es acogida.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793
ARTÍCULO 9.	Designación de un representante del Consejo Institucional como integrante de la Comisión Permanente de Defensa de la Autonomía Universitaria y autogobierno que coordine las acciones a lo interno y a nivel de las otras universidades públicas
El señor Tomás Guzmán presenta la propuesta denominada: “Designación de un representante del Consejo Institucional como integrante de la Comisión Permanente de Defensa de la Autonomía Universitaria y autogobierno que coordine las acciones a lo interno y a nivel de las otras universidades públicas”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señora Grettel Castro considera conveniente que se contemple a una persona de la Comisión de los Consejos Institucionales, a pesar de la autonomía del TEC no se deberían disparar por su parte sin saber qué harán las demás universidades hermanas en ese sentido. 
El señor Jorge Chaves apoya la postulación de la señora Nancy Hidalgo. Sin embargo, el nombramiento de +é y de la señora Nancy Hidalgo está pronto a vencer en el Consejo Institucional, de ahí la importancia de que como Consejo se considere la idea que quién asumirá el asunto, en caso de que sea posible el proceso de transición.
La señora Nancy Hidalgo amplia que el Consejo Institucional tendrá que tomar la decisión para cuando ellos culminen, de nombrar quienes los sustituirán en las Comisiones de Consejo Universitarios, una de las cuales cuenta con el análisis del tema de autonomía universitaria.
Se postula como candidata a la señora Nancy Hidalgo.
La señora Grettel Castro, concuerda con lo referido por la señora Nancy Hidalgo, la única Comisión que está activa dentro de las Comisiones Interuniversitarias de Consejos es la de Autonomía, las otras están en un receso a pesar de que CONARE indicó que reactivaran; pero eso no se ha hecho.  Considera importante que al menos un miembro del Consejo Institucional pueda integrarse en alguna medida, quienes tengan interés en participar, para que vayan viendo como funciona el tema, lo ideal es que ya sea el señor Alexander Valerín, la señora Claudia Zúñiga o el señor Tomás Guzmán formen parte de la misma, ya que son los integrantes que  se quedan.
El señor Tomás Guzmán somete a votación secreta la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 1 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La  Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio DAIR-264-2012, del 01 de noviembre de 2012, suscrito por la Ing. Marcela Arguedas Gamboa, Presidenta del Directorio de la A.I.R., dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el que transcribe el acuerdo tomado por el Directorio de la A.I.R. en Sesión Ordinaria No. 300-12, Artículo 9, inciso b, del 31 de octubre de 2012, que en lo conducente dice:
“CONSIDERANDO QUE:
A. El Directorio debe cumplir con el mandato de la A.I.R.
B. La integración de la comisión debe contar con la representatividad de todos los sectores institucionales.	
C. Se propone la integración de la siguiente manera:
· Tres (3) profesores elegidos por el Consejo de Docencia
· Un (1) representante del Consejo Institucional, preferiblemente de la Comisión Interuniversitaria de  Autonomía 
· Un (1) representante del sector de apoyo a la academia, elegido por los representantes administrativos ante la A.I.R.
· Dos (2) representantes del sector estudiantil, elegidos por la FEITEC
· Un (1) representante del Directorio de la A.I.R.
POR TANTO, EL DIRECTORIO DE LA A.I.R. ACUERDA:
1. 	Integrar la Comisión permanente de Defensa de la Autonomía Universitaria y autogobierno que coordine las acciones a lo interno y a nivel de las otras universidades públicas de la siguiente manera:
· Tres (3) profesores elegidos por el Consejo de Docencia
· Un (1) representante del Consejo Institucional, preferiblemente de la Comisión Interuniversitaria de  Autonomía 
· Un (1) representante del sector de apoyo a la academia, elegido por los representantes administrativos ante la A.I.R.
· Dos (2) representantes del sector estudiantil, elegidos por la FEITEC
· Un (1) representante del Directorio de la A.I.R.
2. 	Solicitar al Ing.Luis Paulino Mendez Badilla,en su condición de Presidente del Consejo de Docencia, la designación de tres profesores para que integren la comisión.
3. 	Solicitar al Dr. Julio Calvo Alvarado, en su condición de Presidente del Consejo Institucional, la designación de un representante,  preferiblemente de la Comisión Interuniversitaria de  Autonomía,  para que integre la comisión.
4. 	Solicitar al señor Mauricio Montero, en su condición de Presidente de la Federación de Estudiantes, la designación de dos representantes,  estudiantiles,  para que integren la comisión.
5. 	Convocar a los representantes administrativos ante la A.I.R., el miércoles 14 de noviembre 2012, a las 9.30 a.m., en el salón ejecutivo dela Escuela de Administración de Empresas, para elegir a su represente y que integre la comisión.
6. 	Elegir el represente del Directorio de la A.I.R. que integrará la comisión,  en la sesión que se realizará el miércoles 14 de noviembre 2012. 
7. Convocar por primera vez cuando se cuente con los nombres de los representantes.
8. Adjuntar la propuesta aprobada en la Sesión Ordinaria 69-08”
ACUERDA: 
a. Designar a la Ing. Nancy Hidalgo Dittel, representante del Consejo Institucional como integrante de la Comisión Permanente de Defensa de la Autonomía Universitaria y autogobierno que coordine las acciones a lo interno y a nivel de las otras universidades públicas, en atención al acuerdo del Directorio de la A.I.R.,de Sesión Ordinaria No.300-12, Artículo 9, inciso b, realizada el 31 de octubre de 2012.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
NOTA:  El señor Mauricio Montero ingresa a las 10:12 am 
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 10.	Presupuesto Extraordinario No. 04-2012
La señora Grettel Castro presenta la propuesta denominada: “Presupuesto Extraordinario No. 04-2012”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta a la carpeta de esta acta).  Amplia que es un presupuesto muy sencillo, se refiere a la partida de ingreso y la partida de gasto, no es la primera vez que el TEC lo realiza y  tiene varios años de estarlo organizando a través de la Escuela de Educación Técnica.  Sin embargo el dinero ingresó de forma tardía al CONARE y por lo consecuente el depósito al TEC.  Anteriormente CONARE realizaba el depósito directamente a la Fundación; pero la Contraloría General de República no lo aprobó por lo que se debe hacer a través del ITCR y luego se hace la transferencia a la Fundación y se da inicio al proceso.  Para poder llevar a cabo la transferencia a la Fundación se debe de firmar un convenio específico el cual la Administración ya lo  tiene listo, pero se podría firmar hasta que el  presupuesto esté aprobado por el Consejo.
El señor Tomás Guzmán somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio PAO-OPI-408-2012, del 01 de noviembre de 2012, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, con copia a la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el informe respectivo de la Vinculación del Presupuesto Extraordinario No. 4-2012, con el Plan Anual Operativo 2012.  Asimismo menciona que el Presupuesto Extraordinario No. 4-2012, no afecta los Planes Tácticos Institucionales vigentes. El Plan Anual Operativo, no se modifica, sino que los recursos refuerzan la meta 3.2.2.1, como se muestra:
Detalle de Objetivos Estratégicos, Operativos y Metas fortalecidas con el Presupuesto Extraordinario del Programa 2: Docencia

	Objetivo Estratégico 
	Objetivo 
Operativo 
	Meta 
	Indicador 
	Unidad de Medida 
	Política 
	Respon-sable 

	3. Robustecer el vínculo de la Institución con la sociedad en el marco del modelo del desarrollo sostenible a través de la investigación científica y tecnológica, la extensión, la educación continua y la relación con los graduados. 
	3.2.2 Fortalecer la vinculación de las actividades académicas con los sectores sociales y productivos del país. 
	3.2.2.1: 1 actividad de vinculación a organizar. 
	3.2.2.1.1 Cantidad de actividades de vinculación a organizar. 
	3.2.2.1.1.1 Actividades de vinculación a organizar. 
	1.1.3 
3.2.1 
3.2.2 
	Escuela de Educación Técnica 


2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio R-1137-2012, con fecha 05 de noviembre de 2012, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el Presupuesto Extraordinario No. 4-2012, para aprobación del Consejo Institucional, informa que  el mismo fue conocido y avalado por el Consejo de Rectoría en la Sesión No. 42-2012, Artículo 1, del 5 de noviembre de 2012.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No. 498-2012, celebrada el 08 de noviembre de 2012, recibió al  M.A.E.  Marcel Hernández, Vicerrector de Administración, Lic. Johnny Masís, Lic. Gustavo Solórzano, del Departamento Financiero Contable, el Lic. Isidro Álvarez y la Licda. Deyanira Meza de la Auditoría Interna, y el Lic. José Antonio Sánchez de la Oficina de Planificación Institucional, en la cual se expone el Presupuesto Extraordinario No. 4-2012 y se evacuan las dudas por parte de los miembros de la Comisión de Planificación y Administración.  Asimismo, el señor Marcel Hernández, da lectura a los oficios enviados por la Contraloría General de la República y el Consejo Nacional de Rectores (CONARE), los cuales se describen en los siguientes considerandos; se dispone elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional.
4. En oficio OPES-OF-235-2012-D, del 24 de octubre de 2012, suscrito por el señor José Andrés Masís Bermúdez, Director OPES, dirigido a la Licda. Guiselle Segnini Hurtado, Gerente de Área de Servicios Generales de la Contraloría General de la República, División de Fiscalización Operativa y Evaluativa, con copia al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector del ITCR, en el cual indica lo siguiente: 
“El Consejo Nacional de Rectores (CONARE) y el Ministerio de Educación Pública (MEP) suscribieron recientemente un acuerdo denominado “Convenio Específico entre el Ministerio de Educación Pública y el Consejo Nacional de Rectores para la ejecución de la capacitación en el Plan 200 2012-2013”.
Este acuerdo establece las condiciones mediante las cuales el CONARE, por medio de la ejecución coordinada de las instituciones universitarias que le conforman, brinda un programa anual de capacitación para el personal en servicio del MEP conocido como Plan 200.
La iniciativa conjunta señalada se ha llevado a cabo ya por varios años bajo el marco de un convenio específico anual como el que se acaba de suscribir.  No obstante, para este año la firma del convenio no se pudo lograr con la anticipación necesaria para que los recursos a emplearse en las tareas que en él se contemplan se pudiesen incorporar antes de la fecha establecida por la Contraloría General de la República para la recepción de presupuestos extraordinarios.
Por dicha razón y atendiendo la importancia para la educación del país de las actividades a realizarse, el CONARE acordó enterarla, por mi medio, de la situación descrita y, a la vez, solicitarle muy atentamente que se le dé trámite a los presupuestos extraordinarios que este órgano y las universidades que le integran le estarían presentando con el objeto de poder ejecutar las acciones previstas para los últimos meses de este año”. (el resaltado no es del original) 
5. Mediante oficio DFOE-SOC-0922, del 29 de octubre de 2012, suscrito por la Licda. Guiselle Segnini Hurtado, Gerente de Área, de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa, dirigido al Señor José Andrés Masís Bermúdez, Director de la Oficina de Planificación de la Educación Superior, Consejo Nacional de Rectores, se da la autorización para presentar un presupuesto extemporáneo.  En dicho oficio se indica lo siguiente:
“En atención a su oficio No. OPES-OF-235-2012-D de fecha 24 de octubre de 2012, mediante el cual solicita autorización para presentar un presupuesto extraordinario en forma extemporánea, se le comunica que se autoriza lo solicitado, como caso de excepción”. (el resaltado es proveído)
6. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AUDI-323-2012 del 09 de noviembre de 2012, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, el cual contiene el Informe AUDI-AS-021-2012 “Observaciones al Presupuesto Extraordinario No. 04-2012”.
ACUERDA:
a. Aprobar el Presupuesto Extraordinario No. 04-2012 por un monto de ₵75 000 000,00 (setenta y cinco millones de colones); el que se resume en el siguiente consolidado.
	PARTIDA
	FONDOS
 PROPIOS
	TOTAL
  PRESUPUESTO  EXTRAORDINARIO

	ORIGEN RECURSOS:
	75 000 000 
	75 000 000 

	 
	
	

	INGRESOS CORRIENTES
	75 000 000 
	75 000 000 

	
	
	

	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	75 000 000 
	75 000 000 

	
	
	

	APLICACIÓN DE RECURSOS:
	75 000 000 
	75 000 000 

	
	
	

	TRANSFERENCIAS CORRIENTES
	75 000 000 
	75 000 000 


b. Solicitar a la Administración remitir el Presupuesto Extraordinario No. 4-2012 a la Contraloría General de la República.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
ARTÍCULO 11.	 Seguimiento de las disposiciones del Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2012 de la Contraloría General de la República “Informe a la Contraloría General de la República sobre acciones del Consejo Institucional para cumplir recomendaciones del Informe DFOE-SOC-IF-75-2010, sobre mecanismos de control aplicados por el Instituto en las actividades de vinculación remunerada externa en coadyuvancia de la FundaTEC” 
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Seguimiento de las disposiciones del Informe No. DFOE-SOC-IF-75-2012 de la Contraloría General de la República “Informe a la Contraloría General de la República sobre acciones del Consejo Institucional para cumplir recomendaciones del Informe DFOE-SOC-IF-75-2010, sobre mecanismos de control aplicados por el Instituto en las actividades de vinculación remunerada externa en coadyuvancia de la FundaTEC” , elaborada por la Comisión de Vinculación Externa Remunerada. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Tomás Guzmán comenta que se está solicitando una prórroga para el 15 de febrero y otra para marzo del 2013, expresa su duda en cuanto a  si ambas Vicerrectorías estarán en condiciones de culminar en esa fecha.
La señora Grettel Castro indica que la Comisión amplió la fecha para el Consejo Institucional, dado que se había solicitado la prórroga al 15 de febrero,  sin embargo la Comisión consideró que el análisis completo de todas las solicitudes de modificaciones al Reglamento requieren de más tiempo, es muy riesgoso indicar que se tendrán listas para el 15 de febrero, se intentará hacer un gran esfuerzo al respecto; pero se está indicando hasta el 29 de marzo para que siga el curso correspondiente, que se envíe a la Oficina de Planificación Institucional, a la Auditoría Interna y a la Oficina de Asesoría Legal.
El señor Jorge Chaves interviene y expresa que es importante recordar el acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa en donde se volvió a delegar la competencia de ese Reglamento, el cual  indicaba que el Consejo lo modificaría a los tres años, desde luego esa modificación se efectuará antes de los tres años, por lo que hace la aclaración.
La señora Grettel Castro se refiere a la redacción del propone b., expresa que con lo que respecta a la modificación del Reglamento, no necesariamente quedará como la Contraloría sugirió que se redactara, más bien se diferenciará entre el Coordinador General y el Coordinador Específico, eso ya está en Reglamento, desde antes de que se presentara el informe.  Sin embargo en el informe solicitaron que se prohibiera terminantemente, dentro del quehacer institucional.  Según lo comentado anteriormente, un Coordinador General, puede perfectamente desarrollar un proyecto a través de FundaTEC, pero se debería mejorar el tema de los controles, esa es la parte que se debe trabajar y que habría que modificar, siempre como un asunto excepcional, no es estrictamente en los mismos términos que indicaba el informe.   Sugiere se modifique la redacción del propone b., para que se lea “Solicitar a la Contraloría General de la República una ampliación de plazo al 15 de febrero de 2013, para que la Vicerrectoría de Docencia y la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, completen lo solicitado en las disposiciones 4.3 d y 4.3 g y para el 29 de marzo del 2013 para que el Consejo Institucional termine el análisis de lo que corresponde a las modificaciones del Reglamento que concierne a los apartados 4.2.a, 4.2.b y 4.3.f.”.  Asimismo, hace referencia a la fecha del oficio del considerando 6 y al considerando 11.
El señor Tomás Guzmán somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
[bookmark: _gjdgxs]CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio No.  10532, consecutivo DFOE-SOC-1196, de 29 de octubre de 2010, suscrito por la Licda.  Giselle Segnini Hurtado, Gerente de Área de la División de Fiscalización Operativa y Evaluativa de la Contraloría General de la República, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual se remite el Informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010 “Informe sobre los mecanismos de control aplicados por el Instituto Tecnológico de Costa Rica en las actividades de vinculación externa realizadas con la coadyuvancia de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC)”.
2. [bookmark: _30j0zll]En el aparte 4 Disposiciones del mencionado informe, entre otras se solicita:
“4.2.  A la Asamblea Institucional Representativa
…
b)  Dictar acuerdo mediante el cual se ordene la modificación del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa de forma tal que se definan claramente las funciones del Coordinador General y del Coordinador de Proyecto (Específico) y se prohíba en forma terminante el desempeño simultáneo de esos puestos por parte de una sola persona, con el propósito de fortalecer el control de los programas y proyectos, dar cumplimiento a lo que establece la norma No.  2.5.3 del Manual de normas generales de control interno para la Contraloría General de la República y las entidades y órganos sujetos a su fiscalización y prevenir situaciones que podrían ir en detrimento del vínculo remunerado del ITCR.  El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá tomarse en la sesión ordinaria a realizar en marzo de 2011 y ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 15 de abril de 2011.  Asimismo, la modificación que se realice al Reglamento deberá aprobarse en la sesión ordinaria a realizar en setiembre de 2011 y comunicarse a esta Contraloría General a más tardar el 15 de octubre de 2011.  Al respecto, obsérvese el comentario 2.1.2 a) de este informe.
4.3.  Al Consejo Institucional
…
d)  Ordenar a las Vicerrectorías, Escuelas u otras unidades operativas que desarrollan programas y proyectos en el marco del vínculo remunerado que se mantiene con FUNDATEC, la realización a más tardar el 15 de febrero de 2011, de un análisis pormenorizado de los proyectos a su cargo que se mantienen cerrados o inactivos, con el propósito de que, si resulta procedente, se solicite formalmente su liquidación y el traslado de los eventuales remanentes del ITCR en cumplimiento de lo establecido por el artículo 95 de la Ley de Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico No.  7169.  La orden que se emita en cumplimiento de esta disposición, deberá ser comunicada a esta Contraloría General a más tardar el 30 de noviembre de 2010 y el resultado del análisis solicitado deberá ser remitido a más tardar el 28 de febrero de 2011.  Al respecto, véase el cometario 2.1.3. b) de este informe.
e)  Dictar acuerdo mediante el cual se solicite a FUNDATEC el traslado de los recursos del Fondo de Apoyo a la Vinculación (FAV) a las arcas del ITCR, que no se utilizarán en el periodo 2011, en cumplimiento de lo que dispone el artículo 95 de la Ley de Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico No.  7169.  Con es propósito deberá solicitarse a las Vicerrectorías, Escuelas u otras unidades operativas que desarrollan programas y proyectos en el marco del vínculo remunerado, remitir a FUNDATEC una estimación para el periodo 2011 de los recursos que podrían requerirse de ese Fondo para atender las eventuales contingencias de los programas y proyectos de acuerdo con lo estipulado en la cláusula décimo sexta del Convenio Marco de Cooperación en el ITCR y la FUNDATEC.  El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 30 de noviembre de 2010.  Asimismo, los resultados de la estimación de los recursos requeridos que se realice al cierre del presente ejercicio con su respectiva justificación, así como, los comprobantes del traslado de los recursos al ITCR, en caso de que corresponda, deberán ser comunicados a más tardar el 28 de febrero de 2011.  Al respecto, obsérvese el comentario 2.2 de este infomre
f)  Dictar acuerdo mediante el cual se solicite a FUNDATEC que a partir del cierre del ejercicio económico finalizado al 31 de diciembre de 2011, se realice una liquidación anual de los recursos que se administran en el Fondo de Apoyo a la Vinculación de forma tal que se mantengan bajo ese mecanismo de administración solo las sumas estrictamente necesarias para el cumplimiento de sus objetivos y se trasladen a las arcas del ITCR aquellos recursos remanentes, en cumplimiento de lo que dispone el artículo 95 de la Ley de Promoción del Desarrollo Científico y Tecnológico No.  7169.  El acuerdo que se dicte en cumplimiento de esta disposición, deberá ser comunicado a esta Contraloría General a más tardar el 30 de noviembre de 2010.  Al respecto, obsérvese el comentario 2.2 de este informe.
g)  Ordenar a las Vicerrectorías, Escuelas u otras unidades operativas que actúan en el marco del vínculo remunerado, que procedan a gestionar el traslado al ITCR de los recursos que resulten remanentes de los programas o proyectos bajo su responsabilidad, con estricto apego al procedimiento establecido en el artículo 33 del nuevo Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC (anterior Lineamiento 42) y en cumplimiento de esta disposición, deberá ser comunicada a esta Contraloría General a más tardar el 30 de noviembre de 2010.  Asimismo, el detalle del traslado de remanentes que se realice al cierre del presente ejercicio deberá ser comunicado a más tardar el 28 de febrero de 2011.  Al respecto, obsérvece el comentario 2.3 de este informe.”
3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2782, Artículo 8, del 12 de setiembre del 2012, en Atención al oficio No.  08423 de 17 de agosto del 2012 (DFOE-SD-0843) de la CGR “Solicitud de información complementaria sobre la acreditación del cumplimiento de las disposiciones d) y g) del aparte 4.3 del Informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010, acordó:
a. “Trasladar la solicitud de información a la Vicerrectoría de Docencia y a la Vicerrectoría de Investigación, para que den respuesta a la Contraloría General de la República respecto del oficio DFOE-SD-0843 del 17 de agosto del 2012 “Solicitud de información complementaria sobre la acreditación del cumplimiento de las disposiciones d) y g) del aparte 4.3 del informe No.  DFOE-SOC-IF-75-2010.”
b. Solicitar a la División de Fiscalización de la Contraloría General de la República, se le conceda a la Vicerrectoría de Docencia y a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, un plazo de 10 días hábiles contados a partir de este acuerdo, para que hagan llegar su respuesta a ese ente contralor.
c. Aclarar a la Contraloría General de la República que de acuerdo con las funciones establecidas en el Estatuto Orgánico al Consejo Institucional, a éste no le compete ejercer el control sobre las actividades de vinculación externa realizadas con la coadyuvancia con Fundatec, y que en este caso en particular, la competencia, de acuerdo con el orden jerárquico, recae en la Rectoría y  Vicerrectorías respectivas, según el Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME”
El citado acuerdo fue comunicado mediante oficio SCI-730-2012, de 12 de setiembre del 2012, a la Contraloría General del República.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio No.  09804, consecutivo DFOE-SD-1029, de fecha 24 de setiembre del 2012, suscrito por la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Contraloría General de la República, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual en atención al oficio SCI-730-2012, se atiende la solicitud planteada y se concede la prórroga solicitada, de manera que la fecha de vencimiento para el requerimiento de información es el 26 de setiembre del 2012.
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio No.  10262, consecutivo DFOE-SD-1072, 3 de octubre, suscrito por la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Contraloría General de la República, dirigido al Ing.  Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia y al Dr.  Milton Villareal, Vicerrector de Investigación, con copia a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual en atención al oficio ViDa-795-2012, se atiende la solicitud planteada y se concede la prórroga solicitada, de manera que la fecha de vencimiento para el requerimiento de información es el 16 de octubre del 2012.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio No.  11438, consecutivo DFOE-SD-1177, de 26 de octubre del 2012, suscrito por la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Contraloría General de la República, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual en atención a la solicitud de información complementaria sobre la acreditación de la disposición b) del aparte 4.2 y de los literales d), e), f) y g) del aparte 4.3 del informe DFOE-SOC-IF-75-2010; en el mismo se concede la prórroga solicitada el 26 de octubre del 2012.
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio ViDa-795-2012, de 01 de octubre del 2012, suscrito por el Ing.  Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, Instituto Tecnológico de Costa Rica y por el Dr.  Milton Villareal Castro, Vicerrector de Investigación, Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigido a la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora, Gerencia Seguimiento de Disposiciones, División Fiscalizadora Operativa y Evaluativa, Contraloría General de la República, con copia al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional y a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual cita textualmente lo siguiente:
“En atención al oficio SCI-729-2012, en el que se traslada a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y a la Vicerrectoría de Docencia, el oficio DFOE-SD-08423, para su atención, procedemos a responder lo solicitado
A. Disposición 4.3.d del informe DFOE-SOC-IF-75-2010.
1. El anexo 4 del oficio ViDa -147-2012, contiene todos los proyectos cerrados en el 2011. Ver anexo 2 del oficio FundaTEC-400-2012
2. En el anexo 2 de oficio FundaTEC-400-2012 se muestra la evidencia del destino de los remanentes de los programas cerrados en el 2011. Se complementa la información correspondiente a los programas cerrados durante el 2012.
3. En el anexo 1, se muestran los programas sin actividades durante los meses de Enero – Agosto, y que de mantenerse ésta condición serán cerrados a finales de 2012.
B. Disposición 4.3.g del informe DFOE-SOC-IF-75-2010.
En este aspecto, como ya se indicó en el oficio ViDa -147-2012,  los programas mantienen  sus remanentes como capital de trabajo para el año siguiente. La administración de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, está preparando los documentos que evidencien el traslado de los remanentes de un periodo al siguiente, por lo que le solicitamos una prórroga de dos semanas para enviarle el reporte.
Adicionalmente el anexo 3 del Oficio FundaTEC-400-2012 muestra la situación actual de los proyectos en los cuales el Coordinador General era a la vez Coordinador específico. Se adjunta copia de los Oficios: Oficina de Comunicación y Mercadeo 71-2012, EduTec-445-2012, ECS-259-2012, EIPI-242-2012, VINCULACIÓN-125-2012, B-332-2012, ET-342-2012, AA-450-2012, EAU-544-2012 y IA-245-2012. En el caso de la Escuela de Ingeniería Computación San Carlos, estamos en espera del comunicado oficial. (Esta información es complemento del Oficio VIDA-674-2012 enviado el 3 de setiembre 2012).”
8. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio VIE-1018-2012, de 12 de octubre del 2012, suscrito por el Dr.  Milton Villareal Castro, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora Gerencia Seguimiento de Disposiciones División de Fiscalización Operativa y Evaluativa Contraloría General de la República (CGR), con copia a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, el cual cita textualmente lo siguiente:
“Me refiero a lo  conversado en reunión de ayer, referente al puntos 4.3 .g. del informe DFOE-SOC-IF-75-2010.
Respecto a este tema le reitero que del año 2011 al 2012, los remanentes de los proyectos fueron mantenidos en los proyectos como capital de trabajo.  Esta información la mostramos en esa misma reunión mediante tablas extraídas de los sistemas de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC).
Para la finalización del año 2012 e inicios del 2013,  se procederá a establecer un procedimiento para que cada proyecto realice la debida liquidación e indique el destino de los excedentes de acuerdo al artículo 33 del Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR) con la coadyuvancia de la FUNDATEC.  Por lo expuesto, solicitamos prórroga al 15 de febrero, 2013 para presentar la documentación que compruebe este proceder.  
Aprovechamos esta nota para volver a adjuntar el cuadro con el detalle de los proyectos cuyos Coordinadores(as) ostentaban simultáneamente la posición de Coordinador(a) específico y general.  Como podrá observar, a la fecha ningún proyecto mantiene esta posición.
Reitero nuestro agradecimiento por los avances, disposición de su equipo de trabajo y clima de cordialidad sostenidos en la reunión de ayer jueves 11 de octubre, 2012.  Creo que con sus aportes y apertura, el ITCR y la FUNDATEC podrán ir mejorando sus controles en todas aquellas actividades de vinculación remunerada.”
9. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio VIE-1047-2012, de 18 de octubre del 2012, suscrito por el Dr.  Milton Villareal Castro, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la Licda.  Inés Patricia Mora Naranjo, Fiscalizadora Gerencia Seguimiento de Disposiciones División de Fiscalización Operativa y Evaluativa Contraloría General de la República (CGR), con copia a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, el cual cita textualmente lo siguiente:
“De acuerdo a lo conversado la mañana del martes 16 de octubre, 2012 con la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva de la Fundación Tecnológica de Costa Rica (FUNDATEC), le adjunto el anexo del informe  DFOE-SOC-IF-75-2010 referente a programas cuyo Coordinador(a) General era al mismo tiempo Coordinador(a) Específico en la fecha de ese informe.
Como podrá ver en ese  cuadro, ningún proyecto ostenta la condición de tener el mismo Coordinador(a) Específico y General.   Cabe aclarar que en esta Tabla algunos proyectos se repiten, lo hemos conservado así a fin de no cambiar la información contenida en el anexo original.
Además, en el cuadro anexo remitido por nosotros con fecha 12 de octubre, 2012 (según oficio VIE-1018-12), reiteramos que ningún proyecto mantiene la condición de tener a la misma persona como Coordinador(a) General y Específico.  Adjuntamos ese mismo cuadro de acuerdo a su solicitud. 
En cuanto al tema de que las ampliaciones de tiempo deben ser solicitadas por Consejo Institucional,  estaremos tramitando lo que corresponde e informando a su persona a la brevedad posible.”
10. La Secretaría del Consejo Institucional recibió Oficio ViDa-917-2012, de 31 de octubre del 2012, suscrito por el Ing.  Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, dirigido al Dr.  Julio Calvo, Rector, con copia al Ing.  Jorge Chaves, Coordinador, Comisión de Vinculación Externa Remunerada, el cual informa sobre la reunión que sostuvieron con personeros de la Contraloría General de la República en la que se analizó el cumplimiento de las disposiciones emitidas por la misma, mediante oficio DFOE-SOC-IF-75-2010 y en la que se concluyó que debe ser el Consejo Institucional el que solicite la prórroga.
“En reunión celebrada con personeros de la Contraloría de la República el día 11 de octubre de 2012, se analizó el cumplimiento de las disposiciones emitidas por la misma, mediante oficio DFOE-SOC-IF-75-2010.  
Como resultado de la reunión, los personeros de la  CGR recomiendan la solicitud de prórroga para cumplir con las disposiciones 4.2.a, 4.2.b, 4.3.e y 4.3.g. Considerando que las disposiciones fueron dirigidas al Directorio de la AIR y al Consejo Institucional, y tomando en cuenta que la AIR trasladó a este último, la potestad sobre el Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa, debe ser este órgano el que  solicite la prórroga.
Específicamente para las disposiciones 4.2.a y 4.2.b, se requiere:
· Justificación del no cumplimiento. En este punto se puede argumentar que el ITCR interpuso un recurso de inconstitucionalidad, contra las disposiciones contenidas en el oficio DFOE-SOC-IF-75-2010, que se resolvió recientemente.
· Incluir en la agenda de CI el punto: Modificación del artículo 7 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa, con el objetivo de eliminar la posibilidad de que el Coordinador General ostente la Coordinación Específica simultáneamente, o en su defecto, para el caso de proyectos de investigación, que serán tratados como casos de excepción, establecer los mecanismos de control correspondientes
· Solicitar una prórroga hasta el 15 de febrero de 2013, para comunicar el resultado de la modificación del artículo 7 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa.
Para las disposiciones 4.3.e y 4.3.f  se requiere:
· Documentar el proceso seguido para generar los mecanismos de utilización del FAV En este punto la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, preparará el documento respectivo
· Exponer cómo se implementará la disposición dada
· Solicitar la prórroga para mostrar las evidencias del cumplimiento de la disposición para el 15 de febrero de 2013
Para la disposición 4.3.g se requiere:
· Documentar el procedimiento utilizado en el periodo 2011-2012, para aplicar el artículo 33 del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa. En este punto la MAE. Damaris Cordero Castillo, Directora Ejecutiva de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, preparará el documento respectivo
· Exponer el plan de mejora para el cumplimiento de dicha disposición 
· Solicitar la prórroga para mostrar las evidencias del cumplimiento de la disposición para el 15 de febrero de 2013.”
11. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada analizó en la Reunión No.  067-2012, de fecha 05 de noviembre del 2012, el Oficio DFOE-SD-1177-2012 de la Contraloría, así como los oficios de la Vicerrectoría de Docencia y de Investigación y Extensión, en los que remiten información complementaria y solicitan una prórroga para presentar evidencias del cumplimiento de las disposiciones.
12. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No.  2792, del 7 de noviembre de 2012, en el punto de correspondencia recibió oficio DFOE-SD-1177-2012, con fecha de recibido 02 de noviembre de 2012, suscrito por la Licda. Inés Patricia Mora Naranjo, dirigida a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Director Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en la cual en referencia al Oficio  VIE-1047-2012, se solicita información complementaria sobre la acreditación de la disposición b) del aparte 4.2 y de los literales d), e) f) y g) del aparte 4.3 del informe DFOE-SOC-IF-75-2010. Tomando en consideración que la disposición en análisis “la modificación del Reglamento para la Vinculación Remunerada Externa de forma tal que se definan claramente las funciones del Coordinador General y del Coordinador de Proyecto (Específico) y se prohíba en forma determinante el desempeño simultáneo de esos puestos por parte de una sola persona, con el propósito de fortalecer el control de los programas y proyectos”; se solicita a ese órgano colegiado informar sobre las acciones llevadas a cabo para acreditar dicha disposición, para lo cual se requiere remitir en el transcurso de los siete días hábiles posteriores al conocimiento del oficio, el detalle solicitado sobre las disposiciones citadas.
13. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio FundaTEC-465-2012, de 09 de noviembre del 2012, suscrito por la MAE.  Damaris Cordero, Delegada Ejecutiva, Fundatec, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite información sobre los avances en cumplimiento del oficio DFOE-SOC-IF-75-2012, así como las  justificaciones que respaldan  la solicitud de prórroga.  En lo conducente el  informe señala:  
	Ítem
	Solicitado por contraloría DFOE-SOC-1197 del 29-10-10
	Actuado por el ITCR
	Solicitud de prórroga al:

	4.2.a y b.
	Coordinador general y coordinador específico
4.2. a.  Solicita “dictar un acuerdo para que en forma inmediata se prohíba el desempeño simultáneo de las funciones de Coordinador General y Coordinador de Proyecto (específico) por parte de una sola persona.  
4.2.b. Solicita “dictar una acuerdo mediante el cual se ordene la modificación del Reglamento de Vinculación Remunerada Externa en forma de que se definan claramente las funciones del coordinador general y del coordinador del proyecto (específico)” 
	· Con fecha Noviembre del 2010, el ITCR aprueba el Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, en el cual define la figuras de los coordinadores y los regula en los artículos 7 y 8 entre otros.
· Paralelamente, el ITCR plantea recurso de inconstitucionalidad contra las disposiciones del oficio DFOE-SOC-IF-75-2010 el cual se resolvió recientemente.  En el lapso que no hubo dictamen sobre el recurso, el ITCR solamente esperó el resultado.
· En la reunión sostenida con personeros de la Contraloría el pasado 11 de octubre, el Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión, expuso la necesidad de no cerrar completamente la posibilidad de que una sola persona ostente ambas coordinaciones en proyectos que así lo ameriten.  Para esto se planteará el respectivo cambio en los artículos que corresponda para que, vía excepción, prevalezca esta posibilidad. 
· En el tema de la definición de funciones, en la misma reunión se establece que se analizará el tema para  gestionar los cambios en el  reglamento que sean necesarios.
	Para ambos temas relacionados se solicita prórroga al 15 de febrero del 2013 (el resaltado es proveído)

	4.3.d.
	“Ordenar a las Vicerrectorías, escuelas y otras unidades operativas que desarrollan programas … un análisis de los proyectos a su cargo que mantienen cerrados e inactivos, con el propósito de que….se solicite formalmente su liquidación y el traslado de los eventuales remanentes al ITCR”
	· En el oficio ViDA 795-2012 que la Vicerrectoría de Docencia envío a la Lic. Inés Patricia Mora se indica que los proyectos que debían cerrarse con corte a febrero del 2011 se procedió y se adjuntaron comprobantes del destino de los fondos
· En la misma nota se indica que los que califiquen en calidad de cerrados o inactivos  de enero a agosto del 2012, se cerrarán en diciembre del mismo año.
	Para remitir evidencia del cierre de los proyectos que procedan se solicita prórroga al 15 de febrero del 2013 (el resaltado no es del original)

	4.3.e.
	“Dictar acuerdo mediante el cual se solicite a FUNDATEC el traslado de los recursos del FAV a las arcas del ITCR, que no se utilizarán en el período 2011”.
	· El Consejo Institucional argumentó en su momento que no existía información del comportamiento del fondo para poder establecer estimados y poder pasar a las arcas del ITCR una parte del fondo.
· En el Oficio SCI-120-2011 emitido por la Secretaría del Consejo Institucional se autoriza a FUNDATEC a que “utilice el Fondo de Apoyo a la Vinculación para cancelar la cuenta por cobrar a proyectos y se restituya al ITCR el monto de ¢144.078.350…” por concepto del edificio ubicado en Barrio Amón.  Esto efectivamente sucedió hasta cancelar el monto total, esto se informó periódicamente a  la Contraloría hasta que se reportó la cancelación total en el oficio FUNDATEC-163-2012 dirigido a Licda. Marjorie Gómez 
· Lo anterior ha hecho que este FONDO se mantenga con un saldo bajo.  Al 30 de setiembre del 2012 el saldo es de: ¢83,536.144,76.
	No se considera procedente pedir prórroga puesto que es un punto que se afectó por lo actuado y que servirá de información para posibles proyecciones.  Se solicita que este punto se de por certificado.

	4.3.f.
	“Dictar acuerdo mediante el cual se solicite a FUNDATEC que a partir del cierre del ejercicio económico finalizado al 31 diciembre 2011, se realice una liquidación anual de los recursos que se administren en el Fondo de Apoyo a la Vinculación…”
	Este es un tema pendiente de discusión en el Consejo Institucional, instancia que ahora resuelve sobre este Reglamento.
	Se solicita prórroga para una definición final al 15 de febrero del 2013.

	4.3.g.
	“Ordenar a las Vicerrectorías, escuelas y otras unidades operativas que actúan en el marco del vínculo remunerado, que procedan a gestionar el traslado al ITCR de los recursos que resulten remanentes de los programas y proyectos bajo su responsabilidad con estricto apego al artículo 33 del nuevo Reglamento…”
	Tal como se expuso en la reunión conjunta del 11 de octubre, el remanente de los proyectos al 31 de diciembre del 2011 se incorporó  al presupuesto del año 2012, tal como lo permite el artículo  33 del inciso b del Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.
Se expuso en esa misma reunión que precisamente en ese inicio y principio de año, FUNDATEC implementó un cambio de sistema por los que la evidencia de lo expuesto en el punto anterior se mostró como salidas y entradas en plataformas diferentes.
Se llegó al acuerdo de que para el cierre del 2012 e inicios del 2013, la Vicerrectoría de Docencia solicitará a cada unidad operativa un análisis de los excedentes de cada proyecto y determinación del destino de los mismos.
	Se solicita prórroga al 15 de febrero del 2013, a fin de que haya concluido el proceso de recopilación de información y otras acciones que se generen. (el resaltado es proveído)


14. La Comisión de Vinculación Externa Remunerada analizó en la Reunión No.  068-2012, de 12 de noviembre del 2012, el Oficio DFOE-SD-1177 de la Contraloría, así como los oficios de la Vicerrectoría de Docencia, de Investigación y Extensión, y el de Fundatec, en los que remiten información complementaria y solicitan una prórroga para presentar evidencias del cumplimiento de las disposiciones así como los asuntos en análisis relacionados con solicitudes de modificación del Reglamento para la vinculación remunerada externa del Instituto Tecnológico de Costa Rica y concluye:
· Respecto de los puntos 4.2.a y 4.2.b relacionadas con el Reglamento: es conveniente hacer un solo acuerdo de modificación de éste, incluyendo la modificación solicitada para eliminar la posibilidad de que el Coordinador General ostente la Coordinación Específica simultáneamente, o en su defecto, para el caso de proyectos de investigación y extensión, que serían tratados como casos de excepción, establecer los mecanismos de control correspondientes. Lo anterior por seguridad jurídica y por integralidad de la norma y porque cualquier cambio requiere dictámenes de diferentes oficinas de la Institución según los reglamentos y procedimientos vigentes para ello, para lo cual hay periodos establecidos que se deben respetar. Así que se hace necesario solicitar prórroga.
· La justificación presentada por los Vicerrectores respalda la solicitud de prórroga para los puntos 4.3.d y 4.3.g.
· Para el punto 4.3.f., relacionado con el Fondo de Apoyo a la Vinculación, FAV, se considera que este es un fondo que por sus características debe estar disponible en cualquier mes del año, por lo que trasladarlo en un 100% al ITCR, significaría que no sería posible contar con él en enero o febrero del año en que se hace el traslado. Por ello por la carencia  de información del comportamiento histórico del fondo para poder establecer estimados y poder pasar a las arcas del ITCR una parte del fondo el Consejo Institucional había argumentado en su momento, que se requería de un periodo de uso, además teniendo en cuenta que aún están en análisis los artículos que reglamentarán su uso y que se incluirán en la modificación del Reglamento, se requiere hacer la solicitud de prórroga.
Con base en lo anterior la Comisión de Vinculación Externa Remunerada dispone elevar la propuesta al pleno.
ACUERDA:
a. Informar a la Contraloría General de la República que la Comisión de Vinculación Externa Remunerada del Consejo Institucional, se encuentra en proceso de revisión del Reglamento para la Vinculación Externa Remunerada con la coadyuvancia de la FUNDATEC, según lo justificado en el considerando 14 y en el cual se abarcará el tema del desempeño simultáneo de las funciones del Coordinador General y Coordinador de Proyecto Específico y en qué proporción deberán trasladarse los recursos del FAV anualmente a las arcas del ITCR. 
b. Solicitar a la Contraloría General de la República una ampliación de plazo al 15 de febrero de 2013, para que la Vicerrectoría de Docencia y la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, completen lo solicitado en las disposiciones 4.3 d y 4.3 g;  y al 29 de marzo del 2013 para que el Consejo Institucional termine el análisis de lo que corresponde a la modificación del Reglamento y que concierne a los apartados 4.2.a, 4.2.b y 4.3.f.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
ARTÍCULO 12.	Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto de “Reforma al Artículo 70 y derogatoria del Artículo 116 de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y derogación del Artículo 61 de la Ley 7092, Ley de Impuesto sobre la Renta, Expediente No. 18.602”
El señor Jorge Chaves presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto de “Reforma al Artículo 70 y derogatoria del Artículo 116 de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y derogación del Artículo 61 de la Ley 7092, Ley de Impuesto sobre la Renta, Expediente No. 18.602”,  elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señora Nancy Hidalgo expresa de debe retirarse debido a que la Ley le beneficia, por pertenecer al Régimen de Jubilaciones del Magisterio Nacional.
El señor Tomás Guzmán expresa que a él también le beneficia el tema, ya que pertenece al mismo Régimen de Pensiones,  en caso de aprobarse la Ley, por lo que solicita al señor Jorge Chaves presidir en su lugar.  
NOTA: Se retira la señora Nancy Hidalgo y el señor Tomás Guzmán al ser las 11:05 am y preside momentáneamente el señor Jorge Chaves. 
El señor Jorge Chaves somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio DSD-54-12, del 05 de noviembre de 2012, suscrito por el señor Marco W. Quesada Bermúdez, Director del Departamento Secretaría del Directorio, dirigido al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el cual solicita el pronunciamiento al Proyecto de Ley “Reforma del Artículo 70 y derogatorio del Artículo 116, de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y derogación del Artículo 61 de la Ley No. 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta”.
2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio A.S. No. 097-11-2012, del 5 de noviembre de 2012, suscrito por el M.Sc. Eladio Carranza Picado, Presidente de AFUP, dirigido a los señores Miembros del Consejo Institucional, en el cual solicita respetuosamente dar apoyo al Proyecto de Ley “Reforma del Artículo 70 y derogatoria del Artículo 116, de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y derogación del Artículo 61 de la Ley No. 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta”.
3. Con fecha 7 de noviembre del 2012, mediante correo electrónico, la Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, solicita criterio a la Asociación de Funcionarios del ITCR, debido al plazo con que se cuenta para referirse al Proyecto. 
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AFITEC-283-12, del 12 de noviembre de 2012, suscrito por el Dr. Celso Vargas Elizondo, Secretario General Asociación de Funcionarios del ITCR, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual emite el siguiente criterio:
“Considerando que:
1. Desde hace ya varios años, las organizaciones sociales del Magisterio Nacional han venido denunciando y gestionando la reforma al artículo 70 de la Ley 7531 que impone cargas impositivas desproporcionadas y que afectan a un número realmente significativo de compañeros y compañeras jubiladas
2. La Asociación de Funcionarios del ITCR ha participado activamente en el Foro de Presidentes y Secretarios Generales del Magisterio Nacional con el fin de articular los esfuerzos para lograr dicha reforma
3. Tal y como se pone de manifiesto en la fundamentación de la reforma, la aplicación del artículo 70 actual perjudica a aquellos que menos pensión reciben que constituye un 26% del total de los jubilados bajo este régimen. Esto pone de manifiesto cuan falsa es la aseveración de que el Magisterio Nacional es un régimen de pensiones de lujo, aun cuando todavía observamos una tendencia a menoscabar al régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional
4. Ligado a lo anterior el artículo 70 así como toda la Ley 7531 vino desde 1995 a desmejorar las  condiciones de Pensión y de Jubilación del Magisterio Nacional
5. La  realidad que viven  actualmente los adultos mayores siendo la  clase más vulnerable y que  con el pasar del tiempo requieren más atención médica por sus padecimientos, lo que hace insuficiente los montos de Pensión 
6. Esta propuesta fue ampliamente analizada en el  Foro de Presidentes y Secretarios Generales del Magisterio Nacional, el texto remitido a consulta por parte del Consejo Institucional constituye el documento consensuado entre las organizaciones del Magisterio Nacional, El Ministerio de Hacienda, la Casa Presidencial y diputados de las diferentes fracciones que integran actualmente la Asamblea Legislativa, quedándose que se debe dar el máximo apoyo a dicho proyecto
Acuerda solicitar al Consejo Institucional:
a. Pronunciarse de manera afirmativa en el expediente del proyecto de ley N º 18.602 por considerarlo de interés para los y las trabajadoras que integramos el Magisterio Nacional
b. Instar a todos los Diputados principalmente a los de la actual legislación den un pronto trámite y un  voto afirmativo de manera que entre en vigencia a la mayor brevedad posible
c. Comunicar el acuerdo a la Comunidad Laboral Institucional y  las a otras Universidades Públicas costarricenses.”
ACUERDA: 
a. Pronunciarse a favor del Proyecto de Ley “Reforma del Artículo 70 y derogatoria del Artículo 116, de la Ley No. 7531, Reforma Integral del Sistema de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional y derogación del Artículo 61 de la Ley No. 7092, Ley del Impuesto sobre la Renta”, Expediente No. 18.602.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
NOTA:  El señor Tomás Guzmán ingresa a las 11:10 am y continua presidiendo la sesión. 
NOTA:  La señora Nancy Hidalgo ingresa a las 11:11 am. 
ARTÍCULO 13.	Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto de “Ley para la importación, exportación, comercialización, uso y etiquetado de productos transgénicos, Expediente No.   18354”
El señor Tomás Guzmán presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre Proyecto de “Ley para la importación, exportación, comercialización, uso y etiquetado de productos transgénicos, Expediente No. 18354”, elaborada por la Presidencia. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señora Lilliana Harley considera buena la propuesta, sin embargo a pesar de que la ley aún no ha sido aprobada, considera que se está comercializando  los productos transgénicos sin permiso ni conocimiento del consumidor, por lo que preferiría que se incorporara un por tanto más en el que se indique el “no permitir importación en materia prima alimentaria provenientes de cultivos para consumo humano y animal mientras no exista una política clara al respecto”, dado que casi toda la soya y sus derivados son transgénicos, así como los productos elaborados con maíz, expresa que no está segura pero según le indicaron todos los productos de la marca MASECA son elaborados con maíz transgénico, desconoce si es cierto.  Investigó al respecto  porque lo considera importante ya que los productos transgénicos están ocasionando un aumento de las alergias en las personas así como resistencia a los antibióticos, infertilidad, lo cual  está demostrado en experimentos realizados a ratas de laboratorio, entre otras cosas más que todavía no se exponen por las investigaciones que se han hecho.  Señala que debería haber una advertencia, por lo menos en la etiqueta, que indique que el producto es transgénico o elaborado con materia prima transgénica para  que la persona decida si quiere consumirlo o no.
El señor Tomás Guzmán agrega que de hecho MASECA utiliza maíz extranjero, la soya con la que es elaborado el aceite viene de otros países, es decir es transgénico.  Considera que se debería especificar eso en la etiqueta; pero no limitar su importación, ya que implica complicar la obtención de alimentos, expresa que el mundo está cambiando en cuanto a la utilización de ese tipo de organismos.
La señora Lilliana Harley reitera la solicitud para que se incorpore un por tanto en el que se indique “Solicitar que se identifiquen los productos que contienen materia prima transgénica”.  Menciona que en el Hospital de Niños se hizo un estudio en conjunto con Universidades de Estados Unidos, con el señor Manuel Soto Quirós y se indicaba que es increíble la cantidad de personas que presentan alergias en Costa Rica, según los estudios realizados, entre otros países Latinoamericanos, por su parte le indicaba al señor Soto que en Costa Rica hay mayor poder adquisitivo de esos productos, que son más caros y las personas intentan alimentarse mejor; pero la población  con menor poder adquisitivo adquiere productos nacionales, que son más baratos, quizá esas personas no tienen una mejor alimentación, no consumen soya lo cual  podría ser una de las causas del por qué en Costa Rica se presentan más casos de alergias, es alarmante que todas las personas sean alérgicas a muchas cosas, le preocupa la creación de resistencia a antibióticos que lo que hace es que se presente enfermedades cada vez más complicadas y que cuesta tratarlas, se deben ir cercando estas situaciones y si las personas consumen algo que les puede causar daño que por lo menos sepan que lo están haciendo, y que lo hagan por su propia elección.
La señora Claudia Zúñiga aporta que todos los productos médicos que se consumen traen transgénicos, como la insulina.
La señora Grettel Castro manifiesta que según su conocimiento respecto a la Ley de Protección Fitosanitaria; en una parte del pronunciamiento de la Escuela de Biología se refiere a la identificación de productos transgénicos y de  la movilización de productos transgénicos, desconoce si están incluidos los productos transgénicos con esos componentes, lo desconoce  totalmente.  Expresa la nueva ley se está hablando de que existen artículos que están relacionados con la etiqueta por ejemplo de cualquier otro producto en sí mismo, que contenga transgénicos está incorporado o no en esta ley, existe legislación alrededor de eso, porque podría ser que exista, hay cosas que está consideras en esa nueva ley que no están protegidas por las leyes, lo que preocupa más, el no contar con la información completa, ya que se están oponiendo a la ley.  Menciona el Protocolo de Cartagena, el cual hace referencia a un código, que hace referencia a normas alimenticias, si esto se aprueba estaría por encima de las leyes, al ser un convenio internacional, en ocasiones lo que se requiere es un Reglamento y no una Ley, le queda aún la incertidumbre antes de poder decidir al respecto.
La señora Nancy Hidalgo comenta que el Protocolo de Cartagena es internacional, por lo que no entra en las especificidades del país, en Costa Rica se está haciendo un trabajo para adaptar el protocolo a nuestra realidad, donde entraría todo el manejo de transgénicos, etiquetado, donde se especificarían esas cosas, el IICA está coordinando un trabajo a nivel nacional de bajar el protocolo de Cartagena y convertirlo en leyes y reglamentos nacionales que normen el tema, la propuesta es una necesidad para el país, lo que sucede es que si alguien está trabajando en esto se convierte en una duplicidad y el otro grupo estaría haciendo el trabajo de manera más integral amparado al protocolo de Cartagena.  Coincide en que se debe incorporar lo propuesto por la  señora Lilliana Harley, sin embargo deben ser cuidadosos en la redacción, puesto que hay cosas que son muy susceptibles.  Considera que se debe hacer un llamado de atención al derecho como consumidores, ya que estos tienen derecho de saber lo que adquieren, así como la libertad de decidir si se compran o no dichos productos.
El señor Cristhian González externa que el pronunciamiento por parte del Consejo Institucional, en cuanto a ese tipo de proyecto de ley, fortalece la propuesta que presentó en la sesión anterior, por lo que sería interesante para la Representación Estudiantil que se envíe   un pronunciamiento con las respectivas consideraciones.
El señor Tomás Guzmán considera importante incluir que la persona que está elaborando la propuesta coordine con el resto del país que está trabajando el tema, para que se integren y unifiquen esfuerzos.  Considera prudente incluir lo planteado por la señora Lilliana Harley, ya que es un derecho del consumidor.
El señor Jorge Chaves manifiesta que con los argumentos externados anteriormente y conociendo lo informado por la señora Nancy Hidalgo respecto al trabajo que se viene haciendo, considera que se debe indicar que el Consejo Institucional está en contra y que ellos decidan cómo hacerlo.
Se procede a readecuar la propuesta.
El señor Tomás Guzmán  somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. En Sesión Ordinaria No. 2781 del Consejo Institucional, celebrada el 05 de setiembre de 2012, se conoce la propuesta del Proyecto de “Ley para la importación, exportación, comercialización, uso y etiquetado de productos transgénicos”, Expediente No. 18.354,  remitida por el Departamento de Servicios Parlamentarios de la Asamblea Legislativa; se dispone solicitar el criterio a la Escuela de Biología y Escuela de Agronomía. 
2. Mediante oficio SCI-703-2012, del 05 de setiembre de 2012, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Ileana Moreira, Directora de la Escuela de Biología y al Ing. Alberto Camero, Director de la Escuela de Agronomía, se solicita criterio técnico sobre el Proyecto de “Ley para la importación, exportación, comercialización, uso y etiquetado de productos transgénicos”.
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio EB-738-2012, suscrito por la M.Sc. Ileana Moreira González, Directora de la Escuela de Biología, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual emite criterio técnico y que dice:
“Según el análisis realizado del Expediente N° 18.354. se acuerda suspender el proyecto de Ley debido a que existen diversas entidades nacionales e internacionales que actualmente son responsables por velar, controlar, acreditar, sancionar, regular, certificar la importación exportación, el manejo y la comercialización de material transgénico. 
No se justifica formar otras entidades gubernamentales, ya que actualmente existen instituciones nacionales con responsabilidades muy concretas que realizan las funciones que se señalan dentro del proyecto de Ley N° 18.354. Lo que se recomienda es fortalecer las ya existentes en aras de tener una mayor claridad y calidad en cada uno de los procesos que se realizan en este campo.
Este criterio se fundamenta en las diversas leyes existentes tanto a nivel nacional como internacional, donde se señala las acciones y responsabilidades especificas.
Ley de Protección Fitosanitaria #7664
Capítulo IV. Sección II. REGULACIÓN FITOSANITARIA DE ORGANISMOS O PRODUCTOS DE LA BIOTECNOLOGÍA
Artículo 5. Funciones y Obligaciones: Inciso q) Regulación de OGMs de uso agrícola y  Armonización Internacional.
Artículo 31. Responsabilidad por daños y perjuicios.
Artículo 40.Creación de la Comisión Técnica de Bioseguridad.
Artículo 41.Autorización del Servicio Fitosanitario del Estado.
Artículo 42.Modificación o revocación de autorizaciones.
Artículo 73. Daños a la agricultura, el ambiente o la salud: prisión de tres a diez años.
Reglamento a la Ley Protección Fitosanitaria, Decreto Nº 26921
De la Regulación Fitosanitaria de Organismos o Productos de la Biotecnología Vegetal. 
Capítulo Único. Artículos 111-134. 
Artículo117. De la importación y liberación de material transgénico de uso en la agricultura.
Artículo 118. Del Certificado para Liberación al Medio Ambiente de productos transgénicos.
Presentar la solicitud.BIO-02. Evaluación y Gestión del Riesgo.
Certificado de liberación. BIO-03.
Artículo 119. De los registros en el campo de los vegetales transgénicos, organismos modificados genéticamente o sus productos.
Reglamento a la Ley Protección Fitosanitaria, Decreto N 26921 N°
Artículo 122. De la identificación de productos transgénicos. BIO-04
Artículo 123. De la supervisión de productos transgénicos. 
a- Vigilancia y Monitoreo del Riesgo. 
b- Reglamento de Auditorías en Bioseguridad Agrícola
Regular las relaciones y obligaciones entre el Ministerio de Agricultura y Ganadería a través del Servicio Fitosanitario del Estado, encargado de la regulación y control de las actividades relacionadas con Organismos Vivos Modificados (OVMs), y las entidades que realizan actividades con OVMs, por medio de una empresa que ejerza auditorías para cualquiera de las actividades estipuladas.
Artículo 127. De la movilización de productos transgénicos.  
Para la movilización dentro del país, de un producto transgénico, deberá 
contar con la autorización de la dirección, anexando la respectiva solicitud en el formato BIO-01.
Artículo 132. De la confidencialidad de la información técnica científica sobre 
productos transgénicos.
Artículo 133. De las publicaciones. Comunicación del Riesgo. BIO-05
Es importante aclarar que el protocolo de Cartagena ejerce labores fundamentales sobre los criterios específicos científicos relacionadas con Organismos Vivos Modificados (OVMs) a nivel internacional. Se establece específicamente:
PROTOCOLO DE CARTAGENA SOBRE SEGURIDAD DE LA BIOTECNOLOGÍA MODERNA DEL CONVENIO DE DIVERSIDAD BIOLOGICA

Cuyo objetivo es: Contribuir a garantizar un nivel adecuado de protección en la esfera de la transferencia, manipulación y utilización seguras de los organismos vivos modificados resultantes de la biotecnología moderna que puedan tener efectos adversos para la conservación y la utilización sostenible de la diversidad biológica, teniendo también en cuenta los riesgos para la salud humana, y centrándose concretamente en los movimientos transfronterizos. 
Por otro lado Codex Alimentarius es el órgano creado por la FAO y la OGMs, máximo ente que dicta las normas y directrices en materia alimentaria. Realiza recomendaciones para el análisis de riesgo de los alimentos obtenidos mediante Ingeniería genética moderna.
Como resultado en el estudio realizado se recomienda más bien fortalecer las investigaciones en la protección de la biodiversidad existente en Costa Rica, bajo los criterios y normas nacionales e internacionales en lugar de crear una nueva ley que más  bien  generen un deterioro en los procesos de materia de OGMs”.
ACUERDA: 
a. Pronunciarse en contra del Proyecto de “Ley para la importación, exportación, comercialización, uso y etiquetado de productos transgénicos”, Expediente No. 18.354.
b. Instar al Departamento de Servicios Parlamentarios, para que analice y considere las recomendaciones emitidas por el ente técnico de esta Institución, citados en el considerando 3, de este acuerdo. 
c. Comunicar. ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
MOCION DE ORDEN:  El señor Tomás Guzmán somete a votación moción para adelantar la agenda y pasar a Asuntos de Foro en virtud de que la persona invitada ya se encuentra esperando.
Se  aprueba con 10 votos a favor, 0 en contra.
NOTA:  El señor Mauricio Montero y la señorita Kendy Céspedes se retiran a las 11:30 am debido a que tienen que asistir a la Asamblea de Estudiantes. 
ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 14. Presentación sobre Gestión del Riesgo en las universidades.  Expositora Dra.  Zoila Suyapa Padilla, Consultora Oficina Asesora Desastres-AID.
PERSONA INVITADA:  Dra. Zoila Suyapa Padilla, Consultora Oficina Asesora Desastres-AID.
NOTA:  Ingresa la persona invitada a las 11:30 am.
El señor Tomás Guzmán da la bienvenida a la  persona invitada y externa que es un tema de mucho interés.  Agradece al señor Jorge Chaves por coordinar  para que se llevara a cabo la presentación.
El señor Jorge Chaves informa que el seno de CONARE específicamente en la Subcomisión de Gestión de Riesgo de Desastre se gestionó la venida de la señora Zoila Suyapa, quien es hermana Centroamericana, Directora del Instituto de Investigación de la Universidad Pedagógica Francisco Morazán, educadora de profesión, y se dedica a la formación especial, asimismo cuenta con una amplia experiencia en el tema, principalmente en la Universidad en donde ya lo incorporaron a partir de la experiencia del Huracán Mitch.  Agrega que el martes 13 de noviembre 2012 atendió  la invitación realizada por el  OVSICORI, en donde se realizó la presentación de la Gestión de Riesgo sobre la incorporación de la gestión de riesgo en la currícula, anteriormente a todos los miembros del Consejo Institucional se les invitó por parte de la Comisión Nacional de Emergencia, a Cibeles, en Heredia, puesto que ahí la Comisión Nacional de Emergencias y otros factores deseaban que las autoridades universitarias tomaran decisiones vinculantes al respecto, el tema viene y en un futuro cercano muy posiblemente sea un tema que analice la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles para discusión al pleno; pero, aprovechando la visita de la señora Suyapa se le invitó al TEC porque es una zona de refugio y hospital temporal, lo que tiene unas implicaciones increíbles.  Agrega que el tema es de interés por parte de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles porque el TEC hasta cierto punto ha hecho esfuerzos para que incorpore el ejercicio, esto que viene a presentar la señora Suyapa es un nuevo componente porque el entorno está cambiando y para esto tanto los profesionales como las Universidades deben tomarlo en cuenta, por su parte, se permitió invitar a la señora Zoila Suyapa, se refiere a las zonas inundables que hoy se están utilizando para obras, cita el Mall nuevo, en el cual se encuentra una Estación de Servicio con grandes cantidades de gasolina y diesel en su fachada, este es un tema importante, a nivel institucional se deben mejorar los aspectos de salud y seguridad; pero, esto es una variable que se debe incorporar, no se pueden generar profesionales que no tengan capacidad.  Informa como dato curioso que la señora Suyapa es descendiente maya.  Cede la palabra a la señora Suyapa y le da la bienvenida.
La señora Zoila Suyapa manifiesta sentirse honrada, puesto que por experiencia propia conoce en su vida profesional el papel de responsabilidad que tiene una Institución y un Consejo como este, en un momento histórico como este, las Universidades y los Centros Educativos, sobre todo los de Centros de Educación Superior actualmente están en un cierre, de moverse de paradigmas, impulsados sobre todo por las exigencias sociales, el día de ayer escuchó que el TEC al igual que ellos están en proceso de acreditación, es decir, varias carreras ya fueron acreditadas; pero, el proceso de mejoramiento es continuo, la evaluación de la calidad, de la internalización que son los retos principales de la gestión universitaria, esto mismo, al igual que su sistema de educación exige y a la vez presenta la oportunidad de movilización de profesionales y estudiantes que es el signo de los tiempos, en cuanto a poder hablar el mismo lenguaje entre universidades y compartir formas de conocimiento, así como incidir más en las propuestas científicas que mueven las sociedades actuales, al igual viene aparejada a una responsabilidad social muy alta.
Eje Transversal en GR:  Retos para la Universidad Actual
Suyapa Padilla S. PhD.
Directora INIEES- UPNFM
Noviembre 2012
· Nuevos escenarios para la Universidad
· “Siete fronteras que la universidad necesita romper: 1) la frontera social, 2) la frontera geográfica, 3) la frontera del campus, 4) la frontera de las disciplinas, 5) la frontera del diploma, 6) la frontera epistemológica (“más allá de departamentos y de núcleos temáticos, la universidad necesita organizarse en núcleos culturales, que promuevan la práctica de la ética y de la estética”), 7) la frontera del método (“no basta a la universidad ser una fábrica de respuestas; también debe ser una fuente de preguntas”). C. Buarque (2005)

[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
Muchos países centroamericanos han puesto énfasis en modelos predictivos de código abierto. Este es el propósito de la Evaluación Probabilística de Riesgos en Centroamérica (CAPRA, por sus siglas en inglés) — una plataforma pública para la modelación de riesgos que ayuda a los tomadores de decisiones a estimar el impacto de desastres futuros y elaborar estrategias para la mitigación de riesgos. Iniciado en 2008, actualmente CAPRA es utilizado por Belice, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panamá, Perú y Santa Lucía. 
Papel de la IES en el Desarrollo
Las universidades deben asumir el liderazgo en el tránsito a la sustentabilidad con iniciativas que respondan a las necesidades de la sociedad y constituyan modelos para otros actores sociales.
Es fundamental formar a las nuevas generaciones con los conocimientos, las habilidades y los valores que les permitan asumir decisiones personales y profesionales dirigidas a la edificación de la sustentabilidad
· Sustentabilidad para la educación superior
· “Que las actividades críticas de una institución de educación superior sean ecológicamente sanas, socialmente justas y económicamente viables, y que siga siendo así que para las generaciones futuras. Una universidad o instituto sustentable hace hincapié en estos conceptos en su plan de estudios, en la investigación y en la preparación de estudiantes para contribuir como ciudadanos que trabajan para lograr una sociedad ambientalmente sana, justa y equitativa” (USLF,1990)
· Formación de cuadros profesionales
· Independientemente de su disciplina, deben aplicar un enfoque sistémico y ejercitar un pensamiento crítico.
·  Proponer prácticas alternativas a partir del reconocimiento de las implicaciones socio ambientales de su quehacer profesional, considerando la diversidad natural, social y cultural. 
· Trabajar en equipos interdisciplinarios y propiciar la integración práctica de diversos saberes para la construcción de una sociedad más en armonía con el ambiente.
· Para alcanzar estos objetivos es indispensable reorientar los planes y programas de estudio. 
· Se requieren programas de estudio diseñados y planificados con un enfoque integral de los aspectos ecológicos con los socioculturales y los éticos. 
· Para esto es las instituciones de educación superior requieren llevar a cabo una transformación estructural, epistemológica y metodológica.
La  transversalización   curricular del eje de GR en  las instituciones 
de Educación Superior 
Significa integrar criterios ambientales en sus funciones sustantivas (docencia, investigación y vinculación) y en sus actividades administrativas. Así, los diferentes procesos que tienen lugar en la universidad se orientarán hacia la construcción de la sustentabilidad de la GR.
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Puntos principales del debate pedagógico en el proceso colectivo de construcción curricular
· Consensuar los enfoques de currículo, diseño curricular y definiciones conceptuales claves de la propuesta.
· Espacios colectivos en la que se configuran entramados de saber, poder y deseos que dan sentido a esta forma de organización, la que permite que los maestros se potencien tanto en lo individual como en lo colectivo.
· El colectivo no se “funda” por decreto o imposición si no que se construye desde dentro y desde abajo.
· La reflexión y autocrítica e permanente   es esencial para llevar a la práctica la acción transformadora del currículo.
Retos a superar
· La estructura y dinámica del modelo de universidad tradicional obstaculiza el diálogo entre los diferentes campos del saber y el trabajo interdisciplinario.
· Los vacíos en la formación en GR de los  formadores y su percepción sobre la importancia y alcances  en el curriculum universitario.
· La influencia del modelo de desarrollo vigente y sus valores en la universidad.
· La sustentabilidad del cambio.
· La incertidumbre frente  a  los grandes cambios
La señora Zoila Suyapa concluye la presentación indicando que el mensaje que presenta al Consejo Institucional consiste en la ayuda mutua y capitalización para que se pueda mejorar en Centroamérica.  Asimismo, se dispone en lo que pueda ser útil según su experiencia, con todo gusto, no se debe esperar a que las situaciones se presenten porque esto en algún momento ocurrirá, se tiene que trabajar con la comunidad institucional ya que es una gran responsabilidad social.  Agradece la invitación, por su parte es un placer y un honor muy grande el que se le haya recibido.
La señora Grettel Castro comenta sobre la importancia de concientización,  expresa que  en alguna medida,  Costa Rica ha sido un país bendecido por Dios, puesto que no se han presentado ese tipo de incidentes, lo cual  hace que en circunstancias se desatiendan las medidas.  Agrega que junto con la Comisión Nacional de Seguridad de CONARE, coincidían que para poder introducir el tema en la currícula se debe ser como eje transversal.  Considera conveniente tener claro de cómo realmente se están aplicando los ejes transversales, ya que hay varios y precisamente en ocasiones al ser transversales es como si no existieran, por lo que este tema no es solo responsabilidad de las autoridades, es un tanto complicado, hay muchos profesores que no saben como tratar el tema, el cómo asumirlo es importante para poder brindar ejemplos a los profesores respecto a sus dudas y a la aplicación  del mismo.
La señora Zoila Suyapa manifiesta que ese es el fondo plus de este proceso, se tuvo que mover las fronteras de la disciplina de la fragmentación, hay un discurso interdisciplinario; pero, ellos siguen un enfoque muy clásico y no solo eso, sino que hay una cierta resistencia; pero, la ciencia es interdisciplinaria, les correspondió aprender, lo que requiere de una cierta dosis de humildad, viene de una zona vulnerable, muy vulnerable, puede referirse así porque viene de educación especial, ella hizo un doctorado en Alemania y es lo mismo en todas partes, la clave es que sea colectivo, consensuado y fundamentado, se debe identificar el nivel de desempeño y explicarlo para que no se pierda.
El señor Tomás Guzmán agradece a la señora Suyapa por compartir con el Consejo Institucional sus conocimientos, expresa que se tomarán en cuenta las recomendaciones.
NOTA:  Se retira la persona invitada a las 12:25 p. m. 
NOTA:  El señor Jorge Chaves se retira a las 12:25 pm, para acompañar a la señora Suyapa.
MOCION DE PRORROGA:  Al ser las 12:26 pm, el señor Tomás Guzmán somete a votación moción para prorrogar la sesión hasta la 1:00 pm, la cual se aprueba con 7 votos a favor, 0 en contra.
CONTINUACION ASUNTOS DE TRÁMITE
ARTÍCULO 15.	Pronunciamiento respecto de las  manifestaciones de violencia acaecidas en recientes marchas en el país y en defensa de la CCSS
El señor Cristhian González presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento respecto de las  manifestaciones de violencia acaecidas en recientes marchas en el país y en defensa de la CCSS”, elaborada por la representación estudiantil. (Adjunta a la carpeta de esta acta), la cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. La CCSS, institución insignia de la República que vela por el bienestar y la salud de los ciudadanos, yace sumida en una grave crisis, la cual se ha agravado en las últimas administraciones. Además de lo anterior, existen otras causas y consecuencias, como la falta de médicos especialistas, la falta de planificación estratégica, no apertura de plazas, carencia de infraestructura, la ineficiencia en el cobro de morosidades, falta de autonomía institucional,  dificultades para brindar atención de calidad y oportuna.
2. Ante dicha situación crítica de la CCSS, se realizó una manifestación pacífica el pasado Jueves 8 de Noviembre de 2012, en la cual se hicieron presente una gran diversidad de grupos sociales, desde jóvenes hasta adultos mayores, tanto de territorios costeros como de la GAM, además de los grupos sindicalistas, partidos políticos, comités de lucha en pro de la CCSS y otras organizaciones sociales.
3. Esta acción se hizo al amparo de diversa normativa como: los artículos 4 de la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, artículo 13 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, artículo 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, artículos 28 y 29 de la Constitución Política de Costa Rica, los cuales reconocen que toda persona tiene derecho a la libertad de investigación, de opinión, de expresión y de difusión del pensamiento por cualquier medio. Además la sentencia 2000-3020 de la Sala Constitucional hace un reconocimiento al derecho a manifestarse, esta resolución es un ejercicio de armonización de nuestros derechos constitucionales. La sentencia reconoce que, en ocasiones, el ejercicio de la libertad de expresión de unos puede limitar la libertad de tránsito de otros.
Previo a la finalización de la marcha el Ministerio de Seguridad y la Presidenta de la República dieron órdenes a la fuerza pública de actuar en contra de los manifestantes, con el fin de restablecer el orden público, lo cual culminó en una represión policial con un uso inadmisible de violencia. Al realizarse dicha represión policial,  varias personas, incluyendo adultos mayores, diputados y estudiantes resultaron golpeados, heridos y detenidos.
4. La Presidenta Laura Chinchilla se manifestó a favor de ese mal actuar de la fuerza pública, a pesar de la gravedad de los actos sucedidos y la reacción desproporcionada de las autoridades.
SE PROPONE:
a. Solidarizarse con los manifestantes afectados y detenidos sin fundamento legal.
b. Rechazar vehementemente el actuar de la fuerza pública y todo acto de violencia en el que se impida la libertad de expresión.
c. Convocar a la comunidad institucional y a la población en general a informarse y ser participes de la marcha por la situación actual del país, a realizarse el día jueves 15 de noviembre próximo.
d. Solicitar al gobierno y a los altos jerarcas de la CCSS tomar las medidas pertinentes y de forma oportuna para el correcto funcionamiento de la institución.
e. Solicitarle a la Presidenta que se retracte  de las órdenes y del apoyo brindado al mal actuar de la Fuerza Pública  el día de la manifestación realizada el pasado 8 de noviembre.
La señora Grettel Castro, externa que no tiene claridad, porque no estuvo ahí, no tiene idea de qué fue lo que sucedió ese día, si hubo o no “zafarrancho”, al igual cuando se manifestaron con respecto a la ley del fotocopiado, en ocasiones le da temor lo que se dice en los medios de comunicación, ya que se sabe que manipulan los asuntos, vio una imagen de la diputada Carmen Granados, en donde le ayudan a subirse a un automóvil de la Fuerza Pública, se deben ver distintos medios para poder percibir las distintas ópticas de cómo se dio el percance.  Considera que se debe ser cuidadoso, no pueden darse los abusos por parte de la policía; pero tampoco por parte de los manifestantes, es importante hacer un llamado a la no violencia y a la manifestación pacífica.  Consulta a los presentes si le podrían indicar qué fue lo que ocurrió, ya que lamentablemente no está enterada de lo sucedido.
La señora Lilliana Harley, informa que ella vio lo que se publicó en los medios; pero, el día de ayer, durante la noche, la presidenta de la República dio un breve mensaje por la cadena televisiva donde se refería a los hechos lamentables ocurridos ese día.  Asimismo, indicó que para la manifestación que se realizaría durante estos días enviaría personal policial femenino, esto con el fin de evitar que se presente algún tipo de enfrentamiento.  No obstante, muchos de los manifestantes son los que comienzan con las agresiones, llegan a desordenar y a incitar a la violencia, es importante ser cuidadosos a la hora de redactar el propone e instar a la no violencia de toda manifestación, así como que los mismos manifestantes denuncien a las personas que incitan a la violencia, los incitadores son los que salen menos lesionados, hace un llamado en ese sentido, Costa Rica es un país de gente pacífica.  Considera que no fue la policía la que diera origen al problema, la información que brindan los medios de comunicación no es viable, ya que la cambian.
El señor Alexander Valerín, manifiesta que si estuvo enterado de la noticias, al menos las imágenes cuentan la situación actual, por su parte estuvo de acuerdo en que la policía actuara, no le quedaba de más, le molestó la actitud de los diputados, ya que pensaron que su inmunidad estaba por encima de la ley y no es así, esto tampoco va con destruir la propiedad pública, no está de acuerdo con esto.
El señor Cristhian González, informa que para el día de mañana, el Movimiento Estudiantil, tanto de la Universidad Nacional, la Universidad de Costa Rica y el Tecnológico manifestarán una fuerte campaña en contra de la no violencia, la idea es que se haga lo más pasivo posible, los medios de comunicación ha estado alterando la información por lo que la Universidad de Costa Rica y sus medios de comunicación estarán presentes para brindar a tiempo real la debida información, la Defensoría de los Habitantes también estará presente, estarán alrededor 18 funcionarios de dicha entidad y así poder contar con versiones verídicas de lo que sucederá el día de mañana.
La señora Claudia Zúñiga, se refiere en el mismo sentido, hace mención del propone el cual se indica “Solidarizarse con los manifestantes afectados”, está a favor de que se proteste contra la Caja Costarricense de Seguro Social y contra el despilfarro; pero, serían mejor hacer un llamado a la clama y que los estudiantes sean cautelosos para que no sean utilizados.  Considera que a como está escrito no lo podría votar a favor.
El señor Tomás Guzmán comenta que la semana pasada tuvo la oportunidad de participar en un seminario en Liberia, hospiciado por la Universidad Nacional sobre temas fronterizos en el cual se trataron muchos temas en general y uno de ellos fue el de la violencia, expresa que realmente le preocupó mucho, se refiere a la ONG, fundación creada por un ex–canciller del país, Fundación por la democracia y la paz, tienen estudios muy claros, con datos muy concretos en donde se expresa que el país no es tan pacífico como lo era hace algunos años atrás, las personas están usando la agresión y este tipo de actividades para expresar determinadas indignaciones, tendencias políticas y delictivas aprovechándose de la situación.  Considera que hay un aspecto muy importante que se debe contemplar, como lo es el derecho al respeto ajeno es la paz, el problema es que la libertad de las personas se acaba cuando se comienza a afectar la libertad de lo demás, este tipo de manifestaciones atenta con la transparencia y tranquilidad del país, le parece que un llamada a la cordura, al diálogo para hacer las cosas como el país lo ha venido haciendo durante mucho tiempo sería ideal a que los términos en los que se presenta la propuesta, no ve al Consejo Institucional solicitan a la presidenta de la República que se retracte de darle ordenes a la Fuerza Pública, como Universidad se puede hacer un llamado a la tranquilidad y a la paz, al diálogo, deben ser mesurados en este sentido.
El señor Jorge Chaves  trae a memoria la ocasión en que se recibió una propuesta por parte de la AFITEC para  pronunciarse respecto al tema de pensiones, el cual era muy concreto, y espera un pronunciamiento de esa calidad y con argumentos similares.  Sin embargo, por su parte consideraba que la propuesta era adecuado para la AFITEC; pero no necesariamente para el Consejo Institucional, igual en este caso, considera que el pronunciamiento está bien elaborado y con buenos argumentos, pero a nivel de la Federación de Estudiantes del TEC,  no así para el Consejo, el pleno debe hacerlo en otro ámbito, estaría de acuerdo en que si se va a hacer un pronunciamiento se haga un llamado a la no violencia, en cuanto a ese tipo de manifestaciones estaría a favor de aprobarlo. Aprovecha para felicitar al Movimiento Estudiantil por la propuesta.
La señora Grettel Castro, menciona que el derecho a la manifestación es un derecho que tienen los ciudadanos de los países democráticos, eso es importante, se sabe que si se presenta alguna manifestación en alguna medida se interrumpirá el tránsito, se causarán molestias en donde esté pasando la manifestación, es algo que se debe hacer, eso es  importante que quede claro, sin embargo le preocupa lo mencionado en el inciso d., porque van a decir que se está haciendo, hay que se más específicos y contundentes, el Gobierno está tomando las medidas; pero no precisamente las mejores, considera que se debe readecuar la redacción del propone y eliminar otros tal como es el propone e)., hacer un llamado más fuerte para que se tome conciencia; pero no para retractarse, no es lo más adecuado, a la no violencia por ambas partes.  Sugiere que analice la propuesta.
El señor Tomás Guzmán expresa que por lo que recoge de los criterios externados por lo integrantes del Pleno,  es que no se está de acuerdo con la forma en la que está redactado el documento, algunas partes de la redacción del documento, las cuales se deben mejorar, esto más bien debería ser un pronunciamiento de los jóvenes que debería ser moderado, en aras de fomentar el diálogo y si como Consejo se desea hacer un pronunciamiento en relación a lo discutido.
El señor Cristhian González solicita modificar la propuesta votarla en esta sesión, ya que la necesidad de este tipo de manifestaciones sociales es urgente.  Considera que con la resolución de Rectoría con respecto al traslado del examen y el permiso a los estudiantes manifestantes esto sería un plus para que el Tecnológico se evidencie como una Institución manifestante en este sentido.
El señor Tomás Guzmán comenta que hay una propuesta por parte del señor Cristhian González que debe ser analizada y votada en esta sesión.
Se dispone  hacer un receso para modificar la propuesta debido a la urgencia de esta.
NOTA: Se realiza un receso a la 1:00 pm.
NOTA: Reinicia la sesión a las 1:25 pm.
MOCION DE PRORROGA:  Al ser las 1:25 pm, el señor Tomás Guzmán somete a votación moción para prorrogar la sesión hasta la 2:30 pm, la cual se aprueba con 8 votos a favor, 0 en contra.
El señor Cristhian González  procede a dar lectura a la propuesta modificada.
El señor Tomás Guzmán  somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 8 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Constitución Política de Costa Rica, establece:
Artículo 26 
Todos tienen derecho de reunirse pacíficamente y sin armas, ya sea para negocios privados, o para discutir asuntos políticos y examinar la conducta pública de los funcionarios. 
Reuniones en recintos privados no necesitan autorización previa. Las que se celebren en sitios públicos serán reglamentadas por la ley. 
Artículo 27 
Se garantiza la libertad de petición, en forma individual o colectiva, ante cualquier funcionario público o entidad oficial, y el derecho a obtener pronta resolución. 
Artículo 28 
Nadie puede ser inquietado ni perseguido por la manifestación de sus opiniones ni por acto alguno que no infrinja la ley. 
Las acciones privadas que no dañen la moral o el orden públicos, o que no perjudiquen a tercero, están fuera de la acción de la ley…
Artículo 73:
Se establecen los seguros sociales en beneficio de los trabajadores manuales e intelectuales, regulados por el sistema de contribución forzosa del Estado, patronos y trabajadores, a fin de proteger a éstos contra los riesgos de enfermedad, invalidez, maternidad, vejez, muerte y demás contingencias que la ley determine. 
La administración y el gobierno de los seguros sociales estarán a cargo de una institución autónoma, denominada Caja Costarricense de Seguro Social.
No podrán ser transferidos ni empleados en finalidades distintas a las que motivaron su creación, los fondos y las reservas de los seguros sociales…
2. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica establece:
Artículo 2 
La acción integrada de la docencia, la investigación y la extensión del Instituto, está orientada al cumplimiento de los siguientes fines:
a. Formar profesionales en el campo tecnológico que aúnen al dominio de su disciplina una clara conciencia del contexto socioeconómico, cultural y ambiental en que la tecnología se genera, transfiere y aplica, lo cual les permita participar en forma crítica y creativa en las actividades productivas nacionales
…
c. Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense mediante la proyección de sus actividades a la atención y solución de los problemas prioritarios del país, a fin de edificar una sociedad más justa
Artículo 3 
Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto Tecnológico de Costa Rica se rige por los siguientes principios: 
a. …
e. La libertad de cátedra, entendida como el derecho de los profesores de proponer los programas académicos y desarrollar los ya establecidos, de conformidad con sus propias convicciones filosóficas, científicas, políticas y religiosas
f. La libertad de expresión de las ideas filosóficas, científicas, políticas y religiosas de los miembros de la Comunidad del Instituto; dentro de un marco de respeto por las personas
3. La CCSS que vela por el bienestar y la salud de los ciudadanos, yace sumida en una grave crisis, la cual se ha agravado en las últimas administraciones. La falta de planificación estratégica y de recursos  ha generado escasez de médicos especialistas, la no apertura de plazas, carencia de infraestructura, la ineficiencia en el cobro de morosidades, falta de autonomía institucional,  dificultades para brindar atención de calidad y oportuna 
4. Ante dicha situación diversos grupos sociales desde jóvenes hasta adultos mayores, tanto de territorios costeros como de la GAM, sindicalistas, partidos políticos, comités de lucha en pro de la Caja Costarricense del Seguro Social y otros realizaron una manifestación pacífica el pasado Jueves 8 de Noviembre de 2012, amparados a diversas normativas como: los artículos 4 de la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre, artículo 13 de la Convención Americana sobre Derechos Humanos, artículo 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, artículos 28 y 29 de la Constitución Política de Costa Rica, los cuales reconocen que toda persona tiene derecho a la libertad de investigación, de opinión, de expresión y de difusión del pensamiento por cualquier medio. Además la sentencia 2000-3020 de la Sala Constitucional hace un reconocimiento al derecho a manifestarse, esta resolución es un ejercicio de armonización de nuestros derechos constitucionales. La sentencia reconoce que, en ocasiones, el ejercicio de la libertad de expresión de unos puede limitar la libertad de tránsito de otros.
5. Previo a la finalización de la marcha el Ministerio de Seguridad y la Presidencia de la República dieron órdenes a la fuerza pública para que actuaran  con el fin de restablecer el orden público, lo cual culminó en una represión policial y originó agresión contra algunos de los manifestantes, resultando en varias personas golpeadas, heridas y detenidas.  De igual manera en otras  manifestaciones populares han comenzado a surgir brotes de violencia, como  lo acontecido frente a la Asamblea Legislativa el día martes 9 de octubre 2012.
6. Mediante Resolución de R-341-2012, del 14 de noviembre 2012,  el Dr. Julio Calvo, Rector autorizó la suspensión de evaluaciones  con el fin de que los estudiantes puedan participar plenamente en la marcha del  jueves 15 de noviembre, 2012. Asimismo mediante el oficio R-1175-2012 del 14 de noviembre, 2012 se otorga el permiso a los funcionarios y funcionarias del TEC, para participar en la marcha “Contra la Violencia Policial y la Defensa del Sistema de Seguridad  Social”. 
ACUERDA:
a. Hacer un llamado a la no  violencia y al respeto entre ambas  partes  (manifestantes y autoridades gubernamentales), en aras de encontrar una solución permanente y acorde con lo establecido en la Constitución Política de Costa Rica, a la problemática de la Caja Costarricense del Seguro Social.
b. Rechazar vehementemente todo acto de violencia en el que se impida la libertad de expresión.
c. Instar a la comunidad institucional y a la población en general a informarse y ser partícipes  de la marcha por la situación actual del país, a realizarse el día jueves 15 de noviembre del presente año.
d. Solicitar al Gobierno de la República y a los altos jerarcas de la Caja Costarricense del Seguro Social, tomar medidas pertinentes y oportunas  que aseguren que esa Institución  cumpla con el fin constitucional  de proteger a los ciudadanos de  los riesgos de enfermedad, invalidez, maternidad, vejez, muerte y demás contingencias.  
e. Comunicar este acuerdo a la Comunidad Institucional, nacional, entes gubernamentales y Consejos Universitarios.
f. Solicitar a la Oficina de Comunicación y Mercadeo la divulgación de este acuerdo. 
g. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2793.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 16. Felicitación a la Ing. Arys Carrasquilla, Profesora Escuela Ingeniería Electrónica y al MSc.  Juan Córdoba, Profesor Escuela de Diseño Industrial por ser parte del jurado en la Olimpiada Mundial de Robótica (WRO), por celebrarse en Kuala Lumpur, Malasia.
La señora Grettel Castro solicita enviar nota de felicitación al señor Juan Córdoba y a la señora Arys Carrasquilla, Profesores del TEC, por ser parte del jurado en la Olimpiada Mundial de Robótica (WRO), por celebrarse en Kuala Lumpur, Malasia.
ARTÍCULO 17.  Apelaciones ante el Tribunal Institucional Electoral.
La señora Grettel Castro, manifestó su preocupación en cuanto a lo ocurrido en el Tribunal Institucional Electoral, le preocupa los asuntos que se han hecho evidentes en las convocatorias que se han hecho y que no están acordes con la reglamentación, le preocupa el hecho de saber que algunas personas hicieron solicitud de apelación o aclaración y no recibieron respuesta escrita, , lo que le parece muy mal; desconoce si existe alguna forma de conversar con el Tribunal en una Sesión del Consejo, puesto que el permitir esas situaciones  y no expresarse al respecto es ser partícipe del error.
La señora Nancy Hidalgo comenta que lo ideal es extender una invitación para conversar al respecto, lamenta que  se cuenta con una versión y se cuenta con hechos concretos, considera que  algo no se está haciendo bien; sin embargo de todo el proceso se tiene una versión, sería conveniente escuchar la versión completa por parte del Tribunal Institucional Electoral.
ARTÍCULO 18. Invitación a la Comisión de Evaluación Profesional
La señora Grettel Castro se refiere al tema  de carrera profesional, le gustaría que se investigara un poco sobre la duda presentada anteriormente respecto al  caso del señor Mauricio Monge, en relación con la categoría, le preocupa que ese tipo de situaciones se repitan.
La señora Nancy Hidalgo manifiesta al respecto, expresa que este tema también amerita se analizado por lo que sugiere invitar a la Comisión de Evaluación Profesional a una reunión con la Comisión de Asuntos Académicos para tratar el tema.
La señora Grettel Castro expresa que es importante considerar que las personas que forman parte actualmente de la Comisión de Carrera Profesional no son las mismas personas que integraban la Comisión en el año 2011, cuando se le otorgó la categoría al señor Mauricio Monge, por lo que sería importante informarlos de previo sobre el tema.
El señor Tomás Guzmán, agrega que no solamente existe la duda por parte de la señora Castro, sino por parte de todos.
ARTÍCULO 19. Audiencia a estudiantes del Movimiento Estudiantil a nivel Centroamericano
El señor Mauricio Montero informa que ha estado asistiendo a las Sesiones de CORREA y el CSUCA, le preocupa ver que la Federación Centroamericana no hace nada, es decir, que el Movimiento Estudiantil a nivel Centroamericano es pésimo, no existe, a nivel del Salvador, Honduras y Guatemala el tema es grave, el Salvador lleva un proceso interesante de formación en el que por su parte consideró apadrinar a través de la FEITEC, debido a la experiencia generada desde hace 35 años.  Considera que se les podría aportar un poco al respecto, de ahí que se hizo una invitación a una delegación de siete personas, de las cuales se recibirán a tres funcionarios y a cuatro representantes estudiantiles de las organizaciones que ellos han formado, los  Universidad tiene 72 años de fundación; pero que aún no cuenta con Movimiento Estudiantil por distintas razones.  Una de las cosas que se formuló en la invitación fue que vinieran a conocer un poco sobre la parte administrativa del TEC, Rectoría, Vicerrectorías y también toda la parte del funcionamiento del Movimiento Estudiantil.  Agrega que se les tiene preparado unos convivios con  expresidentes de las federaciones estudiantiles; pero específicamente en lo que compete al Consejo Institucional, él  había enviado un comunicado, que lamentablemente no fue muy claro; y  consistía en que el Consejo Institucional  expusiera  a la delegación en un punto de la agenda de la próxima sesión,  cuáles son los roles del Consejo Institucional dentro del acontecer del TEC, las acciones que ha tomado, entre los retos que se  tienen a futuro dentro de la Institución con el fin de  que ellos puedan ser retroalimentados en sus órganos y mejoren con respecto al TEC.  Amplía que ya se han confirmado con las  Vicerrectoría, el Tribunal Institucional Electoral, la Asamblea Institucional Representativa, el Movimiento Estudiantil, únicamente está pendiente el Consejo Institucional.  Aclara que el propósito del vario consiste en que se presente una moción o inclusión de un punto en el que se solicite apoyo, dentro de las personas que cuentan con más experiencia, para que se haga una presentación breve sobre la temática de qué es el Consejo Institucional y los puntos referidos anteriormente.
ARTÍCULO 20. Malestar del Movimiento Estudiantil del TEC por comentarios del Rector en la Red Social Facebook
El señor Mauricio Montero, manifiesta su molestia y menciona que al igual que toda la comunidad estudiantil, está molesta con el señor Julio Calvo por sus comentarios insistentes en la red social Facebook; comenta que  por su parte esta es la segunda vez que se refiere al respecto:  Señala que   el día de ayer la Federación realizó las respectivas solicitudes y  el señor Calvo piensa que el Consejo Ejecutivo solicita las cosas por capricho y que no se está contemplando la opinión de los estudiantes; en uno de los comentarios, del cual se tienen fotos, se indica que él se libera de culpa porque la FEITEC es la que está solicitando la prórroga de dos días. Eso va a crear una gran cantidad de problemas para los estudiantes por estar externando opiniones en contra de la Federación.  

Considera que es un comentario lo suficientemente subjetivo y que lo único que hace es crear polémicas en la Federación que no son convenientes ni para la Federación,  ni para la Rectoría.  Solicita que se consigne en actas que el Movimiento Estudiantil está preocupado de ver las injerencias y los comentarios que el señor Julio Calvo hace en redes sociales, perjudicando la imagen de la Federación y el Consejo Ejecutivo; por lo cual se emitirá un pronunciamiento al respecto, ya que no dejarán pasar esta situación.

ARTÍCULO 21. Malestar por aumento en la tarifa de buses Cartago-TEC-Cartago
El señor Cristhian González, se refiere a la queja de los estudiantes con respecto a la tarifa de los autobuses de la línea Cartago-TEC-Cartago, puesto que hace poco tiempo el costo de la tarifa incrementó a ciento cincuenta colones, la justificación de este cobro fue un poco desproporcional, ya que únicamente es un trayecto de un kilómetro y medio, cuando en otras líneas se hace un trayecto mayor y cobran incluso un poco menos, otras de las justificaciones consiste en la calidad de autobuses en cuanto al servicio, puesto que no mejora y siempre continúa igual.  Asimismo, se refiere a la falta de cumplimiento del Reglamento actual, en el cual se indica que los autobuses a partir de las 7 p. m. debe llegar hasta LUMACA, esto no se está cumpliendo.  Consulta cuál es el procedimiento para que se reaccione ante este tema, puesto que como representación estudiantil desconoce cómo en la Comisión Especial de Transportes no se tocó el tema.
La señora Grettel Castro aclara que con respecto a este tema, la licitación se aprobó en el Consejo Institucional, cuando se recibió toda la información del Cartel de Licitación venían especificadas todas estas cosas, por lo que, tanto la Representación Estudiantil como la Comisión de Planificación y Administración y el Consejo Institucional debieron de estar persuadidos de esto.  No obstante, no es un asunto en el que se esté hablando de una licitación; pero, el Cartel fue analizado con esas condiciones, supone que dichas condiciones fueron determinadas por la Comisión Específica de Transportes que existía, es conveniente hacer un análisis completo de lo que se contrató y si no se está cumpliendo con respecto al contrato esto se deberá hacerse ver por escrito al Vicerrector de Administración.
DEFINICIÓN PUNTOS DE AGENDA
ARTÍCULO 22. Definición puntos de agenda para la próxima sesión
No se definen puntos de agenda para la próxima sesión.
ARTÍCULO 23.	Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que se recibió Informe de Prensa, en versión digital el cual consta en la carpeta de sesiones digitales de la presente sesión; correspondiente a la semana del 27 de octubre al 06 de noviembre, 2012. (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
Sin más temas que atender y siendo las dos de la tarde con veintiocho minutos se levanta la Sesión.
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La Reduccion del riesgo de desastres:

un desatio para el desarrollo
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La Reduccion del riesgo de desastres:
un desafio para el desarrollo

El IRD (indice del riesgo de desastres): -

* Es un indice global que compara el riesgo de mortalidad
entre paises con datos de los ultimos 20 afios.

* Mide la poblacion expuesta a terremotos, huracanes e
inundaciones en cada pais.

* Calcula la vulnerabilidad relativa ante cada una de esas

amenazas.

* Identifica factores de desarrollo correlacionados con el

riesgo.
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