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El señor Julio Calvo inicia la sesión a las siete y cuarenta minutos de la mañana, con la6 presencia del Dr. Julio Calvo Alvarado, quien preside, MAE. Bernal Martínez, Dr. Tomás Guzmán, Ing. Jorge Carmona, Ing. Alexander Valerín, Sr. Mauricio Montero, Sr. Esteban Chacón, Srta. María José Araya Calderón, Máster Claudia Zúñiga Vega, Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel. 
El señor Julio Calvo justifica la ausencia del Ing. Jorge Chaves y del Lic. William Buckley, en razón de que este día participarán en el Foro sobre el tema de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, organizado por el Centro SALTRA-Costa Rica de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la Agenda 
El señor Julio Calvo somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional, el orden del día y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera: 
ASUNTOS DE TRÁMITE
Asistencia
1. Aprobación de Agenda
2. Aprobación del Acta 2856
3. Informe de Correspondencia (documento anexo)
4. Informes de Rectoría 
5. Propuestas de Comisiones
6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional
7. Designación Representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación No. 229, correspondiente al II Semestre de 2013, el jueves 6 de marzo, a las 6 pm.  y viernes 7 de marzo 2014, a las 10am., 2 y 6 p.m. (A cargo de la Presidencia)
8. 	Designación de un representante del Consejo Institucional en el Acto de Graduación  del Programa de Maestría en la Sede de Liberia, por celebrarse el viernes 4 de abril del 21014, en el Salón Magnolia & Bromelia Hotel Hilton Garden Inn. , a las 11 a.m.  (A cargo de la Presidencia)
ASUNTOS DE FONDO
9. Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de diciembre de 2013  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) INVITADOS: Consejo de Rectoría
10. Informe de Liquidación Presupuestaria y Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2013 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración) INVITADOS:  Consejo de Rectoría 
11. Adjudicación de la Licitación Pública No. 2012 NL-000004-APITCR “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central, Cartago”  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Ajuste en el monto de pago de Dietas que devengan los representantes estudiantiles y egresados ante el Consejo Institucional, así como los representantes ante los Consejos Asesores Institucionales ( A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Conformación de una Comisión Especial para que dictamine sobre la situación de la Escuela de Educación Técnica (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicas)
ASUNTOS DE FORO
14. Impacto y beneficios de la incorporación de los atributos en las carreras de ingenierías  acreditadas por CEAB y AC (A cargo de la Comisión Especial)
ASUNTOS VARIOS
15. Varios 
CAPITULO ACTAS 
ARTÍCULO 2.	Aprobación del Acta No. 2856
Se somete a votación el Acta No. 2856 y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 1 abstención. 
El señor Carlos Roberto Acuña  justifica la abstención a la votación de esta acta por no haber estado presente en esa Sesión.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. AUDI-026-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual indica que mediante oficio AUDI-025-2014, se dio respuesta a los oficios OPI-098-2014 y OPI-103-2014, relacionados con el Índice de Gestión Institucional del Sector Público 2013, referentes a información requerida por la Contraloría General de la República, para la elaboración del Informe de Gestión Institucional, se plantean las siguientes consultas puntuales: ¿La institución pública en su página de Internet o por otros medios, para conocimiento general, los informes de la auditoría interna, a más tardar en el mes posterior a su conocimiento por el destinatario. ¿En los últimos cinco años, la entidad se ha sometido a una auditoría de la gestión ética institucional, ya sea por parte de la propia administración, de la auditoría interno o de un sujeto externo? ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\AUDI\AUDI-026-2014 Remitir AUDI-025-2014 a la Rectoria y al CI.docx(SCI-0095-02-2014)
Se toma nota.  
2. VIE-043-2014  Memorando con fecha de recibido 10 de febrero de 2014, suscrito por el Dr. Milton Villarreal, Presidente Consejo de Investigación y Extensión de la VIE, dirigido al Ing. Carlos Roldán Villalobos, Coordinador del Programa de Aguas Limpias, con copia al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite el acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No. 01-2014, Artículo 8 del 3 de febrero de 2014 y que dice:  “a)Dar por conocido el Informe Anual correspondiente al 2012 del “Programa de Energías Limpias del ITCR (PELTEC)”, presentado por el Ing. Carlos Roldán Villalobos, con las reservas mencionadas en el considerando No. 7 de este acuerdo. b) Hacer llamado de atención al Ing. Roldán Villalobos, Coordinador de dicho programa, en el sentido de que el Informe Anual correspondiente al 2012, es extemporáneo.  c)Solicitar al Ing. Carlos Roldán Villalobos, Coordinador del “Programa de Energías Limpias del ITCR (PELTEC)”, presente ante el Consejo de Investigación y Extensión, evidencia de que el Informe Anual 2012 ha sido comunicado a las otras escuelas participantes en dicho Programa.  d)Solicitar al Ing. Carlos Roldán Villalobos, Coordinador del programa antes indicado, la presentación del Informe Anual correspondiente al 2013 a más tardar el 28 de febrero del 2014, tomando en consideración las debilidades señaladas en el considerando 7 de este acuerdo”. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\VIE\VIE-43-14_SO No 01 -2014_Art 8-3-feb-14.docx(SCI-0090-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I.
3. FUNDATEC-074-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por la MAE. Damaris Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva FUNDATEC, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta copia del Acta de Donación de Equipo al ITCR No. 01-2014, con los equipos adquiridos por las escuelas, a través de las actividades de vinculación que realizan con la coadyvancia de FUNDATEC. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\FUNDATEC\Acta donacion de equipo No 01-2014.doc (SCI-0094-2014)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles
4. RH-210-2014  Memorando con fecha de recibido 13 de febrero de 2014, suscrito por la Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual indica que a la fecha no se ha recibido respuesta de la propuesta del Reglamento de Concursos de Antecedentes Internos y Externos, lo cual ha provocado una clara desactualización de éste; solicita la devolución de dicho documento para proceder con su análisis respectivo y consecuente actualización a la realidad actual del TEC en materia de Reclutamiento y Selección de Personal.  (SCI-104-02-2014)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
5. MAE-033-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por el Dr. Juan Carlos Leiva, Coordinador de la Maestría en Administración de Empresas, dirigido a los miembros del Consejo Institucional, en el cual solicita nombrar un representante del Consejo Institucional, con el fin de que participe en la graduación del Programa de Maestría en la Sede de Liberia, a celebrarse el 4 de abril de 2014, a las 11:00 a.m., en el salón Magnolia & Bromelia Hotel Hilton Garden Inn.  (SCI-111-02-2014)
Se toma nota.  Se traslada  como punto de agenda.
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional
6. SCI-054-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual dan respuesta al oficio OPI-111-2014; por lo que le solicitan un cuadro comparativo de los Lineamientos para la gestión del Riesgo en el ITCR y los que se proponen y así poder constatar las diferencias que se estarían presentando...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-054-2014 OPI.docx  (SCI-0058-02-2014) 
Se toma nota.  
7. SCI-057-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por el  Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Lic. Walter Sequeira, Director de Aprovisionamiento y al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual se le indica que en atención al oficio AP-073-2014 sobre requerimientos para el Cartel de Contratación Directa 2014CD-000011-APITCR “Servicios de Auditoría Externa de los períodos 2012 y 2013 y según conversación con el señor William Vives, se acordó que la Vicerrectoría de Administración definirá los parámetros para la contratación de las Auditorías Externas Financieras; una vez que se determinen dichos parámetros serán remitidos a la instancia correspondiente. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-057-2014 Aprovisionamiento.docx (SCI-0098-02-2014)
Se toma nota.
8. SCI-058-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual hacen traslado a la Comisión de Asuntos Académicos del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2710, Artículo 10, del 17 de febrero de 2011 “ Solicitud a la Administración para que presente propuesta de implementación de la Cláusula Novena del Convenio Marco entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica y el Articulado del Fondo de Apoyo a la Vinculación, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 8, del 09 de diciembre de 2010”; con el propósito de que  esa Comisión analice si es o no pertinente mantenerlo entre los acuerdos pendientes del CI...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-058-2014 CAA.docx (SCI-100-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos tomados por el CI.
9. SCI-059-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector y al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual envía recordatorio de los siguientes acuerdos, que aún no han sido atendidos y solicita  su atención: “Sesión Ordinaria No.  2696, Artículo 7, del 27 de enero de 2011 “Solicitud de reunión con las personas con acceso a los documentos: Oficio AUDI-264-2010 y el Informe AUDI-F-005-2010, según las certificaciones emitidas por las dependencias consultadas en los acuerdos del Consejo Institucional Sesión No. 2685, Artículo 12, del jueves 21 de octubre de 2010  y Sesión No. 2690, Artículo 11, del 18 de noviembre de 2010 y requerimiento de información adicional a las dependencias de la Auditoría Interna, Vicerrectoría de Administración y Rectoría. (extracto inciso b)”..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-059-2014 Rectoría y VAD.docx  (SCI-0097-02-2014) 
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos tomados por el CI.
10. SCI-060-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, informa que la Comisión de Planificación y Administración revisó el acuerdo de la Sesión No. 2644, Art. 8 del 17 de diciembre de 2009; “Solicitud de prórroga presentada por el Comité de Becas, para atender acuerdo tomado en la Sesión No.  2568, de 31 de julio del 2008, y presenten una propuesta respecto a los criterios y el trámite para otorgar becas a funcionarios aspirantes a participar en programas de estudios establecidos vía convenios específicos con otras universidades nacionales o extranjeras” seguimiento de acuerdos Consejo Institucional y que el mismo está siendo analizado en dicha Comisión, por lo que se puede dar por  cumplido por parte de la Administración..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-060-2014 SCI.docx (SCI-101-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I.
11. SCI-061-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Dra. Hannia Rodríguez, Directora, Departamento de Recursos Humanos y al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual se indica que la Comisión concluyó que el proyecto “Modelo de Gestión por Competencias”, debe ser presentado por parte de la Administración al Consejo Institucional, como un proyecto completo, debido a que se considera que es de interés para el Instituto...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-061-2014 VAD y RH.docx(SCI-0096-02-2014)
Se toma nota.
12. SCI-062-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual traslada los incisos 1, 3, 7, 11, y 13 del Informe de correspondencia de la Sesión No. 2856, Artículo 6. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-062-2014 Comisión de Planificación y Administración.doc (SCI-110-02-2014)
Se toma nota.
13. SCI-063-2014 Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Sr. José Mauricio Montero, Representante Estudiantil, en el cual traslada el inciso 8 del Informe de Correspondencia de la Sesión No. 2856, Artículo 6...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-063-2014  Representación Estudiantil.doc (SCI-109-02-2014)
Se toma nota.
14. SCI-064-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MAE. Alejandro Masís, Director de la Escuela de Administración de Empresas, en el cual solicita criterio sobre el Proyecto “Ley para mejorar el funcionamiento de las instituciones del sector público”. Expediente No. 18.732...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-064-2014 Proyecto Ley No. 18.732 (AE).doc(SCI-108-02-2014)
Se toma nota.
15. SCI-065-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora, Oficina de Planificación Institucional, en el cual solicita criterio sobre el Proyecto “Ley para mejorar el funcionamiento de las instituciones del sector público”. Expediente No. 18.732.  (SCI-107-02-2014)
Se toma nota.
16. SCI-066-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Grettel Ortiz, Directora de Asesoría Legal, en el cual solicita criterio sobre el Proyecto “Ley para mejorar el funcionamiento de las instituciones del sector público, Expediente No. 18.732. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-066-2014 Proyecto Ley No. 18.732 (AS. Legal).doc (SCI-106-02-2014)
Se toma nota.
17. SCI-067-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, en el cual solicita criterio sobre el Proyecto “Ley para mejorar el funcionamiento de las instituciones del sector público”, Expediente No. 18.732. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-067-2014 Proyecto Ley No. 18.732 (AUDI).doc (SCI-105-02-2014)
Se toma nota.
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional
18. AP-131-2014  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual indica que  recibió las indicaciones de la Dirección del Centro de Cómputo, de atrasar el trámite para la adquisición de telefonía IP, debido a un cambio de la central telefónica, aunado a que no se tenía certeza de la marca que resultaría adjudicada. Por lo anterior, una vez tramitada la exoneración respectiva, se espera que en la tercera semana de marzo del presente año, se tenga en producción tanto la central como los teléfonos, tal y como lo indicó el Ing. Villarreal..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2858\APROVISIONAMIENTO\Oficio AP-165-2014.docx (SCI-0093-02-2014)
Se toma nota.
19. OPI-111-2014  Memorando con fecha de recibido 10 de febrero de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual da respuesta al oficio SCI-019-2014, en relación a los “Lineamientos para la gestión del Riesgo en el ITCR, e indica que los Lineamientos para la Gestión del Riesgo Institucional, aprobados en Sesión Ordinaria No. 2588, Artículo 10 del 28 de noviembre del 2008, deben ser actualizados a la luz de los cambios institucionales...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\OPI\OPI-111-2014  Aclaracion lineamientos UECI cpa.docx  (SCI-0087-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos tomados por el C.I.
20. AP-165-2014  Memorando con fecha de recibido 12 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite el informe de adjudicación de la Licitación Pública No. 2012LN-000004-APITCR, “Construcción de Edificio de Aulas Sede Central, Cartago”. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\APROVISIONAMIENTO\INFORME LICITACION EDIFICIO DE AULAS.doc (SCI-102-02-201)
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda.
21. OPI-121-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual emite dictamen sobre la modificación de la plaza NT0174 antes CF2546. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\OPI\R-061-2014  Estudio técnico para cambio de nombre de puesto en placa CF-2546.doc (SCI-112-02-2014)
Se toma nota.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
22. R-072-2014  Memorando con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al M.Sc. Edgardo Vargas, Director Sede Regional San Carlos, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace del conocimiento la Resolución RR-021-2014, en la que se le concede permiso institucional con goce de salario al señor Tomás Guzmán, para que se ausente por el período que comprende del 20 al 28 de febrero de 2014, por motivo de que su madre se encuentra en fase terminal...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\RECTORIA\R-072-2014  RR-021-14     Permiso Especial Tomás Guzman DOCINADE- SC.doc  (SCI-113-02-2014)
Se toma nota.
23. AUDI-028-2014  Memorando con fecha de recibido 17 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual hace remisión del Informe AUDI-AS-002-2014 “Observaciones al Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre de 2013”. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\AUDI\AUDI-028-2014-Informe AUDI-AS-002-2014 Observaciones al Informe de Ejecución al 31-12-2013.docx (SCI-115-02-2014)
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
24. SCI-080-2014  Memorando con fecha de recibido 18 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. William Buckley, Representante Académico, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual justifica ausencia a la Sesión del Consejo Institucional No. 2857, del 19 de febrero de2014, en vista de que estará participando en el Foro sobre el tema de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, organizado por el Centro SALTRA-Costa Rica de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental.  (SCI-125-02-2014)
Se toma nota.  
25. AUDI-031-2014  Memorando con fecha de recibido 18 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual hace remisión del Informe AUDI-AS-003-2014 “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria y a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2013”. ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\AUDI\AUDI-031-2014-Informe AUDI-AS-003-2013 Observaciones Liquidación y Evaluación.docx (SCI-126-02-2014)
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
26. AP-203-2014  Memorando con fecha de recibido 18 de febrero de 2014, suscrito por el Bach. José Solano Picado, Coordinador Unidad de Proveeduría, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Secretaría del Consejo Institucional, en el cual hace entrega del expediente original constituido por cuatro tomos numerados del folio 001 al 1148, correspondiente a la Licitación Pública No. 2012LN-00004-APITCR, “Construcción de edificio de aulas, Sede Central, Cartago”...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\APROVISIONAMIENTO\ENVIO DE EXPEDIENTE AL CONSEJO.doc  (SCI-123-02-2014)
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
27. VAD-074-2014  Memorando con fecha de recibido 18 de febrero de 2014, suscrito por el MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Informe de Adjudicación y Expediente de la Licitación Pública No. 2012LN-00004-APITCR, “Construcción de edificio de aulas, Sede Central, Cartago”, el cual cuenta con el visto bueno de la Asesoría Legal.  (SCI-129-02-2014)
Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.	
28. SCI-081-2014  Memorando con fecha de recibido 18 de febrero de 2014, suscrito por el M.Sc. Jorge Chaves, Representante Académico, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual justifica ausencia a la Sesión del Consejo Institucional No. 2857, del 19 de febrero de2014, en vista de que estará participando en el Foro sobre el tema de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, organizado por el Centro SALTRA-Costa Rica de la Escuela de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental.  (SCI-125-02-2014)
Se toma nota.  
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
Punto 1 (AUDI-026-2014) Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional,  en el cual indica que mediante oficio AUDI-025-2014, se dio respuesta a los oficios OPI-098-2014 y OPI-103-2014, relacionados con el Índice de Gestión Institucional del Sector Público 2013, referentes a información requerida por la Contraloría General de la República, para la elaboración del Informe de Gestión Institucional, se plantean las siguientes consultas puntuales: ¿La institución pública en su página de Internet o por otros medios, para conocimiento general, los informes de la auditoría interna, a más tardar en el mes posterior a su conocimiento por el destinatario. ¿En los últimos cinco años, la entidad se ha sometido a una auditoría de la gestión ética institucional, ya sea por parte de la propia administración, de la auditoría interno o de un sujeto externo? ..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\AUDI\AUDI-026-2014 Remitir AUDI-025-2014 a la Rectoria y al CI.docx  (SCI-0095-02-2014)
Se toma nota.  
El señor Isidro Álvarez explica que la Oficina de Planificación Institucional informó que el Indice de Gestión Institucional que lleva un ranking la Contraloría General de la República amplió las preguntas y una es el eje de control interno institucional y es que si los informes de Auditoría Interna se publican en la página de internet al menos un mes después de que el destinatario los ha conocido y ha resuelto su atención.  Imagina que lo anterior es en el ánimo de la transparencia que se promueve a nivel nacional.  Agrega que contestó que no y en el ente Contralor se registró esa respuesta, por lo que suscribió otra nota para solicitar autorización para publicar en la página de internet los informes de Auditoría Interna, si lo tienen a bien, de lo contrario se continuará registrando que no. Resalta que la decisión queda a discreción del Consejo Institucional como jerarca.
El señor Julio Calvo manifiesta que desconoce las implicaciones.
El señor Isidro Álvarez añade que en la nota deja constancia que la excepción sería para los informes de Auditoría que se tramitan con carácter confidencial, se publicarían hasta que superen el periodo de confidencialidad.
El señor Bernal Martínez consulta si la publicación se haría posterior a que los involucrados hayan dado su respuesta, lo cual considera conveniente, es decir sale un informe de Auditoría y hay un derecho derecho de respuesta y lo correcto es que se publiquen ambos.
La señora Bertalía sugiere que  se traslade el tema a la Comisión de Planificación para que sea analizado y se le de la respuesta. 
Punto 8 (SCI-058-2014) Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual hacen traslado a la Comisión de Asuntos Académicos del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2710, Artículo 10, del 17 de febrero de 2011 “ Solicitud a la Administración par que presente propuesta de implementación de la Cláusula Novena del Convenio Marco entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Fundación Tecnológica de Costa Rica y el Articulado del Fondo de Apoyo a la Vinculación, según acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2693, Artículo 8, del 09 de diciembre de 2010”; con el propósito de que  esa Comisión analice si es o no pertinente mantenerlo entre los acuerdos pendientes del CI...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-058-2014 CAA.docx (SCI-100-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos tomados por el CI.
La señora Bertalía Sánchez manifiesta que se le presentó una duda porque cuando se revisó el seguimiento de acuerdos se dispuso dar por concluido el tema, porque la Fundatec le estaba dando seguimiento a la Cláusula Novena del Convenio, e incluso enviaron información de cómo iban a ejecuta y ahora la Comisión de Planificación se lo traslada a  la Comisión de Asuntos Académicos.
El señor Alexander Valerín acota que en la Comisión se les presentó esa misma duda, pero como es un tema de vinculación y se está analizando en Académicos, se dispuso trasladarlo a esa Comisión y que se defina si es conveniente o no esta reforma, porque el Convenio Marco ya venció y ahora se tramita un o nuevo.
La señora Claudia Zúñiga señala que en la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles se decidió eliminarlo de los pendientes. 
Punto 9 (SCI-059-2014) Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector y al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual envía recordatorio de los siguientes acuerdos, que aún no han sido atendidos y solicita  su atención: “Sesión Ordinaria No.  2696, Artículo 7, del 27 de enero de 2011 “Solicitud de reunión con las personas con acceso a los documentos: Oficio AUDI-264-2010 y el Informe AUDI-F-005-2010, según las certificaciones emitidas por las dependencias consultadas en los acuerdos del Consejo Institucional Sesión No. 2685, Artículo 12, del jueves 21 de octubre de 2010  y Sesión No. 2690, Artículo 11, del 18 de noviembre de 2010 y requerimiento de información adicional a las dependencias de la Auditoría Interna, Vicerrectoría de Administración y Rectoría (extracto inciso b)”..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-059-2014 Rectoría y VAD.docx  (SCI-0097-02-2014) 
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos tomados por el CI.
La señora Bertalía Sanchez señala que sobre el de las personas con acceso a los documentos: Oficio AUDI-264-2010 y el Informe AUDI-F-005-2010, en su momento se había trasladado a la Comisión de Estatuto Orgánico. 
El señor Alexander Valerín señala que el tema lo tienen en la lista de pendientes de la Comisión de Planificación y Administración.
Punto 10 (SCI-060-2014)  Memorando con fecha de recibido 11 de febrero de 2014, suscrito por Ing. Alexander Valerín, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, informa que la Comisión de Planificación y Administración revisó el acuerdo de la Sesión No. 2644, Art. 8 del 17 de diciembre de 2009; “Solicitud de prórroga presentada por el Comité de Becas, para atender acuerdo tomado en la Sesión No.  2568, de 31 de julio del 2008, y presenten una propuesta respecto a los criterios y el trámite para otorgar becas a funcionarios aspirantes a participar en programas de estudios establecidos vía convenios específicos con otras universidades nacionales o extranjeras” seguimiento de acuerdos Consejo Institucional y que el mismo está siendo analizado en dicha Comisión, por lo que, se puede dar por  cumplido por parte de la Administración..\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\SCI\SCI-060-2014 SCI.docx  (SCI-101-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los Acuerdos tomados por el C.I.
La señora Bertalía Sánchez señala que el señor Alexander Valerín manifestó que esta cumplido, por parte de la Administración; sin embargo está sin dictaminar por parte de la Comisión.
El señor Alexander Valerín informa que se tuvo una reunión con el señor Luis Paulino Méndez, y algunos directores de escuela, para lo que se dispuso hacer una reunión con el señor Rector y su personal, porque la propuesta que llegó es muy limitada en el sentido de que no hay grandes cambios en la parte de becas que es el objetivo.  Agrega que incluso envió una nota a la señora Marta Calderón del Comité de Becas, para invitarla a una reunión para analizar los grandes temas que deberían estar incluidos en el Reglamento de Becas que no se incluyeron.  Considera que ahora se debe formar otra comisión posiblemente ya con los lineamientos.  
El señor Bernal Martínez comenta que algunos de los temas que se discutieron fueron, si es necesario tener un Comité de Becas, se habló más bien de la posibilidad de descentralizar el presupuesto, en razón de que las Escuelas no generan ningún filtro, es decir, cualquier profesor que solicite una beca prácticamente el Consejo de Escuela se lo aprueba y luego el Comité de Becas ratifica.  Añade que en caso de que se asigne un presupuesto limitado a la Escuela, esta sí generaría filtros porque tendría que ver cómo administra más eficientemente.
Punto 19 (OPI-111-2014) Memorando con fecha de recibido 10 de febrero de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador, Comisión de Planificación y Administración, en el cual da respuesta al oficio SCI-019-2014, en relación a los “Lineamientos para la gestión del Riesgo en el ITCR, e indica que los Lineamientos para la Gestión del Riesgo Institucional, aprobados en Sesión Ordinaria No. 2588, Artículo 10 del 28 de noviembre del 2008, deben ser actualizados a la luz de los cambios institucionales...\..\CORRESPONDENCIA DIGITAL  PARA SESIONES\SESIONES 2014\Correspondencia Digital Sesión No. 2857\OPI\OPI-111-2014  Aclaracion lineamientos UECI cpa.docx  (SCI-0087-02-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de Acuerdos tomados por el C.I.
La señora Bertalía Sánchez acota que no le quedó claro la devolución del documento.
El señor Alexander Valerín explica que la OPI propone una actualización a los Lineamientos de Riesgo pero los cambios venían incorporados en el documento, por lo que, mediante un oficio se solicitó el comparativo, a lo que esa Oficina respuesta informando lo que básicamente se cambió, para lo cual envía otro oficio solicitando la tabla comparativa; la cual ya se recibió.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857
ARTÍCULO 4	Informes de Rectoría 
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, presenta un informe de las actividades realizadas durante del 17 de febrero de 2014, detalladas de la siguiente manera:
Artículo 1.  Indicadores de Gestión en  Investigación 
Recibe la visita de la M.Sc. Patricia Meneses   y de la Ing.  Alexa Rodríguez. 
El Dr. Julio Calvo indica que la M.Sc. Meneses  realizó un viaje a la Universidad de Alberta con el fin de poder  conocer  la plataforma que ellos utilizan para  poder obtener los indicadores de gestión en Investigación.  Se hizo un  seguimiento histórico y hay escuelas que contribuyen a ese indicador  pero hay otras que no.  Hay que motivar más para que los profesionales hagan más investigación.  Se presentan las bases de datos Web of Science, Scoupus y Google Scholar. 
Hay problemas de visibilidad con el cambio en el dominio @itcr.ac.cr  al @tec.ac.cr, que   afectó  las publicaciones y las visitas al web (lo que provoca una disminución en el ranking) y el dominio más ranqueado es itcr.ac.cr   porque tiene más información. 
Es importante que este tema se presente en los Consejos de Vicerrectoría, Consejo de Sede y Centro Académico y en  los Consejos de Escuela.  
Se les agradece la presentación a la M.Sc. Meneses y a la Ing. Rodríguez. 
Artículo 2.  Evaluación del Plan Estratégico Institucional 
Se recibe la visita de la Licda. Ericka  Quirós y del Lic. José Antonio Sánchez (se adjunta la presentación a la Ayuda Memoria).  
Indica que un plan estratégico nunca había llegado a su conclusión y en esta    administración se ha concluido el plan estratégico.  
Se da por conocida la Evaluación del Plan Estratégico Institucional y se remite al Consejo de Planificación para lo que corresponda.
Asimismo, se recomienda que el Consejo de  Rectoría haga una encerrona para analizar este tema y hacer un replanteamiento de la Evaluación tomando en consideración la apertura del Centro Académico de Limón.   
Artículo 3.  Campus Tecnológicos del ITCR
El  M.Sc.  Edgardo Vargas  presenta  la propuesta de Campus Tecnológicos, la cual fue trabajada  por dos comisiones creadas por los Consejos Asesores de la Sede Regional de San Carlos y el Centro Académico de San José, y coordinada  también  con el MBA. Wilberth Mata, Director del Centro Académico  de Limón.  
Esta propuesta está  en el  proceso de la reforma estatutaria a partir de lo establecido en los acuerdos del III Congreso Institucional, donde se aprobó el Modelo Académico del TEC, el cual tiene tres componentes:
· Creación, generación, gestión y transferencia de conocimiento
· Servicio y desarrollo social
· Legitimar accionar ante la sociedad como institución de educación superior
Se discute tema y otros aspectos que se deben considerar:
Artículo 4.  Propuesta para reducir el Superávit
El MBA. William Vives informa que el 13 de febrero se reunió con la Comisión de Planificación para  tratar los temas:  Evaluación del PAO y  Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre  del 2013.  Asimismo, le comentaron que desde el año pasado se había solicitado una propuesta para reducir el superávit, por lo que,  desea hacer del conocimiento de este Consejo esa propuesta para  que la Comisión de Planificación la revise y   la retroalimente.  Se da por conocida el borrador de la propuesta  y se da el aval para que el MBA. Vives remita el borrador de la propuesta a la Comisión de Planificación. 
El  señor Julio Calvo informa que para el siguiente punto invitó al Ing. Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia, para que procede a exponer el informe sobre cupos.
El señor Tomás Guzmán hace referencia a un tema que tiene que ver con los universitarios de América Latina, para lo cual hace un llamado a la FEITEC para que se pronuncie, en relación con lo que está sucediendo en Venezuela.  Considera que debe haber un análisis muy maduro ydeben pronunciarse, porque es muy lamentable que los países incluso las instituciones no le estén dando el respaldo, excepto el señor Oscar Arias.  Insiste en la sugerencia de que los estudiantes tomen una posición al respecto.
El señor Esteban Chacón agradece la sugerencia e informa que el lunes pasado en sesión ordinaria del Consejo Ejecutivo de la Federación, se avocaron a la discusión y al análisis del tema.  Agrega que debido a lo delicado de la situación socioenómica de Venezuela, se ha dispuesto hacer un pronunciamiento políticamente neutral y además instar a las demás Federaciones de Costa Rica. Agrega que hoy en la tarde un representante de la Federación se reunirá con representantes de la otras Federaciones de las Universidades Públicas y que se invitará al FEUCA a emitir un pronunciamiento en conjunto. 
NOTA: Ingresa el señor Luis Paulino Méndez al ser las 8:10 am., para referirse a los poblemas de cupos.
Artículo 5.  Informe sobre cupos (Persona invitada:  Ing. Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia)
El señor Julio Calvo cede la palabra al señor Luis Paulino Méndez. 
El señor Luis Paulino Méndez hace la siguente  presentación.
1. Resumen de oferta de cupos adicionales I 2014
	#
	Escuela
	Curso 
	Cupo
	TC

	


1
	

Ciencias Sociales
	Ambiente Humano
	25
	

0.9

	
	

	Seminario de Estudios Filosóficos e Históricos
	25
	

	
	

	Seminario de Ética en Ingeniería
	25
	

	
	

	Seminario de Estudios Costarricenses
	75 (3G)
	

	
2

	Matemática
	Cálculo Diferencial el Integral
	32
	
No requiere

	
	

	Cálculo y Álgebra Lineal
	32
	

	
	

	Ecuaciones Diferenciales
	32
	

	
3
	
Física
	Física General I
	36
	
1.2 

	
	

	Laboratorio de Física I
	36 (2G)
	

	
	

	Laboratorio de Física II
	54 (3G)
	

	11
	Ciencias del Lenguaje
	Inglés Básico
	50 (2G) 
	
1.0

	
	

	Comunicación Escrita
	25
	

	
	Totales
	447
	3.1


18 grupos, atendidos por ampliación de jornada representan cerca de 3.1 TC
2. Resumen de cupos reales reportados por los estudiantes por medio de encuesta digital hecha por la Federación de Estudiantes
	#
	Curso
	Solicitudes
Sin lista
	Solicitudes con lista
	Requerimiento real

	1
	MA1103
	Cálculo y Algebra Lineal
	46
	38
	7

	2
	QU1107
	Química Básica 2
	66
	25
	5

	3
	QU1104
	Laboratorio Química Básica 2
	45
	26
	7

	4
	FI1101
	Física General I
	174
	121
	69

	5
	FI1201
	Laboratorio de Física General I
	244
	170
	78

	6
	FI1102
	Física General II
	34
	28
	8

	7
	FI1202
	Laboratorio de Física General II
	56
	47
	6

	8
	CI0202
	Ingles Básico
	131
	95
	70

	9
	CI1230
	Ingles I
	33
	26
	10

	10
	CI1106
	Comunicación Escrita
	56
	44
	7

	11
	CI1107
	Comunicación Oral
	31
	17
	6

	12
	CS2101
	Ambiente Humano
	46
	34
	10

	13
	CS3401
	Seminario de Estudios Filosóficos Históricos
	34
	28
	9

	14
	CS3404
	Seminario de Ética a la Ingeniería
	30
	24
	16

	15
	CS4402
	Seminario de  Estudios Costarricenses
	90
	72
	10

	16
	CA2125
	Elementos de Computación
	91
	74
	17

	17
	CA3125
	Análisis y Diseño de Algoritmos
	36
	32
	2

	
	
	Totales
	1241
	901
	337


3. Necesidades de cupos para estudiantes de nuevo ingreso, registradas por la Federación de Estudiantes durante las actividades de recibimiento del lunes 10 de febrero.
	#
	Curso
	Solicitudes

	1
	Inglés Básico
	29

	2
	Comunicación Escrita
	18

	3
	Dibujo Técnico
	5

	4
	Introducción a la Técnica, Ciencia y Tecnología
	5

	5
	Matemática General
	2

	6
	Inglés I
	3

	7
	Lab. de Química I
	3

	8
	Química Básica I
	3

	9
	Cultural/Deportiva
	2

	10
	Información Contable
	3

	
	Total
	73


Con respecto a este último cuadro, se está gestionado con la Escuela de Ciencias del Lenguaje, la apertura de 1 grupo de Inglés Básico y un grupo de Comunicación Escrita, sin embargo, el problema en este caso es no disponibilidad de profesores.
El señor Esteban Chacón solicita se proyecte un correo electrónico e informa que se ha empezado a divulgar entre la población estudiantil los siguientes datos, en la primera parte se puede decir que un 63% de las solicitudes fueron invalidas y que se detalla el porcentaje del por qué no fue validada.  Señala que haciendo el ejercicio solamente con los tres cursos de mayor demanda considerando únicamente el 37% de las solicitudes válidas, se puede ver que la respuesta institucional únicamente ronda el 50%, por lo que todavía se quedan muchos estudiantes sin cupo. Agrega que además, se evidenció que se requiere un sistema de prematrícula y sondeos mucho más veraz de lo que se ha estado manejando, desde la Federación están anuentes a colaborar.  Solicita que la Administración se adelante al problema con soluciones funcionales para no estar apagando incendios cada inicio de semestre.
El señor Julio Calvo interviene para decir que se van a ir ajustando los procesos, hay una transición tecnológica que no está bien afinada, se está en el proceso de transición de infraestructura, hay transición en la forma de aceptar estudiantes.  Comparte la idea de la prematrícula.
El señor Luis Paulino Méndez señala que las prematrículas de las escuelas ayudan, pero masivamente se complican con los casos de matemática, física, química, es complicado no se pueden estar variando las  guías.  Añade que la credibilidad de los datos no se puede garantizar.
El señor Alexander Valerín entiende que hay un desfase de las necesidades de la Federación y las reales, le preocupa que cuando se ven las cosas reales eso no es así, no es cierto que falten varios cupos, es importante que cuando se conozca la información se validen los datos, existen herramientas tecnológicas que pueden construirse. Sugiere como profesor, que un mes antes ya se sabe quiénes van a perder o ganar el curso,  una salida es solicitarle al profesor que haga la estimación, para tomar decisiones con suficiente anticipación, es lo más acertado.
El señor Jorge Carmona indica que con respecto al tema de la herramienta a utilizar, siempre se tendrán problemas de exactitud independientemente de cómo se haga.Señala que lo más determinístico es utilizar la prematrícula porque se pueden tener valores de la variables más acertados desde las Escuelas y con la información aportada por profesores. 
La señora Claudia Zúñiga manifiesta su agrado con los datos presentados por el señor Luis Paulino Méndez, a pesar de que no todo está lleno como lo dice el señor Esteban Chacón. Considera que dicha información se debe publicar en correo institucional porque si hubo un rumor y la comunidad tiene que ver que si se está atendiendo el incremento en la matrícula.  Indica que hay otro tema que el Consejo de Docencia debería abordar, que es el tamaño de los Consejos de Escuela.
El señor Luis Paulino Méndez concluye que esos problemas se irán solucionando poco a poco, el tamaño de las aulas les va ayudar mucho, porque pasar de 35 a 42 son 8 cupos más prácticamente con la misma carga, espera estén listas para el segundo semestre.
El señor Bernal Martínez respecto al desface de infraestructura recuerda que hay Escuelas que durante el día tienen desocupadas las aulas en el edificio de San Pedro,  para lo cual se podría hacer un Convenio entre el TEC y FUNDATEC, para aprovechar esos espacios físicos.
El señor Luis Paulino Méndez acota que este es un tema de logística y tendría que ubicar una carrera allá, porque a los estudiantes no les sirve matricular allá y salir corriendo para acá; por ejemplo si tienen que venir a un laboratorio deben de trasladarse el mismo día acá.
El señor Julio Calvo agradece al señor Luis Paulino Méndez la información.
NOTA. Se retira el señor Luis Paulino Méndez, al ser las 8:43 a.m.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.	Autorización para la compra de la finca del Instituto Nacional de Vivienda (INVU) para la construcción del Centro Académico del ITCR en Limón
El señor Julio Calvo deja presentada la propuesta denominada “Autorización para la compra de la finca del Instituto Nacional de Vivienda (INVU) para la construcción del Centro Académico del ITCR en Limón, para que la misma sea analizada en la Comisión de Planificacion y Administración. 
[bookmark: _gjdgxs]Agrega que ya están las previsiones presupuestarias, el INVU está en la última gestión.
CONSIDERANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico del ITCR, establece:
“ARTÍCULO 18
Son funciones del Consejo Institucional:
…
e. Crear, fusionar, modificar, trasladar o eliminar departamentos u otras unidades de igual o superior jerarquía, previa consulta a los órganos correspondientes
…
ARTÍCULO 72
El Instituto Tecnológico de Costa Rica puede realizar sus actividades en otros lugares fuera de su Sede Central, respondiendo siempre a las necesidades de desarrollo del país como un todo.  Estas actividades se podrán constituir como estructuras organizativas con carácter de Centro Académico o de Sede Regional, con criterio de desconcentración técnica y administrativa.
ARTÍCULO 73
Los Centros Académicos tendrán un director dependiente del Rector.  Este director será nombrado por el Rector y durará en su cargo cuatro años.  Para ser Director de Centro Académico se requiere poseer grado o título profesional universitario debidamente reconocido y haber laborado, a medio tiempo o más, por lo menos dos años para el Instituto.
ARTÍCULO 74
El Director de Centro Académico contará con un Consejo de Centro presidido por él e integrado por los encargados de las dependencias del Centro, y una representación estudiantil correspondiente al 25% del total de los miembros del Consejo nombrada por la Asociación de Estudiantes del Centro de conformidad con los estatutos de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
ARTÍCULO 75
Las funciones del Director y del Consejo de Centro Académico serán establecidas en un reglamento que aprobará el Consejo Institucional, a propuesta del Rector y atendiendo a las necesidades particulares del Centro.
ARTÍCULO 76
Las dependencias de los Centros Académicos, así como su rango, funciones, atribuciones y adscripción serán definidas en los Consejos de las Vicerrectorías afines a tales dependencias.
Contarán con un Consejo Asesor, integrado por su coordinador, quien lo presidirá, por todos los profesionales y profesores cuya jornada sea de un cuarto de tiempo o más y por una representación estudiantil correspondiente al 25% del total de los miembros del Consejo, nombrada por la respectiva Asociación de Estudiantes del Centro de conformidad con los Estatutos de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”
2. La Asamblea Legislativa aprobó la Ley No.  9131 “Reforma del Artículo 3° de la Ley No.  6450, de 15 de julio de 1980 y sus reformas, que fue publicada en La Gaceta 87 del 8 de mayo de 2013, que dice:
“ARTÍCULO 1.- Se reforma el artículo 3º de la Ley No.  6450, de 15 de julio de 1980, y sus reformas.  El texto dirá:
“Artículo 3°.- De los ingresos alcanzados con el impuesto sobre la renta, Ley del Impuesto sobre la Renta, N.° 7092, de 21 de abril de 1988, se destinarán las siguientes sumas para 1993: ciento treinta millones de colones (¢ 130.000.000) para el Instituto Tecnológico de Costa Rica; doscientos sesenta millones de colones (¢ 260.000.000) para la Universidad de Costa Rica, que se distribuirán de la siguiente forma: setenta y cinco millones de colones (¢ 75.000.000) para la Sede de Paraíso de Cartago y los ciento ochenta y cinco millones de colones restantes (¢ 185.000.000) para programas de desarrollo; doscientos sesenta millones de colones (¢ 260.000.000) para la Universidad Nacional, los cuales se distribuirán así: doscientos millones de colones (¢ 200.000.000) para la Sede Central; treinta millones de colones (¢ 30.000.000) para la Sede Regional Brunca y treinta millones de colones (¢ 30.000.000) para la Sede Regional Chorotega. Los montos constituirán rentas propias e independientes de cada institución a partir del período fiscal del año de 1994 y, en lo sucesivo, según el índice de inflación, se actualizarán anualmente, mediante un procedimiento similar al utilizado en la recalificación del Fondo para la Educación Superior. El monto que se le gire al Instituto Tecnológico de Costa Rica será el mismo que el de la Universidad de Costa Rica y la Universidad Nacional, y será utilizado para la instauración y el desarrollo de las sedes universitarias en la provincia de Limón y en la zona de la Península de Osa; asimismo, para otros proyectos del Instituto. […].”.
ARTÍCULO 2.- Se adiciona a la Ley N.°  6450, de 15 de julio de 1980, y sus reformas, un transitorio VI.  El texto dirá:
"Transitorio VI.- Los recursos correspondientes que se destinen a favor del Instituto Tecnológico de Costa Rica deberán girarse a esa institución a partir del período fiscal siguiente a la entrada en vigencia de la reforma del artículo 3 de esta ley.””
3. El Consejo Institucional se manifestó a favor del Proyecto para modificar la Ley N° 6450 en dos ocasiones, mediante acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria N° 2627, artículo 12 del 17 de setiembre de 2009 y una segunda vez en el 2012.  Además se mantuvo atento y participando en las reuniones de la Comisión a cargo del tema y las sesiones del pleno de la Asamblea Legislativa en que se discutió y aprobó el Proyecto. El señor Rector mantuvo informado al pleno del Consejo Institucional sobre el avance de la modificación. 
4. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en reunión 380-2013, celebrada el 22 febrero 2013, recibió la visita del MBA.  William Jaubert, profesor de la Escuela de Administración de Empresas, quien expuso el tema “Vinculación del Tec con la provincia de Limón”, basado en el estudio “Determinación de perfil y requerimientos de formación profesional y técnica según empresas, trabajadores y estudiantes de la zona atlántica de Costa Rica a noviembre 2012”, realizado por su persona y el MBA.  Wilberth Mata Fonseca.
5. La MAU.  Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, mediante oficio OPI-748-2013, de fecha 13 de junio de 2013, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez, Rector a.i., emite Pronunciamiento positivo para la apertura del Centro Académico en la Provincia de Limón.  El oficio incluye algunas conclusiones tales como:
“a. Que no obstante la Ley instruye a la conformación de una Sede Regional en la provincia de Limón, las características y origen de los fondos haría imposible que el ITCR estuviera en capacidad financiera de lograr este cometido en el plazo inmediato y basados en el espíritu que le confiere el artículo 84 de la Constitución Política de Costa Rica se recomienda que dichos fondos se orienten la formulación, creación y desarrollo de un Centro Académico en esta región, en conformidad con lo que establece el Estatuto Orgánico en su art.  Artículo 72 …
b. Que independientemente de lo estipulado por la Ley No. 9131, la región de Limón presenta un rezago económico y social muy marcado que la ubica como una de las poblaciones con Índices de Desarrollo Humano más bajos en el país. Con la instauración de este Centro el ITCR tendría una gran oportunidad de impactar positivamente en mejorar esta dinámica permitiéndole así cumplir fehacientemente con unos de los fines institucionales por los cuales fue creado y que se formula en el artículo 2.c.  del Estatuto Orgánico:  “Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense mediante la proyección de sus actividades a la atención y solución de los problemas prioritarios del país, a fin de edificar una sociedad más justa” lo cual se plantea como un justo deber ante la sociedad costarricense.
c. Que a pesar de lo anterior, actualmente en la provincia de Limón se está iniciando una dinámica de desarrollo que se manifiesta en un aumento de intenciones y proyectos con inversiones millonarias de diferente índole en varios sectores económicos, teniendo como punta de lanza los campos industriales y del transporte de carga (marítimo)…
d. Que en atención a esta misma dinámica y en análisis de los posibles lugares en donde podría establecerse el Centro Académico, se recomienda el terreno ubicado frente al Colegio Diurno en el Cantón Central de Limón, y que es propiedad del INVU, pues este lugar presenta las mejores condiciones de acceso, como también una mayor capacidad de aprovechamiento de las eventuales “economías de escala” y cualquier otra forma de “externalidad” asociada a los entornos urbanos que se formarían conforme se materialicen los nuevos proyectos inversión; dicho sitio presenta además mayores facilidades de transporte y comunicación de la zona hacia otros lugares tomando en cuenta las distancia (norte, sur y oeste) de los principales centros urbanos cantonales y de igual manera por la necesidad intrínseca de la presencia de empresas, instituciones y redes de abastecimiento de bienes y servicios (privadas y públicas) necesarias que funcionarían como complemento a la vida académica y curricular de las carreras que se estarían impartiendo, todo eso en favor preferentemente de la comunidad estudiantil universitaria de este Centro.
e. Que igualmente las carreras propuestas a iniciar en este Centro Académico gozan de un gran potencial tanto de demanda social y económica, pues el análisis realizado sobre la información de este tema, se nota que existe una gran demanda potencial originada no solo por la presencia de estudiantes graduados de los colegios de secundaria (la provincia contabiliza un total de 134 colegios de los cuales 114 son públicos y existen 20 colegios privados), sino también por la presencia de estudiantes del Colegio Universitario de Limón (CUN-Limón) y otros más (sobre todo universidades privadas), que eventualmente 4 podrían ser fuente de presencia estudiantil para ingresar bajo mejores condiciones académicas al ITCR.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio ViDa-549-2013, el 14 de junio de 2013, suscrito por el Ing.  Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia; dirigido al Ing.  Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos, a la B.Q.  Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en al cual remite la propuesta de creación del Centro Académico en Limón y documentos complementarios.
Los documentos complementarios son anexos de la propuesta, la respaldan desde el punto de vista presupuestario, de pertinencia, académico y legal, corresponden a los siguientes:
	Número de doc.
	Título

	1
	Ley No. 9131 de reforma al artículo 3º de la Ley No. 6450, de 15 de Julio de 1980 y sus Reformas

	2
	Oferta Académica de Universidades públicas y Privadas en la Provincia de Limón, por universidad, 2013.

	3
	Análisis sobre las estadísticas sobre Examen de Admisión y matrícula de estudiantes de la provincia de Limón.

	4
	“Proyecto TEC Caribe. “Sondeo de Mercado” Determinación de perfil y requerimientos de formación profesional y técnica según empresas, trabajadores y estudiantes de la zona atlántica de Costa Rica a noviembre de 2012. Diciembre de 2012. Mata, W.; Jaubert, W.

	5
	OPI. Evaluación de la ubicación geográfica del terreno para el Centro Académico de Limón (CAL)

	6
	Instituto Tecnológico de Costa Rica. Centro Académico del ITCR en Limón (CAL). Escenario Académico-Presupuestario.

	7
	Escuela de Matemática, ITCR. “Proyecto Apoyo a la Educación Matemática en Limón. PAEM-LIMÓN”. Mayo, 2013

	8
	Propuesta de Convenio Específico de Colaboración entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y la Junta de Administración Portuaria y de Desarrollo Económico de la Vertiente Atlántica (JAPDEVA).

	9
	OPI-748-2013 “Pronunciamiento positivo, apertura de Centro Académico en la Provincia de Limón.


7. Las Comisiones de Planificación y Administración y de Asuntos Académicos y Estudiantiles, recibieron al Ing.  Luis Paulino Méndez, Rector a.i., MAU.  Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, Máster Gilberto Salas, funcionario de la OPI, Licda.  Kirsa Ulett, Asistente de la Rectoría, en reunión celebrada el 14 de junio de 2013.  El Ing.  Méndez expuso la Propuesta de Creación del Centro Académico de Limón e hizo entrega de los documentos digitales que sustentan la misma.
8. La propuesta señala como datos relevantes lo siguiente:
“a. El objetivo fundamental del ITCR en Limón será fortalecer y potenciar las capacidades de los habitantes de la zona atlántica por medio de una educación de calidad (a nivel técnico, de grado y de posgrado), así como el desarrollo de proyectos de investigación y extensión de pertinencia local.
b.  Los fondos adicionales estarán disponibles a partir del año 2014 y ascienden a 1011 millones de colones. Con los recursos nuevos no es posible iniciar con una Sede con las condiciones de la Sede Regional de San Carlos y tampoco es posible iniciar proyectos en más de un sitio. En orden de prioridad para la región y por la oferta académica del ITCR, con un fuerte componente tecnológico, el cantón de (sic) Central de Limón se presenta como la opción natural para iniciar el proceso de expansión y cumplir con lo expuesto en la ley No. 9131. Posteriormente se analizará la posibilidad de tener presencia en los cantones restantes, ajustando la oferta académica a las necesidades de cada uno de ellos.   No se descarta en el futuro proyectar al ITCR en otras zonas del país, bajo la condición de disponibilidad de recursos.  La opción más viable para que el ITCR tenga presencia en Limón a partir del 2014 es a través de la figura de Centro Académico, por su proceso de aprobación a nivel de Consejo Institucional y por su estructura administrativa. 
c.  La región atlántica ha sido históricamente una región rica en cultura, tradiciones y lenguas, pues su composición poblacional se ha conformado a través de los años mediante la afluencia de varias poblaciones  desde diversas regiones continentales en donde destacan principalmente las poblaciones nativas (Huetar y Cabecar), las  afrocaribeñas (haitianos, dominicanos, jamaiquinos y otros), la oriental  y la proveniente del interior del país. Pero esta riqueza cultural no se ha logrado traducir en riqueza o desarrollo social según los conceptos, índices y compuestos estadísticos occidentales. En el Censo del 2011, Limón presentaba una tasa de desempleo del 10,8% con un nivel de pobreza que ronda el 29% de la población. Las tasas, respectivamente, para el 2012 se movieron a un 7,4% y a un 26% respectivamente. Sin embargo la provincia de  Limón sigue mostrando indicadores preocupantes en temas como pobreza, acceso a la educación y seguridad ciudadana.
d.  Los esfuerzos realizados por la Rectoría por llevar este gran proyecto a la realidad permitieron identificar que para el próximo año lectivo del 2014, el ITCR estaría en capacidad de ofrecer, con la ayuda de las organizaciones de la región, la Junta Administrativa  Portuaria y de Desarrollo de la Vertiente Atlántica (JAPDEVA) y el Colegio Universitario de Limón (CUN), carreras profesionales en grado de Bachillerato  y Maestría, carreras articuladas con el Colegio Universitario de Limón (CUN-Limón) y cursos técnicos con la coadyuvancia de la FUNDATEC, todo lo anterior para satisfacer la demanda de profesionales y técnicos que den soporte al plan de desarrollo de la región.
e.  Algunas de las razones valoradas por el ITCR para la apertura de carreras en el Centro Regional de Limón se fundamentan en que en el corto plazo se hará  una importante  inversión en infraestructura física, tanto pública como privada. Efectivamente según la Agencia para el Desarrollo de Limón (encargada de la elaboración y desarrollo del Plan Estratégico para la provincia) anunció en noviembre del 2012 que está trabajando en seis grandes áreas de desarrollo a saber: en un programa de información y preparación para el cambio, un nuevo plan regulador del cantón Central de Limón, un programa de atracción e instalación de empresas, un programa de formación profesional y capacitación de personal, promoción turística y en la mejora de los servicios básicos para la población.
f.  Si bien en la ciudad de Limón y desde hace más de 30 años se cuenta con la presencia de la UCR, la UNED y el INA, la oferta académica en áreas técnicas y tecnológicas  no es suficiente.  Por otro lado el anexo 3 muestra positivamente que los jóvenes limonenses tienen interés de ingresar al ITCR, aun cuando deban desplazarse a Cartago y si a esto se le agrega la generación de empleos directamente en Limón, se puede asegurar que la presencia del ITCR aumentará el interés de superación de la población. No se omite en el análisis de creación del CAL, la situación desventajosa en que se presentan los jóvenes de la provincia de Limón a realizar el examen de admisión. Al respecto se propone trabajar directamente con los colegios, en áreas como matemática y ciencias. El anexo 7 muestra un ejemplo de cómo la Escuela  de Matemática colaborará en el proyecto. Con las Escuelas de Física y Química se espera hacer una oferta similar.
g.  Se hizo una evaluación de las opciones de ubicación y analizaron opciones de terrenos en diferentes cantones:
	Lugar /dirección
	Tamaño
	Costo/millones de colones
	Dueño

	Limón Centro
	3.2 has
	800
	INVU

	Guácimo:  1 km. Oeste
	5,0 has
	Donación
	Sr.  Jorge Valerio y asociados

	Guácimo:  Colegio Técnico Profesional 1 km norte
	6,0 has -
Más 50 h
	Donación
	Colegio Técnico

	Guácimo:  3 km norte
	3,0 has.
Resto
	-Donación
-negociación.
	3 has
Resto c/Munic.

	Guácimo, 2,5 km. noroeste
	5,0 has
	Negociación.
	Sr.  Víctor Brenes

	Siquirres, 900 mts
	4 has
	Convenio
	Municipalidad

	Siquirres 700 mts.
	2 has
	Convenio
	MAG

	Siquirres,  2 Kms.
	7 has.
	Convenio
	Col.  Técnico profesional

	Siquirres, 8 kms.
	3,6 has
	Convenio
	ICE -plantel del Proyecto Reventazón



Bajo las premisas de pertinencia antes citadas, un Centro Académico urbano es lo más recomendado y la ciudad de Limón le lleva gran ventaja a las otras cabeceras de cantón, principalmente en:
· Núcleo poblacional
· Servicios disponibles
· Fuentes de empleo
· Accesibilidad por bus desde cualquier cantón
A futuro se prevé la presencia del ITCR en los demás cantones.
h.  El modelo de desarrollo impulsado en la zona abre opciones de empleo en áreas técnicas especializadas, áreas de ingeniería y área de servicios y el ITCR tiene oferta académica en todas ellas.  Sin embargo se debe priorizar en función de los recursos disponibles y del impacto esperado. El estudio realizado por el Lic.  Wilberth Mata F.  MBA y Lic.  William Jaubert S.  MBA, a finales de 2012, para definir el perfil de las carreras universitarias que se espera que ofrezca el ITCR en Limón, concluye que las carreras a nivel universitario con más demanda de parte de las empresas son:
	Administración
	87,0%

	Computación
	49,3%

	Mantenimiento industrial
	36,2%

	Electrónica
	33,3%

	Construcción
	30,4%

	Metalmecánica
	29,0%

	Turismo
	26,1%

	Materiales
	21,7%

	Ambiental
	20,3%

	Ingeniería
	17,4%

	Diseño industrial
	15,9%

	Derecho
	11,6%

	Ciencias Médicas
	10,1%

	Forestal
	10,1%

	Agroindustrial
	10,1%

	Trabajo social
	8,7%

	Inglés
	8,7%

	Psicología
	5,8%

	Biología
	1,4%

	Cartografía 
	1,4%



Del mismo estudio se concluye también la necesidad de formación a nivel técnico y también a nivel de postgrado, de manera que la presencia del ITCR en Limón debe impactar todos los niveles de educación y por eso se propone promover las siguientes acciones:
A. Oferta de programas técnicos con la coadyuvancia de la Fundación Tecnológica 
Para el éxito de estos programas se espera el apoyo de las empresas e instituciones de la región, para financiar los estudios de jóvenes de bajos recursos. Acá es importante resaltar que JAPDEVA y el Ministerio de Trabajo tienen programas de becas, orientados a fortalecer la formación de recurso humano alineado con los planes de desarrollo de la región
B. Oferta de carreras de bachillerato universitario completas, financiadas con el fondo especial dado por la ley No. 9131. Ya en el proyecto de  presupuesto ordinario 2014 se incluyen plazas para atender esta oferta.
C. Oferta de programas de maestría, con la coadyuvancia de la Fundación Tecnológica

D. Oferta de carreras articuladas con el CUN-Limón, vía convenio marco de articulación CONARE. El segmento de la carrera bajo la responsabilidad el ITCR debe ser financiado con los fondos de la Ley No.  9131
Para optimizar el impacto en la región se propone trabajar muy de cerca con el sector empleador, de manera que los egresados de los programas se adapten de inmediato a sus necesidades.  Se cuenta con el escenario académico presupuestario y de infraestructura para la oferta de 3 carreras universitarias con grado académico de bachillerato.
i.    El estudio realizado por el Lic.  Wilberth Mata F.  MBA y Lic.  William Jaubert S.  MBA, concluye que la propuesta lanzada a la comunidad limonense permite apreciar que el conjunto de opciones académica centrada en carreras profesionales a nivel de Bachillerato, carreras de pregrado (diplomados) y un tándem de cursos técnicos, los cuales, en función de una capacidad dada por los recursos asignados, logran engarzar adecuadamente los fines y principios estatutarios con las percepciones actuales de las necesidades propias que tiene la comunidad limonense, así como también con miras a un futuro que en el mediano plazo logre superar un poco la actual postración socioeconómica en que se visto sumida esta provincia a través del tiempo. Es importante, por consiguiente reiterar que dicha propuesta académica goza de una adecuada pertinencia social y de mercado que bien puede aprovechar las oportunidades que presenta la zona en la actualidad, pero sobre todo que permite vislumbrar un mejoramiento de las comunidades en un futuro inmediato.
j.  Los componentes básicos de infraestructura a construir para el Centro son:  aulas, laboratorios, oficinas, servicios estudiantiles. En la actual propuesta de construcción de edificaciones se está contemplando  un núcleo básico e inicial para atender al menos 3 carreras universitarias,  programas de formación de Técnicos y programas de maestría.  Lo anterior suma un edificio con un área útil de 3029 m2, con un costo aproximado,  incluyendo el equipo básico mobiliario, de 3.000 millones de colones; es decir 6.0 millones de dólares. Costo estimado del lote limón 1,6 millones de dólares. Total de inversión estimada de 7.6 millones de dólares (3.800 millones de colones). Además de los componentes básicos de infraestructura a construir para el Centro se debe contemplar un crecimiento para la construcción de nuevas aulas y laboratorios,  infraestructura para áreas deportivas y gimnasio, áreas de bodegas y almacenamiento, para garajes y parqueaderos, casetas de guardas, áreas de descanso, entre otros. Como se desprende del anexo 6, con fondos provenientes de la Ley 9131, es posible financiar la compra del lote en los dos primeros años. Para la construcción se debe recurrir a financiamiento externo. 
Se prevé que la presencia del ITCR en Limón impacte también el accionar cotidiano de la ciudad, dando cabida a eventos tanto de índole científico tecnológico como cultural y deportivo. Dado que el proyecto ha generado una altísima expectativa en la provincia de Limón, JAPDEVA ha ofrecido las instalaciones del Centro de Formación y Capacitación, para iniciar en el 2014. Para ello se está negociando la firma de un Convenio Específico. 
La propuesta de creación del Centro Académico Limón es concordante con los fines, principios y en general con el Plan estratégico institucional. Se empezaría a trabajar en el 2014, con dos carreras diurnas y una nocturna, financiadas con la Ley 9131: el Bachillerato en Producción Industrial, Bachillerato en Computación y Bachillerato en Administración de empresas, con 40 cupos cada una. Los tres programas ya cuentan con el aval del Consejo de Escuela respectivo.  El Bachillerato en Administración de Empresas se trabajará mediante articulación con el CUN Limón.  Se van a hacer  gestiones para abrir diplomados ya existentes, como el de Electrónica y Seguridad Ocupacional. 
k.  Con fecha 15 de marzo del 2013, el señor Rector Julio Cesar Calvo Alvarado, suscribe carta a la Junta Directiva del Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo según la cual se solicita el aval para realizar gestiones y trámites necesarios y contratos administrativos exigidos por ley, a fin de que el ITCR pueda adquirir según corresponda un terreno propiedad del INVU ubicado en Urbanización Cerro Mocho en el Cantón Central de Limón.
l.  La Junta Directiva del INVU por acuerdo firme   de fecha veintidós de agosto del 2013 procedió a autorizar la suscripción del contrato de compra venta del terreno ubicado en la Provincia de Limón, solicitado por el  Instituto Tecnológico de Costa Rica mediante oficio R- 0204-2013 de fecha 13 de marzo de 2013 y que fuera conocido en la sesión ordinaria N 5982 celebrada el 21 de marzo de 2013.
m.  El 30 de agosto del 2013, el ITCR y El INVU suscriben “Convenio de Compra Venta el cual en su considerando I Indica:
“Que el instituto Nacional de Vivienda Y Urbanismo , es propietario de los inmuebles inscritos materialmente en el Partido de Limón Matricula folio Real 146548-000 que se describe  como terreno ubicado en la Urbanización  Cerro Mocho, situado en el Cantón central de Limón, frente al Colegio Diurno de Limón, el mismo tiene un área de 31.381.37 m² ( treinta y un mil trescientos ochenta y un metros cuadrados) con el plano catastrado N L- 1649871-2013 ( L- dieciséis cuarenta y nueve ochocientos setenta u uno- dos mil trece ). Que dicho terreno es propiedad del INVU y hasta hoy día el mismo se mantiene sin construir, la finca en mención de conformidad con los estudios preliminares realizados es la única en la zona que reúne los requisitos necesarios para tal fin, como el acceso, la ubicación y otros elementos que han sido considerados de acuerdo a los estudios técnicos realizados.
La ley Orgánica del INVU, específicamente en su ordinal 5 inciso ñ) autoriza al mismo para celebrar el contrato, para el mejor cumplimiento de sus fines.
n.  Que en los compromisos entre las partes el ITCR se compromete a incluir dentro del presupuesto para el año 2014, los recursos necesarios para adquirir el citado inmueble. Igualmente se acordó que una vez formalizado el monto acordado y las condiciones legales así como la posibilidad de tomar posesión del inmueble sin la intervención de terceros.  El ITCR gestionara ´la autorización de compra ante el Consejo institucional del ITCR.
En el punto 3 se indica que el ITCR se compromete a cancelar el valor del bien previo avaluó realizado por el INVU a través de la oficina de avalúos que la misma posee.
o.  El INVU se compromete a entregar el plano catastrado debidamente visado por la municipalidad del Cantón Central de Limón al ITCR y libre de gravámenes y anotaciones. Igualmente se compromete a ofrecer a los personeros del ITCR ,todas las facilidades para el acceso del inmueble con el objeto de realizar los estudios técnicos, que se requieran para realizar las obras constructivas, así como también solicitar a las diferentes entidades estatales, los estudios previos que se requiera para el avance del proyecto.
El INVU se compromete a suscribir la respectiva escritura de traspaso de compra venta del bien inmueble descrito líneas arriba, una vez definidas las condiciones de venta.
El plazo del convenio de compra venta entre el Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo  (INVU) y el Instituto Tecnológico de Costa Rica, es de un año, prorrogable por común acuerdo de las partes.
9. Una vez analizados los documentos por los miembros de las Comisiones del Consejo Institucional, se dispone elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional para lo correspondiente.
SE PROPONE:
a. Autorizar al señor Rector y Presidente del Consejo Institucional, Dr.  Julio Calvo Alvarado, para que proceda a realizar la compra directa de la finca del Partido de Limón Matrícula Folio Real 146548-000, que se describe como terreno ubicado en la Urbanización  Cerro Mocho, situado en el Cantón Central de Limón, frente al Colegio Diurno de Limón, el mismo tiene un área de 31.381.37 m² ( treinta y un mil trescientos ochenta y un metros cuadrados) con el plano catastrado N L- 1649871-2013 (L- dieciséis cuarenta y nueve ochocientos setenta u uno- dos mil trece ).  Que dicho terreno es propiedad del INVU y hasta hoy día el mismo se mantiene sin construir, la finca en mención de conformidad con los estudios preliminares realizados es la única en la zona que reúne los requisitos necesarios para tal fin, como el acceso, la ubicación y otros elementos que han sido considerados de acuerdo a los estudios técnicos realizados.
b. Autorizar al señor Rector Dr.  Julio Calvo Alvarado, para que comparezca ante la Notaría del Estado para la suscripción de la escritura forma de compra venta, así como para que gestione lo necesario para que se proceda con la inscripción de la propiedad a nombre del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
c. Solicitar a la Administración realizar las gestiones necesarias con el fin de girar el monto de ochocientos setenta y tres mil novecientos sesenta millones, ochocientos cincuenta colones exactos, valor por el cual se estimó la finca arriba descrita.
d. Solicitar a la Administración que realice las acciones necesarias para que la propiedad sea protegida adecuadamente para evitar la invasión de terceros y se ofrezca el mantenimiento adecuado de la propiedad durante el tiempo que la misma no inicie la construcción definitiva de las instalaciones universitarias.
e. Comunicar.
El señor Alexander Valerín consulta por los invasores.
El señor Julio Calvo aclara que el INVU se comprometió a entregarla libre, incluso ellos son los responsables del desalojo, y en ese momento el TEC se debe encargar de hacer la cerca.
El señor Isidro Álvarez consulta si ya se cuenta con el estudio de suelos y su uso y cuánto es el aprovechamiento real de los metros cuadrados, ya que en la propuesta no se indican estos detalles.
El señor Julio Calvo responde que desconoce si están consignados en la propuesta, lo que sí sabe  es que el señor Saúl Fernández realizó el estudio del suelo, y sí hay una parte que hay que consolidar con un muro, el terrero tiene problemas para casa de plataforma superficial, pero el TEC piensa en edificios que se profundizan 6 metros.
El señor Alexander Valerín pregunta ¿qué tanto urge este análisis?
El señor Julio Calvo responde que es para marzo como máximo y sugiere que cuando se analice en Comisión se invite al señor Saúl Fernández. 
ARTÍCULO 7.	Designación Representante del Consejo Institucional  en el Acto de Graduación No. 229, correspondiente al II Semestre de 2013, el jueves 6 de marzo, a las 6 pm.  y viernes 7 de marzo 2014, a las 10am., 2 y 6 p.m.
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada:  “Designación Representantes del Consejo Institucional  en el Acto de Graduación No. 229, correspondiente al II Semestre de 2013, el jueves 6 de marzo, a las 6 pm.  y viernes 7 de marzo 2014, a las 10 am., 2 y 6 p.m. (Adjunta a la carpeta de esta acta).
Se ofrecen las siguientes personas para asistir a los diferentes actos: Para el Jueves 6 de marzo a las 6 p.m., el señor Bernal Martínez, para el viernes 7 de marzo a las 10 a.m. el señor Bernal Martínez, para el viernes 7 de marzo a las 2 p.m., la señora Claudia Zúñiga, para el viernes 7 de marzo  a las 6:00 p.m. el señor Carlos Roberto Acuña.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VIESA-051-2014, con fecha de recibido 03 de febrero de 2014, suscrito por la Dra.  Claudia Madrizova M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Dr.  Julio César Calvo A., Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita el nombramiento de representantes del Consejo Institucional para que participen en el Acto de Graduación No.  229, correspondiente al II Semestre de 2013, por celebrarse en el Centro de las Artes, el jueves 6 de marzo, a las 6 p.m. y viernes 7 de marzo 2014, a las 10 a.m., 2 y 6 p.m.
SE ACUERDA:
a. Designar al MAE Bernal Martínez Gutiérrez, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No.  229, 
correspondiente al II Semestre de 2013, por celebrarse en el Centro de las Artes, el jueves 6 de marzo, a las 6 p.m.
b. Designar al MAE. Bernal Martínez Gutiérrez, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No.  229, correspondiente al II Semestre de 2013, por celebrarse el viernes 7 de marzo de 2014, a las 10 a.m. en el Centro de las Artes.
c. Designar a la Máster Claudia Zúñiga Vega, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No.  229, correspondiente al II Semestre de 2013, por celebrarse en el Centro de las Artes, el viernes 7 de marzo a las 2 p.m.
d. Designar al Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No.  229, correspondiente al II Semestre de 2013, por celebrarse en el Centro de las Artes, el viernes 7 de marzo a las 6 p.m.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857.
ARTÍCULO 8.	Designación de un representante del Consejo Institucional en el Acto de Graduación  del Programa de Maestría en la Sede de Liberia, por celebrarse el viernes 4 de abril del 21014, en el Salón Magnolia & Bromelia Hotel Hilton Garden Inn. , a las 11 a.m.
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Designación de un representante del Consejo Institucional en el Acto de Graduación  del Programa de Maestría en la Sede de Liberia, por celebrarse el viernes 4 de abril del 21014, en el Salón Magnolia & Bromelia Hotel Hilton Garden Inn. , a las 11 a.m.” (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Tomás Guzmán se ofrece para asistir a este acto.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio MAE-033-2014, con fecha de recibido 14 de febrero de 2014, suscrito por el Dr.  Juan Carlos Leiva, Coordinador de la Maestría en Administración de Empresas, dirigido a los Señores del Consejo Institucional, en el cual solicita nombrar un representante del Consejo Institucional, con el fin de que pueda participar en la graduación del Programa de Maestría en la Sede de Liberia.  Asimismo, se informa que el acto se llevará a cabo el viernes 4 de abril de 2014, a las 11:00 a.m. en el Salón Magnolia & Bomelia Hotel Hilton Garden Inn.
SE ACUERDA:
a. Designar al Dr. Tomás Guzmán Hernández, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación del Programa de Maestría en la Sede de Liberia, por celebrarse el viernes 4 de abril del 2014, en el Salón  Magnolia & Bromelia  Hotel  Hilton  Garden Inn.,  a las 11 a.m.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857.
NOTA:  Se realiza un receso a las 9:05 a.m.
NOTA:  Reinicia la sesión a las 9:25 a.m.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 9.	Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de diciembre de 2013  
PERSONAS INVITADAS: Al ser las 9:25 ingresan la M.AU Tatiana Fernández, y el Lic. José Antonio Sánchez de la OPI y el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia.
El señor José Antonio Sánchez realiza la presentación de: 
CUMPLIMIENTO DE METAS
[image: ]
PRESUPUESTO POR OBJETIVOS
[image: ]
NOTA: Ingresan  la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de la VIESA y la  MSc. Marlene Ilana, Directora del Centro Académico de San José, al ser las 9:31 a.m.
El señor Jorge Carmona señala que el objetivo 8 donde están los bienes duraderos, refleja que la problemática que ya se está visualizando es en la gestión de compra, en resumen se debe planificar mejor. 
La señora Tatiana Fernández recuerda que no es solamente la compra de equipamiento sino de infraestructura.
NOTA: Ingresan  el Lic. Jhonny Masís, la Licda Kattia Piedra, el Lic. Gustavo Solorzano, del Departamento Financiero Contable, el MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, el Dr. Milton Solorzano, Vicerrector de la VIE, al ser las 9:34 a.m.
El señor Isidro Álvarez manifiesta que tiene duda con el objetivo 9 atracción de recursos financieros complementarios al FEES, que tiene cumplimiento del 76.7, consulta cuáles son esos recursos, en qué consistía la meta y cuál fue el logro de la meta.
El señor José Antonio Sánchez responde que la meta la tienen Docencia, VIESA y San Carlos, es una forma de gestión de como la institución atrae recursos financieros a los que contempla ya en el FEES.  Agrega que cuando se hace la formulación del PAO departamental se hace distribución del presupuesto que va a utilizar para esas metas.
Continúa el señor José Antonio Sánchez exponiendo sobre Evaluación por Objetivos.
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El señor Jorge Carmona opina respecto a la presentación de la información y señala que llama la atención que haya un cumplimiento de metas de un 100% y una ejecución presupuestaria del 70% en uno de los objetivos.  Desconoce si en el proceso de las consultas a las personas se les retroalimenta porque de pronto se evidencia una no acertada planificación.
La señora Tatiana Fernández responde que en todos los procesos tanto de formulación como de evaluación, se hace un seguimiento y entrevista personalizada, son 99 dependencias que se ven cara a cara donde se da un espacio de retroalimentación.  Explica que la presentación es muy ejecutiva, porque la información por dependencia tiene las desviaciones, medidas correctivas y justificaciones donde el director de dependencia tiene la oportunidad de decir, aquí cumplí más o menos por tales razones y se trata de articular de la mejor forma.  Añade que en el informe de Auditoría se hace mención de que no en todas las metas hay justificaciones, lo cual se da, y  un 85% de cumplimiento es aceptable. Explica que cada meta formulada tiene un indicador operativo, que se monitorea, además de las actividades para el cumplimiento de esa meta.
El señor Isidro Álvarez complementa que efectivamente algún cumplimiento de metas puede presentar un alto grado. Considera que este análisis debe realizarse más concienzudamente y durante el primer trimestre o máximo en el segundo.  Agrega que el mismo Reglamento de modificaciones presupuestarias da flexibilidad para los mismos programas y directores.  Considera que lo que pasa es que somos egoístas; hay que hacer conciencia y analizar las necesidades a tiempo y poner los disponibles a la Institución para que puedan utilizarse en otra instancia.
El señor Milton Villarreal señala que para beneficio e información de los miembros del Consejo Institucional, hace 2 semanas en la VIE llevó una propuesta que pasó tanto en el Consejo de Investigación y Extensión como en el Consejo de la VIE, para implementar el corte que hay que hacer a junio del 2013 y que pasará a diciembre, en donde los centros de costos que tengan ejecuciones inferiores al 50%, van a tener un recorte presupuestario del 5% del remanente o  del 10% dependiendo del porcentaje de subejecución como primera medida.  Agrega que lo que pasará con el recorte puede ser reubicación de fondos dentro de la VIE o ponerlo a disposición del TEC en otro programa.
El señor Bernal Martínez  expresa que dentro de la Comisión de Planificación y Administración les salta la duda si la no ejecución se da fundamentalmente en los proyectos de investigación o se da en otros programas de la VIE.
El señor Milton Villarreal aclara que la VIE lo hizo en general para que  cualquier centro de costo sea para un proyecto o presupuesto de Editorial y otro, pero la subejecución se da principalmente en proyectos.
La señora Tatiana Fernández aclara que hay una meta en proyectos de investigación en el programa 4, está por objetivo y meta.
La señora Claudia Zúñiga señala que siempre se dice que son los proyectos de investigación y que son los investigadores, pero realmente hay una gran problemática para gastar los recursos, no se debe tener visión simplista sino que hay que apoyar más a los investigadores.
El señor Tomás Guzmán manifiesta que una de las cosas que le preocupa es cómo los investigadores van a resolver el problema al  hacer las compras, porque cuando hay un proyecto de investigación le corresponde hacer todo desde la cotización hasta la compra, todas las características de las cosas y luchas contra el sistema.  Señala que la resolución de la Vicerrectoría puede ser muy importante pero hay que buscarle  apoyo a la gente, porque toda la carga recae en el docente.  Indica que estos temas son los que se deben tratar con el Consejo de Rectoría para definir hacia dónde están los cuellos de botella y tomar decisiones para apoyar a la gente en ese sentido.
El señor Bernal Martínez señala que en el TEC hay dos tipos de actividades las que son fácilmente planificables y estables, y las actividades como proyectos de investigación, fondos restringidos, los PPA, que tienen mayor dinámica y un tratamiento especial.  Comenta que en la UCR y la UNA han resuelto con una normativa más flexible para este tipo de actividades y con plataformas administrativas que colaboran con la labor.
El señor Milton Villarreal señala que esto es un tema muy recurrente, piensa que en el 2014 se va a ver una ejecución presupuestaria, porque se tiene un nuevo Reglamento de Modificaciones Presupuestarias, apoyo de personal con las tres nuevas contrataciones y el Catálogo de Imputaciones, lo que faltaría es  la plataforma tecnológica para trabajar en línea.
El señor Tomás Guzmán coincide con los compañeros en que no le queda claro como van a cumplir las metas al 100% y los recursos con un 70%; no lo convencen las explicaciones.
El señor Julio Calvo considera que en un proyecto de investigación es perfectamente viable que no se ejecute un 30% por un montón de situaciones de campo, no lo considera malo.
El señor Milton Villarreal señala que son muchas las solicitudes de investigación que tardan meses, cuando revisan se dan cuenta que estaban malas las especificaciones y nadie le informó, con las nuevas personas se espera mejorar estas situciones.
El señor Gustavo Solórzarno señala que la Contraloría General de la República solicita una información a nivel de derechos administrativos de todas las alternativas de educación de la institución y sobre esa evalúa la Contraloría, básicamente se utilizan datos históricos por ese concepto global que es que interesa en la Contraloría.
El señor Isidro Álvarez manifiesta que le preocupa el comentario porque el presupuesto es una herramienta de gestión donde se estiman ingresos y con esta se presupuestan gastos, obviamente debe estar presente el principio del equilibrio presupuestario.
El señor Jorge Carmona insta a volver al hilo conductor del tema que se está tratando, ve un poco la dinámica para retroalimentarse en el Consejo de Rectoría,  ese tema lo deben tocar a nivel de gestión.
El señor Esteban Chacón consulta a la señora Marlene Ilama, sobre el Centro Académico de San José si pretenden convertirlo para este año en Sede, para el año anterior se cumplió sólo un 50% de la meta, pese a que se tuvo un 97% de ejecución; cómo se está manejando y que están pensando.
La señora Marlene Ilama responde que realmenmte esta no es una meta que tenga presupuesto, porque es una meta que se ejecuta con reuniones y  el presupuesto que se gasta es el del Centro Académico con pequeños refrigerios.  Agrega que para convertirse en Sede los estudios no están tan avanzados como para convertirse en campus tecnológicos, tuvieron que tomar una decisión ante una realidad institucional porque les solicitaron tanto a San Carlos como al Centro Académico, ejecutar la propuesta meramente estaturia de RETO para los campus tecnológicos, entonces se podría decir que se cumplió en un 90%  porque optaran por un modelo o por otro, ahora se están avocando a la conversión en sede.
El señor Tomás Guzmán añade que el asunto de campus tecnológico no es de RETO es un acuerdo del Congreso, y como Consejo hay que atenderlo, desconoce qué trabajo han estado haciendo los compañeros de las Sedes y Centros.  Cree que este aspecto es medular para el TEC,  no ve a los centros como apéndice de Cartago y hay que buscar bien un nivel de desconcentración y un horario de consulta.  Agrega que la única manera que tienen de  avazar es cuando nace un centro nuevo  el cual debe ser desconcentrado.
Se continúa con la exposición de la la siguiente propuesta “Informe de Liquidación Presupuestaria y Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2013”, permanecen los mismos invitados.
El señor William Vives inicia con la presentación y señala que hay dos documentos en análisis:  el informe de ejecución del cuarto trimestre 2013 y el informe de liquidación 2013. Agrega que la Contraloría solicitó un nuevo requerimiento durante el cuarto semestre lo cual se analizó en el  Consejo de Rectoría y se tramitó en la Contraloría, porque no requería análisis por parte del Consejo Institucional.  Advierte que algunos aspectos no están lo suficientemente finos como lo solicita la Contraloría. 
Informe de Ejecución y Liquidación Presupuestaria
Al 31 de diciembre 2013 Presupuesto Ordinario y Modificaciones
 (en miles de colones)  [image: ]
La señora Kattia Piedra presenta los resultados.
Observaciones Importantes
· La recaudación de los ingresos y ejecución de egresos depende de la naturaleza de cada partida y por lo tanto no puede proyectarse de manera lineal.
· Cada actividad presupuestaria tiene un responsable.
· Se administran fondos que responden a las actividades propias de la Institución.
· Las unidades ejecutoras o unidades responsables desarrollan actividades con fondos restringidos.
Informe de Ejecución y Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre 2013 Presupuesto Ordinario y  (en miles de colones)
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El señor Gustavo Solórzano se refiere a los Ingresos
Recaudación Presupuestaria de Ingresos al 31 de diciembre 2013 (en miles de colones)
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Recaudación Presupuestaria de Ingresos
Al 31 de diciembre 2013
 (en miles de colones)
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Recaudación Presupuestaria de IngresosAl 31 de diciembre2013 (en miles de colones)
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Recaudación Presupuestaria de IngresosAl 31 de diciembre 2013 (en miles de colones)


El señor Isidro Álvarez señala que sobre el uso de terminología entiende que hay una diferencia entre el superávit libre y restringido técnicamente hablando y en la tercera y cuarta línea dice superávit libre y restringido, ese concepto nolo  tiene tan claro.
El señor Johnny Masís responde que se está tratando de llevar los conceptos de restringido como sinónimo de específico, por ley o por decisión especial, ambos conceptos son restringidos, tanto del FDU como FDI.
La señora Kattia Piedra presenta los Egresos.
Ejecución Presupuestaria de EgresosAl 31 de diciembre 2013 (en miles de colones)
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Resumen General  Ejecución y Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre 2013 (en miles de colones)
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Comparación de la Liquidación  de Egresos al 31 diciembre 2011-2012-2013
Por programa
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Liquidación Presupuestaria de Egresos
A nivel de partidaAl 31 de diciembre 2013 
(en miles de colones)
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Comparación de la Liquidación  de Egresos
al 31 diciembre 2011-2012-2013 Sin  compromisos 
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Continúa con Resultados Financieros
Liquidación Presupuestaria (en miles de colones)
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Liquidación Presupuestaria Superávit (en miles de colones)
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El señor William Vives expone:
Administración FinancieraEgresos
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% d ejecución egresos efectivos
% ción egresos efectivos
Porcentaje de inversión de la Universidad
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El señor Johnny Masís se refiere a los Bienes Duraderos
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El señor Jhonny Masís se refiere a los bienes duraderos
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El señor Julio Calvo señala que se incicia en enero, se van haciendo los procesos y en el mejor de los casos la mitad del presupuesto de una obra queda para el siguiente año, sino todo, es una situación lógica donde el ciclo de una estructura no es el mismo ciclo de la prespuestación y ejecución, entonces cómo se acerca esto.
El señor Bernal Martínez responde que justamente por eso es indispensable que se financie la infraestructura, porque en el momento que se ejecute la obra es el momento en que se hace la inversión, y entonces no pasaría lo que pasó con el edifico de Aulas.  Agrega que lo otro es que la Administración logre presentar el presupuesto extraordinario lo antes posible, en marzo sería fabuloso, para que Aprovisionamiento tenga tiempo suficiente.
El señor Julio Calvo da las gracias a las personas invitadas, quienes se retiran  ser las 11:15 a.m. 
Se procede con la presentación de las propuestas.
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada “Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de diciembre de 2013”. (Adjunta a la carpeta de esta acta) .
El señor Jorge Carmona sugiere abrir el espacio para comentar la forma en que se presenta al Consejo.  Agrega que en la agenda se presentan dos asuntos de una misma temática, considera que hay viabilidad técnica para que los informes sean presentados de manera conjunta y desconoce si se puede encausar en la propuesta de que se haga un esfuerzo para que técnicamente se presenten ambos informes en uno solo, máxime que es información histórica.
El señor Alexander Valerín señala que es un tema que ya se ha conversado a nivel de Comisión y se puede elaborar un machote, incluso se ha hablado de unir estas dos dependencias porque debe ser un solo producto.
El señor Bernal Martínez comenta que en Comisión han comentado que la Contraloría hace mucho tiempo viene insistiendo en la necesidad de que el TEC refleje el impacto, lo cual solo se puede reflejar con indicadores de resultado que se pueden visualizar en largo plazo. Considera que el documento se debe modificar para que se incluya los indicadores, en caso de que le den un formato diferente se puede visualizar a lo externo el impacto que está teniendo el Tec, porque ahorita queda invisibilizado el esfuerzo de la Administración en relación con el aumento en el número de estudiantes,  y también todo lo de la investigación queda invisibilizado.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio R-058-2014, del 10 de febrero de 2014, suscrito por el Dr.  Julio C.  Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Ing.  Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se remite el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre del 2013.
2. De conformidad con lo establecido en las Normas Técnicas sobre Presupuesto Público, emitidas por medio de Resolución R-DC-024-2012 del Despacho Contralor, a las nueve horas del veintiséis de marzo de dos mil doce, la información de la ejecución del presupuesto correspondiente al cuarto trimestre del año, que conforme con lo establecido en la norma No.  4.3.15 debe presentarse ante el Órgano Contralor y debe incorporarse al Sistema de Planes y Presupuestos (SIPP), a más tardar 15 días hábiles posteriores a la fecha de cierre.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión extraordinaria No.  566-2014, realizada el 13 de febrero de 2014, recibió al M.B.A.  William Vives, Vicerrector de Administración; Lic.  Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento; Lic. Roy D'Avanzo, Lic.  Johnny Masís, Licda.  Silvia   Watson, Licda.  Kathya   Piedra  y  Lic.  Gustavo  Solórzano, del 
4. Departamento Financiero Contable; el MAE.  Nelson Ortega del Departamento de Recursos Humanos; el Lic.  Isidro Álvarez y la Licda.  Deyanira Meza de la Auditoría Interna; la MAU.  Tatiana Fernández, la Licda.  Mercedes Mora y el Lic.  José Antonio Sánchez de la Oficina de Planificación Institucional; en la cual exponen el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre del 2013.  Los miembros de la Comisión realizan algunas observaciones en cuanto a:
· Superávit
· Estimación de Ingresos y egresos
· Porcentajes de Ejecución de las distintas partidas.
· El informe de la Auditoría Interna
· Entre otras
Algunas de estas observaciones son aclaradas en la reunión, tanto por los funcionarios de los entes técnicos como por las autoridades ejecutivas presentes en la reunión.
5. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No.  566-2014, realizada el 13 de febrero de 2014, dispone elevar la siguiente propuesta al Consejo Institucional.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio AUDI-028-2014, con fecha de recibido 17 de febrero de 2014, suscrito por el Lic.  Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite Informe AUDI-AS-002-2014, “Observaciones al Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre de 2013”.
SE ACUERDA:
a. Dar por conocido el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre de 2013, según documento adjunto.
b. Solicitar a la Administración atender en lo que corresponda las observaciones de la Auditoría Interna presentadas en el Informe de Asesoría AUDI-AS-002-2014 “Observaciones al Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre de 2013”.
c. Remitir a la Contraloría General de la República el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre de 2013.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857.
ARTÍCULO 10.	Informe de Liquidación Presupuestaria y Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2013
El señor Alexander Valerín presenta la propuesta denominada: “Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de diciembre de 2013   (Adjunta a la carpeta de esta acta). 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
10 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio OPI-112-2014, del 10 de febrero de 2014, suscrito por la M.A.U.  Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing.  Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se remite el Informe Ejecutivo de la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre.
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio R-057-2014, del 10 de febrero de 2014, suscrito por el Dr.  Julio C.  Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Ing.  Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se remite el Informe de Liquidación Presupuestaria y Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2013.
3. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión extraordinaria No.  566-2014, realizada el 13 de febrero de 2014, recibió al M.B.A.  William Vives, Vicerrector de Administración, Lic.  Walter Sequeira, Director del Departamento de Aprovisionamiento, Lic.  Roy D'Avanzo, Lic.  Johnny Masís, Licda.  Silvia  Watson, Licda.  Kathya Piedra y  el Lic.  Gustavo  Solórzano, del 
4. Departamento Financiero Contable, al MAE.  Nelson Ortega, del Departamento de Recursos Humanos, al Lic.  Isidro Álvarez y la Licda.  Deyanira Meza de la Auditoría Interna, la MAU.  Tatiana Fernández, la Licda.  Mercedes Mora y el Lic.  José Antonio Sánchez de la Oficina de Planificación Institucional, en la cual exponen el Informe de Liquidación Presupuestaria, así como el Informe de la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2013.  Los miembros de la Comisión realizan algunas observaciones en cuanto a:
· Superávit
· Estimación de Ingresos y egresos
· Porcentajes de Ejecución de las distintas partidas.
· El informe de la Auditoría Interna
· Entre otras
Algunas de estas observaciones son aclaradas en la reunión, tanto por los funcionarios de los entes técnicos como por las autoridades ejecutivas presentes en la reunión.
5. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión No.  566-2014, realizada el 13 de febrero de 2014, dispuso desconvocar la sesión extraordinaria convocada para el viernes 14 de febrero, para darle el tiempo establecido a la Auditoría Interna para que emitiera el informe correspondiente, y dispone elevar la siguiente propuesta al Consejo Institucional, para la sesión del miércoles 19 de febrero.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio AUDI-031-2014, del 18 de febrero de 2014, suscrito por el Lic.  Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite Informe AUDI-AS-003-2014 “Observaciones a la Liquidación Presupuestaria y a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2013”.
SE ACUERDA:
a. Dar por conocida la Liquidación Presupuestaria y la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre de 2013, para remitirla a la Contraloría General de la República.
b. Solicitar a la Administración atender, en lo que corresponda, las observaciones de   la  Auditoría   Interna,  presentadas   en   el   “Informe    AUDI-AS-003-2014 
“Observaciones a la Liquidación Presupuestaria y a la Evaluación del Plan Anual Operativo al 31 de diciembre del 2013”.
c. Solicitar a la administración que incluya en futuros informes el superávit libre disponible dentro de la información remitida al Consejo Institucional.
d. Recordar a la Administración la obligatoriedad de todos los responsables del manejo de Plan-Presupuesto, de suministrar la información que se les solicita para la Formulación y Evaluación del PAO, así como los procesos de control interno, ya que ello permite consolidar la planificación institucional y el mejoramiento continuo del quehacer institucional.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857.
NOTA: Se retira el señor Mauricio Montero al ser las 11:30 a.m. 
ARTÍCULO 11	Adjudicación de la Licitación Pública No. 2012 NL-000004-APITCR “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central, Cartago”
El señor Jorge Carmona  presenta la propuesta denominada: “Adjudicación de la Licitación Pública No. 2012 NL-000004-APITCR “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central, Cartago” (Adjunta a la carpeta de esta acta). 
El señor Isidro Álvarez hace referencia al propone b) y comenta que puede ser que este órgano colegiado le estaría solicitando a la Auditoría Interna una asesoría en relación con los procedimientos seguidos en esta Institución, tomando como ejemplo esta Licitación.  Entiende que la asesoría es para futuras contrataciones y evitar situaciones y atrasos como en este caso. Agrega que si queda así se verían en la tarea de hacer una fiscalización del proceso ya vivido y es muy limitado; de una asesoría salen observaciones recomendativas no vinculantes, en una fiscalización las observaciones tienen carácter vinculante y  hay posibles responsabilidades. Se permite adelantar criterio, considera que estos procesos licitatorios revestidos de un marco legal infranqueable, hay que hacer esfuerzo por parte de la Administración para que estos procesos sean brindados donde nadie se pueda meter a cuestionar la objetividad del proceso, habrá que pasar por el análisis de riesgo, esto evitaría los atrasos. Agrega que esto da la oportunidad para desarrollar experiencia y analizar si el análisis hecho no fue objetivo.  Concluye que el criterio es que hay que hacer un análisis de riesgo desde el punto de vista administrativo y cómo se minimizan estos riesgos en garantía de una absoluta objetividad del análisis, porque se cuestionó ante la Contraloría General de la República, que el análisis no fue objetivo.
Se procede a modificar la propuesta para que el inciso b. se lea “tomando como ejemplo esta licitación…”, 
El señor Alexander Valerín comenta que él ha trabajado mucho tiempo en los procesos licitarios de equipo de cómputo y efectivamente esto hay que documentarlo, lo que le preocupa es que se está adjudicando a una empresa que se dijo que no tiene capacidad financiera para asumir el proyecto; pero eso no se puso en el Cartel, esto se puede mejorar.  Sugiere que si la Institución no tiene la capacidad para hacer el análisis financiero entonces que se contrate, la Escuela de Administración de Empresas tiene expertos en esa área y hay que capitalizar esa experiencia, porque ahora vienen los proyectos del Banco Mundial y este edificio de aulas tiene un año de atraso y urgía; y  esto los somete a una presión enorme.  Agrega que la Auditoría Interna hizo un informe muy valioso, donde evaluaron el proceso de compras e hicieron recomendaciones, producto de lo anterior se hizo una licitación por demanda de equipo de cómputo, a hoy se tiene un periodo de cuatro años sin apelaciones.
El señor Bernal Martínez señala que hay que comprender que la Administración en este tema en particular ha estado sometida a cambios externos muy fuertes, prácticamente se ha triplicado el presupuesto en los últimos años y antes era operativo y muy poco de equipamiento e infraestructura casi nulo.  Resalta la necesidad de fortalecer esa unidad.
El señor Tomás Guzmán manifiesta que le inquieta esta decisión que hay que tomar, tiene su duda porque dijeron que no y ahora tienen que decir que sí, un proceso de apelación por no cumplimiento de un requisito es complicado para la Administración, está incómodo con esta decisión pero no les queda más que aprobarla.
Realizada la modificación,  el señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No.  2785, artículo 4, del 28 de setiembre del 2013, tomó el acuerdo denominado:  “Plan Anual Operativo 2013 y Presupuesto Ordinario 2013”, en el cual se aprobaron los recursos necesarios para la construcción del Edificio de Aulas como recursos comprometidos del 2012.
2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2811, Artículo 11, del 3 de abril del 2013, aprobó la Adjudicación de la Licitación Pública No. 2012LN-000004-APITCR “Construcción Edificio Aulas, Sede Central Cartago”.  El inciso a) de dicho acuerdo reza:
“a. Adjudicar la Licitación Pública No.  2012LN-000004-APITCR “Construcción Edificio de Aulas, Sede Central Cartago”, por un monto de ¢899 205 460,00 (ochocientos noventa y nueve millones, doscientos cinco mil cuatrocientos sesenta colones con 00/100), a la Empresa  Bruno y Alvarado S.A, Cedula Jurídica N° 3-101-238732; en razón de que la oferta se ajusta a lo solicitado en el Cartel de Licitación, según los informes mencionados en los considerandos 2 y 3.”
3. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe copia de oficio AP-674-2013 con fecha de recibido 13 de mayo de 2013, suscrito por el Lic.  Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing. Saúl Fernández, Director de la Oficina de Ingeniería, dirigido  a  la Comisión de Planificación y Administración, en el cual indica lo siguiente:
“En atención a la Audiencia inicial conferida por la Contraloría General de la República y con la finalidad de darle respuesta a la misma, adjunto copia del Recurso de Revocatoria con Apelación interpuesto por la Empresa Constrial S.A. en contra del Acto de Adjudicación recaído a favor de la Empresa Bruno y Alvarado S.A. 
Para lo anterior de la manera más atenta se le solicita que en el término de cinco días hábiles a partir de esta fecha elabore su respuesta.”
4. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2837, Artículo 1, del 13 de setiembre de 2013, aprobó la Licitación Pública No. 2012LN-000004-APITCR “Construcción Edificio de Aulas, Sede Central Cartago”, el cual indica:
“a. Declarar desierta la Licitación Pública No. 2012LN-000004-APITCR “Construcción Edificio de Aulas, Sede Central Cartago”; según la recomendación técnica mencionada en el considerando 12. 
b.   Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
CONSIDERANDO QUE:
1. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio AP-165-2014 con fecha de recibido 12 de febrero de 2014, suscrito por el Lic.  Walter Sequeira Fallas, Director del Departamento de Aprovisionamiento, dirigido al Ing.  Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se informa que con la finalidad de continuar con el proceso de análisis para la adjudicación de la Licitación Pública No 2012LN-000004-APITCR, “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central, Cartago”, se comunica que el Informe de Adjudicación fue remitido al Lic.  Roy D'Avanzo Navarro, Vicerrector a.i., de Administración y se le solicita elevar dicho expediente a la Comisión de Planificación y Administración.  Asimismo, se informa que el periodo de adjudicación vence el 24 de febrero del 2014.
Se envían en forma digital los siguientes documentos:
· Cartel de Licitación
· Informe técnico
· Informe Final
2. La recomendación del Informe de Licitación se transcribe a continuación:
“RECOMENDACIÓN TÉCNICA
De acuerdo con el análisis anterior, la Comisión de Licitaciones de la Oficina de Ingeniería sugiere a la administración  acatar lo dictaminado en la Resolución R-DCA-42-2014 emitida por la Contraloría General de la República. Qué textualmente dice:
“… se resuelve: 1)-Declarar con lugar, el recurso de apelación interpuesto por la empresa Constrial S.A., contra el acto de infructuosidad de la Licitación Pública N°2012LN-000004-APITCR, promovida por el Instituto Tecnológico de Costa Rica […]”
Por tanto se debe adjudicar de la siguiente manera:
	Empresa:
	Constrial S.A (nota 17061324)

	Monto sin impuestos, a adjudicar
	¢1 150 000 000,00

	Monto de impuestos
	No se indica

	Monto con impuestos
	No se indica

	Plazo total: 
	360 días naturales


Adicionalmente, la Administración deberá destinar el presupuesto necesario, para cubrir el escalamiento de precios por un monto aproximado de ¢57 000 000.00, según el comportamiento histórico de los índices de precios.
Además, se deberá solicitar al contratista el detalle de los impuestos que afectan la obra tal y como fue solicitada en el Cartel de la Licitación.”
3. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No.  566-2013, del 13 de febrero de 2014, conoce en el punto de correspondencia el oficio AP-165-2014 y se dispone elevarla al Consejo Institucional para la respectiva aprobación.
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe oficio AP-203-2014, con fecha de recibido del 18 de febrero de 2014, suscrito por el Bach.  José Solano Picado, Coordinador de la Unidad de Proveeduría, dirigido a la Licda.  Bertalía Sanchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite Expediente Administrativo de la Licitación Pública Nº 2012LN-000004-APITCR, “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central, Cartago”.  Asimismo,  se  hace entrega  del  expediente  original  constituido  por  cuatro tomos numerados del folio 001 al folio 1148, correspondiente a la Licitación arriba indicada.
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio VAD-074-2014, con fecha de recibido del 18 de febrero de 2014, suscrito por el MBA.  William Vives, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing.  Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación, en el cual remite Licitación Pública No.  2012LN-000004-APITCR “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central”, el cual cuenta con el visto bueno de la Asesoría Legal, según oficio AL-048-2014.
SE ACUERDA:
a. Adjudicar la Licitación Pública Nº 2012LN-000004-APITCR “Construcción de Edificio de Aulas, Sede Central, Cartago”, a la Empresa CONSTRIAL S.A, Cédula Jurídica N° 3-101-079811-10, por un monto de ¢1 150 000 000,00 (mil ciento cincuenta millones de colones), con base en el análisis presentado por la Comisión de Licitaciones de la Oficina de Ingeniería.
b. Solicitar a la Auditoría Interna que realice una asesoría en relación con los procedimientos seguidos por la Administración tomando como ejemplo esta licitación, con el fin de establecer los procesos que se pueden mejorar y así disminuir la posibilidad de atrasos que se pudieran presentar en licitaciones futuras de edificaciones que tiene que desarrollar el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el plazo de 2 meses.
c. Autorizar a la Administración remitir dicha Adjudicación a la Contraloría General de la República, para lo que corresponda.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857.
ARTÍCULO 12	Ajuste en el monto de pago de Dietas que devengan los representantes estudiantiles y egresados ante el Consejo Institucional, así como los representantes ante los Consejos Asesores Institucionales  
Se pospone  para la próxima sesión ordinaria el tema por falta de quórum.
ARTÍCULO 13	Conformación de una Comisión Especial para que dictamine sobre la situación de la Escuela de Educación Técnica
La señora Claudia Zúñiga presenta la propuesta denominada: “Conformación de una Comisión Especial para que dictamine sobre la situación de la Escuela de Educación Técnica” (Adjunta a la carpeta de esta acta). 
El señor Julio Calvo agrega que se ha lidiado con este tema desde hace mucho tiempo, ya es el momento para que este tema se evalúe y se ordene.  Señala que hay una enorme oportunidad para que el Tecnológico se posicione como fundador de los profesores de educación técnica de todos los colegios técnicos del país, que son 120 colegios técnicos.  Agrega que el Ministerio de Educación está anuente a dar los recursos apostando por ingenieros en colegios técnicos.  Por otra parte, acota que los mismos estudiantes del Tecnológico pueden sacar ese propedéutico de educación y ser los profesores para lo que se requiere un programa o escuela dedicado a ese fin.
El señor Bernal Martínez comparte el planteamiento, es una enorme oportunidad solo que le parece que en la Comisión debe participar una de las Escuelas que tengan mayor éxito en proyección de la Institución, por ejemplo Administración de Empresas o Electrónica.
La señora Claudia Zúñiga señala que en ese caso habría que nombrar a dos personas más para que la Comisión quede conformada con número impar por las votaciones.  Agrega que sería un representante de Administración de Empresas y uno de Electromécanica, ambos  nombrados por el Director.
Se procede a modificar la propuesta.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:
9 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE: 
1. La Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su artículo 4, reza:
“El ITCR ofrecerá carreras en que se otorguen títulos correspondientes a cualquiera de los grados universitarios en el campo de la tecnología, reconocidos usualmente. Podrá administrar centros de educación técnica, mediante convenios con el Ministerio de Educación Pública y con otras instituciones similares”. 
2. Desde el año 1976 el ITCR ha venido tratando la temática de Educación Técnica  mediante diversas actividades, principalmente con carreras.  Sin embargo hay dudas importantes sobre cuál es la mejor manera de incidir de forma positiva en esta temática. 
3.  La Sociedad Costarricense asignó al ITCR un rol  importante en la Educación Técnica del país, prueba de ello es que a nivel de CONARE, el tema de la Educación Técnica es exclusivo de nuestra Institución, incluso la Ley Orgánica del Instituto Nacional de Aprendizaje  establece  en  el  Artículo  23  “El Instituto Nacional de Aprendizaje, el Instituto Tecnológico de Costa Rica y el Ministerio de Educación Pública, coordinarán sus planes y programas en materia de Educación Técnica”.
4. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2591, Artículo 10, del 18 de diciembre del 2008 aprobó la  Creación de la Escuela  de Educación Técnica, y en el inciso g) acordó:
“g.  Solicitar a la Vicerrectoría de  Docencia, evaluar el desarrollo de esta nueva Escuela, al finalizar el año 2010 y presentar un informe al Consejo Institucional a inicios del 2011, con el fin de autorizar su continuidad, o en su defecto su cierre.
5. Mediante oficio ViDa-439-2012, con fecha de recibido 05 de junio de 2012, suscrito por el Ing. Luis Paulino  Méndez, Vicerrector de Docencia, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, se remite el Informe de Evaluación de la Escuela de Educación Técnica, del cual se transcriben las siguientes conclusiones y recomendaciones:
“6.  Conclusiones
De la información previa se pueden resaltar las siguientes debilidades: 
La Escuela de Educación Técnica no ha logrado establecer las condiciones mínimas de operación, que caracterizan las demás Escuelas del ITCR, particularmente el no disponer de suficientes profesores para conformar el Consejo de Escuela, en la dimensión establecida en el Estatuto Orgánico.
6.1 La mayoría del  personal docente que atiende los programas no pertenece al personal de planta del ITCR 
6.2 Por el tipo de nombramiento de los profesores, las posibilidades de la Escuela de realizar Investigación y Extensión, son muy bajas.
6.3 La posibilidad de acreditación de los programas de la Escuela es baja, considerando las características del personal docente y de las instalaciones
6.4 Del análisis de los Planes de Estudio actuales se observa que el componente de formación técnica no existe, el enfoque es 100% hacia la pedagogía. 
Es importante también resaltar las fortalezas de la Escuela:
6.5 La formación de profesores técnicos sigue siendo altamente pertinente
El ITCR tiene un compromiso desde su creación con la Educación Técnica en sus diferentes modalidades
El MEP ha mostrado gran interés en el apoyo del ITCR en el mejoramiento de la Educación Técnica.
7. Recomendaciones
a. Considerando las fortalezas de los programas que desarrolla la Escuela de Educación Técnica, recomiendo que el Consejo Institucional retome el análisis de la alternativa propuesta originalmente por el Consejo de Docencia, de manera que se conforme un Área Académica o estructura similar, que  administre los programas que actualmente tiene la Escuela, así como su futura oferta académica.
b. Dada la pertinencia de la Educación Técnica, en futuras ofertas debe incorporarse el componente de formación técnica, de manera balanceada con la formación pedagógica.”
6. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional, en diversas ocasiones ha tratado el tema de la situación de la Escuela de Educación Técnica a la luz de la evaluación a que se hace referencia en el inciso g del acuerdo que creó esa Escuela. También ha recibido al Master Miguel Guevara, Director de la Escuela de Educación Técnica y al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, para conversar sobre el estatus de la Escuela. 
7. En la reunión de la Comisión de Asuntos Académicos realizada el viernes 07 de febrero de 2014, según consta en la Minuta No. 417-2014, el Ing. Luis Paulino Méndez, quien se encontraba junto con el Dr. Gerardo Meza y el Dr. Milton Villarreal como invitados  analizando el tema del Reglamento para la Contratación de Profesores Jubilados; y otras Categorías Honoríficas para profesores, amplió la información sobre la Escuela de Educación Técnica lo que sirvió para que se discutiera ampliamente el tema.    
Entre los aspectos relevantes que se trataron están: 
· Al vencer el Convenio con el MEP ya no se cuenta con programa de bachillerato. 
· Dentro de las mallas curriculares de las carreras que actualmente ofrecía y algunos que ya no ofrece, no hay materias técnicas sino básicamente pedagógicas.  
· El programa de Maestría en Educación Técnica que se administra en coadyuvancia con la FUNDATEC tiene muy pocos estudiantes, cerca de 43 para seis sedes diferentes y es muy posible que la Institución tenga que apoyarlos financieramente para el pago de profesores.
· Hasta la fecha el Consejo de Escuela lo conforman básicamente dos funcionarios y un estudiante, lo cual se considera una gran debilidad.      
8. Al revisar el acuerdo de la Sesión No. 2591, Artículo 10, del 18 de diciembre del 2008, en que se aprobó la  Creación de la Escuela  de Educación Técnica, no se establecen las razones por las cuales el Consejo Institucional se apartó del criterio técnico del Consejo de Docencia que recomendó transformar el Programa de Educación Técnica adscrito en ese entonces, a las Escuelas de Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental a una Área Académica adscrita a la Vicerrectoría de Docencia.  
9. Sustentados en la importancia de la participación del ITCR en la educación técnica y en que se requiere hacer un análisis profundo de la situación de la Escuela deEducación Técnica, la Comisión dispuso elevar una propuesta al Consejo Institucional, para conformar una Comisión Especial que se encargue de recomendar al Consejo Institucional sobre la continuidad de la Escuela de Educación Técnica  y del rol que debe asumir el ITCR en esta importante materia. 
SE ACUERDA:
a. Conformar una Comisión Especial para que recomiende al Consejo Institucional sobre la continuidad de la Escuela de Educación Técnica  y del rol que debe asumir el ITCR en esta importante materia.
La Comisión estará conformada por:  
· El Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Director de la Escuela de Matemática, quien  la coordinará.
· El Ing. Randall Chaves, Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa (Escuela a la que perteneció Educación Técnica). 
· La M.Ed. Josefa Guzmán, profesora pensionada y excoordinadora de Educación Técnica. 
· Un representante de la Escuela de Administración de Empresas, nombrado por el Director de la Escuela.
· Un representante de la Escuela de Electromecánica, nombrado por el Director de la Escuela
b. Solicitar a las personas integrantes de esta Comisión, que se hagan presentes en la Sesión de Consejo Institucional, en que oportunamente serán convocados, para que sean juramentados, en acatamiento del Artículo 25 del Reglamento del Consejo Institucional.
c. Solicitar a la Comisión Especial presentar la propuesta recomendativa al Consejo Institucional, antes del 15 de mayo de 2014.  
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2857
ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 14.	Impacto y beneficios de la incorporación de los atributos en las carreras de ingenierías  acreditadas por CEAB y AC
NOTA: Se retira el señor  Julio  Calvo a las 12:10 p.m.
NOTA: Ingresan las personas invitadas el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, el MA. Ulises Rodríguez , Director del Centro de Desarrollo Académico, y el MSc. Fabian Aguilar del Centro de Desarrollo Académico,  al ser las 12:12 p.m.
NOTA: Ingresa el señor Mauricio Montero al ser las 12:15 p.m.
El señor Luis Paulino Méndez recueda que en una exposición anterior había hablado de como avanzan los procesos de acreditación, pero se va a tener una variante con la Agencia Canadiense de Acreditación de Programas de Ingeniería, y  es que a partir del 2014 empiezan a valorar un elemento más en el proceso, el quinto componente que son los atributos de salida de los graduados. Esto  es una revolución completa porque cambiar el modelo de enseñanza-aprendizaje basado en atributos puede indicar empezar de cero porque hay enfoques diferentes.
El señor Fabian Aguilar procede con la exposición 
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El señor Alexander Valerín felicita por el trabajo y consulta si esto se ha hecho en alguna parte.
El señor Luis Paulino Méndez responde que a nivel nacional la UCR se enfrentará a este proceso en el presente año.
El señor Fabián Aguilar responde que no, porque esto es un requisito a partir del 2014.  agrega que la idea es que vayan dos profesores como observadores a la UCR en caso de que se apruebe.
El señor Alexander Valerín consulta quienes serán los evaluadores.
El señor Fabián Aguilar responde que es parte del proceso, quien recoge la evidencia o da el curso no va a ser el mismo profesor que va a evaluar, es otro profesor de la Escuela.
El señor Esteban Chacón consulta cuántas son las carreras qué estarían en proceso y cuáles.
El señor Fabián Aguilar responde  que  en el SINAES están interesados pero no hay nada concreto, y aquí solo la Carrera de Ingeniería está interesada en SINAES.  Agrega que durante el segundo semestre se analizarán los resultados del paln piloto y el próximo año se realizaría la primera evaluación para en abril del 2016 cuando vengan los Pares se tengan resultados y planes de mejora.
El señor Ulises Rodríguez resalta que esto es una revolución para el profesor porque tiene que cambiar la metodología del aula.  Agrega que el año pasado iniciaron una ronda de capacitación de metodologías activas sobre aprendizajes y este año viene nuevamente la ronda, pero están participando las Escuelas.  Cree que faltan dos rondas más, también deben demostrar el manejo de ciencias básicas, el TEC debe elaborar una prueba estandarizada con química, física, que permitirá el grado en esas áreas.

El señor Carlos Roberto consulta qué impacto produce esto en el ingreso a los Colegios, en casos de colegios que ahora hacen exámenes de admisión.
El señor Ulises Rodríguez señala que debe haber una mejora sustancial porque ahora se atiende el tema.
El señor Luis Paulino Méndez comenta que en Canadá, el Colegio de Ingenieros hacen el examen de admisión aparte de un periodo de tres años de práctica profesional, a los egresados de universidades acreditadas no les practican el examen.
El señor Fabián Aguilar comenta que en México hay sistemas de evaluación nacional y un examen específico para cada carrera antes de graduarse.
El señor Luis Paulino Méndez manifiesta que la pregunta es ¿de qué nos sirve esto?   Señala que esto no es medible ni tangible y lo que interesa es la mejora continua.
El señor Alexander Valerín considera que sí es medible, cita como ejemplo cuando se publica una encuesta en el periódico de los profesores de matemática del TEC que quedaron en primer lugar, el Minitro de Educación dice están acreditados.
 El señor Luis Paulino Méndez amplía que la universidad no puede quedarse estática y lo que interesa es que la Agencia Canadiense tiene estandares internacionales. 
NOTA: El señor Jorge Carmona se retira al ser la 1:00 pm. 
El señor José Mauricio Montero pregunta sobre la prueba estandarizada si se aplica cuando es estudiante del TEC o una vez que se egresó. ¿Qué pasaría si alguno no la pasa y qué tratamiento se daría?
El señor Fabián Aguilar responde que se hace estando dentro, la prueba es parte del proceso de formación y permite medir el atributo.  Agrega que a ese nivel se espera que no se presenten deficiencias.
El señor José Mauricio Montero señala que estos temas son muy importantes porque el estudiante sale con mejores capacidades y formación, por ejempo los programas académicos o carreras que no opten por una acreditadora que tenga este tipo de parámetros.  Consulta qué va a hacer la Vicerrectoría de Docencia o la Administración para filtrar eso al resto de la institucón.
El señor Luis Paulino Méndez responde que en la institución no faltan carreras por acreditar.  Agrega que ya las que faltan están en proceso, no hay escape, casi llegan al 100% y la pregunta es ¿qué hacer cuando lleguen al tope? Concluye que con esto se espera despertar al profesor en su estrategia de aula, se les paga mucho por eso, el tema se relaciona con los cursos virtuales, ambos hay que mejorarlos, una de las expectativas es que en vez de dar un giro completo se está tratando de hacer una transición más leve.  Agrega que con que el 80% de los profesores se involucren ya es ganancia. Añade que ha habido resistencia de algunos profesores, pero esas son opiniones que no pasan de la primera reacción, la experiencia es que ya la gente se acomodó. 
El señor Ulises Rodríguez cierra diciendo que a nivel de centroamérica solo el TEC cuenta con esta metodología, les ha costado, dinero, esfuerzo, trabajo y de todo, la metodología  ha costado y ya han llegado ciertas invitaciones para que les instruyan, hay que tener mucho cuidado con esa información y lo deja claro que tienen un producto intelectual como Tec.

El señor Bernal Martínez indica que  todo lo que sea adaptación y mejoramiento continuo está muy bien.  Los felicita por el trabajo e insta a que sigan por esa misma línea. 
El señor Luis Paulino Méndez da las gracias a las personas invitados quienes se retiran al ser la 1:10 p.m.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 15. Informe sobre gira a la Zona Sur
El señor Bernal Martínez informa que el viernes anterior tuvo la oportunidad de ir a la Zona Sur, específicamente a Golfito y está motivado con el anuncio que dio el señor Julio Calvo de que hay interés de tener programas técnicos en esa Zona.  Agrega que se tuvo la colaboración de compañeros técnicos de JUDESUR e hicieron enlace con la directora del Colegio Técnico Profesional de Golfito y fue impresionante las aulas están bien equipadas y existe la voluntad de hacer cualquier convenio con ellos.  Informa que conversó con los compañeros de la escuela y ellos están interesados en ser pioneros.
ARTÍCULO 16. Superávit e Infraestructura
El señor Bernal Martínez hace referencia al tema del superávit e insiste en que lo de infraestructura se debe financiar, porque los dos mil millones que están guardados se pudieron haber utilizado en sistema de tecnología de información.
El señor Alexander Valerín acota que los compañeros de presupuesto le aseguraron que el dinero no quedaría en el superávit, el tiempo le da la razón lo mejor fue haberlo financiado, cuando ya se tenía aprobado el Préstamo del Banco Nacional.
El señor Bernal Martínez indica que la idea es que mañana en la Comisión de Planificación y Administración se discuta la posibilidad de tomar un acuerdo para poder redireccionar el superávit a proyectos de sistematización.
ARTÍCULO 17. Solicitud de permiso para asistir a un asesoramiento para el nombramiento del nuevo Auditor Interno del Ministerio de Hacienda
El señor Isidro Álvarez informa que el auditor interno del Ministerio de Hacienda se jubiló y entraron en un proceso de nombramiento, y esta semana recibió la visita de personas del proceso de gestión humana con el ánimo de que él colabore como jurado evaluador de las ofertas que recibirán. Informa que él les solicitó enviar una nota al Consejo Institucional para registrarlo y obtener el permiso.  Añade que la idea es que él solicite permiso al señor Julio Calvo. Aclara que esto se hace en el marco de colaboración de una red de auditores, para él fue honroso que lo hyan tomado en consideración.
El señor Alexander Valerín considera importante  que él vaya porque el hecho de que lo hayan elegido a él significa que ven al TEC con buenos ojos y de calidad.
ARTÍCULO 18. Solicitud de advertencia en cuanto al manejo incorrecto en las transferencias que se hacen a la ASETEC
El señor Isidro Álvarez informa que sostuvo reunión con la señora Grettel Ortiz y el señor Nelson Ortega, porque el año pasado la Auditoría planteó una advertencia en cuanto al manejo incorrecto en las transferencias que se hacen a la ASETEC del  grupo de funcionarios que  elegieron que esa Asociación les administre el auxilio de cesantía.  Agrega que la ASETEC está trabajando en este tema, ya que él solicitó informar y no fueron capaces de decirle cuánto dinero tienen ahorrado, no existe un control de las transferencias, y son miles de millones de colones.  Indica que el compañero Nelson Ortega es el responsable de ese manejo en el TEC y ahora resultó electo como Presidente en la Junta de ASETEC,  por lo que le invitaron que se abstenga por un eventual conflicto de intereses.  Convinieron en que sí.
ARTÍCULO 19. Asuntos acontecidos en la última asamblea de ASETEC
El señor Isidro Álvarez señala sobre los asuntos acontecidos en la última asamblea de ASETEC en cuanto al asunto del factoreo.  Manifiesta que preocupa mucho que el presupuesto que se presenta para aprobación, haya un proyecto para descontar las facturas que el TEC tiene con sus proveedores, esto es grave.  Indica que la obligación del TEC es ser eficiente en la estructura administrativa y pagar a los proveedores 24 o 48 horas después de que ha recibido el bien, el producto o el servicio. Esta advertencia se la planteó verbalmente al señor Nelson Ortega para que manejen el tema con cuidado porque es bien delicado.
El señor Bernal Martínez entiende que el tema de factureo va en otro sentido como a nivel mundial en donde el proveedor tengo el pago y decide qué hacer.
El señor Isidro Álvarez señala que si son proveedores del servicio del TEC, es como decir que el TEC le va a atrasar el pago uno o dos meses, entonces prefiere ir a descontar la factura y ahí se daría la ganancia.  Manifiesta que tiene claro que como Auditoría Interna no puede intervenir en la ASETEC, pero sí deja constancia de la preocupación.
ARTÍCULO 20. Preocupación de negociaciones adelantadas para conceder a la ASETEC, la soda del Gimnasio
El señor Isidro Álvarez manifiesta que con mucha preocupación vieron que estaban adelantadas las negociaciones para conceder a la ASETEC la soda del Gimnasio.  Señala que revisando la normativa una concesión de servicios públicos solo se puede realizar mediante licitación pública, porque en este caso esta acción está desapegada a la normativa legal.  Indica que esto es antiético; cómo van a estar invirtiendo fondos públicos para que que  lo explote el sector privado y que beneficie al final a todos los asociados.  Concluye que para esto si presentó por escrito la inquietud a la Rectoría.
El señor José Mauricio Montero indica que si va a estar equipado así como acota el señor Isidro Álvarez, que se refleje en el precio que los estudiantes van a comprar, porque tienen equipo que se les da por parte del TEC.
El señor Isidro Álvarez aclara que hay una inversión de la construcción y mobiliario.  Comenta que le  preocupó que el Departamento de Aprovisionamiento informó que no existe solicitud de bienes para la compra de equipamiento; la información no es clara.  Sintetiza que con la advertencia de estos tres aspectos se puede atrasar la prestación del servicio.
El señor Esteban Chacón manifiesta que es impresionante para la FEITEC el lucro que maneja la ASETEC en todos los servicios.  La gestión del Consejo Ejecutivo anterior firmó un Convenio con Policromía, porque se hizo un estudio de mercado y los precios de la ASETEC superaban hasta en un 50% los de otros lugares. Comenta que esta semana la FEITEC realizará una feria del libro para presentar mejores opciones de precio a los estudiantes, con descuentos de hasta un 35% en libros, en comparación con los de la ASETEC. Agrega que cuando se solicitó inicialmente autorización a Servicios Generales la respuesta fue negativa porque hay un Convenio con la ASETEC que se debe resguardar.  Añade que él trató de contactar al señor Florencio Prendas y no pudo, finalmente el Sr. Prendas estuvo anuente a dar el permiso para la colocación del puesto al frente de las oficinas de la FEITEC. 
El señor Isidro Álvarez indica que está esperando la reacción de la Administración  y buscará a don Julio Calvo para conversarle sobre  estos temas, estuvo revisando la ley y solamente indica que se puede concesionar por licitación.
El señor Alexander Valerín propone que  se le solcite al señor Julio Calvo informar en la próxima sesión sobre este tema.
ARTÍCULO 21.	Solicitud de resultados sobre Negociación FEES
El señor José Mauricio Montero solicita conocer el resultado de la Negociación del FEES, porque lo han solicitado en múltiples ocasiones y a la fecha no ha recibido respuesta. 
ARTÍCULO 22.	Preocupación por largas filas en el comedor
El señor José Mauricio Montero manifiesta su preocupación por las largas filas en la soda-comedor, ya la gente no cabe y según la comentarios anteriores de la Administración habían asegurado que no se presentaría más esta problemática. 
ARTÍCULO 23.	Solicitud de traslado de Comisión por horario lectivo
El señor José Mauricio Montero informa que el horario lectivo le choca con el horario  de la Comisión de Estatuto Orgánico; por lo que desea pasarse a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, ya que únicamente  los viernes tiene la mañana disponible.
El señor Alexander Valerín sugiere que se pongan de acuerdo entre los representantes estudiantiles para elevar la propuesta correspondiente.
Sin más temas que atender y siendo la una y treinta cinco  minutos de la tarde se levanta la Sesión. 
BSS/apmcRev
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incipaleS Logros

- Se lleg6 al 827 de loS programas acreditados.

» Se Superd los 10.000 estudiantes matriculados.

- Inauguracién del Centro de las Artes

- Incremento en el preSupuesto para Investigacion y ExtenSion
de Fondos FEES.

+ Creacién de la Direccién de PoSgrados.

- ConSolidacién del ConSgjo Académico Regional donde participan
las Direcciones de todas las Universidades Publicas y Privadas
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Grado de ejecucion de los egresos en
relacion con el total de egresos

(Egresos Ejecutados / Presupuesto institucional * 100)





image117.png
Huestra que el control insttucional sobre I3 situacion financiera
‘corresponde aproimadamente aun 6 81%

TEC [feeslea




image131.png
E gﬂrw,
al 3 diciembre 2013

82.46%

et sorme Samusin Unssssin srensuenave 831 oe Giemare 2053 ’I‘ECH%;%;{L




image132.png
[
i i
e —

Monto
(milonesde.)

L e | &) O] B 0




image133.png
i

- s
= e
= LA
g
= s

 Bienes Duraderos—

P L L e—





image88.png
[ S ——

J——
[ty

TEC |zt




image89.png
i

- s
= e
= LA
g
= s

 Bienes Duraderos—

P L L e—





image11.png




image67.png
Para empezar

(spscivino;





image13.png




image87.png
Estudio de empleadores -
debilidades

Seffalan los empleadores en forma reiterativa, que
se deberia mejorar:

~ lainstruccién de lalengua inglesa,
— laformacién administrativa,

~ las habilidades de trabajo en equipo,

~ las habilidades en la comunicacién verbal y escrita.
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Estudio sobre Vinculacién entre el Sector Empresarialy
la Oferta Académica de la Educacién Superior en CR

Recomienda a las universidades propiciar la
formacién integral en los estudiantes, de tal forma
que entreguemos a la sociedad profesionales bien
formados.

{Abril s 2010, CONARE, Uricd d Racrores de UniversidadesPriadas-UNIRE, Unién
Costarrcanse da Cémars y Asociacionss del Sator EmpresaraPrivada -UCCAZP- 13
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¢Por qué estamos realizando todo
este trabajo?

* El proceso de acreditacion del CEAB, ha estado
basado por mds de 40 afios, sobretodo en
informacién de entrada.

* El control sobre el contenido del curriculo
supone la creacién de resultados deseados en
términos de atributos de los egresados.

(Fuente: Dr. Malcolm Reeves P.Eng., Noviembre, 2009)
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¢Por qué estamos realizando todo
este trabajo?

* A partir del 2009, el énfasis en controles de
entrada sera inversamente proporcional al
aumento en el énfasis en resultados
demostrados .

(Fuente: Dr. Malcolm Reeves P.Eng., Noviembre, 2009)
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Evaluacién de los atributos

* Contribuye en la formacién integral de los
estudiantes.

* Mejora las habilidades, capacidades y
destrezas que sefialan los empleadores como
debilidad de nuestros graduados.

* Requiere que el docente se capacite en
distintas metodologias que permitan
desarrollar los atributos.
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Atributos - Modelo Académico
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Plan 2013-2016
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¢Qué implica esto?

Des los atributos, dividir en niveles, en
componentes y en indicadores .

Vincular los programas a los atributos.
Seleccionar evidencias como indicadores de
resultado.

Seleccionar instrumentos de evaluacién
apropiadas para medir cada atributo.
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Descripcion de atributos por nivel
Ejemplo
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Mapeo de atributos en el PE
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Mapeo de atributos en el PE
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Plan de evaluacién

Para cada atributos de egreso, se debe identificar:

*Método de medicién

eFrecuencia de la medicién

*Donde medir (en qué curso)

*Forma de cumplimiento y metas
sResponsable(s) de obtener la evidencia y de
evaluar.
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¢éQué vamos a evaluar?

El TEC debe demostrar que los egresados de
un programa acreditado poseen los atributos.

Los atributos seran interpretados en el
contexto de los candidatos en el momento de
la graduacion.

(Accreditation Criteria and Procedures, CEAB, 2012).
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Plan de Evaluacién
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Plan de Evaluacién
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¢éDonde medir los atributos de egreso?

* Es una tarea adicional a la evaluacién del
curso, puede hacerse sobre el producto de un
curso o de varios cursos.

* También es posible realizarlo en un evento
especial (entrevistas, grupo focal, video, entre
otros, realizado dos posteriormente a la
finalizacion de los cursos respectivos).
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¢éQué vamos a evaluar?

El TEC debe demostrar que los egresados de
un programa acreditado poseen los atributos.

Los atributos seran interpretados en el
contexto de los candidatos en el momento de
la graduacion.

(Accreditation Criteria and Procedures, CEAB, 2012).
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Plan de Evaluacién
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