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ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 3085
FECHA:

Miércoles 29 de agosto de 2018
HORA:

8:00 a.m.

LUGAR:
SEDE REGIONAL SAN CARLOS  
PRESENTES
Dr. Julio Calvo Alvarado
Rector y Presidente Consejo Institucional

Dr. Luis Gerardo Meza Cascante
Representante Docente 
M.Sc. María Estrada Sánchez
Representante Docente
M. Ing. Luis Alexander Calvo Valverde
Representante Docente
S.O. Miriam Brenes Cerdas 
Representante Docente
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández
Representante Administrativa
M.A.E. Nelson Ortega Jiménez
Representante Administrativo
Sr. Esteban González Arguedas
Representante Estudiantil
Sr. William Boniche Gutiérrez
Representante Estudiantil
Dr. Freddy Araya Rodríguez 
Representante Sedes y Centros Académicos

AUSENTES
Srta. Verónica Vargas Mora
Representante Estudiantil 
Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel
Representante de los Egresados
M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo
Directora Ejecutiva, Secretaría Consejo Institucional
Lic. Isidro Álvarez Salazar
Auditor Interno
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El señor Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las ocho de la mañana con diez minutos, con la presencia de la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, M.S.O. Miriam Brenes Cerdas, Máster María Estrada Sánchez, Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Sr. Esteban González Arguedas, Sr. William Boniche Gutiérrez, Ing. Luis Alexander Calvo Valverde y el Dr. Freddy Araya Rodríguez.  
El señor Julio Calvo justifica las ausencias de la señora Ana Damaris Quesada Murillo, señorita Verónica Vargas Mora, del señor Carlos Roberto Acuña y del señor Isidro Álvarez.
El señor Julio Calvo saluda y da la bienvenida al señor Alberto Camero Rey, Director a.i. de la Sede Regional San Carlos.
El señor Alberto Camero da la bienvenida a los Miembros del Consejo Institucional y agradece que este Consejo sesione en esta Sede, lo cual considera de mucha relevancia. Opina que, considera que la visita es importante, sobre todo para que se analicen algunos temas y espera que, tanto el Consejo Institucional, como las Comisiones Permanentes programen muchas reuniones más.

CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.  Aprobación de la Agenda
El señor Nelson Ortega señala que, el acta se remitió ayer y aparte de que algunos integrantes de la Comisión de Estatuto Orgánico sesionaron aquí, le fue imposible revisarla; por lo que considera prudente trasladar su aprobación para la próxima semana.

Las señoras María Estrada y Ana Rosa Ruiz se une a la solicitud expresada por el señor Ortega, considerando que tampoco tuvieron tiempo para revisarla.

El señor Julio Calvo somete a votación la agenda del día y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera
Asistencia

1. Aprobación de Agenda
2. Informe de Correspondencia (documento anexo)

3. Informes de Rectoría

4. Propuestas de Comisiones
5. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

6. Informe de Seguimiento de Acuerdos 

ASUNTOS DE FONDO
7. Interpretación del inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico.  Segunda votación.  (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico).
8. Conformación de una Comisión Especial que analice e incorpore las observaciones recibidas a la Reforma Integral del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (A cargo de la Comisión de Estatuto Orgánico).
ASUNTOS DE FORO
9. I Parte Centro de Valor Agregado – Colegio Científico. (A cargo del Ing. Alberto Camero Rey)
II Parte Foro Abierto a la Comunidad de la Sede Regional San Carlos (Auditorio Jacaranda)
ASUNTOS VARIOS
10. Varios

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3085.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 

ARTÍCULO 2.  Informe de Correspondencia (documento anexo)
La señora Ana Ruth Solano da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye: 
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. DEVESA-673-2018 Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por la MSc. Noidy Salazar Arrieta, Directora DEVESA-ITCR-San Carlos, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual solicita un representante del Consejo Institucional para el Acto de Graduación No 266, programado para el próximo 05 de octubre del 2018, en el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continúa (CTEC), a las 2:00 p.m.  (SCI-1019-5-18)
Se toma nota.  Futuro Punto de Agenda.

2. AUDI-197-2018 Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual remite oficio No. 11696 (DGA-UCC-0186) “Invitación para participar como expositor en el VIII Congreso Nacional de Gestión y Fiscalización de la Hacienda Pública” (SCI-1025-8-18) 

Nota: El oficio solo tiene acceso en digital 

Se toma nota.  Se informa al pleno.

3. AUDI-SIR-022-2018 Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual remite seguimiento al Plan Remedial presentado por la Administración para atender las observaciones de la Auditoría Externa sobre Tecnologías de Información, en diversos periodos. (SCI-1026-8-18) Nota: El oficio solo tiene acceso en digital 

Se toma nota.  Se toma nota en seguimiento de acuerdos.  Se traslada Comisión de Planificación y Administración

4. AUDI-SIR-021-2018 Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual remite seguimiento de Planes Remediales de Informes de Auditorías Externas de los periodos 2015-2016 y 2017, sobre los estados financieros. (SCI-1022-8-18) Nota: El oficio solo tiene acceso en digital.  

Se toma nota.  Se toma nota en seguimiento de acuerdos.  Se traslada Comisión de Planificación y Administración
La señora Ana Rosa Ruiz solicita que los puntos 3 y 4, se trasladen a la Comisión de Planificación y Administración.
5. TI-178-2018 Memorando con fecha de recibido 22 de agosto de 2018, suscrito por la Ing. Arys Carrasquilla Batista, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente Consejo de Docencia, Ing. María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles y a Miembros del Consejo Institucional, mediante el cual envía respuesta a oficio ViDa-522-2018  y reiterar la solicitud del TI-022-2018, SOBRE “Modificación de las Áreas Académicas de grado en Escuela”. (SCI-1040-8-18)

Se toma nota.  

Correspondencia remitida con copia a Presidencia

6. SIN REFERENCIA, Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por la M.Sc. Paola Solera Steller, Docente e Investigadora Escuela de Biología, ITCR, dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita el acta certificada y el audio de la Sesión Ordinaria No. 3050 del miércoles 7 de diciembre de 2017 y las actas certificadas y el audio de todas las reuniones de la Comisión de Planificación y Administración (según lo dispuesta por el CI) “Reglamento para concursos de antecedentes internos y externos del personal del ITCR!” relacionado con la interpretación auténtica del concepto de “voto emitido. (SCI-1018-8-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
La señora Ana Rosa Ruiz aclara que los audios se toman para ayuda de minutas, lo que se puede proporcionar son las minutas aprobadas, porque no se tiene una base de datos.
Correspondencia remitida al Consejo Institucional

7. ASESORÍA LEGAL-413-2018, Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por la MSc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, por medio del cual remite criterio sobre Proyecto de Ley “Reforma de Ley No 6041 Ley de Creación de Comisión Nacional de Préstamo para la Educación CONAPE”, Expediente No. 19.966. Informa que el presente criterio es realizado por la Asesoría Legal, en vista que los miembros de la Comisión Asesora para dictaminar Proyectos de Ley, han tomado el acuerdo que, a partir del 31 de julio del año en curso, no van a remitir ningún dictamen, en espera de la cita pendiente con el Consejo Institucional. (SCI-1027-8-18)

Se toma nota.  

8. ASESORÍA LEGAL-417-2018, Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por la MSc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, por medio del cual remite criterio sobre Proyecto de Ley “Educación Dual”, Expediente NO 20.786. Informa que el presente criterio es realizado por la Asesoría Legal, en vista que los miembros de la Comisión Asesora para dictaminar Proyectos de Ley, han tomado el acuerdo que, a partir del 31 de julio del año en curso, no van a remitir ningún dictamen, en espera de la cita pendiente con el Consejo Institucional. (SCI-1028-8-18)

Se toma nota.  

9. ASESORÍA LEGAL-422-2018, Memorando con fecha de recibido 23 de agosto de 2018, suscrito por la MSc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, por medio del cual remite criterio sobre Proyecto de Ley “Para avanzar en la eliminación y explotación de petróleo y gas”, Expediente No 20.641. Informa que el presente criterio es realizado por la Asesoría Legal, en vista que los miembros de la Comisión Asesora para dictaminar Proyectos de Ley, han tomado el acuerdo que, a partir del 31 de julio del año en curso, no van a remitir ningún dictamen, en espera de la cita pendiente con el Consejo Institucional. (SCI-1046-8-18)

Se toma nota.  

10. CORREO ELECTRÓNICO, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por la Señora Mayela Guzmán Halabí, Encargada Área de Graduaciones, Departamento de Admisión y Registro, dirigido a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite solicitud de representante del Consejo Institucional  para el acto de Graduación Ordinaria del próximo viernes 07 de septiembre de 2018, donde se contarán con tres Actos Oficiales:   Uno 10:00 a.m., 2:00 y 6:00 p.m. (SCI-1033-8-18)

Se toma nota.  

11. SCI-607-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, mediante el cual se hace devolución al Rector de la propuesta de “Reglamento de funciones del Director y Consejo de los Centros Académicos del Instituto Tecnológico de Costa Rica”. (SCI-1036-8-18)

Se toma nota.  

12. SCI-612-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Representante Docente del Consejo Institucional, dirigido a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora Departamento de Recursos Humanos, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace solicitud de información sobre carteles de concursos de antecedentes anulados por acuerdos de la Junta de Relaciones Laborales. (SCI-1035-8-18)

Se toma nota.  

13. CCAAA-12-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por Sra. Beatriz Bonilla Brenes, Presidente Comisión de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, dirigido Señores del Consejo Institucional, mediante el cual remiten respuesta a consulta del Reglamento de Carrera de Méritos del ITCR, detallando las consideraciones por las cuales se rechaza de manera rotunda esta propuesta. (SCI-1037-8-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

14. CU-572-2018, Memorando del Consejo Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (UNED) con fecha de recibido 23 de agosto de 2018, suscrito por Señora Ana Myriam Shing Sáenz, Coordinadora General Consejo Universitario, dirigido al Consejo Institucional, en el cual se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Universitario de la Universidad Estatal a Distancia, en la Sesión 2683-2018, Artículo IV, inciso 2), celebrada el 16 de agosto del 2018.  Se acuerda manifestar a la comunidad nacional la preocupación del Consejo Universitario dela Universidad de la Universidad Estatal a Distancia por los ataques sistemáticos e infundados en contra de las universidades púbicas de Costa Rica, desconociendo los aportes que históricamente le han brindado al país, los cuales son baluarte y garantía de las bases democráticas que caracterizan a la sociedad. (SCI-1045-8-18)

Se toma nota.  Se informa al pleno.

15. OPI-648-2018, Memorando con fecha de recibido 23 de agosto de 2018, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite respuesta sobre consulta de la Reforma Integral del “Reglamento para normar la remuneración de funciones asumidas por recargo. (SCI-1047-8-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

16. INVITACIÓN PARA REPRESENTANTES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL ACTO DE GRADUACIÓN, con fecha de recibida 23 de agosto de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido Representante Acto de Graduación del Consejo Institucional, en el cual remite invitación para el representante del Consejo Institucional, al Acto de Graduación de setiembre. 
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional  

17. VAD-482-2018, Memorando con fecha de recibido 23 agosto de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Marco Antonio Solís Rojas, Coordinador Unidad Institucional de Gestión Ambiental y Seguridad Laboral (GASEL), con copia a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional en el cual remite respuesta al oficio GASEL-090-2018, sobre situación de la coordinación de la GASEL. (SCI-1050-8-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

18. EM-989-2018, Memorando con fecha de recibido 24 agosto de 2018, suscrito por el Mg. Randall Blanco Benamburg, Director Escuela de Matemática, dirigido a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite criterio sombre Proyecto “Ley de Educación Dual”, Expediente No. 20.786. (SCI-1053-8-18)

Se toma nota.  

19. VAD-487-2018, Memorando con fecha de recibido 23 agosto de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Coordinador Comité Estratégico de Tecnologías de Información, Vicerrector de Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual remite corrección de Acuerdo Comité Estratégico de Tecnologías de Información del Tecnológico de Costa Rica. (SCI-1051-8-18)

Se toma nota.  Archivo Central y se informa al pleno.

20. SCI-608-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institución, con copia al Consejo Institucional,  en el cual remite respuesta al oficio SCI-632-2018, sobre “Procedimiento para la Creación, Cierre y Modificación de Centros Académicos, Procedimiento para la Creación, Modificación o Eliminación de Unidades y Normas para la confección de procedimientos en las Vicerrectorías, Sedes Regionales, Centros Académicos, Escuelas, Departamentos, Direcciones y Unidades del ITCR”  (SCI-1030-8-18)

Se toma nota.  

21. SCI-609-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual hace recordatorio de varios “Solicitud de Información del proyecto que se está gestando con SAMSUNG”.   (SCI-1031-8-18)

Se toma nota.  

22. SCI-611-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de agosto de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual se solicita prórroga para atender el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Ordinaria No. 3077, Artículo 8 del 20 de junio del 2018, “Informes Finales de la Auditoría Externa sobre los Estados Financieros, TECNOLOGÍAS DE Información y el Informe sobre el trabajo para atestiguar con seguridad razonable, sobre la elaboración de la liquidación presupuestaria, al 31 de diciembre del 2017, preparados por el Despacho Carvajal & Colegiados y solicitud de plan remedial” (SCI-1032-8-18)

Se toma nota.  

23. SCI-613-2018, Memorando con fecha de recibido 22 de agosto de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual se hace el traslado a la Comisión de la correspondencia, de la Sesión Ordinaria No. 3084, Artículo 3, incisos 3, 4, 5, 10 y 11 del 22 de agosto del 2018. .(SCI-1042-8-18)

Se toma nota.  

24. SCI-614-2018, Memorando con fecha de recibido 22 de agosto de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster María Estrada Sanchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual se hace el traslado a la Comisión de la correspondencia, de la Sesión Ordinaria No. 3084, Artículo 3, incisos 11 y 16 del 22 de agosto del 2018. (SCI-1043-8-18)

Se toma nota.  

25. SCI-615-2018, Memorando con fecha de recibido 22 de agosto de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, con copia al Consejo Institucional, en el cual se hace el traslado a la Comisión de la correspondencia, de la Sesión Ordinaria No. 3084, Artículo 3, incisos 2, 11 y 13 del 22 de agosto del 2018 .(SCI-1044-8-18)

Se toma nota.  

Correspondencia remitida a Miembros del Consejo Institucional

26. VIE-758-2018, Memorando con fecha de recibido 22 de agosto de 2018, suscrito por el Dr. Alexander Berrocal, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruíz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional en el cual remite respuesta a oficio SCI-579-2018 sobre solicitud de información del proyecto que está gestando con Samsung (SCI-1038-8-18)
Se toma nota.  

27. SCI-659-2018   Memorando con fecha de recibido 24 de agosto de 2018, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaria del Consejo Institucional, dirigido a la Dra. Lyannette Petgrave Brown, Escuela de Ciencias Sociales, Ing. Luis Gómez Gutiérrez, Asamblea Institucional Representativa,  Máster María Carolina Peláez Gil, Ciencias Sociales, Lic. Pablo Bonilla Siles, Centro de Vinculación Universidad Empresa, Lic. Esteban Quesada Navarro, Departamento de Servicios Generales, Comisión Asesora para Dictaminar Proyectos de Ley, mediante el cual en atención a Oficio CDPAL-27-2018, sobre solicitud de audiencia  a la Comisión, se le informa que el pleno dispuso que la Comisión de Estatuto Orgánico los reciba, el próximo martes 28 de agosto del 2018, a las 2:00 p.m. en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional.  (SCI-1052-8-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

Correspondencia remitida a Comisiones Permanentes

28. SCI-610-2018 Memorando con fecha de recibido 20 de agosto de 2018, suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz Hernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Máster María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual traslada el oficio SCI-589-2018, sobre el cierre del Programa de Investigación en Nanotecnología, ya que es un tema que corresponde atender y analizar a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. (SCI-1029-8-18)

Se toma nota.  

29. OPI-644-2018, Memorando con fecha de recibido 23 de agosto de 2018, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual emite respuesta en atención al acuerdo de la Sesión Ordinaria No 3078 del Consejo Institucional sobre “Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos del ITCR.  (SCI-1049-8-18)

Se toma nota. 

30. IMT-208-2018 Memorando con fecha de recibido 22 de agosto de 2018, suscrito por la Ing. Arys Carrasquilla Batista, Coordinadora Área Académica de Ingeniería Mecatrónica, dirigido al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador Comisión de Estatuto Orgánico, a la Dra. Carmen Elena Madriz Quirós, Directora de Posgrado, a la Máster María Estrada Sánchez, Coordinadora Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual informa que en relación con el oficio SCI-568-2018, le permite dar seguimiento a lo solicitado en el oficio IMT-022-2018. (SCI-1041-8-18)
Se toma nota.  
Presentado el Informe de Correspondencia por parte de la señora Ana Ruth Solano; con las observaciones correspondientes, se procede a tomar nota en el Seguimiento de Acuerdos y se direccionan los oficios a las diferentes Comisiones, según corresponda.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3085.
ARTÍCULO 3. Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo informa lo siguiente:

Consejo de Rectoría

Indica que, el día lunes 27 de agosto, se revisaron los compromisos de mejora del nuevo Programa de Administración de Empresas y de un Programa de Arquitectura, con SINAES, ya presentaron los informes de autoevaluación y el proceso se estaría concretando durante el próximo año.  Se revisó el tema de plazas nuevas para el 2019, para la elaboración del presupuesto y que se remitió al Consejo Institucional.  Nuevamente se elaboró un informe de los borradores que se están haciendo para el Presupuesto del año 2019, expresa que, no ha sido un trabajo fácil, por la cantidad de variables de cambio.

Sobre el tema de la xenofobia informa que, se piensa traer a la señora Cristina Bruno, viuda del señor César Meléndez, quien retomó la obra del Nica para que se presente en todas las Sedes y Centros Académicos, como una forma artística de hablar de xenofobia.  Considera que, será una campaña más efectiva.

Comunica que, el viernes 31 de agosto de 2018, se reunirá nuevamente el Consejo de Rectoría.

Reunión FEES

Da a conocer que, el jueves 24 de agosto de 2018, participó de una reunión del FEES en la Asamblea Legislativa, de la cual ya les remitió el informe, donde se hizo un borrador de agenda y se firmó el día anterior, se está a la espera del archivo en Pdf, para enviarlo a los integrantes de este Consejo. 

Control del gasto y cierre de presupuesto

Comunica que, el viernes 25 de agosto de 2018, sostuvo una reunión con la Comisión de Planificación y Administración, dando un avance sobre las medidas de control del gasto y cierre de presupuesto.  Posteriormente se reunió con el Consejo de Rectoría, donde se trabajó en este mismo tema y esta semana continúan con el análisis.

CONARE

En relación con este tema informa que, el martes 28 de agosto de 2018, se recibió la visita del señor Rodolfo Piza en CONARE, para reiterar que las universidades hagan una fuerte campaña en contra de la xenofobia y adelantó la situación del plan fiscal y la crisis que se vive y de que se trata de regresar a la canasta básica el 1%, para ver si la Fracción de Restauración la acepta, por el tema de trazabilidad que es la única manera de controlar la evasión de impuestos.  Amplió que, la situación país es muy volátil.   Asimismo; expresa que, se presentó un grupo de funcionarios de las cinco universidades de la zona norte, porque CONARE dio el lineamiento de que las universidades se articularan en los cantones más deprimidos del país, zonas periféricas, para coordinar los esfuerzos de investigación, extensión y educación, cantones de Upala, Los Chiles y Guatuso.  Presentaron un informe, el cual fue muy interesante, siguen reuniéndose para optimizar los recursos y amarrar la coordinación, lo mismo hay que hacer en Limón, Región Brunca y Zonas Costeras.  Agrega que lo de Limón le corresponde revisar al TEC.
Congreso Nacional de Innovación

Al respecto expresa que, el martes 28 de agosto de 2018, se inauguró el Congreso Nacional de Innovación, donde participan todas las universidades, se premian los mejores proyectos.

Reunión con el Vicepresidente de la República, el señor Marvin Rodríguez 
Explica que, el día jueves 30 de agosto de 2018, se reunirá en el Centro Académico de Limón con el Vicepresidente de la República, el señor Marvin Rodríguez, para conversar sobre este Centro y además desea informar sobre lo que se está trabajando en la Zona Económica Especial Limón.

La señora Ana Rosa Ruiz comunica que, el día siguiente se reunirá la Comisión de Planificación y Administración, cuyo tema central son las metas e los indicadores.  Aclara que, el tema serán las plazas de renovación y no plazas nuevas.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3085.
ARTÍCULO 4.
Propuestas de Comisiones
No se presentan propuestas de Comisiones.

ARTÍCULO 5.
Propuestas de Miembros del Consejo Institucional
No se presentan propuestas de Miembros del Consejo Institucional. 

ARTÍCULO 6.   Informe de Seguimiento de Acuerdos
La señora Ana Ruth Solano explica que este punto se incluyó, considerando que el Sr.  Gerardo Meza consultó acerca de la razón por la cual no se ha presentado antes; siendo que se debió a que el mismo no presentaba cambios.

El señor Gerardo Meza indica que, no recuerda que este año se haya presentado el Seguimiento de Acuerdos.  Considera que, aunque no haya avances se debe presentar mensualmente.

El señor Julio Calvo señala que, revisará con la señora Ana Damaris Quesada e informará posteriormente.
ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 7. Interpretación del inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico.  Segunda votación
El señor Gerardo Meza presenta la propuesta denominada:  “Interpretación del inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico.  Segunda votación”; elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico.  (Adjunta al acta de esta Sesión).
El señor Luis Gerardo Meza indica que, corresponde a la segunda votación de la Interpretación del inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico; agrega que, una revisión que se realizó el año anterior de los reglamentos de departamentos de apoyo académico, se encontró que en algunos se impone una serie de requisitos para integrar el Consejo, que no están contemplados en el Estatuto Orgánico.  Informa que, posteriormente, se solicitará a los compañeros Directores de estos Departamentos, que hagan una revisión para que se eliminen ese y algunos otros vicios.  Agrega que, esta interpretación fue sometida a consulta a la Comunidad Institucional, ante la cual no hubo ningún tipo de observación.

La señora Ana Rosa Ruiz cuestiona acerca de si se puede tomar una acción más allá de esta propuesta, ya que esta se presentó a raíz de la revisión que se hizo de algunos reglamentos; agrega que, espera que no quede como algo informativo y que las personas tomen acciones; sugiere que, se solicite a los Vicerrectores un seguimiento a las direcciones que tienen a cargo, a fin de que revisen este acuerdo, ya que le preocupa que los asuntos continúen como lo establece el diagnóstico realizado.

El señor Gerardo Meza señala que aprobado esto, se puede dar un plazo para que los Vicerrectores, principalmente el de Administración, analicen si los Departamentos, en un periodo establecido puedan revisar su reglamento y lo adecúen.

El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.   
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. El Artículo 64 del Estatuto Orgánico del ITCR, establece lo siguiente:

“Artículo 64

Los departamentos de apoyo académico contarán con un Consejo de Departamento, el cual estará integrado de la siguiente manera:

a. El Director de Departamento quien lo preside

b. Un máximo de diez funcionarios, además del Director, quienes serán electos por un período de dos años, según el mecanismo que establezca el departamento

c. Una representación estudiantil correspondiente al 25% del total de los miembros del Consejo de Departamento, según lo establezca el Estatuto de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica. En todo caso, deberá participar al menos un estudiante”.

2. El Artículo 142 del Estatuto Orgánico del ITCR, indica lo siguiente:

“Artículo 142

Las iniciativas de reforma e interpretación al Estatuto Orgánico tramitadas por el Consejo Institucional, cuyo alcance se encuentre dentro de su ámbito de competencia, serán estudiadas por una comisión permanente de este último.

El dictamen de la Comisión Permanente de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional deberá comunicarse a la comunidad del Instituto por lo menos veinte días hábiles antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados puedan analizarlo y enviar las observaciones que estimen pertinentes.

Este tipo de reformas e interpretaciones al Estatuto Orgánico deberá ser aprobada por el Consejo Institucional en dos sesiones ordinarias y con al menos el voto afirmativo de las dos terceras partes de sus miembros.

El Consejo Institucional, aún dentro del ámbito de su competencia, no podrá realizar modificaciones ni interpretaciones a las reformas al Estatuto Orgánico aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa, antes de que transcurran dos años de su entrada en vigencia”.

3. Por acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3078, artículo 9, del 27 de junio de 2018, en cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 142 del Estatuto Orgánico, se sometió a consulta de la Comunidad Institucional, la siguiente interpretación del inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico del ITCR:
“El mecanismo que debe establecer cada Departamento de Apoyo Académico para la designación de los integrantes del Consejo de Departamento, no puede establecer ningún requisito adicional al que indica el Estatuto Orgánico.  El único requisito para integrar el Consejo de Departamento de Apoyo Académico, que se desprende del texto del inciso b del Artículo 64 del Estatuto Orgánico, consiste en ser funcionario del Departamento”.
CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Estatuto Orgánico, en la reunión No. 284-2018, realizada el martes 12 de junio de 2018, realizó una revisión de los reglamentos de funcionamiento de los Consejos de los Departamentos de apoyo académico, encontrando que los mecanismos de selección de los integrantes del Consejo de Departamento, exigen requisitos como tener nombramiento indefinido o jornada laboral de al menos medio tiempo, que no son exigidos por el inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico del ITCR.
2. Dado que no es lícito limitar donde la norma no limita, los mecanismos establecidos por los Departamentos de apoyo académico para el nombramiento de los integrantes del Consejo de Departamento, no pueden establecerse requisitos adicionales a los que expresamente indique el Estatuto Orgánico, que limiten la participación de los funcionarios del Departamento. 
3. En el plazo establecido en el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3078, artículo 9, del 27 de junio de 2018, no se recibieron observaciones de parte de la Comunidad Institucional.
SE ACUERDA:

a. Aprobar como interpretación del inciso b, del Artículo 64 del Estatuto Orgánico del ITCR, la siguiente:

El mecanismo que debe establecer cada Departamento de Apoyo Académico para la designación de los integrantes del Consejo de Departamento no puede establecer ningún requisito adicional al que indica el Estatuto Orgánico.  El único requisito para integrar el Consejo de Departamento de Apoyo Académico, que se desprende del texto del inciso b del Artículo 64 del Estatuto Orgánico, consiste en ser funcionario del Departamento.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3085.
ARTÍCULO 8.  Conformación de una Comisión Especial que analice e incorpore las observaciones recibidas a la Reforma Integral del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica
La señora María Estrada presenta la propuesta denominada: “Conformación de una Comisión Especial que analice e incorpore las observaciones recibidas a la Reforma Integral del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica”; elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico.  (Adjunta al acta de esta Sesión).
La señora María Estrada comenta que, es una propuesta para la conformación de una Comisión Especial, que analice e incorpore las observaciones recibidas a la Reforma Integral del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica; Añade que, es un tema que ha estado en el seno de la Comisión de Estatuto Orgánico desde el año 2014, y que se han realizado algunas reformas, dentro del marco de la normativa y las opciones afirmativas que se han tomado, sobre la no discriminación dentro del Campus;  señala que,  el Consejo  conformó una Comisión, la cual presentó el trabajo encomendado, el cual se envió para dictaminen a la Oficina de Planificación Institucional; ,mismo que ingresó el 12 de febrero del 2018, fecha a partir de la cual, se ha venido trabajando con la Comisión; sin embargo, a esta Comisión se le venció  su periodo de nombramiento, por lo que se pretende que los mismos integrantes que plantearon la reforma, sean los que atiendan las observaciones de la Oficina de Planificación Institucional y las de la Oficina de Equidad de Género, en cuanto al término de igualdad y equidad; asimismo, que se termine la revisión y se presente a este Consejo la reforma integral. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.   Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico del TEC en su Artículo 18, inciso f, establece:

“Son funciones del Consejo Institucional:

(...)

f.  Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el funcionamiento del Instituto, así como los suyos propios, excepto aquellos que regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del Congreso Institucional.

Los reglamentos que regulan la materia electoral deben ser consultados al Tribunal Institucional Electoral antes de su aprobación en firme. El Tribunal Institucional Electoral contará con diez días hábiles para pronunciarse.

(…)”

2. En la Sesión Ordinaria No. 2872 Artículo 11, del 11 de junio del 2014. Artículo 11, del 11 de junio de 2014, se acordó la Modificación de los artículos 3, 5 y 25 del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, y la Conformación de una Comisión Especial que analice y proponga una reforma a este Reglamento.

3. La Comisión Especial, hace entrega de la propuesta de Reforma al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinarios para el estudiantado del ITCR el 26 de julio de 2016, el cual fue remitido ese mismo día a la Oficina de Planificación Institucional (OPI), para su correspondiente dictamen.

4. El 10 de noviembre del 2017, se envía el SCI-796-2017 remitido por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación, mediante el cual envía recordatorio de la solicitud de dictamen, a la propuesta de Reforma de este reglamento.

5. Se recibe oficio OPI-598-2017, del 21 de noviembre del 2017, en el cual se da respuesta al oficio SCI-796-2017, en el que se indica que la OPI requiere una reunión con la Comisión Especial, para conocer sobre algunas definiciones de los niveles de las faltas. 

6. Mediante oficio OPI-090-2018, del 12 de febrero del 2018, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, se reciben las observaciones a la propuesta de Modificación del Reglamento de Convivencia y Régimen de los y las Estudiantes del ITCR y sus reformas. 
7. A partir del mes de marzo del año 2018, se retoma el análisis del tema en el marco de la Comisión Especial, y se realizan diferentes reuniones a lo largo del primer semestre; sin embargo, al no contar con la oficialidad del nombramiento, a solicitud de los miembros, se lleva al seno de la Comisión de Estatuto Orgánico la inquietud, para poder concluir el trabajo y realizar de forma autorizada la revisión y el planteamiento de la propuesta. 

8. Producto de este análisis, la Comisión de Estatuto Orgánico, considera pertinente conformar una comisión, encargada de analizar el dictamen de la Oficina de Planificación Institucional, así como las observaciones de la Oficina de Equidad de Género, para valorar su incorporación a la reforma integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario, con la finalidad de simplificar la normativa vigente y vincularla con la reglamentación afín.  Asimismo, se considera que el Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario   de   los   y   las   Estudiantes del   ITCR, debe   facilitar   medidas disciplinarias correctivas que permitan la formación del estudiante, ante una falta cometida, por lo que se dispone elevar la siguiente propuesta al pleno.  

SE ACUERDA: 

a. Conformar una Comisión Especial para que analice las observaciones y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Dicha Comisión estará conformada por:

· Máster María Estrada Sánchez, Miembro de la Comisión de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional, quien coordinará.

· Dra. Claudia Madrizova Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA).

· Máster Xinia Artavia Granados, Directora Departamento de Becas y Gestión Social

· Licda. Xinia Guerrero Araya, Funcionaria Sede Regional San Carlos.

· Licda. Ana Lizeth Rodríguez Barquero, Funcionaria Sede Regional San Carlos

· Máster Ileana Mora Marín y Lic. William Buckley Buckley, Docentes

· Licda. Silvia Watson Araya, Directora de Financiero Contable

· Un Representante Estudiantil, nombrado por la FEITEC.

b. Solicitar a la Comisión Especial presentar la propuesta de Reforma Integral al Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario al Consejo Institucional, a más tardar el 30 de noviembre del 2018.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3085.
ASUNTOS DE FORO

ARTÍCULO 9.  Centro de Valor Agregado – Colegio Científico
NOTA:  Se presentan en calidad de invitados las siguientes personas: Máster Alfredo Aguilar Calderón y el Ing. Oscar Córdoba Artavia.
El señor Julio Calvo da la bienvenida al señor Alfredo Aguilar y al señor Oscar Córdoba.

El señor Alfredo Aguilar procede con la presentación.
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“Se define al ITCR en su Sede de Santa Clara como el ente ejecutor de la PPTAVAHN para dar inicio al proyecto
de construccion y consolidacién del modelo de trabajo, pero considerando que una vez que se consolide la
organizacién como una Corporacién Productiva, el ejecutor del proyecto serd la misma razén social de la
corporacién establecida.” Fuente: CITA. Estudio de proyecto, pag. 146
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concluir el gobierno anterior

MAG:
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con recursos INS
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INDER

TEC, se compromete a:
* Disponer de un terreno de trece

mil metros cuadrados para la
construccién de la PPTAVAHN con

lo que se garantiza el acceso a las
facilidades del TEC.

Crear una plaza permanente en
condicion definida para
coordinador de la planta

Aportar fondos de investigacién y
extension para proyectos de
interés comun.

Acompafiar al conglomerado
institucional asumiendo la
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[image: image32.jpg]Cuadro. Estimacién Anual de la Mano de Obra Directa y Administrativa de la

PPTAVAHN, afio 1 de operacién.

Mano de Obra Directa Costo Total Ente que Subvenciona
Salario Gestor de Mercado €17.658.000,00 CNP
Salario Gestor de Ingenieria €17.658.000,00 MAG
Salario Técnicos de Planta ©14.542.458,00 INA
Salario Técnicos de Proyecto €12.360.600,00 CNP
Salario Técnico Mecdnico ©9.543.407,00 INA

Total Mano de Obra Directa

€71.762.475,00

Mano de obra administracién Costo Total Ente que Subvenciona
Administrador y gestor de negocios @26.487.000,00 TEC

Asistente de Administracién @7.271.229,00 CNP

Guarda 5.297.400.00 MAC

Total Mano de Obra Administracién

€39.055.629,00

TOTAL GENERALMANO OBRA

€110.818.104,00
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PPTAVAHN, afio 1 de operacién.

Mano de Obra Directa Ente que Subvenciona
Gestor de Mercado CNP

Gestor de Ingenieria MAG

Técnicos de Planta INA

Técnicos de Proyecto CNP

Técnico Mecdnico INA

Mano de obra administracién Ente que Subvenciona
Administrador y gestor de negocios EC
Asistente de Administracién CNP

Guarda MAG
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[image: image35.jpg]Hay cuatro elementos que estan presentes desde la concepcion de laidea del proyecto de
PPTAVAHN. Ellos son:

B CVA es mds que una planta agroindustrial tipica es un CENTRO DE
DESARROLLO EMPRESARIAL, diigida para apoyar al empresario pyme

articulado al mercado, el cual recibird fres insumos para escalar en su
productoy su negocio:

= Apoyoen gestién empresarial para su empresa
= ApoyoenTecnologiade alimentos

= Apoyoen Produccién Industrial

Prestar estos servicios NO ES UN NEGOCIO EN Si MISMO, pues de serlo seria
una iniciativa de la empresa privada, el negocio debe ser para el
empresario Pyme ylos productos que se gradUen en esa planta.

Es una iniciativa que estd orientada a GENERAR DEMANDA para el
desarrollo de mds y mejores productos. Con el cual las pymes puedan
diversificar su participacién en el mercado.

La Agroindustria Alimentaria es la parte central del Proyecto de la Plata de
CVA, sin embargo, a un futuro cercano se debe ver esta planta también
procesando profotipos parala AGROINDSUTRIANO ALIMENTARIA
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La respuesta es NO.

ESTUDIO PLANTA PPTAVAHN
Presupuesto de ingesos y gastos anuales
Se estabiliza a partir del afio 6

Esto estd claramente planteado en el estudio, pues la planta esta
concebida como un Proyecto Social, no es un proyecto de inversion donde los retornos
cubren lainversion y genera utilidades.

Afio 0 [afio 1 [aio 2 A0 3 [afio 4 [afio 5 [afio 6
TOTAL INGRESOS 79229851 | 120520311 | 153776886 | 173919974 | 179978 573 | 185046878
TOTAL EGRESOS 197 786365 | 216846926 | 224 387 968 | 232 196345 | 240 281 696 | 248 654 017
Relacién Ingresos - Gastos - 118556 514 |- 96326615 |- 70611082 |- 58276371 |-60303123 |- 63 607 139
INVERSION INICIAL 3086851376
Cnstruccion 1396451376
Equipamiento 1040 400 000
Terreno 650 000 000

Fuente: Anexo A 10.4.4 Pagina 1006

Datos tomados de anexo A 10.4.4. La relacion ingresos — egresos es altamente negativa sin considerar el retomo de la
inversion inicial que se asume como donacion. Anexos pag. 1006
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[image: image39.jpg]Porcentajes calculados/supuestos para cada grupo de productos bisicos en cada paso de la CSA para

América Latina.

Produccién Manipulacién y Procesamiento Distribucién Consumo
agricola almacenamiento y envasado
en la poscosecha
Cereales 6% 4% 2%,7% 4% 10%
| Raices y tubérculos 14% 14% 2% 3% 4%
Oleaginosas y 6% 39 8% 2% 29%
legumbres
| Frutas y hortalizas 20 % 10 % 20 % 12% 10 %
Carne 53 % 1% 5% 5% 6%
Pescado y mariscos 57 % 5% 9% 10 % 4%
Leche 35% 6% 2% 8% 4%
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Andlisis Cuantitativo

Indica que el proyecto posee una alta rentabilidad social, la cual significa que la ejecucion
de este proyecto seria una buena decision por el gran panorama econdémico social sobre
el que influye. El VANE fotal se muestra en el Cuadro siguiente:

FACTOR VALORACTUALNETOECONOMICO
INTRAPLANTA €110.041.112

EXTRAPLANTA: FACTOR DE INNOVACION €718.038.164

EXTRAPLANTA: BENEFICIO INCREMENTAL £2.523.084.195

NETO

VANETOTAL €3.351.163.471

La relacién costo — beneficio resultd 1.13 colones
El proyecto se castigd asumiendo solo 25% de éxito
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Impactos a nivel econdémico, social y ambiental que se espera aporten a laregion por la actividad
asociada de la PPTAVAHN

* Mejor desempefo econémico

+ Empleabilidad

* Productividad

* Mejor calidad del producto

* Mds ingresos

* Mayoracceso amercados sofisticados

* Mayor capacidad de respuestaalas nuevas tendencias del
mercado

* Mayorsatisfacciéndel cliente
* Mejor rentabilidad por drea de siembra.

* Mayorequidad de género

* Aumento en beneficios sociales para base asociativay su drea de
influencia

* Adaptabilidad para el cambio por parte de productoresy
organizaciones

* Autoconfianza: participaciéon y control

* Mayorresiiencia

» Tecnologias menos contaminantes
* Uso de subproductos y fratamiento de desechos
o + Valorizacién de subproductos dela produccién}
A m b en t a | es * Mejor aprovechamiento de fuentes de energias al contarcon
procesos optimizados

* Mayor capacidad para enfrentar el cambio climdtico con tecnologias
adecuadas
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CNP (Febrero 2017)

TEC (Mayo 2017)

INS (Diciembre 2017)

¢INDER?

MAG (Agosto 2018)

En Marzo 2016 se destinan 30 millones de colones para financiar la
realizacién del estudio de Factibilidad de la Planta de Valor
Agregado Agropecuario para RHN. Listo febrero 2017

Se compromete a disponer el terreno para la construccion de la
PPTAVAHN, facilitar un profesional para la administracion del
Proyecto, asumir el papel de unidad ejecutora para la construccion y
equipamiento de la planta. El valor del terreno se estmd en 650
millones de colones y los servicios profesionales sin cuantia estimada.

Acuerda dotar los recursos para financiar la construccion de la
infraestructura por un monto de 1.400.000.000 (mil cuatrocientos
millones de colones.)

Estd de acuerdo en apoyar y cuenta con los recursos de 1000
millones de colones para el equipamiento. Los cuales ha planeado
girar en dos desembolsos de 500 milones cada uno. Desde julio
2017 tiene el proyecto en sus manos y a agosto 2018 estdn
analizando si desembolsa o no los recursos para equipamiento.

Estd disefiando un FIDEICOMISO de 1000 millones de colones para
cubrir todos los Egresos de Operaciony Administracion de la Planta
de Valor Agregado por 5 afos.



[image: image43.jpg]Ademds, se cuenta con tres propuestas de Convenios Marco con diferente grado de avance
entre las instituciones involucradas para la puesta en marcha y operacion de la planta:

FIRMANTES

NOMBRE de CONVENIO

ESTATUS

TEC-CNP-ADEIN

INS - TEC

INDER - TEC

CONVENIO DE COOPERACI(’)N, ENTRE EL CONSEJO
NACIONAL DE PRODUCCION, EL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE COSTA RICA Y LA ASOCIACION
AGENCIA PARA EL DESARROLLO DE LA REGION
HUETAR NORTE, PARA LA GESTION Y OPERACION DE
LA PLANTA DE VALOR AGREGADO REGION HUETAR
NORTE EN EL MARCO DEL CENTRO REGIONAL DE
VALOR AGREGADO AGROPECUARIO HUETAR NORTE

CONVENIO DE DONACION INSTITUTO NACIONAL DE
SEGUROS Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA
RICA

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO DE
DESARROLLO RURAL (INDER) Y EL INSTITUTO
TECNOLOGICO DE COSTA RICA (ITCR) PARA LA
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCIEROS PARA
LA ADQUISICION DE MAQUINARIA Y EQUIPO
REQUERIDAS EN LA OPERACION DE LA PLANTA DE
TECNOLOGIAS DE AGREGACION DE VALOR
AGROPECUARIO DE LA REGION HUETAR NORTE.

Aprobado por Junta Directiva
del CNP y Junta Directiva de
ADEZN.  Falta acuverdo de
Juntadirectiva del TEC

Listo pero pendiente de
acuverdo del TEC

Detenido por falta de

acuerdo del INDER





Continúa con la presentación el señor Oscar Córdoba:

[image: image44.jpg]Riesgos del Proyecto

El estudio estdlisto desde hace un afo y cuatro meses y ain hay incertidumbre sobre el financiamiento
del equipamiento por parte del INDER.

Se corre el riesgo de que el estudio se desactualice

Los dliados estratégicos (TEC-INS - ADEZN) no pueden sostenerindefinidamente la ofertade apoyo.

En reunion celebrada en INDER el 9 de julio del presente afo donde se invité a Ministro de MAG,
Presidente de CNP, Presidente de INS, el Rectordel TEC y el diputado Luis Ramén Carranza, en la cual el

INDER expuso su visién del estudio provocando preocupaciénenlas diferentesinstancias vinculadas al
proyecto.

El Ministro del MAG haindicado que no facilitard profesionales de MAG ni CNP para la operaciénde la

Plantay que hay que buscarla forma para que opere en el dmbito de la administracion privada. Estan
en proceso de disefio de un FIDEICOMISO.

El Presidente ejecutivo del INDER considera que no hay prisa y que él estd a la espera que le
demuestren la sostenibiidad financiera del proyecto, lo cual por la via que estd planteada por los
evaluadoresintemos, esto nuncallegard.

El Ministro del MAG, a pesar de anunciar pUblicamente su compromiso, no hay autoridad politica conla
fuerza de decidir la puestaen marcha del proyecto. SEREQUIEREDE DECISION POLITICA.





[image: image45.jpg]CONTRADICCION DEL INDER

“El objetivo de este Plan Sectorial Regional Agropecuario es contribuir a
generar los resultados que propicien un mayor impacto en el valor
agregado agropecuario regional, gue contribuya al crecimiento
econdmico y social de la region Huetar Norte, apoyando el logro de las
metas de sequridad y soberania alimentaria y nutricional, de reduccion
de la pobreza y el desempleo, especialmente en los territorios rurales
mds rezagados, y en el campo ambiental fomentar el uso sostenible de
los recursos naturales mediante el establecimiento de acciones que
coadyuven con la produccion amigable con el ambiente, a la reduccién
de gases de efecto invernadero y mejorar la gestion del riesgo climdtico.”

Fuente: Plan Regional Huetar Norte de Desarrollo Agropecuario y Rural
2015 - 2018 pag. 26




El señor Julio Calvo acota que, la primera reunión se realizó hace cuatro años con el señor Felipe Arauz del Ministerio de Agricultura y Ganadería, y después de la cual ha habido una gran cantidad de trabajo invertido en este proyecto, en la obtención de fondos externos y vinculación; agrega que, es un proyecto prometedor; señala que, se temía que con el cambio de Gobierno se frenara el proceso que lleva; además que se está trabajando, para ver cómo se continua, porque es bastante grande la inversión de tiempo y que se pretende que valga este ejemplo, para ilustrar los esfuerzos que se hacen para conseguir recursos;  añade que,  es muy difícil lidiar con el tema por los cambios que se dan.  Señala que, la oferta es un terreno que está al frente de la carretera, había dos opciones donación o usufructo, al final lo mejor parece ser el usufructo.
El señor Gerardo Meza consulta si, lo que han avanzado requiere un acuerdo del Consejo Institucional.
El señor Julio Calvo responde que, se ha presentado y asumido como parte del plan estratégico; sin embargo, se tiene la inquietud de si se requiere el aval por parte del Consejo Institucional.
El señor Luis Alexander Calvo agradece a los compañeros la presentación.  Manifiesta su preocupación, dado que pareciera que lo que presentan y lo que dice el Ministro no tiene solución, y en el contexto actual, con más razón, dada la dificultad para conseguir fondos; por lo que cuestiona qué tan factible es que puedan convencer al Sr. Ministro.  Considera que se trata de un proyecto valiosísimo; no obstante, también le preocupa qué recursos está comprometiendo el TEC, para este caso particular.
El señor Julio Calvo responde que básicamente, lo que el TEC está ofreciendo es el puesto del Coordinador del Centro, es una plaza que tiene que asumir el Tecnológico; agrega que, el otro compromiso es el terreno, y que los socios están aportando el costo de la construcción.   Indica que, el CNP asignaría personal, así como el MAG y el INS, para lo que se comprometieron, de ahí la negociación.  Agrega que, con el cambio de autoridades se cuestiona el proyecto, pero se trabaja en restituir la confianza en esos colaboradores.  Menciona que, no contempla el escenario de que el TEC se retire, porque sería abandonar un proyecto de cuatro años y debe seguir, dado que se cuenta con todos los elementos.  Considera que, el Consejo debe dar un voto de confianza.  Agrega que, la plaza la tenían prevista para el presente año con Fondos del Sistema, y la misma no se usó, por lo que los recursos se asignaron al pago de cesantía, de las personas que se han pensionado. 
La señora Ana Rosa Ruiz agradece la presentación, ya que le fueron aclaradas las dudas, que tenía al respecto a este proyecto que aparece en el plan y se están haciendo gestiones al respecto, como Institución:  Expresa que, a su criterio debe haber un aval formal de parte del Consejo, para fortalecer la idea.  Resalta que, le causa admiración el trabajo realizado, el cual tiene un gran impacto para la zona, y persigue el beneficio social productivo.  Expresa que, llama la atención el hecho de que el INDER haga un llamado por una cuestión financiera, sabiendo que en esta Institución el cierre de ingresos contra los gastos se debe garantizar. Indica que hay una responsabilidad social de las universidades, y con este proyecto se aporta generando capacidades productivas, que en los años futuros nos van a ser retribuidas, colocando los egresados en esta zona y, evitando que emigren a la Meseta Central.  Propone a los compañeros que trabajen en una propuesta, ya que considera que todos deben estar comprometidos.
El señor Julio Calvo agrega que, una de las razones por las que INDER está un poco cauto, es que ellos han realizado muchas inversiones en el país, montando plantas de procesamiento, que no han sido exitosas, y se convierten en activos que ahí quedan, por lo que han recibido muchas críticas de la Contraloría General de la República; además de que existe un Centro de Valor Agregado en el Sur, que aparentemente no ha tenido la mejor suerte.
El señor Alfredo Aguilar aclara que, efectivamente tienen muchos fracasos, precisamente por no tener un Centro de Valor Agregado, que forme a sus beneficiarios, como lo haría éste.

La señora María Estrada agradece la exposición, y resalta que, es un esfuerzo de cuatro años y en efecto no ve posibilidad de retirarse en este momento. Agradece, además el trabajo que se viene haciendo, dentro del Plan Anual Operativo, que tiene una meta que dice “Desarrollar un programa de incidencia de desarrollo económico local, en conjunto con la Agencia de Desarrollo para la Región”.  Le llama la atención que, en la propuesta se mencionan casi todas las carreras de la Sede; sin embargo, no ubicó dentro del diagrama Ingeniería en Computación, y le parece que las tecnologías digitales dentro de cualquier proceso de mejora de la producción, tienen una incidencia importante.  Manifiesta que, desconoce si fue una omisión de la presentación y solicita que, de no ser así, valoren la inclusión de dicha carrera, dado que es mucho lo que se puede emprender desde la parte tecnológica.  Se une a los comentarios de los compañeros, y expresa que, dentro del acuerdo que señala la señora Ana Rosa Ruiz haría mención explícita del plan de Gobierno Central, en la sección en la que se habla del desarrollo de los territorios, y que el centro de su gestión será la regionalización y su fortalecimiento.  Considera que, se deben ordenar un poco los procesos, y enfatiza en que, por parte del Consejo Institucional, se dará el apoyo requerido.  Solicita que, en caso de que se haya trabajado algún documento, se lo faciliten para análisis, dado que, considera que el componente académico está muy comprometido.

El señor Freddy Araya señala que, la Agencia para el Desarrollo ve este proyecto como un punto de desarrollo para la región, en el cual se ha invertido mucho, además de que, e punto de sostenibilidad del que hablan si se puede llegar a conseguir.

El señor Julio Calvo agrega que, las dos personas que más cuestionan son el Ministro y el Presidente del INDER, ya que ven como un riesgo que el Tecnológico asuma la planta como un laboratorio.

El señor William Boniche agradece y considera que, es una oportunidad para que el estudiante se vincule realmente con el sector productivo; opina que, es un proyecto pertinente para el desarrollo de la región y va alineado con el quehacer de la universidad.  Acota que, es muy importante la explicación y diferenciación que dieron en la definición de los proyectos, y que definitivamente no es por un tema de agenda de utilidades, sino por un impacto social.  Agrega que, debe analizarse de qué manera el Tecnológico puede medir y cuantificar ese impacto, además de contar con datos desde un punto ingenieril, de cómo demostrar que ese impacto está llegando a la sociedad; agrega que, hay una tendencia en la gestión, de que no sea ingreso-gasto, sino que evaluando la pertinencia social impacto y beneficio, lo que es difícil de cuantificar.  Aplaude el proyecto y manifiesta que, siempre ha estado seguro de su pertinencia.

El señor Alfredo Aguilar retoma que, han dedicado muchos recursos a este proyecto y que al llegar el cambio de Administración, se dio un cambio abrupto, ya que un Ministro se negó rotundamente a conocer el documento, y todo tipo de información relacionada; por lo que decidieron invita al señor Rector, al Ministro de Agricultura, al representante del INS y a los representantes del INDER, a fin de presentarles un escenario negativo;  ante esto la Comisión indicó que no hay nada que subsanar, y que se llegó al límite.  Expresa que le agrada mucho el acuerdo que tomará este Consejo. contundente y de apoyo.
NOTA:  Se presenta en calidad de invitada la Ing. Marcela Chaves Álvarez, Directora del Colegio Científico de la Sede Regional San Carlos.

El señor Julio Calvo da los buenos días y presenta a la señora Marcela Chaves, funcionaria del TEC y, expresa que, como saben hay un convenio con el MEP, y que los colegios científicos están anidados en las universidades; añade que, el TEC tiene dos:  el de Cartago y el de San Carlos, ambos de altísimo impacto.  Informa que, según el convenio, el TEC colabora con el nombramiento del Director del Colegio.  Informa que, la operación del Colegio en estos momentos, se da eninstalaciones del TEC y que se están presentado problemas, porque las condiciones para los estudiantes ya no son tan buenas; adicionalmente menciona que,  la región merece crecer en matrícula, por lo que se tuvo la iniciativa de generar una propuesta al MEP de construir, y para eso solicitó a la señora Chaves esta presentación.
La señora Marcela Chaves procede con la presentación:
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Se conformo um equipo de trabajo integrado por la Ejecutiva Institucignal y tres mismbros del porsonal docente,
en coordinacién con los integrantes de Ia Junta Administrativa y con el apoyo de la Direccién de Sede San Carlos
ITCR. Se identificaron los siguientes requerimientos:

+ Area Administrativa: 3 oficinas, recepcién, sala de reuniones, bodega, servicios sanitarios, ducha, cocineta.
- Cuatro aulas para 30 estudiantes cada una.

- Salén de actos (80 personas).

+ 1 Laboratorio basico para Ciencias e Investigacién.

- 1 Laboratorio de Computacién.

- 1 Laboratorio para Robética.

- 1 Médulo de Residencias (70 estudiantes).

- Biblioteca.

- Espacio multifuncional sala de estudio / comedor estudiantil.
+ Parqueo (15 espacios).

« Areas recreativas.

+ Médulo de servicios sanitarios para estudiantes.

- Bodega.

+ Cuarto eléctrico, cuarto de voz y datos y cuarto de aseo.




[image: image59.jpg]Ubicacion del lote




[image: image60.jpg]


[image: image61.jpg][ o
EGISTRO
& TONAL

Bl

ey

i
S 1 1 .
-




[image: image62.jpg]Forma de uso del terreno

« Opciones:

- Donacion de terreno
+ Implica proceso legislativo: Ley de la Reptblica.

- Conveniode uso en precario

+ Implica ceder el uso del terreno por una determinada cantidad de afios
para que el Colegio levante su infraestructura propia (por ejemplo 50
anos).

+ Sustento legal: Articulo 154 Ley General de la Administracién Publica.

Articulos 169 y 145 del Reglamento a la Ley de Contratacion
Administrativa.

« Implica la negociaciéon con el MEP.
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16-06-2016 Entrega de una propuesta preliminar Se le hizo entrega a la sefiora Ministra de Educacién de
ala Dra. Sonia Martha Mora una propuesta preliminar de nuevas instalaciones para
el CCSC, a través de oficio CCC/052/2016

06-12-2016 Reunion con el Ing. Walter Mufioz El sefior Rector del ITCR, el Dr. Julio Calvo, le plantea a
Caravaca, Director de la DIEE don Walter Muoz la necesidad urgente de contar con
instalaciones propias para el CCSC y le plantea la opcion
de que el TEC colabore en el disefio y construccion.

13-12-2016 Visita a los Colegios CTP de Santo -Observar el sistema constructivo usado en la
Domingo y Liceo Napoleon Quesada, construccion de estas edificaciones.
por recomendacién del Director de la

DIEE
20-12-2016 Levantamiento topografico del lote a  El Ing. Topdgrafo Rafael Villalobos realiza
construir levantamiento del lote
01-02-2017  Inscripeién del terreno El topografo informa que va a iniciar tramite para D
inscripeion del lote.
14-02-2017 Visita de la Arq. Gabriela Chacén -Reconocimiento del lote.
Benavides y del Ing. Allan Bolafos, -Recorrido por las actuales aulas ocupadas por el CCSC.
funcionarios de la DIEE. -Entrega de informacién sobre CCSC (antecedentes del

Colegio, matricula 2017, ete) a los funcionarios de la
DIEE.
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Fecha Actividades

28-02-2017 Memorando con solicitud de Solicitud de colaboracién de estudiantes avanzados de la
colaboracion a la Escuela de carrera de Arquitectura para elaborar anteproyecto.
Arquitectura y Urbanismo del TEC

09-03-2017 Entrega del Informe de Diagnéstico Se hizo entrega del Informe Diagnéstico mediante
Preliminar de parte de la DIEE DIEE-0708-2017.

04-03-2017 Poner en contacto a la Asesora Se le envi6 un correo a la Licda. Adriana Jiménez,
Legal de la DIEE y de la Sede San  asesora legal de la DIEE, con copia a la Licda. Lizeth
Carlos ITCR Rodriguez Barquero. No fue posible contactarla.

13-15de Visita de los estudiantes Fabiola -Reconocimiento del lote a construir.

marzo Soto Vargas y Carlos Luis Solano -Medicion de factores bioclimaticos de la zona.
Brenes

22-03-2017 Entrega de primer avance del Analisis bioclimatico del sitio
antrepoyecto de nuevas B
instalaciones del CCSC

19-04-2017 Entrega de segundo avance del Plan Maestro
antrepoyecto de nuevas 5

instalaciones del CCSC
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Fe

05-05-2017 Presentacion de la propuesta de
anteproyecto realizada por los estudiantes
de Arquitectura y Urbanismo Fabiola Soto
y Carlos Solano

12-05-2017 Visita de los Diputados Javier
Cambronero y Nidia Jiménez a la Sede.

a

13-06-2018 Solicitud de colaboracién al Departamento
de Gestion de Proyectos del CFIA,
Programa de Responsabilidad Solidaria.

Se les expuso el anteproyecto y se les solicité su
apoyo.

Ambos diputados se comprometieron a gestionar
una reunion con el Viceministro Administrativo
del MEP y el Director de la DIEE, nuevamente.

Visita del Arq. Carlos Murillo Gémez, jefe del
Programa, en junio de 2018.
Envio de formulario de solicitud de ayuda.
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- Definir figura juridica para el uso del terreno.
+ Suscribir el documento legal pertinente.

« Definir financiamiento.

- Contratar estudios preliminares (estudios de suelos y pruebas de
infiltracién).

- Gestionar proceso de disefio, planos y especificaciones técnicas.

- Fase de construccion de la infraestructura y equipamiento.
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El señor Julio Calvo señala que, cuando los Gobiernos hacen la transición, la inician desde temprano y de un momento a otro se cierran las puertas con el MEP; con la única justificación de que se termina su gestión; señala que, con la nueva Administración se tiene el problema de que el Director de la Oficina de Ingeniería cambió, ocasionando que se reinicie el proceso, lo que implica que se deba explicarse todo el tema.  Personalmente, busca el aval para proceder, ya que se cuenta con el Convenio para el lugar en donde se construirá.  Añade que, es algo que toma tiempo y que el tomar la decisión de que sea por usufructo, así como acelerar ese Convenio.   Informa que, el financiamiento lo asumirá el MEP, que tiene ciento sesenta mil millones para infraestructura, y que no se ejecuta, básicamente por la falta de capacidad de la Institución.  Agrega que, se requieren recursos para el estudio de suelos y las pruebas de filtración y de impacto ambiental.   Afirma que, es posible que una vez firmado el Convenio, el MEP permita acceder algunos recursos de ellos.  Espera que dentro de un año estén los planes realizados.  Rescata la importancia de la educación para los jóvenes y la inclusión de jóvenes de sitios alejados.  Considera que, es importante recalcar, además, que el hecho de que está anidado en el Tecnológico, permite una proyección social muy grande, que se tienen las posibilidades de usar el terreno, y el músculo para supervisar la obra, y para darle mejores condiciones a los funcionarios y estudiantes del Colegio.   Señala que, con un colegio nuevo, se lograría aumentar la matrícula y se liberarían una residencia, dos aulas, y algunas oficinas; lo que significa un ganar-ganar.  Opina que, se debe retomar este proyecto con la nueva Administración, a fin de trate de que se deja el diseño listo y se impulse la construcción.
El señor Freddy Araya felicita a la señora Marcela Chaves, porque conoce lo que cuesta llegar al proceso, en el que ella está.  Rescata efectivamente, no sólo liberar el espacio de residencias, sino que se tiene adolescentes en el mismo lugar en que están ubicados mayores de edad, lo que representa un gran riesgo.  Agrega que, se realizó el proceso de segregación y lo pendiente era que el TEC hiciera todo el proceso de la educación que no hizo, puesto que en ese momento salió la Ley que permitía el uso de usufructos.  Señala que, de la población de este Colegio, el 59% recibe beca y provienen de lugares en donde el índice de desarrollo es muy bajo.  Informa que, desde su inicio el Colegio Científico de San Carlos, se distinguió, por una variable de investigación científica.  Solicita a este Consejo dar todo el apoyo.
El señor Julio Calvo señala que, solicitará iniciar el Convenio, hablará con el Director de Ingeniería y pondrá todo su esfuerzo a este particular, para dejarlo avanzado y que para el 2020, estén las instalaciones listas.
La señora María Estrada consulta si hay que avalar algo sobre el uso del terreno y el convenio, así como, cuáles serían las estrategias para lograr incrementar la población en el Colegio, considerando que se tiene excesiva cantidad de estudiantes que solicitan ingreso, quienes no están siendo admitidos, por temas de capacidad de espacio.   Consulta, además cómo se asegurarán la cobertura de estos cupos y el financiamiento de cupos adicionales.
La señora Marcela Chaves responde que, se ha estado trabajando en la Comisión de Activos Institucionales de los Colegios Científicos, y que los recursos los que cuentan actualmente son bastantes limitados; agrega que, de pesar de lo anterior, Alajuela lo va a intentar, considerando que no tiene tantas necesidades en cuanto a becas como el Colegio de San Carlos; señala que otra alternativa es que los grupos pasen de 34 alumnos los a 25 que se tienen ahora.  Añade que, se han invertido bastantes recursos en tutorías, el presente año se hizo una prueba dividiendo al grupo en matemáticas y cree que ha dado resultado, porque en este momento se tienen 25 estudiantes.  Expresa que, se sigue trabajando para mejorar.
El señor Julio Calvo indica que, sobre la consulta de la señora Estrada, sería bueno que se tomara un acuerdo como respaldo, para comunicárselo al Ministro y al Director de Colegio Científico, en relación con la visión del Tecnológico de acelerar el proceso.
El señor Gerardo Meza solicita que remitan la propuesta para analizar los temas.
NOTA:  Al ser las 10:45 a.m., los Miembros del Consejo Institucional, se trasladan al Auditorio Jacaranda, para continuar con el Foro abierto a la Comunidad de la Sede.

NOTA:  Se inicia a las 10.55 a.m., el Foro abierto a la Comunidad de la Sede.
II Parte:   Foro Abierto a la Comunidad de la Sede Regional San Carlos 
El señor Julio Calvo saluda e indica que este espacio se abrió con el propósito de que se presenten las consultas, observaciones y comentarios de la Comunidad de la Sede.  Cede la palabra al señor Freddy Araya.
El señor Freddy Araya agradece el espacio, e indica que es muy importante que, este espacio se dé en todas las Sedes y Centros Académicos.  Cede la palabra a los compañeros de la Sede.
La señora Johanna Villalobos de la Escuela de Ciencias Naturales y Exactas, explica que, hasta hace unos meses conformó la Comisión de la propuesta de la Carrera de Ingeniería Agroindustrial, que fue una de las proponentes del documento, y que, en vista de los cambios internos, y a raíz de que a nivel nacional se tienen el tema de crisis fiscal, desea saber cómo vislumbra el Consejo Institucional esta Carrera, para darle seguimiento.  Igualmente consulta en relación con la Carrera de Turismo.
La señora María Estrada responde que, la propuesta de la Carrera de Agroindustria no ha sido elevada al Consejo Institucional; señala que, conoció de parte del señor Tomás Guzmán, ex integrante de este Consejo, que ha habido algunos análisis y que inclusive se han visto posibilidades de financiamiento entre la UTN y el TEC.  Aclara que, hasta tanto no se remita la propuesta base, se estaría analizando la viabilidad académica, para remitirla al CONARE; expresa que, en relación con los aspectos financieros, espera contar con la Comisión proponente, para que suministren todos los antecedentes y la argumentación, para consolidar la propuesta académica.  En cuanto a la Carrera de Turismo, señala que en efecto la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles la envió a CONARE; sin embargo, a través de un informe del señor Rector, se les hizo saber  que todo dictamen para una propuesta del área de turismo estaba congelada en CONARE; agrega que, hace unos días se solicitó a la Rectoría que informara acerca de cómo está el tema en el seno de CONARE, y se está a la espera de la respuesta, que de ser positiva se analizaría con qué  recursos  cuenta la Carrera, y  la posibilidad financiera de recibir esta nueva población.
La señora Ana Rosa Ruiz amplía sobre la situación financiera de la Institución y la situación del país; al respecto señala que, efectivamente cualquier decisión que sea analizada ya sea por los Departamentos, Vicerrectorías y Consejo Institucional, tiene que ser ajustada al margen que se está viviendo, con respecto a la situación financiera; enfatiza en que, l la propuesta requiere  un gran esfuerzo para determinar de a dónde podrían provenir los recursos, qué ajustes se pueden hacer en los recursos existentes, qué alianzas externas se podrían estar estableciendo; agrega que esto se aplica también a otras carreras.  Agrega que, en estos momentos, el Consejo Institucional está priorizando todas las propuestas que llegan de la Rectoría y de las Vicerrectorías, con respecto a las medidas de contención, las cuales serán más fuertes el próximo año.

La señora María Estrada añade que, por costumbre, cuando se recibía una nueva oferta al Consejo Institucional, esta se enviaba a CONARE y de una vez se daba la aprobación de la apertura del programa; sin embargo,  por el tema financiero y por la cantidad de plazas requeridas, por ejemplo la Carrera de Turismo, en ese momento el dictamen hubiera tenido que ser negativo; no obstante,  se decidió hacer un nuevo procedimiento y no desaprovechar todo el esfuerzo que han venido haciendo los compañeros que plantean la propuesta de Turismo, por lo que se envió a CONARE y una vez que se tenga el dictamen, se verá la viabilidad económica y el financiamiento adicional que requiere.  Señala que, la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles trabaja en conjunto con la Comisión de Planificación y Administración toda propuesta nueva, por la situación financiera actual.

El señor Julio Calvo indica que, no ha realizado la consulta de la Carrera de Turismo, en razón de que el Consejo de CONARE las últimas 6 semanas se ha concentrado muchísimo en el tema del FEES; sin embargo, se compromete a retomar el tema en las próximas sesiones.  Señala que, sobre el tema de Agroindustria, el CEDA dio un dictamen positivo y debe ser discutido en el Consejo de Docencia, para posteriormente elevar al Consejo Institucional; expresa que, hay dos temas en relación con la viabilidad financiera, uno es que a pesar de que el escenario para el próximo año es bastante restrictivo,  no impide que se avance en la carrera, y dos, que no solamente es un tema de plazas, sino que se requiere que la Sede tenga la capacidad de alojar una carrera nueva, con las instalaciones actuales, porque si requiere aulas y laboratorios, implica  un proceso de planificación, por lo que de hecho adelantará esa solicitud al Director de Sede.  Agrega que, el señor Marcelo Prieto de la UTN, ha tenido una enorme disponibilidad de colaborar; sin embargo, no está claro si sería en San Carlos, ya que tienen mucho interés en la Provincia de Guanacaste, donde se tendría otro modelo.  Cree que, la política del Tecnológico es avanzar en todos los programas, sin que se tenga el punto de viabilidad. Señala que, sobre la Carrera de Turismo, no ha visto un avance sustantivo en CONARE, no ha vuelto a tener reporte, y que conoce que se envió a la Comisión de Vicerrectores, quienes lo están analizando y están esperando un informe de OPES.

El señor Freddy Araya agradece y señala que, la idea de Agroindustria es trabajarla para que vaya a CONARE, posteriormente se buscaría la viabilidad para el desarrollo de la Carrera.  En cuanto a la Carrera de Turismo, indica que en la última reunión de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, se solicitó información del estado actual en CONARE.

El señor Francisco Céspedes de la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales, solicita la opinión de cada integrante del Consejo Institucional, acerca de la propuesta base número cuatro: recurso de revocatoria que se verá en la próxima AIR.

El señor Gerardo Meza indica que, algunos integrantes que están sentados en esta mesa, han presentado una moción de fondo, informa que, para el día siguiente, se tiene la actividad de conciliación con el Directorio, que la tesis es la propuesta que está aprobada, salvo en dos puntos que ya el Directorio de la AIR reconoce que no están aprobados, dado que se requerían dos tercios para cambiar fines y principios.  Señala que, el Directorio resolvió que esa parte estaba rechazada, es decir que la nulidad es relativa y no absoluta.  Por lo anterior, llevan la tesis de que está incorrecta, aclara que no como Integrantes del Consejo, sino como Miembros de la AIR; agrega que, defenderán que la propuesta de campus fue aprobada, salvo en los dos artículos que tienen que ver con los fines y principios.

El señor Luis Alexander Calvo comparte su posición personal como firmarte de la ponencia; considera que, lo que fue aprobado cumplió con los votos requeridos, en la Asamblea por lo que tendrá que esperar que considera la gran mayoría; no obstante, opina que la decisión que tomó el Directorio está bien y lleva razón.
El señor Nelson Ortega señala que, en cuanto a la propuesta base cuatro, le es notoria la ausencia en el proceso, de las personas que presentaron el recurso; quienes tenían la posibilidad de presentar la propuesta base, pero que en su ausencia la misma fue elaborada por parte del Directorio. Señala que, dado que Él formó parte del Directorio hasta 30 de junio, la percepción que tiene es que los proponentes debían defender el recurso y supone que el día de la presentación de la propuesta cuatro, se les solicitará que expliquen la misma.  Considera que, a pesar de su ausencia en el proceso, en lo personal el estaría apoyando que se mantenga lo resuelto en el recurso de revocatoria.
El señor Freddy Araya indica que, ha analizado mucho la propuesta, y piensa que no hay una parte a donde se presente lo que es el recurso de revocatoria, se debe solicitar una modificación de agenda, para que se permita a los compañeros presentar la propuesta de revocatoria.  Informa que, no participó en la AIR cuando se votó el tema, pero es del criterio de que la propuesta se votó en conjunto, por lo que debe aprobarse o rechazarse totalmente.
La señora Miriam Brenes señala que, el proceso está avanzado y considera que la oportunidad para poder manifestar su opinión y conocer el criterio de toda la Asamblea, será hasta el momento en que se realice la Asamblea.
El señor Julio Calvo considera que, una propuesta se vota integralmente; sin embargo, como fue apelado ante la Asamblea y hasta que ésta no se reúna, no se sabe si sigue o no.
El señor William Boniche acota que, si bien es cierto, han detectado un error procedimental, que lamentablemente no se detectó, ni se corrigió a tiempo, más lamentable es retroceder en el tema.  Considera que, se ha realizado un análisis importante, y han sido años de trabajo, con muchas personas involucradas en el tema, y que en Asamblea el espíritu general fue decidir avanzar en el tema de campus tecnológico.  Manifiesta que, están pensando en seguir avanzando con el fortalecimiento de la Sede y Centros Académicos, convirtiéndolos en lo que hasta ese día está aprobado y con lo cual se ha seguido trabajando como Consejo Institucional.  Agrega que, se trata de los llamados campus tecnológicos, que lo que buscan es justamente el fortalecimiento, garantizar la presupuestación de los temas de investigación, extensión y demás.  Rescata que, el sentir estudiantil fue muy claro en la Asamblea, y se trata de que se necesita avanzar en el tema de campus, que se requiere fortaleciendo, y que ha sido un trabajo bastante participativo, en el cual siente que se dio un gran paso como Institución, en la reivindicación de la labor social que tiene la universidad dentro de las regiones. 
La señora María Estrada manifiesta que, también es parte de las personas firmantes de la moción de fondo, que se conciliará el día siguiente.  Cree que, dentro del marco del debido proceso, tiene derecho a presentar la solicitud de reforma de la agenda de la AIR y la Asamblea decidirá si acoge o no el recurso.  Agrega que, en efecto se ha realizado un trabajo arduo, pero que en su condición de Miembros no está la posibilidad de decidir, sino que la Asamblea deberá aceptar o retroceder.
La señora Ana Rosa Ruiz señala que, comparte el planteamiento del señor William Boniche, y que considera que fue un proceso de mucho trabajo.   Señala que, en la Asamblea anterior fueron clarísimos los argumentos a favor de esa propuesta, no escuchó otra propuesta de fondo que cambiara la presentada, por lo que lo planteado para la próxima Asamblea, coindice en que debe verse en términos parciales, y no en su integridad, dado que la propuesta en sí, permite un mayor desarrollo de esta Institución.
El señor Francisco Céspedes consulta cuál es la razón por la que el recurso se tiene que transformar en una propuesta base, y porque el recurso no puede conocerse como tal, ya que eso es lo que eventualmente hubiera permitido defender el punto.   Señala que, al enviar el recurso al Directorio, éste lo acoge parcialmente y lo eleva a la Asamblea; expresa que, lo toma por sorpresa el hecho de que el Directorio de alguna manera se apropie del recurso y lo utilice para plantear una moción base, y el temor que siente, lo confirma el señor Luis Gerardo Meza con su respuesta, de que al ser una moción base va a ser sujeto de mociones de fondo.  Considera que, un recurso de revocatoria no debe tener mociones de fondo.
El señor Nelson Ortega señala que, el Reglamento de la AIR dice que una propuesta base es un dictamen, un informe, un documento, con el cual la Asamblea puede tomar una decisión, su criterio es que el recurso de apelación, era la propuesta base, es decir, del recurso escrito que fue enviado por los proponentes, es la petitoria lo que la Asamblea debe resolver.  Señala que, en lo personal ese documento constituye una propuesta base; sin embargo, se trata de su parecer y no conoce el acuerdo del Directorio, en el cual se dan a conocer las razones.
El señor Francisco Céspedes recapitula que, enviaron un documento que era una propuesta base, pero al fin y al cabo no lo era, porque no la están presentando ellos, ni la están defendiendo; no obstante, el Directorio lo toma como insumo para hacer una propuesta base.
El señor Luis Gerardo Meza manifiesta que, su lectura es otra, y es que el que recurre hace un reclamo y el que resuelve tiene que hacerlo de manera razonada, acogiendo el recurso plenamente, rechazarlo en todos los alcance o acogerlo parcialmente; agrega que, ahora es la Asamblea la que tiene que resolver, porque presentaron un recurso contra el Directorio en subsidio; es decir, si el Directorio les hubiera dado la razón ahí moría, pero dado que el Directorio lo acogió parcialmente, debe entrar el ente superior a resolver.  Señala que, como Asambleísta es que le parece que la propuesta no es correcta; por lo tanto, se acoge al mecanismo de hacer mociones de fondo.
El señor Kevin Hernández, estudiante de la Carrera de Producción Industrial, hace referencia a un tema que le preocupa y que ya lo hizo del conocimiento del señor Julio Calvo, por medio de la red social; señala que se trata del tema de suicidio, considera que se ha ido creciendo a nivel de los funcionarios docentes; sin embargo, en el área administrativa y el área de psicología de la Sede Regional no hay personal suficiente para el acompañamiento de los estudiantes.  Agrega que, la psicóloga no da abasto con toda la población estudiantil, por lo que se deben avocar a analizar de cómo se está a nivel de vida y servicios académicos en este sentido.  Señala que, como presidente y funcionario ha escuchado las situaciones de muchos estudiantes.
La señora María Estrada señala que, no es un tema nuevo, y que además de preocupante, ocupa desde hace varios años.   Aclara que, el tema de psiquiatría y psicología clínica, en realidad no son servicios de planta y hasta hace unos años se logró crear algunas plazas.   Señala que, en la sesión que se tuvo en el primer semestre se conocieron algunos antecedentes, precisamente sobre estos temas.  Agrega que, la posibilidad institucional que ha facultado para atender estos temas, ha sido la contratación por servicios profesionales en algunos casos que se han identificado, y a los cuales se les ha tenido que ir dando seguimiento.  Agrega que, se ha conformado una Comisión Institucional de la VIESA, para atender el tema de la salud mental, el cual preocupa desde el área estudiantil y de los funcionarios, y se debe continuar trabajando para fortalecer los servicios.  Informa que, en este momento, se manejará mediante contratación de servicios profesionales, y posteriormente, cuando se tengan los recursos, corresponderá oficializarlo como un servicio de la Institución.  Expresa que, han solicitado algunos informes a la Comisión y la señora Claudia Madrizova, quien está muy preocupada.  Agradece que traiga ese tema a la mesa, y se compromete a trabajar en el mismo, de forma permanente como lo ha realizado durante estos años.
El señor William Boniche acota que, es un tema que desde la Federación de Estudiantes les preocupa y trabajan constantemente en llevarlo a los diferentes espacios, en tanto se tenga la posibilidad, han tenido incluso en Cartago diferentes manifestaciones y posiciones para ir mejorando en esa línea, porque es un tema muy difícil de tratar, ya que se trata de la vida de las personas y muchas veces se ve limitado por los recursos presupuestarios.  Considera importante seguir fortaleciendo el movimiento estudiantil como tal; sin embargo, considera que debe hacerse un análisis más integral, con respecto a este tema de bienestar estudiantil.  Se compromete a seguir trabajando en esa línea como Federación y desde el Consejo Institucional.

La señora Miriam Brenes comparte la preocupación de que algunas veces la mente entra en conflicto, independiente de las variables o factores que tenemos alrededor; la mente es muy compleja y si desde la niñez se arrastran problemas que afectan la parte mental, se debe trabajar preventivamente.  Considera que, la Institución y la Comisión están haciendo muy buen trabajo, el cual debe ser preventivo para reforzar la salud mental.

El señor Freddy Araya agradece a todos los compañeros de la Sede por acompañarlos en el foro.  Indica que, si tiene alguna otra consulta posteriormente las pueden canalizar a través de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional.

El señor Julio Calvo agradece la participación.

NOTA:  Los miembros del Consejo Institucional, al ser las 11:50 a.m., se trasladan a la Sala de Sesiones de la Dirección, para continuar con la Sesión. 
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 10. Uso del plástico en la Sede Regional San Carlos
El señor William Boniche recuerda que el Consejo Institucional tomó un acuerdo del no uso de plástico de este tipo, por lo que solicita hacer un recordatorio a la Sede Regional San Carlos por escrito.  Pudo observar que también en la soda venden mucha comida empacada en bolsas plásticas.

El señor Julio Calvo señala que lamentablemente han sido atendidos, utilizando muchas botellas plásticas.
ARTÍCULO 11. Visita a la Sede Regional de San Carlos 
El señor Freddy Araya agradece que se haya realizado el día de hoy, la Sesión del Consejo Institucional, en la Sede, pero aún más, que haya sido a puertas abiertas; cree que esta posibilidad genera más acercamiento a las dudas de la Comunidad, desea que esa práctica se siga en las diferentes Sedes y Centros, incluso en Cartago.  Solicita a las Comisiones también sesionen de la misma forma y tengan espacios abiertos.

La señora María Estrada se une al tema del señor Araya porque ayer incluso, les permitió conocer algunos temas que la Comunidad cree que están en el seno del Consejo Institucional y no lo está, pero los llevan de tarea para dar seguimiento.
ARTÍCULO 12.  Conversatorio abierto en Sede Central

El señor William Boniche informa que mañana tendrán un conversatorio abierto en el pretil con estudiantes, la idea es contar con la participación de la Administración, para que den un informe general de cómo está el asunto con el paquete fiscal, las afectaciones directas hacia a las universidades y en específico al TEC.  Invita a los integrantes de este órgano.
ARTÍCULO 13.  Desplazamiento durante la celebración del IV Congreso

La señora Miriam Brenes menciona que el día anterior conocieron la preocupación de algunas personas por el desplazamiento durante el proceso del Congreso Institucional hasta Cartago, se esperaba que el tema se tocará en foro, pero no fue así.  Solicita al señor Rector informar que se comentó en el Consejo de Rectoría, sobre el particular.

El señor Freddy Araya agrega que, se deben trasladar cincuenta personas, más las autoridades.

El señor Nelson Ortega añade que, se debe considerar la situación familiar, porque algunos funcionarios tienen hijos.

El señor Julio Calvo señala que, la señora Marta Calderón estuvo coordinando estos temas con el señor Humberto Villalta, han evolucionado varios escenarios, el primero era hacer por sesión remota, el sistema es muy caro por la parte de votación, la otra opción es un hotel, pero cuesta dos millones de colones, alojar a esa cantidad de personas durante una semana.  Conversarán para resolver por videoconferencia, con una votación manual supervisada, eso sería un trato desigual para las personas que tiene que defender propuestas, por lo que podrían trasladarse.

El señor Gerardo Meza señala que, los integrantes de la Comisión están en la mejor disposición de hacerlo bien y cree que efectivamente hay que conversar para buscar opciones; aclara que, en el Congreso se vota levantando la mano.

El señor Freddy Araya aclara que, la Sede no está atacando a la Comisión, sino que se trata de una preocupación.

El señor Julio Calvo indica que, conversará con la Comisión.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 3085.
Sin más temas que atender y siendo las doce horas con veinte minutos de la tarde, se levanta la Sesión. 

AQM/ars [image: image72.png]




[image: image73.png][image: image74.wmf]