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SCI-763-2013
Comunicación de acuerdo 
							

	Para:
	Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector
MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional


	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
11 de setiembre de 2013

	
	

	Asunto:


	Sesión Ordinaria No. 2836 Artículo 8, del 11 de setiembre de 2013.  Solicitud a la Oficina de Planificación para que remita el Anteproyecto del Plan Anual Operativo 2014, vinculado al Presupuesto Ordinario 2014




Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales, aprobado en la Sesión No. 2449, Artículo 10, del 26 de enero del 2006, del Consejo Institucional, publicado en la Gaceta No. 201, del día viernes 10 de marzo del año 2006, establece que:

“El Consejo Institucional a más tardar en el mes de noviembre de cada año, establecerá las fechas relevantes para la presentación y aprobación de las etapas principales del Plan Presupuesto del ITCR, con el propósito de cumplir lo establecido por la Contraloría General de la República.  Las Etapas son: 
1. Políticas Específicas y Lineamientos
2. Creación de Plazas.
3. Anteproyecto
4. Proyecto Final del Plan Presupuesto”

2. El Reglamento del Proceso de Planificación Institucional y Normas de Operación del Consejo de Planificación Institucional, establece en el Artículo 9:

 “Artículo 9 Seguimiento y evaluación
El seguimiento y la evaluación del proceso de planificación institucional consiste (sic) en la verificación del cumplimiento de los siguientes aspectos: 

a. Plan estratégico institucional 
El seguimiento del Plan Estratégico Institucional deberá realizarlo por(sic) el Consejo de Planificación con el apoyo y direccionamiento técnico de la Oficina de Planificación Institucional, al menos una vez al año. De considerarlo necesario, ese órgano colegiado deberá formular las propuestas de modificación al Plan Estratégico Institucional con el fin de que el Consejo Institucional las apruebe, y notifique a la comunidad institucional, los ajustes correspondientes a cada nivel.
b. Planes tácticos
El seguimiento de los planes tácticos deberá ser realizado, al menos una vez al año, por la dependencia o dependencias responsables, con el apoyo y direccionamiento técnico de la Oficina de Planificación Institucional, las cuales deberán formular las propuestas de cambio en los planes que estimen necesarias, con el fin de que el Consejo Institucional las apruebe, y notifique a la comunidad institucional, los ajustes correspondientes a cada nivel.
c. Plan Anual Operativo Institucional
Los responsables el seguimiento de los resultados del Plan Anual Operativo serán los encargados de cada programa. La evaluación y el seguimiento serán realizados por la Rectoría con el apoyo de la Oficina de Planificación Institucional. La evaluación será sometida a conocimiento del Consejo Institucional.”


3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No. 2819, Artículo 10, del 17 de mayo de 2013, tomó el acuerdo denominado: “Modificación del Cronograma para la Evaluación y Seguimiento del Plan Anual Operativo, Presupuesto Ordinario 2013 y Planes Tácticos 2012 y 2013 y Formulación del Plan Anual Operativo, -Presupuesto Ordinario y Planes Tácticos 2014”,  y en lo que respecta  al Anteproyecto Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo 2014, aprobó:

	6.
	Anteproyecto Presupuesto Ordinario y Plan Anual Operativo 2014

	
	     Envío propuesta al Consejo Institucional
	3  de setiembre 2013
	Rector
	 
	 

	
	     Análisis y discusión
	 
	 
	5 al 12 de setiembre 2013
	Comisión de Planificación y Administración



4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio OPI-1057-2013, con fecha de recibido 03 de setiembre de 2013, suscrito por la M.A.U. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional dirigido al Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, y al Ing. Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el que hace entrega del Anteproyecto del Plan Anual Operativo 2014, conocido y avalado por el Consejo de Rectoría, en su Sesión No. 30-2013, Artículo 2, del 2 de setiembre del 2013. Respecto a la Vinculación al Presupuesto Ordinario 2014, indica lo siguiente:

“Cabe señalar que el presente documento aún no incluye la vinculación al Presupuesto Ordinario 2014, debido a que el mismo se encuentra en elaboración y es insumo fundamental para relacionarlo con las metas del PAO-2014, etapa que se realizará en cuanto se disponga de la información. Además se está en proceso de valoración del riesgo de las metas ahí incluidas, que será parte del Proyecto final.

Se requiere por lo tanto, el envío del presente documento a la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional para su análisis y discusión.”

5. La Comisión de Planificación y Administración en la reunión realizada el jueves 05  de setiembre de 2013, según consta en la Minuta No. 547-2013, revisa el oficio OPI-1057-2013, y considera que no es pertinente que el PAO y el Presupuesto estén desvinculados, y que el mismo venga  vinculado al Presupuesto Ordinario 2014, tal y como se establece en el Cronograma para la Evaluación y  Formulación del Plan Anual Operativo 2014.  Asimismo en virtud de que es una situación reiterativa que ha ocasionado desfases importantes; se dispone subir una propuesta al Pleno devolviendo el documento con el fin de dejar patente que en adelante se recibirán ambos documentos siempre y cuando vengan debidamente vinculados.


SE ACUERDA:

a. Devolver a la Oficina de Planificación Institucional el  Anteproyecto del Plan Anual Operativo 2014, remitido mediante el oficio OPI-1057-2013, en virtud de se requiere que  el mismo venga  vinculado al Presupuesto Ordinario 2014.  Asimismo solicitar la remisión del documento vinculado lo antes posible.
b. Solicitar a la Administración que en adelante cuando remita al Consejo Institucional, tanto los Anteproyectos como los documentos finales del  Presupuesto y del Plan Anual Operativo, vengan debidamente vinculados, de lo contrario serán devueltos para la integración correspondiente.
 
c. Solicitar a la Administración que valore la conveniencia de que tanto la Formulación y la Asignación Presupuestaria estén integrados en un solo proceso,  por lo que es importante analizar la posibilidad  de que ambos estén en un solo departamento, lo cual garantiza que el Presupuesto  esté totalmente vinculado al PAO en tiempo y forma.

d. Reiterar a las instancias que según el Artículo 22 del Estatuto Orgánico, la ejecución y cumplimiento de las decisiones del Consejo Institucional, son de acatamiento obligatorio para todos los miembros de la Comunidad Institucional.

e. Comunicar.  ACUERDO FIRME.

Palabras Clave:  Anteproyecto – PAO 2014 – Vinculado - Presupuesto - Ordinario
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