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Zona Económica Especial Cartago rindió informe en Sesión 
Plenaria del 2016

2 de Diciembre 2016 Por: Jorge Quesada Araya [1]

Zona Económica Especial Cartago (ZEEC) celebró su Sesión Plenaria 2016, el pasado 1 de 
diciembre (Foto Ruth Garita / OCM)

 

Además del informe de labores, se presentaron los resultados de la encuesta sobre el 
perfil de la mano de obra de Cartago, así como varios testimoniales de empresas 
instaladas en la provincia.JASEC brindó un informe sobre las tarifas eléctricas.INA mostró 
el avance de sus nuevas instalaciones en Cartago.

Este 1 de diciembre se celebró la Sesión Plenaria de la Zona Económica Especial Cartago 
(ZEEC), en la cual se brindó un informe sobre las distintas actividades que esta estrategia de 
desarrollo económico local ejecutó durante el 2016.  Actividades que también tienen un 
carácter enfocado a apoyar el desarrollo de la provincia de Cartago.  Entre estas 
actividades destacan:
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El fortalecimiento de la inversión nacional, extranjera y local mediante el apoyo a la 
gestión de los parques industriales y las zonas francas de Cartago.La atención 
permanente de inversionistas con el apoyo del TEC, CINDE, la Municipalidad, las zonas 
francas y la Cámara de ComercioLa actualización de la Guía de Inversión como 
instrumento para orientar a los inversionistas, sobre todo los extranjeros, en cuanto a cómo 
invertir en Cartago.El seguimiento al Plan Estratégico, mediante su actualización y 
monitoreo a través de sesiones de trabajo con los principales actores de la ZEEC.Las 
actividades desarrolladas con el Centro Agrícola Cantonal de Oreamuno.El apoyo a 
la JASEC en la gestión de la calidad, continuidad y tarifas eléctricas, labor que se ha 
coordinado a través de reuniones con el comité del Grupo de Calidad, con encuentros con 
los clientes del sector industrial y con visitas a empresas.Apoyo a la gestión de los 
trámites que deben realizar los inversionistas con entidades como el MOPT, el 
SENARA, la Municipalidad, la JASEC [2] y el ICE para la instalación de empresas.  Esto 
último relacionado específicamente con empresas como ITEK, Edwards, Mathews y 
Heraeus que iniciarán operaciones en Cartago próximamente.
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 Cerca de 60 personas representantes del sector empresarial, instituciones públicas, gobiernos 
locales y la academia asistieron a la Sesión Plenaria de la Zona Económica Especial Cartago 

realizada este 1 de diciembre. (Foto cortesía del Centro de Vinculación)

Acciones para el 2017

Para el 2017, la ZEEC tiene programado realizar un foro sobre el Proyecto Corredor Vial 
Cartago-San José



, como parte del seguimiento al proyecto de adjudicación de los pasos a desnivel en Taras y La 
Lima. 

Además, se realizará, en el segundo semestre del 2017, el III Encuentro de 
Encadenamientos Productivos que espera reunir a un grupo importante de empresarios 
demandantes y oferentes de productos y servicios a fin de incentivar los negocios de las 
empresas instaladas en Cartago.  Este Encuentro se realizará en coordinación con Procomer. 

Asimismo, para el 2017 se desarrollará una estrategia de comunicación para promocionar a 
Cartago como un lugar que reúne las condiciones necesarias para la atracción de 
inversión extranjera directa y para la generación de empleos de calidad.  Esta estrategia 
también permitirá demostrar las fortalezas que tiene Cartago en cuanto a servicios de apoyo, 
residencias, instituciones de educación y actividades turísticas que procuran una mejor calidad 
de vida para sus habitantes.

Perfil Cartago Compite
A través de un trabajo de coordinación, CINDE [3] desarrolló una plataforma digital para 
recopilar información y generar una base de datos geo referencial del talento 
costarricense.  Con esta herramienta se aplicó una encuesta para conocer el perfil de la 
mano de obra que habita en la provincia.  De esta manera, se obtuvieron datos demográficos, 
sobre la formación académica, la situación laboral y el conocimiento de idioma inglés que tiene 
la fuerza laboral radicada en la provincia. 

La encuesta se aplicó a 2.085 personas y, entre los resultados relevantes reflejó que un 
51% son hombres y un 49% mujeres; los mayores rangos de edades se encuentran entre 
18 y 25 años con un 38% y entre los 31 y 40 años con un 26%.  Un 94% de los encuestados 
vive en la provincia de Cartago y de estos un 56% reside en el cantón Central.  Además, un 
65% cuenta con educación universitaria.  De este porcentaje, las áreas de estudio de los 
mismos son: Administración, Ingenierías, Informática, Educación, Diseño Gráfico y 
Publicitario y Ciencias Naturales y Exactas. 

En cuanto a las personas con educación secundaria técnica, las áreas en las que se 
desempeñan son principalmente: Administración, Informática, Ejecutivo en inglés para 
Centro de Servicios, Electrónica en Mantenimiento Industrial y Mecánica General, 
Automotriz y de Precisión.

Por otra parte, de las personas con edad para laborar, un 64% están trabajando mientras que un 
36% no lo hace.  De ellos, un 47% labora en Cartago y un 40% lo hace en San José, el resto, en 
las demás provincias. 

Un dato interesante es que, de las personas que trabajan fuera de la provincia de Cartago, 
un 65% estarían dispuestas a trabajar en la provincia y las razones principales para ello 
son las oportunidades de crecimiento que ofrecen las empresas, el salario y el menor 
traslado al puesto de trabajo.  Por último, un 55% de los encuestados manifestó dominar un 
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segundo idioma y de ellos un 99% manifestó manejar el idioma inglés.

Experiencias de empresas instaladas en 
Cartago
Representantes de varias empresas, entre ellos Josué Campos, Gerente General de Planta de 
Edwards Lifesciences; Alexander Segura, Gerente General de Mathews y Fernando Carazo, 
Gerente General de la Zona Franca La Lima realizaron una exposición sobre sus experiencias 
particulares en el proceso de instalación en la provincia de Cartago y el apoyo recibido de la 
Zona Económica Especial Cartago en ese proceso. 

Todos coincidieron en que el apoyo recibido por parte de la ZEEC facilitó los procesos de 
instalación de sus empresas en Cartago a través de las relaciones con instituciones de la 
provincia, los gobiernos locales, el sector académico y las cámaras, así como para los 
aspectos de reclutamiento de personal y capacitación a sus empleados. 

De igual forma, Amalia Odio, Directora de la Sede de Cartago de la Universidad Americana 
informó sobre el apoyo que esta universidad brindó a la empresa Edwards al facilitar sus 
instalaciones para la capacitación del personal contratado por dicha empresa.

Reconocimiento al Parque Industrial Zeta
El Parque Industrial Zeta de Cartago, es una empresa del Grupo Zeta, mismo que mantiene una 
gran visión a futuro por su potencial de crecimiento y la consecución de más empresas locales e 
internacionales que desean establecerse en el territorio nacional y, en especial, en la provincia 
de Cartago.  Por medio de la máster Karla Halabi, la ZEEC hizo un reconocimiento a este 
Parque por haber sido reconocida con el premio internacional: "Mejor Zona Franca de 
Centroamérica", galardón que entrega en forma anual el medio internacional “Financial 
Times” a la empresa mejor calificada por sus avances e innovaciones en el ámbito de Zonas 
Francas.



  En la foto, de izquierda a derecha, el Rector del Tecnológico de Costa Rica, Dr. Julio César 
Calvo Alvarado; el Director del Centro de Vinculación master Juan Carlos Carvajal Morales y el 

Ing.  Álvaro Quirós Coto, Gerente Administrativo y Financiero de la Zona Franca Zeta, quien 
recibió un reconocimiento por parte de la ZEEC por ser esta Zona Franca galardonada con el 

premio internacional: "Mejor Zona Franca de Centroamérica", (Foto cortesía del Centro de 
Vinculación)



 JASEC mantiene tarifas competitivas

Contar con tarifas competitivas hace que las empresas pongan sus ojos en las zonas que 
les procuren una mayor competitividad. Francisco Calvo, Subgerente de la JASEC,comentó 
sobre el por qué las tarifas eléctricas de la JASEC siguen siendo competitivas para la atracción 
de inversión local y extranjera a nuestra provincia. 

En este sentido Calvo concluyó que JASEC hace sus esfuerzos por mantener una estructura 
de costos equilibrada, cumpliendo con los requerimientos técnicos de la Autoridad 
Reguladora. Asimismo, la tarifa eléctrica va a tener una rebaja de entre un 8 % y un 10 % a 
partir de enero 2017, según tarifas aprobadas actualmente.  No obstante, el ICE tiene en 
proceso dos ajustes que suman un 10,00%, los cuales desaparecerían esa rebaja tarifaria
.  Además, la JASEC pretende solicitar ajustes a las tarifas de sus clientes, un 5 % para el 
periodo 2017, para compensar costos y realizar inversiones.

Nuevas instalaciones y especialidades del INA en Cartago

Una institución que se ha destacado por su trayectoria en la formación de técnicos para nuestro 
país es el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA). [4] Actualmente, esta Institución está 
materializando un proyecto relacionado con la construcción de sus nuevas instalaciones en 
Cartago.  Vilma Araya, Encargada de Planificación del INA, informó que esta infraestructura será 
entregada el próximo 2 de febrero, cuenta con un área de construcción de 10.915 metros 
cuadrados, con un costo de ¢4.648.233.302 millones de colones.

Asimismo, informó sobre la oferta de servicios de capacitación y formación profesional en las 
áreas de comercio y servicios, la industria alimentaria, el turismo, el sector eléctrico, la industria 
gráfica y la tecnología de los materiales.  Todos esos programas según los requerimientos del 
sector empresarial, principalmente radicado en la provincia de Cartago.

Centro Cívico por la Paz

Abrir espacios para el deporte, la recreación y la cultura es fundamental para una buena salud 
física y emocional de nuestros niños, jóvenes y adultos.  Estos espacios procuran la 
construcción de comunidades más seguras e inclusivas. Etty Kaufman, Coordinadora 
Programática del Centro Cívico por la Paz (CCP), comentó sobre la construcción de las 
instalaciones de este proyecto y sus alcances para los ciudadanos de Cartago.  Los CCP se 
conciben como una estrategia de intervención local para la prevención de la violencia y la 
promoción de la inclusión, basada en la participación adolescente e impulsada por el Gobierno 
Central en alianza con gobiernos locales y la comunidad organizada de las zonas de influencia.  
El CCP de Cartago se construye al costado sur del Anfiteatro Municipal.
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