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y discapacidad

11 de Junio 2024 Por: Maria Laura Molina Cordero [y

¢ Reconocimiento al trabajo realizado para garantizar la promocion y defensa de los
derechos de las personas en situacion de discapacidad que estudian y trabajan en el TEC

[

e Se trata del indice de Gestién en Accesibilidad y Discapacidad 2023 (Igeda) gestionado
por el Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (Conapdis)

El Tecnolégico de Costa (TEC) (2 obtuvo el tercer lugar entre instituciones publicas en el
indice de Gestion en Accesibilidad y Discapacidad 2023 (Igeda). Este indice es gestionado
por el Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (Conapdis) 31 y consiste en una
evaluacion de la accesibilidad de las organizaciones vista desde diferentes dimensiones.



https://www.tec.ac.cr/hoyeneltec
https://www.tec.ac.cr/hoyeneltec
https://www.tec.ac.cr/hoyeneltec/users/maria-laura-molina-cordero
http://www.tec.ac.cr
https://conapdis.go.cr/
https://conapdis.go.cr/

Este afio, el TEC fue reconocido por obtener un grado de excelente en el Igeda 2023, como
resultado del trabajo realizado para garantizar la promocion y defensa de los derechos de las
personas en situacion de discapacidad que estudian y trabajan en el TEC. La institucion obtuvo
un puntuaje de 496,3, de 600 posibles.

“Entre los hallazgos que resalta el informe de resultados, se destaca la labor de la
Institucién en lainclusion y participacion de las personas con discapacidad, asi como en
la promocion de sus derechos. El cambio inicia en cada persona, por lo que es
sumamente importante enfatizar que la organizacion brinda a sus funcionarios la
capacitacion requerida en la tematica de derechos de las personas con discapacidad,
generando asi el conocimiento que propicia el desarrollo de la concienciay
sensibilizacion social” , se indico en el informe sobre el TEC.

El Igeda, implementado desde 2017, destaca a las instituciones publicas y municipalidades que
se esfuerzan por garantizar la accesibilidad en areas clave:

Entorno fisico.

Informacion y comunicacion.
Politica.

Juridica

Administrativa.

Paula Cubillo Segura, asesora psicoeducativa del Departamento de Orientacioén y Psicologia
(DOP) 141, del TEC, y encargada del Programa Institucional de Equiparacion de Oportunidades
para Personas con Discapacidad s, indicd que este reconocimiento permite visibilizar los
esfuerzos generados por diversas instancias dentro del TEC para el cumplimiento de la Ley
7.600 vy, sobre todo, el compromiso con la poblacion estudiantil y funcionaria en situacion de
discapacidad.
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“Aln quedan muchos retos y barreras que mejorar para alcanzar un trato inclusivo
para todas las personas que conviven en el TEC, por eso instamos a mantener este
alto estandar institucional”, agrego.

Por su parte, la vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA), Camila
Delgado Agtiero, rescatd que este reconocimiento significa que el TEC estd comprometido con
la accesibilidad y con una una educacion que contempla la diversidad de todas las personas.

“Tenemos un gran compromiso con esta tarea, es un gran halago, pero a la vez nos
compromete a seguir trabajando cada vez mejor por las personas estudiantes y
usuarias de la institucion”, indicé.

La Municipalidad de Heredia obtuvo el primer lugar entre los gobiernos locales en el indice. En
cuanto a las instituciones publicas, el Tribunal Supremo de Elecciones se destaco en el primer
lugar.

Entre las instituciones con un indice excelente se destacan la Municipalidad de Guacimo, el
Banco de Costa Rica, el Ministerio de Vivienda y Asentamientos Humanos, el Sistema de
Emergencias 911, el Instituto Costarricense sobre Drogas, el Instituto de Desarrollo Rural y la
Direccién General de Archivo Nacional.

Observe aqui el Acto de premiacion ).

¢,Cual ha sido el impacto de estas iniciativas en la comunidad universitaria?

Segun explicé Cubillo, las acciones implementadas tienen un impacto directo sobre la poblacion
universitaria con alguna condicion de discapacidad, abarcando tanto a estudiantes como a
funcionarios. Por ejemplo, para garantizar el acceso y la permanencia en la educacion con
igualdad y equidad de oportunidades, se desarrollan diversas iniciativas a través de los
programas del Departamento de Orientacion y Psicologia:

e Programa de Admision Accesible.

e Programa de Servicios para Estudiantes con Discapacidad y Necesidades Educativas
(PSED-NE).

e Programa de Equiparacién de Oportunidades para Personas con Discapacidad.

Actualmente, el TEC cuenta con un total de 289 estudiantes en situacion de discapacidad
0 con necesidades educativas.

Ademas, se llevan a cabo acciones que afectan a la poblacién docente y administrativa, ya sea
proporcionando asesoria 0 acompafiamiento a funcionarios con discapacidad, o promoviendo
espacios de concientizacion y sensibilizacion sobre la accesibilidad y discapacidad en la
comunidad universitaria.
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