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Inicio > TEC impulsa la participacién de mujeres en carreras STEM para la admisién 2024-2025

235 mujeres provenientes de la educacion secundaria participaron de un encuentro
en el TEC que les permitio vivir su primera experiencia universitaria. Foto: Sofia.Solano

TEC impulsa la participacion de mujeres en carreras STEM
para la admision 2024-2025

23 de Noviembre 2024 Por: Sofia Solano G 1

Impacto Urania convocoé a 235 jovenes admitidas para el 2025, brindandoles una primera
experiencia universitaria y la oportunidad de conocer a mujeres lideres en ingenieria y
tecnologia que inspiraran su camino

Plan piloto para 2025: EI TEC promovera espacios para aumentar la participacion femenina y
reducir la brecha de género en disciplinas clave

Este sabado el Tecnoldgico de Costa Rica (TEC) invité a 235 mujeres provenientes de la
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educaciéon secundaria que fueron admitidas en las cinco carreras con mas baja participacion
femenina, como parte de la estrategia institucional +Chicas Stem TEC.

El evento, denominado Impacto Urania 2024, acogi6 a las jovenes estudiantes que fueron
admitidas a las carreras de Ing. en Computacién, Ing. Electrénica, Ing. Mecatrdnica, Ing.
Electromecanica e Ing. en Computadores, las cuales estan catalogadas como programas
académicos en el campo de la Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM)

La invitacion se extendio a colegialas de todo el pais, quienes participaron en el proceso de
admisién para el préximo curso lectivo y consiguieron ingresar a las carreras mencionadas, en

los cinco campus y centros académicos del TEC.

“En 2024, alcanzamos una matricula de primer ingreso de 38% de mujeres en el
TEC. Tenemos el compromiso de incrementar este nUmero para la matricula
2025, que inicia en enero, y asi contribuir a reducir la brecha de género. Como
primera mujer en la Rectoria del TEC, la igualdad y equidad en STEM es una de
mis prioridades”, afirmo6 Maria Estrada Sanchez, rectora del Tecnoldégico.

El evento Impacto Urania, realizado este sdbado en el Campus Tecnoldgico Central en Cartago,
permiti a las participantes conversar sobre las motivaciones y desafios que enfrentan las
mujeres en el campo STEM. Ademas, conocieron las instalaciones en las que estudiaran si

deciden matricularse en el TEC. Paralelamente, los padres, madres y tutores que las
F E 3 . Joyarlas en esta nueva etapa

Segun el
r

-
6Te atrevés arlas
s y lat

tecnologia, in,

e (STEM), al lleg

estas c’fraS? superm/r. las m
el35% de lap

©, dreas relacione
el 28% de pers
en el mundo sc

En Costa Rica,
Estado de la Ed
que apenas el 8
ocupadas trabaj:
tecnologicas, y e
=4 solamente repres
“' .w Conocé qué signi
P mujeres TEC des:
una profesion STE

Maria Estrada Sanchez
I mputacion

Ing. Juliana Rojas compartié sus experiencias con las futuras universitarias.



La actividad también permitié que graduadas del TEC narraran sus experiencias y motivaran a
las estudiantes a forjar camino en la ciencia y la tecnologia. Asi lo expusieron Alejandra Bolafios,
ingeniera en Computadores, quien ha trabajado como desarrolladora y arquitecta de software
para: Accenture, BMW e IBM en Alemania; y Juliana Rojas, ingeniera en Electronica, quien con
tan solo 30 afios ya ha consolidado una prestigiosa carrera en las industrias automotriz, médica,
aeroespacial y ahora, de semiconductores, en INTEL.

Para la Ing. Rojas, graduada de Ing. Electrénica, apoyar este tipo de iniciativas es importante
porque histéricamente las mujeres han estado subrepresentadas en areas STEM, y es crucial
trabaj 1po que transforma sociedades, y es
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Ing. Alejandra Bolafios destaco la satisfaccion de compartir un mensaje de
motivacion a las futuras ingenieras, animandolas a matricularse en carreras STEM.

Asimismo, la Ing. Bolafios, graduada de Ing. en Computadores, destaco la satisfaccion de
compartir un mensaje de motivacion a las futuras ingenieras, animandolas a matricularse en
carreras STEM. Este gesto le resulté aun mas significativo porque en su momento ella también
recibio palabras de aliento al iniciar su camino universitario.

Impacto Urania se realiz6 en el marco de un plan piloto que implementa el TEC para el proceso
de admision 2024-2025, el cual busca aumentar la participacion de mujeres en carreras con
mayor exclusién de mujeres, donde la matricula de este sector estudiantil durante los ultimos
afos ha sido inferior al 25%. Dichas carreras son Ingenieria en Computacién, en las sedes de
Cartago, San Carlos, San José, Alajuela y Limén; Ingenieria en Electronica, en Cartago y
Alajuela; asi como Ing. en Computadores, Ing. en Mantenimiento Industrial e Ing. en
Mecatronica, en Cartago.

Como parte del plan, el TEC reservara cupos de matricula para mujeres durante los proximos
cinco afios, asegurando un porcentaje minimo de participacion femenina en estos programas
académicos que tienen mayor exclusion de mujeres.

La Universidad ademas facilita alternativas de cuido y matricula de cursos en horarios



prioritarios para apoyar a estudiantes padres y madres, y asi posibilitar que puedan continuar
sus estudios. Ademas, tiene atencion especializada en materia de violencia de género que
puedan sufrir las estudiantes en el transcurso de su ciclo de estudio a través de la Oficina de
Equidad de Género.

Otras iniciativas incluyen el Programa Stay in STEM (SiS), en alianza con INTEL, para promover
la equidad de género y fortalecer la insercion y retencién de mujeres en areas STEM; asi como
el proyecto Nifias Supercientificas, el cual busca incentivar en las nifias de edad escolar una
vocacion hacia las areas de la ciencia, tecnologia, ingenieria y matemaéticas.

Estos esfuerzos del TEC se coordinan desde la comision CAMI (Comisién de Atraccion,
Permanencia, Graduacion e Insercidén Laboral de las mujeres en carreras de ingenieria), unidad
que se alinea con las politicas nacionales de igualdad de género y lo que ha sefialado el Estado
de la Educacién en cuanto al acceso de mujeres a carreras STEM.









" “Estoy muy feliz, la charla para las mujeres nos invita a darnos cuenta de que la ingenieria no
es algo malo, es de lo que ahorita el mundo se estd modernizando, entonces siento que es muy
bonita esta experiencia” " Jimena Montero, Quebradilla, Cartago









" “Estos espacios nos permiten conocer que si hay interesadas en lo mismo que le gusta a uno y
gue no estoy sola en un trabajo que mayoritariamente es de hombres entre comillas, porque
sabemos que todas somos capaces” " Yovelky Herrera, San Carlos
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