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PLAN DE TRABAJO COMISIÓN DE INVESTIGACIÓN Y 

EXTENSIÓN CIEADEG 2026 
 

1. Para los efectos de desarrollo del centro de investigación y extensión se ha definido 

12 proyectos para trabajar, integrando el objetivo, las actividades, el entregable y 

los responsables; se presenta a continuación el detalle por proyecto. 

PLAN DE TRABAJO 2026 

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES 
PRODUCTO 
ESPERADO 

RESPONSABLES 

1) NEUROCIENCIA 

1.  Incentivar la 
participación de 

proyectos estudiantiles 
en neurociencias. 

(documentar los aportes 
innovadores de cada 

proyecto) 
 
 

2.Desarrollar proyectos 
de vinculación e 

investigación en el área 
de neurociencia   

 
 

3. Incrementar el uso de 
los laboratorios 

disponibles 

1.1 Desarrollar 3 proyectos 
estudiantiles en 

investigación 
 

1.2 Dar seguimiento a los 2 
proyectos de investigación 

aprobadas por VIE para 
ejecución 2025-2026 

 
2.1 Presentar al menos una 
propuesta de investigación 

a la VIE  
 

2.2 Integrar a cursos de AE 
y otras instituciones para 

realizar experimentos 
didácticos  

 
3.1 Incentivar la visita de 
empresas interesadas en 
los servicios que ofrece el 

laboratorio 
 

3.2 Procurar la 
participación en pasantías y 
congresos internacionales 

sobre neurociencias. 
 

3.3 Apoyar a los 
laboratorios que se 

desarrollen en las demás 
sedes  

3 proyectos 
estudiantiles en 

investigación 
 

 
 

Informes de 
avance semestral 
investigación en 

neurociencia 
  
 
 

Informe de 
participantes en 
experimentos 

didácticos 
separados por 
internos AE y 

externos 

Marco Martínez 
(coordinador) 

 
 
 

Susan Arce 
 
 
 

Cristina Guzmán  

2) PROPUESTAS DE 
INVESTIGACIÓN Y 

EXTENSIÓN CF – SF 2026 
Y RONDA 2027 

Preparar un conjunto de 
propuestas de 

investigación/extensión 
para presentar sin 

financiamiento 2026 y en 
la Ronda 2027 con 

financiamiento.  

Definir cronograma y dar 
asesoría a las personas 

investigadoras / 
extensionistas potenciales. 

 
 

Recibir las diferentes 
propuestas de investigación 
y extensión y desarrollar el 
proceso de evaluación y 

selección. 

3 propuestas 
diseñadas 

adecuadamente 
SF y 4 propuestas 

para la Ronda 
2027 CF. 

José Martínez 
(coordinador) 

 
 

Juan Carlos Leiva 
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PLAN DE TRABAJO 2026 

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES 
PRODUCTO 
ESPERADO 

RESPONSABLES 

3) FORTALECIMEINTO DE 
LA INVESTIGACIÓN Y 

EXTENSIÓN POR MEDIO 
DE LA UNIDAD DE 

POSGRADOS  

Incrementar el apoyo de 
la Unidad de Posgrados 

al desarrollo de la 
investigación y extensión. 

 
 

Incrementar el número de 
estudiantes de Doctorado 

vinculados a proyectos 
de investigación y 

extensión. 

Generar recursos 
financieros estables para 

ser trasladados al 
CIEADEG. 

 
 

Incrementar el número de 
estudiantes de Doctorado 
vinculados a proyectos de 
investigación y extensión. 

 
 

Incrementar la participación 
de estudiantes de 

posgrados en el XIV 
Encuentro IE 2026 

Trasladar al 
menos 12 

millones anuales 
de la Unidad de 

Posgrados al 
Cieadeg. 

 
 

Incrementar el 
número de 

estudiantes de 
Doctorado 

vinculados a 
proyectos de 

investigación y 
extensión. 

 
 

Coordinar la 
participación de 6 

estudiantes de 
posgrados en el 

XIV Encuentro IE 
2026 mediante 

ponencias. 

Bernal Martínez 
(coordinador) 

 
 

Alexandra Mora 

4) DIFUSIÓN 

Preparar seis eventos en 
el Programa TRIEE, con 

investigadores - 
extensionistas y 

expertos. 

Realizar conferencias en la 
comunidad Institucional con 
alumnos y profesores para 
los temas de investigación. 

6 conferencias 
que además se 
transmiten en 

diferentes 
plataformas 

Ronald Brenes 
(coordinador) 

 
 

Eugenia Cárdenas 

Realizar publicaciones 
con resultados de IE 

 
Transferir resultados de 
investigación en eventos 

nacionales e 
internacionales.  

 
Estimular la preparación de 

artículos, ponencias, y 
material didáctico por cada 

investigador. 
 

Enviar trabajos de 
investigación a cuatro 

eventos de divulgación.  

12 publicaciones 
y 4 ponencias. 

Juan Carlos Leiva 
(coordinador) 

5) PÁGINA WEB 

Actualizar y mantener en 
procesos de innovación 

la página WEB del 
CIEADEG-TEC. 

Diagnosticar la información 
faltante del sitio mediante 

reuniones con 
subcomisiones e 
investigadores y 
extensionistas. 

 
 

Actualización permanente 
de la página. 

 
 

Organizar la información y 
actualizar el sistema. 

Página Web en 
funcionamiento y 

actualizada. 
Eugenia Cárdenas  
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PLAN DE TRABAJO 2026 

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES 
PRODUCTO 
ESPERADO 

RESPONSABLES 

6) VIDEO CONFERENCIAS 

Organizar  
Videoconferencias para 
el mejoramiento de la 

investigación y la 
docencia. 

Realizar contactos con dos 
universidades 

internacionales o referentes 
a nivel nacional. 

 
 

Establecer temas y 
horarios. 

 
 

Generar la Logística 
Asociada. 

Desarrollo de dos 
eventos por 
semestre. 

Gustavo Cubillo 
(coordinador) 

 
 

Margie Faith 

7)   PROYECTO 
ENCUESTAS DE OPINIÓN 

Conocer la opinión que 
tienen los costarricenses 

sobre la dinámica del país 
en temas 

socioeconómicos, 
empresariales, científicos 

y tecnológicos. 

 
Fortalecer la presencia e 

imagen del TEC mediante 
la publicación de los 

resultados en los distintos 
sectores relacionados con 

el área temática. 

Hacer una lista de temas 
potenciales para 
desarrollar las 

encuestas de opinión. 
  

Seleccionar los temas 
que marquen tendencia.  

  
Realizar dos Encuestas 
de Opinión durante el 

2026. 

  
Realizar un informe con los 
resultados de cada una de 

las Encuestas.   

Dos Informes con 
los Resultados de 
las Encuestas de 

Opinión 
realizadas 

durante el 2026 

José Martínez 
(coordinador) 

 
 

Cristina Guzmán 

8) ECONOMÍA 
EXPERIMENTAL 

Desarrollar dos 
experimentos 

transferibles a las 
empresas 

 
 Vincular economía 
experimental con el 

laboratorio de 
neurociencia   

 
Promover enlaces con 

laboratorios 
internacionales 

 
Promover el uso del 

laboratorio mediante la 
actualización del sitio 
web y campañas en 

redes sociales  
 

Transferencia de 
resultados por medio de 
publicaciones científicas 

 
Promover la participación 
estudiantil en procesos 

de economía 
experimental  

 

Lanzamiento del 
Experimento “Perfil 

Negociador” y continuidad 
del experimento 

“Liderazgo”. 
 

Enlazar con el NSBL 
 

Enlazar con el laboratorio 
de LINEEX Valencia - 

España. 
 

Incentivar la visita de la 
comunidad estudiantil. 

 
Elaborar dos artículos 

científicos 
 

Aplicar experimentos 
adaptables a diferentes 

cátedras 

Protocolo y 
diseño 

experimental:  
Liderazgo.    

 
Colocar en el 
mercado el 

experimento 
“Perfil 

Negociador”. 
 

Desarrollar 
experimentos en 

conjunto con 
LINEEX. 

 
Informe de visitas 

al laboratorio.  
 

Dos artículos 
científicos listos 

para enviar a 
publicar.  

 
Aplicar 6 

experimentos al 
año en diferentes 

cátedras 

Alexander Valerín 
(coordinador) 

 
 

Fabián Araya 
 
 

Cristina Guzmán 
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PLAN DE TRABAJO 2026 

PROYECTO OBJETIVO ACTIVIDADES 
PRODUCTO 
ESPERADO 

RESPONSABLES 

9) PROPUESTAS 
ESTUDIANTILES 

Desarrollar proyectos 
estudiantiles 

 Incentivar la investigación 
estudiantil en proyectos de 

TFG. 
 
 

Divulgar a los estudiantes 
información de opciones 

para realizar proyectos de 
investigación. 

 
 

Establecimiento de 
cronogramas para la 

preparación de propuestas. 
 
 

Establecimiento de 
recursos y capacidades 

requeridas. 

Plan para 
incentivar los 

proyectos 
estudiantiles en 
investigación. 

 
Diez propuestas 

estudiantiles. 

Susan Arce 
(coordinadora) 

10) ENCUENTRO DE 
INVESTIGACIÓN 

Divulgar Resultados de 
proyectos de 

investigación y extensión 
de la Escuela AE, así 

como de otras 
universidades nacionales 

e internacionales en 
temas de actualidad al 
sector empresarial y 
académico, mediante 

ponencias y conferencias 
y talleres. 

Encuentro AE- Congreso de 
Estrategias Empresariales 

2026. 

 
XIV Encuentro de 

Investigación – 
Extensión y VI 
Congreso de 
Estrategias 

Empresariales 

José Martínez 
 
 

Eugenia Cárdenas 
 
 

Cristina Guzmán 

11) EVENTOS 
INTERNACIONALES  

Fortalecer la formación 
de personas 

investigadoras activas 
con instructores globales  

Definición de temas de 
interés y selección y 

logística de las personas 
instructoras 

 
 

Curso para personas 
investigadoras 

 

Dos eventos 
internacionales 

José Martínez 
 
 

Bernal Martínez 
 
 

Cristina Guzmán 

12) JORNADA DE IE 

Fortalecer el desarrollo 
de proyectos de 

investigación y extensión 
desarrollados en el área 

de Administración de 
Empresas, promoviendo 

el intercambio de 
conocimientos y 

experiencias entre la 
comunidad académica 

Se realizará una sesión 
especial de trabajo durante 
un día completo en la que 
personas investigadoras y 
extensionistas dispondrán 
de un espacio previamente 
asignado para explicar los 

trabajos de IE. 
 
 

Coordinar con San Carlos 
como sede para el año 

2026. 

Ficha digital con 
los elementos 

más relevantes 
como resultado 

de los 
comentarios 

recibidos durante 
la sesión. 

José Martínez 
 
 

Cristina Guzmán 
 
 

Eileen Barrantes 


