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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-178-99

24 de marzo de 1999

	A:
	Ing. Alejandro Cruz, Rector

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable 

	
	

	DE:
	MBA. Viria Brenes Alvarado, Directora Secretaría del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2048, Artículo 2, del 23 de marzo de 1999.  Utilización de los recursos del superávit de la Liquidación Presupuestaria 1998


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. En el pago del Salario Escolar correspondiente al período 1998 se trasladaron, en su totalidad, los recursos que la Institución recibió por este concepto; no obstante, los mismos no alcanzaron el 8.19% establecido para dicho cálculo, quedando pendiente de cancelar a los trabajadores la suma de ¢32,2 millones aproximadamente, que equivalen a un 0,99%.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2045, Artículo 17, del 11 de marzo de 1999, acordó:
a. Pagar a los trabajadores del Instituto Tecnológico de Costa Rica, lo adeudado por concepto de Salario Escolar 1998.

b. Solicitar a la Administración, establecer el mecanismo que permita cancelar la deuda mencionada en el punto anterior, en el menor tiempo posible.
3. La inflación final para 1998 alcanzó un 12,36% por lo que se debe incorporar el diferencial de 2,36% a las bases salariales de diciembre 1997, del 1º de julio 1998 al 31 de diciembre de 1998, según acuerdo No. 1960, Artículo 1B, del 13 de octubre de 1997.  El costo aproximado por este concepto es de ¢38.9 millones.
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4. La Rectoría ha presentado una propuesta para adelantar el pago de estos conceptos, con fondos provenientes de la liquidación presupuestaria hasta tanto no se reciban los nuevos recursos que aportará el Convenio de Financiamiento de la Educación Superior acordado en diciembre pasado, los cuales están pendientes de incorporarse en el Presupuesto Extraordinario de la República.

5. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2035, Artículo único, del 7 de diciembre de 1998, acordó en el inciso a3, que:  El monto de la Liquidación de 1998 correspondiente al superávit de fondos propios estará destinado a cubrir Cesantía hasta por ¢150 millones y el exceso sobre este para Equiparación Salarial.

6. El monto del superávit de fondos propios provenientes de la Liquidación Presupuestaria 1998 asciende a ¢164 221.200,00 (ciento sesenta y cuatro millones doscientos veintiún mil doscientos colones).

7. Es viable técnicamente cancelar deudas de períodos anteriores con recursos extraordinarios provenientes de una liquidación presupuestaria.

ACUERDA:

a. Modificar el acuerdo de la Sesión No. 2035, Artículo único, del 7 de diciembre de 1998, para que de los recursos provenientes de la Liquidación Presupuestaria, hasta ¢150 millones, sea previsto en el Presupuesto Extraordinario 1-99 para cancelar el faltante adeudado correspondiente al Salario Escolar por un monto estimado de ¢32,2 millones, el diferencial por inflación 1998 de un 2,36% a las bases salariales de diciembre 1997 del 1º de julio al 31 de diciembre,  por un monto estimado de ¢38,9 millones y destinar el restante, ¢78,9 millones, para cubrir parcialmente la partida de Cesantía para 1999.

b. En el momento en que se incorporen los recursos adicionales provenientes del nuevo Convenio de Financiamiento para la Educación Superior, se restituirán los ¢71.1 millones a la partida de Cesantía.
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c. El efecto para 1999 y la modificación de las bases salariales de 1997, por un 0,36%, se cancelará cuando se cuente con los recursos del Convenio FEES período 1999, se incorporen al Presupuesto Nacional y posteriormente sean aprobados por la Contraloría General de la República su incorporación al Presupuesto Ordinario 1999 de la Institución.
d. Prever en el Presupuesto Extraordinario 1-99 la suma de ¢14 221.200,00 (catorce millones doscientos veintiún mil doscientos colones) a una partida de Fondos sin Asignación Presupuestaria, con el objetivo de dar contenido presupuestario a la Equiparación Salarial.
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