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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-412-2000

8 de setiembre del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Lic. Eduardo Arcia Villalobos, Director Asesoría Legal

	
	Prof. Carlos Martínez, Secretario General Asociación de Funcionarios del ITCR 

	
	Licda. Trilce Altamirano, Presidenta Junta Directiva APROTEC

	
	Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora, Departamento Recursos Humanos

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2134, Artículo 5, del 8 de setiembre del 2000. Ratificar la vigencia de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Sala Constitucional, mediante Voto No. 4453-2000 del 24 de mayo del 2000,  resolvió declarar inconstitucionales las Convenciones Colectivas del sector público.

2. En el citado voto, en el inciso b) de la parte dispositiva, señaló:  "que no son inconstitucionales las Convenciones Colectivas que se celebran en el sector público cuando la celebran obreros, trabajadores, funcionarios o empleados del sector público cuyas relaciones laborales se regulan por el derecho común."

3. El Artículo 14 de la Ley Orgánica No. 4777, Ley de Creación del ITCR dispone:  que el personal de la Institución se regirá por el Código de Trabajo y por los Reglamentos que emita el Organismo Director Superior.

4. La misma Sala Constitucional, en el Voto No. 1313-93, al analizar la autonomía universitaria dispuso que:  “VI.- SIGNIFICACIÓN DEL CONCEPTO DE AUTONOMIA.- Expuesto lo anterior resulta necesario hacer algunas precisiones.  Conforme lo dispone el Artículo 84 de la Constitución Política, las Universidades del Estado están dotadas de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer obligaciones, así como para darse su organización y gobierno propios.  Esa autonomía, que ha sido clasificada como especial, es competente y por esto, distinta de la del resto de los entes descentralizados en nuestro ordenamiento jurídico (regulados principalmente en otra parte de la Carta Política:  Artículos 188 y 190), y significa, para empezar con una parte de sus aspectos más importantes, que aquellas que están fuera de la Dirección del Poder Ejecutivo y de su jerarquía, que cuentan con todas las facultades y poderes 

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
Sesión No. 2134, Artículo 5, del 8 de setiembre del 2000

Página 2
administrativos necesarios para llevar adelante el fin especial que legítimamente  se les ha encomendado; que pueden autodeterminarse, en el sentido de que están posibilitadas para establecer sus  planes, programas, presupuestos, organización interna y estructurar su gobierno propio.  Tienen poder reglamentario (autónomo y de ejecución); pueden autoestructurarse, repartir sus competencias dentro del ámbito interno del ente, desconcentrarse en lo jurídicamente posible y lícito el servicio que prestan, y decidir libremente sobre su personal (como ya lo estableció esta Sala en la Resolución Nº 495-92).  Son estas las modalidades administrativas, política, organizativa y financiera de la autonomía que corresponde a las universidades públicas.  La autonomía universitaria tiene como principal finalidad, procurar al ente todas las condiciones jurídicas necesarias para que lleve a cabo con independencia su misión de cultura y educación superior.  En este sentido la Universidad no es una simple institución de enseñanza (la enseñanza ya fue definida como libertad fundamental en nuestro voto número 3559-92), pues a ella corresponde la función compleja, integrante de su naturaleza, de realizar y profundizar la investigación científica, cultivar  las artes y las letras en su máxima expresión, analizar y criticar, con objetividad, conocimiento y racionalidad elevados, la realidad social, cultural, política y económica de su pueblo y el mundo, proponer soluciones a los grandes problemas y por ello en el caso de los países subdesarrollados, o poco desarrollados, como el nuestro, servir de  impulsora a ideas y acciones para alcanzar el desarrollo en todos los niveles (espiritual, científico y material), contribuyendo con esa labor a la realización electiva de los valores fundamentales de la identidad costarricense, que pueden resumirse, según se dijo en el voto que se acaba de citar, en los de la democracia.  El Estado Social de Derecho, la dignidad esencial del ser humano y el “sistema de libertad”, además de la paz (Artículo 12 de la Constitución Política), y la Justicia (41 ídem); en síntesis, para  esos propósitos es creada, sin perjuicio de las especialidades o materias que se le asignen, y nada menos que eso se espera y exige de ella.  La anterior conceptuación no persigue agotar la totalidad de los elementos, pero de su  contenido esencialmente se deduce –y es lo que se entiende que quiso y plasmó el Constituyente en la Ley Fundamental–  que la universidad, como centro de pensamiento libre, debe y tiene que estar exenta de presiones o medidas de cualquier naturaleza que tiendan a impedirle cumplir, o atenten contra ese, su gran cometido”. 

5. El Artículo 84 de la Constitución Política establece:  “La Universidad de Costa Rica es una institución de cultura superior que goza de independencia para el desempeño de sus funciones y de plena capacidad jurídica para adquirir derechos y contraer  obligaciones, así como para darse su organización y gobierno propios.  Las demás instituciones de educación superior universitaria del Estado tendrán la misma independencia funcional e igual capacidad jurídica que la Universidad de Costa Rica. El Estado las dotará de patrimonio propio y colaborará en su financiación.” 
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6. Otro voto de la Sala Constitucional dispuso:  "El Estado encomienda a las universidades la enseñanza en grado superior, a fin de que prepare a la ciudadanía para el cultivo de las ciencias y las artes, así como para el ejercicio de las profesiones, todo ello en función del bien de la colectividad.  Las universidades tienen el derecho de gobernarse con autonomía (Artículo 84 Constitucional), dentro de los límites establecidos por la Constitución Política y las leyes especiales que reglamentan su organización y funcionamiento, de manera que, los Tribunales de Justicia –en cuenta esta Sala– encargados de la aplicación de la Ley y la Constitución, no pueden intervenir en la autonomía funcional de la Universidad, salvo cuando las autoridades universitarias violen la Constitución.  S.C.V. 2801-94".

7. El Instituto Tecnológico de Costa Rica, al negociar la Convención Colectiva que rige la Institución, lo hizo bajo el principio de legalidad, amparada no sólo a esa autonomía de la que se ha hablado en los considerandos anteriores y que emana de la misma Constitución Política, sino, también a las disposiciones de su Ley de Creación, expresamente el Artículo 14, que establece que el personal de la Institución se regirá por el Código de Trabajo y por los reglamentos que emita el Organismo Director Superior.

8. La Asesoría Legal del Instituto, mediante oficio AL-194-00 del 4 de agosto del 2000,  dictaminó positivamente ante este órgano, sobre la vigencia de la II Convención Colectiva y sus reformas de nuestra Institución, al amparo de la Ley Orgánica del  ITCR.

9. La consulta de adición y aclaración sobre el Voto 4453-2000, que ha realizado la Universidad de Costa Rica, ante la Sala Constitucional, podría eventualmente ser evacuada por dicho Tribunal en un sentido en que involucre efectos para nuestra Institución, y que en virtud de que dicha consulta ha despertado preocupación entre los funcionarios de la Institución. 
ACUERDA:

a. Ratificar que el personal de la Institución está regido por el Código de Trabajo y por la reglamentación institucional correspondiente.

b. Ratificar la vigencia de la II Convención Colectiva de Trabajo y sus reformas del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME
BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	VIESA 

	Auditoría Interna
	Sede Regional San Carlos

	Vicerrectoría de Docencia 
	Centro Académico

	Vicerrectoría de Administración 
	OPI

	VIE
	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-413-2000

8 de setiembre del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable 

	
	MSc. Ana Rosa Ruiz, miembra del Consejo Institucional 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2134, Artículo 6, del 8 de setiembre del 2000. Participación de un miembro del Consejo Institucional en IV Congreso Internacional sobre la Mujer, a celebrarse en México


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. Se recibió invitación de la Fundación Americana para el Desarrollo Humano (CIDE), para participar en el IV Congreso Internacional sobre la Mujer, con el tema “El rol de la mujer en las organizaciones sociales, políticas, gremiales y académicas del siglo XXI.”

2. Esta actividad es congruente e importante dadas las políticas dictadas por este Consejo sobre el tema de género.

3. Es importante la representación de los miembros del Consejo Institucional, como organismo directivo superior encargado de definir las orientaciones institucionales, en actividades de alto nivel que coadyuven a esta función primordial.

4. La MSc. Ana Rosa Ruiz ha estado vinculada con los programas de extensión en el campo de la capacitación técnica a mujeres adolescentes y oferta educativa con equidad de género.

ACUERDA:
a. Aprobar la participación de la MSc. Ana Rosa Ruiz, en representación del Consejo Institucional, en el IV Congreso Internacional sobre la Mujer, que se celebrará del 5 al 12 de noviembre del 2000 en Isla Mujeres, Quintana Roo, México.
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b. Solicitar a la Administración realizar las gestiones correspondientes para dar contenido presupuestario, con el fin de otorgar el pago de la cuota de inscripción por $250,oo (doscientos cincuenta dólares), póliza de viaje, gastos de pasaporte, gastos de salida, pasajes aéreos ida y regreso y viáticos de ley por 8 días (5 al 12 de noviembre, 2000).

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME
BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-414-2000

8 de setiembre del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Ing. Elías Rosales E., Presidente Directorio de la Asamblea Institucional Representativa

	
	Ing. Juvenal Valerio Garita, Presidente Tribunal Institucional Electoral 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2134, Artículo 7, del 8 de setiembre del 2000. Publicación del Proyecto de Modificación de los Artículos 49 y 79 referente a la modificación solicitada por la Asamblea Institucional Representativa sobre las asambleas que define el Estatuto Orgánico


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Presidencia del Consejo Institucional presentó la propuesta:  "Modificación solicitada por la Asamblea Institucional Representativa sobre las asambleas que define el Estatuto Orgánico y el Código Electoral", ante la Comisión de Estatuto Orgánico.
2. La Comisión de Estatuto Orgánico del Consejo Institucional analizó dicha modificación.
3. La propuesta planteada cumple en todos sus alcances con el acuerdo de la Asamblea Institucional Representativa de la Sesión No. 42-00, del 3 de mayo del 2000.
4. La reforma al Código Electoral solicitada por la Asamblea Institucional Representativa corresponde realizarla una vez que se haya hecho la reforma del Estatuto Orgánico.
5. La Comisión de Estatuto Orgánico dictaminó positivamente dicha propuesta para su trámite.
ACUERDA:

Publicar, siguiendo lo estipulado en el Artículo 129 del Estatuto Orgánico el siguiente proyecto:
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MODIFICACIÓN SOLICITADA POR LA ASAMBLEA INSTITUCIONAL REPRESENTATIVA SOBRE LAS ASAMBLEAS QUE DEFINE 

EL ESTATUTO ORGÁNICO 

CONSIDERANDO QUE:

1. La Asamblea Institucional Representativa, en la Sesión AIR-42-00 del 3 de mayo del 2000, acordó modificar los incisos f) y h) del Artículo 6 del Estatuto Orgánico, y dispuso:  “solicitar al Consejo Institucional modifique por medio de los cambios de redacción pertinentes el texto actual sobre la conformación de las otras asambleas que se definen en el Estatuto Orgánico y en el Código de Elecciones del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Siguiendo como principio para esas modificaciones que los funcionarios: profesores y administrativos deben haber estado nombrados en la Institución por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo correspondiente”.
2. Tanto en el Estatuto Orgánico, como en el Código de Elecciones del Instituto Tecnológico de Costa Rica existen varios artículos que contienen la conformación de asambleas, se hace necesario modificarlos, para que su redacción se adecue a las reformas ordenadas por la AIR.  

SE PROPONE:

a.
Modificar los incisos b) y d) del Artículo 49 del Estatuto Orgánico; para que se lean así:

Artículo 49

"b.
Todos los profesores que laboren en ese Departamento, nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria del Departamento Académico."

"d.
Todos los funcionarios administrativos que laboren en ese Departamento nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de Departamento Académico.  Su participación tiene una valoración equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a) y b) de este artículo."
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b. Modificar los incisos d) y f) del Artículo 79 del Estatuto Orgánico; para que se lean así:

Artículo 79

"d.
Todos los profesores de la Sede Regional, nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional."

"f.
Todos los funcionarios administrativos de la Sede Regional nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional.  Su participación tiene una valoración equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a), b), c) y d) de este artículo."

ACUERDO FIRME
BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-415-2000

8 de setiembre del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración 

	
	Bach. Miguel Solano Siles, Director Departamento Financiero Contable 

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2134, Artículo 8, del 8 de setiembre del 2000. Modificaciones Presupuestarias Internas de la N° 91 a la 94


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión de Planificación y Administración recibió de la Vicerrectoría de Administración (Oficio 125-VAD-2000), solicitudes de Modificaciones Internas al Presupuesto Nos. 91, 92, 93 y 94, correspondientes a Proyectos Productivos de la Sede Regional de San Carlos.

2. Todas las Solicitudes de Modificación pertenecen al Programa No. 6 de Fondos Restringidos y cada una de las modificaciones solicitadas corresponden a movimientos dentro de la misma unidad ejecutora.

3. Las solicitudes consisten:

· No. 91, un incremento de la Partida 3190 "Otros Materiales y Suministros" en un monto de ¢1 500 000,00 (un millón quinientos mil colones), correspondiente al Código 5501-2151-0901 de la Unidad Ejecutora "Siembra de Arroz" y disminuir en el mismo monto la Partida 2890 "Otros Servicios No Personales."

· No. 92, un incremento de la Partida 2860 "Consultorías y Honorarios" en un monto de ¢84 000,00 (ochenta y cuatro mil colones), correspondiente al Código 5501-2151-0101 de la Unidad Ejecutora "Ganado Vacuno de Leche" y disminuir en el mismo monto la Partida 2890 "Otros Servicios No Personales."

· No. 93, un incremento de la Partida 2860 "Consultorías y Honorarios" en un monto de ¢84 000,00 (ochenta y cuatro mil colones), correspondientes al Código 5501-02-01 de la Unidad Ejecutora "Ganado de Leche de Carne" y disminuir en el mismo monto la Partida 2890 "Otros Servicios No Personales."

· No. 94, un incremento de la Partida 4130 "Otros Equipos" en un monto de ¢700 000,00 (setecientos mil colones), correspondientes al Código 5501-2151-0601 de la Unidad Ejecutora "Maquinaria Agrícola" y disminuir en el mismo monto la Partida 4040 "Equipo de Transporte, Tracción y Elevación."
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4. Se recibió dictamen de la Auditoría Interna (Oficio AU-174-2000), según el cual, en términos generales cumple con las disposiciones emitidas por este Consejo Institucional y por la Contraloría General de la República. 

5. Se recibió memorando AG-PPA-41-00, en el cual se aclara que los honorarios a pagar según las modificaciones 92 y 93, no es una remuneración correspondiente a una labor continua y permanente (se anexa).

ACUERDA:
a. Aprobar las Modificaciones Internas Nos. 91, 92, 93 y 94, según el siguiente detalle:

	
	
	AUMENTAR
	
	
	DISMINUIR

	No.
	CONCEPTO
	CODIGO
	PARTIDA
	MONTO
	PARTIDA

	91
	SIEMBRA DE ARROZ
	5501-2151-0901
	OTROS MATERIA-LES Y SUMINIS-TROS
	¢1 500 000,00
	OTROS SERVI-CIOS NO PERSO-NALES

	92
	GANADO VACUNO DE LECHE
	5501-2151-0101
	CONSULTORIAS Y HONORARIOS
	¢     84 000,00
	OTROS SERVI-CIOS NO PERSO-NALES

	93
	GANADO VACUNO DE CARNE
	5501-2151-0201
	CONSULTORIAS Y HONORARIOS
	¢     84 000,00
	OTROS SERVI-CIOS NO PERSO-NALES

	94
	MAQUINARIA AGRICOLA
	5501-2151-0601
	OTROS EQUIPOS
	¢  700 000,00
	EQUIPO TRANS-PORTE, TRAC-CION Y ELEVA-CION


b.
Comunicar.  ACUERDO FIRME
BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	VIE

	VIESA 

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC


COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-416-2000

8 de setiembre del 2000

	A:
	RECTORÍA

	
	ML. Gabriel Vargas A., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos 

	
	MDh. Brauny Bogantes, Director Departamento Cultura y Deporte

	
	Sr. Carlos Mata, Presidente Junta Directiva ADERTEC

	
	

	DE:
	Ing. Alejandro Cruz Molina, Presidente del Consejo Institucional



	ASUNTO:
	Sesión No. 2134, Artículo 11, del 8 de setiembre del 2000. Convenio con la Asociación Deportiva y Recreativa del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ADERTEC)


Para los fines consiguientes, le transcribo el acuerdo citado en la referencia.  Este acuerdo dice:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión de Planificación y Administración recibió el Convenio de ADERTEC, después de participar en varias reuniones tanto con representantes de la Junta Directiva de ADERTEC y del Departamento de Cultura y Deporte.

2. La Comisión de Planificación y Administración presentó al Consejo Institucional el Convenio con el fin de ser aprobado.

3. El Presidente a.i. del Consejo Institucional en la Sesión No. 2127, solicitó tiempo para que el documento fuera analizado primero por el Consejo de Rectoría.

4. El Consejo Institucional y la Comisión de Planificación y Administración no han recibido información de su trámite, a pesar de haberlo solicitado formalmente al Presidente de este Organo.

ACUERDA:
a. Solicitar a la Rectoría que en un plazo de ocho días, presente al Consejo Institucional una propuesta de Convenio con el fin de seguir su trámite.
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b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
BSS/dpr

	c.   Secretaría del Consejo Institucional 

	Auditoría Interna

	Asesoría Legal 

	Vicerrectoría de Docencia 

	Vicerrectoría de Administración 

	VIE

	Sede Regional San Carlos

	Centro Académico

	OPI

	FEITEC
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