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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 


SCI-743-2004
25 de octubre del 2004


	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración 

	
	Dr. Juan Fernando Álvarez C., Vicerrector de Investigación y Extensión  

	
	MSc., Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos  

	
	MBA. Eugenia Solano A., Directora del Departamento de Recursos Humanos  

	
	Mev. Ed. Martha Elena Vargas V., Directora del Departamento de Trabajo Social y Salud

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión  Extraordinaria No. 2388, Artículo 1, del 25 de octubre del 2004.  Renovación y creación de plazas con Fondos Específicos para el año 2005



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió memorando VAD-861-2004, con fecha 19 de octubre del 2004, suscrito por el M.B.A. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual remite detalle de los costos por incremento de tiempos completos equivalentes por: ampliación de plazas, creación de nuevas plazas temporales y permanentes, renovación de plazas temporales y permanentes; información presentada por la M.A.E. Eugenia Solano, Directora del Departamento de Recursos Humanos.

2. La Junta de Relaciones Laborales resolvió en el 2004, a raíz de una contratación hecha para la atención de las Residencias Estudiantiles, que las plazas de Conserje no puede ser atendidas a través de una contratación especial, por tratarse de una actividad de carácter permanente.

3. La MSc. Jeannette Barrantes, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, en memorando VIESA-575-04, del 19 de octubre del 2004, menciona que las Residencias Estudiantiles disponen de una plaza de trabajadora social de medio tiempo, para atender a una población creciente y de difícil manejo.  

4. El Dr. Juan Álvarez, Vicerrector de Investigación y Extensión, en memorando VIE-329-04, del 19 de octubre del 2004, señala que solo tendrá una convocatoria de proyectos, con el fin de administrar en una forma más adecuada y ordenada la investigación y la extensión, tanto en plazas como en operación.  En el mismo memorando, señala que las proyecciones para el próximo año, según el incremento de proyecto de investigación e investigadores es de siete plazas de  tiempo completo para el primer semestre y cinco para el segundo, todas estas plazas son de académicos.
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5. La Licda. Ana Ruth Vílchez R., Directora de la  Editorial Tecnológica de Costa Rica, mediante memorando ET-297-04, de 20 de octubre del 2004, informa que la Editorial actualmente cuenta con una plaza de servicios especiales, para realizar actividades de control contable, atención al programa institucional de ventas al Magisterio Nacional, entre otras funciones, correspondiente a una plaza de Auxiliar de Administración 2, categoría 5 y solicita que la plaza sea traslada a una plaza con cargos fijos.

ACUERDA:

a. Renovar  dos plazas de Conserje, en el Programa 1, categoría 3, de tiempo completo, por 12 meses, para ser utilizada en el año 2005, en la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos. Estas plazas se financiarán con los ingresos provenientes de las Residencias Estudiantiles.

b. Crear una plaza de Trabajador Social, categoría 23, de medio tiempo completo por 12 meses, en el año 2005, para ser utilizada en la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos.  Esta plaza se financiará recursos provenientes del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE).

c. Crear una plaza de académico, categoría 23, a tiempo completo por 12 meses,  para ser utilizada en el año 2005, en la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.  Esta plaza se financiará con el Fondo de Desarrollo Institucional.

d. Crear una plaza de tiempo completo de Auxiliar de Administración 2, categoría 5 por 12 meses, en el año 2005, para ser utilizada en la Vicerrectoría de Investigación y Extensión.  Esta plaza se financiará con fondos específicos de la Editorial Tecnológica de Costa Rica.

e. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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