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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-757-2004

29 de octubre del 2004

	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración 

	
	Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia 

	
	MAE. Eugenia Solano A., Directora del Departamento de Recursos Humanos  

	
	Licda. Vilma Gamboa B., Gerente de Área, División de Fiscalización Operativa y Evaluativa, Contraloría General de la República 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2389, Artículo 10, del 29 de octubre del 2004.  Transformación de plazas temporales creadas y utilizadas en el año 2004, en plazas permanentes a partir del año 2005


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Extraordinaria No. 2328, Artículo Único-A, del 25 de noviembre del 2003, acordó lo siguiente:

a. “Aprobar para el año 2004, la creación de 35 plazas equivalentes a 27.73 tiempos completos, que serán utilizadas de la siguiente manera: cinco plazas se utilizarán para atender las prácticas de especialidad y tesis, de las restantes 30 plazas serán utilizadas para las contrataciones correspondientes a ampliaciones de jornada de profesores de tiempo completo. Estas plazas serán administradas por la Vicerrectoría de Docencia.

b. Autorizar para el año 2004, la creación de 7 plazas profesionales de tiempo completo, de 9.5 meses para la contratación de profesores, con el fin de atender la demanda insatisfecha de los grupos.

c. Autorizar para el II semestre del año 2004, la creación de 7 plazas académicas para atender necesidades docentes, a razón de 2 plazas por 6 meses con el equivalente a 1 tiempo completo para atender los Programas de Emprendedores y el Centro de Incubación de Empresas y 5 plazas de 4.8 meses equivalentes a 2 tiempos completos, para atender la supervisión de prácticas de especialidad y proyectos de graduación.”
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2. El Consejo Institucional acordó, en la Sesión Extraordinaria No. 2338, Artículo Único C, del 25 de noviembre del 2003:

a. “Crear 8 plazas académicas, Categoría 23, de 12 meses y de tiempo completo, para ser utilizadas por la Vicerrectoría de Docencia en el año 2004.”
3. El Consejo Institucional recibió memorando ViDa-1098-04, del 19 de octubre del 2004, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia,  en el que remite información complementaria y justificación sobre plazas docentes para el 2005; en el cual señala que las condiciones que justificaron los acuerdos tomados por el Consejo Institucional supra citados en los considerandos 1  y 2 se mantendrán.
4. En el mismo memorando señala que la Vicerrectoría de Docencia inició  un estudio sobre el interinazgo en el sector docente y con base en los resultados del mismo, se ha identificado la necesidad de contar con  más plazas permanentes para realizar nombramientos indefinidos en diferentes Escuelas, por lo cual solicita que parte de las plazas que se crearon  con carácter temporal durante los años 2003 y 2004, adquieran la condición de permanentes a partir del 2005 y que se presupuesten por 12 meses a partir del año 2005.
5. El Consejo Institucional recibió memorando VAD-861-2004, de 19 de octubre del 2004, suscrito por el M.B.A. Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, dirigido al MSc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el que adjunta el detalle del costo  por incremento de tiempos completos equivalentes

6. El Consejo Institucional en las sesiones Nos. 2386, Artículo 2, del 15 de octubre del 2004; 2387, Artículos 10, 11, 12, 13 y 14, del 21 de octubre del 2004; y 2388, Artículo 1 del 25 de octubre del 2004, tomó sendos  acuerdos referentes a plazas; no obstante, la Presidencia del Consejo Institucional omitió someter a votación la propuesta correspondiente a la transformación de diez plazas temporales creadas y utilizadas en el año 2004, en plazas de manera permanente a partir del año 2005.
ACUERDA:
a. Transformar diez plazas académicas temporales, creadas y utilizadas en el año 2004, en plazas permanentes a partir del 2005, códigos:  CF-2300, CF-2301,       CF-2302, CF-2303, CF-2304, CF-2305, CF-2306, CF-2307, CT-0014, CT-0015, todas categoría 23, de 12 meses y tiempo completo, para ser utilizadas en la Vicerrectoría de Docencia.
b. Remitir este acuerdo a la Contraloría General de la República como complemento de los documentos del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2005.
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c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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