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 COMUNICACIÓN DE ACUERDO 



SCI-789-2004
11 de noviembre del 2004


	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración 

	
	Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia 

	
	MBA. Eugenia Solano A., Directora del Departamento de Recursos Humanos  

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 


	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2392, Artículo 10, del 11 de noviembre del 2004.  Lineamientos para Cursos de Verano



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2323, Artículo 19, del 6 de noviembre del 2003, aprobó los Lineamientos Cursos de Verano para el período  2003-2004.

2. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2374, del 26 de agosto del 2004, recibió memorando VIDA-905-2004, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, con fecha 25 de agosto del 2004, en el cual solicita la revisión de los Lineamientos para los Cursos de Verano. 

3. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión 95-04, celebrada el 08 de noviembre del 2004, procedió a la revisión de los Lineamientos de Cursos de Verano, en conjunto con el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, a los cuales se le hicieron algunas modificaciones tanto de forma como de fondo; por lo que consideró pertinente elevarlos al pleno del Consejo Institucional para su respectiva aprobación. 

ACUERDA: 

a. Aprobar los siguientes Lineamientos para los Cursos de Verano: 

LINEAMIENTOS PARA LOS CURSOS DE VERANO

1. Los cursos de verano deberán estar incorporados en el Calendario  Académico.

2. Tendrán una duración mínima de seis semanas lectivas con un  número de horas frente a grupo equivalente al número de créditos del curso. Adicionalmente, se considerarán los tres días hábiles posteriores a la última semana lectiva para realizar las evaluaciones finales y la entrega de actas.

3. Para todos los efectos académicos, los Cursos de Verano serán equivalentes a los cursos del plan de estudio de las carreras, impartidos en los períodos ordinarios.
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4. Cada Escuela determinará los cursos que pueden ser impartidos en verano.  

Se impartirán dichos cursos siempre y cuando se respete:
· Los cupos mínimos establecidos
· La planificación de la oferta académica que se haga en las escuelas 
· La disponibilidad de profesores o profesoras 
· La disponibilidad de los recursos materiales y personal de apoyo requerido. 

5. La impartición de Cursos de Verano será voluntaria por parte del profesor o la profesora.  En caso de ser necesaria la contratación de profesores o profesoras que no laboren a tiempo indefinido en la Institución, su contratación deberá seguir los trámites institucionales establecidos para tal efecto. En todos los casos, se deberá indicar en el documento de contratación el curso que ofrecerá con sus características: horario, aula, número de estudiantes, tipo de curso y el monto que se le retribuirá por dicha actividad.

6. Un profesor o profesora no podrá impartir más de un grupo en Cursos de Verano, excepto los laboratorios o cursos de dos horas o menos en el período semestral ordinario, en cuyo caso podrá impartir un máximo de dos grupos.  También son una excepción de este lineamiento los cursos compartidos en las que la participación total del profesor o profesora no exceda el equivalente de un curso ordinario.

7. Cada grupo que se imparta en Cursos de Verano deberá tener al menos 25 estudiantes matriculados.  El cupo máximo será de 35 estudiantes.  En el caso de los laboratorios que imparten las Escuelas de Química y Física el cupo mínimo será de 12 estudiantes y el cupo máximo será de 18 estudiantes.  Los cursos de las maestrías tendrán un mínimo de 20 estudiantes matriculados.  Los casos de excepción deberán ser resueltos por el titular de la Vicerrectoría de Docencia o la Dirección de Sede, según corresponda, e informar a la Comisión de Planificación y Administración después de concluida la matrícula.

8. La matrícula de los Cursos de Verano se hará respetando los requisitos y correquisitos establecidos en el Plan de Estudios de cada Carrera

9. La Normativa Rn aplica para los Cursos de Verano exclusivamente en lo referente a conteo de la cantidad de veces que se pierde un curso.

10. La matrícula de los Cursos de Verano se realizará en las fechas indicadas en el Calendario Académico.

11. Cada estudiante podrá matricular un máximo de ocho créditos en Cursos de Verano, en un mismo período.

12. En los Cursos de Verano no se permitirá ningún tipo de retiro formal de materias ni  congelamiento de estudios, salvo casos excepcionales, de conformidad con la normativa contenida en el Reglamento de Enseñanza-Aprendizaje.
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13. El profesor o profesora de cada curso definirá, conjuntamente con sus estudiantes, el horario de consulta al inicio del curso, contando con el visto bueno de la Dirección del Departamento Académico a que pertenece. En todo caso, deberá atender al menos dos horas semanales de consulta. 

14. Los y las  estudiantes que se matriculen en los Cursos de Verano se evaluarán mediante pruebas periódicas que programe el profesor o la profesora.  No es obligatorio programar exámenes de reposición en Cursos de Verano. 

15. Para el cumplimiento de las actividades correspondientes al Curso de Verano, el profesor o profesora contará con flexibilidad horaria, excepto en el horario de impartición de las lecciones y el de atención de consulta; ambas actividades estarán debidamente registradas en la Dirección del Departamento Académico correspondiente.  Las actividades propias de los Cursos de Verano no pueden ir en detrimento del cumplimiento del plan de trabajo correspondiente a la jornada ordinaria del profesor o la profesora.

16. Los profesores y profesoras que impartan Cursos de Verano recibirán por esta actividad la retribución que corresponda, según el acuerdo que el Consejo Institucional  tome para cada período de verano.  

17. La Administración deberá brindar los servicios que se requieran para la buena marcha de los Cursos de Verano.

18. La Institución mantendrá para los cursos de verano los criterios y lineamientos del sistema de financiamiento estudiantil y becas que aplica normalmente en los semestres.

b. Los presentes Lineamientos rigen a partir de su aprobación en firme por parte del Consejo Institucional y  deroga las anteriores disposiciones que se le opongan.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
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