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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-633-2005

20 de octubre del 2005

	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	Máster Rosaura Brenes S., Miembro del Consejo Institucional 

	
	Ing. Rita Arce L., Representante suplente de los Egresados del Instituto Tecnológico de Costa Rica

	
	Ing. Carlos Badilla C., Miembro del Consejo Institucional

	
	Sr. Marcel Martínez E., Representante estudiantil ante el Consejo Institucional 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2439, Artículo 8, del 20 de octubre del 2005.  Conformación de una comisión especial para que analice la propuesta denominada: Normas para la remuneración de funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, que participan en la vinculación remunerada con el sector externo, desarrolladas con la coadyuvancia de la Fundatec


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional, con fecha 14 de junio del 2005, recibió memorando DAIR-051-05, del 13 de junio del 2005, realizada el 01 de junio del 2005, suscrito por el Ing. Warner Chaves Vargas, Presidente del  Directorio de la AIR, dirigido a la comunidad institucional, con copia al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Presidente del Consejo Institucional, en el que transcribe acuerdo referente a la Resolución del Recurso de Revocatoria de Apelación contra el acuerdo del Consejo Institucional sobre los lineamientos para la Vinculación entre el ITCR y la FUNDATEC; el acuerdo 2. dice:

“2. Encomendar al Consejo Institucional modificar el texto del apartado V, punto g (Lineamientos para las modalidades de operación y administración de la Fundación) de los “Lineamientos Fundatec” aprobados por el Consejo Institucional en agosto de 1996 (Sesión No. 1896, Artículo 7 del 8 de agosto de 1996 y No. 1899, Artículo 23 del 29 de agosto de 1996) y aplicados desde septiembre de 1996, con los siguientes objetivos:

a. Evitar que su texto se oponga a leyes o normas internas o externas de carácter vinculante.

b. Contribuir a armonizar las labores del Instituto y de la Fundación Tecnológica de Costa Rica.” 
2. En la Sesión Ordinaria No. 2426, celebrada el día jueves 21 de julio del 2005, el Ing. Carlos Badilla Corrales, en su condición de miembro del Consejo Institucional, presentó la propuesta denominada: “Normas para remunerar a funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica que participen en el desarrollo de programas o proyectos de vinculación remunerada con el sector externo, con la participación de la FUNDATEC”.
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3. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2426, Artículo 7A, del 21 de julio del 2005, conformó una comisión especial integrada por el Ing. Carlos Badilla Corrales y la Máster Rosaura Brenes Solano, representantes docentes del Consejo Institucional, con el objetivo de que analicen y dictaminarán la propuesta denominada: “Normas para remunerar a funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica que participen en el desarrollo de programas o proyectos de vinculación remunerada con el sector externo, con la participación de la FUNDATEC”.  Dicho dictamen debía ser entregado al Consejo Institucional en el plazo de 15 días, previo dictamen de la Asesoría  Legal y criterio de la Auditoría Interna.  
4. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2429, Artículo 12, del 11 de agosto del 2005, presentó al Consejo Institucional  el dictamen de la Comisión Especial integrada para el análisis de la propuesta denominada: “Normas para remunerar a funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica que participen en el desarrollo de programas o proyectos de vinculación remunerada con el sector externo, con la participación de la FUNDATEC”, presentada por los Miembros del Consejo Institucional en la Sesión No. 2426, Artículo 7 A, del 21 de julio del 2005.
5. El Consejo Institucional en las Sesiones Ordinarias Nos. 2432, 2434, 2435, 2436 y 2437, conoció diferentes propuestas relativas a las “Normas para remunerar a funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica que participen en el desarrollo de programas o proyectos de vinculación remunerada con el sector externo, con la participación de la FUNDATEC”, las cuales fueron presentadas por el Ing. Carlos Badilla y la Máster Rosaura Brenes.
6. En la Sesión No. 2438, Artículo 14, del 13 de octubre del 2005, analizó y objetó la propuesta sustitutiva No. 3, denominada “Normas para la remuneración de funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica que participan en actividades de vinculación externa desarrolladas con la coadyuvancia de la Fundación Tecnológica de Costa Rica”, presentada por la Comisión Especial y en su lugar dispuso conformar otra Comisión Especial y ampliar la integración de la misma.
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ACUERDA:
a. Conformar una Comisión Especial con el objetivo de que en un plazo de ocho días, presente al Consejo Institucional una propuesta sobre: “Normas para remunerar a funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica que participen en el desarrollo de programas o proyectos de vinculación remunerada con el sector externo, con la participación de la FUNDATEC”.  Dicha Comisión estará integrada por:

· Máster Rosaura Brenes Solano, representante docente 
· Ing. Rita Arce Láscarez, Representante suplente de los Egresados

· Ing. Carlos Badilla Corrales, representante docente 
· Sr. Marcel Martínez Esquivel, Representante Estudiantil
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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