Instituto Tecnológico de Costa Rica

Secretaría Consejo Institucional

Ext. 2716-2239
[image: image2.wmf]
Instituto Tecnológico de Costa Rica

Secretaría Consejo Institucional

Ext. 2716-2239
[image: image1.wmf]
COMUNICACIÓN DE ACUERDO

Sesión Ordinaria No. 2686, Artículo 11  del 28 de octubre del 2010

Página 2

COMUNICACIÓN DE ACUERDO
SCI-838-2010

28 de octubre del 2010

	A:
	MSc. Eugenio Trejos, Rector
MAE. Jorge Mena, Vicerrector de Administración
Lic. Florencio Prendas, Director Depto. Administración de Mantenimiento


	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva 

Secretaría del Consejo Institucional 



	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2686, Artículo 11 del 28 de octubre del 2010.  Solicitud de entrega del un Plan Institucional en Seguridad y Salud Ocupacional, e informar sobre el estado de avance de la creación de la Unidad o Departamento que atenderá los aspectos de salud laboral, seguridad y ambiente en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional  en la Sesión Ordinaria No. 2441, Artículo 22, del 3 de noviembre del 2005, aprobó lo siguiente:
“a.
Solicitar al MSc. Eugenio Trejos Benavides, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, que gire las instrucciones para que con la colaboración de estudiantes en proyecto de graduación de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, se inicie con un análisis por áreas institucionales, que lleve a la elaboración de un Programa de Seguridad y Salud Ocupacional Institucional, que incluya tanto a la Sede Central de Cartago, como la Sede Regional de San Carlos y el Centro Académico de San José.

b. Otorgar el rango de estudiante-asistente especial, a los estudiantes en Proyecto de Graduación de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, que intervengan en la investigación y realización del Programa de Seguridad y Salud Ocupacional Institucional.

c. Conceder hasta el 30 de junio del 2006, como plazo máximo, para que la Oficina de Salud Ocupacional del Instituto Tecnológico de Costa Rica, presente la propuesta supracitada ante el Consejo Institucional”.
2. La Comisión de Calidad de Vida de la Comunidad Institucional, en la Reunión No. 069-09, celebrada el 19 de octubre, 2009, acordó solicitar a la Administración activa lo siguiente: 
1. Presentar a esta Comisión el Plan Institucional de Salud y Seguridad Laboral a más tardar el 30 de junio del 2010. (el subrayado no es del original) 

2. Instar al Director del Departamento de Administración y Mantenimiento y al Vicerrector de Administración, que cuanto antes inicien los trámites respectivos de creación de la unidad o departamento de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades del ITCR.  

3. En razón de que a la fecha citada no se recibió la propuesta, esta Comisión mediante oficio SCI-662-2010, con fecha 13 de setiembre del 2010, solicitó informar sobre el estado en que se encuentra el Plan Institucional de Salud y Seguridad Laboral, sin embargo, a la fecha no se ha recibido respuesta.

4. La Comisión de Calidad de Vida Institucional en la Reunión No. 086-2010, celebrada el 21 de octubre del 2010, volvió a tratar el tema y dispuso solicitar al Vicerrector de Administración, la presentación del Plan Institucional de Salud y Seguridad Laboral y el informe del grado de avance de la tramitación para la creación de la unidad o departamento de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades del ITCR que atendería las funciones relacionadas con la Seguridad y Salud Ocupacional y la Gestión Ambiental Institucional, a más tardar el 30 de noviembre del 2010. 

ACUERDA: 

a. Solicitar al Vicerrector de Administración presentar el Plan Institucional de Salud y Seguridad Laboral, a más tardar el 30 de noviembre del 2010,  e informar sobre el estado de avance de la creación de la Unidad o Departamento que atenderá los aspectos de salud laboral, seguridad y ambiente en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

b. Comunicar. ACUERDO FIRME
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	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
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