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SCI-279-2011
Comunicación de acuerdo 



	Para:
	M.Sc. Eugenio Trejos B., Rector 
MAE. Jorge Mena C., Vicerrector de Administración 
MAE. Marcel Hernández, Director de la Oficina de Planificación Institucional
Dra. Hannia Rodríguez, Directora del Departamento de Recursos Humanos 
MAE. Auxiliadora Navarro, Directora del Departamento Financiero Contable

	
	

	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
7 de abril del 2011

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2708 Artículo 13,  del 7 de abril del 2011. Cronograma 2011 para la Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2012 



Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Reglamento para la Elaboración, Aprobación y Modificación de los Cronogramas Institucionales, aprobado en la Sesión No. 2449, Artículo 10, del 26 de enero del 2006, del Consejo Institucional, publicado en la Gaceta No. 201, del día viernes 10 de marzo del año 2006, establece que:

“El Consejo Institucional a más tardar en el mes de noviembre de cada año, establecerá las fechas relevantes para la presentación y aprobación de las etapas principales del Plan Presupuesto del ITCR, con el propósito de cumplir lo establecido por la Contraloría General de la República.  Las Etapas son: 
1.	Políticas Específicas y Lineamientos
2. 	Creación de Plazas.
3. 	Anteproyecto
4. 	Proyecto Final del Plan Presupuesto”

2. La Secretaría del Consejo Institucional, recibió el oficio R-0196-2011, con fecha 16 de marzo del 2011, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos B, Rector del ITCR, en el cual remite los Lineamientos de Formulación Plan Presupuesto y Cronograma 2012.

3. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión No. 400-2011,  celebrada el 01 de abril del 2011, analizó el Cronograma 2011 para la Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2012.  De dicho análisis se desprende la necesidad de que la Comisión de Planificación, para el mes de junio  cuente con la ejecución de plazas evaluada y tener más elementos de juicio  para tomar decisiones con respecto a éstas.  

Con el fin de aclarar dudas y analizar de forma conjunta la elaboración del cronograma, se dispuso invitar a la señora Mercedes Mora y al señor José Antonio Sánchez, ambos de la Oficina de Planificación Institucional, al señor Nelson Ortega del Departamento de Recursos Humanos y al señor Johnny Masís, del Departamento Financiero Contable.

4. La Comisión modifica la propuesta del Cronograma 2011 para la Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto Ordinario 2012, y evacuadas las dudas suscitadas, dispone elevar la propuesta para conocimiento y aprobación del Consejo Institucional.

SE ACUERDA:

a. [bookmark: gjdgxs]Establecer el siguiente Cronograma de presentación y aprobación de las diferentes Etapas del Plan-Presupuesto del Instituto Tecnológico de Costa Rica para el 2012, con el propósito de que el Plan Anual Operativo 2012 y el Presupuesto Ordinario 2012, sean enviados a la Contraloría General de la República en el tiempo establecido. 
PROPUESTA 
CRONOGRAMA 2011 PARA LA FORMULACIÓN 
DEL PLAN ANUAL OPERATIVO Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2012
	No.
	ETAPAS
	Fecha presentación al  CI
2011
	Responsable presentación
	Fecha 
propuesta /     aprobación
2011
	Responsable  de  aprobación -dictamen 

	1.
	Lineamientos de Formulación Plan Presupuesto 2012
	16 de marzo
	Rector
	14 de abril 
	Consejo Institucional

	2.
	 Políticas Específicas 2012
	12 de abril
	Rector
	28 de abril 
	Consejo Institucional

	 
3.
	Informe Ejecución plazas al 30 de abril 2011
	2 de mayo
	RRHH
	26 de mayo
	Consejo Institucional

	
	Renovación de Plazas 2012
	29 de abril
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	13 de mayo 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación)
26 de mayo 
	Consejo Institucional

	
	Creación de Plazas 2012
	29 de abril
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	13 de mayo 
(Dictamen Comisión de Administración y  Planificación)
26 de mayo 
	Consejo Institucional

	
	Creación de Plazas FS y Otros Proyectos con FS 2012
	09 de agosto
	OPI
RRHH
 RECTORÍA
	25 de agosto
	Consejo Institucional

	4.
	Anteproyecto Plan Presupuesto 2012
	31 de agosto
	Rectoría
	Discusión y análisis 
	Consejo Institucional

	5.
	Discusión y análisis del anteproyecto por parte del CI
	01 al 16 de setiembre
	CI
	16 de setiembre
	Consejo Institucional

	6.
	Aprobación Proyecto 2012, Formato Contraloría
	 
	 
	22 de setiembre  
	Consejo Institucional

	
	
	
	
	
	


b. Solicitar a la Rectoría, entregar el informe de ejecución semestral al 30 de junio de 2011 de Planes Anuales de Infraestructura, Mantenimiento; Tecnologías (Equipamiento e Informático) y Capacitación y Becas, a más tardar el 1º de agosto de 2011.

c. Solicitar a la Rectoría, la presentación de Planes Anuales 2012 de Infraestructura, Mantenimiento; Tecnologías (Equipamiento e Informático) y Capacitación y Becas, a más tardar el 16 de agosto de 2011.

d. Comunicar. ACUERDO FIRME.


BSS/yz
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