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Comunicación de acuerdo 



	Para:
	Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector 
MBA. Marcel Hernández Mora, Vicerrector de Administración
MAE.  Auxiliadora Navarro C., Directora del Departamento Financiero Contable
Licda. Guiselle Segnini Hurtado, Gerente Área, Dirección Fiscalización Operativa y Evaluativa, Contraloría General de la República

	
	

	De: 
	Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva 
Secretaría del Consejo Institucional
Instituto Tecnológico de Costa Rica 

	
Fecha:
	
4 de agosto de 2011

	
	

	Asunto:
	Sesión Ordinaria No. 2724 Artículo 11, del 4 de agosto del 2011. Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de junio de 2011


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo Institucional, citado en la referencia, el cual dice:

CONSIDERANDO QUE: 
1. Según lo establecido en la Circular No.10428 de la CGR, el Informe de Ejecución Presupuestaria debe presentarse en la Contraloría General de la República,  junto al Informe de Evaluación del PAO, en los 15 días hábiles siguientes al 30 de junio, por lo que el período  vence el jueves 21 de julio del 2011.
2. Según correo electrónico del martes 19 de julio del presente año, la MSc. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación, le informa a la BQ. Grettel Castro Portuguez, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, que esa oficina está finiquitando el Informe de Evaluación del PAO, y que esperaban remitirlo a más tardar el jueves 21 de julio en horas de la mañana, debido a la urgencia de enviar la ejecución presupuestaria a tiempo,  la Comisión de Planificación concluye elevar la propuesta respectiva al pleno y postergar  la discusión y análisis de la Evaluación del PAO, para la reunión de la Comisión por realizarse el viernes 22 de julio del 2011 y posteriormente elevar la propuesta al Consejo Institucional para su conocimiento.
3. No obstante lo anterior, el día miércoles 20 de julio, la MSc. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación, informa que se estaba presentando un problema de compatibilidad en los sistemas; por lo cual se atrasaría aún más la entrega del Informe de Evaluación.
4. La Comisión de Planificación y Administración en Reunión No. 415-2011, celebrada de 22 de julio del año en curso, recibió a la M.Sc. Tatiana Fernández, Directora de la OPI, quien expuso la justificación de las razones por las cuales no se presentó  a tiempo el Informe de Evaluación del Plan Anual Operativo, mediante el siguiente cuadro:
Esquema del proceso de Evaluación Financiera del Plan Anual Operativo
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5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el Oficio PAO-OPI-217-2011, con fecha 27 de julio de 2011, suscrito por la M.Sc. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a la BQ. Grettel Castro, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, a la Secretaría del Consejo Institucional, a la Auditoría Interna, a la Vicerrectoría de Administración y a la Unidad de Formulación y Evaluación de Planes Institucionales, en el cual remite la Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de junio del 2011.
6. La Comisión de Planificación y Administración en reunión No. 416-2011, celebrada el viernes 29 de julio de 2011, recibió a la M.Sc. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional,  Lic. José Antonio Sánchez y  Licda. Mercedes Mora, de la Oficina de Planificación Institucional, quienes expusieron la Evaluación al Plan Anual Operativo al 30 de junio de 2011.  En esta misma reunión se contó con la participación del  Lic. Isidro Alvarez, Auditor Interno, quien ante la consulta realizada por la Ing. Nancy Hidalgo, Coordinadora a.i. de la Comisión de Planificación y Administración, respecto al criterio de la Auditoría, manifestó que no lo consideraba necesario, además expresó que ante la urgencia, consideraban más importante el ejercicio interno,  máxime que el documento era para  darlo por conocido por una instancia externa. 
7. Producto de la exposición mencionada anteriormente, la Comisión de Planificación dispone realizar un Taller  en el que participen la Comisión de Planificación, el Consejo de Rectoría y la Oficina de Planificación Institucional, con el fin de corregir aspectos relacionados con la vinculación de la Evaluación del PAO-Ejecución Presupuestaria para el segundo semestre, así como sensibilizar y destacar la importancia del  análisis oportuno de esta información para mejorar la gestión, así como la necesidad de que esta vinculación sea paralela para contar con más tiempo para su análisis. 
8. Una vez concluida la discusión de la Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de junio del 2011, se dispone elevar la propuesta al Consejo Institucional para su conocimiento. 

SE ACUERDA:

a. Dar por conocida la Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de junio de 2011, según documento adjunto.

b. Comunicar. ACUERDO FIRME.


BSS/yz


	ci.  Secretaría del Consejo Institucional
Vic. De Administración
Vic. Docencia
VIESA
VIE 
OPI

	Dirección Centro Académico San José
Dirección Sede Regional San Carlos
Auditoría Interna 
Oficina de Comunicación y Mercadeo
Oficina de Asesoría Legal 
FEITEC 
Centro de Archivo y Comunicaciones



image02.png
FINANCIERO OFICINA VICERRECTORES OFICINA CONSEJO CONSEJO
CONTABLE PLANIFICACION PLANIFICACION RECTORIA INSTITUCIONAL
Instructivo para
Liquidacién Evaluacién Evaluacién por Documento Documento:
Presupuestaria incluyendo Programa preliminar de EVALUACION PAO
INSUMO Formulario resumen EVALUACION (conocido Consejo
vinculacién plan- DEL PAO Rectoria)
presupuesto
=Preparacién de = Solicitud de
calendarizacién, informacién a = Revisién de = Exposicién = Presentacién
metodologia y directores de informacién = Analisis y = Discusién
herramientas Unidades = Compilacién discusion = Anélisis
para recopilacién Ejecutoras = Resumeny = Conoce
de informacién. = Integracién de Anélisis = Paralelo el
Informacién Institucional envio a la
= Analisis del Auditoria
PROCESO cumplimiento Interna
fisico y financiero para su
= Explicacién de analisis
desviaciones
= Medidas
correctivas
= Resumen integral
del Programa
Instructivo para Documento: = Acuerdo del Consejo
Liquidacién Evaluacion Evaluacion por Documento prelimin: EVALUACION Institucional sobre
Presupuesta incluyendo Programa de EVALUACION PAO (conocido conocimiento
PRODUCTO ria Formuilario resumel DEL PAC Consejo = EVALUACION DEL
vinculacion plan- Rectoria) PAO

presupuesto

Envio a la Contraloria
General de la_Republica





image04.png
Secretaria del
Consejo Institucional
Tel.: 2550-2217 / 2550-2239




image03.png
Secretaria del
Consejo Institucional
Tel.: 2550-2217 / 2550-2239




