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INTRODUCCION

La comision de Investigacion del CIEADEG, agiliza, promueve y estructura la investigacion, extension y vinculacion

empresarial desde la Escuela de la Administracion de Empresas.

Para ello realiza diferentes actividades que involucran a casos de éxito de investigacion, empresarios exitosos,
profesionales investigadores y extensionistas, estudiantes y demds apoyo técnico. Todas estas actividades se enmarcan

en planes establecidos semestralmente, con metas y con responsables de cada subcomision.

El presente documento, estipulado en lll Partes, hace referencia al informe de labores en correspondencia al plan

de frabajo establecido por la comision CIEADEG para el Il Semestre 2023.



| PARTE

INFORME DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO

Plan de Trabajo, Il Semestre 2023

Para los efectos de desarrollo del centro de investigacion se ha definido 21 proyectos para trabajar, infegrando el

objetivo, las actividades, el entregable y los responsables; se presenta a continuacién el detalle por proyecto.



PROYECTO

1) NEUROMARKETING

OBIJETIVO

Promover y sensibilizar a los
estudiantes del TEC en las
temdticas de

Neuromarketing.

PLAN DE TRABAJO 2023

ACTIVIDADES

Conferencias, videos y capacitaciéon

en Neuromarkerketing.

Realizacion de Proyectos

estudiantiles.

PRODUCTO
ESPERADO

Estudiantes, profesores y

egresados

capacitados.

Videos de

capacitacion.

Un proyecto de

laboratorio con

involucramiento
estudiantil utilizando los
equipos de laboratorio

de Neuromarketing.

RESPONSABLES

Marco Martinez
(coordinador).
Cristina Guzmdn

José Martinez

Marco Martinez

(coordinador).

Integracién de la disciplina
en los cursos de la carrera
de AE (trabajo con

cdtedras).

Desarrollo del inventario de
experimentos para aplicacién en los
cursos seleccionados en el

diagnéstico ejecutado en el lIS 2022.

Trabajo en conjunto con las cdtedras.

Lista de Experimentos
posibles para
implementarse en los
cursos de AE-

Bachillerato.

Marco Martinez

(coordinador).

Desarrollo de propuestas de
investigacion en

neuromarkefing.

Presentar al menos 1 propuesta de
investigacion de neuromarketing en
la ronda VIE 2022-2023

Perfil del proyecto.

Marco Martinez

(coordinador).




PROYECTO

OBIJETIVO

Redalizar capacitacion en
tecnologias de

neuromarketing.

PLAN DE TRABAJO 2023

ACTIVIDADES

tecnologias: EEG, Eyetracking,
Facereading, GSR, para funcionarios
AE.

PRODUCTO
ESPERADO
# funcionarios AE

capacitados en

tecnologias.

RESPONSABLES

Organizar capacitaciones en

Marco Martinez
(coordinador).

Cristina Guzmdn

Promover el equipamiento y
actualizacion del equipo
del laboratorio de

neuromarketing.

Analizar los equipamientos y posibles
actualizaciones del equipo de

laboratorio de Neuromarketing.

Propuesta de
necesidades de
equipos y
licenciamientos

actualizados.

Marco Martinez
(coordinador).

José Martinez Villavicencio.

Desarrollo de articulos a
través de proyectos

estudiantiles

Desarrollar al menos 1 proyecto de
investigacion estudiantil utilizando los

equipos del laboratorio

1 articulo cientifico

Marco Martinez

(coordinador).

Generacion de ofertas de
cursos virtuales en

Tecnologias.

Planificacion de capacitaciones
virtuales en las tecnologias de

laboratorio de neuromarketing.

Propuesta de disenos
Curriculares y

Programas.

Marco Martinez

(coordinador).

2) PROPUESTAS DE
INVESTIGACION /
EXTENSION RONDA 2022

Preparar un conjunto de
propuestas de
investigacion/extension
para presentar en junio

2022.

Definir cronograma y dar asesoria a

los investigadores potenciales

Recibir las diferentes propuestas de
investigacion y extensién y desarrollar

el proceso de evaluaciéon y seleccidn

7 propuestas disenadas
adecuadamente para
la ronda 2022.

José Martinez

(coordinador)

Juan Carlos Leiva

3) BUSQUEDA Y
UTILIZACION DE FUENTES

Obtener financiamiento

complementario a

Investigar con oficina de

Cooperacion.

Bernal Martinez

(coordinador)




PROYECTO

EXTERNAS DE

FINANCIAMIENTO

OBIJETIVO

propuestas de investigacién

en formulacién o ejecucion.

PLAN DE TRABAJO 2023

ACTIVIDADES

con cada iniciativa

Andlisis de las fuentes externas

encontradas en el mercado

Enlace y colocaciéon de proyectos en

las fuentes

PRODUCTO
ESPERADO

Seleccion de alternativas de acuerdo

Financiamiento de DOS
proyectos de la

Escuela.

RESPONSABLES

Johnny Poveda

4) PUBLICACION DE
RESULTADOS DE
INVESTIGACION

Preparar cuatro eventos en
el Programa TRIEE, con
investigadores y expertos.
Uno internacional y tres a
nivel nacional (dos de las
actividades serdn para
estudiantes de licenciatura
y graduados, los otros

estudiantes de grado)

Realizar tres encuentros
académicos/investigaciéon
y de resultados con
diferentes sectores de la
sociedad (MiPymes,
universidades estatales,

Colegio de Ciencias

Estimular la preparacion de articulos,
ponencias, y material diddctico por

cada investigador.

2 articulos en proceso
de publicacién, 3
ponenciasy 3

conferencias.

Ronald Brenes

(coordinador)

Juan Carlos Leiva

Cindy Ortiz




PROYECTO

OBIJETIVO

Econdmicas y estudiantes

de postgrados)

Desarrollar dos articulos
para publicacion a partir
de investigaciones
desarrolladas y que por
diversas razones no fueron
publicadas en revistas

Scopus (I&zaros).

Preparar propuesta de
investigacion sobre el tema
de "Happiness
management” en

estudiantes AE. Se espera

coordinar el equipo junto al

Dr. Ronald Mora.

Actividades de soporte a la

coordinacién, la comision
de investigacion,
investigadores y profesores

AE en el desarrollo de

PLAN DE TRABAJO 2023

PRODUCTO
ESPERADO

ACTIVIDADES RESPONSABLES




PROYECTO

OBIJETIVO

PLAN DE TRABAJO 2023

ACTIVIDADES

PRODUCTO
ESPERADO

RESPONSABLES

actividades relacionadas a
resultados de investigacion

y de apoyo a la docencia.

5) PAGINA WEB

Actuadlizar y mantener en

procesos de innovacién la

pd&gina WEB del CIEADEG-
TEC.

Diagnosticar la informacién faltante
del sitio mediante reuniones con

subcomisiones e investigadores.

Realizar los ajustes respectivos.

Organizar la informacién y actualizar
el sistema.

Actualizacién permanente de la

P&agina Web en
funcionamiento y

actualizada.

Johnny Poveda

(coordinador)

José Martinez

Maria Eugenia Cdrdenas

pdgina.
Realizar contactos con dos Margie Faith
Organizar cuatro | universidades internacionales
6) VIDEO CONFERENCIAS Videoconferencias para el | Establecer temas y horarios. Desarrollo de dos Cindy Ortiz

mejoramiento de la

investigacion y la docencia.

Generar la Logistica Asociada.

Generar la Logistica Asociada.

eventos por semestre.

Gustavo Cubillo

(coordinador)




PROYECTO

7) PROYECTO
ENCUESTAS DE OPINION

OBIJETIVO
Conocer la opinidn que
fienen los costarricenses

sobre la dindmica del pais
en las dreas
socioecondmicas,
empresariales, cientificas vy
tecnoldgicas.

Fortalecer la presencia e
imagen del TEC mediante la
publicacion de los

resultados

PLAN DE TRABAJO 2023

ACTIVIDADES

Establecer una comision técnica.

Determinar los 4 temas que se
desarrollardn en el aio

Desarrollar la metodologia y trabagjo
de campo que respondan al objetivo
de cada tema

hacia los

Divulgar los resultados

sectores interesados

PRODUCTO
ESPERADO

Desarrollo de cuatro
encuestas de opinidn

de temas relevante

Resultados sujetos a
divulgacion y
publicacién

RESPONSABLES

José Martinez

(coordinador)

Cristina Guzmdn

8) ECONOMIA
EXPERIMENTAL

Promover la utilizacién de la
metodologia de Economia
Experimental en la Escuela
de  Administraciéon de

Negocios

Intfroduccién de conceptos bdsicos en
los cursos de la carrera de AE (frabajo

con cdtedras)

Lista de cursos factibles
aincorporar la temdtica
de economia

experimental

Reporte de resultados
de la aplicacién de la
metodologia de
economia experimental

en el curso AE 2308

Alexander Valerin

(coordinador)

Juan Carlos Beckles




PLAN DE TRABAJO 2023

PRODUCTO

PROYECTO

OBIJETIVO

ACTIVIDADES

ESPERADO

Microeconomia

para

administradores

RESPONSABLES

9) PROPUESTAS
ESTUDIANTILES

Desarrollar cuatro proyectos

estudiantiles

Establecer estrategias para incentivar

la  investigacion  estudiantil  en

proyectos de TFG.

Divulgar a los estudiantes informacioén
de opciones para realizar proyectos

de investigacion.

Plan para incentivar los
proyectos estudiantiles

en investigacion

4 propuestas

estudiantiles

Susan Arce

(coordinadora)

Divulgar Resultados de
investigaciones

internacionales y temas de

Encuentros
de

conocimiento:

Vinculacién con
Infernacionales como espacios

tfransferencia de

José Martinez

Andrés Balladares

10) ENCUENTRO DE CLADEA, Encuentro AE 2022. Encuentro de
, actualidad al sector ;
INVESTIGACION . L Investigacion . ) .
empresarial y académico, i} Maria Eugenia Cdrdenas
. ) Enlace con la Cdmara de Industrias,
mediante ponencias y ] ]
Cdmara de Comercio para difusion
conferencias Cristina Guzmdn
de resultados de investigacion.
Fortalecer la educaciéon en José Martinez
11) PRIMER ENCUENTRO )
negocios y ciencias | El Encuentro serd organizado por Encuentro
CENTROAMERICANO DE ] ] ’ )
administrativas en la regidn | CLADEA y el Tecnoldgico de Costa Centroamericano Maria Eugenia Cdrdenas

ESCUELAS DE NEGOCIO

centroamericana y crear

Rica, con apoyo de la Universidad




PROYECTO

OBIJETIVO

vinculos entre las escuelas

de negocios.

PLAN DE TRABAJO 2023

ACTIVIDADES

Rectores, Decanos,
de
de

Centroamérica.

dirigido a
directores Universidades vy

Facultades Negocios en

PRODUCTO
ESPERADO

Latina de Costa Ricay el INCAE, estard

RESPONSABLES

Cristina Guzmdn

12 PROYECTO)
TERRITORIOS INTELIGENTES
(CTLSJ)

Fortalecer la investigacién,
extension y accidn social de
la Escuela AE,
confribuyendo ala
creacion y consolidacion
de un programa o red
académica liderado por el
CTLSJ, en el tema de

territorios inteligentes.

Participacion en la elaboraciéon de la

propuesta  inicial del  Proyecto

“Impulsando Territorios Inteligentes del
CTLSJ".

Clasificacién de cantones y ciudades
por tipo de territorio.

Seleccion de ciudades piloto
para la puesta en marcha de
iniciativas en el dmbito de territorios

infeligentes.

Propuesta inicial del
Proyecto “Impulsando
Territorios Inteligentes
del CTLSJ” elaborada.
Listado de cantones y
ciudades clasificados
por tipo de territorio.

Ciudades piloto
seleccionadas para la
puesta en marcha de
iniciativas en el dmbito

de territorios

infeligentes.

Alan Henderson Garcia




ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS POR MIEMBROS DE COMISION

Segun el plan de trabajo del Cieadeg, cada miembro de la Comisidn tiene un grupo de labores asignadas para el
cumplimiento de los entregables esperados al final del Il Semestre, esto se presenta en el cuadro anterior denominado
Plan de Trabajo. Adicionalmente a estas funciones se presenta un complemento de actividades a realizar por cada

miembro de la comisidn de manera especifica.

Bernal

1. Participacién en las reuniones de la Comision de Investigacion y Extension

2. Revisidbn de propuestas de investigacion y extension asignados por el director del Cieadeg durante el ano.

3. Evaluacion de informes de proyectos de investigacion y extension asignados por el director del Cieadeg durante el
ano.

4. Coordinar el proximo Congreso de la Red Iberoamericana sobre el tema de Negocios digitales y emprendimientos en
conjunto con el director del Cieadeg.

5. Representar a la Escuela en la Red Iberoamericana en reuniones quincenales para organizar cursos internacionales
conjuntos, hasta ahora se han logrado estructurar e implementar los cursos de Emprendimientos Digitales, Big Data
Marketing, y el nuevo curso de Inteligencia de Negocios, que han permitido generar recursos sanos.

6. Coordinar la relacion con la Unitec Honduras, para implementar giras académicas que permiten generar recursos y
fortalecer las actividades de investigacion y extension.

7. Trabajar en conjunto con la Escuela de Biotecnologia diferentes proyectos de investigacion y extensién en el tema de

produccion de microalgas.



La actividad mds relevante en la consecucion de recursos es la generacion de recursos propios que este ano se
utilizardn para financiar proyectos de investigacion y extension.

La Unidad de Posgrados financié parcialmente y participd activamente en el Congreso de la Escuela.

10. Cualquier ofra responsabilidad que sea encargada por el director del Cieadeg.

Mo

o M~ LD

J—

Juan Carlos
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2023.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2023.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.

Gustavo Cubillo
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2023.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2023.
Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.
Obtencion de base de datos

Acordar estructura de trabajo (OPI, Equifax)

Ronald Brenes
Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2023.
Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extensiéon en la Ronda 2023.

Evaluacion de informes finales presentados durante el semestre.



Rony Rodriguez

1. Evaluacion de las propuestas de investigacion presentadas al Cieadeg para enviar a la Ronda 2023.

2. Participacion en el diseno de propuestas de investigacion y extension en la Ronda 2023.

3. Evaluacién de informes finales presentados durante el semestre.

Marco Martinez
1. Participacion en webinar y Laboratorio de Neuromarketing.



ACTIVIDAD A. NEUROMARKETING

Se presentan las actividades y resultados obtenidos segun plan de trabajo para la Estructura de lineamientos

estratégicos.
1. Objetivos principales en esta actividad:

a. |E-04: Afraer recursos econdmicos internos y externos para el desarrollo de proyectos aprobados
b. IE-08: Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con

equipos internacionales de investigacion y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Marco Martinez Mora, José Martinez Villavicencio.

3. Estado de la actividad o nivel de avance

90% concluido al ll Semestre 2023.

4. Descripcion de las actividades asignadas
a. Promover y sensibilizar a los estudiantes del TEC en las tematicas de Neuromarketing:
Actividad #1: Atender los requerimientos y supervision de estudiantes y tutores de TFG en modalidad Tesis en las
instalaciones del NBL y Shoper Lab: Se logré atender satisfactoriamente a 2 estudiantes, el detalle se presenta a

continuacion:



Nombre Carrera Titulo del TFG Tutor N.th
Final
Marco
AE DIURNA. | RELACION DE LAS NARRATIVAS GASTRONOMICAS CON M%'rr(‘]ez
Breisy Madrigal Rios CA ' LA RESPUESTA EMOCIONAL Y ATENCION VISUAL EN 90
MEDIOS DIGITALES: PROPUESTA DE MODELO TEORICO. .
Alejandra
Brenes
Brenda Dayan Picado
Arias Comparaciéon de la respuesta emocional de
. Marco
AE estudiantes Martinez
*modalidad NOCTURNA, | universitarios en Costa Rica y Colombia ante estimulos 95
infercambio en CA de marketing utilizando
) . P . Carlos Soto
Universidad técnicas de neuromarketing.
UNIMINUTO

Actividad #2- Alianza con la Escuela de Diseio Industrial: 2 Cursos Diseno Il, para la realizacion de proyectos

estudiantiles.:

En conjunto con la profesora MGP. Maria del Carmen Valverde de la Escuela de Diseio Industrial, se atendieron 2 grupos

de estudiantes del curso diseno Il. Con estos estudiantes se realizaron 3 actividades:

1. Capacitacion en neurociencias y neuromarketing
2. Capacitacion en equipos de laboratorio y recoleccion de datos (incluyo visita al laboratorio)
3. Capacitacién y asesoria en andlisis y procesamiento de datos.

Cada grupo de estudiantes trabajé en la aplicacion de la tecnologia del Eye fracking en sus proyectos de curso. Los

resultados de estos proyectos se pueden encontrar en el siguiente enlace.


https://tecnube1-my.sharepoint.com/personal/mcvalverde_itcr_ac_cr/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fmcvalverde%5Fitcr%5Fac%5Fcr%2FDocuments%2FASISTENCIA%20FIORELLA%2FPROY%5FTUTORIALES%2FReportes%20Ejercicio%20Eye%20Tracking&ga=1

Ademds de esto, se realizd una coordinacion en conjunto para que dos grupos de estudiantes de la licenciatura en diseno

industrial utilizaran la tecnologia de REAL EYE en sus trabajos finales de graduacion.

Actividad #3: Involucrar al menos 40 estudiantes en actividades aplicadas con equipo del laboratorio de
Neuromarketing: durante este semestre se recibieron varios grupos de estudiantes tanto de grado como de
posgrado, pertenecientes a la carrera de administracion de empresas y de disefo industrial. También se recibieron

estudiantes de programas de Fundatec como el TAE.



A continuacion, se presenta un resumen de la cantidad de participantes:

Curso Canhc!cud de Actividad realizada
estudiantes
Introduccién a la administracion de Charla de infroduccion a las neurociencias y
28 . .
empresas realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Capacitacién en neurociencias y neuromarketing,
. = aplicaciéon de frabajo de campo con equipo tobii x2-
Diseno I 40 ) . L
60 para el proyecto final del curso. Asesoria en andlisis
e interpretacién de resultados.
Imparticion del curso: Neuromarketing como
Seminario de Actualidad: Maestria es’rro’reglg empresorlol. V|§|’ro al laboratorio y
. ez 15 realizacion de trabajo de campo.
en Direccion de Empresas
Ver resultados
Comportamiento Organizacional 15 Visita al Laboratorio y desarrollo de experimento
CTLSJ DEMO sobre emociones y toma de decisiones.
Comportamiento Organizacional 39 Visita al Laboratorio y desarrollo de experimento
CTCCA DEMO sobre emociones y toma de decisiones.
. . .z . Charla de infroduccion a las neurociencias y
Administracion General: TAE 13 realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
. Charla de introduccion a las neurociencias y
ez B e Cogpenet: = realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
. Charla de introduccion a las neurociencias y
Mercadeo II: TAE 12 realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
. Charla de introduccidn a las neurociencias y
nlElEErE B I 7 realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab



https://tecnube1-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/marco_martinez_itcr_ac_cr/EhTWCNCLWxtItcuNmwl02Z0BFp6i49bEARywV0fbt1VqUw?e=7feMSk

Servicio al cliente: Tec Emprende

Charla de infroduccion a las neurociencias y

Lab 15 realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Infroduccién a a la administracion: 59 Charla de infroduccion a las neurociencias y
Centro Académico de Limén realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Matemadtica Financiera: Centro 9 Charla de infroduccion a las neurociencias y
Académico de Limén realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Macroeconomia: Centro 13 Charla de infroduccion a las neurociencias y
Académico de Limén realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Investigacion de Mercados San 18 Charla de introduccion a las neurociencias y
Carlos realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Estrategias Publicitarias Licenciatura 30 Charla de introduccion a las neurociencias y
en Mercadeo realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Investigacion de Mercados San 8 Charla de infroduccion a las neurociencias y
José realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
. Charla de infroduccion a las neurociencias y
SRl ] S e le realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
. .z Charla de infroduccion a las neurociencias y
Investigacion de Mercados Cartago 28 realizacion de experimento DEMO en el Shooper Lab
Capacitacion en neurociencias y neuromarketing,
Disefo Il Escuela de Ingenieria en 35 aplicacién de trabajo de campo con equipo tobii x2-

Diseno Industrial

60 para el proyecto final del curso. Asesoria en andlisis
e interpretacion de resultados.

Total, de estudiantes involucrados: 410




c. Produccién Audiovisual.
Actividad #1. Apertura de una cuenta de Tik oTok para el Laboratorio NBL

No fue realizada por el volumen de trabajo generado por el BTM 2023 vy las demds actividades del laboratorio durante el

[l semestre 2023.

d. Integracion de la disciplina en los cursos de la carrera de AE (trabajo con catedras)

Actividad #1: Trabajo en conjunto con los cursos de: Fundamentos de mercadeo, Investigacién de Mercados para la
inclusion de tecnologias y actividades en alguna temdatica del curso. Trabajo en conjunto con profesores de la catedra

de Mercadeo para giras al NBL.

Se recibieron estudiantes de los siguientes cursos y sedes:

Sede San Carlos: Curso de Investigacion de Mercados y estudiantes de gestion del turismo sostenible
Cartago: Investigacion de mercados, Fundamentos de mercadeo, Neuromarketing
San José: Investigacion de Mercados

Cartago: Disefo Il carrera de ingenieria en diseno industrial.



Ademds, en los diversos cursos se han generado proyectos estudiantiles, en este semestre se logré trabajar con dos
empresas, Coopetarrazd y Bol Metropoli, en donde los y las estudiantes del curso Neuromarketing como estrategia

empresarial lograron trabajar una problemdatica real usando los equipos del laboratorio.

Por otro lado, se logré también apoyar en la recoleccion de datos del primer TFG en la sede de San Carlos, realizado por

la estudiante Maria José Cordoncillo con tutoria del docente Alldn Pérez en la empresa “Grupo Colono”.



e. . Proyectos especiales

Actividad #1. Trabajo en conjunto con los funcionarios del CTLSC en la instalacion y capacitacion en el Shooper Lab San

Carlos y los equipamientos.

Desde inicios del 2023 se ha trabajado en la gestidn de la instalacion del NBL y Shooper lab en la sede de San Carlos, sin
embargo, a la fecha no se ha podido finiquitar. Mayoritariomente se debe a que no se ha definido el espacio por parte
de las autoridades del campus local. Debido a esto, durante este semestre se logrd aprovechar y realizar la capacitacion

en el software noldus face reader 9. Donde participaron funcionarios de Cartago y San Carlos:

9
ircumpiex Model of Affect

Carolina Redondo V.

Couid o sy te face- B
| Mot ety | — =
e = B e it =

8 D @ @ Epesions | Options -

Settings | Source Details | An

# | Name
Face model Geners!

| ‘




Con respecto a los activos, se ha logrado finiquitar los siguientes activos de laboratorio para San Carlos:

GSR + Unid 1 dispositivo
Tobii pro spark 1 dispositivo
Licencia Tobii pro lab 1 licencia perpetua

Estos equipos se han logrado adquirir con presupuesto de la vicerrectoria de docencia, a excepcion del GSR+UNIT

gue se adquirid con fondos Fundatec.

Actividad #2 Coordinacion y participacion en el BTM Costa Rica 2023, con equipamiento en VR y Eye Tracking

Esta actividad se desarrolld de manera exitosa cumpliendo con los objetivos planteados en alianza con PROCOMER, se

realizé el 27 y 28 de sefiembre en las instalaciones del Centro nacional de Convenciones de Costa Rica.

NEUROSCIENCE BUSINESS LAB

Comportamiento visual (;T;'\‘
del participante \Q"‘f’/



La participacion del NBL en el BTM 2023 tuvo como objetivo general: El objetivo general de este estudio es proporcionar a
los organizadores de la feria una comprension detallada del comportamiento visual de los participantes que interactian

con las vitrinas de exhibicion de los exportadores en el evento. El informe final puede accederse en este enlace.

Equipo TEC participante:

Funcionarios:

Marco Martinez Mora Encargado de equipos y estudio de Eye Tracking
Margie Faith. Stand Informativo TEC-TEC EMPRENDE LAB
Manuel Gonzales. Stand Informativo TEC-TEC EMPRENDE LAB
Yuen Law Encargado de los equipos de Realidad Virtual
Johnnv Poveda TEC EMPRENDE LAB

Asistentes:
Sergio Luis Sandoval Herrera [Asistente de equipos de realidad virtual
Jorge Arturo Vargas Ramirez |Asistente de equipos de realidad virtual
Fernando Alvarez Olsen Asistente de equipos de realidad virtual
Dylan Munoz Cornejo Asistente de equipos de realidad virtual
Harrison Mendieta Davila Asistente de equipos de realidad virtual
Julio Leén Alvarez Asistente de equipos de Eye Tracking



https://drive.google.com/file/d/15YYLCqvSdql4JL1r6GYc2H-S_Hryojg8/view?usp=sharing

Fotografias del evento:

Investigacion

Actividad #1: Realizar una alianza estratégica para proponer investigacidon conjunta entre universidades que

cuenten con laboratorios similares al de la EAE.

Se logrd realizar un contacto con el profesor Carlos Soto Zambrano, investigador en la Universidad UNIMINUTO,
Colombia, para poder desarrollar una investigacién conjunta con la estudiante Brenda Picado Arias como
parte de su TFG en modalidad tesis. El proyecto fue realizado de manera exitosa y la estudiante aprobd su TGF

con un promedio de 95. Actualmente se estd trabajando en la publicacion del articulo.



Senores
Direccion de Cooperacion
Tecnologico de Costa Rica

Estimados sefiores:

Reciban un cordial saludo de mi parte, por este medio les
informo que he aceptado ser tutor de la estudiante Brenda
Dayan Picado Arias, #Carnet 2021579503, para que realice
su proyecto final de graduacion para optar por el grado de
bachillerado en Administracion de Empresas en ¢l TEC.

Como parte de los procesos de esta alianza me comprometo
a recibir a la estudiante en modalidad de pasantia para que
pueda desarrollar la investigacion de su proyecto durante el
11 semestre 2023.

Agradezco la atencion,

AN Syl

Mgtr. Carlos Soto Zambrano
Tel. +57 3122371795
carlos|.soto@ucp.edu.co
Universidad Catolica de Pereira
www.ucp.edu.co

(Cinviman )

Equipo de investigacién formativa ‘

Tecnologico
de Costa Rica

i » ponenan soaee
ESTUDIODE .,
MARCAS MULTIPAIS
,llmgimdﬂ desde el Neromarkefing

N

Invitada especial

BRENDA PICADO

Estudiante investigadora TEC

AUDITORIO CAMPUS UNIMINUTO
@ 25 DE SEPTIEMBRE 6:45PM
OPO

()
Coordinacion regional de investigaciones
Coordinacion regional de internacionalizacion

Actividad #2. Desarrollar una investigacion internacional en el drea de la Gastronomia.
Se logré avanzar en el planteamiento de una investigacion en el drea de las narrativas gastrondmicas. Actualmente, se
encuentra en proceso el diseno metodoldgico de la propuesta que se estd trabajando en conjunto con la especialista

Alejandra Brenes, Marco Martinez y la estudiante Breisy Madrigal.

Se espera plantear este proyecto a la VIE en enero 2024.



d. Venta de servicios

Actividad #1. Realizar al menos un proyecto en una empresa publica o privada

Se logré finiquitar la venta de un servicio a la empresa PRO,
el servicio consistid en una charla especializada en la
industria de la gastronomia y la interaccion de las
neurociencias en el proceso de consumo, esto en el marco

del evento “Innovation Day” organizado por la compania.

Las charlas se impartieron el 27, 28 y 29 de noviembre a

cargo de la especialista en Percepcion Sensorial del

Consumo Alejandra Brenes.




5. Utilidad de los resultados obtenidos
Los resultados obtenidos son de gran importancia en aspectos como: se logrd la sensibilizacion de estudiantes de
AE y otras carreras, profesores, egresados, comunidad TEC y puUblico en general con respecto a las tematicas de
neurociencias y neuromarketing, se avanzo en el proceso de integracion de la disciplina los cursos de la carrera de
AE, se logaron obtener producciones cientificas producto de dos TFG de estudiantes, se realizaron procesos de
capacitaciéon de manera efectiva y se logré atender el estudio de necesidades de equipamiento y otros aspectos

del laboratorio de neurociencias empresariales de AE.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad:

Recursos del FDU de la Escuela de AE y programas autofinanciables.
Licenciamientos.

Horas docencia.

Apoyo del CIADEG (gestores de proyectos y direccion)

an0oa



ACTIVIDAD B PROPUESTAS DE INVESTIGACION-EXTENSION

RONDA 2023

Debido a las condiciones institucionales el modelo de ronda para el 2022 fue

suspendido, con lo cual la mayoria de los esfuerzos del CIEADEG se enfocaron en el

seguimiento de los proyectos actuales y el estimulo a la presentacion de iniciativas sin

financiamiento.

1. Propuestas de investigacion y extension ronda 2023

a.

|E-03; Estimular la participacion en proyectos de extension en el drea de
regionalizacion, asi como en entidades externas que ofrecen oportunidades
como el BID, la fundacién Kellogg, entre ofros.

|[E-05; Realizar un taller anual donde los profesores formulen propuestas de
investigacion y extension.

IE-06; Realizar un taller anual donde los profesores seleccionen las propuestas
de investigacion y extension.

IE-08; Desarrollar propuestas conformadas en conjunto con equipos
internacionales de investigacion y extension.

I[E-02-1-A; Implementar el modelo de transferencia de resultados de
investigacion al sector institucional y empresarial.

|[E-02-2-A; Redlizar un encuenfro de investigacion y extension donde se

expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.

. |[E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion

y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Responsables: José Martinez y Juan Carlos Leiva

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa



4. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. El Consejo de Investigacion y Extension (CIE) en la Sesion Extraordinaria No. 09-2023, celebrada el 17 de mayo del
2023, Articulos 1.1 y 1.2, aprobd el cronograma para la recepcion y aprobaciéon de solicitudes nuevas de
actividades y proyectos de investigacion y de extension.

A continuacion, se muestra el “Cronograma para la recepcion y aprobacion de solicitudes nuevas de actividades

y proyectos de investigacion y de extension, Convocatoria 2024".

Actividad Responsable Fecha

Comunicacién de
la convocatoria por parte de

Vicerrectoria de

Investigacién y Extensidn 19 de junio de 2023

la VIE
Fecha limite para entrega de Personas investigadoras y -
informes finales pendientes extensionistas 31 de julio de 2023

Periodo de recepcion de

Persona coordinadora de la| Del 1 al 25 de agosto de
propuestas en la plataforma

provista por la VIE propuesta 2023
Revision de criterios de Direccion de Investigacion /| Del 28 de agosto al 1 de
admisibilidad Direccion de Extension septiembre de 2023
Fecha limite para comunicacién
de no aceptacién por Direccién de Investigacion / .
incumplim?ento deprequisitos de Direccidn de Exte%sic’m 7 de septiembre de 2023
admisibilidad

Consejo de Investigacion y
Evaluacion de nuevas Extension / Direccion de Del 8 al 22 de
propuestas Investigacion / Direccion de|  septiembre de 2023

Extension

Sistematizacion de la

evaluacion de las nuevas Vicerrectoria de Del 25 al 29 de
propuestas Investigacidn y Extensidn septiembre de 2023
Aprobacion de nuevas Consegjo de Investigacion y| Del 2 al 13 octubre de
propuestas Extension 2023

o Consejo de Investigacidn y| Del 16 al 20 de octubre
Comunicacion de acuerdos Extension de 2023

Fecha limite para remision de
carta de aceptacion de
condiciones

Inicio de actividades de
fortalecimiento y proyectos
nuevos

Persona coordinadora del

proyecto 27 de octubre de 2023

Personas investigadoras y

extensionistas 1de enero de 2024




b. Proyectos activos 2023, coordinados por la Escuela de Administracion de Empresas

INVESTIGACION:

1°/1/2022
al
31/12/2023
Cart

Nombre

proyecto

“Compromiso,
recursos y
emprendimiento
exportador y su
influencia en el
desempeno de
las PYMES
exportadoras de
Costa Rica:
andlisis cross-
cultural Costa
Rica — Espana”

Coordinador

Dr. José Martinez
Villavicencio

Segura

de Empresas

o
Investigadores Escuelas TEC delfgelz emal ) et
proyecto meses
Dr. Jf)se Administracion 4 REC
Martinez 24
o . de Empresas 4 DOC
Villavicencio
MAE. Margie Administracion 4 o4 DOC
Faith Vargas de Empresas 6 CONS
Lcda. Susan Administracion
Arce Gutiérrez de Empresas 4 24 REC
Lcda. Cristina - .,
Administracion
Morales ) 24 Cons
de Empresas
Sandoval
Escuela
Juan Pablo Sofo | Ingenieria en 4 04 REC
Quirds Computadore 4 DOC
S
Javier Rojas Administracion




Dr. José

, Administracion 4 REC
Martinez 24
o . de Empresas 4 Cons
Villavicencio
Igf:jsi?:grlitjc?sd 23 Carolina Administracion 4 o4 REC
1° enero . . v Redondo Vega de Empresas 4 DOC
influencia en el
2022 ..
al desarrollo y éxito
de las PYMES Dr. José Martinez Madster Susan Administracion
31 L . g 4 24 DOC
. exportadoras de Villavicencio Arce Gutiérrez de Empresas
diciembre .
Costa Rica:
2023 . .y
Cart andlisis cross- Lcda. Cristina Administracion
cultural Costa Morales 4 24 Doc
X e de Empresas
Rica - Espana Sandoval
Kendall Escuela de 4 04 REC
Rodriguez Bustos | Matemdaticas 4 DOC
Escuela
Administracion
Dr. Gustavo de Empresas. 4 Doc
: 24
" o Cubillo-Salas Campus 6 Rec
Caracterizacion
Je la deud Cenftral
1°/1/2022 ©adevda Cartago.
morosa en Costa
al Rica. Un estudio Dr. Gustavo Departamento
31/12/2023 L Cubillo-Salas de Orientacién
Cartaao longitudinal del Psicoloal
9 sector crediticio M.Se. Enos Y é‘;‘;ﬁg'o'
no regulado Brown-Richards Académico 4 24 Rec
Limon.

Estudiante de
doctorado.




Oficina de
Planificacion

Institucional.
MB’,A" Evelyn . Campus 5 24 Rec
Herndndez-Solis >
Tecnoldgico
Cenftral
Cartago
Rodrigo Calvo- | p, Cartago 5 24 Rec
Rolddn
"Actividades de
RSE en empresas Dyald dela O | Administracion 4 Rec
- 24
familiares y su Cordero de Empresas 4 Doc
1°enero . .
0029 contribucidn con ]
al los ODS: Dyald de la O
31 dic 2023 valoracion de I,os Cordero Sonia M
Cart aportes a tfraves onia Mora ATl 8 24 Rec
de un modelo Gonzdlez
de gestion de
indicadores"
Generacion de
un algoritmo de
recomendacion
1°/11/2021 de métodos
al para prondsticos Dr. Martin Solis Dr. Martin Solis AE 10 24 Cons
30/11/2023 a partir de la
caracterizacion
de la serie
temporal
1°/1/2022 Mohvomong; Y Allan Pérez Allan Pérez Administracion
segmentacion de Empresas 4 18 Rec
al Orozco Orozco

en destinos

SC




30/6/2023

costeros y

Cart marinos durante . .
) . , Administracion
la pandemia Gabriela Viguez de Emoresas 4 18 Rec
COVID-192: Un Paniagua Sg
estudio de Jaco
en Costa Rica”
“Estrategias para Dr. Alan Administracion
el desarrollo Henderson de Empresas 8 24 VIE
socioecondmico Garcia SJ
1°/7/2022 meczlieorrrlrfzngll uso Dr. Alan
30/6/2024 de monedas Henderson Administracion
t . i
Cartago complementaria Garcia D,L(r]. P(;]Url]a de Empresas 8 24 VIE
s basadas en Zadu Cartago
tecnologia
Blockchain”
'.'Foc’rores que Dr. Juan Carlos | Administracién 10 o4 Cons
influyen enla Leiva Bonilla de Empresas
capacidad
1°/7/2022 mnovodorfj de Dr. Juan Carlos | Dr. Ronald Mora | Administracion
30/6/2024 las pequenas y . . . 10 24 Cons
. Leiva Bonilla Esquivel de Empresas
Cartago medianas
empresas de MBA. Ana Administracion
servicios en Gabriela Viquez de E 4 24 Rec
Costa Rica™ Paniagua € Empresas
. _ Juan Carlos Administracion
30/7/2022 Compromiso : . de Empresas, 10 24 Cons
afectivo en i Leiva Bonilla
al emorendimiento Juan Carlos Leiva Carfago
Cartago S un|ver§|Torlos. Ronald Mora
factores internos de Empresas, 5 24 Cons

Esquivel

Cartago




y del contexto
que lo influyen"

Gabriela Viquez

Administracion

PaNIAaUA de Empresas, 2 24 Cons
9 San Carlos
Karla Tames Administracion
; de Empresas, 2 24 Rec
Ramirez
Cartago
Nathalie . . Beca de
Administracion
Campos 40 24 Posgrad
de Empresas
Valverde oS
Horas
asistent
e
Annia Sofia Administracion o o4 investig
Rivera Gonzdlez | de Empresas ador
consolid
ado de
Leiva
Horas
asistent
e
Yahomi Herrera | Administracion investig
2 24
Jara de Empresas ador
consolid
ado de

Mora




1°/1/2023
al
30/06/2024
Cart

“Monitoreo
emocional y de
los
niveles de
autoeficacia
que
experimentan
los candidatos
durante la
enftrevista
laboral virtual:
un
estudio
exploratorio”

MDE. Marco
Martinez Mora

MDE. Marco Administracion 18 VIE
Martinez Mora de Empresas
MAE. Carolina Administracion 18 VIE
Redondo Vega de Empresas




c. Proyectos activos 2023, coordinados por ofras Escuelas, en los que contamos con investigadores participantes

Jornada
Nombre del N° de Tipo de
Coordinador  Investigadores Escuelas TEC Nombramiento en el
Proyecto meses plaza
proyecto
) Escuela de
Master Nelson o .
“Generocién de i . CleﬂCIOS del |ndeflhldo 4 24 VIE
Pérez Rojas )
un modelo de Lenguaje
i ifi i& Escuela de
simplificacion Ing. Saul Calderén o .
1°/7/2022 | automdtica de Mdster ] Ciencias del Indefinido 4 24 VIE
Ramirez )
30/6/2024 textos en Nelson Pérez Lenguaje
Carta Aol ROj Escuela de
go espano 0jas Ing. Mario
mediante o Ciencias del Indefinido 4 24 VIE
Chacon Rivas )
inteligencia Lenguadje
artificial” Dr. Martin Solis Administracion
Indefinido 4 24 VIE
Salazar de Empresas
“Validaciéon d MEng. Carlos ) ] o
1°/7/2022 dlicacion de MEng. Carlos Biologia Indefinido 2 24 VIE
un método de Alvarado Ulloa
30/6/2024 L Alvarado
cuantificacion Dra. Laura Calvo
Cartago . Ulloa Biologia Indefinido 4 24 | CONS
de metabolitos Castro




de Cannabis sp.

Ing. Alexander

. Biologia Indefinido 24 VIE
mediante HPLC- Schmidt Durdn 1oed! !
DAD-FL MS.c. Catalina ]
) Biologia Indefinido 24 VIE
Rosales Lopez
12
) Escuela de II'S
Dr. Fabidn ] o
) ) Agronomia San Indefinido 2023 REC
Echeverria Beirute
Carlos N
2024
12
o o N
MAE. Margie Faith | Administracion
Definido 2023 REC
Vargas de Empresas s
2024
2 . Arg. Mauricio Arquitectura VIE
San José RISE: g . g . Y Indefinido 36
01 de julio Reactivacion Guevara Murillo Urbanismo REC
2022 Inmobiliaria del | MSc. Tomas Escuela de
] Ing. Mauricio ] o
al Cenftro Histérico Martinez Ingenieria en Indefinido 36 VIE
o ) Arroyo Herrera »
30 de junio | de San José a Baldares computacion
del 2025 partir de Dra. Paula Administracion
Indefinido 36 VIE
Plataformas de Arzadun de Empresas




financiamiento

alternativas.

M.Sc. Maritza
"Desarrollo Guetrrero Biologia 10 12 VIE
sostenible en Barrantes
acuacultura: Ing. Francinie
23/1/2023 Nutricion de " Biologia 10 12 VIE
al ) M.Sc. Maritza Murillo Vega
alevines con .
31/12/2023 Guerrero | M.Eng. Mauricio o
nuevo ] Biologia 4 12 REC
Cart Barrantes Chicas Romero
o suplemento
Ampliacion . . Ing. Rossy Guillén
microalgal rico Biologia 2 12 VIE
o Watson
en proteina
Mdaster Margie Administracion
MICITT. | g 5 12 VIE
Faith Vargas de Empresas
Biorefineria de Master Margie | Administracién ) o4 VIE
microalgas: Faith Vargas de Empresas
1°/1/2021 | Desarrollo de un )
Ph.D. Fabidan
al proceso integral
_ Villalta
31/12/2023 | sostenible para Ph.D. Kattia NUfRez
. Romero Biologia 4 24 VIE
Cartago la produccion Montero

de compuestos

bioactivos a




base de
microalgas para
la agricultura,
ganaderia y

acuicultura.

Ampliacion
hasta el
31/12/2023
Cartago

Caracterizacion
del contenido
proteico y
lipidico de
biomasas
obtenidas de las
microalgas
Isochrysis
galbanay
Arthrospira
mAaxima como
fuente potencial
en alimentos

funcionales

MSc. Maritza

Guerrero

Ph.D Bernal

Martinez Gutiérrez

Administracion

de Empresas

24

REC




EXTENSION

Jornada
Nombre del N° de | Tipo de
Coordinador  Investigadores Escuelas TEC Nombramiento en el
Proyecto meses | plaza
proyecto
Dr. Alan
"Reactivacion ] AE Profesor 4 24 DOC
Henderson Garcia
productiva y
MBA. Oscar
socioecondmica ] AE Profesor 4 24 DOC
Solano Picado
sostenible post .
1°/1/2022 ) Dr. Alan MS.c. Laura Equidady o )
pandemia de las ) Administrativo 8 24 Rec
31/12/2023 ] Henderson | Queralt Camacho género
o mujeres ]
Limon Garcia MDE. Marco
productoras
o William Martinez AE Profesor 4 24 DOC
indigenas del
o i Mora
Territorio Cabécar
., MS.c. Allan Computacion -
de Talamanca ) o o Profesor 4 24 DOC
Rodriguez Davila Limon
“Modelos de Ing. Ing. Alejandro
1°/1/2019 o
negocios basados |  Alejandro Meza Montoya, Forestal Indefinido 4 36 REC
31/12/2023 )
L en el manejo Meza MAE
Ampliacion|
o silvicultural para Montoya, MBA. Henry Binns
Limon B ) AE Indefinido 2 36 VIE
pequenos y MAE Herndndez




medianos

Madster Verdnica

productores Villalobos Forestal Definido 36 VIE
forestales en la Barquero
region Huetar MBA. Diego
W 50% indefinido
Caribe™. Camacho Forestal o 36 VIE
. 50% definido
Cornejo
"Clinica
Empresarial TEC Henry Binns DOC
_ ] AE Profe Indefinido 36
del Caribe: Herndndez REC
Fortaleciendo las
capacidades
para el Mario Mitchell Produccién orofe Indefinid 2 .
. rofe Indefinido ec
-|0/-| /2022 plon’reomlen’ro de Rlley Industrial
proyectos, la Henry Binns
1°/1/2025 i Hemand
Limaon gestion SMAnaez ™ Uariam Alvarez , o
administrativa y ] Turismo SC Profe Indefinido 36 Rec
Herndndez
sostenibilidad de
las micro y
- Centro
pequenasy Enos Brown Académico d Profe (Est. 2 -
. cadémico de ec
medianas Richards Posgrado)

empresas de

Limon"

Limon




"Centro de

S MS.c. Oscar
Capacitacidn Iriria AE Indefinido 24 VIE
) . Solano Picado
Alakdlpa U:
1°/7/2022 Dr. Alan
Alternativa MBA. Alan
30/6/2024 | Henderson ] AE Indefinido 24 VIE
o indigena para la ) Henderson Garcia
Limon » Garcia
gestion del
MS.c. Shi Alarcén- Equidad y
desarrollo rural Indefinido 24 VIE
o Zamora género
comunitario”
"Plataforma de
incubacion de Dra. Paula Administracion
L Indefinido 24 VIE
emprendimientos Arzadun de Empresas
1°/1/2022 y redes
al colaborativas de Dra. Paula
31/12/2023 economia Arzadun
Cartago popular, social y Rytha Picado Administracion
Indefinido 24 VIE

solidaria con
enfoque territorial
INCUBEPSS”

Arroyo

de Empresas




“Elimpacto de la
gestion del
conocimiento

en la innovacion

Dr. Alfredo Elias

Administracion

Indefinido 8 24 DOC
del modelo de Alfaro Ramos de Empresas
negocio en
17 de julio
empresas
2023 al 17 Dr. Alfredo
hoteleras de la ]
de julio . Elias Alfaro
Regidon Huetar
2025 Ramos
Norte
Cartago
de Costa Rica en
sus dimensiones Susan Arce Administracion
L N Definido 4 24 DOC
de adquisicién, Gutiérrez de Empresas
integracion, y
utilizaciéon del
conocimiento”
"Modelo de 15/11/2
15/11/2023 Gestion 023
al Empresarial para | Henry Binns Henry Binns AE o4 DOC al
31/12/2025 el desarrollo y Herndndez Herndndez REC |31/12/2
Limon crecimiento de 025
emprendimientos Limoén




PYMES en el
Canton de

Siquirres, Limoén"

Evelyn NUnez DOC
AE 24

Arguedas REC

Allan Rodriguez Escuela de o4 DOC

Davila Computacion REC




d. Resumen Investigaciones activas Il Semestre 2023:

INVESTIGACIONES ACTIVAS

Sede Tipo proyecto Cantidad Presentados a la VIE

Investigacion

Cartago Extension
Total, por sede

Investigacion

Extension
Total, por sede

Investigacion

Extension

Total, por sede

Total, presentadas AE

Investigacion

Extension




A continuacion, la lista de los proyectos financiados por medio del Cieadeg.

PROYECTO NOMBRE PROYECTO COORDINADOR
Actividades de RSE en empresas familiares y su Dvald De La O
01-0213-01 contribucién con los ODS: valoraciéon de los aportes a Y
., 9 g Cordero
fraves de un modelo de gestion de indicadores.
Caracterizacion de la deuda morosa en Costa Rica. Gustavo Cubillo
01-0217-01 Un estudio longitudinal del sector crediticio no salas
regulado.
Compromiso, recursos y emprendimiento exportador y
su influencia en el desempeno de las pymes José Martinez
01-0218-01 o o )
exportadoras de Costa Rica: andlisis Cross-cultural Villavicencio
Costa Rica - Espana.
Personalidad de los directivos y su influencia en el
01-0219-01 desarrollo y éxito de las pymes José Martinez
exportadoras de Costa Rica: andilisis Cross-cultural Villavicencio
Costa Rica - Espana.
Posicionamiento del centro de capacitacion Iriria
N e Oscar Solano
09-0028-01 Alakdlpa u como un centro de emprendimiento .
. Picado
indigena.
Fortalecimiento productivo y socio organizativo de
proyectos para el desarrollo local de grupos de Oscar Solano
09-0034-01 . ! N . .
mujeres organizadas del territorio indigena cabécar de Picado
Talomanca (2020-2021).
Reactivacion productiva y socioecondmica sostenible
) . S Alan Henderson
09-0037-01 post pandemia de las mujeres productoras indigenas .
o , Garcia
del territorio cabécar de Talamanca.
Clinica empresarial TEC del caribe: fortaleciendo las
capacidades para el planteamiento de proyectos, la Henry Binns
09-0038-01 7 L . - . ;
gestion administrativa y sostenibilidad de las micro y Herndndez
pequenas y medianas.
El impacto de la gestidn del conocimiento en la
innovacion del modelo de negocio en empresas Alfredo Elias
10-0014-01 hoteleras de la Regién Huetar Norte de Costa Rica en
. . Ce =, Alfaro Ramos
sus dimensiones de adquisicidn, integracidn, y
utilizacién del conocimiento.
Intencién emprendedora en los estudiantes del Instituto _
10-0014-01 Tecnolbégico de Costa Rica Campus Local San Carlos. Ligia Guerrero




e. Entrega de Informes Finales en Investigacion y Extension

Coordinador

Allan José Pérez

Orozco

Proyecto

Motivaciones y
segmentacion en destinos
costeros y marinos durante
la pandemia COVID-19: Un
estudio de Jacoé en Costa

Rica

Escuela
participante
Sio No

No

Eugenia Ferreto

Investigacion Gutiérrez

Elaboracion de un
instrumento para la
estimacion del nivel de
competencias de
comportamiento en los
desarrolladores de software
y gerentes de proyectos del
sector de tecnologias

digitales en Costa Rica.

No

Juan Carlos Leiva

Bonilla

Factores que influyen en la
capacidad innovadora de
las pequenas y medianas
empresas industriales en

Costa Rica

La intencién emprendedora
de las estudiantes
universitarias en América
Latina: factores influyentes

en su desarrollo

No




Escuela

Coordinador Proyecto participante

Si o No

Programa para la gestion

de proyectos y perfiles
Ana Gabriela

] ) empresariales para jévenes No
Viguez Paniagua )
emprendedores del Cantdn

Extension de San Carlos

Modelos de Negocios
Basados en el Manejo
Silvicultural para Pequenos y

Alejandro Meza )
Medianos Productores No

Montoya B
Forestales en la Region
Huetar Caribe de Costa

Rica

TOTAL, DE INFORMES FINALES ENTREGADOS
INVESTIGACION 4

EXTENSION 2

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Gestion y creacion de conocimiento para el uso del sector empresarial y la

docencia.

b. Incorporar al sector estudiantil en la gestion de la investigacion y extension,

fortaleciendo sus capacidades como profesional potencial.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Fueron necesarios los recursos humanos de la comisidn, y recursos materiales

para la entrega de los perfiles y propuestas.



ACTIVIDAD C. BUSQUEDA Y UTILIZACION DE FUENTES EXTERNAS DE FINANCIAMIENTO.

1. Propuestas de investigacion y extension ronda 2023

a. |E-03; Estimular la participacion en proyectos de extension en el area de regionalizacion, asi como entfidades
externas que ofrecen oportunidades como el BID, la fundacion Kellogg, entre otros.

b. IE-04; Atraer recursos econdmicos internos y externos para el desarrollo de proyectos aprobados

c. |E-08; Desarrollar propuestas conformadas en conjunfo con equipos internacionales de investigacion vy
extension

d. |E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Johnny Poveda

Responsable: Bernal Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa.

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. BuUsqueda de fuentes de financiamiento
i. Este anola Unidad de Posgrados realizd actividades académicas para poder aportar 12 millones de colones
durante este Il semestre al financiamiento de iniciativas de Investigacion y Extension de la Escuela. Eso se



suma a los aportes del FDU y Actualizacion por un monto adicional de 12 millones cada uno para un total
de 36 millones en el ano.

i. Se presentaron proyectos de investigacion tanto con fondos internos como externos y se logrd
financiamiento a dos proyectos en conjunto con la Escuela de Biologia que estdn en ejecucion.

ii. SecredunaRed lberoamericana con representantes de Espana, Bolivia, Argentina, Chile y Costa Rica para
desarrollar actividades académicas internacionales, para este ano se logré implementar dos Seminarios
Internacionales.

iv.  Se realizé un Congreso Internacional por medio de la red iberoamericana. La Sede de dicho evento fue
Costa Rica y fue coordinado por la Escuela de Administracion del ITCR y la Universidad Politécnica de
Valencia, Espana.

b. Revision de proyectos de investigacion y lecturas de informes finales de investigacion y extension
c. Asistencia a las reuniones de la Comisidon de Investigacion
i.  Estasreuniones estan programadas una al mes para atender aspectos relacionados con la investigacion
y extensidon que se realiza en la Escuela.

d. Atender aspectos vinculados con los proyectos de investigacion.

5. Utilidad de los resultados obtenidos
a. Se logrd atraer recursos externos a la Institucién por medio de dos proyectos de investigacion presentados
en conjunto con la Escuela de Biologia actualmente en ejecucion.
b. Se iniciaron programas de capacitacion por medio de la Red lberoamericana para este ano.

c. Se amplié la proyeccion internacional de la Escuela.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Recursos del FEES y MICIT para financiar proyectos de investigacion.

b. Generacioén de los propios recursos en actividades autosostenibles, para el Il Semestre del 2023.



ACTIVIDAD D. PUBLICACION DE RESULTADOS DE
INVESTIGACION

Se detallan las diferentes actividades en las cuales se ha logrado la transferencia de los

resulfados de los proyectos de investigacion y extension.

1. Propuestas publicacion de resultados de investigacion

a. IE-02-1-A; Implementar el modelo de transferencia de resultados de
investigacion al sector institucional y empresarial.

b. [E-02-2-A; Redlizar en la semana AE un encuentro de investigacion y extension
donde se expongan los resultados de los proyectos involucrando actores
externos.

b. [E-02-6-F Transferir a la docencia mediante la adaptacién de los resultados de
investigacion a los diferentes cursos de grado, licenciatura y posgrados.

c. |E-02-7-G Potenciar la revista TEC Empresarial hacia el index Scopus vy revistas

de alto impacto.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Ronald Leandro y Juan Carlos Leiva.

Responsable: Ronald Brenes.

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Recepcidn de articulos publicables y trdmites de publicacion.

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

Programa de ftransferencia de resultados en investigacion, extensidon vy
experiencias empresariales (TRIEE)

a. Objetivo

Mostrar e informar sobre resultados que son generados de procesos de
investigacion, de extension y experiencias empresariales. A raiz de lo
sucedido con la pandemia y al extenderse el plazo de entrega y cierre
de varios proyectos de investigacion y extension a nivel de la escuela, se
tomo la decision de invitaron a algunos expertos a mostrar temas
relacionados al campo empresarial y administrativo a nivel nacional e
internacional. De igual forma se contdé con la particion del Dr. Ronald
Brenes S&nchez y Dr. José Martinez en eventos internacionales con temas
relacionados a sus variables de su tesis doctoral.



b. Actividades del TRIEE
Resultados de investigacion y experiencias empresariales. (TRIEE).

Conversatorio “Relevancia en la definicion de los Objetivos en una investigacion en Ciencias
Sociales”. Realizado por la investigadora y candidata a Doctora Sandra Pérez Castrejon.

Universidad de Guanajuato.

Realizada el: martes 3 de octubre 7:30 a. m. Saldén Ejecutivo Escuela AE.

Dirigido a: Estudiantes de la Escuela AE.

Participaron: 37 personas.

Objetivo de la actividad: Compartir experiencias y conocimiento sobre la relevancia de una

investigacion cualitativa con estudiantes del curso metodologia de la investigacion.

r I ‘I E Tecnolbégico
de Costa Rica

Escuela de Administracion de Empresas
La Catedra de Metodologia de la Investigacion y el
Programa de Transferencia de Resultados
de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE del CIADEG

Tienen el agrado de invitarle al conversatorio

“Relevancia en la definicion de los Objetivos
en una investigacion en Ciencias Sociales”

Master. Sandra Pérez Castrejon. Candidata a Doctorado
Universidad de Guanajuato México.

Martes 3 de octubre 2023 Hora: 7,30 am (CR)

Salon Ejecutivo Escuela Administracion de Empresas



Conversatorio taller “Investigaciones en el drea Forestal, una experiencia para Estudiantes
de Administracion de Empresas” Realizado por el investigador y Doctor Freddy Munoz

Acosta. Tecnoldgico de Costa Rica.

Realizada el: martes 10 de octubre 7:45 a. m. Escuela Ingenieria Forestal.

Dirigido a: Estudiantes de la Escuela AE.

Participaron: 35 personas.

Objetivo de la actividad: Conversar y compartir con los estudiantes la elaboracion de una
investigacion en el campo de maderas y hacer demostraciones sobre los proyectos de

investigacion en los que participa en la actualidad.

r I ‘I : Tecnolbégico
de Costa Rica

Escuela de Administracion de Empresas
La Catedra de Metodologia de la Investigacion y el
Programa de Transferencia de Resultados
de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE del CIADEG

Tienen el agrado de invitarle al conversatorio

“Investigaciones en el area Forestal, una experiencia para
Estudiantes de Administracion de Empresas”

Doctor Freddy Munoz Acosta
EscuelaIngenieria Forestal del Tecnologico de Costa Rica.

Martes 10 de octubre 2023 Hora: 7,45 am

n—— /',' [
EscuelaIng. Forestal. Edificio 1.2 “ | j




Conversatorio “Importancia de los KPi's como estrategia de Administracion. Un caso de
aplicacién en Mercadotecnia”. Realizado por la investigadora y Doctora Carmen Castrejon

Mata. Universidad de Guanajuato.

Realizada el: miércoles 11 de octubre 1 p. m. Saldn Ejecutivo Escuela AE.

Dirigido a: Estudiantes de la Escuela AE.

Participaron: 34 personas.

Objetivo de la actividad: Compartir el formulacion, implementacion y conocimiento de una
investigacion basada en indicadores para estudiantes del curso metodologia de la

investigacion.

5 I ‘I E Tecnologico
de Costa Rica

Escuela de Administracion de Empresas
La Catedra de Analisis Administrativo
Programa de Transferencia de Resultados
de Investigacion y Experiencias Empresariales TRIEE del CIADEG

Tienen el agrado de invitarle al conversatorio

“lmportancia de los KPi's como estrategia de Administracion.
Un caso de aplicacion en Mercadotecnia”

Doctora. Carmen Castrejon Mata
Profesora e investigadora Universidad de Guanajuato México.

Miércoles 11 de octubre 2023 Hora: 1,00 pm (CR)

Salén Ejecutivo Escuela Administracionde Empresas




PARTICIPACION COMO CONFERENCISTA EN Il ENCUENTRO CENTROAMERICANO DE
ESCUELAS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS “RELEVANCIA DE LAS HABILIDADES DE
PODER EN EL PERFIL PERSONAL Y PROFESIONAL” PRESENCIAL HOTEL COROBICI.

Expositor: Doctor Ronald Brenes Sanchez, Profesor catedrdtico e investigador
Escuela de Administracion de Empresas y miembro de la comision de investigacion
CIADEG.

Readlizada el: viernes 13 de octubre 2023 TD. Presencial.

Dirigido a: Profesores y estudiantes universidades invitadas. Miembros de CLADEA y
estudiantes AE

Participaron: 125 personas.

Objetivo de la actividad: Compartir la tendencia de las Habilidades Poder con los
participantes al encuentro y su relevancia en los perfiles personales y profesionales de

confratacion en la actualidad.




PARTICIPACION CON LA REALIZACION DE DOS TALLERES DENTRO DEL VI ENCUENTRO DE
INVESTIGACION AE SOBRE “LAS HABILIDADES DE PODER Y LOS PERFILES PROFESIONALES”.
PRESENCIAL HOTEL COROBICI.

Expositor: Doctor Ronald Brenes SGnchez, Profesor catedrdtico e investigador Escuela de

Administracion de Empresas y miembro de la comision de investigacionCIADEG.

Realizada el: jueves 23 de noviembre 2023 por la tarde. Presencial.

Dirigido a: Empresarios, profesores y estudiantes de universidades invitadas,
profesores y estudiantes Escuela AE, pUblico en general.

Participaron: Actividad de recreo mental 350 personas y en talleres.

Objetivo de la actividad: Involucrar a los participantes con actividades interactivas y de
accioén sobre las habilidades de poder para que reconozcan la importancia de éstas en

el desarrollo del sus perfiles personales y profesionales.

5. Utilidad de los resultados obtenidos
a. Se transfiere nuevo conocimiento a estudiantes y empresas. Se impacta a

nivel internacional con publicaciones y ponencias.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Apoyo de miembros de comision de investigacion.



ACTIVIDAD E. PAGINA WEB

Con el fin de mostrar las actividades y generar enlaces a nivel nacional e internacional
se han generado diferentes opciones para el fortalecimiento de la pagina web del
CIEADEG.

1. Actualizacién de la pagina WEB del CIEADEG-TEC

a. |E-02-8-H; Disenar un repositorio de consulta sobre el material generado en

Investigacion y Extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
José Martinez, Susan Arce y Maria Eugenia Cardenas.

Responsable: Johnny Poveda

3. Estado de la actividad o nivel de avance

a. Se solicita en Consejo de Escuela que los docentes visiten la pdgina web

y envien las actualizaciones correspondientes.

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

a. Organizar y mantener en procesos de innovacion la pagina WEB del
CIEADEG-TEC.

b. Actualizar lo pdagina web del CIEADEG, enlace:
hitps://www.tec.ac.cr/centros-investigacion/centro-investigacion-
administracion-economia-gestion-tecnologica-ciadeg-tec

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Toda la informacién referente al CIEADEG, tales como investigaciones,
actividades e investigadores se encuentra disponible en la pdgina web

para visitantes internos y externos.

6. Recursos ulilizados para desarrollar la actividad

a. Profesionales

b. Horas en comision de investigacion


https://www.tec.ac.cr/centros-investigacion/centro-investigacion-administracion-economia-gestion-tecnologica-ciadeg-tec
https://www.tec.ac.cr/centros-investigacion/centro-investigacion-administracion-economia-gestion-tecnologica-ciadeg-tec

ACTIVIDAD F. VIDEO CONFERENCIAS

Por medio de herramientas de videoconferencias, se ha fortalecido la formacion de
alumnos, investigadores y extensionistas con la colaboracion de expertos infernacionales.
Adicionalmente, se colabord con los proyectos de investigacion de Ciudades Inteligentes
y RISE, de manera que la temdatica de las video conferencias versé en los temas de interés
de dichos proyectos. Asi, logramos parte de la transferencia de conocimiento entre Ia
investigacion y las actividades académicas.

Actualmente, el material que se logré obtener de las videoconferencias forma parte de las
capacitaciones que dicho equipo de investigacion imparte a las Municipalidades de

Costa Rica.

1. Conferencias

|[E-02-4-D; Participar en eventos internacionales y nacionales de investigacion y

extension.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Margie Faith y Cindy Ortiz.

Responsable: Gustavo Cubillo

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa

4. Descripcion del entregable, producto o servicio
Este ano 2023 se realizaron 12 video conferencias en diversos temas relacionados

con Ciudades Inteligentes. A continuacion, detalles de cada videoconferencia en la
tabla 1:



Tabla 1. Expositores y detalles de cada videoconferencia internacional realizada durante

el ano 2023
Tema de Exposicién: Smart Cities
Ciudad Empresa Puesto Nombre de videoconferencia
Luis Miguel Diaz Espafia Madrid IBM Smart citiesIBM consulting MADRID INTELIGENTE: AVANZANDO 15 de marzo https://www.youtube
HACIA EL FUTURO DE LAS CIUDADES 2023 .com/watch?v=Glje
INTELIGENTES Y-00F60
Derlyng Bedoya Colombia Cali Institucion Universitaria  Docente CALI CIUDAD SOSTENIBLE, 16 de marzo https://www.youtube
Manrique Antonio José Camacho EQUITATIVA E INNOVADORA: CALI 2023 .com/watch?v=bs5z
INTELIGENTE Nsuu 9U
Alby Bocanegra Estados New York The Urban futurist Chief Future Officer INTELLIGENT NEW YORK: SHAPING 23 de marzo https://www.youtube
Unidos THE CITIES OF THE FUTURE 2023 .com/watch?v=aM7-
ValmH Kk
Omar Sall Duarte  Colombia Bogotd  Asociacién de Ciudades Director de Banca de Inversion BOGOTA INTELIGENTE: LIDERAZGO 29 de marzo  https://www.youtube
Inteligentes y Alumbrado DE CIUDADES INTELIGENTES 2023 .com/watch?v=zUs
Publico ANAP COLOMBIANAS HHJyKajc
José Pablo Retana Qatar Doha FIFA Director de Sostenibilidad de la QATAR CIUDAD INTELIGENTE: 30 de marzo https://www.youtube
Copa Mundial de la FIFA Qatar MANEJO DE DESECHOS Y ACCESO 2023 .com/watch?v=ubhlt
2022 PARA LAS PERSONAS CON aU6Q94
DISCAPACIDAD DURANTE LA COPA
MUNDIAL
Juan Federico Argentina Buenos  Universidad Nacional Investigador y profesor BUENOS AIRES: ESTRATEGIA DE 12 de abril  https:/www.youtube
Aires General Sarmiento EMPRENDIMIENTO DIGITAL EN 2023 .com/watch?v=bxsv
CIUDADES INTELIGENTES PAJPK5g
Diana Celis Mora  Colombia Medellin  Asocapitales Consultora cooperacion CIUDAD INTELIGENTE DE MEDELLIN 19 de abril  https://www.youtube
internacional y TV/ directora de 2023 .com/watch?v=vLgn
TICs en Asocapitales iY1izgQ
Linh Le Singapore Singapore Amazon Web services Urban Development Specialist/ SINGAPORE: THE WORLD'S 20 de abril  Confidencial
Principal Program Manager SMARTEST CITY 2023
Juan José Prada Uruguay  Montevideo Gobierono de la ciudad de Gerente de Tecnologia para MONTEVIDEO: AVANZANDO EN 26 de abril  https://www.youtube
Montevideo, Universidad  Ciudades Inteligentes, profesor TECNOLOGIA PARA UNA CIUDAD 2023 .com/watch?v=TPT
de la Repiblica INTELIGENTE EdGs_u7k
Eduardo Briones Chile Santiago  Independiente Ingeniero Civil Eléctrico CIUDAD INTELIGENTE: DESCUBRE 4demayo  Confidencial
Monsalves LAS SOLUCIONES MAS 2023

INNOVADORAS PARA TRANSFORMAR
SANTIAGO DE CHILE

Ernesto Faubel Espafia  Valencia ~ Comunidad de Valencia  Jefe de servicios de Ciudad VALENCIA: LIDER EN LA 18 de mayo  https://www.youtube
Inteligente TRANSFORMACION SOSTENIBLE A 2023 .com/watch?v=dkp4

TRAVES DE LA TECNOLOGIA. NJgJ-yc
Enrique Ruz Bentué Espafia  Madrid Il Independiente Consultor padre de Ciudades CIUDAD INTELIGENTE: MADRID LA 25 de mayo https://www.youtub
Inteligentes TRANSFORMACION A UN FUTURO 2023 e.com/watch?v=dWu

SOSTENIBLE Y ECOLOGICO 2vgR9g68




Un ejemplo de las evidencias obtenidas se aprecia a continuacion:

a. Expositora: Derlyng Bedoya Manrique, docente en la Institucion Universitaria Antonio
José Camacho
Tema: Cali Ciudad Sostenible, equitativa e innovadora

Fecha: 16 de marzo de 2023

Evidencia:

4

x"" DRI

Inteligente

Sostenible, Equitativa e innovadora

b. Expositor : Alby Bocanegra, Chief Future Officer of The Urban Futurist
Tema: Intelligent New York: Shaping the Cities of the Future

Fecha: 23 de marzo de 2023

Evidencia:




c. Expositor: José Pablo Retana, Director de Sostenibilidad de la Copa Mundial de la
FIFA Qatar 2022
Tema: Qatar Ciudad Inteligente: Manejo de Desechos y acceso para las personas

con discapacidad durante la Copa Mundial
Fecha: 30 de marzo

Evidencia:

FIFAWORLD CUP
. Qat_ar2022

Catar
Ciudad Inteligente

José etana
) Sostenibilidad

d. Expositor: Linh Le, Urban Development Specialist and Principal Program Manager of
Amazon Web services
Tema: Singapore: The World's Smartest City

Fecha: 20 de abril de 2023

Evidencia

Singapore

Smart Nation

Linh Le
Principal Program Manager
Amazon Web Services



5. Recursos utilizados
En la coordinacion y realizacion de las video conferencias se usd horas

asignadas a los profesores encargados, ademdads, se hizo uso de licencias zoom,
equipos de computacion para la comunicacion y se contd con el apoyo de los
estudiantes del curso de Fundamentos de Mercadeo para la bUsqueda, contacto
y comunicacion con los instructores. Ademas, se trabajé de manera interdisciplinaria
con los representantes de los proyectos de investigacion RISE y Ciudades

Inteligentes.



ACTIVIDAD G. ECONOMIA EXPERIMENTAL

La economia experimental es una metodologia experimental con el fin de poner a prueba
teorias del funcionamiento de los mercados. Como tal, es una herramienta Util para el
estudio de las Ciencias Econdmicas ya que permite comprender mejor los fundamentos
del comportamiento humano; asi como, las propiedades de los mercados y otros
mecanismos de infercambio y permite observar la conducta real de personas sujetas a
incentivos reales.

Las principales contribuciones de la economia experimental son: ayuda a comprender
mas rapidamente los principios econdmicos; observar el comportamiento de las personas;
probar disenos y procedimientos de mercado en el laboratorio; estudiar los posibles efectos
de diferentes alternativas de politicas publicas en un ambiente controlado y a escala; vy,
es un proceso rapido y de bajo costo.

Dentro de las principales ventajas estdn las siguientes: 1-permite controlar las reglas del
juego, los incentivos de los participantes y los flujos de informacidn, medidas no disponibles
en dafos de campo; vy, 2-la asignacion aleatoria a un tratamiento (evitando el sesgo de
seleccion o la endogeneidad). Mientras tanto, las principales criticas son: 1-el famano de
la muestra suele ser reducido, 2-las cantidades de dinero en juego son relativamente
pequenas y 3-los participantes suelen ser estudiantes (en vez de una muestra
representativa de la poblacion de interés) posible falta de validez externa.

La Escuela de Administracién de Empresas, a través del CIADEG ha apostado al LEE/ TEC
como un elemento diferenciador de la oferta académica que brinda al estudiantado.

En el laboratorio se promueve la investigacion cientifica por medio de la experimentacion
para contribuir con el conocimiento; asimismo, se promueven los ejercicios experimentales
como herramienta de apoyo a Modelo pedagdgico del TEC.

IE-02 Desarrollo de programas especificos de investigacion acordes a las lineas vigentes
IE-03-1-A Estimular la formacion de los profesores mediante la difusion de las temdticas de

interés para realizar proyectos de investigacion y extension

1. Funcionarios que participaron en la actividad
Dra. Dyald de la O Cordero, Coordinadora
MAE. Alexander Valerin Castro

M.Sc. Juan Pablo Caballero Polanco (apoyo externo)



2. Estado de la actividad y acciones ejecutadas
EXPERIMENTOS

“Raspas”

Se llevaron a cabo 8 sesiones experimentales en el Campus Central Cartago, todas en
horario diurno. Participaron 120 personas estudiantes de diversas carreras (el proceso

de reclutamiento se llevé a cabo utilizando el soffware ORSEE).

El periodo de ejecucion del 21 al 24 de marzo.

Presupuesto: €945 000.

Tabla 1

Experimento “Raspas”

FASE RESPONSABLES ESTADO PENDIENTE

Diseno Dyald de la O Cordero Completado
Juan Pablo Caballero
Guillermo Mateu

Ejecucién’ Dyald de la O Cordero Completado
Juan Pablo Caballero
Guillermo Mateu

Procesamiento Dyald de la O Cordero Completado
de datos Keanny Barquero?
Guillermo Mateu
Andlisis de Dyald de la O Cordero Completado
datos Guillermo Mateu
Escritura Guillermo Mateu Version Escribir el articulo
del articulo Dyald de la O preliminar final
Cordero Juan articulo

Pablo Caballero

Este experimento se corrid en paralelo en Francia donde se mantuvieron las mismas
condiciones (120 personas estudiantes, el proceso de reclutamiento se llevé a cabo
utilizando el software ORSEE y el monto de los pagos por participaciéon fueron

equivalentes).

1En 6 de las 8 sesiones se contd con el apoyo del profesor Alexander Valerin Castro.

2 Estudiante de grado, quien también apoyd en la fase de ejecucion.



“Pargues nacionales”

Se llevaron a cabo 27 sesiones experimentales en el Campus Central Cartago, tanto
en horario diurno como nocturno. Participd un total de 374 personas estudiantes, de
las cuales 192 son del drea de ciencias econdmicas y 182 de ingenieria (el proceso

de reclutamiento se realizd por conveniencia).
El periodo de ejecucion abarcd de febrero a agosto 2023.

Presupuesto requerido: pendiente de calcularse.

Tabla 2

Experimento "Parques nacionales”

FASE RESPONSABLES ESTADO PENDIENTE
Diseno Haydee Tiffer Completado
Luis Carazo
Guillermo
Mateu
Ejecucion3 Dyald de la O Cordero Completado
Luis Carazo
Procesamiento Dyald de la O Cordero Completado
de datos Asistentes LEEX-TEC
Andlisis de Dyald de la O Cordero Sininiciar Determinar el
datos Guillermo Mateu monto que se
deberd pagar
al SINAC
Escritura Dyald de la O Cordero Sin iniciar Escribir el articulo
del articulo Guillermo Mateu
Luis Carazo
Haydee Tiffer

Las siguientes personas docentes apoyaron el experimento al ofrecer a sus grupos
puntos extra sobre la nota final de curso de acuerdo con los resultados que cada

persona obtuviera:

3 En esta fase se contd con el apoyo de Juan Pablo Caballero y del profesor Jaime Solano.



Alexandra Mora Administracion de Empresas

Haydee Tiffer Administracion de Empresas

Henry Binns Administracion de Empresas

Ronald Mora Administracion de Empresas

William Jaubert Administracion de Empresas

Dyald dela O Administracion de Empresas (cursos de servicio)
Luis Carazo Administracion de Empresas (cursos de servicio)
Luis Santiago Vindas Administracion de Empresas (cursos de servicio)
Susan Arce Administracion de Empresas (cursos de servicio)
Francisco Mojica Ciencias Sociales

Jaime Solano Ingenieria en Computacion

“Cdlculos matemdadticos”

Se programo un total de 18 sesiones experimentales; a saber: 10 en el Campus Central
Cartago, 5en el CTLSan José, 3 en el CTLSan Carlos y 2 en el Centro Académico Limon.
Participardn 450 personas estudiantes de la carrera de administracion de empresas (el

proceso de reclutamiento se realizd por conveniencia).

El periodo de ejecucion de la primera de recoleccidon de datos fue de setiembre a
octubre 2023 y han participado 310 personas estudiantes de bachillerato. En febrero

2024 se deberdn ejecutar las sesiones experimentales faltantes.

Presupuesto: €179 175 (incluye Unicamente la premiacion de las sesiones ejecutadas).



Tabla 3
Experimento “Célculos matematicos”

FASE RESPONSABLES ESTADO PENDIENTE
Disefio Dyala de la O Cordero Completado
Guillermo Mateu
Ejecucion Dyala de la O Cordero 70% 30%:
Juan Pablo Caballero 55" * Jover 7 sesones L
sesiones CC San Carlos
nocturno 2 sesiones Centro Académico Limén
3 sesiones CTL San José
Procesamient Dyal& de la O Cordero Sin iniciar
o de datos Juan Pablo Caballero
Anélisis de Dyala de la O Cordero Sin iniciar
datos Guillermo Mateu
Escritura Dyala de la O Cordero Sin iniciar
del Guillermo Mateu
articulo Andrei Fedorov
Disefio Andrei Fedorov Sin iniciar
programade Dyala de la O Cordero

capacitacion

CONTRATACION DE CONSULTORIA

Para apoyar las labores del laboratorio en el Consejo de Escuela aprobo la

contratacién por un periodo de 3 meses al Mdster Juan Pablo Caballero Polancos

para el desarrollo de las siguientes actividades:

a. Experimento de ansiedad matemdtica (apoyo durante la fase de
ejecucion)

b. Estudio de valores profesionales (apoyo durante la fase de
gjecucion y procesamiento de datos y andilisis preliminar)

c. Un taller de entrenamiento ético para investigadores: presencial, 4
horas, mdaximo de participantes 30.

d. Propuesta de investigacion relacionada con el diseho de una
herramienta para el proceso de contratacién de personal en el

sector privado.

El informe de avance puede verse en el Anexo 2.



SEGUIMIENTO A CAPACITACION

Se llevé a cabo el seguimiento de las propuestas experimentales derivadas de la

capacitacion realizada por el Dr. Guillermo Mateu. Véase la Tabla 5.

Tabla 5

Economia experimental: resultados de la capacitacion

Equipo

Dyald de la O Cordero
Juan Pablo Caballero
Guillermo Mateu
Haydee Tiffer Sotomayor
Oscar Cérdoba Artavia
Alfredo Alfaro Ramos
Luis Carazo Aguirre

Marco Martinez Mora,

Carolina Redondo Vega,

Cristina Guzman Arias

Andrés Balladares Rojas

Alexander Valerin Cindy
Ortiz

Juan Carlos Beckles
Alexandra Mora

Proyecto

Etica en el ejercicio de la
profesion

La contabilidad
medioambiental como
herramienta de reduccion
del riesgo climatico.

Un andlisis de las entrevistas

virtuales usando equipos de

neurociencia para medir
las

emociones.

Impulsores de la
transformacion digital en
las pymes, un
experimento de eleccion
discreta

Rendimiento académico
en pandemia, de las aulas
a la casa: un andlisis
experimental

sobre diferentes
plataformas de
aprendizaje

Comentario

Experimento ejecutado, en
fase de escritura de articulo

Se retiraron del
equipo, por falta de
interés, Oscar
Codrdoba y Alfredo
Ramos.

Seincorporan
Guillermo Mateu y
Dyald de la O

En ejecucion
Diseno elaborado

Sinresultados, se da por
finalizado el seguimiento

Sin resultados, se da por
finalizado el seguimiento



MANTENIMIENTO DE EQUIPOS

Se coordind con el DATIC la reinstalaciéon y actualizacién de la configuraciéon bdsica de
software institucional para los computadores del LEEX TEC.

EI DATIC dond 20 discos de estado solido (SSD) para agilizar el rendimiento de los equipos.

ATENCION DE VISITAS Y CONSULTAS

Durante el ano se recibieron varias visitas en el LEEX TEC y se atendieron una serie de
consultas sobre el uso del laboratorio y su alcance. Se destacan las visitas de

representantes de las siguientes entidades e instituciones:
INCAE

Cdmara de Comercio de Cartago Cadmara de Turismo de La Fortuna CTEC
CTL San Carlos

Por otro lado, se atendid a los profesores de la Escuela de Ingenieria Forestal, Diego
Camacho y Cynthia Salas. Se explord la posibilidad para brindar apoyo a la
investigacion que realizan; sin embargo, después de un par de reuniones se
determind que lo que requerian era un estudio de mercado. Asimismo, se han
atendido las consultas del profesor de la Escuela de Ingenieria en Computacion,
Yuen Law Wan, sobre la posibilidad para brindar apoyo a la investigacion que

realiza.

3. Descripcidon de entregables, productos y servicios
CATALOGO DE EXPERIMENTOS DEL VECONLAB

El VeconlLab es un laboratorio de la Universidad de Virgina que pone a disposicion una serie
de experimentos en forma gratuita para el apoyo de la investigacion y la docencia.

Este laboratorio en linea tiene a disposicion una serie de experimentos que facilitan el
proceso de ensenanza aprendizaje. De acuerdo con el curso, la persona docente puede
seleccionar el experimento mds apropiado para una temdtica en particular y en el LEEX
TEC se le apoya con el proceso logistico, la ejecucion y el andlisis de

resultados. (Véase Apéndice 1)



NOTAS TECNICAS

Para apoyar el nuevo modelo pedagogico del ITCR se inicid con la elaboracion de una
serie de notas técnicas para brindar a las profesoras docentes de una herramienta para
aplicar durante determinados cursos. Durante el Il Semestre se elaboraron dos notas
técnicas; una para la Catedra de Talento y otra para la

Cdtedra de Economia.

1. LEEXTEC NT Discriminacion estadistica (Véase Apéndice 2)
2. LEEXTEC NT FPP y rendimientos decrecientes (Véase Apéndice 3)

La estructura de las notas técnicas es simple para facilitar su uso, consta de una portada,
infroduccion (qué es economia experimental), descripcion de experimento, materiales y

métodos, y observaciones.

Los objetivos pedagogicos de las notas técnicas se muestran en la siguiente imagen:

DIVULGACION

Imagen 1
Notas técnicas: resultados pedagodgicos esperados

Resultados pedagogicos esperados

Cumplimiento de los objetivos de aprendizaje que se hayan planteado al
momento de configurar el juego.

Desarrollo de competencias digitales; tanto de las personas docentes
como de las personas estudiantes.

Uso de herramientas de TI que apovan el nuevo modelo pedagégico.




Como parte de las actividades realizadas se escribid un articulo de divulgacion y se

realizd un taller, el detalle se presenta a continuacion.

Investiga TEC
Se escribid un articulo de cardcter divulgativo para la Revista Investiga TEC. El arficulo

presenta la economia experimental y la economia del comportamiento como
herramientas diddcticas para el proceso de ensenanza y aprendizaje. A fravés de la
ejecucion de experimentos controlados en laboratorio, podemos poner a prueba teorias
sobre el funcionamiento y propiedades de los mercados, el comportamiento de las
personas y como redlizan dichos infercambios. Para dar a conocer dicha herramienta
levamos a cabo un “classroom experiment” con 140 estudiantes, voluntarios e
incentivados, de la carrera de administracion de empresas del Tecnologico de Costa
Rica. Para este experimento se utilizd la plataforma de la Universidad de Virginia llamada
Veconlab, y como juego, el “dilema del voluntario”. Se realizaron 7 sesiones
experimentales con 10 parejas de jugadores en cada sesion. Se observaron diferentes
estrategias de decisidn e inversion en los participantes que fueron explicadas a los

participantes junto con la teoria, para asi lograr una mejor comprension.

El fitulo del articulo es La economia experimental y ciencias del comportamiento como
herramienta didactica en el aula y la autoria corresponde a Dyald de la O y Juan Pablo
Caballero. Estd disponible en el portal de la revista Investiga TEC:

https://revistas.tec.ac.cr/index.php/investiga tec/article/view/6717/6507

Xl Encuentro de Investigacion y Extension y IV Congreso Internacional de
Estrategias Empresariales

Se desarrollé un taller de economia experimental en el XI Encuentro de Investigacion y
Extensién y IV Congreso Internacional de Estrategias Empresariales, el cual estuvo a cargo

del M.Sc. Juan Pablo Caballero. (Véase Anexo 1)


https://revistas.tec.ac.cr/index.php/investiga_tec/article/view/6717/6507

4. Utilidad de los resultados obtenidos
APOYO PARA EL “MODELO PEDAGOGICO DEL TEC”

Este modelo, vincula y comprometfe la formacion académica que ofrece la
Institucion a través de estrategias diddcticas avanzadas. Como apoyo al proceso
de formacién de profesionales desde el Il semestre del 2022 se han promovido

actividades en el LEEX TEC que apoyen el Modelo pedagdgico del TEC.

En el proceso de ensenanza-aprendizaje, la economia experimental es una
herramienta diddctica que facilita la comprensidon de los conceptos tedricos. A
continuacion, se describen las actividades realizadas durante el 2023 para apoyar

el Modelo pedagdgico del TEC.

Ejercicios experimentales
El objetivo de llevar a cabo un ejercicio experimental con estudiantes de la carrera
de administracion de empresas fue dar a conocer la importancia de la economia

experimental como herramienta de apoyo en el proceso ensenanza aprendizaje.

Durante el ano se aplicaron 11 ejercicios experimentales distintos, algunos se
ejecutaron mas de una vez. Se estima que mas de 500 personas estudiantes

participaron en estos ejercicios. Véase la Imagen 1.



Imagen 1
LEEX TEC: ejercicios experimentales ejecutados

Experimento Cursos Cursosde = Cursos de
bachillerato licenciatura servicio

Dilema del voluntario @’
Juego de inversion @’
Monopolio @’

Negociacion
Lottery choice @’

FPP/Produccion

2023: Docentes con mds ejercicios Mercados apa'ancados

Sxpermentalesreaizadas Discriminacién estadistica

‘William Jaubert

it a0 Inversion

e " Juego de sealizacion

Eugenia Ferreto B ) .

s i Cascadas de informacién
Alexandra Mora.

Marvin Zamora

NOTA: los ejercicios experimentales se ejecutaron en forma presencial, con excepcién de

aqguellos que fueron solicitados para cursos de licenciatura y un curso de servicio.

En cada sesidn en donde las personas estudiantes nunca habian asistido al LEEX-
TEC se brindd una charla sobre la economia experimental y ciencias del
comportamiento, quien es Vernon Smith, en qué consisten los ejercicios
experimentales y cudles son las contribuciones de la economia experimental. (Para

ver presentacion pinche aqui).

Para el desarrollo de estos ejercicios se conté con el apoyo del profesor Alexander

Valerin Castro.

5. Recursos ulilizados para desarrollar la actividad
a) Financieros. Los indicados para el desarrollo de los experimentos, de los
classroom experiments.
b) Técnicos. 20 estaciones de computadora de escritorio, software (ORSEE,

Aplicaciones de MS Office, aplicaciones Web).


https://view.genial.ly/633eff336a76620011f27eef

ACTIVIDAD H. PROPUESTAS ESTUDIANTILES

Para el desarrollo de la investigacion a nivel estudiantil se analizaron y aprobaron

diferentes propuestas realizadas por alumnos de grado.

1. Acciones estratégicas

a. Desarrollar un minimo de cuatro proyectos estudiantiles.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Rony Rodriguez

Responsable: Susan Arce

3. Estado de la actividad o nivel de avance
a. Se solicita a los investigadores informen sobre los proyectos que
necesitaran estudiantes de TFG.
b. Se contacta alos estudiantes que realizardn trabajo final de graduacion

el siguiente semestre y se envia informacién sobre los proyectos de

investigacion estudiantiles



4. Descripcion del entregable, producto o servicio

El siguiente cuadro presenta los proyectos estudiantiles del | Semestre 2023.

Proyecto

“Compromiso, Recursos y Emprendimiento
Exportador y su Influencia en el

Desempeno de las Pymes”

“Personalidad de los directivos y su influencia

en el desarrollo y éxito de las Pymes”

Coordinador

José Alberto
Martinez

Villavicencio

Estudiante

Yimel Farale Jiménez Castro

Raquel Valle Grijalba

Priscila Arias Segura

Reactivacion productiva y socioecondmica
sostenible post pandemia de las mujeres
productoras indigenas del Territorio Cabécar

de Talamanca.

Alan Henderson

Garcia

Yéssica

Mayela Ramirez Reyes

Andrea Melissa Solano Solano

Angie Vanessa Rojas Aguilar

Determinantes hacia el Emprendimiento Social
en estudiantes

Universitarios de Centroamérica.

Ana Gabriela

Viquez Paniagua

Josseline Daniela Barquero

Chavarria

Tendencias en el endeudamiento moroso del

consumidor: Un Andlisis Bibliométrico

Gustavo Cubillo

Salas

Aardn Ramirez Retana

5. Utilidad de los resultados obtenidos

a. Se incentiva la participaciéon de los estudiantes en investigacion.

b. Aporte a los investigadores con resultados relacionados con sus

proyectos.

c. Se obtienen articulos cientificos para una posible publicacion en revistas

indexadas.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad

a. Horas en comision de investigacion.

b. Horas del futor de TFG.




ACTIVIDAD |, XI ENCUENTRO DE INVESTIGACION - EXTENSION
Y IV CONGRESO DE ESTRATEGIAS EMPRESARIALES AE 2023

1. Propuesta

a. [E-02-2-A; Realizar un encuentro de investigacion y extension donde se

expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.

2. Funcionarios que participaron de la actividad
Cristina Guzmdn, Fabidn Araya, Andrés Balladares

Responsable: Jose Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

La Escuela de Administracion de Empresas mediante el Centro de Investigacion —
Extension en Administracion, Economia y Gestion Tecnolégica (CIEADEG), realiza
diversas actividades tendientes a estimular el crecimiento de sus procesos de
investigacion, una de ellas es el desarrollo de un proyecto para la generacion de
encuentros de investigacion - extension en el campo de la Administraciéon de Empresas,
buscando que los profesores de la Escuela junto con personas investigadoras de otras
universidades nacionales e infernacionales cuenten con la alternativa para mostrar sus

trabajos.

En el marco del Encuentro IE, se realizd también el Congreso de Estrategias
Empresariales con el fin de crear oportunidades de vinculacién universidad — empresa,
conocer casos de éxito y mostrar a los participantes la realidad que viven las empresas

en el pais.



Naturaleza del Encuentro

Los procesos de investigacion - extension se realizan con la intencién de generar

nuevo conocimiento que contribuya a resolver un vacio de informacién aplicable a

situaciones académicas y solucion de problemas empresariales, por esta razén es de

fundamental importancia que se logre transferir los resultados de investigacion -

extension generados en los diferentes proyectos de la Escuela desarrollados tanto por

profesores- investigadores como por los alumnos.

Asimismo, en el marco del Encuentro IE, se realizé el IV Congreso de Estrategias

Empresariales, en el que las empresas invitadas compartieron estrategias exitosas en

distintfos campos relacionados con la estrategia.

Finalmente, se asigno un espacio para realizar el Encuentro de Graduados, este

ano, bajo la modalidad presencial.

Objetivos del Encuentro de Investigacion

Crear un punto de encuentro donde los académicos de la Escuela de
Administracién de Empresas puedan intercambiar opiniones, experiencias, ideas,
dudas y sugerencias sobre proyectos de investigacion - extension actuales y
futuros.

Consolidar un espacio de encuenfro, divulgacion, discusion y critica de los
resultados de las investigaciones desarrolladas en la Escuela de Administracion
de Empresas.

Mostrar a la comunidad nacional e internacional los avances en la investigacion
en el campo de los negocios desarrollada por la Escuela de Administracion de
Empresas del TEC.

Motivar la participacion de estudiantes en los procesos de investigacion.
Compartir un espacio con universidades nacionales e internacionales que
permitan desarrollar proyectos en conjunto.

Promover la participaciéon empresarial en el campo de la estrategia.



Descripcion del Encuentro

El 23 de noviembre 2023 se desarrollo el
X Encuentro de Investigacion - Extension
y IV Congreso de Estrategias
Empresariales AE 2023, de manera
presencial. La sede fue el Hotel Crowne

Plaza Corobici, de 7:30 a.m. a 5:00 p.m.

Metodologia

El XI Encuentro de Investigacion - Extension y IV Congreso de Estrategias
Empresariales AE 2023 se desarrollé bajo la modalidad presencial, segun el detalle de la
Figura 1.

Figura 1

Distribucion de salas - Encuentro AE 2023

9 salas

*Ponencias, talleres y casos empresariales
simultdneos

1 salén - Chirripd -

*Inauguracion - plenarias - Clausura

En las salas simultdneas se pudieron desarrollar 59 ponencias y talleres, los
participantes ingresaban segun interés, mediante un mapa interactivo que indicaba los
temas a desarrollar. Las sesiones fueron coordinadas por un estudiante asistente de
Administracion de Empresas quién debian controlar la sala, asegurar el cumplimiento

del cronograma establecido y presentar al ponente respectivo.



Los participantes debieron inscribirse mediante un Formulario de Registro ubicado
en la pdgina web oficial del Encuentro. Se obtuvieron 340 inscripciones.

La difusion de esta actividad se realizd mediante el envio de correos electronicos
a bases de datos de estudiantes, egresados, posgrados, cdmaras, universidades
nacionales e internacionales, asi como centros de investigacion, importante destacar el
apoyo de la Comisidon de Internacionalizaciéon y CLADEA.

Por ofra parte, se detalla el programa de la actividad realizada en el Anexo 1.

Figura 2

Detalle de la agenda

46 Ponencias

-

6 Talleres

N

1 espacio

interactivo
actitudinal

7 casos
empresariales

2 plenarias




Las empresas que formaron parte del IV Congreso de Estrategias Empresariales
compartieron casos de éxito y diferentes estrategias aplicadas en la reactivacion
postpandemia.

La Figura 3 muestra el detalle de las empresas participantes.

Digital Consulting

Figura 3

Empresas participantes VI Congreso de Estrategias Empresariales

Correos de
Costa Rica

Colegio de
Coopenae Ciencias
Econdmicas

Doris Peters Aeropuerto

Finalmente, dentro de las oportunidades de mejora que serdn consideradas para
Encuentros futuros, destacan un mejor diseno del mapa interactivo, redistribuir las salas
de manera que se evite tanto desplazamiento y mejorar el ingreso de las personas

participantes al salén principal.



Anexo 1.

Agenda General

5. Utilidad de los resultados obtenidos

Actividades

a. Inauguracion: se fuvo como invitados al Dr. José Luis Ledn, Vicerrector de Investigacion del TEC, el director de la
Escuela de Administracion de Empresas, Dr. Ronald Alvarado Cordero y el Dr. José Martinez Villavicencio,
Coordinador del CIEADEG. Por otra parte, Alexandra Mora y Javier Rojas, fuvieron a cargo la charla inaugural
en la cual se abarco el tema de la “Inteligencia Artificial”

b. Ponencias: se realizaron 46 ponencias desde temas relacionados con emprendimiento e innovacion,
transformacién digital, neuromarketing, internacionalizacién, entre otros, lo que ayudd a tener una perspectiva

holistica de nuevas tendencias asociadas a la administracion y que son importantes para su desarrollo.

6. Recursos utilizados para desarrollar la actividad
a. Presupuesto asignado al CIEADEG para la ejecucién del Encuentro. El traslado de €14 000 000 del FDU -
actualizacidon empresarial y posgrados para el pago de la sede y asignaciéon de becas a las personas

estudiantes y profesores — investigadores de la Escuela de Administracion de Empresas.


https://tecnube1-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/crguzman_itcr_ac_cr/ESK6hkazNHtLgGRcnwUpTWMBHhVT6bOylQ4JLJzFE_b26w

ACTIVIDAD J, SEGUNDO ENCUENTRO
CENTROAMERICANO DE ESCUELAS DE NEGOCIOS

1. Propuesta
a. |[E-02-2-A; Realizar un encuentro de investigacion y extensiéon donde se

expongan los resultados de los proyectos involucrando actores externos.

2. Funcionarios que participaron de la actividad

Cristina Guzmdn, Andrés Balladares, Fabidn Araya

Responsable: José Martinez

3. Estado de la actividad o nivel de avance

Completa

4. Descripcion del entregable, producto o servicio

El 13 de octubre 2023 tuvo lugar el Segundo Encuentro Centroamericano de
Escuelas de Negocios en el Hotel Crown Plaza. El evento se realizd mediante la
modalidad presencial y tuvo como objetivo fortalecer la educacién en negocios y
ciencias administrativas en la regidn centroamericana y crear vinculos entre las
escuelas de negocios.

El Encuentro organizado por CLADEA vy el Tecnolégico de Costa Rica, con
apoyo de la Universidad Latina de Costa Ricay el INCAE, estuvo dirigido a Rectores,
Decanos, y directores de Universidades y Facultades de Negocios en

Centroamérica.



5. Utilidad de los resultados obtenidos

Actividades

La inauguracion estuvo a cargo de Manuel Ortiz de Zevallos, director ejecutivo de
CLADEA vy el Dr. José Martinez, Coordinador CIEADEG y Chair local, quienes dieron
la bienvenida a los participantes, en su mayoria internacionales,

representado a: Costa Rica, Nicaragua, El Salvador, Guatemala, Honduras,

Colombia y Peru.

Por su parte, Bernard Kilian, Decano de INCAE Business School, Costa Rica,
tuvo a cargo la conferencia “INTERNACIONALIZACION DE LAS ESCUELAS DE
NEGOCIOS DE CENTROAMERICA: POTENCIAL DE DESARROLLO” en la que se
presentaron aspectos relacionados con la globalizacién, estrategias vy
oportunidades para que las Escuelas de Negocios de Centroamérica se integren a

nivel internacional y cémo adaptarse a las demandas cambiantes del mercado.



La agenda incluyd dos paneles con el fin de discutir temas de interés que

marcan la ruta para las escuelas de negocios.

El primer panel, titulado “PLANIFICACION Y ALINEAMIENTO ESTRATEGICO EN
LA EDUCACION SUPERIOR” estuvo moderado por Heidy Carranza de la Universidad
Fidélitas. Por su parte, Mario Edgardo Lopez y Lopez, Jaly Chea y Ronald Alvarado
como speakers. Se discutieron estrategias de planificacion a largo plazo en las
instifuciones educativas y la importancia de involucrar a las partes interesadas
como profesores, estudiantes, personal y la comunidad, en el proceso de y

alineamiento estratégico




Seguidamente, se desarrolld el segundo panel “GESTION DISRUPTIVA Y
BRECHAS EN LA REGION: EGRESADO COMO AGENTE DE CAMBIO Y REFERENTE DE LA
INSTITUCION” en el que participd la MBA. Carolina Redondo del TEC moderando,

como panelistas Ana del Carmen Retally, Mishell Sandoval y MBA. Ana Maria Vega.

Para cerrar el ciclo de conferencias, se presentd el Dr. Ronald Sdnchez
Sanchez del Tecnologico de Costa Rica, con el espacio fitulado “POWER SKILLS:
NUEVAS TENDENCIAS EN LOS PERFILES PROFESIONALES” en el que se hizo un énfasis
en la importancia de desarrollar habilidades que preparen a los profesionales para

el campo laboral.

Finalmente, dentro del marco del Encuentro, se desarrolld el workshop:
“EDUCACION SUPERIOR EN CENTROAMERICA: TRANSFORMACION DIGITAL,
FINANCIAMIENTO E INTERNACIONALIZACION: :COMO Y CUANDO DECIDIMOS
TOMAR ACCION?”, bajo una metodologia participativa dirigida por el Dr. José
Martinez Villavicencio como moderador. Los participantes se dividieron en 9 grupos
de trabagjo. Se realizdé una breve intfroduccidén al tema y contextualizacion del

frabajo y se asignd un espacio para que cada grupo discutiera sobre tres ejes:




Figura 1

Ejes de trabajo Workshop

_v"'
P ———

W

Yo

PRINCIPALES S J
RESULTADOS - ' {4& |

RS e
NG, .t hyPvey

: 4
Y .
q -
|

LE - Internacionalizacion

—_— -

-

\ - —_— - ‘ o
: .":'_ o A N ! 9
e .
3 - Financiamiento TNV
‘ i ! - __‘=
= - I
Transformacion
Digital

e




Al finalizar el periodo de frabajo, cada equipo expuso sus aportes y un grupo retroalimentd esas ideas, obteniendo

un espacio adecuado para la discusidn y crecimiento.
Resultados
Posterior a la exposicion de cada uno de los grupos, se obtuvo los siguientes puntos de discusion relacionados con

las brechas que se perciben entre los distintos paises participantes:

Transformacion Digital

Gestibn de la
Transformacién Digital

Capacitacion Alianzasy Inversiones en Tecnologia
Docente Cooperacion Local e Infraestructura




Asimismo, los participantes identificaron acciones concretas para fortalecer

el financiamiento en Escuelas de Negocios Centroamericanas.

financieros propios

Proyectos Comerciales

Generacion de recursos @ Ventas de Servicios y

Fondos y alianzas Optimizacion de
externas Recursos y Estructuras

Vinculacién con Asesoramiento

Empresas ¥ Proyectos Financiero y Desarrollo
Emprendedores Empresarial

Finalmente, se comparte la lista de soluciones propuestas relacionadas con la

internacionalizacion.

(0) 02

Promocion de la Colaboracién
Investigacion Internacional
Pukblicar mas y dar a conocer Realizar investigaciones conjuntas
descubrimientos y proyectos entre universidades de America
Centra

03 04 05

Participacion en Fortalecimiento Internacionalizacién
Actividades Académicas Académico del Plan de Estudios
Identificar areas de interés y buscar Fortalecimiento de diversos Agregar cursos de
gportunidades y convenios diomas internacionalizacion en los
Revisar las mallas planes de estudic
curriculares y ciclos lectivos Disenar planes de estudics

estandarizados para
Centroamerica



6. Recursos ulilizados para desarrollar la actividad

Ingresos

Para la realizacidén de evento, se contd con el aporte de tres patrocinios,
quienes tuvieron stands durante todo el evento. El detalle se encuentra en la Tabla
1.

Tabla 1. Patrocinios Primer Encuentro Centroamericano de Escuelas de

Negocios
Actualizacion Empresarial — Unidad de $4000
posgrados
Universidad Latina $2000
Acreditadora AACSB $2000
Gastos

Tabla 2. Gastos Primer Encuentro Centroamericano de Escuelas de

Negocio
Sede del evento ¢4 278 374,19
Materiales y suministros €253 787,00
Gastos de vigje €335 774,05
Material promocional €202 572,00
Asistencias Estudiantiles €365 415,00
Oftros €292 350,00

TOTAL ¢ 5728 272,24




ACTIVIDAD K. PROYECTO TERRITORIOS INTELIGENTES (CTLSJ)

. Actividades

a. |E-03-1-A; Participacion en la elaboracion de la propuesta inicial del Proyecto “Impulsando Territorios
Inteligentes del CTLSJ".

b. |E-03-2-B; Clasificacion de cantones y ciudades por tipo de territorio.

. Funcionarios que participaron de la actividad

Alan Henderson Garcia y Johnny Poveda

. Estado de la aclividad o nivel de avance

No ejecutada durante este semestre.



Il PARTE

INFORMACION SOLICITADA EN EL INFORME DE LABORES QUE SOLICITA LA
VICERRECTORIA DE DOCENCIA

Participacion estudiantil en proyectos de investigacion

Indicar los proyectos de investigacion de la escuela, en la que participan profesores de la escuela en la que participan

estudiantes del proceso de investigacion. En el caso de que los profesores participantes en la investigacion hayan obtenido

su doctorado con beca otorgada por el TEC, en cualquiera de sus modalidades, debe indicarse, asi como el tipo de beca

del profesor (PMI o aporte TEC). Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el nombre del estudiante vy si esta

participacion es realizando su trabajo final de graduacion. (IE-03-3)

Tipo de Beca El
Campus | del profesor (si estudiante
Nombre del proyecto de Profesor(es) Estudiante (s) Cantidad
) del es de PMi o realiza TFG
Investigacion participante(s) ) participante (s) . | de horas
profesor | algun aporte (indicar si
TEC) 0 no)
“Compromiso, Recursos y José Alberto Yimel Farale
Emprendimiento Exportador Martinez Cartago NA Jiménez Castro Si

y su Influencia en el

Villavicencio




Desempeno de las Pymes”

“Personalidad de los
directivos y su influencia en
el desarrollo y éxito de las

Pymes”

Raquel Valle
Grijalba

Reactivacion productiva y
socioeconémica sostenible
post pandemia de las
mujeres productoras
indigenas del Territorio

Cabécar de Talamanca.

Alan Henderson

Garcia

Limoén

Priscila Arias

Segura

Yéssica
Mayela Ramirez

Reyes

Andrea Melissa

Solano Solano

Angie Vanessa

Rojas Aguilar




PUBLICACIONES

[Sobre la produccién académica de la Escuela, indicar el nombre de profesor(a), nombre de la publicacion, el tipo de
publicacion (ejemplo: libro, articulo cientifico, ponencia, articulo en periddico, software, etc.)], asi como si el profesor fue
becado por el TEC, en algunas de sus modalidades, para obtener el doctorado, en el caso que haya sido financiado por

el Proyecto de Mejoramiento Institucional (PMI)

Becado por Estudiante
el TEC para Nombre Tipo de (s) El estudiante
Profesor(a) 3 )
posgrado Publicacion Publicacion participante realiza TFG
SI/NO (s)
Greening as a
Technovation,
Esteban Lafuente competitiveness )
o indexada en No
y colega optimizer of
o WoS y Scopus
servitization
Greater co- Journal of
innovation and Cleaner
Esteban Lafuente
innovation Production, No
y colega . :
efficiency through indexada en
greening Wos y Scopus




Can Virtual Reality Journal of
Mario Rojas- Become an Tourism and
Sanchez y Instrument in Favor Services, No
colegas of Territory Economy | indexada Wos y
and Sustainability 2 Scopus
Systematic literature | Education and
review and Information
Mario bibliometric analysis | Technologies, No
Rojas-Sdnchez, vy on virtual reality indexada WoS y
colegas and education SCOPUS
International
_ Entrepreneurship
Crowdfunding
and
Alexandra Mora y platforms: a
Management Si
Pedro Palos sistematic literature
_ Journal,
review
indexada Wos y
Scopus
Improving
o Sustainability,
Ronald Leandro vy motivation and )
indexada en No

colegas

learning experience

with a virtual tour of

WoS y Scopus




an assembly line to

learn about
productivity
Exploring the Behavioral
Eithel Bonilla
Evolution of Human Sciences, )
Chaves y Pedro ) ) Si
Resource Analyfics: indexada en
Palos o )
A Bibliometric Study | WoS y Scopus
Nascent
enfrepreneurship in
Juan Carlos Leiva, university students: | Venture Capital, No
Ronald Mora vy the role of the indexada en
Martin Solis contfext WoS y Scopus
Firm strategy and Revista de
Carlos Melendez, product innovation | Administracdo
Ronald Mora, vy in SMEs: the de Empresas Si
Juan Carlos Leiva mediating role of | (RAE), indexada
business networks | en WoS-Scopus
Ana Gabriela Topics and feelings
Viguez-Paniagua, of entrepreneurs | Tec Empresarial , N
o

Allan Pérez-

Orozco y colegas

during a crisis

period: Analysis of

indexada WoS y

Scopus




business Twitter

hashtags

Javier Rojas-

Segura, Margie

Conceptualizing

digital

Faith-Vargas y transformation using | Tec Empresarial , Si
José Martinez- semantic indexada WoS y
Villavicencio decomposition Scopus
The relationship
between the
Manfred  Murrel- economic cycle
Blanco and work accidents Si
in the United States: | Tec Empresarial ,
A time series indexada WoS y
analysis Scopus
Int. J. of
Entrepreneurial Self- Intellectual
Adriana Efficacy in Latin Property )
Cascante, Ronald American Female Management, >
Mora y  Juan University Students indexada

Carlos Leiva

Scopus




Performance of
Deep Learning

models with transfer

learning for Inteligencia No
multiple-step- Artificial,
Martin Solis y Luis ahead forecasts in indexada
Alexander Calvo monthly time series Scopus
Towards Text
Simplification in
Spanish: A Brief
Overview of Deep No
Learning
Martin ~ Solis y Approaches for Text | IEEE,indexada en
colegas Simplification Scopus
A Proposal of ) _
) Engineering
Transfer Learning for .
proceedings,
Monthly ) No
) ) ) indexada en
Martin ~ Solis vy Macroeconomic

colega

Time Series Forecast

Scopus




Revision del
concepto de

comportamiento

Pablo Andrés innovador y Si
Sanchez-Campos comportamiento Innovar,
y Berman Siles innovador en el indexada en
Ortega trabajo Scopus
Andlisis
comparativo de
rentabilidad del
cultivo de chile Revista
Alfrodo Alfaro dulce variedad Tecnologia en
RaMOS Natalie de dos Marcha No
invernaderos de indexada en
horticultura Scielo
protegida de la
Region Huetar
Norte
Cindy Ortiz Acuna, Competencias de
Jennier Solano comportamiento, Revista Si
Cordero, Eugenia determinando la Interfases,




Ferreto Gutiérrez y

existencia de una

Indexada en:

Javier Rojas- brecha entre la Doqj
Segura academiay el
mercado laboral
de Tl
How does
Emotional Pay Revista Andaluza
influence Job de Ciencias Si
[
Satisfaction? A Sociales
Gustavo Diaz Construct to be indexada Doqj
Garcia y colegas explored.
Perspectiva
estudiantil sobre ‘
o Revista
emprendimiento en .
] ) Cooperativismo
Paula Arzadun vy economia social
& Desarrollo, No

Rytha Picado

solidaria : una
exploracion en el
Tecnoldgico de

Costa Rica

indexada en

Doaqj y Latindex




Estudio de
percepcion

Programa para

Jovenes Revista Si Si
Yaritza Bolanos Emprendedores: Empresarial,
Alpizar 'y Ana vinculacion de indexada
Gabriela Viguez actores Latindex
La gestion del
conocimiento y la
internacionalizacion Revista )
Adriana Cascante de las empresas: un Empresarial, .
y Ana Gabriela andlisis indexada
Viquez bibliométrico Latindex
Ecosistemas
socioeconémicos Visioni
Paula Arzadun vy sostenibles. LatinoAmericane
colegas Experiencias indexada No
latinoamericanas y Latindex
europeas
Maiko Zheng-Guo, How to choose Revista Ciencias Si S

Manrigue

investments that

Econdmicas,




Herndndez-
Ramirez, Martin

Solis

match your needs?
a proposal for the
categorization of
mutual funds for
Latin American
emerging markets,

case of Costa Rica

indexada

Latindex

Marcela
Ferndndez

Rodriguez, Lady

Caso Vinculaciéon
TEC con la

Federacidon de

) Cdamaras y Si Si
Ferndndez-Mora vy
) Asociaciones de la | Ventana, revista
Ana Gabriela i B
) . Ruta Norte Costa | de divulgacion,
Viquez Paniagua
Rica sin Indexar
Influencia del
Ethocentrismo_ Un
estudio de las
Silvia Campos reacciones Revista de Si
neurofisioldgicas MarKeting y
del consumidor de | Publicidad, sin
cerveza indexar




Dyald de la O
Cordero y Juan
Pablo Caballero

Polancos

La economia
experimental y
ciencias del
comportamiento
como herramienta
didactica en el

aula

Investiga TEC, sin

indexar

No

Gustavo Diaz

Garcia y colegas

2El salario
emocional? Una
herramienta
emergente del
happiness

management

Diario 16+, sin

indexar

Si

Valeria Rojas
Herrera vy Ana

Gabriela Viguez

Afractivo percibido
y existente para
estudiantes y
trabajadores
infernacionales
jovenes: estudio en

Karlsruhe, Baden-

Revista Teknos,

sin indexar

Si

Si




WUrttemberg,

Alemania

Rony  Rodriguez

Perfil de las

empresas

Revista Ventana,

Barquero exportadoras de revista sin No
raices y tubérculos Indexar
de la zona norte
Juan Carlos Leiva,
Ronald Mora, )
Dyala de la O, Informe GUESSS TEC Horo No
Rytha Picado 2021
Economias para la
transformacién y la
sostenibilidad de la
vida Libro No
Economias sociales,
Paula Arzadun, y solidarias y
colegas populares
Editores: Paula Experiencias de
Arzadun y Alan mejora en procesos Libro Si Si

Henderson-Garcia

de gestion




organizacional en

Costa Rica (Tercera

edicion)

Gustavo  Cubillo-
Salas, Evelyn
Herndndez  Solis,
Enos Brown-
Richard, Daniela Libro No
Salas Calvo,
Alexander Viguez
Brenes,  Rodrigo Il Informe de
Calvo Bodan. Deuda Morosa 2022
Rony  Rodriguez Refos enla ’

implementacion Libro No

Barquero

del teletrabajo

Resumen:

Articulos indexados en WoS con Factor Impacto y Scopus
Articulos indexados solo en Scopus

Articulos indexados Scielo, Doaj, Redalyc,Latidex otras




Articulos en revistas sin indexar

Total articulos revistas cientificas*

Libros (completos o participacién en capitulos)
Casos

Total de publicaciones

*En 2023 hay 15 articulos en revision, 12 de ellos son WoS o Scopus

27

32



Il PARTE

1. Indigue la lista de profesores que participaron en el Taller anual de generaciéon de propuestas de
investigacion y extension, incluyendo el Campus al que pertenecen los profesores. (IE-05)
Cartago

EQUIPO DE TRABAJO TEMA

) "Caracterizacion de la deuda morosa en Costa Rica: Perfil de los deudores
Dr. Gustavo Cubillo-Salas .
criticos del sector no regulado”

Dr. Saul Calderdn Ramirez

] ] “Estimacién de Incertidumbre para modelos de franscripcion de audio”
(Martin Solis)

) ) “El rol de la "gerencia verde” en la relacién entre innovacion y desempeno
Dr. Juan Carlos Leiva Bonilla -~ ) )
competitivo en las pymes manufactureras latinoamericanas”

“Fortalecimiento del proceso de abastecimiento de productos frescos
_ comercializados en ferias del agricultor por parte de personas agricultoras
Rytha Picado Arroyo ) ) . L
vinculadas al CAC Oreamuno, a travées de acompanamiento técnico y uso de

plataforma virtual".

‘ "Plataforma virtual y fortalecimiento de iniciativas femeninas de economia social
Rytha Picado Arroyo idaria”
solidaria




Maria Fernanda Jiménez "Gestion integral de los residuos sélidos biodegradables en el cantéon de

Morales (Ronald Leandro) Naranjo"

. ] Perspectivas indigenas de "buen vivir' construccion conjunta de economias
Alejandro Masis Arce ) ) )
sociales alternativas con grupos de mujeres de Talamanca.

2. Indique la lista de profesores que participaron en el Taller para seleccionar las propuestas de
investigacion y extensiéon a enviar a la VIE.

Cartago

1. Dr. Gustavo Cubillo-Salas
Martin Solis Salazar
Dr. Juan Carlos Leiva Bonilla
Rytha Picado Arroyo

Ronald Leandro Elizondo

S T i

Alejandro Masis Arce



3. Participacion en proyectos de investigacion

[Indicar los proyectos de investigacion en los que participan profesores de la escuela, sefialar aquellos casos en los que el proyecto es coordinado
desde la escuela (marcar con X). En el caso de que participen estudiantes en el proceso de investigacion, indicarlo. En el caso de que los profesores
participantes en la investigacion hayan obtenido su doctorado con beca otorgada por el TEC, en cualquiera de sus modalidades, debe indicarse, asi
como el tipo de beca del profesor (PMI o aporte TEC). Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el nombre del estudiante y si esta

participacion es realizando su trabajo final de graduacion)

Tipo de Beca
El estudiante Proyecto
del profesor | Estudiante (s)
Nombre del proyecto Profesor(es) realiza TFG coordinado
) (si es de PMl o | participante i
de Investigacion participante(s) ) (indicar si o desde la
algun aporte (s)
no) escuela
TEC)
Compromiso, recursos y Dr. José
emprendimiento Martinez
exportadory su Villavicencio Javier Rojas
influencia en el MAE. Margie Segura Si
desempeno de las Faith Vargas
PYMES exportadoras de | Lcda. Susan
Costa Rica: andlisis | Arce Gutiérrez




Cross-cultural Costa

Rica — Espana

Lcda. Cristina
Morales
Sandoval
Juan Pablo

Soto Quirds

Personalidad de los
directivos y su
influencia en el

desarrollo y éxito de las

Dr. José
Martinez
Villavicencio
Carolina
Redondo
Vega

Lcda. Susan

PYMES exportadoras de | Arce Gutiérrez >
Costa Rica: andlisis Lcda. Cristina
Cross-cultural Costa Morales
Rica - Espana Sandoval
Kendall
Rodriguez
Bustos
Caracterizacion de la | Dr. Gustavo .

deuda morosa en

Cubillo-Salas




Costa Rica. Un estudio MS.c. Enos
longitudinal del sector Brown-
creditficio no regulado Richards
MBA. Evelyn
Herndndez-
Solis
BR. Jimena
Ruiz-Rivera
Actividades de RSE en
empresas familiares y ]
o Dyald de la O
su contribucidn con los
Cordero
ODS: valoracién de los ) Si
. Sonia Mora
aportes a fraves de un ;
» Gonzdlez
modelo de gestidon de
indicadores
Generacioén de un
algoritmo de
recomendacién de | Dr. Martin Solis Si

métodos para

prondsticos a partir de




la caracterizacidon de

la serie temporal

Motivaciones y

segmentacion en Allan Pérez
destinos costeros y Orozco
marinos durante la Gabriela Si
pandemia COVID-19: Viguez
Un estudio de Jacd en Paniagua
Costa Rica
Estrategias para el
desarrollo
i o Dr. Alan
socioecondmico
) ) Henderson
territorial mediante el ] Kevin Barboza ] ]
Garcia ) ] Si Si
uso de monedas Daniel Cortés
) Dra. Paula
complementarias
] Arzadun
basadas en tecnologia
BlockChain
Factores que influyen
) Dr. Juan
en la capacidad ) ]
] Carlos Leiva Si
innovadora de las
Bonilla

pequenas y medianas




empresas de servicios Dr. Ronald

en Costa Rica

Mora Esquivel
MBA. Ana
Gabriela

Viguez
Paniagua

Dr. Juan

Compromiso afectivo
en emprendimientos
universitarios: factores
internos y del contexto

que lo influyen

Carlos Leiva
Bonilla
Dr. Ronald
Mora Esquivel
MBA. Ana
Gabriela
Viguez
Paniagua
Karla Tames
Ramirez
Nathalie
Campos

Valverde

Si




Validacion de un

MEng. Carlos
Alvarado
Ulloa
Dra. Laura
Calvo Castro

Ing. Alexander

método de _
L Schmidt
cuantificacion de ]
Duran No
metabolitos de )
) ) MS.c. Catalina
Cannabis sp. mediante )
Rosales Lopez
HPLC-DAD-FL )
Dr. Fabidn
Echeverria
Beirute
MAE. Margie
Faith Vargas
Desarrollo sostenible en | MAE. Margie
acuacultura: Nutricion | Faith Vargas
de alevines con nuevo | Ph.D. Kattia No
suplemento microalgal NuUnez
rico en proteina Montero




Mdster Nelson

- Pérez Rojas
Generacion de un )
Ing. Saul
modelo de ]
o B Calderdn
simplificacion )
. Ramirez No
automatica de textos )
_ ) Ing. Mario
en espanol mediante o
Chacodn Rivas
inteligencia artificial ) .
Dr. Martin Solis
Salazar
Biorefineria de
microalgas: Desarrollo| Ph.D. Fabidn
de un proceso integral Villalta
sostenible para la Romero
produccion de Mdster Margie N
o)
compuestos bioactivos | Faith Vargas
a base de microalgas Ph.D. Kattia
para la agricultura, NUnez
ganaderia y Montero

acuicultura.




San José RISE:

Reactivacion

MSc. Tomds
Martinez
Baldares

Arg. Mauricio

Inmobiliaria del Centro Guevara
Histérico de San José a Muirillo No
partir de Plataformas | Ing. Mauricio
de financiamiento Arroyo Herrera
alternativas. Dra. Paula
Arzadun
Monitoreo emocional y
de los niveles de
) ) MDE. Marco
autoeficacia que ]
) Martinez Mora
experimentan los
MAE. Carolina Si
candidatos durante la
Redondo
entrevista laboral
Vega
virtual: Un estudio
exploratorio
Caracterizaciéon del MSc. Maritza N
o)
contenido proteicoy Guerrero




lipidico de biomasas
obtenidas de las
microalgas Isochrysis
galbana y Arthrospira
maxima como fuente
potencial en alimentos

funcionales

Ph.D Bernal
Martinez

Gutiérrez




4. Participacion en proyectos de extension
[Indicar los proyectos de extension en los que participan profesores de la escuela, sefialar aquellos casos en los que el proyecto es coordinado desde
la escuela. En el caso de que participen estudiantes en el proceso de extension, indicarlo. Para indicar la participacion estudiantil se debe dar el

nombre del estudiante y si esta participacion es realizando su trabajo final de graduacion)

Estudiante (s) El estudiante Proyecto
Nombre del proyecto de Profesor(es)
; participante realiza TFG coordinado
extension participante(s) ;
(s) (indicar si o no) | desde la escuela
Ricardo Salazar Diaz
Guillermo Castro
Badilla
Javier Obando Ulloa
OSAGRO: Transformando el Sergio Torres
paisaje productivo de la Portugués N
o)
Peninsula de Osa, mediante | Carlos Robles Rojas
la economia regenerativa. Diego Guzmdn
Rivera

Wayner Montero

Carmona




Reactivacion productiva y
socioecondmica sostenible
post pandemia de las mujeres
productoras indigenas del
Territorio Cabécar de

Talomanca.

Dr. Alan Henderson
Garcia
MBA. Oscar Solano
Picado
MS.c. Laura Queralt
Camacho
MDE. Marco William
Martinez Mora
MS.c. Allan

Rodriguez Davila

Si

Clinica Empresarial TEC del
Caribe: Fortaleciendo las
capacidades para el
planteamiento de proyectos,
la gestion administrativa y
sostenibilidad de las micro y
pequenas y medianas

empresas de Limon.

Henry Binns
Herndndez
Mario Mitchell Riley
Mariam Alvarez
Herndndez

Enos Brown Richards

Si

Centro de Capacitacion Iriria

Alakélpa U: Alternativa

MS.c. Oscar Solano

Picado

Si




indigena para la gestion del

desarrollo rural comunitario.

MBA. Alan
Henderson Garcia
MS.c. Shi Alarcén-

Zamora

Plataforma de incubaciéon de
emprendimientos y redes

colaborativas de economia

popular, social y solidaria con

enfoque territorial INCUBEPSS.

Dra. Paula Arzadun

Rytha Picado Arroyo

Si

Modelos de negocios
basados en el manejo
silvicultural para pequenos y
medianos productores
forestales en la regidon Huetar

Caribe.

Ing. Alejandro Meza
Montoya
Mdster Verdnica
Villalobos Barquero
MBA. Diego
Camacho Cornejo
MBA. Henry Binns

Herndndez

Si

Innovaciéon y valorizacion de
productos agroalimentarios y
turisticos, vinculados a

sistemas asociativos en los

Marcela Ferndndez

Ricardo Salazar Diaz

Rodriguez

No




territorios de Upala, Guatuso y
Los Chiles.

Ligia Guerrero

Vargas

Luis Felipe Sancho
Jiménez

Lady Ferndndez
Mora
Javier Obando Ulloa
Rogelio Gonzdlez

Quirds




Modelo de estimulo de participacion de funcionarios en investigacion y extension (IE-03-3)

3.1. Indique la cantidad de Tiempos Completos que la Escuela asignd a la investigacion.
La cantidad de tiempos completos en investigacion fue de 2,6.

La cantidad de tiempos completos en extension fue de 1,85.

3.2. Indique la cantidad de horas totales asignadas por la VIE durante el semestre en cuestion para los proyectos de
investigacion y extension vigentes.
Investigacion: 104 horas

Extensidon: 74 horas

Respecto al financiamiento, por favor indique lo siguiente (IE-04-1-A):

Monto en colones Monto en délares
Monto total asignado por la VIE para los
proyectos aprobados en la ronda del 26 millones
presente ano
Monto total asignado por el CIADEG para
los proyectos aprobados en el segundo 60 millones
semestre.




Monto total asighado por el FDU para los
proyectos aprobados en la ronda del

presente ano

Monto total asighado por entes externos
para los proyectos aprobados en la ronda

del presente ano

Monto total 86 millones

5. Respecto a los proyectos aprobados por la VIE en el periodo actual, realice una pequena descripcion de no mas de 6
lineas, sobre los aportes innovadores de cada proyecto (IE-04-2-B).

NA, todos los proyectos fueron aprobados con anticipacion a este periodo.

6. Uso del laboratorio de Neuromarketing
Ver detalle completo en ACTIVIDAD A. NEUROMARKETING

7. Uso del laboratorio de Economia Experimental
Ver detalle completo en ACTIVIDAD G. ECONOMIA EXPERIMENTAL




