[image: image1.png]



CONSEJO INSTITUCIONAL
[image: image2.wmf]
ACTA No. 2160
CONSEJO INSTITUCIONAL
PAGINA 25-25

Acta Aprobada

_________________________________________________________________

ACTA APROBADA
SESIÓN ORDINARIA No. 2160

FECHA:

Viernes 2 de marzo del 2001

HORA:
11:00 am.

LUGAR:
SALA DE SESIONES DEL CONSEJO INSTITUCIONAL SEDE 

CENTRAL DEL INSTITUTO TECNOLÓGICO DE COSTA RICA

ASISTENCIA

DIRECTORES(AS)

Ing. Alejandro Cruz Molina
Rector, Presidente

Ing. Marco Vinicio Zamora Castro
Representante Comunidad Nacional

MAE. Germán Cortés Arroyo
Representante Comunidad Nacional

MSc. Oscar Gamboa Calderón 
Profesor del ITCR

Licda. Josefa Guzmán León
Profesora del ITCR 

MBA. José Rafael Hidalgo Rojas
Profesor del ITCR

MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández 
Funcionaria Administrativa del ITCR

Ing. Edgardo Vargas Jarquín
Profesor del ITCR

Sr. Luis Diego García Calderón   
Estudiante del ITCR

Sr. Marzini Izaguirre Molina   
Estudiante del ITCR

FUNCIONARIAS

Dra. María de los Ángeles Cubas  
Auditora Interna

Licda. Bertalía Sánchez Salas
Directora Secretaría del Consejo 


Institucional

AUSENTES

Ing. Dennis Mora Mora 
Egresado del ITCR, ausencia



justificada 
ÍNDICE

PAGINA
CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de la agenda
3

CAPITULO DE ACTAS

ARTICULO 2.
Aprobación de Actas No. 2157
4
CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 3.
Análisis Problemática Presupuestaria del año 2001
4

ARTICULO 4.
Juramentación de dos representantes titulares docentes  y 


un suplente docente el Tribunal Institucional Electoral
7

ARTICULO 5.
Reconocimiento al máster Vinicio Meza Solano, Prof. Área 


Artes Musicales, Departamento de Cultura, Juventud y Deportes, 


por el galardón obtenido en los premios del bienio 1999-2000 


“ANCORA del periódico La Nación”
7

ARTICULO 6.
Plazas versus nombramientos por contrato
8
ARTICULO 7.
Informe de impacto de la investigación del TEC en el 


desarrollo nacional
8

ARTICULO 8.
Revisión de las Políticas Específicas y Formulación del 


Plan Anual Operativo
9

ARTICULO 9.
Proyecto de modificación de los Artículos 49 y 79 del 


Estatuto Orgánico, referente a las Asambleas que 


define el mismo, modificación solicitada por la Asamblea 


Institucional Representativa
10

ARTICULO 10.
Planificación Infraestructura Física  
11

ARTICULO 11.
Publicación del Dictamen de la Comisión de Estatuto Orgánico,


referente a la Propuesta de Modificación del Artículo 58 del 


Estatuto Orgánico, sobre la duración del período de los 


Directores y Directoras de los Departamentos Académicos
12
CAPITULO CONTROL DE ACUERDOS 

ARTICULO 12.
Informe de Control de Acuerdos
15 

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 13.
Informe de Correspondencia
15 
CAPITULO ASUNTOS DE RECTORÍA
ARTICULO 14.
Asuntos de Rectoría
18

CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTICULO 15.
Presentación de propuestas por parte de las comisiones
20 

CAPITULO DE PROPUESTAS

ARTICULO 16.
Presentación de propuestas por parte de los miembros 


del Consejo Institucional 
20

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 17.
Proyecto de Ley Rendición de Cuentas
21

ARTICULO 18.
Cumplimiento de la Norma Constitucional sobre la  


Inversión en Educación no deberá ser menor que el 6% del PIB
21

ARTICULO 19. 
Cierre de Grupos del I Semestre en la Escuela de Administración 


de Empresas
21

ARTICULO 20.
Informe Comisión EXPOTEC
21


ARTIICULO 21.
Exposición de la Problemática de los Rn
22

ARTICULO 22.
Ayuda a Salvadoreños
22

ARTICULO 23.
Calendario Institucional
22

ARTICULO 24.
Carrera Atlética
22

ARTICULO 25.  Asamblea ATIPTEC
23

CONTINUACIÓN CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN 

ARTICULO 26.
Designación de una mujer del ITCR para conmemorar el 


Día  Internacional de la Mujer
24
CONTINUACIÓN CAPITULO ASUNTOS VARIOS 

ARTICULO 27.
Necesidad de Financiar la Inversión Educativa
25

ARTICULO 28.
Artículo sobre los Derechos Humanos
25

ARTICULO 29.
Representantes de la Comisión de Validación de Políticas


para el Mediano y Largo Plazo
25

ARTICULO 30.
Informe de Prensa 
25
Inicia la sesión a las 11:40 am, con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Ing. Marco Vinicio Zamora, MBA. José Rafael Hidalgo, MSc. Oscar Gamboa, Ing. Edgardo Vargas, MSc. Ana Rosa Ruiz, Licda. Josefa Guzmán, MAE. Germán Cortés, señor Luis Diego García y señor Marzini Izaguirre.

El Ing. Alejandro Cruz justifica la ausencia del Ing. Dennis Mora Mora, Representante de los Egresados, quien por motivos laborales no puede estar presente en la sesión programada para el día de hoy.  
Invitado:  Dr. Carlos González Alvarado, Vicerrector de Docencia.

CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  Se eliminan los siguientes puntos,  el punto 3. Ratificación nombramiento de Rector interino (A cargo de la Rectoría);  el punto 4. Ratificación nombramiento de Vicerrector interino (A cargo de la Rectoría); el punto 10. Pago ampliación de jornada bajo el concepto de “Recargo de Funciones” (A cargo de la Presidencia); y el punto 11. Reglamento de Evaluación del Desempeño Profesional en Labores de Investigación y Extensión en el ITCR (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos  y Estudiantiles).  Se incluye como punto 8  "Revisión de las Políticas para el mediano y largo plazo y Lineamientos para  la Formulación del Plan Anual Operativo 2001(A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)".  Se adelantan los puntos 7,15 y 16 referentes a: “Análisis Problemática Presupuestaria del año 2001 (A cargo de la Rectoría)”;  “Proyecto de modificación de los Artículos 49 y 79 del Estatuto Orgánico, referente a las Asambleas que define el mismo, modificación solicitada por la Asamblea Institucional Representativa (A cargo de la Presidencia)” y Propuesta para modificar el Artículo 58 del Estatuto Orgánico (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos).  El punto 12 “Transferencia a Fondos a la ASETEC (A cargo de la Presidencia) y el punto 14 “Planeamiento de la Rectoría en relación a Servicios Administrativos y Estudiantiles (A cargo de la Presidencia)”., se incorporan al punto 3 de la agenda “Análisis Problemática Presupuestaria del año 2001 (A cargo de la Presidencia), dado que estos puntos están relacionados con el tema.  Se aprueba con 9 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera: 

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación de  Acta  No. 2157 y se entrega del Acta No. 2158

3. Análisis Problemática Presupuestaria del año 2001 (A cargo de la Rectoría)
4. Juramentación de  dos representantes titulares docentes y un suplente docente en el Tribunal Institucional Electoral (A cargo de la Presidencia)
5. Reconocimiento al Máster Vinicio Meza Solano, Prof. Área Artes Musicales, Depto. de Cultura, Juventud y Deportes, por el galardón obtenido en los premios del bienio 1999-2000 “ANCORA del periódico La Nación”

6. Plazas versus nombramientos por contrato (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
7. Informe de impacto de la investigación del TEC en el desarrollo nacional (A cargo de la MSc. Ana Rosa Ruiz y el Ing. Marco Vinicio Zamora)
8. Revisión de las Políticas para el mediano y largo plazo y Lineamientos para  la Formulación del Plan Anual Operativo 2001 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
9. Proyecto de modificación de los Artículos 49 y 79 del Estatuto Orgánico, referente a las Asambleas que define el mismo, modificación solicitada por la Asamblea Institucional Representativa (A cargo de la Presidencia)
10. Planificación Infraestructura Física  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
11. Propuesta para modificar el Artículo 58 del Estatuto Orgánico (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)
12. Informe de Control de Acuerdos al 28 de febrero del 2001

13. Informe de Correspondencia (documento anexo)
14. Informe Asuntos de Rectoría

15. Propuestas de Comisiones 

16. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

17. Varios

CAPITULO DE ACTAS

ARTICULO 2.
Aprobación del Acta No. 2157 y entrega del Acta No. 2158
Acta No. 2157

Se somete a votación el Acta No. 2157 y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

La Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional hace entrega del Acta No. 2158.

CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 3.
Análisis Problemática Presupuestaria del año 2001

Invitados(as):  Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración; Dr. Carlos González A., Vicerrector de Docencia; Ing. Ricardo Aguilar D., Vicerrector de Investigación y Extensión; MBA. William Vives B., Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios Académicos; Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional; Arq. Jorge Sancho V., Director del Centro Académico de San José; Lic. Oscar Solano P., Director del Departamento de Servicios Generales e Institucionales y la Máster Tatiana Fernández M., Coordinadora de la Oficina de Control y Evaluación de la Oficina de Planificación Institucional.

Este tema fue analizado y discutido en forma amplia, entre otros aspectos, se discutieran los siguientes puntos:

Servicios Académicos y Estudiantiles

La Licda. Ana Isabel Solano B., Vicerrectora de Administración expone un resumen de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional, en donde se han tomado medidas para reducir partidas tales como:  tiempo extraordinario, materia prima de la Soda-Comedor según el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2148, Artículo 2, del 13 de noviembre del 2000.  Así como del acuerdo de la Sesión No. 2152, Artículo 5, del 1 de diciembre del 2000, referente a: Lineamiento para plazas vacantes para el personal jubilado; y  finalmente el acuerdo tomado en la Sesión No. 2154, Artículo 9, del 15 de diciembre del 2000 sobre el procedimiento para el control del tiempo extraordinario, para lo cual expone el siguiente análisis:

1. Es interés del Consejo Institucional  realizar esfuerzos por reducir la partida de tiempo extraordinario.

2. Es interés del Consejo Institucional promover la participación del estudiante trabajador.

Al respecto la  Licda. Solano menciona que ante esta situación y actuando de acuerdo a los Lineamientos Institucionales, se procedió a realizar un análisis de las áreas de servicio susceptibles a algún tipo de redefinición o reorientación de recursos o bien, aquellas que por situaciones presupuestarias se vean afectadas en forma significativa.  Asimismo, manifiesta que el servicio de Soda-Comedor en lo referente a materia prima y horas extra se ve en la obligación de orientar sus recursos de por sí escasos, a atender aquellos servicios que generen una mayor demanda y por consiguiente una dedicación de mano de obra mayor para el proceso y elaboración de productos.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

El señor Oscar Solano P., Director del Departamento de Servicios Generales e Institucionales, expone los antecedentes de la situación actual de la Soda- Comedor, para lo cual menciona que en vista del alto costo que ocasiona para la Institución la compra y administración de productos para la reventa, se optó por la opción de encargar a la Asociación Solidarista de Empleados del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que estas ventas y la administración fuera asumida por ellos, lo cual ha demostrado gran éxito y ha generado grandes beneficios para la comunidad institucional.  En cuanto al servicio vespertino que ofrece la Soda-Comedor se presenta la siguiente situación:  1) Se paga un promedio de cinco horas extras por día a una persona para este servicio, 2) La venta promedio es de ¢25.000.00 colones para el horario comprendido entre las 4:00 pm. y las 8:00 pm., 3) el servicio lo utilizan un promedio de  55 personas, 4) se debe utilizar a dos funcionarios que estén nombrados por medio tiempo para que atiendan este servicio, ocasionado trastornos en las horas de desayuno y almuerzo, pues estas personas ingresan a laborar a partir de las 4:00 pm., las cuales están nombradas por tiempo definido hasta junio del 2001 y 5) Los alimentos que se elaboran para este servicio, si no se venden se convierten en desperdicio, lo que ocasiona un aumento en los costos.  Señala que como alternativas para resolver esta situación, se tienen las siguientes opciones: 1) Kiosco ASETEC; en donde se ofrecerá el servicio de comidas rápidas y bebidas calientes con un horario de atención hasta las 8:00 pm y  2) Soda Periférica del Lago con servicio de cena hasta las 8:00 pm.  Asimismo, la Administración mantendrá los controles necesarios para el cumplimiento de la calidad (aspectos nutricionales) y el control en los precios de los servicios ofrecidos.

Señor Marzinni Izaguirre, solicita que se le aclare, por qué la Soda-Comedor está utilizando menos estudiantes asistentes, ya que se ven afectados por la beca.

La Licda. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, manifiesta que en el Consejo de Administración hay representación estudiantil, este es un tema donde han participado y participan los estudiantes.  Además,  en el Consejo  se está analizando la concepción del servicio administrativo  en lo que se denomina estudiante trabajador, en el caso de la Soda-comedor se tiene un estudiante, se ha nombrado medio tiempo en planillas, debido al tipo de trabajo que se realiza Soda-comerdor se deben incluir en la póliza de riesgos profesionales de la Institución, porque la póliza que tienen como estudiantes no les cubre si algo les sucedieran trabajando.

Análisis Problemática Presupuestaria del año 2001

La Máster Tatiana Fernández M., Coordinadora del Area de Control y Evaluación de la Oficina de Planificación Institucional, expone el documento denominado “Proyección de Pensionados 2001 y 2002”; donde en el año 2001 se tiene una proyección de 115 funcionarios y para el año 2002,  30 funcionarios para un total de 145 personas.  Asimismo, expone la cantidad de personas que se estarían pensionado en cada una de las Vicerrectorías con la siguiente distribución:  61 personas de la Vicerrectoría de Administración; 58 personas en la Vicerrectoría de Docencia; 11 personas de la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos; dos personas en la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y 13 personas de la Sede Regional San Carlos.  A la vez presenta el detalle del impacto que tendrá la academia.  Por último informa que el año 2002 se tiene proyectado la jubilación de 13 profesores(as) y 17 personas administrativas.    Agrega que como complemento a esta información se envió el documento OPI-28-2001 con el listado de las personas a jubilarse para el año 2001-2002. (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

La Dra. María de los Ángeles Cubas, manifiesta que remitió a la Secretaría del Consejo Institucional el documento AU-39-2001, el cual contiene análisis de aspectos presupuestarios.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

El señor José Rafael Hidalgo, aclara que en relación al tema de jubilados existe el interés por finiquitar este tema, pero el Reglamento para la Contratación de Personal Jubilado, aún esta pendiente de aprobación por parte de este Consejo.

Transferencia de Fondos a la ASETEC 

La Licda. Ana Isabel Solano B., realiza comentario respecto a la nota recibida por la Asociación Solidarista de Empleados del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ASETEC), en la que se indica que esa Asociación conoció el criterio sobre las gestiones realizadas por los Rectores, para que el Gobierno reconozca el 3% de aporte obligatorio establecido en la Ley de Protección al Trabajador.  Agrega que en dicha carta la ASETEC, menciona que ellos asumen que igualmente el ITCR, continuará entregando el aporte institucional como hasta la fecha lo ha hecho, ya que esto no significa un gasto adicional para la Institución. 

El señor Alejandro Cruz, da lectura al memorando R-087-2001, donde presenta propuesta para que se mantenga la transferencia del 3% del salario de los funcionarios(as) y expone algunos criterios a considerar.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

El señor Edgardo Vargas solicita que la Asesoría Legal se pronuncie sobre este tema, dado que esto significa que la Institución realice un doble aporte, a fin de que se busque una solución al respecto.  A la vez menciona que dicha solución debe estar finiquitada antes del mes de marzo, ya que a partir de este mes entraría en vigencia los depósitos de la Institución, señalada en la Ley de Protección al Trabajador.

Después de discutido el tema en forma amplia, algunos miembros de este Consejo externan que las medidas que tome la parte ejecutiva, deben estar precedidas por un estudio sobre los impactos que estas produzcan, tomando en cuenta que dentro de la Institución existen instrumentos de participación.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2160.

Receso: 3:30 a 4:10 pm.

ARTICULO 4.
Juramentación de dos representantes titulares docentes  y un suplente docente en el Tribunal Institucional Electoral

El señor Rector procede juramentar a las siguientes personas:  Ing. Nancy Hidalgo Dittel, Profesora de la Escuela de Ingeniería Agrícola; la MBA. Sonia Acuña Acuña, Profesora  de la Escuela de Administración de Empresas y del  Bach. Ángel Guevara Agüero, Profesor de la Escuela de Administración de Empresas, quienes estarán ocupando las plazas de dos titulares docentes y un suplente docente ante el Tribunal Institucional Electoral, cuyo texto dice:

JURAMENTACION

EL SEÑOR RECTOR:

"¿Juráis a Dios y prometéis a la Patria y al Instituto Tecnológico de Costa Rica observar y defender la Constitución y las leyes de la República, y cumplir fielmente los deberes encomendados por el Consejo Institucional?

Integrantes del Tribunal Institucional Electoral 

"Sí, juro"

EL SEÑOR RECTOR:
"Sí así lo hiciereis, Dios os ayude, y si no, El, La Patria y la Institución os lo demanden".

ARTICULO 5.
Reconocimiento al máster Vinicio Meza Solano, Prof. Área Artes Musicales, Departamento de Cultura, Juventud y Deportes, por el galardón obtenido en los premios del bienio 1999-2000 “ANCORA del periódico La Nación”

El señor Rector hace la presentación y da la bienvenida al máster Vinicio Meza Solano, Profesor del Área de Artes Musicales, del Departamento de Cultura y Deporte por el logro obtenido al ganar el premio ANCORA en música, otorgado por el periódico La Nación.  Agrega que el señor Meza tiene a cargo el grupo JAMTEC, integrado por estudiantes del ITCR y en la actualidad es miembro de una Comisión del CONARE, representando el área de vida estudiantil de las universidades.

La señorita Ana Rosa Ruiz, expresa felicitación por el premio tan merecido y procede hacer la entrega del reconocimiento da lectura a las palabras impresas en dicho reconocimiento.

El señor Vinicio Meza, agradece el reconocimiento dado y menciona que este es un estímulo para seguir trabajando en esta área y obtener logros en el campo artístico para la Institución.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2160.

NOTA.  Se retira el invitado y se le agradece la participación.
MOCIÓN DE ORDEN:  Se aprueba moción de orden para suspender la sesión para almorzar, a la 12:55 pm. 

Reinicia la sesión a las 1:45 pm.

ARTICULO 6.
Plazas versus nombramientos por contrato
El señor Carlos González A., Vicerrector de Docencia, solicita al Consejo Institucional posponer este tema para la próxima sesión, a fin de que la Rectoría analice con detenimiento el tema y pueda presentar una propuesta alternativa que satisfaga ambas partes.

MOCIÓN DE ORDEN:  El Ing. Alejandro Cruz al ser las 3:50 pm., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión hasta concluir la agenda propuesta.  Se somete a votación y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor 0 en contra.  Se aprueba. 

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

ARTICULO 7.
Informe de impacto de la investigación del TEC en el desarrollo nacional

La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Informe de impacto de la investigación del TEC en el desarrollo nacional”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes los señores Germán Cortés, Oscar Gamboa, Marzini Izaguirre y Luis Diego García.

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentran ausentes los señores Germán Cortés y Oscar Gamboa.

NOTA:  A este acuerdo se le dio firmeza en el momento en que se contó con el quórum requerido.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica establece como dos pilares fundamentales a la investigación y a la extensión como parte de su quehacer institucional y responsabilidad académica.

2. La investigación y la extensión le permiten al Instituto Tecnológico de Costa Rica vincularse a la problemática socio productiva nacional para atender las necesidades de desarrollo tecnológico del país y rendir cuentas a la comunidad nacional por la inversión que realiza.  El Instituto Tecnológico de Costa Rica cuenta con capacidad instalada, a nivel de recursos humanos calificados, laboratorios e infraestructura para incidir en el desarrollo tecnológico de los procesos productivos y en el mejoramiento del bienestar de la sociedad costarricense.

3. Existe una estructura y presupuesto dedicados a estas dos dimensiones y un interés prioritario del Consejo Institucional para consolidar y fortalecer ambos pilares institucionales con mayores recursos, como es el caso del presupuesto asignado el año 2001.

4. La comunidad institucional y nacional deben ver y conocer mejor el rol y los logros que la investigación y la extensión están alcanzando en beneficio del país valorando más la enorme importancia de las intervenciones realizadas.

5. En Sesión No. 2158, 16 de febrero del 2001, el Consejo Institucional conoció que las actividades institucionales de investigación y extensión no han iniciado el año 2001 en las condiciones requeridas para su buen desempeño.

ACUERDA:

a. Solicitar a la Rectoría un informe de la atención administrativa inmediata a la situación de la ejecución de los proyectos de investigación del presente año.  

b. Solicitar al Consejo de Investigación y Extensión, presentar al Consejo Institucional para su respaldo, una estrategia de consolidación y fortalecimiento de la investigación y de la extensión a partir de un informe – balance sobre los impactos realizados por medio del Instituto Tecnológico de Costa Rica en función del desarrollo nacional, para ello se ofrecen algunas inquietudes guía:

1. Cuáles equipos humanos de trabajo multidisciplinarios existen y que han realizado? 

2. Cuáles laboratorios especializados se tienen, qué logros han tenido, qué población atienden y cuál es la utilización de su capacidad instalada? 

3. Cuáles equipos han sido adquiridos, sustituídos o modernizados? 

4. Cuáles actores sociales han sido involucrados directamente en cuáles procesos de innovación tecnológica? 

5. Cuáles agentes económicos han recibido beneficios y en qué áreas?

6. Cuáles fuentes de financiamiento y de recursos se deben ampliar o cuáles se visualizan para aumentar la capacidad de gestión institucional? 

7. Qué decisiones políticas se requieren para mejorar las condiciones institucionales y el buen desempeño tanto de la investigación como de la extensión a largo plazo?

8. Qué decisiones administrativas son impostergables para mantener y mejorar el funcionamiento normal y la consolidación de las actividades de investigación y extensión?

Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2160.

ARTICULO 8.
Revisión de las Políticas Específicas y Formulación del Plan Anual Operativo

La señorita Ana Rosa Ruiz, hace entrega del documento OPI-30-2001, enviado por la Oficina de Planificación Institucional, el cual remite copia del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2126, Artículo 11, del 30 de junio del 2000, referente a “Lineamientos para la Formulación de Plan Anual Operativo 2001”, a fin que se realicen las observaciones del caso y se remitan mociones de fondo a las Políticas Específicas y Lineamientos para la Formulación del Plan Anual Operativo 2002”, los cuales deberán ser aprobados en una próxima sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

ARTICULO 9.
Proyecto de modificación de los Artículos 49 y 79 del Estatuto Orgánico, referente a las Asambleas que define el mismo/Modificación solicitada por la Asamblea Institucional Representativa

El señor Alejandro Cruz, presenta la propuesta “Proyecto de modificación de los Artículos 49 y 79 del Estatuto Orgánico, referente a las Asambleas que define el mismo, modificación solicitada por la Asamblea Institucional Representativa”, elaborada por la Rectoría, adjunta a la carpeta de esta acta.

El señor Edgardo Vargas se refiere a la modificación solicitada por la AIR y aclara que esta modificación está sujeta a un procedimiento calificado, por lo cual, debe ser votada por los miembros de este Consejo en dos sesiones diferentes, para entrar en vigencia.

Se somete a votación la propuesta en primera votación y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

Se deja constancia de que la propuesta será sometida a votación en la próxima sesión del Consejo Institucional.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Asamblea Institucional Representativa, en la Sesión AIR-42-00 del 3 de mayo del 2000, acordó modificar los incisos f) y h) del Artículo 6 del Estatuto Orgánico, y dispuso:  “solicitar al Consejo Institucional modifique por medio de los cambios de redacción pertinentes el texto actual sobre la conformación de las otras asambleas que se definen en el Estatuto Orgánico y en el Código de Elecciones del Instituto Tecnológico de Costa Rica.  Siguiendo como principio para esas modificaciones que los funcionarios: profesores y administrativos deben haber estado nombrados en la Institución por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo correspondiente”.

2. Tanto en el Estatuto Orgánico, como en el Código de Elecciones del Instituto Tecnológico de Costa Rica existen varios artículos que contienen la conformación de asambleas, se hace necesario modificarlos, para que su redacción se adecúe a las reformas ordenadas por la AIR.  

ACUERDA:
a. Modificar los incisos b) y d) del Artículo 49 del Estatuto Orgánico; para que se lean así:

Artículo 49
"b.
Todos los profesores que laboren en ese Departamento, nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria del Departamento Académico."

"d.
Todos los funcionarios administrativos que laboren en ese Departamento nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de Departamento Académico.  Su participación tiene una valoración equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a) y b) de este artículo."

b. Modificar los incisos d) y f) del Artículo 79 del Estatuto Orgánico; para que se lean así:

Artículo 79
"d.
Todos los profesores de la Sede Regional, nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional."

"f.
Todos los funcionarios administrativos de la Sede Regional nombrados por tiempo indefinido y con una jornada no menor a medio tiempo completo.  Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional.  Su participación tiene una valoración equivalente a 1/4 del total de miembros considerados en los incisos a), b), c) y d) de este artículo."

c.  Comunicar.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2160.

ARTICULO 10.
Planificación Infraestructura Física  

El señor José Rafael Hidalgo, presenta la propuesta “Planificación Infraestructura Física”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

La propuesta es analizada y discutida por los miembros de este Consejo, finalmente se elimina un considerando y se somete a votación obteniendo el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. En 1974 se creó la Oficina Ejecutora del Instituto Tecnológico de Costa Rica, con la finalidad de ejecutar proyectos de obras físicas financiadas con recursos procedentes del Banco Interamericano de Desarrollo (BID); Banco Centroamericano de Integración Económica (BCIE), y de otras instituciones financieras nacionales y extranjeras.

2. El 29 de octubre de 1987, el Consejo Institucional en Sesión No. 1408, Artículo 4, acuerda la creación de la Oficina de Ingeniería, en sustitución de la Oficina Ejecutora.  Le correspondió a esta oficina continuar con los proyectos pendientes de la Oficina Ejecutora, y posteriormente administró otros proyectos.

3. Durante los últimos años, la Institución ha crecido y se espera que crezca con nuevas opciones académicas, en número de estudiantes, en cursos y carreras técnicas administradas financieramente por la FUNDATEC y otros.

4. El crecimiento institucional debe considerar los nuevos requerimientos de servicios, de espacio físico, de adaptación de edificios y de otros.

5. El crecimiento y desarrollo institucional debe responder a un plan institucional, donde se incluya: visión institucional, objetivos y metas institucionales, políticas institucionales tanto generales como específicas, así como necesidades sociales a satisfacer a través de la Institución.

6. Es interés institucional que el crecimiento y desarrollo del Instituto Tecnológico de Costa Rica, se lleve a cabo en forma ordenada y que responda a planes integrales y con visión de futuro.

7. Actualmente el señor Rector está en un proceso de búsqueda de nuevas fuentes de financiamiento para el desarrollo institucional.

8. La Oficina de Planificación Institucional (OPI) es el ente institucional, encargado de la planificación del ITCR.

ACUERDA:

a. Solicitar a la Rectoría, que asigne a la Oficina de Planificación Institucional (OPI) la elaboración de un estudio integral, que incluya un diagnóstico del crecimiento futuro institucional (del próximo quinquenio) y sus implicaciones en las necesidades de infraestructura física, y que además, se defina la estructura organizativa que se haría cargo del planeamiento, diseño y desarrollo de este plan.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2160.

ARTICULO11.
Publicación del Dictamen de la Comisión de Estatuto Orgánico, referente a la Propuesta de Modificación del Artículo 58 del Estatuto Orgánico, sobre la duración del período de los Directores y Directoras de los Departamentos Académicos
NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Germán Cortés a las 4:40 pm.

El señor Edgardo Vargas, presenta la propuesta “Publicación del Dictamen de la Comisión de Estatuto Orgánico, referente a la Propuesta de Modificación del Artículo 58 del Estatuto Orgánico, sobre la duración del período de los Directores y Directoras de los Departamentos Académicos”, elaborada por la Comisión de Estatuto Orgánico, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Luis Diego García.

Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 1 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión de Estatuto Orgánico presentó el dictamen sobre la Propuesta de Modificación del Artículo 58 del  Estatuto Orgánico, sobre la duración del período de los Directores y Directoras de los Departamentos Académicos.

2. El dictamen a dicha propuesta es positivo.

3. El Artículo 132 del Estatuto Orgánico dice: 

ARTICULO 132

Las reformas solicitadas por la Asamblea Institucional Representativa o por los miembros del Consejo Institucional, serán estudiadas por una comisión permanente de este último, cuyo dictamen deberá comunicarse a la Comunidad del Instituto por lo menos dos semanas antes de que se inicie su discusión en el Consejo Institucional, para que los interesados envíen las observaciones que estimen pertinentes.

ACUERDA:

a. Publicar, siguiendo lo estipulado en el Artículo 132 del Estatuto Orgánico el siguiente Dictamen:
Dictamen de la Comisión de Estatuto Orgánico sobre

la Propuesta de ampliación del período de duración de los(as)

Directores(as) de los Departamentos Académicos del ITCR

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo de Docencia presentó en su Sesión 18-2000, celebrada el 22 de noviembre del presente año aprobó presentar al Consejo Institucional una propuesta de reforma del Estatuto Orgánico, para modificar la duración del período de los(as) directores(as) de Departamentos Académicos del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que pase de tres a cuatro años.

2. La propuesta cumple con todos los elementos necesarios para su tramitación, según lo que establece el Estatuto Orgánico.

3. Todos los períodos de las diferentes autoridades y representantes de los diferentes entes definidos en el Estatuto Orgánico es de cuatro años y sólo los(as) directores(as) académicos(as) tienen un período de tres años.

4. El alargar el período de duración de los(as) Directores(as) de Departamentos Académicos permitiría aprovechar más la experiencia generada por las diferentes personas que ocupan estos cargos.

5. El número de elecciones que tiene que organizar el Tribunal Institucional Electoral disminuiría en promedio en un 25% al año.

Por tanto la Comisión de Estatuto Orgánico dictamina positivamente la siguiente propuesta:

Propuesta de modificación del Artículo 58 del Estatuto Orgánico

 sobre la duración del período de los(as) Directores(as) de los 

Departamentos Académicos

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica cuenta, entre otros, con los siguientes artículos:

· Artículo 15 

Los(as) miembros(as) del Consejo Institucional deberán cumplir las siguientes condiciones:

c. Los(as) miembros(as) de la comunidad nacional serán electos(as) por la Asamblea Institucional Plebiscitaria, según el reglamento respectivo. Durarán en su cargo cuatro años y podrán ser reelectos(as)  en  forma  consecutiva.  Durante  el  ejercicio  de las las funciones  de  miembro(a)  del  Consejo  Institucional  no  podrán  ser funcionarios(as) del Instituto Tecnológico de Costa Rica, no podrán ocupar puesto directivo(a) ni trabajar por una jornada superior a un cuarto de tiempo en una Institución de Educación Superior.  Por su asistencia a las sesiones del Consejo Institucional percibirán dietas de ley.

d. Los(as) profesores(as) y el funcionario(a) administrativo(a) serán electos(as) por la Asamblea Institucional Plebiscitaria, según el reglamento respectivo. Durarán en su cargo cuatro años y no podrán ser reelectos(as) por más de dos períodos consecutivos. Durante el ejercicio de su cargo, deberán laborar a tiempo completo para el Instituto y dedicar medio tiempo al Consejo Institucional.  Su renovación se hará en forma alternativa de la siguiente manera:  un año se nombrarán tres miembros(as) y al año siguiente dos miembros(as).
· Artículo 25 

El Rector(a) será elegido(a) por la Asamblea Institucional para un período de cuatro años.  No podrá ser electo(a) más de dos períodos consecutivos.  Sus funciones las realizará con dedicación exclusiva.

Para ser electo(a) Rector(a) se requiere obtener la mayoría y, al menos, el 40% del total de los votos válidos emitidos, calculados según lo estipulado en los Artículos 6 y 7 de este Estatuto Orgánico.  En caso de que ningún candidato(a) obtenga la cantidad de votos necesaria, el Tribunal Institucional Electoral convocará a una nueva votación en el transcurso del mes siguiente en la cual participarán únicamente los(as) dos candidatos(as) que hayan obtenido mayor número de votos.

· Artículo 58 

Para ser Director(a) de Departamento Académico se requiere poseer título profesional universitario en una disciplina afín a la actividad del departamento, estar nombrado(a) por tiempo indefinido y haber laborado, a medio tiempo o más, por lo menos dos años para el Instituto.

Los(as) directores(as) serán electos(as) por la Asamblea Plebiscitaria de Departamento Académico.  No podrán ser electos(as) por más de dos períodos consecutivos. Deberán ejercer sus funciones en jornada de tiempo completo. Durarán en sus funciones tres años.

Para ser electo(a) Director(a) de Departamento Académico se requiere obtener una votación afirmativa mayor del 50% del total de la Asamblea Plebiscitaria del respectivo Departamento Académico.

· Artículo 61 


Los(as) directores(as) de departamento no académico son los(as) funcionarios(as) que dirigen y representan a esas unidades.  En la línea jerárquica inmediata estarán bajo la autoridad del Vicerrector(a), el Director(a) de Sede o el Rector, según corresponda.

Serán nombrados(as) por el Rector(a) a propuesta del Vicerrector(a) o Director(a) de Sede respectivo, con base en un concurso de antecedentes.

Los(as) directores(as) de departamento no académico durarán en sus funciones cuatro años y podrán ser nombrados(as) por períodos subsiguientes.  En caso de producirse una vacante, el nombramiento se hará por un período completo.  Para ser director(a) de departamento no académico se requiere poseer título profesional universitario afín a la actividad del departamento.
2. Un período de tres años resulta en muchas ocasiones insuficiente para que el Director(a) de turno de un Departamento Académico pueda realizar una gestión académica adecuada.

3. Es importante que profesores(as) consolidados(as) en la academia y líderes de un departamento académico, se sientan motivados(as) de asumir el puesto de Director(a) Académico.

4. La figura del Director(a) Académico(a) debe ser fortalecida con el fin de consolidar la esencia fundamental del Instituto, cual es la Academia.

SE PROPONE:

a. 
Modificar el Artículo 58 del Estatuto Orgánico para que se lea:

Artículo 58 

Para ser Director(a) de Departamento Académico se requiere poseer título profesional universitario en una disciplina afín a la actividad del departamento, estar nombrado(a) por tiempo indefinido y haber laborado, a medio tiempo o más, por lo menos dos años para el Instituto.

Los(as) directores(as) serán electos(as) por la Asamblea Plebiscitaria de Departamento Académico.  No podrán ser electos(as) por más de dos períodos consecutivos.  Deberán ejercer sus funciones en jornada de tiempo completo. Durarán en sus funciones cuatro años.

Para ser electo(a) Director(a) de Departamento Académico se requiere obtener una votación afirmativa mayor del 50% del total de la Asamblea Plebiscitaría del respectivo Departamento Académico.

b. Crear un transitorio nuevo que diga: 

Transitorio (nuevo)

La modificación al Artículo 58, sobre la duración de cuatro años para el período de nombramiento de los(as) Directores(as) de Departamentos Académicos, se aplicará a todos(as) los(as) Directores(as) que sean electos(as) después de que sea publicada en la Gaceta del ITCR.  (Aprobado en la Sesión No. _____, Artículo ____, del ___ de _______, del 2001.

b.  Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2160.

CAPITULO CONTROL DE ACUERDOS

ARTICULO 12.
Informe de control de acuerdos del Consejo Institucional 

Este punto se traslada para la próxima sesión del Consejo Institucional.

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 13.
Informe de Correspondencia

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. TIE-06-2001  Memorando de la MBA. Virginia Valverde H., Secretaria Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 22 de febrero del 2001, donde transcribe el acuerdo tomado por el Tribunal en Sesión del TIE-01-2001, del 19 de febrero del 2001, el cual dice:  “Solicitar al Consejo Institucional nos aclare a la mayor brevedad posible cuáles Coordinaciones de Carrera, de Centro de Investigación, de Licenciatura o de Unidades Académicas o Administrativas que deben ser nombradas mediante una Asamblea Plebiscitaria y por lo tanto con la intervención del Tribunal”.  (SCI-067-02-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

2. AU-23-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, MA., Auditora Interna, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 26 de febrero del 2001, donde solicita información sobre el procedimiento realizado para la firma del Convenio ITCR-FUNDATEC Editorial Tecnológica, dado que según el dictamen emitido por la Asesoría Legal se señaló que dicho Convenio requería de la aprobación del Consejo Institucional y a la fecha no se ha hecho del conocimiento de este órgano.  (SCI-077-02-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional

3. ASETEC JD 017-01 Nota de la señora Grace Schmidf Quesada, Secretaria de la Junta Directiva de la Asociación Solidarista de Empleados del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ASETEC), dirigida al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 21 de febrero del 2001, donde transcribe el acuerdo tomado por Asociación Solidarista en su Asamblea General celebrada el 15 de febrero el cual dice:  “a) Reconocer el trabajo realizado por las Autoridades Institucionales para que el Gobierno de la República aporte en forma extraordinaria los recursos necesarios para hacerle frente a la Ley de Protección al Trabajador y b) Solicitar a las Autoridades Institucionales que se mantengan las condiciones de colaboración y aporte institucional que hasta la fecha recibe la Asociación Solidarista”                   (SCI-080-02-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

4. CC-030-2001  Memorando del Ing. Mario Daniel Ramírez MSc., Director del Centro de Cómputo, dirigido al Bach. José Miguel Solano S., Director del Departamento Financiero Contable, con fecha  16 de febrero del 2001, donde informa que actualmente los recursos generados por la venta de tiquetes de impresora del LAIMI son trasladados a caja única, para lo cual solicita que los fondo futuros generados por esta venta sean trasladadas a la cuenta No. 5112 del LAIMI que la FUNDATEC administra sin cargar costos administrativos.  (SCI-065-02-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración

5. AU-29-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, MA., Auditora Interna, dirigido a miembros del Consejo Institucional, con fecha 23 de febrero del 2001, donde remite Informe preliminar sobre adquisición de terreno y edificio por la FUNDATEC para ser utilizado Instituto Tecnológico de Costa Rica.  (SCI-079-02-01)
Se toma nota y se entrega copia a todos los miembros de este Consejo.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional: 

6. AU-30-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, MA., Auditora Interna, dirigido al Lic. Manuel Martínez S., Gerente de División de Asesoría y Gestión Jurídica de la Contraloría General de la República, donde realiza consulta respecto a la compra que hizo la FUNDATEC de un edificio por un costo de ¢207 millones de colones con fondos de operación.  A la vez indica que el señor Rector en Sesión No. 2155, del 26 de enero del 2001, informó sobre dicha compra, el cual se utilizaría para ubicar a la Escuela de Arquitectura y Urbanismo del ITCR.  Asimismo informa que el cuestionamiento que hace la Auditoría Interna es en el sentido de conocer si es legalmente procedente que el ITCR adquiera vía FUNDATEC un edificio para su uso.  (SCI-071-02-01)

Se toma nota.  Se entrega copia a todos los miembros de este Consejo

7. OP-16-2001  Memorando del Ing. Alejandro Cruz, Rector, dirigido al Lic. Antonio Gadea MBA., Coordinador de la Escuela de Administración de Empresas, Sede Regional de San Carlos, con fecha 22 de febrero del 2001 (documento conocido en la Sesión 2159), donde agradece la preocupación manifestada por la utilización del escudo y el isotipo, para lo cual informa que ha solicitado al diseñador industrial Franklin Hernández, Coordinador de la Comisión de Imagen Institucional brindar la respectiva respuesta sobre estas inquietudes.  (SCI-076-02-01) 

Se toma nota

8. Invitación de la Escuela de Biología del Instituto Tecnológico de Costa Rica, ara participar del Acto de Inauguración del los Laboratorios de Docencia e Investigación de Ingeniería en Biotecnología, el cual se realizara el día miércoles 7 de marzo del 2001, a las 2:00 pm., en la plazoleta frente a los laboratorios que se encuentra ubicada después de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria.  (SCI-081-02-01)

Se toma nota 

9. SCI-057-2001  Memorando de la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Eduardo Arcia V., Director Oficina de Asesoría Legal, con fecha 27 de febrero del 2001, donde informa que en la Sesión No. 2158, del 16 de febrero, se tomó la decisión de solicitar a esa oficina que presente un informe por escrito para la Sesión del próximo viernes 2 de marzo, sobre los siguientes aspectos:  a) Inscripción del Isotipo; b) Protección de la terminología TEC como marca y 3) Informe del Proceso de Conciliación en el caso de INCISA Compañía Contructora SA.   (SCI-083-02-01)

 Se toma nota 
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10. OPI-28-2001  Memorando de la Máster Tatiana Fernández M., Directora a i. de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2001, donde envía un informe con la estimación de los funcionarios(as) que estarían a pensionarse en el año 2001-2002.  (SCI-084-02-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente y la Comisión de Planificación y Administración 

11. FUNDATEC-309-2001 Nota del Lic. Mario Arroyo J., MBA. Director Ejecutivo de la FUNDATEC, dirigida al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2001, donde remite Informe de Labores de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, correspondiente al año 2000.  (SCI-085-02-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional y a la Comisión de Lineamientos FUNDATEC

12. AL-046-2001  Memorando del Lic. Eduardo Arcia V., Director Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 1 de marzo del 2001, donde remite informe sobre solicitud planteada en memorando SCI-057-2001  respecto a la inscripción del Isotipo y la protección de la terminología TEC como marca, para lo cual indica que el uso que terceros hagan  de las palabras “TEC”, “TECNOLÓGICO”, no es ilegal, ni contraviene nuestro derecho de marca, en virtud de que son palabras genéricas.  (SCI-086-02-01) 

Se toma nota

13. DSSC-37-01  Memorando del MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigido a la Secretaría del Consejo Institucional, donde informa que en cumplimiento al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2159, Artículo 5, del 23 de febrero del 2001, sobre Validación Políticas Específicas para el Mediano y Largo Plazo, se nombró al máster Antonio Gadea Baltodano, como representante de la Sede Regional, para formar parte de dicha comisión.  (SCI-087-02-01)
Se toma nota

14. CC-017-01 Memorando de la señora Jovita Valerín, Coordinadora de la Casa de la Ciudad, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 28 de febrero del 2001, donde informa que por error involuntario se programó la inauguración de la exposición de Diseño Industrial para el viernes 2 de marzo, siendo lo correcto el viernes 9 de marzo del 2001, a las 7:30 pm.  (SCI-089-03-01)

Se toma nota

15. AL-051-2000  Memorando del Lic. Eduardo Arcia V., Director Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 1 de marzo del 2001, donde remite informe sobre solicitud planteada en memorando SCI-057-2001, respecto al Informe General de INCISA.  (SCI-090-03-01) 
Se toma nota

16. R-083-2000 Memorando del Ing. Alejandro Cruz, Rector, dirigido a la Dra. María de los Ángeles Cubas, MA., Auditora Interna, con fecha 2 de marzo 2001, donde manifiesta que en respuesta a la “Solicitud de Información sobre Procedimiento Firma de Convenio Editorial Tecnológica” contenido en  nota AU-23-2001, del 26 de febrero del 2001, para cual informa que el mismo fue rescindido.  (SCI-091-02-01) 

Se toma nota

17. AU-35-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, MA., Auditora Interna, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente Consejo Institucional, con fecha 2 de marzo, donde remite observaciones a la propuesta “Modificación de normativa de remuneración del personal del ITCR en lo relativo a ampliación de jornada”  (SCI-096-03-01)

Se toma nota y se traslada la Comisión de Planificación y Administración.

CAPITULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTICULO 14.
Informe Asuntos de Rectoría 

Lunes 26 de febrero del 2001.

· Consejo de Acreditación CEAB.  Se recibió la visita del representante Ingeniero Químico Bill Hughes, quien ha trabajado en el Area de Productos Maderables y ha sido parte y Presidente del Consejo.  Asimismo, se reunió con el señor Carlos González, lo que  permitió tener una valoración del avance del trabajo de las Escuelas y por último se reunió con los directores de las Escuelas de Ingeniería en Electromecánica e Ingeniería en Construcción, que son las que están en proceso de acreditación.  Está programada la próxima reunión para el 7 de mayo del 2001.

· Realizó visita  al Consejo de VIESA, donde se plantearon las oportunidades y preocupaciones para el trabajo de la VIESA de este año, fundamentalmente centrado en el proceso de reorganización interna de la VIESA, para responder a las necesidades del Proceso de Enseñanza – Aprendizaje y las demandas de las Escuelas, sin que necesariamente se esté planteando una transformación del concepto de VIESA como está organizativamente en este momento.  También se analizó el trabajo Indice socio-económico.

Martes 27 de febrero del 2001.

· Se celebró el Consejo de Rectoría.  El cual estuvo a cargo del Señor Carlos González.

· Firma de la II Etapa del Convenio de la República de China-Taiwan con el Ministerio de Educación y el Gobierno de Costa Rica.  Esto permite que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, en la II Etapa del Proyecto se consolide, como la Institución de capacitación y formación de los profesores de los colegios técnicos.  Esto lo llevó a conversaciones con el Presidente de la República, Dr. Miguel Angel Rodríguez, el Ministro de Educación, Lic. Guillermo Vargas y un representante de la Comunidad de Alajuela.  Además, ve la posibilidad de un Convenio con el CEFOF, se ha conversado con el actual Viceministro de Ciencia y Tecnología, ya que antes no era posible este tipo de convenios, porque el acuerdo con Japón no lo permitía.  Por lo cual, sería importante acercarse más al INA, que la presencia de la Institución sea fundamental en las Instituciones que ya existen y no comenzar de cero, ya que no se cuenta con los recursos, ni tampoco el país apoyaría, este es un panorama sobre la visión de mediano plazo, al cual se le llama Plan Alajuela.

· Cierre Foros en la Asamblea Legislativa.  Como resultado se va a constituir  una Comisión que va a trabajar en un Proyecto de Ley que fundamentalmente logre dos aspectos:  La Personería Jurídica  del Sistema Nacional de Acreditación Superior, ya constituida por las Universidades con la garantía de la autonomía de la independencia institucional, y los recursos financieros y presupuestarios para obtener la autonomía de operación adecuada.

Miércoles 28 de febrero del 2001.

· Participó en la reunión de la Comisión Asesora de Alta Tecnología.  Esta reúne  académicos y representantes de alta tecnología, radicadas en el país, la cual celebró su segunda sesión en la empresa INTEL, se informó por parte del abogado que ya esta inscrita la Comisión Asesora de Alta Tecnología, para lo cual se impone un proceso de búsqueda de recursos necesarios para su cooperación, como financiamiento externo, con un evento llamado "La Brecha Digital";  en el cual la Institución estará participando, representada por el señor  Carlos González.  Otras actividades como: ¿Cuánto estamos preparados para el Comercio del Correo Electrónico y el Proyecto de Seguimiento de las Características de los  Recursos Humanos que demandan las empresas de Alta Tecnología?

· Juramentación en la Casa Presidencial de la Comisión de la Cuenca del Río Reventazón del Proyecto de Conservación de la Cuenca Alta del Río Reventazón.  Esa Institución tiene un Convenio con el ICE, el cual les dará recursos para ejecutar tres proyectos en los cuales participarán profesores de Química, Forestal y se espera un nuevo proyecto de Educación Ambiental.

Jueves  1 de marzo del 2001.

· Participó en el Foro propiciado por el Periódico La Nación y la Empresa UNIMER.   Se analizaron los procesos políticos en América Latina y las implicaciones en el próximo proceso político en Costa Rica, cúpula organizativa de los principales precandidatos.

· Reunión en el INA.  Con el propósito de dar seguimiento de lo que fue el viaje a México, cómo hacer que cuatro Instituciones diferentes concluyan en una iniciativa de la mejora de competitividad de la pequeña y mediana empresa costarricense?, incluyendo la artesanía para competir en los mercados nacionales e internacionales, sobre todo, fortaleciendo el diseño y producción industrial.

· El lunes 5 de marzo en la mañana en el CETT, se inaugurará un Taller de Cerámica de parte de la Escuela de Ciencia e Ingeniería de los Materiales, con un expositor internacional.

· Visita a la Institución el señor Fulgencio Mayorga, Profesor y futuro Rector del Instituto Tecnológico Nacional de Formación Técnica y Superior con Sede Granada-Nicaragua.  Esta es una Escuela Politécnica, pública, fundada por los Jesuitas, orientada a los extractos de ingresos bajos y medios, dirigida además a los jóvenes con dificultad de seguir en la educación formal; iniciaron su primera Carrera en Ingeniería Eléctrica.  Están interesados en conocer el funcionamiento de las Escuelas de la Institución, por lo tanto, el señor Mayorga estará todo el mes de marzo en la Institución.

CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTICULO 15.
Presentación de propuesta por parte de las comisiones 

No se presentaron propuestas por parte de las comisiones. 

CAPITULO DE PROPUESTAS

ARTICULO 16.
Presentación de propuesta por parte de los miembros del Consejo Institucional 

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 17.   Proyecto de Ley Rendición de Cuentas

El señor Marco Vinicio Zamora, hace la solicitud al señor Rector, porque cree que hay un encargado de monitoreo legislativo de CONARE que podría informar como ha evolucionado esta iniciativa del Proyecto de Ley sobre Rendición de Cuentas.

El señor Alejandro Cruz,  informa que es el señor Arturo Ferrer, él se encargará de solicitarle la información.

ARTICULO 18. Cumplimiento de la Norma Constitucional sobre la Inversión en Educación no deberá ser menor que el 6% del PIB

El señor Marco Vinicio Zamora,  solicita al señor Rector que incluya el tema "Cumplimiento de la Norma Constitucional sobre la  Inversión en Educación no deberá ser menor que el 6% del PIB", en la agenda de CONARE, con la expectativa de negociar con el ejecutivo algún mecanismo para lograr el cumplimiento efectivo de la Constitución Política a partir del nuevo cálculo del 2000.

Se entrega copia del artículo “Regateando Educación” que el señor Leonardo Garnier Rímolo, le hizo llegar al señor Zamora.

ARTICULO 19. Cierre de Grupos del I Semestre en la Escuela de   Administración de Empresas

El señor José Rafael Hidalgo, informa que en el Consejo de Escuela de Administración de Empresas se planteó la preocupación de que algunos cursos de la Escuela fueron cerrados, sin consulta previa a la Directora de la Escuela, lo que hizo que algunos estudiantes no se pudieran matricular y sobre todo, no se consideró la matricula extraordinaria en la cual  mucha gente se matricula.  Además, solicita que en el futuro, los  cierres de cursos se hagan en forma conjunta con los (as) directores(as), sobre todo, por la contratación de personal.

El señor Carlos González, comenta que en el Consejo de Docencia, se le informó a la Directora de la Escuela de Administración de Empresas, que una situación que le preocupa es la disminución de estudiantes matriculados comparado con los años anteriores. 

Con respecto a los cursos que se cerraron fue después de la revisión de la matricula ordinaria y en todos los cursos quedó cupo, por lo tanto, no hubo ningún estudiante que se quedará sin matricula.

ARTICULO 20.     Informe Comisión EXPOTEC

El señor Oscar Gamboa, informa que la Comisión EXPOTEC, se está reuniendo los jueves a las 8:00 am.,  se ha incluido dentro de la Comisión a la Ingeniera Milagro González, se está planeando tentativamente iniciar la actividad para el 16, 17, 18 y 19 de agosto, empezando el semestre, de tal forma que haya mayor participación de los estudiantes en la organización, por ser la primera semana del semestre.  Se invitará a los padres de familia de los estudiantes para que conozcan el lugar donde estudian sus hijos, además, se incitará a  los futuros candidatos a ingresar el próximo año a la Institución. Se estarán estableciendo algunas comisiones.

ARTIICULO 21.   Exposición de la Problemática de los Rn

El señor Oscar Gamboa, informa que en el Consejo de Docencia, se expuso la problemática de los Rn y sería importante que este Consejo también tenga la oportunidad de conocerla.

El señor Carlos González,  señala que si le permiten, él estaría exponiéndola a los miembros del Consejo Institucional la próxima semana.

ARTICULO 22.  Ayuda a Salvadoreños

El señor Oscar Gamboa, informa sobre un comentario que escuchó en Panorama, de la  Cámara de Industrias sobre el proyecto que tienen de fabricar 100 casas para el Salvador, añade que muchas empresas están cooperando y solicitando ayuda económica.  Considera que sería bueno que el Tecnológico colabore con dos casas e instar a empresas a comprar casas tipo HABICON, esta es una forma de darse a conocer a nivel internacional, espera que todos los involucrados en el Proyecto se pongan de acuerdo y poder dar una ayuda sustanciosa.

ARTICULO 23.   Calendario Institucional

El señor Edgardo Vargas, recuerda que se debe aprobar el Calendario Institucional en este mes.

ARTICULO 24.  Carrera Atlética

La señorita Ana Rosa Ruiz, informa que no hay contenido presupuestario para la Carrera Atlética del TEC y en el Departamento de Cultura y Deportes están muy preocupados por la situación, apunta que esto ocurre todos los  años.

Al respecto el señor Alejandro Cruz, manifiesta que se debe recordar que para este año no hay presupuesto y habrán actividades del Aniversario que no se podrán realizar.

La señorita Ruiz, aclara que cuando se estaba discutiendo el Plan, ella planteó este punto de las partidas presupuestarias, en esa oportunidad el señor Gabriel Vargas manifestó que esas actividades eran autosuficientes.  No comprende la situación, porque si estaba dentro del Plan, era porque tenían contenido presupuestario.

El señor  Alejandro Cruz aclara que  la carrera ha sido autosuficiente en la medida que el Tecnológico le ha dado un aporte directo o indirecto, y no debe dejarse de lado que hay una labor muy meritoria a la gente que lo organiza.

El señor Edgardo Vargas, manifiesta que se le debe informar a la gente cuáles partidas tiene y cuáles no tienen fondos.

La señora Josefa Guzmán, comenta que esta situación se le debe informar a las personas involucradas, ya que éstas son personas muy esforzadas y trabajadoras que con mucho afán siempre han estado anuentes en organizar esta actividad.  Además, se debe coordinar con el Vicerrector para saber cuáles partidas tienen contenido y cuáles no, con el fin de  que la gente no haga todo el trabajo y al final les digan que no hay presupuesto.

La señorita Ruiz, agrega que se tome en cuenta que la Carrera Atlética se encuentra en el Calendario Nacional, y tanto personas externas como internas,  esperan esta Carrera.

El señor Cruz, manifiesta que la Carrera Atlética del TEC, no se puede subsidiar.

ARTICULO 25.   Asamblea Asociación Taller Infantil Pedagógico del TEC (ATIPTEC)

La señorita Ana Rosa Ruiz, manifiesta su preocupación porque en  la Asamblea de ATIPTEC, su Presidente el señor Eduardo Solano, manifestó que ya estaba firmado el Convenio ITCR-ATIPTEC, y anunció públicamente que entre las últimas modificaciones que se había hecho al Convenio, era excluir a esta Asociación del control  interno de la Auditoría y según información brindada por el señor Solano, como la ATIPTEC no recibe dinero de la Institución, sino bienes, no debería ser controlada por la Auditoría.  

El señor Alejandro Cruz, manifiesta su preocupación y se sorprende, porque él recibe los Convenios una vez analizados y discutidos y con los dictámenes de rigor,  en este caso, no detectó la modificación de la cláusula.  Se le hizo la consulta a la señora María de los Angeles Cubas, que si ella había detectado la modificación.

La señora Cubas, informa que ella no sabía de esta modificación al Convenio, no se lo comunicaron.  Además, externa su preocupación y quiere que conste en actas que el enfoque fue casi filosófico de considerar que la Auditoría, pues fue casi como una buena noticia, la que dio el Presidente y con regocijo, de  que ya no tenían que ser vigilados por los controles de la Auditoría, porque habían tenido un dictamen de la Asesoría Legal, en el sentido de que al no manejar fondos de la Institución, no tenían porque ser auditados por la Auditoría Interna.  Lo que le llama la atención es que la ATIPTEC recibe como ayuda lo siguiente: están en un edificio del TEC, servicio de conserjería, las horas estudiantes, el servicio de las psicólogas, alimentación subsidiada, electricidad y agua todos de la Institución, pregunta la señora Cubas, es dinero o no es dinero? como puede existir un concepto tan estrecho de lo que significa los recursos financieros, el hecho no es lo más grave, el hecho es que el que nada debe, nada teme, más bien el buen administrador siente que la Auditoría es un instrumento de apoyo que le puede ayudar a mejorar su gestión, cuando se encuentra que hay administradores que no quieren tener Auditoría, entonces se pregunta qué es lo que pretenden?, que es lo que quieren hacer que no quieren a la Auditoría?, cuando más bien deberían estar ansiosos y deseosos por tenerla,  sienten que la Auditoría es un obstáculo que no los deja trabajar. Se revisará con mucho cuidado, porque se tiene una denuncia.

El señor Alejandro Cruz, manifiesta que conste en actas que él en ningún momento ha solicitado ni solicitaría que en un Convenio se excluya a la Auditoría, más bien si dentro del Convenio no está explícita la Auditoría, se da por un hecho que en todos los actos de la Administración, la Auditoría tiene la potestad para revisarlos y se ha hablado que es un control a posteriori y no un control previo, sin embargo, en la parte previa siempre se ha visto la labor de asesoría de prevención para que la administración actué correctamente.  No tiene nada que temer en esto, más bien es algo positivo de haber consolidado un preescolar en la Institución y desde esta perspectiva si está cláusula tiene que integrarse explícitamente, está en la mejor disposición de hacerlo, no está consciente, ni sabía que había un dictamen en ese sentido, simplemente se dijo todo está revisado y tiene los dictámenes positivo. 

La señora Cubas, solicita que conste en actas tres puntos, primero que ella en ningún momento está  haciendo alguna acusación a la persona del señor Rector, cree en lo que está afirmando ella, no pone en duda su palabra.  Segundo si en un convenio, la Auditoría en sus orígenes, tenía esa facultad, no cabe el por qué excluirla.  Tercero cree en la ATIPTEC y lo demuestra personalmente, ya que sin tener ningún hijo o hija, contribuye desde la creación mensualmente a la ATIPTEC.

MOCIÓN DE ORDEN:  La señorita Ana Rosa Ruiz presenta moción de orden para incluir como punto de  Agenda la  “Designación de una mujer del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para celebrar el Día Internacional de la Mujer”. 

Se somete a votación la urgencia y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.   Se aprueba.   

CONTINUACIÓN CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 26.  Designación de una mujer del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para celebrar el Día Internacional de la Mujer

La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Designación de una mujer del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para celebrar el Día Internacional de la Mujer”, elaborada por ella en calidad de miembra del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2104, Articulo 4, del 3 de marzo del 2000, aprobó:

· Designar anualmente a una mujer del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para un homenaje como parte del Día Internacional de la Mujer.

· Solicitar al Programa de Equidad de Género sugerir el nombre de una mujer que labore o estudie en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, para hacer el reconocimiento en el punto anterior.

2. El Programa de Equidad de Género envió solicitud a los diferentes Departamentos y Escuelas de la Institución, con el fin de que se recomendara a una mujer que labore o estudie en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

3. El Programa de Equidad de Género, recibió hasta el viernes 2 de marzo del 2001, las postulaciones por parte de los Departamentos y Escuelas.

4. En Sesión 3-2001 del Programa de Equidad de Género, se acordó proponer a la señora Marta Sánchez Sanabria, Funcionaria de la Soda Comedor, para ser designada por el Consejo Institucional como representante de la mujer del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en el Homenaje del Día Internacional de la Mujer.

5. La propuesta fue conocida por el Consejo Institucional en Sesión No. 2160, del 2 de marzo del 2001, por medio de la MSc. Ana Rosa Ruiz, quien externó  los criterios utilizados por la Oficina de Equidad de Género para su designación.

ACUERDA:
a. Nombrar a la señora Marta Sánchez Sanabria, Funcionaria de la Soda Comedor, como representante de la mujer del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la celebración del Día Internacional de la Mujer.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

CONTINUACIÓN CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 27.  Necesidad de Financiar la Inversión Educativa

El señor Marzini Izaguirre, informa que recibió un correo acerca de la necesidad de financiar la inversión educativa.  Agradece al señor Marco Vinicio Zamora, por la gentileza de entregar copia del Artículo “Regateando Educación”, el cual tiene el mismo objetivo cómo financiar la educación.

ARTICULO 28.  Artículo sobre los Derechos Humanos

El señor Marzini Izaguirre, comenta que recibió un correo donde todos los países están terminando el trabajo de las respectivas Comisiones de los Derechos Humanos, y parece que la intención del Gobierno de los Estados Unidos es penalizar a Cuba por las violaciones a los Derechos Humanos.  El CNN denuncia que decenas de empresas norteamericanas venden armas y otros equipos que se emplean en el exterior como instrumentos de tortura, según Amnistía Internacional.  

Este es un tema muy importante y se debe tratar en las universidades, es por eso que los  invita al Foro "Democracia Norteamericana y su Participación en los Derechos Humanos", el cual se realizará el jueves 15 de marzo en el Auditorio B,  del TEC, organizado por compañeros de la Universidad de Costa Rica y con el apoyo de la FEITEC.

ARTICULO 29.
Representantes de la Comisión de Validación de Políticas para el Mediano y Largo Plazo
La señorita Ana Rosa Ruiz, recuerda a los representantes estudiantes en este Consejo, que faltan los nombramientos del sector estudiantil en la Comisión de Validación de Políticas, la cual ya se está reuniendo.

ARTICULO 30.
Informe de Prensa 
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia del Informe de Prensa correspondiente al 2 de marzo del 2001, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las dieciocho horas con veinte minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 

/BSS
� Nota: La numeración de los artículos está en función de la versión de Estatuto Orgánico actualizado por la Secretaría del Consejo Institucional.
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