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Inicia la sesión a las 8:20 am., con la presencia de la MSc. Ana Rosa Ruiz, quien preside, MBA. José Rafael Hidalgo, MSc. Oscar Gamboa, Ing. Manuel Aguilar,  señor Luis Diego García y señor Marzini Izaguirre.

La MSc. Ana Rosa Ruiz, justifica la ausencia del Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, Ing. Marco Vinicio Zamora, Representante de la Comunidad Nacional y del Ing. Edgardo Vargas, Profesor del ITCR, quienes por razones laborales no pueden estar presentes en la Sesión programada para el día de hoy.  
CAPITULO DE AGENDA

ARTICULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.  Se elimina el punto 3 “Avance Negociación Salarial de Mediano y Largo Plazo (A cargo de la Presidencia del Consejo Institucional) 4 "Presupuesto Extraordinario No. 01-2001 (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)"; el punto 15 “Acuerdo sobre la forma de elegir a los Directores y Directoras de Departamentos Académicos (A cargo del señor Marzini Izaguirre, Representante Estudiantil); así como también el punto 16 “Informe de Correspondencia”; el punto 17 “Asuntos de Rectoría; el punto 18 “Propuestas de Comisiones” y el punto 19 “Propuestas de Miembros del Consejo Institucional”.  Se incluyen como punto 10 "Apertura de Servicios de la Soda Comedor (A cargo de la Representación Estudiantil)". Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra.  Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera: 

1. Aprobación de agenda

2. Aprobación de las actas  Nos. 2167 y 2168   y se entrega la 2169 

3. Nombramiento de un titular en la Comisión de Evaluación No Profesional  (A cargo de la Presidencia)
4. Nombramiento de un titular y un suplente en la Comisión de Evaluación Profesional (A cargo de la Presidencia)
5. Problema trasladados a la Caja Costarricense del Seguro Social (MAE.  Manuel Aguilar Céspedes)
6. Permiso sin goce de salario al Dr. Edgar Ortiz Malavassi (A cargo de la Presidencia)
7. Problemática de atracción estudiantil en las carreras de Ingeniería Forestal, Ingeniería Agrícola, e Ingeniería Agropecuaria Administrativa Social (MAE.  Manuel Aguilar Céspedes)
8. Pronunciamiento a  Proyecto de Ley: “Reforma a varios artículos de la Ley de Tránsito por Vías Públicas, No. 7331. Exp. No. 14.179.  Comisión de Asuntos Jurídicos, Asamblea Legislativa  (A cargo de la Presidencia)  Invitado:  Lic. Eduardo Arcia V.
9. Compromisos Presupuestarios  (Comisión de Planificación y Administración)
10. Apertura de Servicios de la Soda Comedor (A cargo de la Representación Estudiantil)
11. Reglamento de Escalafón no Profesional  (Comisión de Planificación y Administración)
12. Reglamento para la Contratación de Personal Jubilado (Comisión de Planificación y Administración)
13. Licitación Pública No. 01-2001 (Comisión de Planificación y Administración)
14. Varios

15. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión

CAPITULO DE ACTAS

ARTICULO 2.
Aprobación de las Actas Nos. 2167 y 2168 y entrega del Acta No. 2169
Acta No. 2167

Se somete a votación el Acta No. 2167 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional.  El señor Manuel Aguilar, solicita que conste en el acta su voto en contra, por no estar presente en esta sesión.

Acta No. 2168

A solicitud de los y la representante ante el Consejo Institucional, se traslada su aprobación para la próxima sesión del Consejo Institucional.
La Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional hace entrega del Acta No. 2169.

El señor Manuel Aguilar, manifiesta su preocupación referente a la aprobación de actas, ya que el Acta No. 2168 es del 27 de abril, y consulta qué se podría hacer para lograr que las actas se puedan ir aprobando al día.  Considera que valdría la pena discutir alguna estrategia y tomar alguna acción al respecto, porque esto le resta agilidad al Consejo Institucional.

La señorita Ana Rosa Ruiz, comenta que ahora que se está haciendo la formulación del 2002, y que se está hablando de un Plan Integral de cómo se van acomodar todas las plazas,  se podría estar pensando en qué manera se podría fortalecer a la Secretaría del Consejo Institucional.  Agrega que se podría plantear la posibilidad de un trabajo de equipo entre la Secretaría y la Comisión de Planificación y Administración y presentar una propuesta ante el Consejo Institucional para la solución de este problema y a la vez que esté contemplada dentro de la Formulación del 2002.  

CAPITULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTICULO 3.
Nombramiento de un titular en la Comisión de Evaluación No Profesional


NOTA:  Se presentan a la sesión, los señores Juan Carlos Coghi y Germán Cortés a las 8:30 am. 

La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Nombramiento de un titular en la Comisión de Evaluación No Profesional”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 1 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Se tuvo conocimiento de la renuncia de la señora Nora Moya Calderón, a la Comisión de Evaluación No Profesional mediante memorando con fecha 26 de marzo del 2001, conocida en el Capítulo de Correspondencia, inciso 6 de la Sesión No. 2165 del Consejo Institucional, celebrada el 30 de marzo del 2001.

2. La Secretaría del Consejo Institucional procedió a realizar el trámite de convocatoria a la Comunidad Institucional, para llenar la vacante en la Comisión de Evaluación        No Profesional.
3. Se recibió la postulación del señor Víctor Sanabria S., funcionario del Centro de Desarrollo Académico (CEDA)  quien cumple con los requisitos del Reglamento de Carrera No Profesional.

ACUERDA:

a. Nombrar al señor Víctor Sanabria Salguero, funcionario del Centro de Desarrollo Académico (CEDA), como miembro titular en la Comisión de Evaluación No Profesional para el período comprendido entre el 25 de mayo del 2001 al 17 junio del 2002, en sustitución de la señora Nora Moya Calderón.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2173

ARTICULO 4.
Nombramiento de un titular y un suplente en la Comisión de Evaluación Profesional


La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Nombramiento de un titular y un suplente en la Comisión de Evaluación Profesional”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación secreta la propuesta, acordando que la persona que alcance mayoría de votos, ocupará el puesto de miembro titular y el que tenga minoría, quedará como suplente.  Se obtiene el siguiente resultado:  Lic. Manuel Murillo Tsijli, funcionario de la Escuela de Matemática con 5 votos, Licda. Claudia Zúñiga Vega, funcionaria de la Escuela de Biología con 2 votos y un voto en contra

Por tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Se conoció memorando de la señora Ligia María Chacón R., Secretaria Ejecutiva Comisión de Evaluación Profesional, con fecha 17 de abril del 2001, en el cual solicita realizar los trámites correspondientes para nombrar un miembro titular docente y dos miembros suplentes docentes ante la Comisión de Evaluación Profesional, ya que el Ing. Claudio Arias Alvarez, miembro titular se acogió a su jubilación. 

2. La Secretaría del Consejo Institucional procedió a realizar el trámite de convocatoria a la Comunidad Institucional, para llenar las vacantes en la Comisión de Evaluación Profesional.
3. Se recibieron las siguientes postulaciones: Licda. Claudia Zúñiga Vega, Profesora de la Escuela de Biología y Lic. Manuel Murillo Tsijli, Profesor de la Escuela de Matemática, y actual miembro suplente ante la Comisión de Evaluación Profesional hasta el 29 de abril del 2002.   
ACUERDA:

a. Nombrar al Lic. Manuel Murillo Tsijli, funcionario de la Escuela de Matemática como miembro titular en la Comisión de Evaluación Profesional, para el período comprendido entre el 25 de mayo del 2001 al 29 de abril del 2002.

b. Nombrar a la Licda. Claudia Zúñiga Vega, funcionaria de la Escuela de Biología, como miembra suplente en la Comisión de Evaluación Profesional, para el período comprendido entre el 25 de mayo del 2001 al 29 de abril del 2002.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2173

ARTICULO 5.
Situación de los compañeros trasladados al Régimen de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS)


El señor Manuel Aguilar retira la propuesta base presentada en la Sesión No. 2170, Artículo 9, del 11 de mayo del 2001, denominada “Situación de los compañeros trasladados al Régimen de Pensiones de la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS)”, y en su lugar presenta una nueva propuesta readecuando la redacción de ésta, elaborada por él en calidad de miembro del Consejo Institucional. La cual dice:

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. La situación de incertidumbre que viven las y los funcionarios trasladados a la CCSS repercute negativamente en el ánimo laboral y que dicha situación merece la atención directa del Consejo Institucional.

2. Las limitaciones económicas para poder hacerle frente al aumento desproporcionado en los porcentajes de cotización impuestos por la Ley 7531 del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, provocó la gestión de traslado al Régimen de la CCSS de los(as) afectados.

3. El tiempo que transcurrió desde 1995, sin que el Gobierno cumpliera con las condiciones de traslado, traspaso y liquidación establecidas en la Ley 7531 y las variaciones en las condiciones para poder pensionarse con las leyes anteriores del Régimen, ha provocado que muchas y muchos compañeros realicen gestiones para que se vuelva a abrir la posibilidad de retorno al Magisterio.

4. Representantes de la AFITEC recibidos oportunamente en audiencia, instaron al Consejo, Institucional a nombrar una comisión que coadyuvara con sus gestiones, en pro del bienestar de los(as) trasladados(as) a la CCSS, como complemento a la contribución institucional e identificación del señor Rector con dicha causa y al trabajo que en ese sentido, oportunamente, se le encomendó desarrollar a la Asesoría Legal del Instituto.

5. Es interés del Consejo Institucional garantizar la igualdad de oportunidades y el trato justo a sus colaboradores.

SE PROPONE:
a. Manifestar la voluntad del Consejo Institucional para integrar una comisión de trabajo tendiente a buscar soluciones para los trabajadores que enfrentan el problema del traslado al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

b. Crear una Comisión compuesta por tres integrantes del Consejo Institucional, para que en coordinación con la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC) y la Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC), diseñe e implementen acciones tendientes a lograr que se abra la posibilidad de permitir el retorno al Régimen de Pensiones del Magisterio a aquellas personas que así lo deseen, lo mismo que, quienes en definitiva estén decididos a optar por consolidar su traslado a la CCSS se les ofrezca la posibilidad  de hacerlo, además de la información y la claridad de las condiciones que deberán regir su futuro y el de sus familiares, en cuanto a invalidez, vejez y muerte.

c. Establecer los siguientes lineamientos para que la Comisión defina sus funciones con el propósito de que pueda integrarse a las acciones propuestas por AFITEC y APROTEC:

1. La Comisión brindará el apoyo a las iniciativas para lograr que los funcionarios interesados en tener el derecho de retornar al Régimen de Pensiones del Magisterio Nacional puedan hacerlo. 

2. La Comisión respaldará las acciones para que el Gobierno de la República y la Caja Costarricense del Seguro Social defina claramente las condiciones y los derechos que gozan los funcionarios que decidan permanecer en el Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.
Se discute en forma amplia la integración de la comisión propuesta y en virtud de no contar con el apoyo requerido, el señor Oscar Gamboa, presenta una  Propuesta Sustitutiva N°2, elaborada por él en  calidad de miembro del Consejo Institucional.  La cual dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. La situación de incertidumbre que viven las y los funcionarios trasladados a la CCSS repercute negativamente en el ánimo laboral y que dicha situación merece la atención directa del Consejo Institucional.

2. Las limitaciones económicas para poder hacerle frente al aumento desproporcionado en los porcentajes de cotización impuestos por la Ley 7531 del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, provocó la gestión de traslado al Régimen de la CCSS de los(as) afectados.

3. El tiempo que transcurrió desde 1995, sin que el Gobierno cumpliera con las condiciones de traslado, traspaso y liquidación establecidas en la Ley 7531 y las variaciones en las condiciones para poder pensionarse con las leyes anteriores del Régimen, ha provocado que muchas y muchos compañeros realicen gestiones para que se vuelva a abrir la posibilidad de retorno al Magisterio.

4. Representantes de la AFITEC recibidos oportunamente en audiencia, instaron al Consejo, Institucional a nombrar una comisión que coadyuvara con sus gestiones, en pro del bienestar de los(as) trasladados(as) a la CCSS, como complemento a la contribución institucional e identificación del señor Rector con dicha causa y al trabajo que en ese sentido, oportunamente, se le encomendó desarrollar a la Asesoría Legal del Instituto.

5. Es interés del Consejo Institucional garantizar la igualdad de oportunidades y el trato justo a sus colaboradores.

SE PROPONE:
a. Manifestar la voluntad del Consejo Institucional para integrar una comisión de trabajo tendiente a buscar soluciones para los trabajadores que enfrentan el problema del traslado al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

b. Crear una Comisión compuesta por un miembro del Consejo Institucional quien la coordinará, un representante de AFITEC, un representante de APROTEC y un representante de la Rectoría, para atender la problemática de los funcionarios trasladados al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

c. Con el propósito de que la Comisión defina sus funciones y pueda integrarse a las acciones propuestas por AFITEC y APROTEC, se establecen los siguientes lineamientos:

1. La Comisión brindará el apoyo a las iniciativas para lograr que los funcionarios interesados en tener el derecho de retornar al Régimen de Pensiones del Magisterio Nacional puedan hacerlo. 

2. La Comisión respaldará las acciones para que el Gobierno de la República y la Caja Costarricense del Seguro Social defina claramente las condiciones y los derechos que gozan los funcionarios que decidan permanecer en el régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

d. La Comisión tendrá un plazo de seis meses a partir de su conformación, el cual será prorrogable por un período igual, por acuerdo simple de los miembros de la Comisión.
Después de una amplia discusión del tema, el señor Oscar Gamboa retira la propuesta presentada por él,  a fin de que se retome la propuesta sustitutiva presentada por el señor Manuel Aguilar y se someta a discusión tratando de fusionar lo referente a la integración de la comisión, en virtud de que las dos propuestas son muy similares.  

MOCION No. 1

Se somete a votación la Moción No. 1, presentada por el señor Manuel Aguilar, y se obtiene el siguiente resultado 8 votos a favor 0 en contra.  La cual dice:

“Manifestar la voluntad del Consejo Institucional para integrar una comisión de trabajo, tendiente a buscar soluciones para los trabajadores que enfrentan el problema del traslado al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.”

MOCION No. 2
Se somete a votación la Moción No. 2, presentada por el señor Oscar Gamboa, y se obtiene el siguiente resultado 7 a favor 1 en contra. Asimismo el señor Manuel Aguilar, solicita que conste en actas su voto en contra. La cual dice:

“Crear una Comisión compuesta por un miembro del Consejo Institucional, un representante de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), un representante de Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC) y un representante de la Rectoría, para atender la problemática de los funcionarios trasladados al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.”

El señor Manuel Aguilar, solicita que conste en actas que no puede estar de acuerdo con la propuesta  del señor Oscar Gamboa, porque no considera el punto medular.

El señor Marzinni Izaguirre, expresa que la intención del Consejo Institucional desde que el señor Aguilar presentó la propuesta, ha sido la misma y no ha cambiado, personalmente le molesta la forma en que se le ha hecho creer a la gente que el Consejo no ha tenido ninguna motivación, ni interés para arreglar este asunto, ha sido buena la intención del Consejo Institucional para  aprobar la propuesta, darle seguimiento y crear una comisión.

El señor José Rafael Hidalgo, solicita que conste que al decir que está a favor con la propuesta presentada por el señor Gamboa, no quiere decir que está en contra con lo que  manifestó la AFITEC y con la propuesta del señor Aguilar; siempre ha estado de acuerdo en apoyarla, lo que le preocupa es que tres miembros del Consejo Institucional trabajarán  en un tema tan específico y muy operativo, dejando otras funciones; en las comisiones del  Consejo llegan bastantes cosas que resolver y se pueden atrasar al estar tres personas trabajando en una comisión como esta.  Considera que  el Consejo Institucional no está para hacer  este tipo de gestiones a nivel operativo, y  por eso está parcialmente en contra en el punto de que hayan tres miembros del Consejo Institucional, aclara esto para que no se malinterprete, no está en contra de los aspectos laborales que van en beneficio de los trabajadores(as), no se opone, por lo contrario, siempre ha estado de acuerdo con este tipo de acciones.  Que quede claro que no hay diferencia de fondo o de lo que se quiere, porque es más que manifestar la voluntad, sino también participar, pero no pueden asumir  las gestiones operativas.  . 

MOCION No. 3

Se somete a votación la Moción No. 3, presentada por los y la representante del Consejo Institucional la siguiente propuesta y se obtiene el siguiente resultado 7 votos a favor 1 en contra.  Asimismo el señor Manuel Aguilar, solicita que conste en actas su voto en contra. La cual dice:

“Diseñará e implementará acciones tendientes a lograr que se abra la posibilidad de permitir el retorno al Régimen de Pensiones del Magisterio a aquellas personas que así lo deseen, lo mismo que quienes en definitiva estén decididos a optar por consolidar su traslado a la CCSS se les ofrezca la posibilidad  de hacerlo, además de la información y la claridad de las condiciones que deberán regir su futuro y el de sus familiares, en cuanto a invalidez, vejez y muerte”.

MOCION No. 4

Por unanimidad, los y la representante del Consejo Institucional deciden incorporar como acuerdo d) la siguiente propuesta para que diga:  

“Solicitar a la Rectoría, a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC) y a la Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC), nombrar un(a) representante en un plazo de 8 días hábiles y comunicarlo al Consejo Institucional.”

MOCION No. 5

Por unanimidad, los y la representante del Consejo Institucional deciden incorporar como acuerdo e) la siguiente propuesta para que diga:  

“Dar un plazo de seis meses a la Comisión, a partir de su conformación, el cual será prorrogable por un período igual, por acuerdo simple de los y las miembros(as) de la Comisión.”

La señorita Ana Rosa, da lectura a la propuesta “Situación de los compañeros trasladados al Régimen de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS)”, la cual integra los cambios solicitados por los representantes del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta integrada y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 1 en contra.  

NOTA:  El voto en contra corresponde al señor Aguilar Céspedes, por estar en desacuerdo en forma parcial con la integración de la comisión.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La situación de incertidumbre que viven las y los funcionarios trasladados a la CCSS repercute negativamente en el ánimo laboral y que dicha situación merece la atención directa del Consejo Institucional.

2. Las limitaciones económicas para poder hacerle frente al aumento desproporcionado en los porcentajes de cotización impuestos por la Ley 7531 del Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional, provocó la gestión de traslado al Régimen de la CCSS de los(as) afectados.

3. El tiempo que transcurrió desde 1995, sin que el Gobierno cumpliera con las condiciones de traslado, traspaso y liquidación establecidas en la Ley 7531 y las variaciones en las condiciones para poder pensionarse con las leyes anteriores del Régimen, ha provocado que muchas y muchos compañeros realicen gestiones para que se vuelva a abrir la posibilidad de retorno al Magisterio.

4. Representantes de la AFITEC recibidos oportunamente en audiencia, instaron al Consejo Institucional a nombrar una comisión que coadyuvara con sus gestiones, en pro del bienestar de los(as) trasladados(as) a la CCSS, como complemento a la contribución institucional e identificación del señor Rector con dicha causa y al trabajo que en ese sentido, oportunamente, se le encomendó desarrollar a la Asesoría Legal del Instituto.

5. Es interés del Consejo Institucional garantizar la igualdad de oportunidades y el trato justo a sus colaboradores.

ACUERDA:

a. Manifestar la voluntad del Consejo Institucional para integrar una comisión de trabajo, tendiente a buscar soluciones para los trabajadores que enfrentan el problema del traslado al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

b. Crear una Comisión compuesta por un miembro del Consejo Institucional, un representante de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), un representante de Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC) y un representante de la Rectoría, para atender la problemática de los funcionarios trasladados al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

c. Con el propósito de que la Comisión defina sus funciones, tomará en cuenta los siguientes lineamientos:

1. Diseñará e implementará acciones tendientes a lograr que se abra la posibilidad de permitir el retorno al Régimen de Pensiones del Magisterio a aquellas personas que así lo deseen, lo mismo que quienes en definitiva estén decididos a optar por consolidar su traslado a la CCSS se les ofrezca la posibilidad  de hacerlo, además de la información y la claridad de las condiciones que deberán regir su futuro y el de sus familiares, en cuanto a invalidez, vejez y muerte.

2. Brindará el apoyo a las iniciativas para lograr que los funcionarios interesados en tener el derecho de retornar al Régimen de Pensiones del Magisterio Nacional puedan hacerlo. 

3. Respaldará las acciones para que el Gobierno de la República y la Caja Costarricense del Seguro Social, defina claramente las condiciones y los derechos que gozan los funcionarios que decidan permanecer en el Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social.

d. Solicitar a la Rectoría, a la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC) y a la Asociación de Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica (APROTEC), nombrar un(a) representante en un plazo de 8 días hábiles y comunicarlo al Consejo Institucional.

e. Dar un plazo de seis meses a la Comisión, a partir de su conformación, el cual será prorrogable por un período igual, por acuerdo simple de los y las miembros(as) de la Comisión.
f. Comunicar. 
ARTICULO 6.
Permiso sin goce de salario al Dr. Edgar Ortiz Malavassi


La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Permiso sin goce de salario al Dr. Edgar Ortiz Malavassi”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.  Asimismo procede dando lectura del dictamen solicitado por este Consejo a la Asesoría Legal, el cual fue ampliado por el Lic. Eduardo Arcia.

Por considerar que existe una contradicción entre ambos dictámenes de la Asesoría Legal, se solicita la aclaración por parte del Asesor Legal.

Invitado:  Lic. Eduardo Arcia V.
El Lic. Arcia amplía su dictamen y aclara los alcances del mismo, añade que no existe contradicción alguna entre los dictámenes, ya que la fundamentación se basó en criterios de legalidad ,además, existen más elementos de juicio para que el Consejo Institucional pueda conceder o no el permiso, bajo criterios de oportunidad.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra.  
NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Germán Cortés.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo de Escuela de Ingeniería Forestal en la Sesión 12-2000, aprobó la solicitud de permiso sin goce de salario al Dr. Edgar Ortiz Malavassi, por 1/3 TC a partir del 1 de junio del 2001 al 1 de junio del 2002, para participar como Coordinador Técnico del Proyecto Ecomercados del Fondo Nacional de Financiamiento Forestal del Ministerio de Ambiente y  Energía.

2. Se recibió dictamen de la Asesoría Legal, oficio AL-100-2001, no favorable para otorgar el permiso, se fundamenta en que el Dr. Ortíz "ha cumplido apenas con el 62% de su compromiso de beca", o sea  que no alcanza el 75% establecido en la normativa vigente.  Asimismo se recibió un segundo dictamen oficio AL-155-2001, ampliando los criterios, para lo cual se señala la existencia de un convenio firmado entre el Instituto Tecnológico de Costa Rica y el Ministerio del Ambiente y Energía, con fecha 27 de octubre de 1998, denominado “Convenio de Cooperación entre el Ministerio del Ambiente y Energía y el Instituto Tecnológico de Costa Rica”, cuyo objeto es velar por la protección, conservación, aprovechamiento, industrialización y fomento de los recursos naturales del país, el cual tiene una duración de 15 años; por tanto la Oficina de Asesoría Legal dictaminó que es facultad del Consejo Institucional el otorgamiento o no del permiso solicitado.

3. Se recibió memorando VIDA-314-01 del 26 de abril del 2001 en el cual la Licda. Josefa Guzmán manifiesta su anuencia para que se otorgue el permiso de un 1/3 TC sin goce de salario, solicitado por el Dr. Edgar Ortíz en razón de que el Dr. Ortíz se mantendrá ligado a la Institución atendiendo el área académica de su especialidad en la Escuela de Ingeniería Forestal.
4. Es de interés Institucional mantener una relación efectiva con el Fondo Nacional de Financiamiento Forestal del Ministerio de Ambiente y Energía, quien ha solicitado al señor Rector la anuencia para que el Dr. Ortíz participe como Coordinador Técnico en el Proyecto Ecomercados.

5. Se recibió dictamen favorable de la Auditoría Interna oficio AU-112-2001.

ACUERDA:
a. Otorgar permiso por un 1/3 TC sin goce de salario al Dr. Edgar Ortíz  del 1 de junio del 2001 al 1 de junio del 2002, para que participe como Coordinador Técnico en el Proyecto Ecomercados.

b. Solicitar a la Rectoría cumplir con el procedimiento correspondiente para la firma de addendum al contrato de beca, en el que se adecuen las obligaciones del Dr. Ortíz con la Institución, del tiempo de compromiso laboral pendiente, en proporción a la licencia solicitada.

c. Comunicar.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2173

ARTICULO 7.
Problemática de atracción estudiantil en las carreras de Ingeniería Forestal, Ingeniería Agrícola, e Ingeniería Agropecuaria Administrativa Social


El señor Manuel Aguilar, presenta la propuesta modificada denominada: “Problemática de atracción estudiantil en las carreras de Ingeniería Forestal, Ingeniería Agrícola, e Ingeniería Agropecuaria Administrativa Social”, la cual fue modificada en forma parcial; y aclara los cambios realizados en dicha propuesta,  adjunta a la carpeta de esta acta.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Existe un doble discurso respecto a la existencia de opciones de matrícula para el año 2002 en las Carreras de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, Ingeniería Forestal e Ingeniería Agrícola, de acuerdo con la información que se ha suministrado a los estudiantes de secundaria que han visitado nuestra Institución, por parte de los encargados del programa de atracción de estudiantes.

2. La información suministrada por la señora Vicerrectora de Docencia al Director de nuestra Carrera, en reunión sostenida en la Vicerrectoría de Docencia, el día 16 de abril del presente año, en la cual ella le manifestó su interés de “congelar” la admisión de nuevos estudiantes a la Carrera en el año 2002, y el posterior relanzamiento, a los dos años, del énfasis en Administración de Empresas Agroindustriales.

3. La información anterior fue comunicada también, por la señora Vicerrectora de Docencia al Consejo de Escuela, en su sesión 09-01, como una “inquietud” que ella estaba pensando realizar, y la cual de ninguna manera se trataba de una decisión tomada.

4. No se ha demostrado con estudios fidedignos la necesidad de congelar carreras y el posterior relanzamiento de otras en años posteriores.  Además, tampoco se tiene conocimiento de la existencia de alguna política específica al respecto.

5. Se ha generado un ambiente de incertidumbre, en el nivel tanto de estudiantes como del personal de la Carrera, debido a acciones concretas realizadas en el programa de atracción de estudiantes que se está llevando a cabo.

6. El Consejo de Escuela de Ingeniería Forestal en su sesión 07-2001, acordó, entre otras cosas, “exigir a las autoridades institucionales una explicación objetiva de lo sucedido” respecto a la divulgación de la información sobre las carreras disponibles para el ingreso al ITCR durante el año lectivo 2002.

7. El Consejo de nuestra Escuela, acordó en sesión extraordinaria 12-01, apoyar en todos sus extremos el acuerdo tomado por el Consejo de Escuela de Ingeniería Forestal.

SE PROPONE:

a. Tomar acciones para que se cree una comisión que haga un estudio integral del plan de atracción de estudiantes, que pueda detectar debilidades o deficiencias del mismo.

b. La comisión se integrará con un representante, de al menos, dos carreras de las de menor población estudiantil de la Institución; un miembro del Consejo Institucional, uno del Departamento de Orientación y Psicología y uno de la Vicerrectoría de Docencia.

c. Presentar a este Consejo Institucional el informe del trabajo realizado el 29 de junio del 2001.
El señor Manuel Aguilar, solicita que consta en actas, que está de acuerdo en que se cambie la palabra “doble discurso” “por confusión”, sin embargo, tiene grabación personal  de lo dicho por la señora Vicerrectora, además existe en la Secretaría grabación de  las palabras de la señora Josefa Guzmán. 

Después de una amplia discusión, se decide trasladar este punto para la próxima sesión del Consejo Institucional, con el propósito de que los señores Gamboa y Aguilar readecuen la redacción de  los considerandos de  la propuesta, para lo cual se encarga 

ARTICULO 8.
Pronunciamiento a  Proyecto de Ley: “Reforma a varios artículos de la Ley de Tránsito por Vías Públicas, No. 7331. Exp. No. 14.179.  Comisión de Asuntos Jurídicos, Asamblea Legislativa


Invitado:  Lic. Eduardo Arcia, Director de la Oficina de Asesoría Legal 

El Lic. Eduardo Arcia, Director de la Oficina de Asesoría Legal, da lectura al pronunciamiento emitido por la Asesoría Legal en oficio AL-152-2001, manifestando que con propósito de evitar futuras complicaciones con el Registro, esa oficina considera oportuno que el Instituto Tecnológico de Costa Rica, se manifieste en el sentido de que en la reforma propuesta se incluya en el Artículo 225, el cual se refiere a los vehículos de uso discrecional, se solicite la inclusión de los vehículos los Rectores de las universidades públicas estatales, para que se agregue un párrafo que expresamente señale que el uso de vehículo discrecional no constituirá en ningún caso,  pago de salario en especie.

NOTA:  Se retira de la sesión, el invitado y se le agradece su asistencia. 

La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Pronunciamiento a  Proyecto de Ley: “Reforma a varios artículos de la Ley de Tránsito por Vías Públicas, No. 7331. Exp. No. 14.179.  Comisión de Asuntos Jurídicos, Asamblea Legislativa”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Comisión de Asuntos Jurídicos, de la Asamblea Legislativa, ha solicitado al Instituto Tecnológico de Costa Rica pronunciarse sobre el Proyecto de Ley “Reforma a varios artículos de la Ley de Tránsito por Vías Públicas, No. 7331 de 13 de abril de 1993”.  Expediente No. 14.179.

2. Dicho Proyecto, pretende reformar algunos artículos de la Ley de Tránsito que regulan el uso de vehículos oficiales del Estado y de las Instituciones autónomas. 

3. Esas modificaciones  tienden a regular en forma exhaustiva y rígida la clasificación de los diversos automotores al servicio del Estado, precisando las categorías existentes como un “numerus clausus”, es decir, reglamentariamente no se podrán crear otras clasificaciones ni ampliar el contenido de las establecidas. 

4. El Artículo 225 del Proyecto, se refiere a los vehículos de uso discrecional, en el que se indica expresamente cuáles funcionarios gozarán de ese beneficio; entre los cuales no se incluye a los Rectores de las Universidades Públicas Estatales.

5. El Registro de Vehículos del Registro Público, al aplicar el principio de “numerus clausus”, podría excluir las inscripciones futuras del vehículo de uso discrecional para el Rector de esta Universidad.

6. La Asesoría Legal mediante memorando AL-153-2001, del 17 de mayo del 2001, ha rendido dictamen positivo en el sentido de que el citado proyecto nos brinda la oportunidad para incluir en el Artículo 225 a los Rectores de las Universidades Públicas Estatales, dentro del elenco de funcionarios públicos a los que se les asigna vehículo de uso discrecional, sugiriendo además que se agregue un párrafo que disponga que el “uso de vehículo discrecional no constituirá en ningún caso, salario en especie”.
ACUERDA:

a. Manifestar ante la Asamblea Legislativa, el apoyo al Proyecto de Ley “Reforma a varios artículos de la Ley de Tránsito por Vías Públicas, No. 7331, del 13 de abril de 1993”.  Expediente No. 14.179.

b. Solicitar que en las disposiciones del Artículo 225 del Proyecto, se incluya en el grupo de funcionarios que tendrán derecho a uso de vehículo discrecional, a los Rectores de las Universidades Públicas Estatales.
c. Sugerir que se agregue un párrafo final a ese artículo, en el sentido de que “el uso de vehículo discrecional no constituirá en modo alguno salario en especie”.
d. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
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ARTICULO 9.
Compromisos Presupuestarios  


La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Compromisos Presupuestarios”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Contraloría General de la República ha manifestado la preocupación por el monto tan elevado que se maneja en compromisos, Oficio No. 11972 del 22 de octubre de 1999; señala:

“...4.  En vista de que el monto de los compromisos por revalidar es elevado se debe revisar el procedimiento para establecer compromisos.  De cualquier estudio al respecto deberán informarnos.”

2. La Liquidación Presupuestarios del 2000, presentó un monto total en compromisos de 411.963.1 miles de colones.

3. La Auditoría Interna, según consulta realizada por la Comisión de Planificación y Administración señala que:

“Es criterio de esta Auditoría, que la Administración debe establecer procedimientos claros y procesos que faciliten la determinación, incorporación y ejecución de los compromisos administrativos.”

4. Existe una propuesta de la Rectoría de satisfacer necesidades institucionales que asciende a 693,395 miles de colones y se tiene un ingreso de diversas fuentes por un monto de 423,395 miles de colones.  Por tanto, se requiere tomar medidas para la asignación óptima de recursos institucionales.

ACUERDA:

a. Solicitar a la Rectoría:

· Un informe de ejecución de los compromisos y aquellas que mantienen la justificación.

· Determinar el procedimiento de creación de compromisos y presentarlo ante el Consejo Institucional, en un plazo no mayor de un mes.
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME

ARTICULO 10.
Apertura de Servicios de la Soda Comedor 


El señor Luis Diego García, presenta la propuesta “Apertura de Servicios de la Soda Comedor”, elaborada por el señor Marzini Izaguirre y él en calidad de miembros del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El periodo de final de semestre implica que los estudiantes se quedan en el  campus realizando trabajos finales  estudio grupal o individual hasta altas horas de la noche.

2. La apertura de las instalaciones de la soda son prioridad para que los estudiantes del TEC puedan cenar.

3. El Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR), está en la obligación por Estatuto Orgánico de garantizar las condiciones apropiadas para la convivencia y permanencia en el mismo,  siendo la alimentación,   parte esencial de este proceso.

4. El bienestar de la Comunidad Institucional, debe primar sobre el beneficio económico, por lo que los(as) estudiantes y funcionarios(as) están en su legítimo derecho de contar con los servicios básicos de bienestar estudiantil.  

5. El Plenario de Asociaciones, acordó solicitar a la Rectoría la restitución del servicio de café y cena en la Soda Comedor.

6. Es obligación del Consejo Institucional, definir las políticas específicas para el bienestar estudiantil.

7. La Soda Comedor del ITCR, en el Campus Central de Cartago fue cerrada sin previa consulta al Consejo Institucional.
ACUERDA:
a. Solicitar a la Rectoría:

· Restituir el servicio de café y cena en  la Soda Comedor de la Sede Central del Instituto Tecnológico de Costa Rica a partir del 1 de Junio del 2001 en su horario  normal.

· Restituir las asistencias estudiantiles en la Soda Comedor de la Sede Central del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

· Habilitar todo el espacio físico de la Soda Comedor para ser utilizado por los(as) estudiantes para realizar sus actividades académicas, restringiéndolo en las horas de mayor afluencia de estudiantes y funcionarios.

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

NOTA:  Se retira de la sesión, el señor Juan Carlos Coghi  a las 12:35 pm. 
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ARTICULO 11.
Reglamento de Escalafón No Profesional  


La señorita Ana Rosa Ruiz, presenta el documento denominado “Mociones de fondo al Sistema de Escalafón de Carrera Administrativa”, elaboradas por la Comisión de Planificación y Administración, a fin de que los miembros del Consejo Institucional remitan a la Comisión las observaciones correspondientes, para la próxima semana.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

ARTICULO 12.
Reglamento para la Contratación de Personal Jubilado


La señorita Ana Rosa Ruiz, da lectura a la nota JRL-07-01,  la cual fue enviada por la Licda. Ana Ruth Vílchez R., Secretaria de la Junta de Relaciones Laborales al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 25 de mayo del 2001, donde transcribe el acuerdo tomado por esa Junta en Sesión No. 069-2001, Artículo 6, del 24 de mayo del 2001 el cual dice:  1) Comunicar al Consejo Institucional que la Junta de Relaciones Laborales no ha recibido ninguna solicitud para pronunciarse en relación con el Reglamento de Contratación de Jubilados; 2) Este órgano considera importante el poder analizar y emitir el pronunciamiento en referencia  y 3) Solicita al Consejo Institucional se remita dicha reglamentación y se le de el tiempo adecuado a la Junta de Relaciones  Laborales, para que lo conozca y se manifieste al respecto.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

Seguidamente, la señorita Ana Rosa Ruiz, presenta la propuesta “Reglamento de Jubilados del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional aprobó el Reglamento de Jubilados en Sesión No. 2167, Artículo 14, del 20 de abril del 2001.

2. El Consejo Institucional recibió nota de la Asociación de Funcionarios del Instituto  Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), solicitando la aplicación del Artículo 3 de la II Convención Colectiva y sus Reformas, al tema de Reglamento de Jubilados.

3. El Consejo Institucional acuerda en Sesión No. 2169 del 4 de mayo del 2001 solicitar pronunciamiento a la AFITEC.

4. La Comisión de Planificación y Administración conoció el criterio de AFITEC, Artículo 3, Convención Colectiva de Trabajo, Reglamento de Contratación de Jubilados del Instituto Tecnológico de Costa Rica, el cual fue enviado al Consejo Institucional el 21 de mayo del 2001.

5. Con fecha 25 de mayo del 2001, el Consejo Institucional, recibió oficio JRL-07-01,  remitido por la Secretaría de la Junta de Relaciones Laborales, en el cual se transcribe el acuerdo, donde se solicita al Consejo Institucional remitir el Reglamento de Contratación de Jubilados del Instituto Tecnológico de Costa Rica, a fin de emitir su pronunciamiento al respecto.

ACUERDA:
a. Solicitar a la Comisión de Planificación y Administración el criterio de AFITEC con respecto al Reglamento de Contratación de Jubilados del ITCR y presentar a este órgano un dictamen.

b. Conceder a la Junta de Relaciones Laborales del Instituto Tecnológico de Costa Rica, un plazo de 10 días hábiles, para que emita su pronunciamiento ante el Consejo Institucional.  (Documento adjunto)

c. Comunicar.
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ARTICULO 13.
Licitación Pública No. 01-2001


Este punto se traslada para próxima sesión del Consejo Institucional 

CAPITULO DE VARIOS

ARTICULO 14.
Comentario sobre Convención de la OEA en Costa Rica

El señor Diego García, manifiesta sobre la Convención de la OEA en Costa Rica, sobre el tema de los Derechos Humanos, aprovecha para manifestarse en contra de una serie de políticas que se quieren girar en torno al Continente y perjudican gravemente el desarrollo de lo que es un país como el nuestro, porque lo quieren mandar a competir de una vez a un campo que no está preparado y trae consecuencias  al país como es el agro.  La Comisión Nacional de Enlace Estudiantil (CONAEES) está planeando un foro alternativo  que va a realizar la OEA, se realizará el domingo 3 de junio a las 8:00 am. y terminará a las 4:00 pm en el Comedor Universitario de la Universidad de Costa Rica, se tratarán temas de  la realidad nacional y el tema referente a la globalización y se va a sacar un pronunciamiento de la situación de los sectores sociales, para llevarlo a la Asamblea de la OEA, por lo menos en forma simbólica, porque en realidad no hay posibilidad de que se pueda ingresar.

ARTICULO 15.  Informe sobre reunión con Director de la Escuela de Ingeniería  Forestal

El señor Oscar Gamboa, informa que el miércoles 23 de mayo se reunieron el señor Aguilar y él, con el señor Rodolfo Canessa, Director de la Escuela de Forestal, al final de la reunión viendo la importancia y relevancia de los trabajos de investigación que dicha Escuela está realizando, invitó al señor Cannessa a que compartiera con algunos miembros del Consejo Institucional y la posibilidad de reunirse con la gente de la Escuela de Forestal para escuchar cuáles son los proyectos de investigación y el alcance que ellos están teniendo se manifestaron muy de acuerdo en la importancia de la reunión y quedaron de reunirse la próxima semana.   Es importante conocer el quehacer de las Escuelas y propiciar reuniones del Consejo Institucional con cada uno de los diferentes Centros de Investigación, y algunos de los investigadores podrían participar y crear nuevos proyectos de investigación donde participen diferentes centros de investigación y esto puede ser de mayor relevancia para el desarrollo del país.  Agrega, que la próxima semana se presentará la propuesta.

ARTICULO 16.  Informe sobre Campaña Niño(a) Paladar Hendido

El señor Marzini Izaguirre, comenta que se hicieron gestiones con el Departamento de Recursos Humanos para que por medio de la boleta de deducción de planilla, funcionarios del TEC pudieran hacer su donación a la Asociación del Niño(a) de Paladar Hendido, pero en Recursos Humanos le informaron que por Reglamento sólo dos boletas se pueden enviar al mes y ya se habían enviado dos.  Lamenta que la campaña de la Asociación no cumplió los objetivos esperados, incluso salió en el periódico  La Nación y en Telenoticias apoyando la campaña, aún así no tuvo la respuesta favorable de la gente.  El costo de las alcancías fue de ¢15.000,00, más el costo de  traerlas de donde estaban al Tecnológico y lo que hay no alcanza ni para pagar el transporte, considera que es muy lamentable esta situación y considera que se debe hacer más conciencia.

La señora María de los Angeles Cubas, informa que sería importante investigar ese límite de dos boletas por mes, cómo fue impuesto ese límite, porque no  encuentra razón de que no se puedan mandar más de dos boletas por Recursos Humanos, está segura que esto va dar muy buenos resultados.  Solicita a la Rectoría que proceda dando instrucciones a la Vicerrectoría de Administración para que se pueda enviar la boleta.

ARTICULO 17.  Informe sobre Avance de Negociación Salarial

La señorita Ana Rosa Ruiz, informa que el señor Rector Alejandro Cruz, no pudo reunirse con la AFITEC durante la semana, dado que, según informes, estaba programada para el miércoles 23 de mayo y se presentaron dos actividades, la inauguración de los Laboratorios de Inglés y el Foro de Candidatos.
ARTICULO 18.  Informe de Prensa
La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia del Informe de Prensa correspondiente al 21 de mayo del 2001, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las trece horas con cero minutos, se levanta la sesión.  
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