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Inicia la sesión a las 7:50 am., con la presencia del Ing. Alejandro Cruz, quien preside, Licda. Trilce Altamirano, Ing. Oscar Gamboa, MBA. Adolfo Chaves, Ing. Guido Hernández y el Ing. Juan Carlos Coghi.

El Ing. Alejandro Cruz justifica la ausencia del Ing. Marco Vinicio Zamora, quien por motivos de salud no puede estar presente en esta sesión y del MAE. Germán Cortés, quien por motivos laborales se encuentra fuera del país.

CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.
Aprobación de agenda

Se somete a votación el orden del día.    Se incluyen como punto 11 "Designación de un representante del Consejo Institucional para la mesa principal del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos (A cargo de la Presidencia del Consejo Institucional)".  Se adelanta el punto 8 como 7 “Proyecto Centro de Educación Técnica (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)” y el punto 11 como punto 10 “Objetivos Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil (A cargo de la representación estudiantil)”. Se aprueba con 6 votos a favor, 0 en contra.  Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera: 

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación de las actas Nos. 2186 y se entrega del Acta No. 2187

3. Organización jornada de trabajo del Consejo Institucional (Invitados:  MAE.  Ronald Mora e Ing. Ronald Elizondo)
4. Tiempo extraordinario (A cargo de la Comisión de Planificación y  Administración)
5. Contratación de  Auditoría Externa (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
6. Modificaciones al Reglamento del Programa de Educación Técnica del ITCR (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)
7. Proyecto Centro de Educación Técnica (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)
8. Revisión y modificación del Acuerdo Sesión N°2158, Artículo 11, del 16 de febrero del 2001, tomado por el Consejo Institucional, referente a “Prórroga de Período para el pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001” (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos)
9. Avance Negociación Salarial de Mediano y Largo Plazo

10. Objetivos Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil (A cargo de la representación estudiantil)
11. Designación de un representante del Consejo Institucional para la mesa principal del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos (A cargo de la Presidencia del Consejo Institucional)
12. Discusión Sistema de Becas y Préstamos Estudiantiles (A cargo de la representación estudiantil)
13. Informe de Correspondencia (documento anexo)

14. Control de Acuerdos

15. Asuntos de Rectoría

16. Propuestas de Comisiones

17. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

18. Varios

19. Definición de puntos de agenda para la próxima sesión

CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación del Acta No. 2186 y entrega del Acta No. 2187
Acta No. 2186

Se somete a votación el Acta No. 2186 y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra, y se incorporan las modificaciones de forma externadas por los miembros del Consejo Institucional. 

La Licda. Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional hace entrega del Acta No. 2187.

CAPÍTULO ASUNTOS EN DISCUSIÓN

ARTÍCULO 3.
Organización jornada de trabajo del Consejo Institucional
NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Luis Diego García a las 8:05 am. 

El señor Ronald Mora expone algunas sugerencias del posible trabajo a realizar, proponiendo dividir en dos grupos de trabajo entre los miembros del Consejo Institucional, a fin de que expongan las principales razones y circunstancias que obstaculizan una ágil organización  dentro del Consejo Institucional.

NOTA:  Se presenta a la sesión la señorita Ana Rosa Ruiz a las 8:20 am. 

MOCIÓN DE ORDEN:  El Ing. Alejandro Cruz al ser las 8:05 am., presenta moción de orden para suspender la sesión por espacio de dos horas aproximadamente, mientras se trabaja en los grupos integrados por representantes del Consejo Institucional, a fin de determinar los problemas que han sido expuestos durante  las sesiones de taller que se ha venido realizando y luego retornar para exponer los puntos de vista de ambos grupos.  Se aprueba por unanimidad.

Receso para trabajar en el Taller de Organización: 8:05 a 10:00 am.

La señora Trilce Altamirano y Oscar Gamboa exponen los problemas que  enfrenta el Consejo Institucional en su organización, mediante una serie de ideas  que plasmará el señor Ronald Mora en el documento final.  (Adjunto a la carpeta de esta acta).

Posteriormente, la señorita Ana Rosa Ruiz, presenta el documento denominado “Normativa Institucional Consejo Institucional Instituto Tecnológico de Costa Rica”, el cual contempla una recopilación de las funciones que debe ejercer el Consejo Institucional según los reglamentos institucionales existentes.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Marzini Izaguirre, a las 10:00 am. 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190

ARTÍCULO 4. 
Tiempo Extraordinario
La señorita Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta de “Tiempo Extraordinario”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.
La señora María de los Ángeles Cubas solicita que conste en actas, que la responsabilidad sobre la ejecución y control del presupuesto no sólo debe hacerse en el  tiempo extraordinario, sino en todas las actividades de la Institución ya que esta  es una responsabilidad administrativa.

El señor Alejandro Cruz comenta que este tema no está en discusión, pero si se ve objetivamente lo que se ha estado analizando respecto a las funciones del Consejo Institucional, ciertamente se da una  participación y un involucramiento por las razones que sean, que va más allá de la sola función de legislar, aún cuando la  responsabilidad, seguimiento y el control es de la Administración.

La señorita Ana Rosa Ruiz comenta que la Comisión recibió un memorando del Ing. Ronald Elizondo, donde se presentó una   propuesta de reforzamiento en tiempo extraordinario, se recomienda estimar las necesidades para tiempo extraordinario para luego solicitar al Consejo Institucional reforzar la partida de tiempo extraordinario, tomando las siguientes medidas para el  segundo período del 2001: Vicerrectoría de Administración, Vigilancia: fortalecer con dos plazas que quedan vacantes la Unidad Vigilancia; Transportes: sustituir las plazas de los próximos jubilados, pero  qué sucede con las necesidades de los otros departamentos. La Administración plantea algunos aspectos que se consideran en forma temporal,  la consulta es  dónde estarían los otros departamentos tomando recursos para pagar tiempo extraordinario? 

El señor Guido Hernández añade, que con respecto a las plazas vacantes, le parece que el acuerdo queda muy general y se sabe que no hay nada más permanente que lo temporal.  En el caso de Vigilancia, Transporte y Conserjería son labores relativamente fáciles de controlar, porque la persona está realizando un trabajo físico.  En el caso de Financiero y Recursos Humanos, por ser un trabajo más intelectual, lo que se tendría que proponer es que se haga un estudio sobre si esas funciones se pueden atender con los recursos existentes. 

El señor Alejandro Cruz solicita que conste en actas, que votará favorablemente la propuesta en aras de que efectivamente se tenga esos recursos disponibles para no afectar funciones sustantivas de la Institución, pero con el propósito de tener un adecuado funcionamiento de este órgano; deja claro que la Administración tiene el derecho de aclarar, analizar, conocer en detalle una serie de afirmaciones que aquí se dicen y debe hacerlo ante este Órgano, dado que no todas las consideraciones que se plasman en la propuesta de acuerdo,  son  aceptadas por la Administración en la forma como está planteado.  Con el ánimo de no polemizar en esto y tratando de que efectivamente los recursos se pongan a funcionar para los propósitos que se requieren, es decir para apoyar actividades sustantivas de la Institución, votará positivamente con estas salvedades.  Desea expresar una preocupación, ya que se ha estado hablando sobre las  funciones del Consejo Institucional y sobre limitación de competencias, y desearía que se analice este tema específico no en términos de cifras y procedimientos, sino identificar cuál es el rol que le compete a la Administración y cuál es el rol que le compete al Consejo Institucional, lo cuál no está viendo realmente documentado.

La señorita Ana Rosa Ruiz solicita que desea que conste en actas,  que si el Consejo Institucional hubiera recibido la ejecución presupuestaria desde el 20 de julio del 2001, con una propuesta de parte de la Administración, es decir con la evaluación de la ejecución al 30 de julio, la misma evaluación hubiera evitado caer a este nivel, sin embargo, la falta de información que tiene este Consejo Institucional y principalmente por el tipo de documentos que se le presentan como es una ejecución de números que no se sabe ni por qué; obviamente induce a que a los miembros del Consejo Institucional se desgasten investigando de dónde salen los números, quitando tiempo a los mismos en este tipo de trabajo y al no poder dedicarse a asuntos mucho más relevantes para la Institución.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190
Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Marzini Izaguirre.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional aprobó en el PA0 2001, un monto total para el pago de Tiempo Extraordinario de ¢42 148,500 (cuarenta y dos millones ciento cuarenta y ocho mil quinientos colones).  Este monto fue menor al asignado en otros años, sin embargo, quedó el lineamiento de aplicar medidas que permitieran ajustarse al monto asignado.

2. El Consejo Institucional conoce, en la Ejecución de junio del 2001, en Sesión No. 2182 del 20 de julio del 2001, que la Administración hizo caso omiso del lineamiento, su planificación y presupuestación y ejecutó la partida en un 77.8%, con un disponible de ¢9 345,000 (nueve millones trescientos cuarenta y cinco mil colones).  Esto refleja un problema de planificación, seguimiento y control de Presupuesto.  Por un lado no se aplicaron las medidas correspondientes, y por otro, no se le advirtió con tiempo al Consejo Institucional de esta situación.

3. Con preocupación, la Comisión de Planificación y Administración inicia una serie de estudios, en cuanto a la distribución del tiempo extraordinario, antes de tomar una decisión. Estos informes fueron divulgados a la Comunidad, con la siguiente información:

· Distribución por departamento del tiempo extraordinario

· Distribución por funcionario del tiempo extraordinario (13-08-01)

4. La información recogida permite comprobar como existe un consumo significativo de tiempo extraordinario en:  Vigilancia y Transporte en ambas Sedes.  Con respecto al tiempo extraordinario en la Unidad de Vigilancia, se observa que responde a jornadas nocturnas y no a tiempo extraordinario y con respecto a la Unidad de Transporte, se produce principalmente por las giras académicas que se realizan fines de semana.

5. A raíz de estos estudios, las Unidades involucradas han actuado en forma proactiva en la búsqueda de soluciones que permitan trabajar adecuadamente estos rubros.  Específicamente, el Consejo Institucional ha recibido propuestas de los funcionarios de la Unidad de Vigilancia.

6. La Presidencia del Consejo Institucional presentó en Sesión No. 2188 del 17 de agosto del 2001, una propuesta para otorgar contenido presupuestario a la Partida de Tiempo Extraordinario.

7. La Comisión de Planificación y Administración solicitó al Rector la siguiente información:  detallar la demanda de tiempo extraordinario por Vicerrectoría y Sedes y responder si el monto solicitado para dar contenido a dicha partida, cubre el año en curso.

8. La Comisión de Planificación y Administración recibió:

c. Memorando R-360-01 del 29 de agosto del 2001, del señor Rector con información solicitada sobre Tiempo Extraordinario.

d. Memorando OPI-102-01 del 22 de agosto del 2001, del Ing. Ronald Elizondo C., Director de la Oficina de Planificación Institucional, donde remite Propuesta de Reforzamiento Tiempo Extraordinario.

e. Memorando V-AD-143-01 del 30 de agosto del 2001, de la Licda. Ana Isabel Solano Brenes, Vicerrectora de Administración, con Observaciones a Propuesta de Tiempo Extraordinario Unidad de Seguridad y Vigilancia.

f. Memorando AU-179-2001 del 23 de agosto del 2001, de la Dra. María de los Ángeles Cubas Cordero, Auditora Interna relativo a Horas Extras Seguridad y Vigilancia.

9. La Administración tomó medidas extremas a pesar de contar con un saldo favorable en la Partida de Tiempo Extraordinario de más de 4 (cuatro) millones de colones, (OPI-102-01 del 22 de agosto del 2001).

10. Existe un problema evidente en el seguimiento y control del Plan Anual Operativo y sus Lineamientos.

ACUERDA:

A. Hacer un llamado de atención a la Vicerrectoría de Administración y que de aquí en adelante se presente al Consejo Institucional los informes que le corresponden en forma efectiva y oportuna.

B.  Para la asignación del presupuesto en tiempo extraordinario:  

a.  Establecer los siguientes lineamientos:

· La Administración debe apegarse a la normativa de la Contraloría General de la República con respecto a qué se registra en la Partida de Tiempo Extraordinario.

· El tiempo extraordinario debe asignarse equitativamente y permitiendo que las personas disfruten de sus horas de descanso y vacaciones

· La razón principal de esta Institución es la academia, por ello, debemos garantizar que toda actividad que responda a este fin, se realice adecuadamente sin perjuicio a la excelencia académica.

· La Institución debe garantizar una seguridad permanente durante todo el año y durante todo el día, para ello, debe basarse en una planificación que le garantice los recursos necesarios y registrarlos en las partidas que corresponde según la Normativa de la Contraloría General de la República (Circular No. 5126), Convención Colectiva y Código de Trabajo.

b.  Acciones para el Presupuesto del 2001:

· Aprobar la siguiente distribución de horas extraordinarias para cubrir hasta el 31 de diciembre del 2001, según recomendación de la Administración en oficio R-360-01, del 29 de agosto del 2001.

	
	Dirección Superior
	Vic. Administ..
	Vic. Docencia
	VIESA
	VIE
	Sede San Carlos
	Total Cartago
	Total Gral.

	Transporte
	240
	50
	1080
	879
	475
	1066
	2724
	3790

	Vigilancia
	
	5400(1)
	
	
	
	2556
	5400
	7956

	Total
	240
	5450
	1080
	879
	475
	3622
	8124
	11746


· En términos monetarios, significa la siguiente asignación presupuestaria:

	Estimado 
	
	

	Transporte San Carlos
	890 200
	835(2)

	Transporte Cartago
	4 751 200
	            1 744

	Vigilancia Cartago
	1 551 800
	1 053(3)

	Vigilancia San Carlos
	2 609 800
	             1 021


NOTA:  La estimación se hará tomando además cargas sociales.

c. Con respecto a la Unidad de Vigilancia, se solicita respetar lo siguiente:

Antes de utilizarse la partida aprobada, realizar las gestiones con la Contraloría General de la República que permitan registrar donde corresponda, el monto que la Unidad de Vigilancia utiliza para las jornadas nocturnas.

· Implantar a partir del próximo trimestre un rol para su presupuestación detallada, con la planificación y asignación de turnos de cada funcionario.  En dicho rol deberá respetarse el seguimiento de cada jornada, así como los días libres correspondientes, a fin de que no sean variados en perjuicio del miembro de la Unidad, a menos de que haya mutuo acuerdo entre las partes o situaciones de fuerza mayor justificada.  En atención también a las recomendaciones de la Auditoría Interna, según oficio AU-184-2001.
d. Acciones para la reducción de tiempo extraordinario:

· Solicitar a la Administración realizar estudios, para que en un plazo de 30  días,  se  presenten  diferentes  alternativas  sobre  la   reducción  de 

_________________________

(1)  Incluye Centro Académico San José.

(2)  El personal de Transportes de San Carlos es de reciente ingreso.
(3)  Para Vigilancia de Cartago se tiene un disponible de cuatro millones ciento treinta y seis mil  

    colones que no se han ejecutado a la fecha de las estimaciones.

tiempo extraordinario, sin perjuicio del normal funcionamiento de la Institución y con una perspectiva de modernización de servicios, bajo un respeto al personal y a los/las estudiantes.

· Las futuras plazas vacantes en el área de la Administración se asignarán, durante el Segundo Semestre, con prioridad en los siguientes departamentos:  Vigilancia, Transporte, Conserjería, Financiero Contable y Recursos Humanos, según recomendación OPI-102-01, del 27 de agosto del 2001.

e. Lineamientos para la Formulación del 2002:

· La distribución anual debe ser por Departamentos según actividades contempladas en el Plan Anual Operativo.

· Es de interés del Consejo Institucional que la Partida de Tiempo Extraordinario tenga una tendencia a la disminución.

f. Ejecución del Segundo Semestre del 2001:

· Presentar, en febrero del 2002, un informe al Consejo Institucional sobre las horas asignadas y las utilizadas por Departamento y funcionario, según la distribución que se plantea en este acuerdo.

g. Horas Estimadas para Otras Actividades por Unidad:

· La asignación de contenido presupuestario para las Otras Actividades estará en función del análisis que la Comisión de Planificación y Administración realice de la Proyección Presupuestaria al 31 de diciembre del 2001, solicitado en Sesión No. 2183, Artículo 3 del 26 de julio del 2001.
C. Comunicar.  ACUERDO FIRME

Receso: 10:55 a 11:00 am.
ARTÍCULO 5. 
Contratación de Auditoría Externa 2000
La señorita Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta denominada: “Contratación de Auditoría Externa”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se revisa la propuesta y se sugiere modificar el inciso c del acuerdo, para que en lugar de la palabra “abrir”, se indique “orientar”.

Seguidamente se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  8 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 8 votos a favor, 0 en contra.

NOTA:  Al momento de la votación se encuentra ausente el señor Marzini Izaguirre.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2073, Artículo 14, inciso 2) del 17 de diciembre de 1988, acordó adjudicar anualmente la licitación a la empresa que realizará la Auditoría Externa.

2. El Consejo Institucional recibió nota de la Licda. Ana Isabel Solano, Vicerrectora de Administración, V-Ad. 133-01, documentación de la Auditoría Externa 2000.

3. Se recibió dictamen de la Auditoría Interna (AU-173-01), sobre la adjudicación de la Auditoría Externa donde indica que “se cumplen los procedimientos establecidos y los cálculos fueron corregidos de conformidad con las observaciones de esta Auditoría Interna.”

4. La Comisión de Planificación y Administración analizó la documentación y considera importante realizar la Auditoría Operativa.

ACUERDA:
a. Adjudicar el ítem 1 “Análisis de los Estados Financieros del 2000 al Despacho Carvajal y Asociados CA, según la recomendación.

b. Solicitar a la Administración una modificación interna para dar contenido presupuestario para la Auditoría Externa.

c. Instruir a la Comisión de Planificación y Administración para orientar la licitación del ítem 2 “a) Evaluación del Sistema de Control Interno de la Contratación Administrativa de la Sede Central, de la Sede Regional de San Carlos y del Centro Académico de San José; b) Auditoría a los Sistemas Automatizados y la información incluida en los sistemas computarizados, en lo que respecta a contabilidad y presupuesto, determinando en ello si cumplen con las disposiciones normativas aplicables”, para el período 2001.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190

ARTÍCULO 6.
Modificaciones al Reglamento del Programa de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica
Invitada:  Licda. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

La señora Josefa Guzmán, manifiesta que no llevó las modificaciones al Reglamento al Consejo de Docencia, no se consideró necesario ya que las observaciones que hace la Escuela de Ingeniería Agropecuaria al Reglamento existente, son modificaciones que a la luz legal y Estatutaria proceden para que el Reglamento esté acorde con lo que establece el Estatuto, además las Escuelas en otras oportunidades han analizado este Reglamento.  Añadió que en un primer momento se había hablado del Centro de  Educación Técnica y se preparó un Reglamento en ese contexto, pero este Consejo Institucional aprobó la incorporación de la Educación Técnica en un departamento y esto ocasionó que algunas  cosas  no calzaran con algunas de las atribuciones de los Consejos de Escuela y los alcances de un coordinador.  Las modificaciones que ellos proponen, e incluso cuando ha estado en el Consejo de Administración Agropecuaria y se ha tocado este tema se ha aclarado que mientras que el Programa de Educación Técnica esté en la Escuela, el Reglamento que lo rije tiene que ser coherente con lo que establece el Estatuto Orgánico en cuanto a  competencia y alcances del Consejo de Escuela, director y coordinador, en este sentido las modificaciones van justamente encaminadas a resolver  que no haya contradicciones entre un Reglamento y el Estatuto, mientras está el Programa en la Escuela.  En el Consejo de Docencia en alguna oportunidad se ha mencionado este tema e incluso en reuniones que ha tenido con directores que han participado en este Programa, cuando se habló de modificar el Reglamento, se tuvo la idea de reconceptualizarlo y analizar bien la ubicación y características de este centro para que realmente se pueda cumplir lo que se está visualizando, cual es un potencial de Educación Técnica, sin embargo, la preocupación de la Escuela es el sentido de que dicho Reglamento sea consistente con el organismo.  Estas son las razones por las cuales no se consideró llevar a aprobación  estas modificaciones al Consejo de Docencia, ya que eran  obvias a la luz de lo que estable un Estatuto Orgánico.

Seguidamente, el señor Oscar Gamboa, presenta la propuesta “Modificaciones al Reglamento del Programa de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2084, Artículo 7, del 7 de octubre de 1999, acordó ubicar el Programa de Educación Técnica en la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa, por el período comprendido entre el 15 de octubre de 1999 y el 31 de diciembre del 2002.

2. El Consejo Institucional en Sesión No. 2097, Artículo 6, del 16 de diciembre de 1999, aprobó el Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

3. El Consejo Institucional en Sesión No. 2180, Artículo 10, del 22 de junio del 2001, acordó trasladar a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, las modificaciones presentadas por el Consejo de Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa al Reglamento del Programa de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

4. En Sesión No. 2183, se acordó analizar en una próxima sesión la propuesta de modificación al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, presentada por la  Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

ACUERDA:
a. Aprobar las siguientes modificaciones al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica:

ARTÍCULO 1

La Escuela a la cual esté adscrito el Programa de Educación Técnica, es la responsable de diseñar y administrar el Plan de Estudios de la Carrera de Educación Técnica en el Instituto Tecnológico de Costa Rica así como de operacionalizar los convenios existentes alrededor de la política gubernamental e institucional, para fortalecer la formación técnica a nivel nacional.

ARTÍCULO 4
Por la naturaleza de sus objetivos, el Programa de Educación Técnica estará desconcentrado técnica y administrativamente, y estará adscrito a un Departamento Académico afín, según lo disponga el Consejo Institucional a solicitud del Comité Técnico.  Contará con reglamentación propia y con un coordinador o coordinadora.

ARTÍCULO 5

El Programa de Educación Técnica se enmarca en la siguiente estructura organizativa:

a. El Consejo de Escuela
b. El Director de Escuela
c. El Comité Técnico.

d. El Coordinador o Coordinadora del Programa
ARTÍCULO 6

Corresponde al Consejo de Escuela

a. Aprobar el funcionamiento interno del Programa, el cual deberá estar enmarcado dentro de los fines y principios establecidos en el Estatuto Orgánico, y en la reglamentación institucional vigente.
b. Aprobar y elevar a la Vicerrectoría de Docencia y a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión el Plan de Trabajo Anual, el Plan Anual de Prestación de Servicios y los Informes de Labores del Programa, según el campo de competencia.

c. Aprobar y elevar al Consejo de Investigación y Extensión, para lo que corresponde los convenios de cooperación, investigación y extensión del Programa.
d. Aprobar en primera instancia, el proyecto de presupuesto, presentado por el Coordinador del Programa y elevarlo a la instancia correspondiente.

e. Velar por el cumplimiento de los objetivos del Programa y resolver sobre las propuestas presentadas por el Comité Técnico.

ARTÍCULO 7

El Comité Técnico (en adelante Comité) está conformado de la siguiente manera:

a. El Coordinador del Programa de Educación Técnica quién lo coordinará.

b. El Director de la Escuela al cual esté adscrito el Programa, quién lo presidirá. 

c. Una representación de tres Directores de Escuela de las carreras que brindan cursos a la Carrera de Educación Técnica.

ARTÍCULO 8

Son funciones del Comité:

a. Analizar las propuestas de proyectos y programas de docencia, investigación y extensión que le presente el coordinador o las Escuelas que participan en el Programa y rendir un dictamen al Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa.

b. Dar seguimiento a los proyectos y programas de investigación y extensión y rendir informes periódicos al Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa.

c. Asesorar al Consejo de Escuela en lo referente a proyectos y actividades de docencia, investigación y extensión en materia de Educación Técnica.

d. Recomendar al Consejo de Escuela los lineamientos generales sobre la administración de los recursos financieros del Programa de Educación Técnica.

e. Analizar los presupuestos anuales de operación del programa de Educación Técnica y emitir recomendaciones al Consejo de Escuela cuando éste lo solicite.

f. Dar seguimiento y evaluar las actividades, capacitación, asesoría y consultoría que desarrolle el Programa  de Educación Técnica.

g. Asesorar al Consejo de Escuela sobre cualquier asunto vinculado al Programa de Educación Técnica.

ARTÍCULO 9

Los Directores de las carreras que imparten cursos en la Carrera de Educación Técnica y que son miembros del Comité, serán nombrados por el Consejo de Docencia, dentro de sus miembros, por un período de tres años y podrán ser reelectos en forma consecutiva por una sola vez.

ARTÍCULO 11

El Comité se reunirá una vez cada tres meses en forma ordinaria o en forma extraordinaria cuando, por convocatoria expresa de su Presidente o de dos de sus miembros, así lo soliciten.

ARTÍCULO 12

El Comité de Educación Técnica podrá recomendar, ante el Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa, el establecimiento de comisiones ad-hoc para coordinación entre los diversos programas académicos y planes de estudio.

ARTÍCULO 13

La constitución de las comisiones ad-hoc, así como la definición de sus funciones, serán sugeridas por el Comité al Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa y en ellas podrán participar tanto sus miembros como cualquier otro funcionario del Instituto Tecnológico de Costa Rica.

ARTÍCULO 14

El Programa de Educación Técnica, estará a cargo de un Coordinador, nombrado por el Consejo de Escuela, a la cual esté adscrito el Programa, y estará en la línea jerárquica inmediata bajo la autoridad del Director de dicha Escuela.  Será el responsable de la dirección académica y administrativa del Programa y de la buena marcha de los diversos planes y programas académicos que se imparten.

ARTÍCULO 15

Para ser Coordinador del Programa, se requiere poseer título profesional afín a la actividad del mismo, y haber laborado a medio tiempo o más para el Instituto, por al menos un año en forma consecutiva y estar nombrado en forma indefinida y debe ser miembro del Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa.

Para la ejecución de sus funciones el Coordinador contará con una jornada de tiempo completo, dentro de la cual deberá impartir al menos un curso por semestre.  Durará en sus funciones tres años y podrá ser reelecto.

ARTÍCULO 17

Serán funciones del Coordinador del Programa de Educación Técnica:

a. Planear, organizar, dirigir y evaluar las labores del Programa y presentarlo ante el Consejo de Escuela, al cual esté adscrito el Programa, para su aprobación.

b. Velar por el cumplimiento de los fines y objetivos del Programa.

c. Formar parte del Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa.

d. Representar al Director de Escuela, cuando le sea solicitado. 

e. Elaborar y presentar el plan anual de trabajo, el presupuesto y los informes anuales de labores ante el Comité Técnico, los cuales deberán ser aprobados por el Consejo de Escuela, a la cual esté adscrito el Programa.

f. Asistir a los actos de presentación de tesis, o enviar en su lugar a algún representante.

g. Analizar con los Directores de Escuela correspondiente y recomendar, al respectivo Consejo de Escuela, los nombramientos de los profesores para los cursos.

h. Proponer a los departamentos que participan en el programa, las contrataciones de personal de acuerdo con los requerimientos del caso y la reglamentación vigente.

i. Elaborar y administrar el presupuesto de cada una de las actividades y los programas.

j. Administrar los recursos del Programa y procurar la eficiencia de la labor docente.

k. Administrar los activos del Programa asignados por el Instituto Tecnológico de Costa Rica y los adquiridos por convenios o donaciones especiales.  Todo activo que reciba el Programa será registrado como activo institucional e informar del mismo al Consejo de Escuela, a la cual esté adscrito el Programa.

l. Buscar fuentes de financiamiento, para los programas en general y para actividades específicas.

m. Tramitar las solicitudes de admisión a los programas y comunicar a los interesados los resultados de sus gestiones.

n. Supervisar la actividad docente, de manera que se logre una adecuada integración de los distintos cursos entre sí y la calidad académica requerida de acuerdo con los objetivos de cada plan de estudios.

ñ.
Resolver en primera instancia sobre las apelaciones que presenten los estudiantes del Programa de Educación Técnica sobre calificaciones o procedimientos aplicados en las diversas actividades.

o. Realizar cualquier otra actividad necesaria para el buen desempeño del Programa.

ARTÍCULO 19

Cualquier modificación a las disposiciones establecidas en este Reglamento, deberá ser revisada por el Comité Técnico, aprobada por el Consejo de Escuela al cual esté adscrito el Programa y contar con la aprobación por parte del Consejo Institucional.

ARTÍCULO 20

Los requisitos de ingreso de los estudiantes de la Carrera de Educación Técnica serán los estipulados en la reglamentación institucional vigente. 

El Consejo Institucional, por recomendación del Consejo de Escuela a la cual esté adscrito el Programa,  podrá establecer requisitos y condiciones particulares para el ingreso y permanencia de estudiantes que se incorporen a la carrera por la vía de convenios específicos.

b. Crear un Transitorio III al Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para que se lea:


El Reglamento de Educación Técnica del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus modificaciones, aprobadas en Sesión No. 2190, tendrán una vigencia cuyo plazo máximo vence el 31 de diciembre del 2002, fecha en que se definirá la ubicación de este Programa.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME 

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190

ARTÍCULO 7.
Proyecto Centro de Educación Técnica
Invitada:  Licda. Josefa Guzmán L., Vicerrectora de Docencia 

El señor Oscar Gamboa, presenta la propuesta “Proyecto Centro de Educación Técnica”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  9 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza y se obtiene 9 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

1. El Instituto Tecnológico de Costa Rica desde 1979 cuenta con un Programa de Bachillerato de Educación Técnica.

2. Este Bachillerato ha sido aprobado con diversos énfasis y con base en diferentes Convenios con Instituciones de Educación Superior y el Ministerio de Educación Pública. 

3. Dicho Programa ha graduado hasta esta fecha 450 estudiantes y cuenta con una matrícula en bachillerato de 80 y en maestría de 75 estudiantes.

4. El Instituto Tecnológico de Costa Rica cuenta con programas técnicos en diversas áreas.

ACUERDA:
a. Encomendar a la Rectoría hacer un estudio sobre la factibilidad de crear un Centro de Educación Técnica en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.

b.  Para la elaboración de este estudio se deberá tomar en cuenta al menos lo siguiente:

1. El Programa de Educación Técnica

2. Los Programas Técnicos

3. La participación de las Escuelas involucradas

4. La relación Docencia, Investigación y Extensión

5. Las implicaciones estatutarias, legales y presupuestarias

6. Los convenios suscritos por el Instituto Tecnológico de Costa Rica en esta materia.

c. Que dicho estudio sea presentado a más tardar el 29 de noviembre del 2001.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190

ARTÍCULO 8.
Modificación del Acuerdo Sesión No. 2158, Artículo 11, del 16 de febrero del 2001, tomado por el Consejo Institucional, referente a “Prórroga de Período para el pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001”
El señor Adolfo Chaves, comenta que la iniciativa tuve su origen en una carta que recibió el coordinador del Programa de Licenciatura de Agronomía en San Carlos, donde explica que los estudiantes lo encomendaron para que gestionara una prórroga del período para pagar los derechos de estudio, ya que este Consejo aprobó un acuerdo de prórroga de pago únicamente para los estudiantes de diplomado y de bachillerato, dejando por fuera  a los estudiantes de  licenciatura, por lo que éstos  se consideran discriminados y no entienden la razón del por qué le daban más tiempo a los otros y a ellos no.  En este sentido los estudiantes le hicieron la solicitud para que lo presentara al Consejo Institucional, por lo que ya el tema fue analizado por  la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles y por ello se está planteando la posibilidad de modificar dicho acuerdo para incluir a los estudiantes de licenciatura.

Al respecto, el señor Marzinni Izaguirre comenta, que desde el año pasado los estudiantes han estado preocupados, porque en Admisión y Registro, pese a que la Vicerrectoría de Administración diga que el plazo se amplía, igualmente  en el informe de matrícula aparece los  primeros diez días, pero los estudiantes siempre llegan preocupados preguntando qué está pasando si existe  un acuerdo en esa materia.  Inclusive la señora Ana Isabel Solano, Vicerrectora  de Administración, envió un memorando donde especificaba que esto era aplicable para todos los semestres.  De lo que se interpretaba que el acuerdo estaba vigente a menos que alguien lo cambiara.

Posteriormente, el señor MBA. Adolfo Chaves presenta la propuesta “Modificación del Acuerdo Sesión No. 2158, Artículo 11, del 16 de febrero del 2001, tomado por el Consejo Institucional, referente a “Prórroga de Período para el pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001”, elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 3 en contra.  

POR TANTO; no habiendo mayoría calificada para dar firmeza a la presente propuesta, no se vota la firmeza.  En virtud de lo anterior, este acuerdo será aprobado al momento de someterse a votación el acta correspondiente.

La propuesta dice:

El Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2158, Artículo 11, del 16 de febrero del 2001, aprobó la prórroga de Período para el Pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001.

2. En el acuerdo antes citado no se consideró esta disposición para los diferentes grados impartidos en la Institución.

ACUERDA:
a. Modificar el acuerdo, en su inciso a del Artículo 11, de la Sesión No. 2158, del 16 de febrero del 2001, sobre prórroga de Período para el Pago de Derechos de Estudio del I Semestre del 2001, para que lea:

“Autorizar a la Rectoría para que se extienda el plazo de pago de derechos de estudio correspondientes al Primer Semestre del presente año, en los diferentes grados académicos administrados por el Instituto Tecnológico de Costa Rica."

b. Comunicar.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190

ARTÍCULO 9.
Avance Negociación Salarial de Mediano y Largo Plazo
El señor Alejandro Cruz informa, que se tuvo una sesión bastante amplia de negociación de corto plazo con los compañeros del Comité Ejecutivo, durante el día jueves 30 de agosto, donde se vio la necesidad de tener claridad sobre el aumento o ajuste salarial de medio período.  La Administración quedó en deuda de entregar la cuantificación de lo que se estaba planteando en la propuesta de la AFITEC, puesto que la Administración, concretamente la Vicerrectoría de Administración, señala la limitación por lo menos al día de ayer de no tener cuantificado todos los recargos y todas las implicaciones que llevaría a saber exactamente cuánto es un 1%; resuelto esto, se espera tener un avance de negociación el próximo jueves en horas de la mañana.  Por otra parte, sobre el asunto de la negociación salarial de mediano y largo plazo, lo que se conversó tiene diferentes aristas.  AFITEC planteó una propuesta de política que tiene una serie de aspiraciones, lo que no está dicho es que estas aspiraciones serán posibles de llevar a la práctica, sólo en el tanto que exista recursos adicionales a los que actualmente recibe el Instituto, esta es la idea planteada por los representantes de la AFITEC, con lo cuál se podría pensar que una negociación o política salarial de mediano y largo plazo en este contexto, estaría siendo postergada por un plazo importante, mientras exista o se lleve a cabo una serie de acciones para consecución de recursos extra-FEES por un lado, o de reasignación de porcentajes de FEES actual.  Se les planteará la posibilidad a ellos, después al Consejo Institucional y si se quisiera a la misma AIR, en sesión ordinaria a celebrarse  el 26 de setiembre; en el entendido de que sería una propuesta base de lo que podría ser una política de mediano y largo plazo y que lógicamente tenga un componente de gradualidad para ser aplicada en los próximos años, sabiendo que se tendría que ir obteniendo recursos adicionales. 

También se trató el tema del  Plan de Jubilados con bastante detalle, ya que estaban solicitando información adicional.  Una vez que se  aclaró que no se tenía lo que ellos estaban pidiendo literalmente, que eran los estudios integrales por cada Vicerrectoría, y que lo  único que se hizo fue un  estudio donde se reunió toda la información y más bien se le va a entregar la información de base que sirvió para ese estudio.  El punto fundamental defendido ante ellos, fue que no se ceda al esfuerzo que se tiene de aprovechar la oportunidad para la reestructuración de asignación de recursos en la Institución de la Jubilación ampliada de compañeros y compañeras de esta comunidad.  Dando posibilidad a dos grandes objetivos del plan de jubilados: 1) Mayor participación laboral de colaboración, asistencia y apoyo estudiantil en lo que se ha denominado estudiante trabajador, que en realidad no es tal, es más bien  un estudiante asistente especial.  2) Otra posibilidad es que haya una transferencia neta de recursos de las funciones administrativas, hacia las funciones académicas.  Estos fundamentalmente fueron los temas que se trataron, se mencionaron dos aspectos más, que tienen que ver con Junta de Relaciones Labores, pero que no estaban en la comunicación de las dos partes que se refiere a una iniciativa de un grupo de funcionarios sobre el Sexenio que está previsto en el artículo 22 de la Convención Colectiva, las implicaciones presupuestarias de los diferentes escalafones que se están discutiendo; por último el Reglamento de Contratación de Jubilados, ellos estiman que no tendrá una posición  positiva de parte de la AFITEC, al menos en el proceso de consulta.  Estos tres últimos puntos no estaban en la agenda, sólo lo que se conversó y se estará informando la próxima semana del avance, y se espera tener una cuantificación de lo que significa las aspiraciones, las posibilidades y por supuesto el proceso de acercamiento de las ambas partes.
ARTÍCULO 10.
Objetivos Fondo Solidario Desarrollo Estudiantil
El señor Marzini Izaguirre comenta, que el Consejo Institucional en Sesión No. 2028, Artículo 14, del 6 de noviembre de 1998, aprobó la Creación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil.  Añade que en principio la idea fue crear un fondo restringido para captar todos los recursos obtenidos por concepto de pagos de derechos de estudio; es decir un fondo que reuniera todo el dinero de los y las estudiantes, con el fin de financiar un sistema de becas y de ahí lo solidario.  Señala que el problema que se ha dado desde la creación  hasta la fecha, es que dicho fondo ha trabajado sin un reglamento y sin un sentido humano que lo rija, quedando la distribución de los fondos a cargo del Vicerrector(a) de Vida Estudiantil (quien lo administrará en mayor parte) y el Departamento de Trabajo Social y Salud (quien decide a quién otorgar las becas).  A la vez indica que según datos contables se gastaron en el año 2000 la suma de (59 098.597.76  miles de colones en equipamiento y para este año solo hasta el 30 de julio, ya se han gastado (55  352.789.70 miles de colones; para lo cual según datos de la VIESA se debería gastar (66 114.266.00 miles de  colones  en todo el transcurso del año, lo que indica una sobre-ejecución de la partida, lo que dejaría al Fondo con un  Déficit de (47 620.254.03 miles de colones.  Por último indica que dentro de las conclusiones de este tema se puede decir que: 1) El Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil no está cumpliendo con su objetivo principal; 2) Los dineros del Fondo no están siendo bien administrados; 3) El fondo no existe realmente en la administración contable como fondo; 4) La Administración lo utiliza como caja chica para cubrir sus emergencias y 5) No existe hasta el momento un mecanismo aprobado para regularlo.

El señor Luis Diego García realiza la presentación en gráficas de:  1) Datos Generales del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil; 2) Egresos del 2000; 3) Porcentajes Gastados según objetivos del Fondo Solidario Año 2000.  Según presupuesto 2001 4) Estimado del Gasto 2001; 5) Porcentajes según presupuesto 2001; 6) Datos porcentuales según presupuesto 2001.  Según gasto 7) Datos contables del Fondo de Desarrollo Estudiantil hasta el 30 de julio del 2001; 8) Egresos hasta el 30 de julio del 2001 y 9) Porcentajes de gasto según objetivos del Fondo Solidario hasta el 30 de julio del 2001.  (Documento adjunto a la carpeta de esta carpeta de acta).

MOCIÓN DE ORDEN:  El Ing. Alejandro Cruz al ser las 12:30 pm., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en quince minutos y se obtiene 10 votos a favor y 0 en contra.  Se aprueba. 

El señor Luis Diego García informa,  que para la próxima sesión se presentará una propuesta a fin de que se integre una comisión que se encargará de analizar este tema y de  presentar las soluciones pertinentes.

El señor Alejandro Cruz sugiere a  los estudiantes, que en aras de tener una actitud crítica  mucho más constructiva, se converse con la Administración sobre este tema y a la vez se invite a los Vicerrectores de Administración, Docencia y Vida Estudiantil para encontrar una solución viable.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2190

ARTÍCULO 11.
Designación de un representante del Consejo Institucional para la mesa principal del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos

El señor Alejandro Cruz presenta la propuesta “Designación de un representante del Consejo Institucional para la mesa principal del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  10 votos a favor, 0 en contra.  
Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Se recibió nota del MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigida a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 27 de agosto del 2001, donde invita a la celebración del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos, la cual se llevará a cabo el miércoles 5 de setiembre del 2001 a la 1:00 pm., en sus instalaciones.  

2. En la misma nota solicita el nombramiento de un(a) representante del Consejo Institucional en la mesa principal de dicho acto 

ACUERDA:
a. Nombrar al MBA. Adolfo Chaves Campos, como representante del Consejo Institucional en la mesa principal del Acto de Celebración del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos, a realizarse el día 5 de setiembre del 2001, a la 1:00 pm., en sus instalaciones. 

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME 
ARTÍCULO 12.
Discusión Sistema de Becas y Préstamos Estudiantiles
Este tema se deja pendiente en  espera de los resultados de estudio que deberá hacer la comisión que este Consejo Institucional conformará, para analizar los alcances del acuerdo  sobre la creación del Fondo de Desarrollo Estudiantil.

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA

ARTÍCULO 13.
Informe de Correspondencia

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. DSSC-148-01  Memorando del MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 16 de agosto del 2001, donde remite criterio legal sobre la facultad que tiene el Rector, los Vicerrectores y Director de Sede Regional para participar en actividades por medio de las fundaciones creadas por el ITCR; por lo tanto no encuentra ninguna razón legal que inhiba su participación en posibles actividades en la Fundación, a excepción de que la normativa vigente sea modificada.  (SCI-456-08-01)

Se toma nota y se traslada la Presidencia del Consejo Institucional.

2. AL-235-2001  Memorando del Lic. Eduardo Arcia, Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 21 de agosto del 2001, donde adjunta dictamen AL-234-01, del 21 de agosto, referente a un corrección al dictamen AL-219-01 sobre el procedimiento de Contratación de Auditoría Externa.  (SCI-459-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración y al punto de agenda correspondiente.

3. EB-409-2001  Memorando de la MSc. Ileana Moreira, Directora de la Escuela de Biología, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 21 de agosto del 2001, donde remite para información del Consejo Institucional, documento denominado “Estado actual de la Carrera de Ingeniería en Biotecnología”  (SCI-478-08-01”.

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Comisión de Planificación y Administración.

4. DSSC-151-01  Memorando del MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 24 de agosto del 2001, donde remite informe referente a la problemática del tiempo extraordinario, por lo cual no se podrán atender diferentes actividades de la Sede, entre ellas giras, traslado de funcionarios etc, dado que por la ubicación de la Sede, es imposible operar en una jornada de 7:00 am., a 4:00 pm., y solicita dar una solución inmediata a esta situación.  (SCI-483-08-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

5. AFITEC-Salarios-04-01  Memorando del Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 27 de agosto del 2001, donde manifiesta su disconformidad por la decisión tomado el 10 de agosto del 2001, en la cual se dejó en manos de la Vicerrectora de Administración y de los Directores de Planificación y Financiero Contable la etapa de negociación, condición que no se aceptó y que en buena hora rectificó.  A la vez indica que en documento R-348-01, del 23 de agosto del 2001, se manifestó la necesidad de que las reuniones se efectuaran a la mayor brevedad;  para lo cual con respecto a la reunión programada para el día 17 de agosto no se efectuó a petición del señor Rector, pero que está en la disposición de realizar las reuniones los días miércoles a partir de las 9:30 am, a la espera de lograr a la brevedad el acuerdo que la Comunidad Laboral merece.  Finaliza recordando que el Comité Ejecutivo de AFITEC, se mantiene en espera de la respuesta que se de a la propuesta presentada el día 10 de agosto referente a este tema, así como a la serie de requerimientos que en las reuniones sostenidas se han planteado.  (SCI-489-08-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

6. OPI-98-2001 Memorando de la Comisión que analiza las Coordinaciones, compuesta por:  Ing. Juan Bautista Mayorga, Dirección de Proyectos; MAE. Carlos Mata Castillo, Departamento de Recursos Humanos y Lic. Gilberto Salas Leiva, Oficina de Planificación Institucional, dirigido a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 16 de agosto del 2001, donde remite Informe Final del Análisis sobre las Coordinaciones según el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 1949, Artículo 7, inciso b, del 6 de agosto del 2001; la cual tenía como objetivo elaborar una propuesta que regule el reconocimiento por Coordinaciones para los responsables de Centros de Investigación.  (SCI-450-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

7. AU-167-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, dirigido a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 16 de agosto del 2001, donde informa que la Auditoría Interna detectó errores en los cuadros de valoración de las ofertas en el Cartel de Licitación de la Contratación de la Auditoría Externa, que hacen necesarios un replanteamiento de la Administración.  Existe acuerdo del Consejo Institucional, que define el alcance de la Auditoría, sin embargo la recomendación de la Administración se limitan al ámbito financiero.  La Auditoría Interna estima que la situación debe ser puesta en conocimiento del Consejo, también considera que la naturaleza de la contratación es de soporte del Consejo Institucional.  (SCI-452-08-01)
Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

8. Invitación del MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, dirigida a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 27 de agosto del 2001, donde invita a la celebración del XXV Aniversario de la Sede Regional San Carlos, la cual se llevará a cabo el miércoles 5 de setiembre del 2001 a la 1:00 pm., en sus instalaciones.  A la vez indica que la presencia del Consejo Institucional es muy importante para la consecución de dicho acto, para lo cual solicita el nombramiento de un(a) representante del Consejo Institucional en la mesa principal de este acto.  (SCI-487-08-01)

Se toma nota y se entrega copia a todos los miembros de este Consejo.

9. TIPTEC-62-2001  Memorando de la Bach. Rita Vega Céspedes, Directora del Taller Infantil del Tecnológico, dirigido a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 23 de agosto del 2001, donde invita a participar de la celebración del “Día Familiar”, día donde se hacen diferentes presentaciones por parte de niños y niñas del Taller Infantil, la actividad se llevará a cabo el viernes 31 de agosto a las 3:30 pm., en el Gimnasio del Instituto Tecnológico de Costa Rica (Sede Central).  (SCI-484-08-01).

Se toma nota y se cursa invitación a todos los miembros de este Consejo.

10. APROTEC-23-01  Memorando de la MBA. Leda Coronado, Presidenta de la Asociación de Profesionales del Tecnológico, dirigido a Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 23 de agosto del 2001, donde transcribe el acuerdo de la Junta Directiva de APROTEC, en Sesión No. 12-2001, referente a la seguridad en la Institución, el cual dice:  “Hacer un llamado al Consejo Institucional para que emita una directriz al respecto e instruya a las diferentes instancias de la Institución, sobre los procedimientos de trabajo y sobre los planes de seguridad que deben seguirse para no poner en peligro la vida de funcionarios o de aquellas personas relacionadas con la Institución”.  (SCI-486-08-01)
Se toma nota y se traslada a la Presidencia de este Consejo.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional: 

11. AL-231-2001  Memorando del Lic. Eduardo Arcia, Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 17 de agosto del 2001, donde solicita el criterio de la Asesoría Legal respecto a las notas enviadas por el ML. Alban Bonilla Sandí del Instituto Costarricense de Ciencias Jurídicas del Colegio de Abogados y de la Licda. Cinthya Campos Masís, Secretaría de la Junta Directiva del Colegio de Trabajadores Sociales de Costa Rica, quienes solicitan el pronunciamiento del ITCR referente al Proyecto de Ley “Transformación del Sector Público no Estatal”, para lo cual la Asesoría Legal considera que el tema aludido en nada afecta al ITCR y omite cualquier pronunciamiento al respecto.  (SCI-455-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración,  quien hará el respectivo estudio con la colaboración de la Escuela de Ciencias Sociales.

12. AU-169-2001  Nota de la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, dirigido a la Junta Directiva Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), con fecha 16 de agosto del 2001, donde remite diskkette, que contiene el  informe de la FUNDATEC “Programas académicos administrados por FUNDATEC, situación estudiantil, jornadas de trabajo y otros”  (SCI-454-08-01)

Se toma nota.

13. Nota del señor Bernardo Portuguez Calderón, Secretario del Concejo Municipal, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, con fecha 31 de julio del 2001, donde transcribe el acuerdo tomado por el Concejo Municipal, Acta 240, Artículo 8, del 30 de julio del 2001 referente a:  “Gestiones Proyecto Alcantarillado Sanitario”.  (SCI-457-08-01) 

Se toma nota.

14. AU-171-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, dirigido al Ing. Ricardo Aguilar Díaz, Presidente de la Junta Directiva FUNDATEC, con fecha 20 de agosto del 2001, donde lamenta los hechos sucedidos el día 19 de agosto del 2001 en el Centro Académico de San José, mientras se desarrollaba la matrícula de los cursos modulares de Inglés que imparte la FUNDATEC, para lo cual solicita copia del informe que solicitó la Junta Directiva a la Dirección Ejecutiva de la Fundación referente al procedimiento de matrícula y cumplimiento de las medidas de seguridad que se aplican en este tipo de procesos.  Hace referencia al memorando AU-199-98 de 18 de setiembre de 1998, dirigido a Ricardo Aguilar, Presidente FUNDATEC, en el cual la Auditoría Interna recomendó: 1) Analizar la posibilidad de recibir el dinero de la matrícula mediante depósito bancario por parte del estudiante, previo convenio con los Bancos para su aceptación y recepción del dinero.  A su vez señala, que no se puso en práctica la recomendación emitida, ocasionando perjuicios financieros a la FUNDATEC; asimismo, solicita a la brevedad posible, copia de las pólizas de seguro, del contrato de seguridad y vigilancia y de contrato para el traslado de custodia de valores.  (SCI-458-08-01)

Se toma nota y se entrega copia a todos los miembros del Consejo Institucional.

15. VIE-144-01  Memorando del Ing. Ricardo Aguilar D., Presidente del Consejo de Investigación y Extensión, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 21 de agosto del 2001, donde transcribe el acuerdo tomado por el Consejo de investigación y Extensión en Sesión No. 12-01, Artículo 1, del 20 de agosto del 2001, respecto al destino del Fondo de Desarrollo Institucional (FDI), el cual dice: 1. Aclarar que: “a) El Consejo de Investigación y Extensión siempre ha mantenido el criterio de que los proyectos y las actividades de I&E son parte fundamental de la academia y en consecuencia del quehacer institucional y que por tanto, nunca se desligará esta actividad sustantiva de los conceptos y principios institucionales; b) El propósito de solicitar al Consejo Institucional que los fondos del FDI fuesen mantenidos en depósito en la FUNDATEC, tiene como objetivo agilizar los procesos propios de la gestión presupuestaria de los proyectos, según ha sido reiteradamente planteado por muchos de los mismos investigadores.  La realización de un proyecto de investigación o extensión requiere, de una rápida toma de decisiones en la adquisición de equipos y materiales, con el propósito de evitar atrasos en su desarrollo, por lo que este cambio redundaría en beneficio de los investigadores y sus proyectos, al disminuir los tiempos en dichas adquisiciones; c) Los fondos del FDI depositados en FUNDATEC no alterarían ninguna responsabilidad del ITCR,  pues la administración global de los proyectos en cuanto a su aprobación y seguimiento técnico, así como la aprobación de la asignación presupuestaria, siempre estaría bajo la responsabilidad del ITCR, específicamente del Consejo de Investigación y Extensión, de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y de los investigadores responsables de los proyectos; d) La administración del FDI se regiría según la normativa aprobada por el Consejo de Investigación y Extensión en la Sesión 11-00, Artículo 4, del 9 de octubre del 2000.  2. Someter este acuerdo a conocimiento del Consejo Institucional, de la Auditoría Interna y del Consejo de Rectoría; 3. Solicitar al Consejo Institucional que este acuerdo se haga del conocimiento del Departamento de Asuntos Jurídicos de la Contraloría General de la República.  (SCI-460-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional y a la Comisión de Planificación y Administración.

16. Copia del Acta No. 08-2001, del Consejo de Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, celebrada el 23 de julio del 2001.  (SCI-466-08-01)

Se toma nota.

17. FUNDATEC-1487-2001  Nota del Ing. Ricardo Aguilar D., MBA, Presidente de la Fundación Tecnológica de Costa Rica, dirigida a la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, con fecha 22 de agosto del 2001, donde informa que según el acuerdo tomado por la Junta  Directiva del FUNDATEC, en Sesión No. 09, Artículo 2, del 21 de agosto del 2001, en relación con la nota AU-171-2001, donde se solicita copia del informe referente al procedimiento de matrícula y cumplimiento de las medidas de seguridad que se aplican en este tipo de procesos, se encomendó al Presidente de la Junta Directiva de FUNDATEC remitir dicho informe.   (SCI-467-08-01)

Se toma nota.

18. SCI-308-2001  Memorando de la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de agosto del 2001, donde informa que en Sesión No. 2181, Artículo 13 (Control de Acuerdos), del 29 de junio del 200, la Comisión solicitó sacar como punto pendiente el Plan Integral de Jubilados, ya que este documento fue entregado a la AFITEC para su consulta; para lo cual la Comisión considera importante conocer el criterio de la AFITEC para continuar analizando este asunto.  (SCI-468-08-014)

Se toma nota.

19. SCI-309-2001  Memorando de la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de agosto del 2001, donde informa que con el propósito de que la Comisión de Planificación y Administración, analice la propuesta Tiempo Extraordinario, requiere la siguiente información:  1) Cómo se va a distribuir el tiempo extraordinario en cada Unidad, es decir, cuántas horas se le asignará a la Unidad de Transporte y cuántas a la Unidad de Vigilancia en cada Sede y 2) Cuántos meses cubrirá este monto o es suficiente para todo el año?; a fin de tomar un acuerdo sobre partidas.  A la vez la Comisión insiste en tener a su disposición la Proyección al 31 de diciembre del 2001, para contar con mayores criterios, solicitado formalmente en acuerdo del Consejo Institucional.  (SCI-469-08-01)

Se toma nota.

20. AFITEC-156-01  Memorando del Prof. Celso Vargas E., Secretario General Adjunto de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica (AFITEC), dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 22 de agosto del 2001, donde solicita copia del documento AU-118-2001, referente a: “Programas académicos administrados por FUNDATEC, situación estudiantil, jornadas de trabajo y otros”; así como los acuerdos tomados en el seno del Consejo Institucional relacionados con dicho informe.  (SCI-470-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Secretaría del Consejo Institucional para que atienda la solicitud.

21. V-AD-137-2001  Memorando de la Licda. Ana Isabel Solano B., MBA., Vicerrectora de Administración, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 22 de agosto del 2001, donde remite informe con distribución del número de horas extraordinarias totales de la Unidad de Transportes y de la Unidad de Seguridad y Vigilancia de la Sede Central, las cuales incluyen (horas sencillas, a tiempo y medio y dobles).  Lo anterior para clasificar cualquier inquietud respecto a la equidad en su asignación.  (SCI-471-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración y al punto de agenda correspondiente.

22. AU-173-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, dirigido a  Miembros(as) del Consejo Institucional, con fecha 23 de agosto del 2001, donde informa que recibió memorando V-AD-135-2001 “Análisis Técnico de la cotización No. 192-2001 Auditoría Externa 2001”, presentado por la Vicerrectoría de Administración, para lo cual se permite indicar que se cumplen los procedimientos establecidos y los cálculos fueron corregidos de conformidad con las observaciones de la Auditoría Interna.    (SCI-473-08-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

23. AU-172-2001   Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas , Auditora Interna, dirigido al Consejo Institucional, con fecha 23 de agosto del 2001, donde se refiere al acuerdo del Consejo de Investigación y Extensión en Sesión No.12-01, artículo 1 del 20 de agosto del 2001, respecto al destino del Fondo de Desarrollo Institucional (FDI).  En síntesis hace referencia a que los proyectos y actividades de la Vicerrectoría son parte fundamental de la Institución, se mantiene el criterio en el sentido de que debe justificarse apropiadamente que el ITCR no cuenta con los medios necesarios para atender eficaz y eficientemente esta actividad, garantizarse la suficiencia y validez del sistema de control interno en la FUNDATEC y la procedencia legal de este tipo de administración de fondos.  No es conveniente para la institución partir de un concepto de ineficiencia o ineficacia de su administración y bajo este argumento establecer toda una propuesta para la administración de dicho dinero, propuesta que además no garantiza en su criterio un adecuado manejo financiero, Por otra parte se indica la necesidad de haber informado con oportunidad al Consejo Institucional sobre la normativa aprobada  por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión  para el manejo operativo de los proyectos de investigación en la FUNDATEC y en el caso de que el Consejo Institucional  acordara remitir copia del acuerdo de la VIE  al Departamento de Asuntos Jurídicos de la Contraloría General de la República, solicita al Consejo Institucional adjunte también  copia del presente documento a dicho departamento.  (SCI-475-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional y a la Comisión de Planificación y Administración.

24. SCI-310-01  Memorando del Ing. Guido Hernández M., Coordinador de la Comisión creada para atender la problemática de los(as) funcionarios(as) trasladados(as) al Régimen de la Caja Costarricense del Seguro Social, dirigido a la Licda. Ana Ruth Vílchez R., Directora del Departamento de Recursos Humanos, con fecha 23 de agosto del 2001, donde solicita certificar el detalle minucioso, relativo al trámite que el Departamento de Recursos Humanos debió de haber desarrollado en atención a las referidas gestiones de los(as) integrantes de la Comunidad Laboral, que gestionaron su trasladado al Régimen de Pensiones y Jubilaciones del Magisterio Nacional al del Seguro de Invalidez, Vejez y Muerte de la Caja Costarricense del Seguro Social; además de documentación completa de los expedientes personales de la gestión y del trámite de traslado, certificado (procedimientos, perfeccionamiento del acto de traslado, requisitos de la solicitud y su comprobación, cumplimiento de plazos e información y notificaciones a los interesados, etc) como una primera muestra, de lo actuado en el caso de los siguientes cinco funcionarios(as): Víctor Jiménez Navarro;Guido Hernández Marín; Rodrigo Trejos, Matamoros; Grace Bonilla Mora y .Luis Gutierrez Flores.  A la vez indica que se requiere en el plazo de dos semanas, de conformidad con la base de datos correspondiente, el detalle genérico del historial de fechas y plazos de ley, de la gestión y trámite administrativo, seguido en relación con los demás funcionarios(as) “trasladados”.  (SCI-477-08-01)

Se toma nota.

25. R-344-2001  Memorando del Ing. Alejandro Cruz, Rector, dirigido a Miembros del Consejo Institucional, con fecha 21 de agosto del 2001, donde remite informe de compromisos administrativos y su vinculación con el Plan Anual Operativo 2001, al 30 de junio del 2001, según el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2183, Artículo 4, del 26 de julio del 2001 “Liquidación de Compromisos 2000”:  (SCI-464-08-01)

Se toma nota.

26. AU-178-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, dirigido al Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 23 de agosto del 2001, donde indica que en atención a la Nota DSSC-148-01, suscrita por el MAE. Bernal Martínez G., Director de la Sede Regional de San Carlos, mediante la cual adjunta el criterio del Lic. Victor Jiménez sobre la facultad que tienen tanto él como el Rector y los Vicerrectores para participar en actividades por medio de la FUNDATEC amparado al Régimen de Dedicación Exclusiva; para lo cual indica que la Auditoría interna no comparte dicho criterio legal, por cuanto estima que el Régimen de Dedicación Exclusiva es facultativo y la prohibición es norma estatutaria emitida antes de que se aprobara el Régimen de Dedicación Exclusiva, pero en todo cado será el estudio legal de dicha participación lo que dilucidará este tema, tal como fuera acordado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2187, del 10 de agosto del 2001.  Señala que en mayo del 2001, se encontró que el MAE. Bernal Martínez G., había contratado mediante FUNDATEC una consultoría por ejercicio liberal de su profesión para el INFOCOOP, en conjunto con el Lic. Ronny M., Rodríguez y el MBA. Antonio Gadea B., por la suma de ¢1 250.833.00, monto que fue cobrado mediante factura con membrete a nombre del señor Martínez y con información de la Institución.  A la vez indica que mediante memorando AU-116-2001, la auditoría solicitó al Ing. Cruz, informarle al señor Martínez, que por corresponder la actividad a asuntos privados no corresponde utilizar identificación de la Institución, para lo cual se recomienda eliminar las referencias que identifican al ITCR de las facturas por Servicios Profesionales.  Por otra parte indica que es criterio de la Auditoría Interna que el dictamen legal externo independiente es fundamental en tanto el cuestionamiento de la Auditoría, parte de analizar si  las normas reglamentarias contenidas en el Reglamento de Dedicación Exclusiva a este respecto resultan válidas en tanto estima deberían estar enmarcadas dentro de un ordenamiento jurídico superior y no ser instrumentos de legitimación bajo esquema de contratación con un ente privado que recibe una comisión y que faculte el ejercicio liberal de la profesión por medio de la FUNDATEC y además permitir al funcionario percibir por parte del ITCR un porcentaje por concepto de dedicación exclusiva.  Finalmente menciona que se esta a la espera del Informe Legal y de acuerdo con el mismo la Administración sí corresponde, deberá cumplir con los procedimientos que incluyen la atención del debido proceso.  (SCI-476-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional 

27. R-348-01  Memorando del Ing. Alejandro Cruz M., Rector, dirigido a Prof. Carlos Martínez F., Secretario General de la Asociación de Funcionarios del Instituto Tecnológico de Costa Rica, con fecha 23 de agosto del 2001, donde informa que según conversaciones anteriores, le reitera la imposibilidad de celebrar las reuniones de negociación salarial los días viernes en horas de la tarde.  Además plantea la necesidad de que éstas reuniones se efectúen a la mayor brevedad posible, los días lunes, miércoles o jueves en horas de la mañana, dado que el día martes es imposible y el día jueves la AFITEC ha manifestado no tener disponibilidad.  (SCI-479-08-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

28. JF-PLN-263-2001 Nota del Diputado Guido Alberto Monge F, Jefe de la Fracción del Partido Liberación Nacional, dirigida la Licda. Josefa Guzmán L., Rectora y Presidenta ai., del Consejo Institucional, con fecha 26 de agosto del 2001, donde indica que en relación al documento SCI-283-2001, del 3 de agosto del 2001, sobre los hechos acaecidos como motivo del desalojo de los campesinos del Bambuzal, la Fracción del Partido Liberación Nacional, fue muy clara en denunciar y repudiar dichos hechos, así como también participa de la idea en la necesidad de que el Gobierno de la República de una explicación satisfactoria; para  lo cual ha solicitado al Gobierno la urgente necesidad de intervenir a favor de estas familias para mitigar su actual situación y sobre todo, para sentar las bases de una solución definitiva a esta problemática.  (SCI-482-08-01)

Se toma nota y se entrega copia a todos los miembros de este Consejo.

29. Memorando de Funcionarios(as) Profesionales del Instituto Tecnológico de Costa Rica; dirigido al Prof. Carlos Martínez F., Presidente de la Junta de Relaciones Laborales, con fecha 24 de agosto del 2001, donde informan que el 1 de febrero del 2001, se solicitó a la Junta de Relaciones Laborales el análisis de la situación de profesionales afectados con la aplicación del Artículo 22 de la Segunda Convención Colectiva y sus Reformas, en vista de que a la fecha no se ha tenido respuesta de dicho análisis y según las disposiciones de la Convención, venció desde el mes de marzo del año en curso; para lo cual se transcribe el acuerdo tomado por estos funcionarios(as), el cual dice:  “Se solicita:  1) Mantener como una suma fija en nuestro salario los derechos adquiridos, de los funcionarios que ingresaron a la Institución como no profesionales y que obtuvieron un porcentaje por concepto del Sistema de Carrera No Profesional; 2) Mantener el derecho del pago del sexenio a los profesionales como un porcentaje, de igual forma como se le está aplicando al personal no profesional que ha ingresado al Sistema de Carrera No Profesional; y 3) Restituir el derecho de los pasos de escalafón no profesional que hayan tenido los actuales profesionales del ITCR y a los cuales se les haya eliminado por ingresar al Régimen de Carrera Profesional, y el pago del sexenio”.  (Lista de firmas adjunta a esta nota).  (SCI-488-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.
ADDENDUM DE LA CORRESPONDENCIA

SESION No. 2190

30. FEITEC-199-01  Memorando de la señora Adriana Aguilar L., Secretaria de la Federación de Estudiantes del Tecnológico, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 28 de agosto del 2001, donde informa que los estudiantes Randall Chávez Abarca y el César Badilla Herrera, estudiantes de las Asociaciones de las Escuelas de Agropecuaria Administrativa y Producción Industrial respectivamente, son los representantes estudiantiles ante la Comisión creada para el análisis del Programa de Información Profesional para la Atracción de Estudiantes de Nuevo Ingreso.  (SCI-490-08-01)
Se toma nota.

31. PRES-OPS-E279-2001  Nota del Diputado Ovidio Pacheco Salazar, Presidente de la Asamblea Legislativa, dirigida a la Licda. Josefa Guzmán L., Rectora y Presidenta ai., del Consejo Institucional, donde informa que según el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2185, Artículo 2, del 31 de julio del 2001, referente al Pronunciamiento del Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre conflicto del Bambuzal; para lo cual indica que situaciones como la discutida por el Consejo Institucional son motivo de preocupación y en tal caso la Asamblea Legislativa ha procedido a efectuar las investigaciones correspondientes.  (SCI-491-08-01)
Se toma nota.

32. AL-240-2001  Memorando del Lic. Eduardo Arcia, Director de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 29 de agosto del 2001, donde comunica que en atención a la consulta sobre el seguimiento al acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2170, Artículo 11, del 11 de mayo del 2001, referente a la inscripción de la actividad EXPOTEC informa que la Asesoría Legal realizó una visita al Registro de la Propiedad Intelectual y ha consultado al respecto; para su continuación se requiere que la Comisión EXPOTEC, facilite a la Asesoría Legal una amplia descripción, características, fines y naturaleza del concepto EXPOTEC.  A la vez indica que se requiere describir el diseño solicitado, especificar los productos o servicios protegidos y aclarar que se trata de una marca de servicios por cuanto lo que se protege es un servicio educativo según nuestro criterio; además, se requiere presentar diseños de acuerdo con la reserva de colores.  Por último indica que el diseño y color, se sugiere que se utilice tanto el isotipo como el color “pantone 296-CV”, los cuales están registrados bajo el número 114556, TOMO 447, FOLIO 126.
Se toma nota y se traslada a la Comisión EXPOTEC. 

33. FUNDATEC-1499-2001  Nota del Lic. Mario Arroyo Jiménez, MBA., Director Ejecutivo de la Fundación Tecnológica  de Costa Rica, dirigida a la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, con fecha 24 de agosto del 2001, donde adjunta copia de los siguientes documentos:  1) Contrato por servicios de transporte de valores con la empresa Securicor; 2) Contrato por servicios de seguridad con la empresa SERMAVI, así como copia de la respectiva póliza de esa empresa vigente en este momento; 3) Copia de póliza de FUNDATEC con el INS para dinero en tránsito; 4) Copia de oficio FUNDATEC-1471-2001 donde se informa al INS sobre los procesos de matrícula para este bimestre y del oficio FUNDATEC 1470-01 donde se comunica a Securicor la misma información, ambas con copia a la empresa de seguridad.  A la vez aclara que en los próximos días estará remitiendo el informe a la Dirección Ejecutiva sobre los hechos acontecidos.  (SCI-481-08-01)

Se toma nota y se traslada a la Presidencia del Consejo Institucional.

34. R-360-01  Memorando del Ing. Alejandro Cruz, Presidente del Consejo Institucional, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 30 de agosto del 2001, donde remite a solicitud de la Comisión de Planificación y Administración el desglose detallado de la estimación del número de horas extraordinarias necesarias por Programa para finalizar el año 2001.  A la vez indica que el documento esta dividido en dos partes, la primera contempla las necesidades de transporte y vigilancia y la segunda parte contempla otras actividades que sería importante tener los fondos disponibles de tiempo extraordinario para no afectar el normal desarrollo de las mismas.  (SCI-495-08-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

35. AU-179-2001  Memorando de la Dra. María de los Ángeles Cubas, Auditora Interna, dirigido al señor Germán Cortés, miembro de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 23 de agosto del 2001, donde remite criterio de la Auditoría Interna, respecto al pago de tiempo extraordinario a los funcionarios de la Unidad de Seguridad y Vigilancia.  (SCI-480-08-01)

Se toma nota y se traslada al punto de agenda correspondiente.

El señor Juan Carlos Coghi, comenta sobre el punto uno, sobre le criterio legal de los servicios profesional del  Rector y los Vicerrectores.  Consulta que si este tema se verá en el Consejo Institucional.

El señor Alejandro Cruz, manifiesta que hay un informe de la Auditoría que toca todos estos temas y este está pendiente porque el Consejo Institucional lo envió a la Contraloría.

La señora María de los Ángeles Cubas, manifiesta que este tema lo va ayudar a aclarar la Asesoría Legal Externa independiente que este Consejo Institucional acordó contratar.

El señor Coghi, manifiesta que no es necesario el criterio que es poner la dirección del Instituto Tecnológico de Costa Rica en las facturas.

La señora Cubas, manifiesta que conste en actas que por simple principio de sana Administración la Auditoría Interna considera totalmente inconveniente ese procedimiento.

CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 14.
Asuntos de Rectoría


Por razones de tiempo este tema se traslada para la próxima sesión del Consejo Institucional 

CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTÍCULO 15.
Presentación de propuesta de Comisiones  

No se presentaron propuestas por parte de las Comisiones del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 16.
Presentación de propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional 

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE VARIOS
ARTÍCULO 17.
Señalización de edificios dentro del Campus del ITCR

El señor Guido Hernández externa su preocupación sobre la señalización que se ha hecho dentro del   Campus, ya que le ha creado confusión pues los edificios conservan la señalización con letras tradicionales junto con la nueva.  Además, en la guía de horarios estos cambios no se han tomado en cuenta.  Pregunta a quién le compete tomar alguna decisión al respecto. 

Además, solicita información acerca de la Comisión de Imagen y las labores que realiza actualmente. 

ARTÍCULO 18.  
Trabajo y efectos en la Ley de Tributación 

La señora María de los Ángeles Cubas señala, que pone a disposición de los miembros del Consejo Institucional, un trabajo que se realizó en la Auditoría sobre los efectos de la Ley de Simplificación Tributaria, esta Ley afecta el Impuesto sobre la  Renta e Impuesto de Ventas; desea resaltar que existe un punto en concreto que le hizo saber al señor Rector de lo cual envió copia al Consejo Institucional, ya que se detectó que  hay una falta en la Ley de Impuesto sobre la Renta que amplía a rango de contribuyente a las Fundaciones.  Considera importante instar a la Institución para que haga la consulta legal, porque en el caso de que de la Fundación sea contribuyente en el Impuesto sobre la Renta, primero ver si lo va hacer, pues la Ley cobija a la Fundación a partir del próximo año, por lo que se deben revisar los sistemas contables, tomando en cuenta que la Fundación maneja como ingresos el dinero que recibe de los proyectos,  como gastos  los de los proyectos; esto desde el punto de vista de ingreso gravable y gasto deducible no califica; una vez que se tenga la respuesta de la Asesoría Legal, deben verse las implicaciones para ajustar los sistemas contables.  Asimismo, se envió copia a la Junta Directiva de la Fundación y al Consejo Institucional.

ARTÍCULO 19.  
Nombramiento de profesional en la plaza asignada a la Comisión de Equiparación de Oportunidades para Personas con DisCapacidad 

La señora Trilce Altamirano comenta, acerca de la 1/2 plaza que el Consejo Institucional asignó  para el funcionamiento de la Comisión de Equiparación de Oportunidades para Personas con disCapacidad; este fue un acuerdo del mes de junio y aún no se ha resuelto.  En el seno de la Comisión se han tenido reuniones, concretamente con la gente de la Comisión y Vicerrectores de Vida Estudiantil y Docencia y con otras instancias, tratando de ver los medios para hacer efectivo el acuerdo, pero hasta el momento no ha sido posible, por lo cual solicita la resolución respectiva lo más pronto posible.

El señor  Alejandro  Cruz toma nota para informar lo resuelto  en una próxima sesión.
ARTÍCULO 20.  
Informe de Prensa

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informes de Prensa correspondientes al 23 y 30 de agosto del 2001, los cuales han sido circulados en el transcurso de esta Sesión.  (Documentos adjuntos a la carpeta de esta acta).

No habiendo más asuntos que tratar, y siendo las trece horas con quince minutos, se levanta la sesión.  Se deja constancia de que salvo se haya indicado por votación diferente, todos los acuerdos fueron tomados por unanimidad. 
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