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Se inicia la Sesión a las 8:10 a.m., con la presencia del MSc. Eugenio Trejos, quien preside,  Licda. Trilce Altamirano, Ing. Juvenal Valerio, Ing. Rafael Gutiérrez. señor Mario Castillo y señor César Bolaños.

El señor Eugenio Trejos justifica la ausencia de los señores Guido Hernández y Abraham Bonilla, quienes por compromisos previamente adquiridos no pueden estar presentes en esta sesión.  Asimismo justifica la ausencia del MBA. Adolfo Chaves Campos, quien  por asuntos académicos se encuentra fuera del país.

ASUNTOS DE TRÁMITE

CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.
Aprobación de la agenda

Se somete a votación el orden del día.  A solicitud del señor Rafael Gutiérrez se traslada el punto No. 8, “Continuación análisis de la propuesta “Lineamientos para la Vinculación ITCR-FUNDATEC” (A cargo de la Comisión de Lineamientos FundaTec)”, como punto No. 16, a fin de tener al final de la sesión el tiempo suficiente para proceder al análisis de dicho tema.  Se aprueba con 4 votos a favor, 2 en contra.  

Por lo tanto, la agenda queda de la siguiente manera:

ASUNTOS DE TRÁMITE

      Asistencia

1. Aprobación de agenda 

2. Aprobación   Actas  No.  2326, 2327, 2328 y 2329

3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

4. Informe de Rectoría

5. Propuestas de Comisiones

6. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional 

7. Informe de Labores II Semestre del 2003, Comisión de Planificación y Administración

ASUNTOS DE FONDO

8. Autorización al Rector para otorgar porcentaje a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional  (A cargo de la Presidencia)
9. Informe de Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”  (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
10. Calendario de fechas de pago de Derechos de Estudio  periodo 2004 (A cargo de la Presidencia)
11. Clasificación de la Unidad de la Carrera de Administración de Empresas, en San Carlos, Escuela  de Administración de Empresas (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
12. Modificación del Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
13. Disminución de Categorías a Plazas en Ejecución (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)
ASUNTOS VARIOS

14. Asuntos varios

15. Definición puntos de agenda próxima semana

CONTINUACIÓN ASUNTOS DE FONDO

16. Continuación análisis de la propuesta “Lineamientos para la Vinculación ITCR-FUNDATEC” (A cargo de la Comisión de Lineamientos FundaTec)
CAPÍTULO DE ACTAS

ARTÍCULO 2.
Aprobación de las Actas No.  2326, 2327, 2328 y 2329

Acta No. 2326

Se somete a votación el Acta No. 2326 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

Acta No. 2327

Se somete a votación el Acta No. 2327 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

Acta No. 2328

Se somete a votación el Acta No. 2328 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

Acta No. 2329

Se somete a votación el Acta No. 2329 y se obtiene el siguiente resultado:  5 votos a favor, 1 en contra, y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros(as) del Consejo Institucional.  

CAPÍTULO DE CORRESPONDENCIA
ARTÍCULO 3.
Informe de correspondencia

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:  

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. SCI-1012-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, el Ing. Guido Hernández, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, MBA. Adolfo Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, Sr. Mario Castillo, Coordinador de la Comisión de Auditor Interno y la Licda. Trilce Altamirano, Coordinadora de la Comisión de Lineamientos FUNDATEC, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el cual  se solicita que se realice un esfuerzo para que los documentos sean entregados por lo menos dos días antes de cada sesión, o bien que no se les dé firmeza a los acuerdos el mismo día para poder hacer a los ajustes necesarios.  (SCI-1313-12-2003)

Se toma nota.

2. EIE-373-2003  Nota suscrita por el Ing. Guillermo Arguello, Exmiembro del Consejo Director y Profesor de la Carrera de Ingeniería en Mantenimiento Industrial, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 10 de diciembre del 2003, en el cual  expresa su agradecimiento al Consejo Institucional, ya que se acogerá a su jubilación, después de laborar 27 años para esta Institución.  Da las gracias y externa su deseo que con el pasar del tiempo esta Institución se convierta  en la Universidad más valiosa y prestigiosa para todos los jóvenes.  (SCI-1321-12-2003)

Se toma nota.  Se entrega una copia a los Miembros del Consejo Institucional.

3. ViDa-1040-2003  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 12 de diciembre del 2003, en el cual  se informa que el Consejo de Docencia, en su Sesión No. 21-2003, celebrada el 10 de diciembre del 2003, aprobó la Propuesta de Modificación al Programa de la Maestría en Administración de la Ingeniería Electromecánica.  (SCI-1322-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

4. ViDa-1039-2003  Memorando suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 12 de diciembre del 2003, en el cual  se informa que el Consejo de Docencia en su Sesión No. 21-2003, celebrada el 10 de diciembre del 2003, aprobó la Propuesta para un Programa Nacional de Doctorado en Ciencias de la Computación.  (SCI-1323-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

5. FUNDATEC-1822-2003  Nota suscrita por el Lic. Marvin Zamora, Director Ejecutivo a.i. de la Fundatec, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 12 de diciembre del 2003, en el cual se adjunta el acta aprobada por la Junta Administrativa de la Fundatec, correspondiente a la Sesión No. 19-2003.  (SCI-1326-12-03).

Se toma nota.

Correspondencia remitida al Consejo Institucional:

6. AIR-208-03  Memorando suscrito por el Ing. Warner Chaves, Presidente del Directorio de la AIR, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 15 de diciembre del 2003, en el cual se informa que el Directorio en su Sesión No. 87, Artículo 4, acordó:  a. Comunicar a las Vicerrectorías, Directores y Jefes de Unidad las ausencias del personal a su cargo; como corresponde, b. Informar a las jefaturas que ellos son los responsables de recibir y valorar las justificaciones que sus subalternos presenten por sus ausencias a las sesiones de la AIR, c. Instar a los Vicerrectores, Directores y Jefes de Unidad que se cumpla con lo estipulado por el artículo 19, del Reglamento de la AIR en procura de una mejor respuesta de los funcionarios ante la misma y d. No enviar al Directorio de la AIR, la justificación de ausencia en la Asamblea.  (SCI-1330-12-2003)

Se toma nota.

7. VAD-454-2003  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 12 de diciembre del 2003, en el cual se adjunta informe de inversiones al 30 de noviembre del 2003.  (SCI-1325-12-03).

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

Correspondencia recibida "con copia" al Consejo Institucional:

8. SCI-1019-03  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido al Sr. Fernán Campos, Presidente de la FEITEC, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el cual se solicita un informe sobre el avance de la propuesta que permitirá la creación y funcionamiento de la Defensoría Estudiantil, según el acuerdo tomado por el Directorio de la Asamblea Institucional Representativa en Sesión Ordinaria No. 65-032, del 04 de octubre del 2002.  (SCI-1309-12-03).

Se toma nota.  

9. SCI-1018-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido a la MBA. Ana Isabel Solano, Coordinadora de la Comisión Institucional de Colaboración al Cooperativismo y Proyección hacia el Área de la Economía Social, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el cual se reitera la solicitud planteada mediante el oficio SCI-358-2003, para que rinda informe sobre los resultados del acercamiento al sector cooperativo.  (SCI-1310-12-03).

Se toma nota. 

10. SCI-1017-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva Secretaría Consejo Institucional, dirigido a la MSc. Jeannette Barrantes, Coordinadora del Programa de Acreditación Estudiantil Co-Curricular, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el cual se solicita remitir el Reglamento de la Creación del Programa de Acreditación Co-Curricular, al Consejo Institucional con la mayor brevedad posible, según acuerdo en Sesión o. 2099, del 27 de enero del 2000.  (SCI-1311-12-03).

Se toma nota.

11. SCI-1016-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría Consejo Institucional, dirigido al Ing. Pedro Martín Ramírez, Coordinador de la Comisión para el Análisis del Desarrollo del Sector Agropecuario y Forestal del ITCR, con fecha 09 de diciembre del 2003, en el cual se solicita remitir la actualización del diagnóstico del Sector Agroforestal del Instituto.  (SCI-1312-12-03).

Se toma nota.

12. SCI-1028-2003  Memorando suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría Consejo Institucional, dirigido al MBA. José Miguel Solano, Director del Departamento de Recursos Humanos, con fecha 10 de diciembre del 2003, en el cual se solicita declarar desierto el Concurso de Antecedentes Interno No. 250/2003, para nombrar a una Secretaria 1, Plaza CF0002, Categoría 12, en la Secretaría del Consejo Institucional, a plazo indefinido.  Asimismo, solicita postergar la publicación del mismo hasta nuevo aviso. (SCI-1319-12-03).

Se toma nota.

13. DFC-1335-2003  Memorando suscrito por la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 12 de diciembre del 2003, en el cual  se adjuntan los cuadros y las justificaciones por programa, que sustituyan al documento original remitido a la Contraloría General de la República en las páginas 39, 45, 48, 51, 53 y el anexo 14.  (SCI-1324-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración para información.

14. AUDI-290-2003  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al Lic. Marvin Zamora, Directora Ejecutivo de la Fundatec, con fecha 12 de diciembre del 2003, en el cual  solicita información sobre la forma en que se ha venido atendiendo el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión No. 2268, Artículo 15, del 06 de diciembre del 2002, respecto al manejo como fondos públicos de los programas formales administrativos financieramente por la Fundación Tecnológica de Costa Rica.  (SCI-1328-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Lineamientos Fundatec.
15. DFC-1336-2003  Memorando suscrito por la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, con fecha 15 de diciembre del 2003, en el cual  se informa que el acuerdo del Consejo Institucional SCI-1021-2003 no afecta el Presupuesto Ordinario del Instituto Tecnológico de Costa Rica 2003, ya que el Programa de Maestría en Educación Técnica al que hace mención el citado acuerdo no está incluido en el mismo.  (SCI-1329-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración y a la Comisión de Lineamientos Fundatec.

16. VAD-463-2003  Memorando suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido a la MBA. Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, con fecha 16 de diciembre del 2003, en el cual  le  solicita informar el código presupuestario asignado a “Cátedra”, y el monto establecido por objeto de gasto; ya que la Secretaría del Consejo Institucional presentó las necesidades de presupuesto de la Cátedra.  (SCI-1332-12-2003)

Se toma nota.
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

17. Memorando suscrito por la MSc. Jeannette Barrantes M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 16 de diciembre del 2003, en el cual  remite una propuesta inicial de Atracción, Selección y Permanencia en el ITCR, la cual la Vicerrectoría de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, considera como la primera respuesta al acuerdo de la Sesión No. 2321, Artículo 19, del 30 de octubre del 2003, sobre estrategia y mecanismo de admisión para los próximos años.  (SCI-1331-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.

18. AL-539-03  Memorando suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 16 de diciembre del 2003, en el cual se sugiere que la última frase del Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades, sea sustituido por un párrafo que retome las disposiciones de las normas reglamentarias al Artículo 58 del Estatuto Orgánico, aprobadas por el Consejo Institucional en su Sesión No. 1884, Artículo 20.  (SCI-1333-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
19. AUDI-303-2003  Memorando suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 17 de diciembre del 2003, en el cual se remite el addendum al Informe de Auditoría a la Licitación por Registro No. 03-2003, concluyendo que en el informe presentado por la Vicerrectoría de Administración bajo la referencia VAD-433-2203 “Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”, cumple razonablemente los procedimientos establecidos en la normativa interna para este tipo de trámite. (SCI-1333-12-2003)

Se toma nota.  Se traslada al punto de agenda correspondiente.
CAPÍTULO ASUNTOS DE RECTORÍA

ARTÍCULO 4.   
Informe Asuntos de Rectoría 

NOTA:  Se presenta a la sesión, el señor Fernán Campos a las 8:30 a.m. 

El señor Eugenio Trejos, Rector y Presidente del Consejo Institucional informa sobre las actividades realizadas durante la semana del 11 al 17 de diciembre del 2003, detalladas de la siguiente manera:

1. 
Centro de investigación en apoyo a las PYMES

El jueves 11 de diciembre se reunió con la Comisión que la Rectoría había conformado para trazar una estrategia institucional de apoyo a la PYMES, con el propósito de conocer el documento “Sistema de Innovación y Desarrollo para  las PYMES”, elaborado por dicha Comisión. El documento contiene una propuesta de estrategia institucional para el apoyo de las PYMES, la cual se concreta en la creación de un Centro de Innovación y Desarrollo para las PYMES

2. 
Acto de reconocimiento al Colegio de Ingenieros Tecnólogos (CITEC)
El jueves 11 de diciembre, participó en el Acto de Homenaje de entrega de una placa que el Consejo Institucional le rindió al Colegio de Ingenieros Tecnólogos (CITEC), en reconocimiento y agradecimiento por el apoyo que este Colegio le ha brindado al ITCR en los procesos de acreditación de las carreras de Ingeniería en Construcción, Mantenimiento Industrial, Electrónica y Producción Industrial. El acto se efectuó en las instalaciones del Colegios de Ingenieros y Arquitectos. 

3. 
Acto de graduación de la Asociación Taller Infantil Psicopedagógico del Instituto Tecnológico de Costa Rica (ATIPTEC)
El viernes 12 de diciembre asistió a la XIV Graduación de la Asociación Taller Infantil Psicopedagógico del ITCR. En este acto se graduaron 92 infantes en las categorías de cuna, maternal I, maternal II, tránsito I y tránsito II. El acto se realizó en el Gimnasio del ITCR.   

4. 
Acto de clausura del Centro Cultural Casa de la Ciudad 

El viernes 12 de diciembre asistió al Acto de Clausura de Actividades del Centro Cultural Casa de la Ciudad del ITCR. En este acto se presentó una muestra de las actividades culturales realizadas durante el 2003 por los grupos de danza moderna y guitarra. Al término de la muestra se ofreció un refrigerio a los participantes. 

5. 
Reunión con Junta Directiva del CONICIT

El lunes 16 de diciembre se reunió  con la Junta Directiva del CONICIT, con el propósito de estrechar los lazos de cooperación entre esa entidad y el ITCR. En la reunión se trataron temas tales como: el fomento de la ciencia y la tecnología en Costa Rica, el apoyo del CONCIT a los proyectos de investigación científica y tecnológica desarrollados en las universidades estatales, el apoyo de CONARE al Préstamo BID II, entre otros.

6. 
Sesión No.41-03 del Consejo Nacional de Rectores (CONARE)

El martes 17 de diciembre participó en la  Sesión No. 41-03 del CONARE, en la cual se trataron los siguientes temas:

6.1. Fortalecimiento del Sistema Universitario Estatal Costarricense

Se expuso el documento “Fortalecimiento del Sistema Universitario Estatal: Hacia una Nueva Etapa”, el cual recoge, de manera sucinta, las discusiones que en distintos momentos se han planteado en el seno del CONARE sobre las universidades estatales costarricenses, con miras a la formulación de un Plan de Desarrollo de la Educación Superior Universitaria Estatal

6.2.
Reunión con los miembros de la Comisión de Directores de Planificación
La Comisión de Directores de Planificación presentó un estudio de las políticas universitarias de la Educación Superior Costarricense, el cual tomó como referencia la documentación de la Conferencia Mundial sobre la Educación Superior de la UNESCO, efectuada en París, Francia, en 1998, así como el Plan de Acción de la Conferencia Mundial sobre Educación Superior de la UNESCO. Este estudio ubica las políticas de las universidades estatales costarricenses en seis ejes programáticos; a saber:

· Mejoramiento de la pertinencia

· Mejoramiento de la calidad

· Mejoramiento de la gestión y financiamiento

· Gestión académica de las nuevas tecnologías de información y comunicación

· Reorientación de la cooperación internacional

6.3. 
Correspondencia:

a) Notas dirigidas al MSc. Pablo Hernández, Director Ejecutivo del CONESUP:

· Propuesta de la Universidad Fidelitas para ofrecer la Maestría profesional en Contaduría Pública mención en Auditoría de Consultoría Empresarial.

· Propuesta de la ULACIT para ofrecer el tramo de Licenciatura en Ingeniería Industrial con énfasis en Gestión de Operaciones.

b) El señor Ministro de Comercio Exterior acusa recibo del documento “Diálogo nacional por una Costa Rica inclusiva: Propuestas, demandas e inquietudes de organizaciones sociales y productivas en torno al Tratado de Libre Comercio entre Centroamérica y Estados Unidos”.

c) La señora Ministra de Planificación Nacional transcribe algunas consideraciones con respecto a la vinculación del CONARE al Plan Nacional de Desarrollo.

d) El señor Ministro de Educación Pública solicita la intervención de las universidades estatales en el proceso de evaluación de la política educativa vigente.  

e) El Dr. Iván Molina Catedrático de la UCR, propone que el CONARE, a raíz de la celebración del sesquicentenario de la Campaña Nacional,  considere la posibilidad de desarrollar un proyecto conjunto de las editoriales universitarias para publicar de manera completa el “Album Figueroa”.

f) La División Académica de OPES remite la última versión del flujograma para la aprobación y modificación de carreras, la cual está avalada por las Comisiones de Postgrado y de Vicerrectores de Docencia.

6.4. 
Programas de estudio aprobados:

a. Licenciatura en Educación Cívica en la UNED

b. Bachillerato y la Licenciatura en Informática Educativa en la UNED

c. Diplomado, Bachillerato y Licenciatura en Educación Preescolar en UNED

d. Licenciatura en Docencia en la UNED

7. 
Inauguración de la casa de huéspedes de la Sede Regional San Carlos

El miércoles 19 de diciembre asistió al Acto de Inauguración de la Casa de Huéspedes de la Sede Regional San Carlos. Esta casa se construyó con recursos provenientes de los Proyectos Productivos Académicos (PPA) que desarrolla la Escuela de Agronomía de esa Sede. Previo a la realización de ese acto me reuní con el Consejo Asesor de la Sede Regional para tratar los siguientes asuntos: Conectividad de la Sede Regional, Situación de la flotilla de vehículos y giras académicas, Casos de la Sede Regional en la Junta de Relaciones laborales, Apertura del Programa de Doctorado en Ciencias Naturales para el Desarrollo y Formulación de un Plan Estratégico Educativo para la Región de San Carlos, Guatuso y Los Chiles.

La señora Adriana Rodríguez informa que respecto a la aprobación del Presupuesto Ordinario 2004, la señora Ana Isabel Solano, Directora del Departamento Financiero Contable, le informó que la Contraloría General de la República aprobó el Presupuesto Ordinario de la Institución, sin embargo la Contraloría hizo observaciones en lo relativo a la Relación de Puestos.  Señala que anteriormente cuando se analizó  este tema, se discutió la necesidad de que hubiera un acuerdo específico sobre cómo solucionar el asunto referente a la diferencia resultante de la inflación.  Acota que la Administración envió al ente Contralor,  un documento de presupuesto incorporando un 10% a la base salarial en el entendido de que ya se había llegado a un acuerdo salarial y dicha negociación posibilitaba como mínimo la incorporación de un 10% a la base salarial, la Administración tomó la decisión de enviar la modificación al Presupuesto Ordinario 2004 con ese incremento;  y por tanto recuerda que este Consejo tomó un acuerdo previo al acuerdo de la negociación salarial, para dejar en reserva toda la diferencia; sobre esto, el encargado de aprobar el presupuesto en la Contraloría estimó y así fue aprobado con la escala salarial vigente al 2003 y el monto resultante por la diferencia; sobre esto la Contraloría General de la República lo que aprobó fue dejar vigente la escala salarial aprobada al 31 de diciembre del 2003 y el monto resultante por la diferencia se deja en una reserva, tal como lo había dispuesto el Consejo Institucional.  Lo anterior implica que en el momento en que este Consejo conozca la cifra del índice inflación real,  debe de tomar un acuerdo incorporando a las bases salariales ese aumento salarial.  Recomienda al señor Eugenio Trejos coordine con el Departamento de Recursos Humanos, la modificación en la Relación de Puestos, ya que no se podría iniciar el pago correspondiente.  Señala que en este momento la Relación de Puestos está corregida con un incremento salarial del 10% y  hasta tanto no se conozca el índice de inflación se debe de pagar con la escala salarial vigente al 2003.  Finalmente informa que se están realizando las gestiones correspondientes para que el documento sea retirado por esta Institución hoy mismo en la Contraloría General de la República. 

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335.

CAPÍTULO PROPUESTAS DE COMISIONES

ARTÍCULO 5.   
Presentación de propuestas de comisiones del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de la Comisiones del Consejo Institucional.

CAPÍTULO DE PROPUESTAS
ARTÍCULO 6. 
Presentación de propuestas de miembros del Consejo Institucional

No se presentaron propuestas por parte de los miembros del Consejo Institucional.

CAPÍTULO OTROS ASUNTOS

ARTÍCULO 7.
Informe de Labores del II Semestre del 2003

NOTA:  Se retira de la sesión la señora Trilce Altamirano,  a las 8:50 a.m. 

El señor Rafael Gutiérrez hace entrega del Informe de Labores de la Comisión de Planificación y Administración correspondiente al II Semestre del 2003.  Asimismo informa que la Comisión hace entrega de dicho informe en cumplimiento del Artículo 25 del Reglamento del Consejo Institucional.  El informe contempla un    listado   de   los temas dictaminados y aprobados, así como aquellos que se encuentran en análisis.  A  continuación se detalla el mismo:

“INFORME DE LABORES

COMISIÓN DE PLANIFICACIÓN Y ADMINISTRACIÓN

II SEMESTRE DEL 2003

INTEGRANTES:

· Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador

· Ing. Adolfo Chaves C.

· Sr. Mario Castillo M.

· Sr. César Bolaños B. 

Secretaria de Apoyo:  Sra. Cindy Picado M. 

HORARIO DE REUNIONES:
La Comisión  de Planificación y Administración, se reúne los lunes de 8:00 a 10:00 a.m., en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional.

REUNIONES LLEVADAS A CABO

Se han concretado veintitrés reuniones en las cuales se han tratado, dictaminado y analizado los siguientes temas:

TEMAS TRATADOS Y DICTAMINADOS:

	TEMA
	MINUTA

	1. Cartel para la Contratación de la Auditoria Externa Financiera Período 2003
	45

	2. Adjudicación Auditoría Externa Financiera 2003
	59

	3. Modificación Interna No. 02-2003
	42

	4. Modificación Interna No. 03-2003
	53

	5. Modificación Presupuestaria No. 33, de la Oficina de Ingeniería
	49

	6. Modificación Presupuestaria No. 34, Examen de Admisión
	47

	7. Modificación Presupuestaria No. 36, Redistribución de Prestaciones Legales
	48

	8. Modificación Presupuestaria No. 37, Redistribución Junta de Pensiones del Magisterio Nacional
	48

	9. Modificación Presupuestaria No. 38, del III Congreso Institucional
	50

	10. Modificación Presupuestaria No. 39, Editorial Tecnológica
	50

	11. Modificación Interna 44,  Sede Regional, San Carlos
	51

	12. Modificación Presupuestaria No. 80 de la Vicerrectoría de Docencia
	55

	13. Modificación Presupuestaria No. 81 de la Carrera de Administración de Empresas de la Sede Regional San Carlos
	56

	14. Modificación Presupuestaria Interna No. 82 de la Secretaría del Consejo Institucional
	56

	15. Modificación Presupuestaria Interna No. 83 del Departamento de Administración de Mantenimiento
	59

	16. Modificación Presupuestaria del Programa de Maestría en Educación Técnica
	62

	17. Licitación Pública:  “Concesión de Laboratorios Bombas de Inyección”
	45

	18. Licitación Pública No. 01-2003:  “Adquisición de Servidores Computacionales”
	49

	19. Adjudicación de la Licitación Pública No. 02-2003 “Adquisición de Equipo Computacional”
	55

	20. Ampliación de Licitación Pública No. 02-2003 “Adquisición de Equipo Computacional”
	62

	21. Informe de Ejecución Presupuestaria al 30 de junio del 2003
	46

	22. Ejecución Presupuestaria al 30 de setiembre del 2003
	57

	23. Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de junio del 2003
	52

	24. Ajuste al Cronograma para la Formulación del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2004
	45

	25. Definición de Lineamientos de Formulación del PAO para resolver 20 casos de Dedicación Exclusiva
	60

	26. Revisión de la Unidad de Maestría Bosque-Industria
	44

	27. Estudio para la creación de las siguientes unidades:  “Enseñanza de la Educación Técnica”, “Maestría en Salud Ocupacional” y “Unidad de Ingeniería Electromecánica”
	51

	28. Revisión del Reglamento para la Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos en relación con el Reglamento de Programas de Producción  de Departamentos Académicos
	62

	29. Programas de Producción de Departamentos Académicos del ITCR, Sede Regional San Carlos
	60

	30. Pago de Prácticas de Especialidad y Dirección de Tesis mediante Ampliación de Jornada
	49

	31. Casos de funcionarios con nombramientos a plazo definido por no reunir con los requisitos establecidos en el Manual de Puestos.
	49

	32. Definición Lineamientos de Formulación del PAO para resolver 26 reconocimientos de grados académicos, 20 de Dedicación Exclusiva y 6 pendientes
	51

	33. “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de Valoración de Puestos”
	46

	34. Prórroga solicitada por la AFITEC para emitir pronunciamiento sobre el “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de valoración de Puestos”
	53

	35. Segunda Prórroga solicitada por la AFITEC para emitir pronunciamiento sobre el “Manual Descriptivo de Clases de Puestos y Manual de valoración de Puestos”
	59

	36. Lineamientos de Cursos Intensivos y Mecanismos de Pago
	59

	37. Creación de Plazas
	55

	38. Plan Anual Operativo de la Auditoría Interna para el 2004
	60

	39. Retribución para estudiantes miembros del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa
	55

	40. Presentación del Anteproyecto del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2004
	61

	41. Negociación Salarial
	61

	42. Plan Anual Operativo y Presupuesto 2004
	62


TEMAS EN ANÁLISIS:

1. Modificación al Transitorio IX Reglamento para la Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos

2. Propuesta Modificación Transitorio XIV, Párrafo III del Reglamento para la Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos (Programas Especiales de la Sede Regional, Carrera de Computación y Administración de Empresas)

3. Normativa Contratación de Jubilados


4. Jefaturas del por parte del Departamento de Recursos Humanos

5. Contratación  de parientes

6. Recomendaciones relacionadas con la Ley de Control Interno No. 8292 y el Manual de Normas Generales de Control Interno

7. Residencias Estudiantiles San Carlos

8. Informe actividad Complejo Cultural y Deportivo, Sede Regional San Carlos

9. Reestructuración Organizacional de la Oficina de Auditoría Interna

10. Cobro de laboratorios

11. Estudio Análisis de crecimiento Institucional:  Relación con las Necesidades de Infraestructura Física y el Papel de la Oficina de Ingeniería.

12. Presupuesto Atracción y Selección.

13. Construcción por medio de ASETEC de Soda Comedor por el Gimnasio, rampa y paso cubierto del Gimnasio a la Oficina de Ingeniería, vía ASETEC. 

14. Pago de Dietas

15. Contratación de Parientes

16. Agenda Temática

17. Iniciativa sobre qué tipo de modificaciones podrían dirigirse al Consejo Institucional, según el monto

18. Ley de Control Interno No. 8292

19. Normativa para la Gestión, Mantenimiento, Tratamiento y Responsabilidades en el uso de la Información en el Instituto Tecnológico de Costa Rica

20. Evaluación al registro y control de las inversiones transitorias
CONCLUSIONES:  

1. La Comisión en esta fase de transición, con la nueva gestión, fue bastante flexible en aceptar de la Dirección Intermedia (Consejo de Rectoría), solicitudes para la toma de decisiones extemporáneas, al filo del tiempo, las cuales fueron llevadas al pleno del Consejo Institucional, con el afán de no entorpecer el quehacer normal de la Institución.

2. Para la Comisión la fase de transición ya culminó, lo que nos lleva a solicitar a la Administración que con la experiencia generada en este semestre, se ordene de la mejor forma administrativamente, para tener una eficaz y eficiente labor en la parte operativa de la Institución.

3. Necesidad de coordinar con la Administración, el establecimiento en función del tiempo (definir fechas) para las modificaciones internas y presupuestarias, con el propósito de hacer respetar acuerdos anteriores del Consejo Institucional sobre esta temática.

4. Las Ejecuciones Presupuestarias a junio de cada año se deben presentar simultáneamente con la Evaluación del Plan Anual Operativo, para ello debe haber una adecuada coordinación con la Oficina de Planificación y el Departamento Financiero.

5. Necesidad de coordinar con la Administración, la viabilidad  de que la administración asigne por tipo y monto ciertas modificaciones internas y presupuestarias. 

6. Crear en coordinación con la Administración, un mecanismo para el seguimiento de los diferentes temas que se tratan en la Comisión, ya que algunos pierden vigencia por la falta de respuesta oportuna de la misma Administración, ejemplo el Cobro de Laboratorios.

7. La toma de decisiones de la Comisión de Planificación y Administración en algunas oportunidades se ve afectada negativamente, porque la información y la comunicación de diferentes asuntos que deben presentarse por parte de la Administración no se hace en el momento oportuno por ende esta situación afecta la imagen y el funcionamiento del Consejo Institucional.

8. Necesidad de coordinar con la Administración el tema de las inversiones del ITCR con el objetivo de clarificar como es el “teje y maneje” y así determinar posibilidades o no de utilizar este tipo de inversiones para el desarrollo institucional.

9. Para el 2004 es  importante que la Administración haga un análisis cuidadoso, de las implicaciones presupuestarias que nos va acarrear el aumento salarial y cual va a ser el plan de austeridad para hacerle frente al quehacer institucional, sin ningún contratiempo.

10. Necesidad de coordinar con la Oficina de Planificación Institucional, para impulsar el Plan Estratégico 2005-2010 del Instituto Tecnológico de Costa Rica, según acuerdo del Consejo Institucional de la Sesión Extraordinaria No. 2284, Artículo 2A, del 22 de abril del 2003.
Comisión Permanente de Planificación y Administración.”

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335.

CAPÍTULO ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 8.
Autorización al Rector para otorgar porcentaje a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional  

NOTA:  Se presenta a la sesión el señor Raúl Pacheco, a las 9:00 a.m. 

El señor Adolfo Chaves presenta la propuesta denominada: “Autorización al Rector para otorgar porcentaje a integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional”, elaborada por la Presidencia del Consejo Institucional, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 1 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2214, Artículo 8, del 31 de enero del 2002, constituyó la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional integrada por:  MDh. Brauny Bogantes Arias, como facilitador el MAE. Ronald Mora Esquivel, el Ing. Warner Chaves Vargas,  la MSc. Xinia Alfaro Espinoza, el Lic. Roberto Gallardo y el Ing. Guido Hernández, el cual dice: 

“a.
Integrar la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional con las siguientes personas:  Ing. Guido Hernández Marín; Miembro del Consejo Institucional; Lic. Roberto Gallardo Loría, Director de Escuelas de Ciencias y Letras, Sede Regional San Carlos; Ing. Warner Chávez Vargas, Profesor de la Escuela de Física; MDh.  Brauny Bogantes Arias; Profesor de la Escuela de Cultura y Deporte, MSc. Xinia Alfaro Espinoza, Funcionaria de la Oficina de Planificación Institucional y dos estudiantes nombrados(as) por la Federación de Estudiantes del Tecnológico”. 

2. Por resolución de la Rectoría, durante el II Semestre del año 2002 y el I Semestre del año 2003  se dio, efectivamente, un pago de un 30% a  los miembros de la Comisión supra citados; en su carácter de “Miembros de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional”; para lo cual se tomaron los recursos con base en el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. No. 1578, Artículo 10, inciso b),  del 21  de marzo de 1991, el cual dice:

“...

b.  Autorizar al señor Rector para otorgar, a su discreción, hasta un tope máximo del 50% sobre la base salarial con que se calculan los sobresueldos de direcciones, para funciones de asistencia.”
3. Los miembros de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, no realizan funciones de asistencia al Rector, por lo que no procede el objeto de gasto utilizado.

4. Se recibió memorando RH-1016-2003, suscrito por el MBA. José Miguel Solano Síles, Director del Departamento de Recursos Humanos, de fecha 30 de octubre del 2003, el cual indica que los montos correspondientes a estos porcentajes pueden ser sustentados a través del punto No. 5 de este Oficio que dice:  “De las economías salariales producidas por pensiones y el permiso sin goce de salario de los últimos días se podrían tomar remanentes del componente de Anualidad, Dedicación Exclusiva y Grado Académico, por el monto requerido, conforme el siguiente detalle:
	PLAZA                    COMPONENTE                  MONTO

	CF0800                               Antigüedad ITCR                525.567.83

CF0659                               Antigüedad ITCR                511.021.32

CF0332                              Antigüedad ITCR                444.285.85

CF0099                              Dedicación Exclusiva          757.298.05

CF0099                              Grado Académico               434.059.11

	TOTAL                                                                               2.672.232.16”


5. Se recibió memorando CONG-293-03, suscrito por el Ing. Warner Chaves Vargas, Coordinador de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, de fecha 27 de noviembre del 2003, en el cual informa que durante el I Semestre del 2003, se les venía girando un porcentaje a los integrantes de la Comisión por el trabajo realizado; sin embargo a la fecha no se ha hecho efectivo el pago de este incentivo, a pesar de las solicitudes tanto escritas como verbales.  Por otro lado solicita se analice la posibilidad de que este incentivo se les otorgue nuevamente a partir del 1 de enero del 2004, dado que para el próximo año se tendrá un trabajo intenso en lo que es la Jornada de Trabajo para la II Fase y Conclusión del III Congreso Institucional.
6. Se recibió Oficio AL-512-03, suscrito por la MSc. Martha Calderón F., Directora de la Oficina de Asesoría Legal, de fecha 3 de diciembre del 2003, en el cual remite criterio respecto al porcentaje solicitado para los integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional, indicando lo siguiente:  “En consecuencia, es criterio de esta oficina que cualquier remuneración por la labor que realizan los miembros de la Comisión Organizadora no puede justificarse a través del rubro “asistencia al Rector” y solo podrían ser autorizados, por esta única vez, en razón de que los nombramientos de estos miembros en particular correspondió al Consejo Institucional y de que con anterioridad se les venía reconociendo retribución por la función ejecutada, por parte del Consejo Institucional.”
ACUERDA:
a. Autorizar al señor Rector para otorgar el pago de un porcentaje sobre la base salarial a algunos integrantes de la Comisión Organizadora del III Congreso Institucional y al MAE..  Ing. Ronald Mora Esquivel, Facilitador,  para el período comprendido entre el 1 de julio al 31 de diciembre del 2003, según el siguiente detalle:

Ing.
Wagner Chaves Vargas
30%

MDh.
Brauny Bogantes Arias
20%

MSc.
Xinia María Alfaro Espinoza
20%

MAE.
Ronald Mora Esquivel
20%

b. Solicitar a la Administración realice las gestiones pertinentes para que dicho pago, esté sustentado en las economías salariales recomendadas en el Oficio                    RH-1016-2003, supra citado.

c. Comunicar.  

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335.

ARTÍCULO 9.
Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”

NOTA:  Se reincorpora a la sesión la señora Trilce Altamirano,  a las 9:05 a.m. 

NOTA:  Se retiran de la sesión los señores Raúl Pacheco y César Bolaños, a las 9:10 a.m. 

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta denominada: “Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional recibió oficio VAD-433-2003, con fecha 05 de diciembre del 2003, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se adjunta el Informe de Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”.

2. Se recibió oficio AL-511-03, con fecha 05 de diciembre del 2003, suscrito por el Lic. Víctor Jiménez Navarro, Asesor Legal, dirigido al MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, en el cual se informa que no tiene ninguna observación que formular respecto a la Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”, por lo que cuenta con el visto bueno de esa Oficina.

3. La Comisión de Planificación y Administración en su reunión celebrada el 08 de diciembre del 2003, según Minuta 63-03, analizó la Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”, acordando lo siguiente:

“Elevar la propuesta al Consejo Institucional y solicitar el Informe correspondiente a la Auditoría Interna”

4. Con fecha 17 de diciembre del 2003, se recibió oficio AUDI-303-03, suscrito por la Licda. Adriana Rodríguez, Auditora Interna a.i., dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se concluye que el informe presentado por la Vicerrectoría de Administración bajo la referencia VAD-433-2203 “Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”, cumple razonablemente los procedimientos establecidos en la normativa interna para este tipo de trámite.

ACUERDA:

a. Adjudicar la Licitación por Registro No. 03-2003 “Adquisición de Licencias de Software”, de la siguiente manera:

	Oferente
	Cédula Jurídica
	Adjudicar
	Monto

	Sasso & Soto S.A.
	3-101-074256-37
	Items 1
	$ 26,283.01

	APLICA S.A.
	3-101-176009
	Item 2
	$   7,896.00

	Sasso & Soto S.A.
	3-101-074256-37
	Items 4
	$ 20,055.40

	Sasso & Soto S.A.
	3-101-074256-37
	Items 5
	$      695.00


         Total de Adjudicación $ 54,929.41

Ampliación de Adjudicación

	Oferente
	Cédula Jurídica
	Adjudicar
	Monto

	APLICA S.A.
	3-101-176009
	6 Cursos
	$ 5.256,00


Monto total de la Adjudicación





Monto original





$ 54,929.41
Monto de la Ampliación




$   5.256,00


Total de Adjudicación




$ 60.185,41


b. Reservar del superávit 2003, el monto aprobado para hacerle frente al pago de Licencias del 2003 para ser ejecutado en el 2004.

c. Comunicar.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335.

NOTA:  Se retira de la sesión, la señora Trilce Altamirano a las 9:15 a.m. 

Receso: 9:15 a 9:40 a.m.

ARTÍCULO 10.
Clasificación de la Unidad de la Carrera de Administración de Empresas, en San Carlos, Escuela  de Administración de Empresas

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Raúl Pacheco, a las 9:40 a.m. 

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta denominada: “Clasificación de la Unidad de la Carrera de Administración de Empresas, en San Carlos, Escuela  de Administración de Empresas”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2242, del 28 de junio del 2002, aprobó en el Transitorio XIV del Reglamento Creación, Modificación y Eliminación de Unidades, del Instituto Tecnológico de Costa Rica, lo siguiente:

“Ratificar como Unidad, aquellas que necesitaron de un acuerdo del Consejo Institucional para recibir el recargo.  Estas son:

Carrera de Biotecnología

Carrera de Enseñanza de la Matemática Asistida por Computadora

Carrera de Computación de San Carlos

Carrera de Administración de Empresas San Carlos

Maestría en Salud Ocupacional con mención en Higiene Ambiental

Maestría en Sistemas Moderno de Manufactura.”

2. La Comisión de Planificación y Administración, recibió oficio OPI-054-2003, del 28 de abril del 2003, suscrito por el Ing. Ronald Elizondo Campos, Director de la Oficina de Planificación Institucional, donde envía el estado de las siguientes unidades.

	“PROGRAMA
	COORDINADOR(A)
	ESTADO

	Carrera de la Enseñanza de la Matemática Asistida por Computadora
	Licda. Silvia Calderón Laguna
	Unidad Creada. Presentada ante el Consejo Institucional para su categorización como Unidad Tipo 3. Se debe pagar a la coordinadora a partir del 1 de enero del 2003

	Maestría en Integración Bosque Industria de la Escuela de Ing. Forestal
	M.Sc. Freddy Rojas Rodríguez
	Pendiente creación de Unidad Propuesta de reconocimiento de labores al coordinador. 

	Carrera de Ing. en Biotecnología
	Licda. Elizabeth Arnaez Serrano
	Unidad Creada. Presentada ante el Consejo Institucional para su categorización como Unidad Tipo 3.  Se debe pagar a la coordinadora a partir del 1 de enero del 2003

	Programa Educación Técnica
	Dr. Gerardo Navarro Rossi
	Unidad creada. Se propone al Consejo Institucional continuar con el pago al coordinador hasta mayo del 2003 mientras se resuelven algunos asuntos del Programa y luego proceder a realizar la categorización

	Maestría en Sistemas de Manufactura. 
	Dr. Jorge Acuña.
	Unidad Creada. Presentada ante el Consejo Institucional para su categorización como Unidad Tipo 4.  Se ha pagado al coordinador desde setiembre del 2002 esta coordinación.

	Carrera de Computación Sede Regional de San Carlos.
	Ing. Edgardo Vargas. 
	Unidad Creada. Presentada ante el Consejo Institucional para su categorización como Unidad Tipo 3.  Se ha pagado al coordinador desde el año  2002.

	Maestría en Salud Ocupacional con mención en higiene Ambiental.
	Ing. Margarita Martínez Pacheco  
	Unidad Creada. No se ha presentado ante el Consejo Institucional para su categorización ya que no se ha recibido la información.   No ha pagado a la coordinadora. 

	Carrera de Administración de Empresa  Sede Regional de San Carlos.
	M.B.A. Antonio Gadea
	Unidad Creada. No se ha presentado ante el Consejo Institucional para su categorización ya que no se ha recibido la información.   Se ha pagado al coordinador desde el año  2002.

	Maestría en Computación
	Ing. Cesar Garita  Ph.D.
	Propuesta de Creación de Unidad Tipo 4, presentada ante el Consejo Institucional para su aprobación. Se debe pagar al coordinador a partir del 30 de enero del 2003. “


3. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión celebrada el 15 de diciembre del 2003, según consta en la Minuta No. 64, analizó el Oficio OPI-117-2003, suscrito por el Ing. Max Buck, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Presidente del Consejo Institucional, con fecha 11 de noviembre del 2003, en el cual se envía el estudio técnico realizado a la Unidad que conforma la Carrera de Administración de Empresas de la Sede Regional San Carlos.  En dicha reunión se acordó avalar la clasificación de la Unidad de la Carrera de Administración de Empresas de la Sede Regional San Carlos, como Tipo 3.

ACUERDA:

a. Clasificar la Unidad de la Carrera de Administración de Empresas de la Sede Regional San Carlos como Tipo 3.

b. Comunicar.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335.

ARTÍCULO 11.
Modificación del Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor César Bolaños, a las 9:50 a.m. 

El señor Rafael Gutiérrez, presenta la propuesta denominada: “Modificación del Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos”, elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  7 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2242, Artículo 7, del 28 de junio del 2002; según Gaceta No. 131, aprobó el Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos.
2. En reunión celebrada el 15 de diciembre del 2003 por la Comisión de Planificación y Administración, el MSc. Eugenio Trejos, Rector, solicitó la modificación del Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación del Instituto Tecnológico de Costa Rica, que dicta lo siguiente:
“La elección del Coordinador o Coordinadora se hará entre los y las funcionarias del Órgano, Oficina, Departamento o Escuela respectivo según se especifica en el Reglamento Respectivo de Elección de Directores  y Coordinadores de Unidad, agotadas las acciones internas para ocupar el puesto, el Órgano, Departamento o Escuela solicitará un concurso interno institucional.  Si dicho concurso resultara desierto se procederá al concurso externo, en cuyo caso, no se aplica el requisito establecido en el inciso a del Artículo 17 de este Reglamento”

3. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión celebrada el 15 de diciembre del 2003, según consta en la Minuta No. 64, recibió al Dr. Luis Gerardo Meza, Vicerrector de Docencia y a la a la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, y se analizó la solicitud de modificación al Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos, presentada por el señor Rector, la cual se avaló.
4. Se recibió memorando AL-539-03, suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 16 de diciembre del 2003, en el cual se sugiere que la última frase del Artículo 19 del Reglamento para la Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos, sea sustituida por un párrafo que retome las disposiciones de las normas reglamentarias al Artículo 58 del Estatuto Orgánico, aprobadas por el Consejo Institucional, en su Sesión No. 1884, Artículo 20, a su vez manifiesta:  “Que en opinión de esta Asesoría Legal, el procedimiento que dicho artículo estableció para el nombramiento de los coordinadores de unidad, se desvincula de la normativa de elección para directores de escuela y departamentos que se aplica en la Institución, y obliga a ésta a asumir costos no presupuestados en materia de creación de plazas, para cubrir las funciones de coordinador.”
ACUERDA:

a. Modificar el último párrafo del Artículo 19 del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades en Departamentos, quedando este de la siguiente manera:

“La elección del Coordinador o Coordinadora se hará entre los y las funcionarias del Órgano, Oficina, Departamento o Escuela respectivo según se especifica en el Reglamento Respectivo de Elección de Directores  y Coordinadores de Unidad, agotadas las acciones internas para ocupar el puesto, el Órgano, Departamento o Escuela solicitará un concurso interno institucional.  Si en la segunda elección, realizadas entre todos los funcionarios de la Institución que se inscriban como candidatos, no se llega a nombrar el Coordinador/a por falta de votos o por falta de Candidatos/as, corresponderá al Rector/a, a propuesta del Vicerrector/a correspondiente, nombrar un Coordinador/a en forma interina por un período de un año, para lo cual podrá obviar el requisito de tiempo de servicio a los funcionarios de la Institución”

b. Comunicar.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335

ARTÍCULO 12.
Calendario de pago de derechos de estudio  periodo 2004

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Raúl Pacheco, a las 9:55 a.m. 

El señor César Bolaños presenta la propuesta denominada: “Calendario de pago de derechos de estudio  periodo 2004”; elaborada por la Representación Estudiantil, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión No. 2306, Artículo 9, del 21 de agosto del 2003, acordó:

“a...

 b ...

          c.   Solicitar a la Comisión de Planificación y Administración, el análisis para la definición de fechas límites para el cobro de los derechos de estudio, a partir del 2004”

2. El Consejo Institucional recibió el memorando VAD-390-2003, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 20 de noviembre del 2004, en el cual se adjunta el Calendario de Cobro de Derechos de Estudio 2004; lo anterior para incorporarlo en el Calendario Oficial 2004.

3. La Comisión de Planificación y Administración en su reunión celebrada el 08 de diciembre del 2003, según consta en Minuta No. 63-03, analizó el tema y avaló la propuesta presentada.
ACUERDA:

a. Aprobar el Calendario de Pago de los Derechos de Estudio para el año 2004, como se detalla a continuación:

	PAGO DE DERECHOS DE ESTUDIO I PERIODO 2004

	MAESTRIA I CUATRIMESTRE y I TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 26-01-2004 AL 06-02-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 09-02-2004 AL 20-02-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 23-02-2004 EN ADELANTE

	LICENCIATURA I TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	
	DEL 26-01-2004 AL 26-02-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 27-02-2004 AL 12-03-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 15-03-2004 EN ADELANTE

	BACHILLERATO Y LICENCIATURA I SEMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 09-02-2004 AL 29-03-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 30-03-2004 AL 09-04-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 10-04-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA I SEMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 09-02-2004 AL 20-02-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 23-02-2004 AL 05-03-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 08-03-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA II TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	
	DEL 19-04-2004 AL 30-04-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 03-05-2004 AL 14-05-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 17-05-2004 EN ADELANTE

	LICENCIATURA II TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	
	DEL 19-04-2004 AL 19-05-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 20-05-2004 AL 03-06-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 04-06-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA II CUATRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 17-05-2004 AL 28-05-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 31-05-2004 AL 11-06-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 14-06-2004 EN ADELANTE

	PAGO DE DERECHOS DE ESTUDIO II PERIODO 2004

	BACHILLERATO Y LICENCIATURA II SEMESTRE Y III TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 26-07-2004 AL 09-09-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 10-09-2004 AL 24-09-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 25-09-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA II SEMESTRE Y III TRIMESTRE 
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 26-07-2004 AL 09-08-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 10-08-2004 AL 23-08-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 24-08-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA III CUATRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 13-09-2004 AL 27-09-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 28-09-2004 AL 11-10-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 12-10-2004 EN ADELANTE

	MAESTRIA IV TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 04-10-2004 AL 18-10-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 19-10-2004 AL 01-11-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 02-11-2004 EN ADELANTE

	LICENCIATURA IV TRIMESTRE
	SIN RECARGO
	HORARIO ESP.
	DEL 04-10-2004 AL 04-11-2004

	
	25% DE RECARGO
	
	DEL 05-11-2004 AL 18-11-2004

	
	50% DE RECARGO
	
	DEL 19-11-2004 EN ADELANTE


b. Derogar los acuerdos del Consejo Institucional o cualquier norma específica que se le oponga.

c. Rige a partir de enero del 2004.

d. Comunicar

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335

ARTÍCULO 13.
Mecanismo para la disminución de categorías a plazas en ejecución

El señor Rafael Gutiérrez presenta la propuesta denominada: “Mecanismo para la disminución de categorías a plazas en ejecución”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración, adjunta a la carpeta de esta acta.

Se somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado:  6 votos a favor, 0 en contra. 

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. Se recibió el memorando R-483-03, suscrito por el MSc. Eugenio Trejos, Rector, dirigido al Ing. Rafael Gutiérrez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con fecha 24 de octubre del 2004, en el cual se solicita a la Comisión de Planificación y Administración analizar la propuesta “Disminución de Categoría a Plazas en Ejecución”; el cual establece que:

“1. Algunos departamentos y escuelas requieren sustituir personal en forma temporal y a veces no disponen de personal con los requisitos que exigen ciertas categorías.

2.El llevar a cabo un concurso de antecedentes externos o internos con personas que no conocen la parte operativa del puesto y que para lo mismo requieren cierto período de aprendizaje limitaría el buen desempeño de las funciones.

3 ...”
2. Con fecha 07 de noviembre se recibió el memorando AL-402-2003, suscrito por la MSc. Martha Calderón, Directora de la Oficina de Asesoría Legal, dirigido al MSc. Eugenio Trejos, Rector, en el cual se somete a criterio la redacción de la propuesta “Disminución de Categoría a Plazas en Ejecución”, la cual dice:
“Que el Consejo Institucional delegue en el Rector la resolución, a solicitud del Vicerrector respectivo o del Director de Sede, de la disminución temporal y excepcional de la categoría de la plaza; la cual se autorizará para actividades afines y debidamente justificadas.  El Rector informará trimestralmente de los cambios, al Consejo Institucional y a la Contraloría General de la República.”

3. Hasta el primer semestre de 2003 estos casos eran autorizados por la Comisión Ad-Hoc.  Al desaparecer la Comisión Ad-Hoc se debe buscar un mecanismo para atender las solicitudes de los Departamentos y Escuelas para subutilizar las plazas.

4. La Comisión de Planificación y Administración, en su reunión celebrada el 15 de diciembre del 2003, según consta en la Minuta No. 64, analizó la propuesta “Disminución de Categoría a Plazas en Ejecución” y acordó elevarla al Consejo Institucional.

ACUERDA:

a. Delegar en la Rectoría la resolución, sobre la disminución temporal y excepcional de la categoría de la plaza a solicitud del Vicerrector respectivo o Director de Sede Regional San Carlos, o Centro Académico de San José, según corresponda.  Esta disminución se autorizará para la realización de actividades afines a la plaza, debidamente justificadas.  

b. Solicitar a la Rectoría brindar un informe trimestral de los cambios y utilización de los remanentes en la Relación de Puestos, por este concepto, al Consejo Institucional y a la Contraloría General de la República.

c. Comunicar.

La discusión de este tema consta en el archivo digital de la Sesión No. 2335

ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 14.
Plebiscito estudiantil 

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Raúl Pacheco, a las 10:25 a.m. 

El señor Fernán Campos informa que los resultados del plebiscito estudiantil fueron publicados en el INFORMATEC, para quienes lo quieran consultar.
ARTÍCULO 15.
Solicitud instalación de cajero automático en la Sede Regional San Carlos 
El señor César Bolaños informa que los estudiantes de la Sede Regional San Carlos,  tienen dificultades para trasladarse hasta Ciudad Quesada y realizar sus transferencias en los diferentes bancos, es por ello que un estudiante se traslada llevando todas las tarjetas y claves, para realizar los retiros correspondientes, poniendo en peligro su seguridad personal, para lo cual informa que el Banco Popular está proponiendo instalar cajeros automáticos tanto en la Sede Regional como aquí en el campus; por tanto solicita a la Administración realice los trámites correspondientes para que con la mayor brevedad se solucione este tema.  Asimismo informa que este Banco estaría cubriendo todos los gastos que esto conlleve, beneficiando tanto a estudiantes como funcionarios.

ARTÍCULO 16.
Saludo de Navidad y Año Nuevo.

La señora Adriana Rodríguez debido a que esta es la última Sesión del Consejo Institucional del año 2003 da un saludo a todos los miembros deseándoles tengan una feliz navidad y próspero año nuevo, esperando que todas sus metas se hayan hecho realidad.

ARTÍCULO 17.
Zonas de acceso a la Institución 

El señor Eugenio Trejos informa, que durante las vacaciones de esta Institución se iniciarán los trámites para la ampliación de las vías de acceso de entrada a la Institución.  Dicha ampliación será de dos carriles más a la entrada y evitar el congestionamiento de vehículos.  Asimismo informa que la Municipalidad de Cartago se ha comprometido a reparar el acceso suroeste para ser utilizado en la salida de vehículos de la Institución.

ARTÍCULO 18.
Justificación de ausencia a Sesión del Consejo Institucional programada para el 22 de enero del 2004

La señora Bertalía Sánchez procede a la lectura a la nota que dejó presentada el señor Mario Castillo, en el cual solicita su justificación ante la Presidencia del Consejo Institucional, para ausentarse de la Sesión programada por este Consejo para el día 22 de enero del 2004, esto a fin de asistir a una reunión programada por las Cámaras del Libro de Centroamérica.

ARTÍCULO 19.
Informe de Prensa

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que recibió copia de Informe de Prensa correspondiente al 17 de diciembre del 2003, el cual ha sido circulado en el transcurso de esta Sesión.  (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).

CONTINUACIÓN CAPÍTULO ASUNTOS DE TRÁMITE 

ARTÍCULO 20.
Continuación análisis de la propuesta “Lineamientos para la Vinculación ITCR-FUNDATEC

NOTA:  Se reincorpora a la sesión la señora Trilce Altamirano, a las 10:30 a.m. 

Los miembros del Consejo Institucional continúan con el análisis de la propuesta de Lineamientos para la Vinculación ITCR-FUNDATEC, para lo cual se inicia con la discusión del Artículo 51.

MOCIÓN No. 1

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 1, para que el Artículo 51 se lea, a propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Los excedentes no distribuidos que reflejan los Estados Financieros Auditados de la FUNDATEC al 31 de diciembre de 1995, menos los ajustes a períodos anteriores que deban aplicarse como resultado de la depuración de saldos, o reservas necesarias para hacerle frente a contingencias generadas antes de 1996, constituirán el fondo de trabajo de la FUNDATEC, por lo tanto no estarán sujetos a la distribución señalada en el punto anterior.
	ELIMINAR

YA NO PROCEDE


Se somete a votación la eliminación de este artículo y se obtiene 5 votos a favor 2 en contra.  Por tanto es aceptada.

MOCIÓN No. 2

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 2 para que el Artículo 52 se lea, a propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Complemento a los ingresos de funcionarios del ITCR

Las actividades administradas por medio de la FUNDATEC podrán complementar el ingreso económico del funcionario del ITCR para así alcanzar niveles competitivos de mercado.  Los complementos del ingreso, se llevarán a cabo bajo el concepto de honorarios profesionales o pago a destajo y de acuerdo con contratos individuales.

Aquellos funcionarios que participen en actividades con FUNDATEC o que actúen como coordinadores de líneas de trabajo o programas sean estos Directores de Departamentos, Coordinadores de Unidad o Centros de Investigación o Extensión u otros asignados para esta función, percibirán lo estipulado en los puntos g1 y g2, además, podrán ser beneficiados con incentivos o bonificaciones adicionales; definidas y calculadas al final del período, de acuerdo con la evaluación de la gestión y a las posibilidades financieras de los departamentos académicos y a las políticas fijadas por los Consejos de cada Departamento.


	Complemento a los ingresos de funcionarios del ITCR

Las actividades realizadas con la coadyuvancia de la Fundación podrán complementar el ingreso económico del funcionario del ITCR para así alcanzar niveles competitivos de mercado.  Los complementos del ingreso, se llevarán a cabo de acuerdo con la normativa establecida por CONARE, en lo que respecta a jornada laboral, y la legislación nacional en lo que respecta a salario y otras formas de remuneración.

Aquellos funcionarios que participen en actividades con la Fundación o que actúen como coordinadores de líneas de trabajo o programas, sean estos Directores de Departamento, Coordinadores de Unidad o Centros de Investigación o Extensión u otros asignados para esta función, percibirán lo estipulado en los puntos g1 y g2



Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma y por tanto deciden que este artículo sea sometido a votación, según la siguiente redacción:

“Complemento a los ingresos de funcionarios del ITCR

Los funcionarios del ITCR que realicen actividades con la coadyuvancía de la Fundatec, podrán complementar su ingreso económico, en concordancia con el Reglamento General de Contratación y Venta de Servicios que al efecto se establezca.”

El señor Eugenio Trejos la somete a votación  y se obtiene 5 votos a favor 2 en contra.  Por tanto se aprueba.
MOCIÓN No. 3

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 3 para que el Artículo 53 se lea, a propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Dentro  de los costos de las actividades los Directores de Departamento, por su responsabilidad y coordinación general de las actividades con la Fundación percibirán una asignación no superior al 1% del ingreso total estimado por las actividades de su Departamento.


	Dentro  de los costos de las actividades los Directores de Departamento, por su responsabilidad y coordinación general de las actividades con la Fundación percibirán una asignación no superior al 1% de los excedentes estimado por las actividades de su Departamento o Escuela.


La señora Trilce Altamirano comenta que actualmente los Directores de Departamento reciben un 1% del ingreso total y por tanto se da la situación de que hay directores que reciben altas sumas, otras sumas y otras sumas muy bajas, dependiendo del ingreso de la Escuela. El problema no es que uno o varios Directores reciban sumas millonarias, el problema es la forma en que está calculado, pues se calcula sobre el ingreso total y no sobre los excedentes.  Lo anterior ha implicado que a veces, programas que están siendo deficitarios están generando un ingreso a los Directores. La propuesta pretende corregir el problema.

La señora Adriana Rodríguez solicita la posibilidad de que se establezca un techo de porcentajes a percibir por parte de los Directores de Escuela respecto a los ingresos.

El señor Juvenal Valerio pregunta, ¿adonde iba el otro 99%?, a lo que comenta que hay que tener en cuenta como se van a distribuir los excedentes.

El señor Rafael Gutiérrez manifiesta que sería importante solicitar a la Junta o al Director Ejecutivo de la Fundación todos los programas que tuvieron excedentes para hacer una distribución de frecuencias para saber donde está el punto medio de los excedentes y así saber cual va a ser el impacto de aplicar un determinado porcentaje.

La señora Adriana Rodríguez considera no poder valorar aún la parte de la remuneración del director o coordinador, ya que los costos de programa no se pueden definir hasta tanto se conozcan los excedentes del programa.

Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma y por tanto proponen que este artículo se lea de la siguiente manera:

 “Como parte de las actividades que se realizan con la coadyuvancía de la Fundatec, los Directores de Departamento o Escuelas, por su responsabilidad y coordinación en los programas respectivos, percibirán una asignación no superior al 1% de los excedentes de dichos programas, estimado por las actividades de su Departamento o Escuela.”

Después de una amplia discusión se decide dejar pendiente la votación de este artículo, a fin de realizar las consultas del caso.

MOCIÓN No. 4

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Fernán Campos, a las 11:20 a.m. 

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 4 para que el Artículo 54 se lea, a propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Dentro de los costos de las actividades los coordinadores de Centros de Investigación o de programas especiales a realizar con la Fundación tendrán una asignación, no superior al 3% del ingreso total estimado de las actividades correspondientes.

El producto de estos porcentajes serán cancelados al final del proyecto y después de liquidar todas las obligaciones adquiridas.

Además, podrán ser beneficiados con incentivos o bonificaciones adicionales; definidas y calculadas al final del período, de acuerdo con la evaluación de la gestión y a las posibilidades financieras de los departamentos académicos y a las políticas fijadas por los Consejos de cada Departamento.
	Dentro de los costos de las actividades los coordinadores de Centros de Investigación o de programas especiales a realizar con la Fundación tendrán una asignación, no superior al 3% de los excedentes   de las actividades correspondientes.

El monto de estos porcentajes serán cancelados al final del proyecto y después de liquidar todas las obligaciones adquiridas.




Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma y por tanto deciden que este artículo se lea de la siguiente manera:

“Dentro de los costos de las actividades los coordinadores de Centros de Investigación o de programas especiales a realizar con la Fundación tendrán una asignación, no superior al 3% de los excedentes   de las actividades correspondientes.”

Después de una amplia discusión se decide dejar pendiente la votación de este artículo, a fin de realizar las consultas del caso.

MOCIÓN No. 5

NOTA:  Se retira de la sesión el señor Rafael Gutiérrez, a las 11:30 a.m. 

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 5 para que el Artículo 55 se lea, a propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Activos
La Fundación mantendrá como activos de su propiedad aquellos necesarios para cumplir con su función de apoyo administrativo.  Todas las adquisiciones o donaciones que se realicen para el funcionamiento y apoyo de actividades o programas deben ser ubicados, tan pronto como sean adquiridos, como activos de los Departamentos Académicos o Centros de Investigación y Extensión correspondientes, mediante el mecanismo que existe en el ITCR; a menos que se demuestre inconveniencia institucional para hacerlo.
	Activos

Todas las adquisiciones o donaciones que se realicen para el funcionamiento y apoyo de actividades o programas del ITCR, ejecutados con la coadyuvancia de la Fundación, deben ser ubicados, tan pronto como sean adquiridos, como activos de los Departamentos Académicos o Centros de Investigación y Extensión correspondientes, mediante el mecanismo que existe en el ITCR. Es responsabilidad del Coordinador o funcionario encargado del proyecto,  realizar la solicitud de plaqueo del bien al día siguiente de su recepción. 

Todos los documentos para la adquisición de bienes deberán estar  consignados o endosados a nombre del ITCR.

Todas las adquisiciones hechas con fondos de los programas del ITCR,  son propiedad del Instituto, y por lo tanto deben de ser consignados con la mayor brevedad posible, como activos institucionales.    Estas adquisiciones por ser propiedad del ITCR, no pueden ser contabilizadas por la Fundación como donaciones a la Institución.


Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma y por tanto proponen que este artículo se lea de la siguiente manera:

Activos

Todas las adquisiciones o donaciones que se realicen para el funcionamiento y apoyo de actividades o programas del ITCR, ejecutados con la coadyuvancia de la Fundación, deben ser ubicados, tan pronto como sean adquiridos, como activos de los Departamentos Académicos o Centros de Investigación y Extensión correspondientes, mediante el mecanismo que existe en el ITCR. Es responsabilidad del Coordinador o funcionario encargado del proyecto,  realizar la solicitud de plaqueo del bien al día siguiente de su recepción ante el Departamento de Aprovisionamiento, el cual será el responsable de asignar a la brevedad posible las placas correspondientes. 

Estas adquisiciones por ser propiedad del ITCR, deben ser contabilizadas en forma independiente a las donaciones que realiza la Unidad Administrativa de la Fundación al ITCR.  

El señor Eugenio Trejos somete a votación la nueva propuesta para que se lea de la siguiente manera y se obtiene 5 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Artículo No. 55 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 6

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Rafael Gutiérrez, a las 11:35 a.m. 

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 6 para que el Artículo 56 se lea, a propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Auditorías
La Fundación contratará auditorías externas al menos cada 12 meses.

La Auditoría Interna del ITCR evaluará la gestión de la FUNDATEC, los sistemas de información y el control interno establecido, a solicitud de alguna instancia institucional o por iniciativa propia.

	Auditorías

Los representantes del ITCR en la Junta Administrativa de la Fundación velarán por que se contrate los servicios de auditorías  de distinta índole al menos cada 12 meses.

La Auditoría Interna del ITCR evaluará periódicamente la gestión de la Fundación, los sistemas de información y el control interno establecido, a solicitud de alguna instancia institucional o por iniciativa propia. 

La Auditoria Interna del ITCR podrá realizar pruebas selectivas de los formatos de los  presupuestos de dichos proyectos.


El señor Eugenio Trejos somete a votación la propuesta, para que se lea de la siguiente manera y se obtiene 5 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Artículo No. 56 se lea según la siguiente redacción:

“Auditorías

Los representantes del ITCR en la Junta Administrativa de la Fundación velarán por que se contrate los servicios de auditorías  de distinta índole al menos cada 12 meses.

La Auditoría Interna del ITCR evaluará periódicamente la gestión de la Fundación, los sistemas de información y el control interno establecido, a solicitud de alguna instancia institucional o por iniciativa propia. 

La Auditoria Interna del ITCR podrá realizar pruebas selectivas de los formatos de los  presupuestos de los proyectos.”
MOCIÓN No. 7

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 7 para que el Transitorio No. 1 se lea según la propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Transitorio No.1
Para aplicar y realizar los ajustes, según el presente acuerdo y de forma transitoria, donde corresponda, FUNDATEC y el Instituto contarán hasta el 31 de diciembre de 1996.


	Transitorio No.1

Para aplicar y realizar los ajustes, según el presente acuerdo y de forma transitoria, donde corresponda, el Instituto contará con un plazo de cuatro meses a partir de su aprobación.  


El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 1, para que se lea según la redacción supra citada y se obtiene 6 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 1 se aprueba.

MOCIÓN DE ORDEN:  El señor Eugenio Trejos al ser las 12:30 m.d., somete a votación moción de orden para ampliar el horario de la sesión en treinta minutos, y se obtiene 7 votos a favor 0 en contra.

MOCIÓN DE ORDEN:  Los miembros del Consejo Institucional proponen moción de orden para revisar la redacción del Transitorio No. 1 y se obtiene 7 votos a favor 0 en contra.

MOCIÓN No. 8

Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la redacción del Transitorio No. 1 para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“La Administración del ITCR contará con un plazo de seis meses, a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos para elaborar y someter a la aprobación del Consejo Institucional los reglamentos correspondientes.”

El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 1, para que se lea según la redacción propuesta  y se obtiene 6 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 1 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 9

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 9 para que el Transitorio No. 2 se lea según la propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	Transitorio No. 2
Estos Lineamientos se aplicarán a las actividades vigentes guardando las proporciones apropiadas y de acuerdo a los contratos o convenios vigentes.
Eliminado por el Consejo Institucional en S/1899, Art.23, del 29 de agosto de 1996 por tanto el 3 pasa a ser el transitorio 2.

Aprobado por el Consejo Institucional en Sesión No. 1896, Art. 7, del 8 de agosto de 1996.  Gac. 75


	Transitorio No. 2

El reglamento de contratación laboral  será redactado conjuntamente, por la administración de la Fundación y del ITCR. Dicho documento deberá ser aprobado simultáneamente por  el Consejo Institucional y la Junta Administrativa de la Fundación en un plazo de dos meses, a partir de la aprobación de estos lineamientos.  En la elaboración de dicho reglamento se tomarán en cuenta los siguientes criterios: 

· Idoneidad académica y profesional del candidato.

· Experiencia y referencias que garanticen la calidad en la prestación del servicio. 

· Igualdad de oportunidades, en la participación de los candidatos. en función de la experiencia y formación que posean. 

· Haber obtenido en el semestre anterior,  una calificación igual o superior a 85 en la evaluación de su desempeño en el puesto en el ITCR,   o en otra  Universidad o Institución donde labore, en caso de no ser funcionario del Instituto.

· Incentivos y bonificaciones especiales para coordinadores y directores de escuela. 

· Políticas de contratación y remuneración.




Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la redacción del Transitorio No. 2 para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“La Administración del ITCR y la Fundación contarán con un plazo de nueve meses a partir de la aprobación de los presentes Lineamientos para realizar los ajustes que se deriven de su aplicación.”

El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 2, para que se lea según la redacción propuesta y se obtiene 6 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 2 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 10

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 10, para que el Transitorio No. 3 se lea según la propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	NO EXISTE TRANSITORIO VIGENTE


	Transitorio No. 3

En un plazo no mayor de dos meses después de aprobados estos lineamientos, el CEDA deberá presentar al Consejo Institucional  para su aprobación, la normativa correspondiente a los programas de capacitación. 

· Número de horas mínimas.

· Requisitos.

· Establecer los mecanismos de evaluación y control


Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la redacción del Transitorio No. 3, para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“Los presentes Lineamientos, que no estén sujetos a la aprobación de un reglamento específico, entraran en vigencia a partir de su publicación en la Gaceta del Tecnológico.”

El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 3, para que se lea según la redacción propuesta y se obtiene 6 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 3 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 11

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 11 para que el Transitorio No. 4 se lea según la propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	NO EXISTE TRANSITORIO VIGENTE


	Transitorio No. 4

En un plazo no mayor de dos meses después de aprobados estos lineamientos, la administración deberá elaborar y presentar al Consejo Institucional para su aprobación un

Reglamento general de contratación y venta de servicios.



Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la redacción del Transitorio No. 4,  para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“Todos aquellos aspectos sujetos a reglamentación y hasta tanto no estén aprobados los mismos, se regirán por los Lineamientos FUNDATEC aprobados en la Sesión No. 1896, Articulo 7, del 8 de agosto de 1996, y Sesión No. 1899 Articulo 23 del 29 de agosto de 1996.”
El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 4, para que se lea según la redacción propuesta y se obtiene 6 votos a favor 1 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 4 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 12

NOTA:  Se reincorpora a la sesión el señor Fernán Campos, a las 12:40 md. 

La señora Trilce Altamirano presenta la propuesta Moción No. 12, para que el Transitorio No. 5 se lea según la propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	NO EXISTE TRANSITORIO VIGENTE


	Transitorio No. 5

En un plazo no mayor de cuatro meses después de aprobados estos lineamientos, la administración deberá elaborar y presentar al Consejo Institucional para su aprobación un machote de convenios en donde se especifique quien va a ejecutar las cosas (por ejemplo el convenio entre el organismo externo y TEC debe de decir que se va a trabajar con el ITCR con la coadyuvancia de la fundación)


Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la redacción del Transitorio No. 5,  para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“En un plazo no mayor de seis meses después de aprobados estos Lineamientos, la Administración deberá elaborar y someter a la aprobación del  Consejo Institucional, un formato general de convenios en el que se especifique las responsabilidades de las partes.”
El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 5, para que se lea según la redacción propuesta y se obtiene 6 votos a favor 2 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 5 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 13

La señora Trilce Altamirano presenta Moción No. 13, para que el Transitorio No. 6 se lea según la propuesta de la Comisión.  Indica que en la discusión de este tema  presenta tanto los lineamientos vigentes, así como la propuesta de la Comisión.  

La propuesta dice:

	LINEAMIENTOS VIGENTES
	PROPUESTA DE LA COMISIÓN

	NO EXISTE TRANSITORIO VIGENTE


	Transitorio No. 6

En un plazo no mayor de seis meses, después de aprobados estos lineamientos, la Administración  deberá elaborar y someter a la aprobación del  Consejo Institucional, una normativa que regule los programas de capacitación, que el ITCR desarrolle con la coadyuvancía de la FUNDATEC, que contemple entre otros, los siguientes aspectos: 

· Número de horas mínimas.

· Requisitos.

· Mecanismos de evaluación y control




Los miembros del Consejo Institucional realizan modificaciones de fondo y forma a la redacción del Transitorio No. 6 para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“En un plazo no mayor de seis meses después de aprobados estos Lineamientos, la Administración deberá elaborar y someter a la aprobación del  Consejo Institucional, un formato general de convenios en el que se especifique las responsabilidades de las partes.”
El señor Eugenio Trejos somete a votación el Transitorio No. 6, para que se lea según la redacción propuesta y se obtiene 5 votos a favor 3 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que el Transitorio No. 6 se lea según la redacción supra citada.

MOCIÓN No. 14

Los miembros del Consejo Institucional consideran importante se agregue un Artículo 4 Bis-Bis, dado que ya existía un Artículo 4 Bis y se corra la numeración para que se lea de la siguiente manera:

La propuesta dice:

“Para su contratación se tomaran en cuenta entre otros los siguientes criterios:  

· Idoneidad académica y profesional del candidato.

· Experiencia y referencias que garanticen la calidad en la prestación del servicio. 

· Igualdad de oportunidades, en la participación de los candidatos. en función de la experiencia y formación que posean. 

· Haber obtenido en el semestre anterior,  una calificación igual o superior a 85 en la evaluación de su desempeño en el puesto en el ITCR,   o en otra  Universidad o Institución donde labore, en caso de no ser funcionario del Instituto.

· Incentivos y bonificaciones especiales para coordinadores y directores de escuela. 

· Políticas de contratación y remuneración.”

El señor Eugenio Trejos somete a votación la incorporación de un nuevo Artículo 4 Bis-Bis, para que se lea según la redacción propuesta y se obtiene 5 votos a favor 3 en contra.

Por tanto, el Consejo Institucional acuerda que dicho artículo se lea según la redacción supra citada.

Al ser las trece horas se decide dar por concluida la sesión y se deja constancia de que quedan pendiente de análisis los Artículos 53 y 54, discutidos el día de hoy,  para una próxima sesión del Consejo Institucional, a fin de que se realicen las consultas respectivas.

No habiendo más asuntos que tratar y siendo las trece horas se levanta la sesión.  
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