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INTEGRANTES PRESENTES

M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez Representante administrativa

MAE. Nelson Ortega Jiménez Representante administrativo

Mag. Randall Blanco Benamburg Representante docente

Dr. Teodolito Guillén Girén Representante docente

M.Sc. Laura Hernandez Alpizar Representante docente

Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng. Representante docente

Srta. Francini Mora Chacon Representante estudiantil

Sr. Wagner Segura Porras Representante estudiantil

Sra. Keila Sibaja Mata Representante estudiantil

Ing. Rita Arce Lascarez Representante profesional graduada
Ph.D. Rony Rodriguez Barquero Representante docente de Campus

Locales y Centros Académicos
INTEGRANTES AUSENTES JUSTIFICADOS
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc. Rectora y presidencia

PERSONAS FUNCIONARIAS

MAE. Maritza Aguero Gonzélez Directora de la Secretaria
Lic. José Mauricio Pérez Rosales Auditor interno
ARTICULO 1. Verificacion del cuérum y apertura de la sesion

En atencién al numeral 32 del Reglamento del Consejo Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, la sefiora Rita Arce Lascarez efectua la apertura de la
sesion a las siete horas con treinta y ocho minutos. Procede a corroborar la
asistencia:

Nombre Ubicacién desde donde participa
Mag. Randall Blanco Benamburg Sala de sesiones
Dr. Teodolito Guillén Giron Sala de sesiones
Srta. Francini Mora Chacoén Sala de sesiones
MAE. Nelson Ortega Jiménez Sala de sesiones
Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos, M.Eng | Sala de sesiones
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez Casa de habitacion, Tres rios
MSc. Laura Herndndez Alpizar Casa de habitacién, Desamparados
Ph.D. Rony Rodriguez Barquero Campus Tecnolégico Local San Carlos
Sra. Keila Sibaja Mata Casa de habitacién, Oreamuno, Cartago
Sr. Wagner Segura Porras Casa de habitacion, San Rafael, Alajuela
Ing. Rita Arce Lascarez Oficina San Blas, Cartago
MAE. Maritza Aglero Gonzalez Sala de sesiones
Lic. José Mauricio Pérez Rosales Oficina Auditoria Interna
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Participan en la sesion 11 integrantes, 5 presentes en la sala 'y 6 en linea mediante
la herramienta de videoconferencia ZOOM; por cuanto se confirma el cuérum
necesario para la presente sesion.

La sefiora Maritza Agiiero Gonzalez informa que la sefiora Maria Estrada Sanchez
se encuentra atendiendo una sesion relacionada con el Plan Nacional de la
Educacién Superior Universitaria Estatal (PLANES) convocada por Conare, por
ende, en la sesion de hoy no estara presente.

Se procede a designar a la persona que presidira la sesion, para lo cual se postula
el sefior Teodolito Guillén Girén. La sefiora Rita Arce Lascarez lo somete a votacion,
y es elegido por unanimidad (11 votos a favor y 0 en contra).

A partir de este momento asume la presidencia interina el sefior Teodolito Guillén
Giron.

ASUNTOS DE TRAMITE
ARTICULO 2. Aprobacién de la agenda

Siendo leida la agenda preliminar, el sefior Teodolito Guillén Girén la somete a
votacion y es aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
1. Verificacion del cuérum y apertura de la sesién
ASUNTOS DE TRAMITE

Aprobacion de la agenda

Aprobacién de actas

Informe de correspondencia

Informe de Rectoria

Propuestas de comisiones permanentes

Propuestas de integrantes del Consejo Institucional

Designacion de la representacion del Consejo Institucional en actos de

graduacion extraordinaria por efectuarse el 20 de junio de 2025 (Atencion

oficio DAR-171-2025) (Atencion oficio DAR-171-2025) (A cargo de la Presidencia)

9. Omision de andlisis y pronunciamiento institucional sobre consultas

legislativas relativas a los proyectos de ley Expedientes N.° 24.140, 23.900,
24.124, 24.018, 23.711, 24.127, 24.164, 23.903, 23.771, 24.191, 24.444,
24.492, 23.719, 24.042, 24.005, 24.599, 24.262, 24.582, 24.408, 24.415,
23.528, 24.334, 23.511, 23.837, 23.687, 24.572, 24.610, 23.909, 23.500,
23.873, 24.675y 24.863, por carecer de interés actual (A cargo de la Presidencia)

10. Prorroga para que la Comision Especial encargada de elaborar un plan

ONOOTREWN
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para gestionar el fortalecimiento del sistema integral de becas y apoyos
estudiantiles, para ser ejecutado en el periodo del afio 2025 al afio 2028,
entregue el producto encomendado en el acuerdo de la Sesion Ordinaria
N.° 3340, articulo 11, del 22 de noviembre de 2023 (Atencion oficio VIESA-
172-2025) (A cargo de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

ASUNTOS DE FONDO

11. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 24.415 “ADICION
DE UN ARTICULO 162 A LA LEY N.° 6683, LEY DE DERECHOS DE
AUTOR Y DERECHOS CONEXOS” (A cargo de la Presidencia)

12. Directrices y lineamientos del proceso de admision a carreras de grado del

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica 2025-2026 (A cargo de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles)

13. Normas para el uso del lenguaje inclusivo en los diplomas emitidos por el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (A cargo de la Comisién de Estatuto Organico)

14. Politicas Especificas de Formulacion del Plan Anual Operativo y
Presupuesto 2026 (A cargo de la Comisién de Planificacion y Administracién)

15. Modificacidn de las categorias programaticas de nivel inferior, consideradas
en la formacion del Plan Presupuesto establecidas en el acuerdo de la
Sesion Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25 de setiembre de 2020

(Atencion a oficio OPI-055-2025) (A cargo de la Comisién de Planificacion y
Administracion)

ASUNTOS DE FORO

16. Informe de Labores 2024 de la Auditoria Interna (AUDI-056-2025) (A cargo

del Lic. José Mauricio Pérez Rosales, auditor interno, Licda. Anais Robles Rojas, MG., coordinadora
Unidad de Auditoria Operativa Institucional y Licda. Adriana Rodriguez Zeledén, MCP., coordinadora
Unidad de Auditoria de Planificacién y Finanzas Institucional)

ASUNTOS VARIOS
17. Temas de Asuntos Varios
ARTICULO 3. Aprobacion de actas

El sefior Teodolito Guillén Giron somete a votacién el Acta N.° 3406, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 en contra.

El sefior Teodolito Guillen Giron somete a votacion el Acta N.° 3407, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 en contra.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesién Ordinaria N.°
3408.
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ARTICULO 4. Informe de Correspondencia

La sefiora Maritza Aglero Gonzélez informa que la gestion de la correspondencia
estd compuesta por cuarenta y cuatro registros y expone algunos elementos. A
continuacion, se presenta el detalle de la correspondencia registrada para la
presente sesion:

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA AL CONSEJO INSTITUCIONAL

1. R-425-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Séanchez, M.Sc., rectora, dirigido a la MAE. Maritza Aglero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite
informacion complementaria al oficio R-410-2025, referido a su participacién en
la CXXIV Sesiéon Ordinaria del Consejo Superior Universitario Centroamericano,
gue tendra como sede la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan
(UPNFEM), Tequcigalpa, Honduras, el dia 02 de junio de 2025. Solicita el permiso
con goce de salario en los dias 01 y 02 de junio de 2025, por concepto de
traslado vy participacion en la actividad oficial (adjunta oficio de invitacion).

Tema atendido en la Sesién Ordinaria N.° 3407, Articulo 08, del 14 de mayo
de 2025.

2. AL-382-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual da respuesta a diferentes oficios relacionados
con dictamenes de proyectos de ley. Destaca que se procedid a realizar una
revision, determinando que 21 proyectos de ley correspondientes a los
Expedientes N.° 24.582, 24.594, 24.512, 24.346, 24.866, 23.451, 24.183,
24.049, 24.326, 24.739, 24.846, 24.819, 24.127, 24.884, 24.489, 24.041, 24.019,
24.659, 24.670, 24.595, 24.251, no transgreden las competencias propias de la
Institucién, ni presentan roces con la autonomia otorgada constitucionalmente al
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en los expedientes de los
respectivos proyectos de ley. El Expediente N.° 24.594 se incluye dos veces
en este oficio, aspecto que sera informado a la Oficina de Asesoria Legal.

3. AL-383-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en_el cual se brinda respuesta al oficio SCI-082-2025,
emitiendo criterio legal sobre el proyecto de ley “REFORMA A LA LEY N° 7430,
LEY DE FOMENTO DE LA LACTANCIA MATERNA, DE 14 DE SEPTIEMBRE
DE 1994 Y SUS REFORMAS”, Expediente N.° 24.512.



file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/Rectoría/R-425-2025%20Autorización%20CSUCA.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-382-2025%20Proyectos%20ley%20no%20transgreden%20AU.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-383-2025%20Proyecto%20ley%2024512.pdf
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Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley. Este proyecto de ley fue contestado por la
Oficina de Asesoria Legal en el oficio AL-382-2025, por ende, se solicitard a
la Oficina de Asesoria Legal una aclaracion.

4. AL-384-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la méster Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Agluero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se brinda respuesta al oficio SCI-172-2025,
emitiendo criterio legal sobre el proyecto “LEY DE AJUSTE ESTRUCTURAL DE
LA DEUDA PUBLICA DEL GOBIERNO CENTRAL PARA SU REDUCCION’,
Expediente N.° 23.680.

Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

5. AL-385-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se brinda respuesta al oficio SCI-172-2025,
emitiendo criterio legal sobre el proyecto “LEY DE CREACION DEL PROGRAMA
NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR (PRONAF)", Expediente N.° 24.637.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

6. AL-386-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se brinda respuesta al oficio SCI-172-2025,
emitiendo criterio legal sobre el proyecto de ley “"REFORMAS DE LA LEY
GENERAL DE CONTRATACION PUBLICA, N° 9986, DE 27 DE MAYO DE
2021, Y SUS REFORMAS, PARA PROMOVER LA SANA COMPETENCIA Y
EVITAR EL USO ABUSIVO DE LA EXCEPCION PARA LA CONTRATACION
ENTRE ENTES PUBLICOS’, Expediente N.° 23.957 (texto dictaminado).

Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

7. AL-387-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Agluero Gonzdalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se brinda respuesta al oficio SCI-172-2025,
emitiendo criterio legal sobre el proyecto “LEY PARA EL FUNCIONAMIENTO Y



file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-384-2025%20Proyecto%20ley%2023680.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-385-2025%20Proyecto%20ley%2024637.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-386-2025%20Proyecto%20ley%2023957.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-387-2025%20Proyecto%20ley%2024633.pdf
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EJECUCION DEL FONDO PARA EL DESARROLLO DE LIMON (FODELI)’,
Expediente N.° 24.633.

Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

8. AL-388-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal
y la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-172-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY DE CREACION DE LOS CENTROS DE DESARROLLO
EMPRESARIAL PARA ACERCAR SERVICIOS EMPRESARIALES A LAS
MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS”, Expediente N.° 24.634.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

9. AL-389-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
con estudio y redaccion de la méster Xinia Guerrero Araya, asesora legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aglero Gonzéalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual se deja sin efecto el oficio AL-317-2025, donde
se brind6 respuesta al memorando SCI-194-2025, respecto al criterio legal sobre
el proyecto de ley “REFORMA DE LOS ARTICULOS 11Y 18 Y ADICION DE UN
TRANSITORIO A LA LEY DE FUNDACIONES, N.° 5338 DEL 28 DE AGOSTO
DE 1973, Y SUS REFORMAS”, Expediente N.° 24.472, procediéndose a emitir
un nuevo criterio.

Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

10.AL-390-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-251-2024, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY PARA FORTALECER LA AUTONOMIA DE LAS PERSONAS
FUNCIONARIAS DEL SECTOR PUBLICO COSTARRICENSE FRENTE A LOS
RIESGOS DE LA CAPTURA DE LA DECISION PUBLICA”, Expediente N.°
24.111.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

11.EEITEC-TH-220-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025,
suscrito por el sefior Saul Peraza Juarez, presidente del Tribunal de Honor de la
Federacion de Estudiantes del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, dirigido a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y a la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision Permanente de



file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-388-2025%20Proyecto%20ley%2024634.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-389-2025%20Proyecto%20ley%2024472.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/A_Legal/AL-390-2025%20Proyecto%20ley%2024111.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/FEITEC/FEITEC-TH-220-2025.pdf
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Estatuto Orgénico del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones en
el marco de la consulta a la comunidad institucional de la propuesta de
modificacion de los articulos 108, 109 y 110 del Estatuto Organico del ITCR, en
relacion con el financiamiento de la Institucién a la Federacion de Estudiantes
del ITCR (FEITEC)”, que fue dispuesta en Sesion Ordinaria N.° 3405, Articulo
09, del 23 de marzo de 2025. Ademas, se solicita a la Comision de Estatuto
Organico recibir en audiencia a las presidencias de los 6rganos técnicos de la
FEITEC (TEE, TJy TH).

Se toma nota. Se deja consignado en la correspondencia recibida por la
Comision de Estatuto Organico, quien fue incorporada en los destinatarios
del oficio, y a quien corresponderd el andlisis de las observaciones
recibidas. La consulta se mantiene abierta hasta el 28 de mayo de 2025.

12.AL-393-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master. Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-310-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY PARA DECLARAR COMO PRIORIDAD FITOSANITARIA
SANITARIA Y PREVENIR, MITIGAR Y CONTENER LA ENFERMEDAD
CONOCIDA COMO HUANGLONGBING (HLB) DE LOS CITRICOS, EN TODO
EL TERRITORIO COSTARRICENSE”, Expediente N.° 24.475.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

13.AL-394-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Agliero Gonzalez, directora de |la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-310-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY PARA EL APROVECHAMIENTO DE LA ENERGIA
GEOTERMICA DE BAJA Y MEDIA ENTALPIA”, Expediente N.° 24.858.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

14.AL-395-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-310-2025, emitiendo_criterio legal sobre el
proyecto “LEY PARA ASEGURAR LA PARIDAD EN LA INTEGRACION DE LOS
ORGANOS COLEGIADOS DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS”, Expediente
N.° 24.896.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.
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15.AL-396-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master. Xinia Guerrero Araya, asesora leqgal, dirigido a la MAE. Maritza
Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-327-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY DE FOMENTO A LA BIOECONOMIA” Expediente N.° 23.868.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

16.AL-397-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master. Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Agliero Gonzalez, directora de |la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-327-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “REFORMA DE LA LEY N.° 9960, CREACION AGENCIA ESPACIAL
COSTARRICENSE (AEC)” Expediente N.° 24.383.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

17.AL-398-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Agliero Gonzalez, directora de |la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-327-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY DE LABORES DE NATURALEZA PELIGROSA: REFORMA DE
LOS ARTICULOS 87, 141, 152, 294, ADICION DE UN INCISO D) AL ARTICULO
95, Y UN PARRAFO TERCERO AL ARTICULO 136, ADICION DE LOS
ARTICULOS 153 BIS Y 294 BIS AL CODIGO DE TRABAJO, LEY N.° 2 DEL 29
DE AGOSTO DE 1943 Y SUS REFORMAS. Y REFORMA DEL ARTICULO 26
DE LA LEY DE PROTECCION AL TRABAJADOR, LEY N.° 7983 DEL 18 DE
FEBRERO DE 2000” Expediente N.° 24.879.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

18.AL-399-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Legal,
y la master. Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-334-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY PARA LA REACTIVACION, INNOVACION, FOMENTO DEL
SECTOR AGROEMPRESARIAL”, Expediente N.° 24.142.
Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

19.AL-400-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de la Asesoria Leqgal,
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y la master Xinia Guerrero Araya, asesora legal, dirigido a la MAE. Maritza
Agulero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
se brinda respuesta al oficio SCI-334-2025, emitiendo criterio legal sobre el
proyecto “LEY PARA POTENCIAR EL AGROTURISMOQO”, Expediente N.°
24.349.

Tema a cargo de la Presidencia. Se incorpora en el expediente del
respectivo proyecto de ley.

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA CON COPIA AL CONSEJO
INSTITUCIONAL

20.SCI-373-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracion, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con
copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual en atencién a lo
estipulado _en el Reglamento para la atencién de informes de auditoria vy
presuntos hechos irrequlares en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Articulo
10, se solicita a la Rectoria _se analicen los informes presentados por el
Despacho de Contadores Publicos para el periodo 2024 y determine la
necesidad de presentar el plan de accién o el informe, segun corresponda.
Se toma nota.

21.AL-CPASOC-1014-2025 Nota con fecha de recibida 12 de mayo de 2025,
remitida por la Comision Permanente de Asuntos Sociales de la Asamblea
Legislativa, dirigida a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a
la direccion electrénica de la Secretaria del Consejo Institucional, en la cual
remite consulta sobre el texto dictaminado del proyecto “LEY PARA
PROTEGER, PROMOVER Y APOYAR LA LACTANCIA MATERNA’,
Expediente N.° 24.481.

La direccion de la Secretaria del Consejo Institucional ha procedido con las
consultas a la Oficina de Asesoria Legal (SCI-376-2025) y a la comunidad
institucional, segun dispone el procedimiento respectivo.

22. VAD-176-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido al Dr. Oscar Lopez Villegas, director del Campus
Tecnologico Local San Carlos (CTSLC) y a la MAE. Andrea Gonzalez Quir0s,
directora del Departamento Administrativo CTSLC, con copia a la MAE. Maritza
Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
solicita instar a las personas que seran homenajeadas por afios de servicio en
el TEC, en el marco del aniversario de la Institucion, a coordinar el transporte
interno para asistir al acto que se efectuara el 04 de junio de 2025.

Se toma nota.

23.VAD-177-2025 Memorando con fecha de recibido 12 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
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Administracion, dirigido al MBA. Ronald Bonilla Rodriguez, director del Campus
Tecnologico Local San José, con copia a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual solicita instar a las
gue seran personas homenajeadas por afos de servicio en el TEC, en el marco
del aniversario de la Institucién, a coordinar el transporte interno para asistir al
acto que se efectuara el 04 de junio de 2025.

Se toma nota.

24.ET-185-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por el Dr. José Luis Ledn Salazar, director a. i. de la Editorial Tecnoldgica de
Costa Rica, dirigido a la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la
Vicerrectoria de Administracion, con copia a la MAE. Guissella Campos Jiménez
y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual comunica la designacion
de la MAE. Guissella Campos Jiménez, como representante de la Vicerrectoria
de Administracién ante el Consejo Editorial, para el periodo del 1 de abril de
2025 al 31 de marzo de 2027.
Se toma nota.

25.VAD-181-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido al Ing. Mauricio Jiménez Paniagua, director del
Departamento de Administracion de Mantenimiento, con copia a la MAE. Maritza
Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, al sefior
Marlon Cordero Camacho, coordinador de la Unidad de Electromecanica y al
sefior Roy Masis Pérez, coordinador de la Unidad Civil en el cual solicita la
colaboracién de las unidades a cargo de esa direccion, durante los dias 03 y 04
de junio de 2025, para apoyar la logistica -en coordinacién con la Secretaria del
Consejo_Institucional- _del acto de reconocimiento por_afios de servicio que
efectia el Consejo Institucional en el marco del aniversario de la Institucion.
Se toma nota.

26.SCI-374-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Agliero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al M.A.E. Roy D’Avanzo Navarro, director del
Departamento Financiero Contable, a la Lcda. Evelyn Bonilla Cervantes,
directora del Departamento de Aprovisionamiento y a la Lcda. Sofia Brenes
Meza, directora a. i. del Departamento de Gestion del Talento Humano, en el
cual solicita incluir a la sefora Brenda Marin Garita, como _usuario _autorizado
para tramites de consulta y confeccién en el centro funcional 4 correspondiente
al Consejo Institucional y el 1030001 correspondiente a la Secretaria del Consejo
Institucional. Indica que la sefiora Marin Garita, asumié el puesto de Asistente
en Gestion Administrativa en la Secretaria del Consejo Institucional, en forma
definida a partir del 21 de abril del presente afio, y tendra a cargo dentro sus
funciones, entre otras, las referidas a la elaboracion de solicitudes en los
sistemas institucionales.
Se toma nota.
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27.VAD-179-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de
Administracion, dirigido al Dipl. Gerardo José Solano Romero, coordinador de la
Unidad de Conserjeria, con copia a la MAE. Maritza Agiiero Gonzalez, directora
de la Secretaria del Consejo Institucional y al MAE. Aaron Roman Sanchez,
director del Departamento de Servicios Generales, en el cual le solicita la
colaboracién de la Unidad de Conserjeria durante los dias 03 y 04 de junio de
2025, para apoyar la logistica -en coordinacién con la Secretaria del Consejo
Institucional- del acto de reconocimiento por afios de servicio que efectua el
Consejo Institucional en el marco del aniversario de la Institucién.
Se toma nota.

28.SCI-381-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por el Mag. Randall Blanco Benamburg, coordinador de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido al Dr. José Luis Ledn Salazar, presidente
del Consejo de Investigacion y Extension, a la MBA. Evelyn Hernandez Solis,
directora de la Oficina de Planificacion Institucional y a la Lcda. Yessica Mata
Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal, con copia a la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual informa que, en atencion al oficio CIE-492-2024,
la_ Comisién de Asuntos Académicos vy Estudiantiles dictamind procedente la
propuesta del Reglamento de Programas Investigacion y Extensién del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, de modo que esa normativa contemple lo
correspondiente a los programas investigacion y extension, por cuanto, dispuso
integrar_una_comisién _ad hoc para gque la dictamine. Solicita designar un
representante de las instancias que dirigen e informa que se declara a la persona
representante del Consejo de Investigacion y Extensién como coordinadora de
la_comision.
Se toma nota.

29.SCI-382-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por el Mag. Randall Blanco Benamburg, coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido a la méaster Damaris Cordero Castillo,
delegada ejecutiva de la Fundacion Tecnolégica de Costa Rica (FUNDATEC),
con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual en el marco del
proceso de revision de la reforma del Reglamento de Vinculacién Externa del
ITCR, solicita_informacién referente a los saldos actuales de cada centro
funcional en la FUNDATEC.
Se toma nota.

30.SCI-376-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina
de Asesoria Legal, en el cual procede a trasladar las consultas de los proyectos
de ley siguientes: Expedientes N.° 23.783 (texto dictaminado) “REGULACION
DE PLAGUICIDAS ALTAMENTE PELIGROSOS PARA LA SALUD Y EL
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AMBIENTE” y N.° 24481 (texto dictaminado) “LEY PARA PROTEGER,
PROMOVER Y APOYAR LA LACTANCIA MATERNA".
Se incorporaen los expedientes de los proyectos de ley respectivos.

31.AL-CPEAMB-578-2025 Nota con fecha de recibida 14 de mayo de 2025,
remitida por la sefiora Cinthya Diaz Bricefio, jefa de Area IV del Departamento
de Comisiones Legislativas de la Asamblea Legislativa, dirigida a jerarcas
institucionales, con copia a la direccion electronica de la Secretaria del Consejo
Institucional, en la cual se notifica el cambio en la direccidn electrénica para el
seguimiento de consultas legislativas relacionadas con expedientes tramitados
por el Area IV y que fueron realizadas por la sefiora Yahaira Orozco Calderén,
incluyendo la Comisiéon de Asuntos Agropecuarios, Comisién de Ambiente,
Comision Especial de Cartago, Comisiéon Especial de Reforma Electoral y
Comision Especial de Reforma del Estado, indica que a partir de la fecha la
correspondencia debera enviarse al correo krisia.montoya@asamblea.qgo.cr.

Se toma nota para el tramite correspondiente.

32.SCI-384-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracion del Consejo Institucional, dirigido a la MBA. Evelyn Hernandez
Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, con copia a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, a la MAE. Silvia Watson Araya,
vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion y a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual en atencidn al oficio R-200-2025, referido al Informe de
Evaluacion al afio 3 (2024) y la reformulacion del Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2022-2026, remitido en el documento OPI-087-2025, solicita informacion
complementaria _requerida para el tramite de reformulacién del Plan Anual
Operativo 2025, relacionada con la incorporacion de tres metas nuevas.
Se toma nota.

33.SCI-386-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por el Mag. Randall Blanco Benamburg, coordinador de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Roberto Cortés Morales,
representante de la Vicerrectoria de Docencia, al Dr. Luis Alexander Calvo
Valverde, representante de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, a la
master Ana Catalina Jara Vega, representante del Departamento de Gestion de
Talento Humano, a la MBA. Laura Granados Rivera, representante de la Oficina
de Planificacion Institucional y al Lic. Jonathan Quesada Sojo, representante de
la Oficina de Asesoria Legal, con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera, vicerrector
de la Vicerrectoria de Docencia, al Dr. José Luis Ledn Salazar, vicerrector de la
Vicerrectoria de Investigacion y Extension, a la MBA. Sofia Brenes Meza,
directora a. i del Departamento de Gestidén de Talento Humano, a la MBA. Evelyn
Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional, a la Lcda.
Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal y a la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual comunica la instalacion de la
comision ad hoc encargada del estudio de la propuesta del Reglamento para la
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contratacion especial de personas profesoras o profesionales en el ITCR. Se
adjunta el oficio OPI1-088-2025 donde se remitié |la propuesta del reglamento
mencionado, asi como el cuadro con las observaciones de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles.

Se toma nota.

34.AL-CPAAGROP-805-2025 Nota con fecha de recibida 15 de mayo de 2025,
remitida por la sefiora Cinthya Diaz Bricefio, jefa de Area IV del Departamento
de Comisiones Legislativas de la Asamblea Legislativa, dirigida a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a la direccidén electrénica de la
Secretaria del Consejo Institucional, en la cual se notifica el cambio en la
direccion electrénica para el seguimiento de consultas legislativas relacionadas
con expedientes tramitados por el Area IV y que fueron realizadas por la sefiora
Yahaira Orozco Calderdn, incluyendo la Comisién de Asuntos Agropecuarios,
Comision de Ambiente, Comision Especial de Cartago, Comision Especial de
Reforma Electoral y Comisién Especial de Reforma del Estado, indica que a
partir de la fecha la correspondencia debera enviarse al correo
paola.munoz@asamblea.go.cr.

Se toma nota para el tramite correspondiente.

CORRESPONDENCIA DIRIGIDA A LAS COMISIONES PERMANENTES

Comision de Estatuto Organico

35.EEITEC-TH-220-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025,
suscrito por el sefior Saul Peraza Juarez, presidente del Tribunal de Honor de la
Federacion de Estudiantes del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, dirigido a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional y a la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision Permanente de
Estatuto Organico del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones en
el marco de la consulta a la comunidad institucional de la propuesta de
modificacion de los articulos 108, 109 y 110 del Estatuto Organico del ITCR, en
relaciéon con el financiamiento de la Institucidon a la Federacién de Estudiantes
del ITCR (FEITEC)”, que fue dispuesta en Sesién Ordinaria N.° 3405, Articulo
09, del 23 de marzo de 2025. Ademas, se solicita a la Comisién de Estatuto
Organico recibir en audiencia a las presidencias de los érganos técnicos de la
FEITEC (TEE, TJy TH).

Se toma nota. La consulta se mantiene abierta hasta el 28 de mayo de 2025.

36.SCI-380-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la
Comision de Estatuto Organico, con copia al Consejo Institucional, en el cual
remite el reporte de la correspondencia registrada para la Sesion Ordinaria N.°
3407 del 14 de mayo de 2025.
Se toma nota.



file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/AL_Legislativa/AL-CPAAGROP-805-2025%20cambio%20direccion%20electr%20Comis%20AL_Leg.msg
mailto:paola.munoz@asamblea.go.cr
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/FEITEC/FEITEC-TH-220-2025.pdf
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37.ViDa-354-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por el MGA. Ricardo Coy Herrera, vicerrector de la Vicerrectoria de docencia,
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico del Consejo Institucional, con copia al Dr. Luis Alexander
Calvo Valverde, director de la Direccion de Posgrado y a la Secretaria del
Consejo Institucional, en el cual en atencion a los oficios SCI-210-2025 y SCI-
299-2025, remite la propuesta de modificacion de los articulos 50 BIS, 50 bisl y
50 bis 2 del Estatuto Organico del ITCR, con la armonizacién de la normativa
institucional con las modificaciones aprobadas en los articulos vinculados a la
estructura de gobierno de las areas académicas.
Se toma nota.

Comision de Asuntos Académicos v Estudiantiles

38.SCI-379-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzéalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, coordinador de la
Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo
Institucional, en el cual remite el reporte de la correspondencia registrada para
la Sesién Ordinaria N.° 3407 del 14 de mayo de 2025.
Se toma nota

39.ViDa-338-2025 Memorando con fecha de recibido 14 de mayo de 2025, suscrito
por el MGA. Ricardo Coy Herrera, vicerrector de la Vicerrectoria de docencia,
dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, coordinador de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual comunica que el Ing. Roberto Cortés Morales es la
persona designada por parte de la Vicerrectoria de Docencia para integrar la
comisién ad hoc encargada del estudio de la propuesta del Reglamento para la
contratacion especial de personas profesoras o profesionales en el ITCR.
Se toma nota.

40.EUNDATEC-0243-2025 Memorando con fecha de recibido 15 de mayo de 2025,
suscrito por la master Damaris Cordero Castillo, delegada ejecutiva de la
Fundacion Tecnoldgica de Costa Rica (FUNDATEC), dirigido al Mag. Randall
Blanco Benamburg, coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles del Consejo Institucional, en el cual da respuesta al oficio SCI-382-
2025, referido a los saldos actuales de cada centro funcional de la FUNDATEC.
Destaca que la tendencia en los ultimos afos ha sido a la baja y que los saldos
corresponden a proyectos en marcha con responsabilidades financieras, como
planillas, compras en proceso, alquileres, entre otros, por o gue no se puede
inferir que estos recursos estén acumulados sin un uso definido.

Se toma nota.

41.0PI1-268-2025 Memorando con fecha de recibido 15 de mayo de 2025, suscrito
por la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion



file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/VIDA/ViDa-354-2025%20Resp%20SCI-210-299-2025.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/SCI/SCI-379-2025%20Reporte%20CAAE%20correspondencia%20Sesión%203407.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/VIDA/ViDa-338-2025%20Represent%20Comisión%20ad%20hoc%20Prop%20Reglamento.pdf
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203408/Correspondencia/FUNDATEC/FUNDATEC-243-2025
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Institucional (OPI), dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, coordinador de
la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional,
con copia a la MBA. Andrea Contreras Alvarado, coordinadora de la Unidad
Especializada de Control Interno (UECI) y a la Lcda. Jenny Zuhiga Valverde,
colaboradora de la UECI, en el cual en atencién al oficio SCI-381-2025, informa
que la Lcda. Jenny Zufiga Valverde es la persona designada por parte de la OPI
en la Comisién ad hoc encargada del estudio de la propuesta del Reglamento
de Programas de Investigacion y Extension del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica.

Se toma nota.

42.VIESA-223-2025 Memorando con fecha de recibido 15 de mayo de 2025,
suscrito por la MPsc. Camila Delgado Aguero, vicerrectora de la Vicerrectoria de
la Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Mag. Randall Blanco
Benamburg, coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
con copia a la Secretaria del Consejo Institucional y a la sefiora Adriana Aguilar
Loaiza, técnica de apoyo de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
en el cual solicita audiencia en la Comision para la presentacion de avances por
parte de la Comision Especial del Sistema Integral de Becas y apoyos
Estudiantiles.

Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos.

43.CIE-101-2025 Memorando con fecha de recibido 16 de mayo de 2025, suscrito
por el Dr. José Luis Ledn Salazar Ph.D., presidente del Consejo de Investigacion
y Extensién, con copia al M.Eng. Andrés Robles Ramirez, director de la
Direccion de Investigacion, en el cual en atencion al oficio SCI-381-2025, informa
gue el M.Eng. Andrés Robles Ramirez, es la persona designada por parte del
Consejo _de Investigacion y Extension, en la Comisién ad hoc encargada del
estudio de la propuesta del Reglamento de Programas de Investigacion y
Extension del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.
Se toma nota.

Comisién de Planificacion y Administracion

44.SCI-377-2025 Memorando con fecha de recibido 13 de mayo de 2025, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzéalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comisién de Planificacion y Administracién, con copia al Consejo Institucional,
en el cual remite el reporte de la correspondencia registrada para la Sesion
Ordinaria N.° 3407 del 14 de mayo de 2025.
Se toma nota.

45.0PI1-267-2024 Memorando con fecha de recibido 15 de mayo de 2025, suscrito
por la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la
Comision de Planificacion y Administracion del Consejo Institucional, con copia
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a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, a la MAE. Silvia Watson Araya,
vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion y a la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual en atencién al oficio SCI-384-2025, remite informacion
complementaria para el trdmite de reformulacion del Plan Anual Operativo 2025.
Se toma nota.

ARTICULO 5. Informe de Rectoria

El sefior Teodolito Guillén Girdn indica que, debido a la ausencia de la sefiora Maria
Estrada Sanchez, se pospondra la presentacion de estos informes. Sefiala que, en
caso de que ella se integre mas adelante en la sesion, se podria retomar el punto;
de lo contrario, se trasladara para su abordaje en una préxima oportunidad.

ARTICULO 6. Propuestas de comisiones permanentes

No se presentan propuestas de comisiones permanentes del Consejo Institucional.
ARTICULO 7. Propuestas de integrantes del Consejo Institucional

No se presentan propuestas de integrantes del Consejo Institucional.

ARTICULO 8. Designacion de la representacion del Consejo
Institucional en actos de graduacion extraordinaria por
efectuarse el 20 de junio de 2025 (Atencion oficio DAR-171-
2025) (A cargo de la Presidencia)

La sefiora Maritza Aguero Gonzalez presenta la propuesta denominada:
“Designacion de la representacion del Consejo Institucional en actos de graduaciéon
extraordinaria por efectuarse el 20 de junio de 2025”.

El sefior Teodolito Guillén Girbn somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. El Articulo 9 del Reglamento de Normas Generales de Graduacién en el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica dispone:

Articulo 9
Se tomara juramento ante un representante del Consejo Institucional y la
persona que ejerza la Rectoria o su representante.
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Los diplomas seran entregados en los Actos Solemnes de Graduacion por
guien desemperie la Rectoria 0 su representante, junto con el titular de la
Direccién de la Escuela, o la Coordinacién del Area Académica o de la
Unidad Desconcentrada y quien ocupe el puesto de Direccion del Campus
Tecnologico o del Centro Académico, segun corresponda.

Mediante el oficio DAR-171-2025 fechado el 25 de abril de 2025, suscrito por el
bachiller Reyner Gonzalez Solano, destacado en el area de graduaciones del
Departamento de Admision y Registro, dirigido a la ingeniera Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., presidencia del Consejo Institucional, se solicita el
nombramiento de representantes del Consejo Institucional para la conformacion
de la mesa principal en los Actos de Graduacion N.° 345, los cuales se realizaran
en el Centro de las Artes, Campus Tecnoldgico Central Cartago, el dia viernes
20 de junio del 2025. Dada la cantidad de personas graduandas, se realizaran
dos actos, uno a las 10:00 a.m. y otro a las 2:00 p.m.

CONSIDERANDO QUE:

1.

De acuerdo con el Articulo 9 del Reglamento de Normas Generales de
Graduacion del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, el juramento de las
personas graduandas debe realizarse ante un representante del Consejo
Institucional, junto con la persona que ejerza la Rectoria 0 su representante, por
lo que es indispensable asegurar la participacién de la representacion del 6rgano
colegiado en los actos de graduacion.

Se requiere designar la representacion del Consejo Institucional en los actos de
graduacion que se efectuaran el viernes 20 de junio del 2025, a las 10:00 a.m. y
a las 2:00 p.m., en el Centro de las Artes.

SE ACUERDA:

a. Designar la representacion del Consejo Institucional en los actos de graduacion,

solicitados en el oficio DAR-171-2025, como se detalla a continuacion:

Acto Dia Lugar y Hora Representante

345 | Viernes 20 de junio Centro de las Artes Srta. Francini Mora Chacon

10:00 a.m.

Centro de las Artes

02:00 p.m. Dr. Teodolito Guillén Girén

345 | Viernes 20 de junio

b. Delegar a la presidencia del Consejo Institucional, la facultad de efectuar

cambios en la designacion efectuada en este acto, ante cualquier imprevisto
que surja.
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c. Indicar que contra el presente acuerdo se podran interponer las gestiones de
aclaracion o adicion, en el plazo de diez dias habiles posteriores a su
notificacion.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesiéon Ordinaria N.°
3408.

ARTICULO 9. Omision de analisis y pronunciamiento institucional sobre
consultas legislativas relativas a los proyectos de ley
Expedientes N.° 24.140, 23.900, 24.124, 24.018, 23.711,
24.127, 24.164, 23.903, 23.771, 24.191, 24.444, 24.492,
23.719, 24.042, 24.005, 24.599, 24.262, 24.582, 24.408,
24.415, 23.528, 24.334, 23.511, 23.837, 23.687, 24.572,
24.610, 23.909, 23.500, 23.873, 24.675y 24.863, por carecer
de interés actual (A cargo de la Presidencia)

La sefiora Maritza Agliero Gonzéalez presenta la propuesta denominada: “Omision
de analisis y pronunciamiento institucional sobre consultas legislativas relativas a
los proyectos de ley Expedientes N.° 24.140, 23.900, 24.124, 24.018, 23.711,
24.127, 24.164, 23.903, 23.771, 24.191, 24.444, 24.492, 23.719, 24.042, 24.005,
24.599, 24.262, 24.582, 24.408, 24.415, 23.528, 24.334, 23.511, 23.837, 23.687,
24.572, 24.610, 23.909, 23.500, 23.873, 24.675 y 24.863, por carecer de interés
actual”.

El sefior Teodolito Guillén Girbn somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:
1. Elarticulo 84 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica establece:

La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura superior que goza
de independencia para el desempefio de sus funciones y de plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para darse
Su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacién
superior universitaria del Estado tendran la misma independencia funcional
e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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2. El articulo 88 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica,
establece:

Para la discusién y aprobacion de proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demas
instituciones de educacidon superior universitaria, 0 relacionadas
directamente con ellas, la Asamblea Legislativa debera oir previamente al
Consejo Universitario o el 6rgano director correspondiente de cada una de
ellas.

3. El articulo 18, inciso i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, sefiala:

Son funciones del Consejo Institucional:

i. Evacuar las consultas a que se refiere el Articulo 88 de la Constitucion
Politica de la Republica.

4. En el “Procedimiento para la atencién y emision de criterio ante consultas de
proyectos de ley enviados por la Asamblea Legislativa”, se establece la
metodologia de atencion y emisién de criterio a las consultas de los Proyectos
de Ley sometidos a conocimiento del Consejo Institucional por la Asamblea
Legislativa. En lo conducente se extrae lo siguiente:

1. Recibe el documento en consulta enviado por la Asamblea Legislativa.

2. Traslada el documento a la Oficina de Asesoria Legal, de inmediato una
vez recibido, para que emita dictamen en el plazo de 3 dias habiles...

[...]

4. El documento es dado a conocer a la Comunidad Institucional mediante
la cuenta oficial de correo electrénico, para consulta publica, indicando
gue las observaciones deberan ser enviadas directamente a la Asamblea
Legislativa y sefialando la direccién de correo pertinente.

5. Recibido el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, la Presidencia
confecciona la propuesta que conocera el Consejo Institucional. El
Consejo se pronunciara ordinariamente solo sobre si el proyecto afecta o
no la autonomia universitaria. No obstante, cuando lo considere
conveniente podra pronunciarse sobre otros aspectos del proyecto.

5. La Secretaria del Consejo Institucional recibio en consulta por parte de diversas
comisiones legislativas, textos de los proyectos de ley correspondientes a los
Expedientes N.° 24.140, 23.900, 24.124, 24.018, 23.711, 24.127, 24.164,
23.903, 23.771, 23.790, 24.191, 24.444, 24.492, 23.719, 24.042, 24.005, 24.599,
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24.262, 24.582, 24.408, 24.415, 23.528, 24.334, 23.511, 23.837, 23.687, 24.572,
24.610, 23.909, 23.500, 23.873, 24.675 y 24.863, mismos que fueron
trasladados a la Oficina de Asesoria Legal para la emision del dictamen
respectivo, de igual forma fueron sometidos a conocimiento y consideracion de
la comunidad institucional a través de mensaje de correo electrénico.

6. Mediante oficio AL-366-2025 con fecha de recibido 06 de mayo de 2025, suscrito
por la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria Legal,
dirigido a la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional, se indicO, respecto a las consultas legislativas
relacionadas con los proyectos de ley indicados previamente, lo siguiente:

Esta Direccion procedio a realizar una revision de los oficios pendientes de
atender relacionados con dictamenes de Proyectos de Ley, identificando
una serie de hallazgos que se detallan a continuacién en el apartado
correspondiente a las observaciones y por lo cual no seran dictaminados:

7. En el cuadro siguiente, se extrae el trdmite de consulta y hallazgos en los
proyectos mencionados:
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SOLICITUD DE
CRITERIO A CRITERIO OFICINA
CONSULTA LEGISLATIVA EXPEDIENTE NOMBRE DEL PROYECTO DE LEY OFICINA DE ASESORIA LEGAL
ASESORIA AL-366-2025
LEGAL
Departamento de Secretarfa LEY PARA LA JUSTICIA TRIBUTARIA
del Directorio = Log  [FAGOS  RETROMETTOIE Ya no existe interés
24.140 MEDIANTE LA REFORMA AL ARTICULO SCI-208-2024 actual por ser Ley de la
AL-DSDI-OFI-0030-2024 (texto base) 33 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE 29-02-2024 Republica 10469
28-02-2024 LA RENTA, LEY 7092 DEL 21 DE ABRIL
DE 1988
Comisioén Permanente
Ordinaria de Asuntos REFORMA DE LA LEY NUMERO’9914, Archivo de Expediente
Econémicos 23.900 DEFINICION DE LA CANASTA BASICA SCI-217-2024 por dictamen de
' POR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS 29-02-2024 Mayoria de Negativo
AL-CPOECO0-0929-2024 FAMILIAS
29-02-2024
BB T LEY_PARA LA REGULACION DE
24124 PERROS DE ASISTENCIA, ANIMALES SCI-232-2024 2025. al cual se le da
AL-CPASOC-0333.2024 | DE APOYO EMOCIONAL v PERROS | 06022024 | joniccry - medlante
04-03-2024 oficio AL-296-2025
G b o o S
24.018 EL DESARROLLO TURISTICO DE LOS SCI-235-2024 2025. al cual se le da
AL-CE23118-0186-2024 . gg’;-(r:(l)ANEiL A\IJDLIJEEL APOAS’ SARCHI, 06-03-2024 respljesta mediante
04-03-2024 oficio AL-344-2025
g?oTilﬁlc?ig dESLIiOriglr?l de 22 RIS ISSURUSIL NGO F RS Archivo de Expediente
23.711 FONDO DE DESARROLLO DE LA SCl-241-2024 or dictamen de
(texto base) PROVINCIA DE LIMON (FODELI)CREER 06-03-2024 P

AL-23711-OFI-0182-2024
05-03-2024

PARA CRECER

Mayoria de Negativo
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Comision Permanente
Especial de Turismo

SCI-247-2024

Archivo de Expediente

23.790 . NOTA: Por error en -
INTEGRACION JUNTA DIRECTIVA ICT | oficio AL-366-2025 se | pOr dictamen de
AL-CPETUR-0239-2023 indico SCI-247-2024, | Mayoria de Negativo
14-09-2023 siendo lo correcto
SCI-816-2023
Comision Permanente
Especial de Ambiente LEY PARA LA PROTECCION DE LAS| SCl-249-2024 | 16Xt~ dictaminado
24.127 ABEJAS 06-03-2024 remitido por SCI-327-
AL-CPEAMB-0106-2024 2025
06-03-2024
Comisic’_)r) Especial de FINANCIAMIENTO PERMANENTE Tex’;q actualizado
Educacion, Exp. 23.169 2(;2)1(?04 PARA LA ORGANIZACION Y EL| SCI-368-2024 r2e0r22|d2| Dl ig'l'gzdza'l
. DESARROLLO DE LAS OLIMPIADAS 11-04-2024 ’ .
AL-CE23169-0021-2024 actualizado) CIENTIEICAS COSTARRICENSES respuesta mediante
10-04-2024 ' oficio AL-448-2024
Comision Especial de la )
Provincia de Limén RECONOCIMIENTO DE LA POBLACION Segundo texto
(textozgﬁt)ifutivo) AFROCOSTARRICENSES COMO 8332':32_22'3224 sustitutivo remitido por
AL-23903-OFI-326-2024 PUEBLO TRIBAL oficio SCI-948-2024
29-04-2024
Comision Permanente
géﬂ'r:‘grrr']?cos de  Asuntos 03771 LEY DE REGULACION DE LA| o\ ac5 000, | Segundo texto
B INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN COSTA sustitutivo remitido por
(texto sustitutivo) RICA 02-05-2024 oficio SCI-937-2024
AL-CPECTEC-0522-2024
30-04-2024
Comision Permanente Texto actualizado
Especial de Seguridad vy MEJORA DE CAPACIDADES DEL remitido por SCI-896-
Narcotrafico 24.191 ORGANISMO DE INVESTIGACION SCI-452-2024 2024. al cual se le da
' JUDICIAL EN LA PREVENCION Y 02-05-2024 ’

AL-CPESEG-665-2024
27-09-2024

COMBATE DEL CRIMEN

respuesta mediante
oficio AL-009-2025
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Permanente
Asuntos

Comision
Ordinaria de
Agropecuarios

TIERRA PARA MUJERES: LEY PARA EL
ACCESO, USO Y CONTROL DE LA
TIERRA POR PARTE DE LAS MUJERES

SCI-865-2024

Texto actualizado
remitido por SCI-239-

24.444 PARA AUMENTAR EL EMPLEO EN 18-09-2024 2025, al cual se I_e da
AL-CPAAGROP-2415-2024 ACTIVIDADES CON SISTEMAS re_spuesta mediante
18-09-2024 PRODUCTIVOS BAJOS EN CARBONO, oficio AL-297-2025
CONSERVACION Y FORESTALES
Comision Permanente de REFORMA DE LOS ARTICULOS DE Texto Dictaminado
Asuntos Juridicos LOS 49 Y 53 DE LA LEY GENERAL DE SCI-906-2024 actualizado en el SCI-
24.492 LA ADMINISTRACION PUBLICA, LEY 03-10-2024 266-2025 y
AL-CPAJUR-0476-2024 N.° 6227, DE 2 DE MAYO DE 1978, Y dictaminado en el
01-10-2024 SUS REFORMAS oficio AL-282-2025
Comisioén Permanente LEY PARA LA PROMOCION DE LA Texto sustitutivo
Especial de  Derechos ECONOMIA DE LOS CUIDADOS Y EL remitido por SCI-194-
Humanos 23.719 FORTALECIMIENTO DE LOS SCI-937-2024 2025. al cual se le da
(texto sustitutivo) | SERVICIOS DE CUIDADO, ATENCION A 09-10-2024 respljesta mediante
AL-CPEDER-0407-2024 LA DEPENDENCIA'YY APOYOS PARA LA oficio AL-313-2025
08-10-2024 AUTONOMIA PERSONAL
ggmf(;znsosgrelanente e DISCILARACIOR DIEE [MRINER SIHEADIO Archivo de Expediente
24.042 DEL MES DE F[EBRERO DE CADA AN'O SCI-937-2024 por e i
COMO EL DIA DE LA ARMONIA 09-10-2024 . .
AL-CPASOC-1299-2024 INTERCONFESIONAL Mayoria de Negativo
08-10-2024
oo E?,ﬁ{;?ﬂﬁ”"; REFORMA DEL ARTICULO 217 DE LA o
Administracion LEY DE TRANSITO POR VIAS SCI-948-2024 Tex;q dictaminado
24.005 PUBLICAS TERRESTRES Y 14-10-2024 remitido por SCI-1069-
SEGURIDAD VIAL 9078 DEL 4 DE 2025
AL-CPGOB-1072-2024 OCTUBRE DE 2012
11-10-2024
Departamento de Secretaria AUTORIZACION A LA ASAMBLEA
del Directorio LEGISLATIVA PARA REALIZAR Ya no existe interés
(te>2(?65b9:se) ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS EN Slc ‘1?86232‘214 actual por ser Ley de la

AL-DSDI-OFI-0131-2024
14-10-2024

EL MARCO DE LOS 200 ANOS DE SU
CONSTITUCION

Republica 10613
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Comision Permanente

Especial de la Mujer

Ya no existe interés

24.262 DECLARACION DEL DIA NACIONAL SCI-963-2024 | actual por  estar
AL-CPEMUJ-0394-2024 (texto sustitutivo) | CONTRA LA VIOLENCIA OBSTETRICA 17-10-2024 aprobado en segundo
15-10-2024 debate
Comision Permanente de LEY PARA AUTORIZAR AL ESTADO Y
Gobierno y Administracién CUALESQUIERA INSTITUCIONES SCI-967-2024 Texto dictaminado
24.582 PUBLICAS A COLABORAR Y REALIZAR 91-10-2024 remitido por SCI-054-
AL-CPGOB-1131-2024 DONACIONES A LA ASOCIACION 2025
17-10-2024 OBRAS DEL ESPIRITU SANTO
Comisién Permanente DECLARACION DE INTERES PUBLICO Ya no existe interés
Especial de Turismo PARA EL DESARROLLO TURISTICO, SCI-998-2024 | actual por estar
24.408 ECOLOGICO, DEPORTIVO Y 28-10-2024 aprobado en segundo
AL-CPETUR-0514-2024 CULTURAL DE LA ZONA DE LOS debate
23-10-2024 SANTOS
Comisiéon Permanente de ) ) Texto dictaminado
Asuntos Juridicos ADICION DE UN ARTICULO 162 A LA remitido por SCI-143-
(te>2<?64b1a55e) LEY NO. 6683, LEY DE DERECHOS DE 8%28823224 2025, al cual se le da

AL-CPAJUR-0575-2024
24-10-2024

AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

respuesta mediante
oficio AL-305-2025

Comisién con Potestad

Legislativa Plena Tercera LEY PARA DETALLAR Ya no existe interés
23528 EXPLICITAMENTE EL TELETRABAJO SCI-1007-2024 | actual por estar
AL-CPPLEII-0055-2024 EN EL EXTRANJERO EVITANDO 28-10-2024 aprobado en segundo
INTERPRETACIONES SUBJETIVAS debate
27-10-2024
LEY PARA EL FINANCIAMIENTO DE
Comisi6n Permanente PROYECTOS RURALES EJECUTADOS .
Ordinaria de Agropecuarios POR SUJETOS PUBLICOS Y PRIVADOS TeX'FQ actualizado
24.334 Y EL INSTITUTO DE DESARROLLO SCI-1007-2024 remitido por SCI-227-
(texto RURAL (INDER), MEDIANTE LA 2025, al cual se le da

AL-CPAAGROP-2827-2024
28-10-2024

dictaminado)

ADICION DE UN INCISO  E),
SUBINCISOS 1) Y Il) AL ARTICULO 12,
UN INCISO O) AL ARTICULO 15, UN

INCISO R) AL ARTICULO 16, Y UN

28-10-2024

respuesta  mediante
oficio AL-304-2025
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Tecnologico
de Costa Rica

PARRAFO FINAL Y LOS INCISOS A), B),
C), D), E), F), G), H), 1), J), K), L), M), N),
N), Y O) AL ARTICULO 36 DE LA LEY
9036,  TRANSFORMACION  DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO
AGRARIO (IDA) EN EL INSTITUTO DE
DESARROLLO RURAL (INDER) DE 11
DE MAYO DE 2012

Comision Permanente
Especial de Ambiente

AL-CPEAMB-2452-2024
28-10-2024

23.511
(texto
actualizado)

LEY MARCO PARA LA GESTION
INTEGRADA DEL RECURSO HIDRICO

SCI-1007-2024
28-10-2024

Texto actualizado
remitido por SCI-1029-
2024

Comision Permanente
Especial de Asuntos
Municipales

AL-CPEMUN-0989-2024
30-10-2024

23.837
(texto sustitutivo)

LEY PARA EL DESARROLLO Y
ADMINISTRACION DE  SISTEMAS
INTELIGENTES DE MOVILIDAD
URBANA CERO EMISIONES POR
PARTE DE LOS GOBIERNOS LOCALES
(ANTERIORMENTE DENOMINADO: LEY

PARA EL ~ DESARROLLO Y
ADMINISTRACION DE SISTEMAS
INTELIGENTES DE MOVILIDAD

URBANA CERO EMISIONES)

SCI-1007-2024
28-10-2024

Archivo de Expediente
por dictamen de
Mayoria de Negativo

Departamento de Secretaria
del Directorio

AL-DSDI-OFI-0140-2024
29-10-2024

23.687
(texto
actualizado)

LEY PARA IMPULSAR A LA PERSONA
EMPRENDEDORA

SCI-1015-2024
04-11-2024

Ya no existe interés
actual por estar
aprobado en segundo
debate
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Comision Permanente de

ADICION DE UN TRANSITORIO VI A LA
LEY 7088, REAJUSTE TRIBUTARIO Y

Asuntos Juridicos NESABUCIOIN L5 CIONEI=)0 Archivo de Expediente
usty | ADNCELAO | ¥ ZOUMERD | scriotsaent | camen
Q(l)__-lcoligggf-%ss-zom NOVIEMBRE DE 1987, CONDONACION HEBITE €S NEZEIE
DE LAS DEUDAS ACUMULADAS EN EL
PAGO DEL MARCHAMO
Comision Permanente de REFORMA DE LOS ARTICULOS 105, Texto actualizado
Asuntos Juridicos 153, 156 Y 158 DEL CODIGO DE remitido por SCI-194-
24.610 TRABAJO, LEY 2 DEL 27 DE AGOSTO | SCI-1015-2024 2025. al cual se le da
AL-CPAJUR-0728-2024 DE 1943, LEY .PARA LA 04-11-2024 | respuesta  mediante
30-10-2024 ACTUALIZACION DE LAS VACACIONES oficio AL-316-2025
REMUNERADAS AL ANO
REFORMA AL ARTICULO 26 DE LA LEY
Comision Permanente N° 218 “LEY DE ASOCIACIONES”, PARA Ya no existe interés
Especial de Ambiente 23.909 AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION SCI-1015-2024 | actual por estar
(texto PUBLICA LAS DONACIONES PARA LAS

AL-CPEAMB-2592-2024
31-10-2024

dictaminado)

ASOCIACIONES ADMINISTRADORAS
DE SISTEMAS DE ACUEDUCTOS
ALCANTARILLADOS COMUNALES

04-11-2024

aprobado en segundo
debate

Departamento de Secretaria

Ya no existe interés

del Directorio 2(?;)3(?00 LEY DE LA CRUZ ROJA| SCI-1087-2024 |actual por  estar
AL-DSDI-OFI-0151-2024 actualizado) COSTARRICENSE 28-11-2024 gggigdo en segundo
19-11-2024

LEY PARA PARA BRINDAR

Comisién Permanente de SEGURIDAD JURIDICA A LA Ya no existe interés

Asuntos Juridicos 23.873 EJECUCION DE SENTENCIAS DE LOS SCI-074-2025 | actual por estar
(texto PROCESOS CONSTITUCIONALES DE

10-02-2025 aprobado en segundo

AL-CPAJUR-0892-2025
04-02-2025

dictaminado)

HABEAS CORPUS Y DE AMPARO
CONTRA SUJETOS DE DERECHO
PUBLICO

debate
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Comision Especial de la
Provincia de Alajuela

LEY PARA LA RECUPERACION

SOSTENIBLE DE CRUCITAS Y LA

Texto actualizado
remitido por SCI-194-

24.675 CREACION ~ DEL  POLO  DE Sﬂ:cl)g?z'ggf 2025, al cual se le da
AL-CE23118-0035-2025 DESARROLLO DE LA REGION HUETAR respuesta mediante
13-02-2025 NORTE DE COSTA RICA oficio AL-318-2025
Comision Permanente de Texto actualizado
Asuntos Juridicos 24.415 ADICION DE UN ARTICULO 162 A LA SCI-143-2025 remitido por SCI-227-

(texto LEY NO. 6683, LEY DE DERECHOS DE 24-02-2025 2025, al cual se le da
AL-CPAJUR-0907-2025 dictaminado) AUTOR Y DERECHOS CONEXOS respuesta  mediante
21-02-2025 oficio AL-305-2025
Comision Permanente Texto actualizado
Especial de Ambiente 04,863 MEJORA DE LAS CAPACIDADES| SCI-257-2025 ;%rgg'da? Ll ieCII-eZGC?a-l

TECNICO CIENTIFICAS DE INCOPESCA 26-03-2025

AL-CPEAMB-172-2025
25-03-2025

respuesta  mediante
oficio AL-293-2025
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8.

Respecto al proyecto de ley Expediente N.° 23.790 “REFORMA A LOS
ARTICULOS 14, 15, 30 Y 31 DE LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO
COSTARRICENSE DE TURISMO (ICT), LEY N.° 1917 DE 30 DE JULIO DE
1955 Y SUS REFORMAS. LEY PARA MODIFICAR LA INTEGRACION DE LA
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO COSTARRICENSE DE TURISMO (ICT) Y
PRECISAR LA IDONEIDAD PROFESIONAL DE LOS CARGOS DE
GERENCIA”, que fue incluido en la lista proporcionada por la Oficina de Asesoria
Legal en el oficio AL-366-2025, se encuentra que el Consejo Institucional ya se
habia pronunciado al respecto, mediante acuerdo de la Sesion N.° 3378, Articulo
8, del 04 de setiembre de 2024, mismo que fue notificado a la Comision Especial
de Turismo, en el oficio SCI-811-2024 del 04 de setiembre del 2024; por lo cual,
no es necesaria una nueva valoracion. No obstante, segun indica la Oficina de
Asesoria Legal el expediente se encuentra archivado en la Asamblea
Legislativa, por dictamen negativo de mayoria.

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica, por medio del Consejo Institucional, debe
emitir criterio sobre los proyectos de ley que la Asamblea Legislativa le remite
en consulta, conforme al articulo 88 de la Constituciébn Politica. Segun la
normativa institucional, el pronunciamiento se centrara ordinariamente en
determinar si el proyecto afecta la autonomia universitaria, sin perjuicio de que
el Consejo pueda referirse a otros aspectos cuando lo estime pertinente.

En cumplimiento del procedimiento establecido, los proyectos de ley
correspondientes a los expedientes N.° 24.140, 23.900, 24.124, 24.018, 23.711,
24.127,24.164, 23.903, 23.771, 24.191, 24.444, 24.492, 23.719, 24.042, 24.005,
24.599, 24.262, 24.582, 24.408, 24.415, 23.528, 24.334, 23.511, 23.837, 23.687,
24.572, 24.610, 23.909, 23.500, 23.873, 24.675 y 24.863 fueron debidamente
trasladados a la Oficina de Asesoria Legal para su analisis, y puestos en
conocimiento de la comunidad institucional.

Mediante el oficio AL-366-2025, la Oficina de Asesoria Legal inform6 que, tras
una revision exhaustiva, se determiné que dichos proyectos han perdido interés
actual para la Institucion, ya sea por haber sido aprobados como ley de la
Republica, archivados por dictamen negativo, o por haberse recibido textos
actualizados o sustitutivos que ya fueron objeto de analisis y pronunciamiento.

En virtud de lo anterior, la Oficina de Asesoria Legal concluyé que no
corresponde emitir nuevos criterios sobre estos proyectos, al no subsistir el
objeto de analisis juridico.

SE ACUERDA:

a.

Indicar a la Asamblea Legislativa que, respecto a las consultas relacionadas con
proyectos de ley, listadas a continuacion, el Instituto Tecnoldgico de Costa


https://www.tec.ac.cr/sites/default/files/media/doc/s-3378-art-8-pronunciamiento-proyectos-de-ley-sci-811-2024.pdf
https://www.tec.ac.cr/sites/default/files/media/doc/s-3378-art-8-pronunciamiento-proyectos-de-ley-sci-811-2024.pdf
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TEC

Rica no emitird pronunciamiento, por cuanto su estado legislativo actual hace
innecesario el analisis institucional:

CONSULTA

LEGISLATIVA EXPEDIENTE NOMBRE DEL PROYECTO DE LEY
Departamento de LEY PARA LA JUSTICIA TRIBUTARIA EN
Secretaria del Directorio LOS PAGOS RETROACTIVOS

24.140 MEDIANTE LA REFORMA AL ARTICULO

AL-DSDI-OFI-0030-2024
28-02-2024

(texto base)

33 DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE
LA RENTA, LEY 7092 DEL 21 DE ABRIL
DE 1988

Comisién Permanente
Ordinaria de Asuntos
Econdémicos

REFORMA DE LA LEY NUMERO 19914,
DEFINICION DE LA CANASTA BASICA

23.900 POR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS
AL-CPOEC0-0929-2024 FAMILIAS
29-02-2024
ggﬂzg”szg;?:;eme de LEY PARA LA REGULACION DE
04124 PERROS DE ASISTENCIA, ANIMALES
: DE APOYO EMOCIONAL Y PERROS
AL-CPASOC-0333-2024
04032004 PARA INTERVENCIONES ASISTIDAS
gforci';'gg d'isgf;ﬁ‘élge la DECLARATORIA DE INTERES PUBLICO
J 04018 EL DESARROLLO TURISTICO DE LOS
: CANTONES DE POAS, SARCHI
AL-CE23118-0186-2024 ’ ’
04.03.9024 GRECIA Y ALAJUELA
Comision Especial de la )
Provincia de Limén LEY DE ESTRUCTURACION DEL
23.711 FONDO DE DESARROLLO DE LA

AL-23711-OFI-0182-
2024
05-03-2024

(texto base)

PROVINCIA DE LIMON (FODELI)CREER
PARA CRECER

Comisibn  Permanente
Especial de Ambiente

LEY PARA LA PROTECCION DE LAS

24.127

AL-CPEAMB-0106-2024 ABEJAS

06-03-2024

ESSL'ZEQn Eipegglmge FINANCIAMIENTO PERMANENTE PARA
) Sk 5 24.164 LA ORGANIZACION Y EL DESARROLLO

AL-CE23169-0021-2024
10-04-2024

(texto actualizado)

DE LAS OLIMPIADAS CIENTIFICAS
COSTARRICENSES

Comision Especial de la
Provincia de Limon

AL-23903-OFI-326-2024
29-04-2024

23.903
(texto sustitutivo)

RECONOCIMIENTO DE LA POBLACION
AFROCOSTARRICENSES COMO
PUEBLO TRIBAL




CONSEJO INSTITUCIONAL
Acta Sesion Ordinaria N.° 3408
Péagina 32 de 145

Tecnologico
de Costa Rica

TEC

Comision Permanente
Ordinaria de Asuntos
Econdémicos

AL-CPECTEC-0522-
2024
30-04-2024

23.771
(texto sustitutivo)

LEY DE REGULACION DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN COSTA
RICA

Comisioén Permanente
Especial de Seguridad y
Narcotrafico

MEJORA DE CAPACIDADES DEL
ORGANISMO DE  INVESTIGACION

24.191 JUDICIAL EN LA PREVENCION Y
AL-CPESEG-665-2024 COMBATE DEL CRIMEN
27-09-2024
Comisibn  Permanente TIERRA PARA MUJERES: LEY PARA EL
Ordinaria de Asuntos ACCESO, USO Y CONTROL DE LA
Agropecuarios TIERRA POR PARTE DE LAS MUJERES
24.444 PARA AUMENTAR EL EMPLEO EN
AL-CPAAGROP-2415- ACTIVIDADES CON SISTEMAS
2024 PRODUCTIVOS BAJOS EN CARBONO,
18-09-2024 CONSERVACION Y FORESTALES
Comision Permanente de REFORMA DE LOS ARTICULOS DE LOS
Asuntos Juridicos 49 Y 53 DE LA LEY GENERAL DE LA
24.492 ADMINISTRACION PUBLICA, LEY N.°
AL-CPAJUR-0476-2024 6227, DE 2 DE MAYO DE 1978, Y SUS
01-10-2024 REFORMAS
Comisién  Permanente LEY PARA LA PROMOCION DE LA
Especial de Derechos ECONOMIA DE LOS CUIDADOS Y EL
Humanos 23.719 FORTALECIMIENTO DE LOS

AL-CPEDER-0407-2024
08-10-2024

(texto sustitutivo)

SERVICIOS DE CUIDADO, ATENCION A
LA DEPENDENCIA Y APOYOS PARA LA
AUTONOMIA PERSONAL

Comisién Permanente de
Asuntos Sociales

DECLARACION DEL PRIMER SABADO
DEL MES DE FEBRERO DE CADA ANO

24.042 - A
COMO EL DIA DE LA ARMONIA

AL-CPASOC-1299-2024
08-10-2024 INTERCONFESIONAL
Comisién  Permanente REFORMA DEL ARTICULO 217 DE LA
Ordinaria de Gobierno y LEY DE TRANSITO POR VIAS
Administracion 24.005 PUBLICAS TERRESTRES Y
AL-CPGOB-1072-2024 SEGURIDAD VIAL 9078 DEL 4 DE
11-10-2024 OCTUBRE DE 2012
Departamento de AUTORIZACION A LA ASAMBLEA
Secretaria del Directorio 24599 LEGISLATIVA PARA REALIZAR

AL-DSDI-OFI-0131-2024
14-10-2024

(texto base)

ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS EN
EL MARCO DE LOS 200 ANOS DE SU
CONSTITUCION
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Comisién Permanente
Especial de la Mujer

AL-CPEMUJ-0394-2024
15-10-2024

24.262
(texto sustitutivo)

DECLARACION DEL DIA NACIONAL
CONTRA LA VIOLENCIA OBSTETRICA

Comision Permanente de
Gobierno y
Administracion

LEY PARA AUTORIZAR AL ESTADO Y
CUALESQUIERA INSTITUCIONES

24.582 PUBLICAS A COLABORAR Y REALIZAR
DONACIONES A LA ASOCIACION
AL-CPGOB-1131-2024 A
17-10-2024 OBRAS DEL ESPIRITU SANTO
Comision  Permanente DECLARACION DE INTERES PUBLICO
Especial de Turismo PARA EL DESARROLLO TURISTICO,
24.408 ECOLOGICO, DEPORTIVO Y
AL-CPETUR-0514-2024 CULTURAL DE LA ZONA DE LOS
23-10-2024 SANTOS
Comisién Permanente de
Asuntos Juridicos 24.415 ADICION DE UN ARTICULO 162 A LA

AL-CPAJUR-0575-2024
24-10-2024

(texto base)

LEY NO. 6683, LEY DE DERECHOS DE
AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

Comisién con Potestad

Legislativa Plena Tercera LEY . PR DETRLLAR
s | g
AL-CPPLEIII-0055-2024
97.10-2024 INTERPRETACIONES SUBJETIVAS
LEY PARA EL FINANCIAMIENTO DE
PROYECTOS RURALES EJECUTADOS
POR SUJETOS PUBLICOS Y PRIVADOS
Y EL INSTITUTO DE DESARROLLO
Comisién  Permanente RURAL (INDER), MEDIANTE LA
Ordinaria de ADICION DE UN INCISO E),
Agropecuarios SUBINCISOS 1) Y 1) AL ARTICULO 12,
24.334 UN INCISO O) AL ARTICULO 15, UN
(texto INCISO R) AL ARTICULO 16, Y UN

AL-CPAAGROP-2827-
2024
28-10-2024

dictaminado)

PARRAFO FINAL Y LOS INCISOS A), B),
C), D), E), F), G), H), 1), J), K), L), M), N),
N), Y O) AL ARTICULO 36 DE LA LEY
9036, TRANSFORMACION DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO
AGRARIO (IDA) EN EL INSTITUTO DE
DESARROLLO RURAL (INDER) DE 11
DE MAYO DE 2012

Comision  Permanente
Especial de Ambiente

AL-CPEAMB-2452-2024
28-10-2024

23.511
(texto actualizado)

LEY MARCO PARA LA GESTION
INTEGRADA DEL RECURSO HIDRICO
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Comision  Permanente
Especial de Asuntos
Municipales

AL-CPEMUN-0989-2024
30-10-2024

23.837
(texto sustitutivo)

LEY PARA EL DESARROLLO Y
ADMINISTRACION DE SISTEMAS
INTELIGENTES DE MOVILIDAD
URBANA CERO EMISIONES POR
PARTE DE LOS GOBIERNOS LOCALES

(ANTERIORMENTE DENOMINADO: LEY

PARA EL ~ DESARROLLO Y
ADMINISTRACION DE SISTEMAS
INTELIGENTES DE MOVILIDAD

URBANA CERO EMISIONES)

Departamento de
Secretaria del Directorio

AL-DSDI-OFI-0140-2024
29-10-2024

23.687
(texto actualizado)

LEY PARA IMPULSAR A LA PERSONA
EMPRENDEDORA

Comisién Permanente de

ADICION DE UN TRANSITORIO VI A LA
LEY 7088, REAJUSTE TRIBUTARIO Y

AsUntos Juridicos RESOLUCION 182 CONSEJO
24 572 ARANCELARIO Y ADUANERO
' CENTROAMERICANO, DE 30 DE
25_’50@355'0688'2024 NOVIEMBRE DE 1987, CONDONACION
DE LAS DEUDAS ACUMULADAS EN EL
PAGO DEL MARCHAMO
o REFORMA DE LOS ARTICULOS 105,
ggﬂ;g%sﬁ;’zgeme de 153, 156 Y 158 DEL CODIGO DE
e TRABAJO, LEY 2 DEL 27 DE AGOSTO
' DE 1943, LEY PARA LA
3A'6_'§30F_’9354R'0728'2024 ACTUALIZACION DE LAS VACACIONES
REMUNERADAS AL ANO
REFORMA AL ARTICULO 26 DE LA LEY
Comisién  Permanente N° 218 “LEY DE ASOCIACIONES”, PARA
Especial de Ambiente 23.909 AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION
(texto PUBLICA LAS DONACIONES PARA LAS

AL-CPEAMB-2592-2024
31-10-2024

dictaminado)

ASOCIACIONES  ADMINISTRADORAS
DE SISTEMAS DE ACUEDUCTOS
ALCANTARILLADOS COMUNALES

Departamento de
Secretaria del Directorio

AL-DSDI-OFI-0151-2024
19-11-2024

23.500
(texto actualizado)

LEY DE LA
COSTARRICENSE

CRUZ ROJA

Comisién Permanente de
Asuntos Juridicos

AL-CPAJUR-0892-2025
04-02-2025

23.873
(texto
dictaminado)

LEY PARA PARA BRINDAR SEGURIDAD
JURIDICA A LA EJECUCION DE
SENTENCIAS DE LOS PROCESOS
CONSTITUCIONALES DE HABEAS
CORPUS Y DE AMPARO CONTRA
SUJETOS DE DERECHO PUBLICO
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Comision Especial de la LEY PARA LA RECUPERACION

Provincia de Alajuela SOSTENIBLE DE CRUCITAS Y LA
24.675 CREACION DEL POLO DE

AL-CE23118-0035-2025 DESARROLLO DE LA REGION HUETAR

13-02-2025 NORTE DE COSTA RICA

Comision Permanente de

Asuntos Juridicos 24.415 ADICION DE UN ARTICULO 162 A LA
(texto LEY NO. 6683, LEY DE DERECHOS DE

AL-CPAJUR-0907-2025 dictaminado) AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

21-02-2025

Comisibn  Permanente

ESPEEEY B TR 04,863 MEJORA DE LAS CAPACIDADES

AL-CPEAMB-172-2025 TECNICO CIENTIFICAS DE INCOPESCA

25-03-2025

b. Indicar que el presente acuerdo no podra ser impugnado por carecer de efectos
juridicos propios.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3408.

ARTICULO 10. Prorroga para que la Comision Especial encargada de
elaborar un plan para gestionar el fortalecimiento del
sistema integral de becas y apoyos estudiantiles, para ser
ejecutado en el periodo del afio 2025 al afio 2028, entregue
el producto encomendado en el acuerdo de la Sesién
Ordinaria N.° 3340, articulo 11, del 22 de noviembre de 2023
(Atencion oficio VIESA-172-2025) (A cargo de la Comisién de

Asuntos Académicos y Estudiantiles)

El sefior Wagner Segura Porras presenta la propuesta denominada: “Prorroga para
gue la Comision Especial encargada de elaborar un plan para gestionar el
fortalecimiento del sistema integral de becas y apoyos estudiantiles, para ser
ejecutado en el periodo del afio 2025 al afio 2028, entregue el producto
encomendado en el acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3340, articulo 11, del 22 de
noviembre de 2023 (Atencion oficio VIESA-172-2025)”.

El sefior Teodolito Guillén Girobn somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
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RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

2.Vida estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las
habilidades socioemocionales, la inclusion y los derechos humanos;
procurando la igualdad de condiciones para todas las personas
estudiantes inscritas en los campus tecnoldgicos y los centros
académicos para asegurar su permanencia, formacion integral y
graduacion exitosa.

10. Sostenibilidad. Se desarrollaran acciones orientadas a la diversificacion
de sus fuentes de ingresos Y el eficiente control de sus gastos, acorde a
la planificacién institucional, para alcanzar el equilibrio econémico y
ambiental de la Institucién en el largo plazo, asi como las sinergias que
puedan lograrse con el sistema de educacion costarricense y las alianzas
con entes publicos, privados e internacionales.

11.Convivencia institucional. Se fomentarda en la Institucion y en sus
actividades, un ambiente de respeto que garantice la participacion plena
y la sana convivencia de todas las personas sin distingo de su etnia, lugar
de procedencia, género, orientacion sexual o identidad de género, estado
civil, religion, opinién politica, ascendencia nacional, filiacion, condicion
de discapacidad, maternidad y paternidad, su condicién socioeconémica,
edad o cualquier otra forma de discriminacion; generando una cultura de
paz, en un entorno de libre de hostigamiento hacia las personas.
(Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021,
publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas
en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.°
1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica establece como
funciones del Consejo Institucional las siguientes:

Articulo 18
Son funciones del Consejo Institucional:

b. Aprobar el Plan estratégico institucional y los Planes anuales operativos,
el presupuesto del Instituto, y los indicadores de gestidn, de acuerdo con
lo establecido en el Estatuto Organico y en la reglamentacion respectiva.

0. Crear las comisiones y comités que estime necesarios y nhombrara sus
representantes ante los que corresponda
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4. El Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
indica en cuanto a las comisiones especiales:

Articulo 24

Para el estudio de asuntos especiales el Consejo puede constituir
comisiones especiales, las cuales tienen caracter temporal, designando en
el acto la persona que coordina y el plazo para entregar su dictamen.
Ademads, el Consejo Institucional especificara las funciones.

Articulo 26

Las personas que coordinan las Comisiones Especiales seran las
responsables de presentar a la Comision Permanente del Consejo
Institucional a la que le fue asignada el asunto, el dictamen o proyecto
respectivo dentro del tiempo sefialado por el Organo. Sin embargo, antes
del vencimiento del plazo, la Comision Especial podra solicitar que se amplie
el tiempo establecido, siempre y cuando medie justa causa.

Articulo 27

Si la comisién no cumple con el objetivo encomendado, dentro del plazo
acordado, la Presidencia pedira a ésta que se presente a rendir el respectivo
informe al Consejo Institucional, en la semana siguiente del vencimiento del
plazo.

En caso de que la Comisién aun no cuente con el informe final, por razones
de fuerza mayor, el Consejo podra concederle una ampliacion del plazo para
gue lo presente.

Si el informe no se presentara en la fecha establecida, sin justa causa, el
Consejo podra conformar otra comision y solicitara al Rector que proceda
con la investigacion correspondiente.

5. El Reglamento del Consejo Institucional del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica
sobre las funciones generales de las Comisiones Permanentes, indica en el
articulo 17, lo siguiente:

Articulo 17
Son funciones generales de las Comisiones Permanentes:

11. Conocer las solicitudes de prérroga de plazos presentadas al Consejo
Institucional, por medio del formulario respectivo, por las Comisiones
Especiales para la presentacion del dictamen o proyecto respectivo de
los asuntos especificos encomendados, o presentadas para atender
alguna disposicion del Consejo Institucional donde se fij6 un plazo para
su atencion; en ambos casos, la Comision Permanente podra ampliar los
plazos hasta por un 50% del tiempo establecido originalmente, siempre
y cuando medie justa causa, e informe de lo actuado al Consejo
Institucional.
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Si el plazo solicitado excede ese 50%, deberd de elevarse la gestion
para conocimiento y resolucién del Consejo Institucional

6. El Consejo Institucional ha planteado en diferentes momentos la necesidad de
contar con estrategias para fortalecer los servicios, apoyos e infraestructura
destinados a la poblacion estudiantil, asi como posibles opciones de
financiamiento del sistema de becas, tal y como se extrae de los antecedentes
siguientes:

a. Acuerdo del Consejo Institucional correspondiente a la Sesion Ordinaria N.°
2979, articulo 7, del 22 de junio de 2016, titulado “Solicitud a la
Administracion para que presente un modelo que permita determinar la
totalidad de los recursos que destina la institucion a becas estudiantiles”.

b. Acuerdo del Consejo Institucional correspondiente a la Sesion Ordinaria N.°
3154, articulo 10, del 29 de enero de 2020, titulado “Plan de trabajo para
determinar la viabilidad de la implementacion de un modelo de rangos para
el pago de los Derechos de Estudio y escenarios para su implementacion”.

c. Oficio SCI-108-2020, fechado 14 de febrero de 2020, donde la Comision de
Planificacion y Administracion le informé al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
entonces Rector, lo siguiente: Mediante acuerdo N.° 2979, articulo 7, del 22
de junio de 2016 se solicita a la Administracion un modelo que permita
determinar la totalidad de los recursos que destina la institucion a becas.

d. Oficio R-182-2020 del 20 de febrero de 2020, donde el Ing. Luis Paulino
Méndez Badilla, entonces Rector, presentd el plan de accion solicitado en
atencion del acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3154, articulo 10, del 29 de
enero de 2020.

e. Oficio SCI-301-2020, fechado 30 de marzo del 2020, donde la Comision de
Planificacion y Administraciéon solicité al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
entonces Rector del ITCR, revisar y ajustar las fechas presentadas para el
cumplimiento del “Plan de accion para determinar la viabilidad de la
implementacion de un modelo de rangos para el pago de los Derechos de
Estudio y escenarios para su implementacion” para atender el acuerdo de la
Sesion Ordinaria N.° 3154, articulo 10, del 29 de enero de 2020, comunicado
mediante oficio R-182-2020.

7. La Asamblea Legislativa aprob6 en segundo debate el proyecto de ley
denominado “Proteccion de la inversion publica en becas y otras ayudas para la
poblacién estudiantil”, el cual fue publicado como la Ley N.° 10382 el 2 de
octubre de 2023. Dicha ley reform¢ el articulo 6 de la Ley N.° 9635, Ley de
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, incorporando el inciso ), mediante el
cual se excluyen de la aplicacion de la regla fiscal las partidas presupuestarias
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destinadas a subsidios, becas o ayudas para estudio o subsistencia dirigidas a
la poblacion estudiantil, cuando sean financiadas con recursos del Estado.

8. En la Sesion Ordinaria N.° 3340, articulo 11, del 22 de noviembre de 2023, el
Consejo Institucional, acordo:

SE ACUERDA:
a. Crear una Comision Especial, integrada por:

i. La persona que ejerce la Direccién de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos, quien coordinara.

ii. La Direccion del Departamento de Becas y Gestion Social o su
representante.

iii. Una persona destacada en los servicios estudiantiles, en
representacion de los Campus Tecnolégicos Locales, designada por
las Direcciones de los Campus.

iv. Una persona destacada en los servicios estudiantiles, en
representacion de los Centros Académicos, designada por las
direcciones de los Centros.

v. Una persona representante del Departamento Financiero Contable,
designada por la direccion de dicho departamento.

vi. Una persona representante de la Oficina de Planificacion
Institucional, designada por la direccién de dicho departamento.

vii. Dos personas representantes estudiantiles, de las cuales al menos
una se encuentre matriculada en un Campus Tecnoldgico Local o
Centro Académico, ambas designadas por la Federacion de
Estudiantes del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (FEITEC).

b. Asignar a la Comisién Especial, la elaboracién de un plan para
gestionar el fortalecimiento del sistema integral de becas y apoyos

estudiantiles, para ser ejecutado en el periodo del afio 2025 al afio
2028. El plan debera contener:

c. Disponer que el producto de la Comisién Especial tendr& como
plazo de entrega el 30 de agosto de 2024.

.. (El resaltado no es del original)
9. En la Sesién Ordinaria N.° 3379, articulo 7, del 11 de setiembre de 2024, el
Consejo Institucional, acordo lo siguiente:

SE ACUERDA:

a. Disponer que la Comisién Especial encargada de elaborar un plan para
gestionar el fortalecimiento del sistema integral de becas y apoyos
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estudiantiles, para ejecutarse entre el afio 2025 y 2028, presente un
primer producto en el mes de diciembre 2024.

b. Ampliar el plazo al 30 de mayo de 2025 para que la Comision Especial
presente el producto encomendado en el acuerdo de la Sesion Ordinaria
N.°3340, Articulo 11, del 22 de noviembre de 2023.

... (El resaltado no es del original)

10. Mediante oficio VIESA-172-2025, fechado el 10 de abril de 2025 y suscrito por
la méaster Camila Delgado Aguero, vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, se solicita al master Randall Blanco Benamburg, coordinador de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, una prorroga para presentar
en mayo de 2025 un avance sobre el diagndstico de servicios estudiantiles y la
entrega del diagnostico como un primer producto, en diciembre 2025. Esta
solicitud es de parte de la Comisién Especial encargada de elaborar el plan para
gestionar el fortalecimiento del Sistema Integral de Becas y apoyos estudiantiles,
para ser ejecutado en el periodo del afio 2025 a 2028.

11.La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles dictaminoé en su reunién N.°
896 efectuada el 13 de mayo de 2025, lo siguiente:

Resultando que:

1. En la Sesién Ordinaria N.° 3340, articulo 11, del 22 de noviembre de
2023, el Consejo Institucional conform6é una Comisién Especial
encargada de elaborar un plan para gestionar el fortalecimiento del
sistema integral de becas y apoyos estudiantiles, a ser ejecutado en el
periodo del afio 2025 al afio 2028. A esta comision se le asign6 como
plazo de entrega del producto encomendado el 30 de agosto de 2024.

2. En la Sesién Ordinaria N.° 3379, articulo 7, del 11 de setiembre de 2024,
el Consejo Institucional acordd que la Comision Especial encargada de
elaborar un plan para gestionar el fortalecimiento del sistema integral de
becas y apoyos estudiantiles, a ser ejecutado entre el afio 2025 y 2028,
presentara un primer producto en diciembre 2024. Ademas, ampli6 el
plazo al 30 de mayo de 2025 para que la Comisién Especial entregue el
producto encomendado en el acuerdo de la Sesién Ordinaria N.° 3340,
articulo 11, del 22 de noviembre de 2023.

3. Mediante oficio VIESA-172-2025, la Comision Especial solicitd una
prorroga hasta mayo de 2025 para presentar un avance sobre el
diagnostico de servicios estudiantiles, y hasta diciembre 2025 para la
entrega del primer producto correspondiente a un diagnostico.

4. Mediante oficio SCI-339-2025, fechado 29 de abril de 2025, el master
Randall Blanco Benamburg, coordinador de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, remite a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
Rectora y la master Camila Delgado Aglero, vicerrectora de Vida
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Estudiantil y Servicios Académicos, la invitacion a audiencia para abordar
un tema relativo a la problematica de la carga laboral de personas que
integran comisiones especiales para atender insumos para el Consejo
Institucional y la necesidad de encontrar mejores mecanismos para la
realizacion de estudios y diagndsticos institucionales.

5. Corresponde al Consejo Institucional conocer y resolver, cuando exista
justa causa, las solicitudes de prérroga presentadas por las Comisiones
Especiales.

Considerando que:

1. El plazo originalmente dispuesto por el Consejo Institucional en el
acuerdo de la Sesion Ordinaria N.° 3340, articulo 11, del 22 de
noviembre de 2023, para que la Comisién Especial encargada de
elaborar un plan para gestionar el fortalecimiento del sistema integral de
becas y apoyos estudiantiles, a ser ejecutado en el periodo del afio 2025
al afo 2028, fue dado hasta el 30 de agosto de 2024. Y ampliado
posteriormente al 30 de mayo de 2025 por acuerdo del Consejo
Institucional en la Sesion Ordinaria N.°© 3379, articulo 7, del 11 de
setiembre de 2024.

2. Serecibid la solicitud de ampliacion del plazo mediante el oficio VIESA-
172-2025, en el cual se propone, presentar, en mayo de 2025, un
avance sobre el diagnéstico de los servicios estudiantiles, y establecer
como fecha para la entrega de un primer producto relativo al diagnéstico
el mes de diciembre de 2025. No obstante, no se especifica la fecha de
entrega del producto final encomendado. De las justificaciones
mencionadas en el oficio precitado, se destacan las siguientes:

1- El estado actual de todos los servicios, becas, apoyos,
residencias y estructura organizativa departamental y de
unidades que se ofrece a la poblacién estudiantil por cada
campus y centro académico.

2- Una propuesta de plan con los siguientes elementos:

a. Priorizacién anual de los componentes del sistema que se
deberan crear o fortalecer por campus y centro académico.

b. Requerimientos presupuestarios

c. Indicacién de las fuentes de financiamiento, que pueden
ser asignadas para el alcance de las metas del plan.

d. Indicacién de la reglamentacion que requiere ajustes, para
la correcta puesta en marcha del plan.

La justificacion para dicha solicitud radica en que varios
miembros que integran esta comision también pertenecen a
otras comisiones y grupos de trabajo que paralelamente deben
entregar resultados al Consejo Institucional.
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Asi, en febrero de este afio se entregaron los productos de la
comision de modelos de admision. También desde la direccion
del DBGS debe darse prioridad a la entrega del dictamen de la
Comision AD HOC [sic] sobre la reforma integral del Reglamento
de Becas y Préstamos Estudiantiles del ITCR, la cual fue
definida por la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles
del ClI para el 20 de junio. Habiendo atendido estas prioridades,
el equipo de becas podra concentrarse y dar continuidad a lo
requerido por la Comision para el fortalecimiento de becas y
servicios estudiantiles también nombrada por el Cl, es decir, a
partir del Il Semestre del 2025.

3. Esevidente que la Comisién Especial ha venido desarrollando acciones
orientadas al cumplimiento del acuerdo del Consejo Institucional. Sin
embargo, debido a la complejidad del trabajo y a la participacion de
varias personas integrantes de la Comision Especial en otros proyectos
relacionados con modelos de admision y la reforma del Reglamento de
Becas y Préstamos Estudiantilies del ITCR -también solicitados
mediante acuerdos del Consejo Institucional-, se considera que este
producto debe ser abordado y completado por etapas. Por ello, se
estima oportuno, pertinente y necesario otorgar una extension del plazo
para la entrega de un informe del diagndstico y a partir de la informacién
de dicho informe, valorar adecuadamente la necesidad de una prérroga
adicional para la entrega del producto final.

4. Al amparo del inciso 11 del articulo 17 del Reglamento del Consejo
Institucional, corresponde al Consejo Institucional resolver sobre la
solicitud planteada en el oficio VIESA-172-2025.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional ampliar al 25 de
noviembre de 2025 el plazo para que la Comision Especial encargada
de ‘“elaborar un plan para gestionar el fortalecimiento del sistema
integral de becas y apoyos estudiantiles, para ejecutarse entre el afio
2025 y el afio 2028” presente a la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles un informe sobre el diagndstico elaborado como primer
producto del trabajo encomendado mediante el acuerdo adoptado en la
Sesién Ordinaria N.° 3340, articulo 11, del 22 de noviembre de 2023.

b. Recomendar al pleno del Consejo Institucional dejar sin efecto el plazo
dispuesto en la Sesion Ordinaria N.°© 3379, articulo 7, del 11 de
setiembre de 2024, para la entrega del producto final encomendado a
esta comision especial.

c. Recomendar al pleno del Consejo Institucional disponer que
informacion indicada en el inciso a. sea considerada por la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles para valorar las acciones
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posteriores y determinar la fecha definitiva para la entrega del producto
final encomendado. (La negrita es del original)

CONSIDERANDO QUE:

1. Es necesario contar con insumos que permitan visibilizar la estructura total que

la Institucion ofrece para la permanencia de las personas estudiantes y
evidenciar la inversion actual y posible para los afios venideros, en especial en
cuanto a las becas, beneficios complementarios, servicios de apoyo,
residencias y estructura organizativa por campus tecnolégico y centro
académico; elementos que son fundamentales para la planificacion institucional
y su correspondiente vinculacion y viabilidad presupuestaria.

El 30 de mayo de 2025 vence el plazo otorgado por el Consejo Institucional para
gue la Comisién Especial presente el plan para gestionar el fortalecimiento del
sistema integral de becas y apoyos estudiantiles, para ser ejecutado en el
periodo del afio 2025 al afio 2028, segun acuerdo de la Sesion Ordinaria N.°
3340, articulo 11, del 22 de noviembre de 2023. Sobre este se ha recibido una
solicitud de prérroga, mediante el oficio VIESA-172-2025.

La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles recomendd, segun se
consigna en el resultando 11, ampliar el plazo a la Comisién Especial para la
entrega de un informe diagnaostico. Este informe servird como base para valorar
una posible prérroga para la entrega del producto final encomendado. La
recomendacion se fundamenta en la complejidad del trabajo, la participacion de
personas integrantes de la Comision Especial en otros proyectos institucionales,
asi como en las justificaciones expuestas en el oficio VIESA-172-2025.

SE ACUERDA:

a.

Ampliar al 25 de noviembre de 2025 el plazo para que la Comision Especial
encargada de “elaborar un plan para gestionar el fortalecimiento del sistema
integral de becas y apoyos estudiantiles, para ejecutarse entre el afio 2025 y el
afio 2028” presente a la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles un
informe sobre el diagnostico elaborado como primer producto del trabajo
encomendado mediante el acuerdo adoptado en la Sesién Ordinaria N.° 3340,
articulo 11, del 22 de noviembre de 2023.

Dejar sin efecto el plazo dispuesto en la Sesion Ordinaria N.° 3379, articulo 7,
del 11 de setiembre de 2024, para la entrega del producto final encomendado a
esta comision especial.

Disponer que la informacion indicada en el inciso a. sea considerada por la
Comisiéon de Asuntos Académicos y Estudiantiles para valorar las acciones
posteriores y determinar la fecha definitiva para la entrega del producto final
encomendado.
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d. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacion o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello impligue ampliacion o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

El sefior Randall Blanco Benamburg comenta que la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles ha adoptado multiples acuerdos en los ultimos afios
sobre la urgencia de revisar el sistema de becas estudiantiles. Sefiala que el
reglamento respectivo se encuentra actualmente en analisis dentro de la comision,
la cual dispone de un plazo aproximado de un mes para presentar su informe final.
Por tanto, se espera que en ese periodo se pueda discutir una propuesta definitiva
de actualizacion normativa. Ademas, recuerda que esta revision surge
originalmente por iniciativa de la sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez, quien plantea
la necesidad de contar con un sistema de becas actualizado y ajustado a las
condiciones reales de la poblacion estudiantil. No obstante, reconoce que el proceso
ha sido complejo, y menciona que recientemente se llevo a cabo una audiencia con
la Administracién para analizar el abordaje de este tema y solicitar la identificacion
de soluciones alternativas que permitan atender adecuadamente las necesidades
estudiantiles. Subraya que, tal como lo establece la propuesta, la conformacion de
comisiones especiales con participacion de personal institucional y rganos técnicos
se percibe como una estrategia razonable, dado que estas personas cuentan con la
informacion y formacion necesarias para suministrar insumos al Consejo
Institucional. Sin embargo, advierte que en algunas dependencias esta practica ha
generado una sobrecarga laboral, lo cual constituye una preocupacion adicional.
Por ello, hace un llamado a la Administracion a identificar mecanismos que permitan
mejorar la eficiencia en la elaboracién de diagnosticos y demas insumos requeridos
por el Consejo para la toma de decisiones, especialmente en temas de alta
relevancia como el sistema de becas estudiantiles.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3408.

ASUNTOS DE FONDO

ARTICULO 11. Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.°
24.415 “ADICION DE UN ARTICULO 162 ALA LEY N.° 6683,
LEY DE DERECHOS DE AUTOR Y DERECHOS CONEXOS”

(A cargo de la Presidencia)

La sefiora Maritza Aglero Gonzalez presenta la propuesta denominada:
“Pronunciamiento sobre el proyecto de ley Expediente N.° 24.415 “ADICION DE UN
ARTICULO 162 A LA LEY N.° 6683, LEY DE DERECHOS DE AUTOR Y
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DERECHOS CONEXOS”.

El sefior Teodolito Guillén Girbn somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. Elarticulo 84 de la Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica establece:

La Universidad de Costa Rica es una institucién de cultura superior que goza
de independencia para el desempenfo de sus funciones y de plena capacidad
juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para darse
su organizacién y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion
superior universitaria del Estado tendran la misma independencia funcional
e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.

2. El articulo 88 de la Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica,
establece:

Para la discusién y aprobacion de proyectos de ley relativos a las materias
puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demas
instituciones de educacidon superior universitaria, 0 relacionadas
directamente con ellas, la Asamblea Legislativa debera oir previamente al
Consejo Universitario o el 6rgano director correspondiente de cada una de
ellas.

3. El articulo 18, inciso i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, sefiala:

Son funciones del Consejo Institucional:

i. Evacuar las consultas a que se refiere el Articulo 88 de la Constitucion
Politica de la Republica.

4. En el “Procedimiento para la atencién y emision de criterio ante consultas de
proyectos de ley enviados por la Asamblea Legislativa”, se establece la
metodologia de atencion y emision de criterio a las consultas de los Proyectos
de Ley sometidos a conocimiento del Consejo Institucional por la Asamblea
Legislativa. En lo conducente se extrae lo siguiente:

1. Recibe el documento en consulta enviado por la Asamblea Legislativa.



CONSEJO INSTITUCIONAL
Acta Sesion Ordinaria N.° 3408
Péagina 46 de 145

TEC Tecnologico
de Costa Rica

2. Traslada el documento a la Oficina de Asesoria Legal, de inmediato una
vez recibido, para que emita dictamen en el plazo de 3 dias habiles...

[...]

4. El documento es dado a conocer a la Comunidad Institucional mediante
la cuenta oficial de correo electrénico, para consulta publica, indicando
gue las observaciones deberan ser enviadas directamente a la Asamblea
Legislativa y sefialando la direccién de correo pertinente.

5. Recibido el dictamen de la Oficina de Asesoria Legal, la Presidencia
confecciona la propuesta que conocera el Consejo Institucional. El
Consejo se pronunciard ordinariamente solo sobre si el proyecto afecta o
no la autonomia universitaria. No obstante, cuando lo considere
conveniente podra pronunciarse sobre otros aspectos del proyecto.

5. La Secretaria del Consejo Institucional recibid en consulta por parte de la
Comision Permanente de Asuntos Juridicos, el proyecto de ley “ADICION DE
UN ARTICULO 162 A LA LEY NO. 6683, LEY DE DERECHOS DE AUTOR Y
DERECHOS CONEXOS” (AL-CPAJUR-1560-2025 del 17 de marzo de 2025),
contenido en el Expediente N.° 24.415, mismo que fue consultado a la Oficina
de Asesoria Legal en oficio SCI-227-2025, fechado 19 de marzo de 2025. De
igual forma fue sometido a conocimiento y consideracion de la comunidad
institucional a través de mensaje de correo electrénico.

6. La Oficina de Asesoria Legal emitié su criterio en el oficio AL-305-2025 del 21
de abril del 2025, indicando lo siguiente:

. SINOPSIS

Expediente

N° 24.415

Nombre

Adicion de un articulo 162 a la Ley No. 6683, Ley de Derechos
de Autor y Derechos Conexos

Objeto

Adicionar un articulo 162 a la Ley N.° 6683, Ley de Derechos
de Autor y Derechos Conexos y que se corra la numeracion,
con la intencién de preservar, facilitar y promover el acceso
con fines didacticos o de investigacion [sic]

Incidencia

Desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto
de Ley no ftransgrede las competencias propias de la
Institucion, ni presenta roces con la autonomia oforgada
constitucionalmente al Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
por cuanto su contenido no regula ni interfiere en el
funcionamiento interno, la organizacion, la administracion, ni
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la gestion de los recursos de las universidades publicas, que
son los elementos esenciales protegidos por el principio de
autonomia universitaria consagrado en el articulo 84 de la
Constitucion Politica de Costa Rica.

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de
Recomendacioén| atender la audiencia conferida por la Asamblea Legislativa,
no presentar oposicion.

Il. CRITERIO JURIDICO

La presente consulta se contrae fundamentalmente a la revision y emision
del criterio en torno al Proyecto de Ley “Adicion de un articulo 162 a la Ley
No. 6683, Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos”, tramitado bajo
Expediente N°24.415, y al efecto se indica:

A) CONSIDERACIONES GENERALES

Objeto del Proyecto: El objetivo del Proyecto es adicionar un articulo 162
ala Ley N.° 6683, Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos y que se
corra la numeracion.

Motivacion: En los ultimos afios, el manejo de la informacién ha sufrido
importantes cambios que afectan tanto la generacién como el consumo de
contenidos. Esto ha llevado a las bibliotecas a ofrecer alternativas de acceso
para sus usuarios virtuales.

Digitalizar permite que los documentos y periddicos no sean dafiados por
incidencias, vandalismo o cualquier otro problema que ocurra en el lugar
fisico; tampoco que se degraden o dafien irreparablemente por el paso del
tiempo. La documentacion digitalizada es accesible desde cualquier lugar y
se puede limitar el acceso a la misma o hacer copias de seguridad de forma
regular para evitar cualquier pérdida de informacion.

Los derechos de autor son permanentes durante toda la vida. Después del
fallecimiento del autor, disfrutan de ellos por el término de 70 afios, quienes
los hayan adquirido legitimamente. Posterior al plazo de proteccion, la obra
pasa a ser de dominio publico y, en general, se puede utilizar o reproducir
libremente, siempre y cuando se respete el derecho moral.

Contenido de la propuesta: De la revision efectuada del texto propuesto
sobre la cual se nos confiere audiencia se determina que esta conformada
por un articulo que propone adicionar un articulo 162 a la Ley N.° 6683, Ley
de Derechos de Autor y Derechos Conexos y que se corra la numeracion.

Texto Propuesta de reforma Observaciones
vigente
Ley 6683 ARTICULO  UNICO- Se agrega un nuevo

Para que se adicione un articulo 162 | articulo 162 a la Ley
alalLey N.° 6683, Ley de Derechos | de Derechos de Autor




CONSEJO INSTITUCIONAL
Acta Sesion Ordinaria N.° 3408
Péagina 48 de 145

Tecnologico
de Costa Rica

TEC

de Autor y Derechos Conexos y se
corra la numeracion. El nuevo texto
dira lo siguiente:

y Derechos Conexos,
y se correo la
numeracion de la Ley.

Articulo Articulo 162- Se crea un nuevo

162°.- articulo 162 para
preservar y facilitar el
acceso con fines
didacticos 0 de
investigacion

Rige a partir | Con la intencién de preservar, facilitar

de su |y promover el acceso con fines

publicacion. | didacticos o de investigacion, la

Benemérita Biblioteca Miguel
Obregén Lizano podra digitalizar y
permitir_el acceso al publico a las
ediciones de periddicos de circulacion
local 0o nacional impresos en papel
durante el siglo XX, aunque no hayan
cumplido 70 afios desde su
publicacion.

B) Incidencia del Proyecto parala Autonomia Universitaria

La autonomia universitaria sustentada en el articulo 84 de la Constitucion*
Politica garantiza el derecho a organizarse, administrarse y regularse a si
misma, sin interferencias de grupos o sectores externos, asi como a emplear
sus recursos de acuerdo con sus propias decisiones. Todo esto dentro de
los limites establecidos por la misma Carta Magna. Las universidades tienen
independencia funcional. Tienen facultades y potestades suficientes para
reglamentar autbnomamente tanto el servicio publico de docencia como el
de investigacion y de extension, asi como disponer y ejecutar las politicas
gue mejor considere convenientes en estas areas.

En este caso, el proyecto ley referente a adicionar un articulo 162 a la Ley
N.° 6683, Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos, no transgrede las
competencias propias de la Institucién, sino que dicha normativa facilitaria
el acceso a la informacion en forma digital, con fines didacticos y de
investigacion, respetando los derechos de autor y derecho moral.

Por ello desde el punto de vista juridico se determina que el Proyecto de Ley
no transgrede las competencias propias de la Institucion, ni presenta roces
con la autonomia otorgada constitucionalmente al Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, por cuanto su contenido no regula ni interfiere en el
funcionamiento interno, la organizacion, la administracion, ni la gestion de
los recursos de las universidades publicas, que son los elementos

1 ARTICULO 84.- La Universidad de Costa Rica es una institucién de cultura superior que goza de independencia para el
desempefio de sus funciones y de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la
misma independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica.

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.
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esenciales protegidos por el principio de autonomia universitaria consagrado
en el articulo 84 de la Constitucién Politica de Costa Rica.

[Il. CONCLUSION Y RECOMENDACION

Con base en lo expuesto se recomienda, para efectos de atender la
audiencia conferida por la Asamblea Legislativa: Sobre el Proyecto de Ley
N°24.415 no presentar oposicion en razon de que, desde el punto de vista
juridico se determina que no transgrede las competencias propias de la
Institucion, ni presenta roces con la autonomia otorgada constitucionalmente
al Instituto Tecnologico de Costa Rica.

Se recuerda que esta Asesoria Legal en su caracter consultivo emana
criterios técnico-juridicos por lo que este dictamen no es vinculante, dada
las facultades de decision que ostenta y ejerce el Consejo Institucional.

... (La negrita y subrayado es del original)
CONSIDERANDO QUE:

1. ElInstituto Tecnoldgico de Costa Rica, por medio del Consejo Institucional, debe
emitir criterio sobre los proyectos de ley que la Asamblea Legislativa le envia a
consulta, en acatamiento del articulo 88 de la Constitucion Politica. De
conformidad con la normativa establecida por este Consejo, el pronunciamiento
que se efectde ordinariamente versara sobre la transgresion de la autonomia
universitaria; no obstante, cuando lo considere conveniente podra pronunciarse
sobre otros aspectos de los proyectos consultados.

2. El proyecto de ley N.° 24.415, denominado “ADICION DE UN ARTICULO 162 A
LA LEY NO. 6683, LEY DE DERECHOS DE AUTOR Y DERECHOS
CONEXOS”, tiene como finalidad permitir que la Benemérita Biblioteca Nacional
Miguel Obregoén Lizano digitalice y facilite el acceso publico a ediciones de
periddicos impresos durante el siglo XX, incluso si no han transcurrido 70 afios
desde su publicaciéon, siempre que sea con fines didacticos o de investigacion.
Esta medida busca preservar el patrimonio documental y ampliar el acceso al
conocimiento, en respuesta a los desafios actuales en materia de conservacion
y acceso a la informacion.

3. La Oficina de Asesoria Legal, mediante el oficio AL-305-2025, concluyé que el
proyecto no transgrede las competencias propias del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, ni afecta su autonomia constitucional, ya que no regula ni interfiere
en su funcionamiento interno, organizacion, administracion o gestion de
recursos. Por el contrario, se considera que la propuesta legislativa podria
incluso facilitar el acceso a informacion Gtil para la docencia y la investigacion.

4. En atencién a lo anterior, y con base en el analisis juridico recibido, el Consejo
Institucional considera que no existe oposicion institucional al proyecto de ley,
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en tanto no vulnera la autonomia universitaria ni afecta negativamente las
funciones del Instituto.

SE ACUERDA:

a. Indicar en respuesta a la consulta recibida de parte de la Asamblea Legislativa,
a través de la instancia consultante que, en el proyecto de ley detallado a
continuacion, no se encontraron elementos que transgreden las competencias
propias del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica o su autonomia.

Expediente Nombre del proyecto Comisidén consultante
N.° 24.415 ADICION DE UN ARTICULO 162 Comisién Permanente de
A LA LEY N.° 6683, LEY DE Asuntos Juridicos
DERECHOS DE AUTOR Y
DERECHOS CONEXOS AL-CPAJUR-1560-2025

b. Indicar que el presente acuerdo no podra ser impugnado por carecer de efectos
juridicos propios.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3408.

ARTICULO 12. Directrices y lineamientos del proceso de admisién a
carreras de grado del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

2025-2026 (A cargo de la Comisién de Asuntos Académicos vy
Estudiantiles)

El sefior Randall Blanco Benamburg presenta la propuesta denominada: “Directrices
y lineamientos del proceso de admision a carreras de grado del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica 2025-2026 (A cargo de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles)”.

El sefior Teodolito Guillén Giron somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
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Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
gue aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.

2. Vida estudiantil. Se fomentardn acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las
habilidades socioemocionales, la inclusion y los derechos humanos;
procurando la igualdad de condiciones para todas las personas
estudiantes inscritas en los campus tecnolégicos y los centros
académicos para asegurar su permanencia, formacion integral y
graduacion exitosa.

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestién
para una efectiva operaciébn de los procesos, bajo principios de
innovacioén y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales
para lograr la satisfaccion de las personas vinculadas con el Instituto.
(Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021,
publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas
en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.°
1143 del 03 de octubre de 2023)

2. Los articulos 7, 8, 9, 13 y 15 del Reglamento de Admision a Carreras de Grado
en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, establecen las siguientes
responsabilidades:

Articulo 7. Del Consejo Institucional

Dentro del proceso de admision el Consejo Institucional tendra las siguientes
responsabilidades:

a. Aprobar los cupos disponibles para estudiantes de primer ingreso, a
mas tardar en mayo de cada afio, para el siguiente proceso de
admision, a propuesta del Consejo de Docencia.

b. Aprobar la nota de corte institucional, a més tardar en el mes de
setiembre del afio previo a la admision, con base en la recomendacion
técnica hecha por el Comité de Examen de Admision, el cual primero
presentara su propuesta al Consejo de Docencia, para que éste remita
su pronunciamiento al Consejo Institucional.

c. Aprobar los criterios de admision abiertay restringida.

d. Aprobar la distribucion de los porcentajes de los componentes del
puntaje de admision, con base en la recomendacion técnica hecha por
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el Comité de Examen de Admisién, el cual primero presentara su
propuesta al Consejo de Docencia, para que éste remita su
pronunciamiento al Consejo Institucional.

... (El resaltado no es del original)

Articulo 8. De la persona titular de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos

Para el proceso de admision la persona titular de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos (VIESA) tendrd, adicionales a las
establecidas en el Estatuto Organico, las siguientes responsabilidades:

a. Elaborar en coordinacién con la Vicerrectoria de Docencia, la
propuesta de las Directrices y lineamientos de admision abierta y
restringida, los cuales deberan publicarse antes de lainscripcion de
las personas aspirantes al examen de admisién.

.. (El resaltado no es del original)

Articulo 9. De la persona titular de la Vicerrectoria de Docencia

Para el proceso de admisién la persona titular de la Vicerrectoria de

Docencia tendré las siguientes responsabilidades:

a. Elaborar en coordinacion con la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, la propuesta de las directrices y lineamientos de
admisién abierta y restringida, los cuales deberan publicarse antes de
la inscripcion de los aspirantes al examen de admision.

b. Presentar, en conjunto con la persona titular de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos al Consejo Institucional las
propuestas de directrices y de lineamientos de Admisién Abiertay
Admisién Restringida.

... (El resaltado no es del original)

Articulo 13. Sobre el ingreso
La persona que desee solicitar el ingreso a las carreras de grado que oferta
el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica puede hacerlo por medio de alguna
de las siguientes modalidades:
a. Puntaje de admision (Abierta, Restringida y Revalidacion)
b. Exencion de puntaje de admision

c. Convenios de admisién vigentes autorizados por el Consejo
Institucional

d. Otras que apruebe el Consejo Institucional
Articulo 15. Modalidades de admision via puntaje de admisién

Se establecen tres modalidades de admision via puntaje de admision:
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a. Abierta: podran participar todas las personas que obtuvieron un puntaje
de admisién igual o superior a la nota de corte institucional.

b. Restringida: podran participar las personas que no fueron admitidas
mediante la admision abierta y que cumplan con los criterios de
seleccion para esta modalidad.

c. Revalidacion de puntaje de admision: Todo puntaje de admision mayor
0 igual a la nota de corte institucional del afio en curso, tendra una
validez de dos afios a partir del afio siguiente a su realizacién, siempre
gue la persona no haya utilizado su puntaje para el tramite de matricula.
Con este puntaje podra solicitar el ingreso via revalidacién del puntaje
de admisién. La persona interesada en solicitar la revalidacion del
puntaje de admision debera completar el procedimiento establecido por
el Departamento de Admision y Registro, en el periodo definido para tal
efecto en el Calendario Académico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica.

3. En la Sesion Ordinaria N.° 2838, articulo 9, del 18 de setiembre de 2013, el
Consejo Institucional acordo lo siguiente:

SE ACUERDA:

a. Designar al Consejo de Rectoria, para que defina la Zona de
Influencia de Sedes y Centros Académicos del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, y que esa definicion se revise cada 2
anos.

4. Mediante oficio R-430-2022, firmado el 16 de mayo de 2022 por el ingeniero Luis
Paulino Méndez Badilla, en ese entonces rector, se comunicé al Departamento
de Admision y Registro, el acuerdo del Consejo de Rectoria sobre la actualizacion
de la definicién de zonas de influencia.

5. Mediante oficio VIESA-140-2025, fechado 25 de marzo de 2025, la master
Camila Delgado Aguero, vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos
y el master Ricardo Coy Herrera, vicerrector de Docencia, presentaron la
propuesta denominada “Directrices y Lineamientos para el Proceso de Admisién
2025 — 2026".

6. La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunién N.° 896 del 13
de mayo de 2025, analizo la propuesta denominada “Directrices y Lineamientos
para el Proceso de Admision 2025 — 2026” y dictamind lo siguiente:
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Resultando que:

1. El Reglamento de Admision a Carreras de Grado en el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, establece lo siguiente:

e El articulo 13 define las modalidades de ingreso a carreras de
grado, mientras que el articulo 15 especifica las tres modalidades
de admisién via puntaje de admision: abierta, restringida y
revalidacion del puntaje de admision.

e Los articulos 8 y 9 establecen que es responsabilidad de las
personas que ejercen la Vicerrectoria de Docencia y la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos elaborar
la propuesta de directrices y lineamientos de admision abierta y
restringida, las cuales deben ser presentadas al Consejo
Institucional.

e EIl articulo 11 indica que corresponde al Departamento de
Admision y Registro establecer y publicar los procedimientos para
las diferentes modalidades de admision, dentro del periodo
definido paratal efecto en el Calendario Institucional y Académico.

e De acuerdo con el articulo 7, es responsabilidad del Consejo
Institucional aprobar los criterios para la admision abierta y
restringida.

2. El proceso de inscripcién para la prueba de aptitud académica del ITCR,
correspondiente al periodo de admision 2026, se llevo a cabo del 17 de
febrero al 28 de marzo de 2025, a través del Sistema de Admision
Universitaria (SAU).

3. La propuesta denominada “Directrices y lineamientos para el periodo de
admisién 2025-2026” fue presentada por el Vicerrector de Docencia y la
Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, mediante oficio
VIESA-140-2025, fechado 25 de marzo de 2025.

4. En la reunién N.° 891 del 8 de abril de 2025, esta Comision analiz6 el
contenido del oficio VIESA-140-2025, y acordd necesario solicitarle a la
Vicerrectoria de Docencia y la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, la aclaracion sobre algunas observaciones
planteadas. Las observaciones fueron remitidas mediante el oficio SCI-
323-2025, fechado el 24 de abril de 2025. La respuesta a estas consultas
fue remitida mediante oficio VIESA-195-2025, fechado el 28 de abril de
2025, suscrito por la master Camila Delgado Aglero, vicerrectora de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos,

Considerando que:

1. El Consejo Institucional debe aprobar los criterios correspondientes, tanto
para la admision abierta como para la admisién restringida al Instituto
Tecnologico de Costa Rica, a partir de una propuesta elaborada por las
personas vicerrectoras de Docencia y de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos.
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2. Es conveniente y relevante que las directrices y lineamientos del proceso
de admision estén disponibles para las personas que se inscriban en la
Prueba de Aptitud Académica. Aunque el periodo de inscripcion para la
admisién 2026 ya vencid, es necesario que las directrices y lineamientos
para el periodo de admisién 2025-2026 sean aprobados y publicados lo
antes posible para el conocimiento de las personas interesadas.

3. La normativa que regula el proceso de admision al ITCR incluye:
Reglamento de Admisién a Carreras de Grado del ITCR, acuerdos del
Consejo Institucional (cupos de nuevo ingreso, nota de corte institucional
y distribucion de los componentes del puntaje de admision, zonas de
influencia), criterios del Programa de atraccion, seleccion, admisién y
permanencia con equidad en el ITCR, Reglamento de la Prueba de
Aptitud Académica del ITCR, acuerdo del Consejo de Rectoria sobre
zonas de influencia.

4. Los lineamientos y directrices que han presentado el Vicerrector de
Docencia y la Vicerrectora de VIESA son oportunas y contribuyen a
orientar de una forma adecuada el proceso de admision a carreras de
grado en el ITCR para el afio 2026 segln la normativa institucional
vigente.

5. A partir del andlisis de la propuesta presentada mediante los oficios
VIESA-140-2025 y VIESA-195-2025, se incorporaron algunas mejoras de
forma con el fin de facilitar su comprensién, de manera que la propuesta
final se lea de la siguiente manera:

Directrices y lineamientos del proceso de admision a carreras de
grado del ITCR 2025-2026

I. Generalidades del proceso

1. El Departamento de Admisién y Registro es el responsable de
mantener actualizada la informacion de la persona solicitante, datos
personales y carreras seleccionadas, para lo cual aplicara los
procedimientos que considere necesarios en apego a la regulaciéon
existente.

2. Toda informacion referente a los procesos de admision, selecciény
matricula serd enviada a la direccion de correo electronico
registrada por la persona solicitante en la inscripcion al proceso de
admision del TEC.

3. La persona solicitante tiene la responsabilidad de consultar toda la
informacion publicada en la pagina web oficial del TEC, en el
siguiente enlace https://www.tec.ac.cr/admision referente al
proceso de admision en el que se encuentra inscrita, asi como la
informacion enviada via correo electronico.

4. Para los procesos de Exencién del Examen de Admision y
Convenio de Articulacion, la persona solicitante podra elegir una


https://www.tec.ac.cr/admision

CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3408 TEC de Costa Rica
Pé&gina 56 de 145

Unica opcidn de carrera, que oferte cupos para el periodo en que
participa.

5. Para el proceso de examen de admision, la persona solicitante
indicard en el Sistema de Admision Universitaria (SAU) dos
opciones preliminares de carrera a las que aspira ingresar al
momento de su inscripcion para realizar la prueba de Aptitud
Académica del TEC (Examen de Admision).

6. El dia de la aplicacion del examen de admisién, la persona
solicitante podré seleccionar hasta dos opciones de carrera para
ingresar al TEC, una en primera opcién y otra en segunda opcion,
las cuales tendran orden de prioridad. Las personas solicitantes
podran anotar solamente una carrera si asi lo desean, en este caso
esa se considerard como su primera opcioén; y en segunda opcion
no se indicara carrera seleccionada.

7. Para el proceso de Revalidacion de Puntaje de Admision la persona
solicitante podrd elegir hasta dos opciones de carrera para ingresar
al TEC, una en primera opcién y otra en segunda opcion, las cuales
tendran orden de prioridad. Las personas solicitantes podran anotar
solamente una carrera si asi lo desean y se considerara como su
primera opcién; y en segunda opcién no se indicara carrera
seleccionada.

8. El Departamento de Admisién y Registro comunicard a las
personas solicitantes las carreras seleccionadas en primera y
segunda opcién (si asi lo hubieran especificado) indicadas al
momento de realizar el examen de admision.

9. Posterior a la comunicacién sefialada en el punto anterior se
habilitara un periodo de tres dias habiles en el Sistema de Admisién
TEC, para que las personas solicitantes revisen y/o modifiquen las
carreras de su eleccion.

10. Una vez finalizado el plazo de revision, la escogencia de carrera o
carreras sera definitiva y no se podra realizar cambio alguno. Este
tramite se llevara a cabo previo a que la persona solicitante conozca
Su puntaje de admision.

11. La persona solicitante con un puntaje de admisién mayor o igual a
la nota de corte institucional, fijada anualmente por el Consejo
Institucional, sera declarada como ELEGIBLE.

12. La persona solicitante con un puntaje de admision inferior a la nota
de corte institucional fijada anualmente por el Consejo Institucional
sera declarada NO ELEGIBLE.

13. Las personas solicitantes en condicion ELEGIBLE podran obtener,
para cada opcion de carrera, alguna de las siguientes condiciones:
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ADMITIDA, EN ESPERA o ELEGIBLE, considerando los cupos
definidos para cada carrera segun acuerdo del Consejo Institucional
y la Rectoria en los casos en que el Consejo Institucional le
autorice.

14. La nota de corte por carrera quedara definida como resultado del
proceso anterior.

15. Se aplicaran estrategias y mecanismos que favorezcan mayores
niveles de igualdad de género en el acceso a las carreras STEM,
segun acuerdo del Consejo Institucional (Sesion del Consejo
Institucional, Sesién Ordinaria No. 3375, Articulo 13, del 07 de
agosto de 2024).

16. El procedimiento para la distribucion de los cupos disponibles por
carrera en la admision abierta y por revalidacion de puntaje de
admision se realizara de la siguiente manera, considerando tanto el
acuerdo vigente de Zonas de Influencia tomado por el Consejo de
Rectoria como el tomado por el Consejo Institucional referente a la
aplicacion del Plan Piloto para aumentar el ingreso de mujeres en
carreras con alto desequilibrio de exclusion en la admisién del TEC:

a. Se seleccionaran las personas solicitantes en condiciéon
ELEGIBLE.

b. Las personas en condicién de ELEGIBLE seran ordenadas de
acuerdo con su puntaje de admisién, de mayor a menor.

c. Se consideraran las zonas de influencia seguin acuerdo del
Consejo de Rectoria y las mismas se publicaran en la direccion
electrénica https://www.tec.ac.cr/examen-admision previo a la
aplicacion del examen de admision.

d. Se consideraran los cupos para la aplicacion del Plan piloto
para aumentar el ingreso de mujeres en carreras con alto
desequilibrio de exclusiéon en la admisién del TEC de acuerdo
con la Gaceta N°1246, martes 17 de setiembre de 2024.

e. Se asignaran las categorias disponibles para cada opcion de
carrera segun el siguiente procedimiento:
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17. Una persona solicitante puede adquirir las condiciones ADMITIDA
0 EN ESPERA solamente en una opcién de carrera seleccionada.
En su otra eleccion de carrera, se le asignard la condicion
ELEGIBLE.

18. Para determinar las personas elegibles para el Programa de
Atraccion, Seleccién, Admision y Permanencia con Equidad en el
ITCR (PAR), se tomaran en cuenta las personas examinadas en
condicibn ELEGIBLE y EN ESPERA en una de las opciones de
carrera, ya sea en primera opcién o segunda opcion de carrera
seleccionada, de acuerdo con los criterios establecidos para el PAR
y seran declaradas en condicion ELEGIBLE ADMISION
RESTRINGIDA (PAR). Los criterios se pueden consultar en el
Reglamento de Admision a Carreras de Grado en el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, en la direcciébn electronica
https://www.tec.ac.cr/reglamento-admision-carreras-grado-
instituto-tecnologico-costa-rica

19. Si posterior al proceso de seleccion del PAR, la persona en
condicion ELEGIBLE Admisién Restringida no resulta ADMITIDA
en el PAR, conservara su condicion inicial de ELEGIBLE o EN
ESPERA en la opcion de carrera en la que aparecia como
ELEGIBLE Admision Restringida.

20. Para la divulgacion del resultado del puntaje de admision y de
ingreso a carrera, se procedera de la siguiente manera:

a. Se le comunicara a la persona solicitante, mediante correo
electrénico, que puede consultar el resultado de su proceso de
admision en el Sistema de Admision TEC.

b. En el resultado de admision se indicara a la persona solicitante
lo siguiente:

i. El puntaje de admision obtenido en la escala 200-800.
ii. La nota de cada componente del puntaje de admision:

1. Promedio de Educacién Diversificada en la escala O-
100

2. Nota de la prueba de aptitud académica en la escala
0-100

iii. Carreras definitivas seleccionadas indicando el Campus
Tecnoldgico o Centro Académico en el que se imparte y
la jornada de la carrera.

iv. Categoria de admision y la descripcion correspondiente a
esa categoria para cada carrera seleccionada.
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v. Si la persona solicitante est4 ubicada en la condicion de
ADMITIDA o EN ESPERA se brindara la siguiente
informacion:

1. Instructivo de matricula
2. Fecha y hora de matricula

vi. A las personas en condicion de ELEGIBLE ADMISION
RESTRINGIDA (PAR) se les enviara informacion sobre
el proceso de seleccion que sigue el PAR.

En el caso de resultar seleccionadas para ingresar via PAR se
les comunicar4 su nueva condicion de ADMITIDA y se les
enviara la siguiente informacion:

1. Instructivo de matricula
2. Fecha y hora de matricula

Si no resultan ADMITIDAS PAR, se les comunicara su condicion
de EN ESPERA o ELEGIBLE en las carreras seleccionadas
previamente y la informacién asociada a su condicién.

21. En caso de que la persona postulante utilice dos o mas formas de
ingreso, a saber: Examen de Admision, Revalidacion, Exencién,
Convenio de Articulacion u otras formas aprobadas por el Consejo
Institucional, y haya obtenido la condicion de ADMITIDO, EN
ESPERA o la combinacién de estas condiciones en dos o mas
formas de ingreso, debera elegir una Unica forma de admision para
el proceso de matricula.

22. El procedimiento de eleccion de la forma de ingreso que utilizara
para el proceso de matricula se realizara de la siguiente manera:

a. Se enviara un correo electrénico a la persona solicitante
indicando:

1. Las formas de ingreso por las que participo.

2. Las condiciones obtenidas en cada una de las carreras
gue indico.

3. Laconvocatoria de matricula ordinaria para cada opcion
elegida.

4. La persona solicitante deberd responder el correo
electronico en un maximo de tres dias habiles indicando
la forma de ingreso con la que oficializara su matricula.

b. ElI TEC realizara los ajustes necesarios para que la persona
solicitante pueda matricularse en la carrera y forma de ingreso
seleccionada.

c. En caso de no responder el correo electronico en el tiempo
establecido, se realizaran los ajustes y se asignara a la persona
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estudiante la carrera con mejor hora de cita de matricula para
la convocatoria de primer ingreso.

23. En el afo se realizaran dos procesos de revalidacién del puntaje de
admision:

a. Revalidacién ordinaria: la poblacién admitida bajo esta forma
de ingreso sera aceptada para el primer semestre de cada afio.

b. Revalidacion extraordinaria: la poblacion admitida bajo esta
modalidad ingresaré para el segundo semestre de cada afio.
Este tipo de revalidacion estara dirigida a la cohorte del afio en
curso.

24. Para la revalidacion extraordinaria, una vez concluido el periodo
regular de matricula de primer ingreso, la persona que no consolidé
matricula en el primer semestre podra solicitar revalidacién del
puntaje de admisién para matricula de primer ingreso durante el
segundo semestre del periodo en curso. Para ello debe cumplirse
el siguiente procedimiento:

a. Las Escuelas deberan determinar al mes de marzo los casos
de personas estudiantes matriculas de primer ingreso que
realizaron retiro justificado y/o especial de todos los cursos, asi
como aguellos donde la Escuela reporte ausentismo o
abandono y reportarlo a la Vicerrectoria de Docencia y de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos.

b. Las Escuelas, considerando el limite maximo de cupos
aprobados por el Consejo Institucional para el afio en curso, y
bajo el criterio de los casos descritos en el punto a anterior,
podra realizar una solicitud a la Vicerrectoria de Docencia y a
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos de
la cantidad de personas de primer ingreso que podria recibir
para el segundo semestre.

c. La suma de las personas estudiantes sefialadas en los puntos
“a”y “b” no podra exceder los cupos aprobados por el Consejo
Institucional.

d. La propuesta se trasladara a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos para analizar su viabilidad en funcion
de las capacidades instaladas que presta a la poblacién
estudiantil.

e. Con el visto bueno de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, la Vicerrectoria de Docencia llevara a
su consejo una propuesta en el mes de abril sobre los cupos
de primer ingreso disponibles para el segundo semestre.
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f. En el mes de mayo el Departamento de Admision y Registro
realizara el empadronamiento en una sola opcién de carrera 'y
se publicaran los resultados de la revalidacion extraordinaria.

g. La persona estudiante que fue admitida en la revalidacion
extraordinaria serd incluida en el padron de estudiantes
regulares para efectos de la matricula ordinaria y extraordinaria
del segundo semestre.

h. Los cursos con opcién de matricula seran los que se impartan
en un segundo semestre en la malla curricular de la carrera y
aguellos del primer semestre que la Escuela tenga planificada
su apertura, la persona estudiante podra matricular aquellos
cursos para los que cumpla el requisito.

i. La poblacion admitida bajo esta modalidad podra solicitar.
reconocimiento automatico de cursos en las fechas
establecidas en el calendario institucional.

[l. Sobre las condiciones de admision:

El siguiente texto se incluira en el comunicado que se enviara
a cada persona segun la condicion de admisién obtenida en
el proceso.

¢ ADMITIDO (ADMISION ABIERTA):
Usted ha sido admitido a la carrera escogida y podré realizar
matricula el dia y hora que se le indique.
Si no oficializa la matricula el dia y hora asignada perdera su cupo.

¢ ADMITIDO ADMISION RESTRINGIDA (PAR):
Usted ha sido admitido a la carrera escogida mediante el proceso
de Admision Restringida. Podra realizar matricula el dia y hora
gue se le indique.
Si no oficializa la matricula el dia y hora asignada perdera su cupo.

e EN ESPERA:
Usted ha obtenido un puntaje de admision menor al puntaje de la
dltima persona admitida en la carrera escogida.

Podra ser admitido(a) y realizar matricula el dia y la hora indicada
después de que finalice la matricula de las personas admitidas,
SIEMPRE Y CUANDO HAYA CUPO DISPONIBLE en la carrera
escogida.

e ELEGIBLE
Usted cumple con alguna de las siguientes condiciones:
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e Usted ha obtenido un puntaje de admisién igual o mayor a la
nota de corte institucional para participar por un cupo a
carrera, pero su puntaje de admision es menor al puntaje
minimo (corte de carrera) para ingresar a la opcion de carrera
seleccionada.

e Usted ha obtenido la condicion ADMITIDO o EN ESPERA en
su otra opcion de carrera seleccionada.

Si quedan cupos disponibles en alguna carrera, después de
finalizada la matricula ordinaria, podra concursar, con el
puntaje de admision obtenido, en el proceso de
Empadronamiento Extraordinario, ingresando al Sistema de
Admision TEC, disponible en el sitio web institucional.

¢ ELEGIBLE ADMISION RESTRINGIDA (PAR):

Usted cumple con los criterios para ser elegible en el Programa
de Admisién Restringida (PAR) y podra ser admitido/a en la
carrera seleccionada, si cumple con los requisitos y el proceso de
seleccibn que se indican en el siguiente enlace
https://www.tec.ac.cr/admision-restringida.

La informacion respectiva le ser4d comunicada al correo
electrénico registrado por usted al momento de realizar el examen
de admision o podra contactarse con el Departamento de
Orientacion y Psicologia en el periodo establecido.

o NO ELEGIBLE:
Usted ha obtenido un puntaje de admisién menor a la nota de
corte institucional para concursar en alguna opcién de carrera al
TEC. El puntaje de admision obtenido no le permite realizar ningin
tramite adicional de ingreso.

lll. Sobre la Matricula ordinaria de primer ingreso:

1. La persona solicitante en condicion de ADMITIDO o condicién
ADMITIDO PAR podra realizar la matricula de primer ingreso el
diay la hora indicada, si cumple con las instrucciones, que defina
el Departamento de Admisién y Registro y detalladas en el
Instructivo de Matricula. De no cumplir con lo anterior perdera el
cupo.

2. La persona solicitante en condiciéon de admisiéon EN ESPERA
podra realizar su matricula de primer ingreso el dia y hora
indicada, siempre y cuando haya cupo disponible en la carrera
seleccionada al momento de ingresar al Sistema de Matricula y
si cumple con las indicaciones que defina el Departamento de
Admision y Registro en el Instructivo de Matricula.
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IV.Sobre el empadronamiento extraordinario:

1. Aplica Unicamente para carreras que hayan quedado con cupo
disponible una vez finalizada la matricula ordinaria de primer
ingreso.

2. Terminada la matricula ordinaria de primer ingreso y previa
aprobacion de la Direccion de la Vicerrectoria de Docencia, se
realizara un empadronamiento de los cupos disponibles, los
cuales seran publicados en el apartado de admision del sitio web
del TEC https://www.tec.ac.cr/admision

3. Podrdn empadronarse a este proceso, las personas en
condicién de ADMITIDO, ADMISION RESTRINGIDA o EN
ESPERA que no hayan consolidado su matricula, o personas
examinadas en condicion ELEGIBLE y ELEGIBLE ADMISION
RESTRINGIDA.

4. El empadronamiento extraordinario es para optar por una Unica
opcion en cualquiera de las carreras con cupo disponible.

5. La persona postulante debera hacer su solicitud en el Sistema
de Admisién TEC en el periodo establecido para tal fin.

V. Sobre la matricula extraordinaria de primer ingreso

1. El procedimiento para la distribucién de los cupos disponibles
por carrera en el empadronamiento extraordinario se realizara
de la siguiente manera:

a. Se seleccionan las personas empadronadas segun la opcion
de carrera elegida.

b. Para cada carrera se ordenan las personas empadronadas
segun su puntaje de admisién, del mas alto al mas bajo, que
cumplan con los requisitos establecidos.

c. Las carreras con zonas de influencia asignaran los cupos
disponibles segun lo establecido en el acuerdo vigente del
Consejo de Rectoria.

d. Se asignan los cupos disponibles para la categoria
ADMITIDA en la carrera, de acuerdo con el orden establecido
en el punto b y ¢ (de mayor a menor puntaje de admision)
hasta agotar los cupos disponibles.

e. Se asignan los cupos disponibles para la categoria EN
ESPERA en la carrera, de acuerdo con el orden establecido
en el punto b y ¢ hasta agotar los cupos disponibles. Para esta
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asignacion no se consideran los estudiantes que han
obtenido la condicién de ADMITIDA en el punto d.

2. La persona solicitante en condicion de ADMITIDA podra realizar
la matricula extraordinaria de primer ingreso el dia y la hora
indicada, si cumple con las indicaciones que defina el
Departamento de Admision y Registro y detalladas en el
Instructivo de Matricula. De no cumplir con lo anterior perderd el
cupo.

3. La persona solicitante en condicion de admision EN ESPERA
podré realizar su matricula extraordinaria de primer ingreso el
dia y hora indicada, siempre y cuando haya cupo disponible en
la carrera seleccionada al momento de ingresar al Sistema de
Matricula y, si cumple con las indicaciones que defina el
Departamento de Admisiéon y Registro en el Instructivo de
Matricula.

VI.Estudiante regular del TEC que participa en el proceso de
ADMISION via;: examen de admision, revalidacién ordinaria,
exencion del examen de admision, Convenio de Articulacién y/o
otras que apruebe el Consejo Institucional; y obtiene la condicién
de ADMITIDO o EN ESPERA

Se procedera de la siguiente manera con la persona estudiante
regular del TEC que participa en algin proceso de admisién y
obtiene la condicion de ADMITIDO o EN ESPERA en la carrera
escogida:

a. Serd contactada via correo electrénico por el Departamento de
Admisién y Registro para determinar la aceptacion al proceso
de admision.

b. La persona admitida o en espera, debera responder el correo
electrénico en un méaximo de tres dias habiles indicando si
acepta o rechaza el cambio de carrera. En caso de no
responder el correo electrénico en el tiempo establecido, se
mantendra inscrito en la carrera por la cual realiz6 el proceso
de admision.

c. Si la persona estudiante acepta su admision, se realizara la
modificacion correspondiente para que aparezca inscrita como
estudiante regular en la carrera elegida en el proceso de
admisién, en el siguiente periodo de matricula semestral,
manteniendo su numero de carné de estudiante regular.

d. En el caso de ingreso mediante examen de admisién, se
establecera una convocatoria para que la persona realice su
matricula el mismo dia en que lo hacen las personas
estudiantes de primer ingreso, con el fin de que tenga
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posibilidad de incluir los cursos correspondientes al primer nivel
de la carrera.

e. Si la persona estudiante ya aprobd todos los cursos de primer
nivel de la nueva carrera en la que fue admitido, no deber&
realizar la matricula durante la convocatoria de primer ingreso,
sino hasta la convocatoria de matricula ordinaria para
estudiantes regulares.

f. Estas personas estudiantes no restaran cupos aprobados por
el Consejo Institucional para estudiantes de primer ingreso.

VIl. Asignacién de cita de matricula:

La hora de cita de matricula de estudiantes de primer ingreso, se
asigha a la persona estudiante que obtiene la condicién de
ADMITIDO o EN ESPERA, en una de las modalidades de ingreso
definidas en Reglamento de Admisién a Carreras de Grado en el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, de forma que:

1. Asignacion de la cita de matricula, para la matricula de
estudiantes de primer ingreso:

a. Esta matricula esta dirigida Unicamente a personas
estudiantes que realizan por primera vez el proceso de
formalizacion de matricula en el TEC, por cuanto han
obtenido la condicién de ADMITIDO o EN ESPERA.

b. Para las modalidades de ingreso de examen de admision y
de revalidacién ordinaria, para el calculo de la hora de cita de
matricula se utilizara el puntaje de admision que obtuvo la
persona estudiante, el cual se convierte a la escala de cero a
cien puntos, se asignara la cita de matricula en orden
descendente del mayor puntaje al menor puntaje.

c. Para las modalidades de ingreso de exencion de examen y
convenio de articulacién, se utilizara el puntaje que la persona
estudiante obtuvo para ingresar al TEC, se asignara la cita de
matricula en orden descendente del mayor puntaje al menor
puntaje.

d. Para otras modalidades de ingreso aprobadas por el Consejo
Institucional; si la definicibn de hora de cita de matricula no
cumple con lo establecido en el punto a. o b., la hora de cita
debera ser definida en coordinacién con la direccion de la
Vicerrectoria de Docencia, direccion de la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos y la Direccion del
Departamento de Admision y Registro.
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2. Asignacion de la cita de matricula de estudiante de primer
ingreso, para la matricula ordinaria de estudiantes regulares, en
el primer semestre:

a. Esta matricula est4 dirigida a personas estudiantes que
realizan la “Matricula de estudiantes de primer ingreso” y
estudiantes regulares del TEC.

b. Le permite a la persona estudiante de primer ingreso realizar
cambios en la matricula realizada previamente.

c. Para los estudiantes que formalizan su matricula en la
“Matricula de estudiantes de primer ingreso”, se utilizara
el puntaje definido para la realizaciéon de dicha matricula y la
cantidad de créditos matriculados, de forma que la cita de
matricula se asigne segun lo dispuesto en el Reglamento del
Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, Capitulo Il, Articulo 10. De la asignacion de citas
de matricula.

d. Para otras formas aprobadas por el Consejo Institucional; si
la definicion de hora de cita de matricula no cumple con lo
establecido en el punto a. o b., la hora de cita debera ser
definida en coordinacién con la direccién de la Vicerrectoria
de Docencia, direccién de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos, y la Direccién del Departamento de
Admision y Registro.

3. Asignacién de la cita de matricula de estudiante de primer
ingreso, para la matricula ordinaria de estudiantes regulares, en
el segundo semestre:

a. Esta matricula esta dirigida a personas estudiantes:
i. De primer ingreso que formalizan la matricula en el primer
semestre y estudiantes regulares.

ii. Estudiantes de primer ingreso admitidos para el segundo
semestre, por la modalidad de exencion de examen,
convenio de articulacién, revalidacion extraordinaria y
otras formas definidas por el Consejo Institucional.

b. La asignacion de la cita de matricula se norma en el
Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Capitulo II, Articulo 10.
De la asignacion de citas de matricula

c. Uno de los criterios para asignar la cita de matricula, es la
utilizacion del promedio obtenido en el dltimo periodo lectivo
ordinario registrado, al momento en que se generen la cita de
matricula. La persona estudiante de primer ingreso
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matriculada en el primer semestre, al momento de asignar la
cita de matricula, no cuenta con calificaciones registradas, de
forma que no es posible obtener un promedio de referencia.

d. Para la asignacion de cita, se establecen los siguientes
criterios:

i. Para estudiantes de primer ingreso que formalizan la
matricula en el primer semestre:

Se utilizara el puntaje definido para la realizacion de la
“Matricula de estudiantes de primer ingreso” y la cantidad
de créditos matriculados, de forma que la cita de matricula
se asigne segun lo dispuesto en el Reglamento del
Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica, Capitulo II, Articulo 10. De la asignacién de
citas de matricula.

ii. Para personas estudiantes de primer ingreso admitidas
para el segundo semestre, por la modalidad de exencidn
de examen, convenio de articulacion, revalidacion
extraordinaria y otras formas definidas por el Consejo
Institucional:

Modalidad de revalidacion extraordinaria: para el célculo
de la hora de cita de matricula se utilizara el puntaje de
admisién obtenida, el cual se convierte a la escala de cero
a cien puntos, la cantidad de créditos a considerar sera el
mayor numero de créditos ganados por una persona
estudiante en el primer semestre en grado.

Modalidades de ingreso de exencion de examen y
convenio de articulacién: se utilizara el puntaje que la
persona estudiante obtuvo para ingresar al TEC y la
cantidad de créditos a considerar es el mayor nimero de
créditos ganados por una persona estudiante en el primer
semestre en grado.

e. Para otras formas aprobadas por el Consejo Institucional; si
la definicion de hora de cita de matricula no cumple con lo
establecido en el punto a. o b., la hora de cita debera ser
definida en coordinacién con la direccién de la Vicerrectoria
de Docencia, direccion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos, y la Direccion del Departamento de
Admision y Registro.

VIII. Sobre el proceso de admision en todas las formas de ingreso:
examen de admision, revalidacion, exencion de examen de
admisién, convenio de articulacién y otras formas aprobadas
por el Consejo Institucional
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1. Una vez finalizado el proceso de distribucion para todas las
formas de ingreso y el puntaje de la dltima persona en
condicibn Admitido o En Espera es igual al siguiente o
siguientes, se asignara la condicion que corresponda a los
mismos puntajes.

2. Las personas postulantes que ingresan mediante cualquier
forma de admisién y que no consolidan su matricula en la
fecha y hora asignada, tanto en primer semestre como en
segundo semestre, seran excluidos y eliminados de la base
de datos de matricula.

3. Los requisitos y documentos de matricula de las personas
postulantes que ingresan mediante cualquier forma de
admision y que no consolidan su matricula en la fecha y hora
asignada, tanto en primer semestre como en segundo
semestre, seran eliminados de las bases de datos y deberan
completarlos nuevamente en cualquier otro proceso de
admision.

4. En caso de que las personas postulantes hayan realizado un
proceso previo a la matricula de primer ingreso de
Reconocimiento y/o Suficiencia de materias, pero no
consolidan su matricula en la fecha y hora asignada, el
Departamento de Admision y Registro resguardara las actas
de calificaciones de acuerdo con lo establecido por cada
escuela.

Se dictamina:
Recomendar al pleno del Consejo Institucional que:

a. Apruebe las Directrices y lineamientos del proceso de admision a
carreras de grado del ITCR 2025-2026, conforme a lo establecido en el
considerando 5 del presente dictamen.

b. Solicite a la master Camila Delgado Aglero, vicerrectora de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, que adopte las
medidas necesarias para la pronta publicaciéon de estas Directrices y
Lineamientos, de modo que estén disponibles para las personas
inscritas en la prueba de aptitud académica del ITCR, asi como para la
comunidad institucional.

c. Inste a la sefiora vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos y al sefior vicerrector de Docencia, tomar las
medidas necesarias para que el proximo afio la propuesta de directrices
y lineamientos de admisién sea presentada ante el Consejo Institucional
en una fecha que permita cumplir con los plazos establecidos en la
normativa correspondiente.
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CONSIDERANDO QUE:

1.

Segun lo establecido por el Reglamento de Admisién a Carreras de Grado del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, corresponde a las personas vicerrectoras de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos, y de Docencia, presentar anualmente
ante este Consejo los lineamientos y directrices que regiran el proceso de
admision.

. La Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles ha analizado la propuesta

presentada por la Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y el
Vicerrector de Docencia, por medio del oficio VIESA-140-2025, para efectos del
proceso de admision 2025-2026, y la han considerado oportuna y conveniente,
insertando ajustes de forma para aportar mayor claridad a la propuesta; los
cuales son acogidos por este Pleno.

. Es preciso que el contenido de las Directrices y Lineamientos para el proceso de

admision a carreras de grado del ITCR 2025-2026 sea divulgado para su
conocimiento y cumplimiento, tanto a nivel institucional como por las personas
inscritas en la prueba de aptitud académica del ITCR.

SE ACUERDA:

a. Aprobar las siguientes Directrices y Lineamientos para el Proceso de Admision a

Carreras de Grado del ITCR 2025-2026:

Directrices y lineamientos del proceso de admisién a
carreras de grado del ITCR 2025-2026

I. Generalidades del proceso

1. El Departamento de Admision y Registro es el responsable de mantener
actualizada la informacién de la persona solicitante, datos personales y
carreras seleccionadas, para lo cual aplicara los procedimientos que
considere necesarios en apego a la regulacion existente.

2. Toda informacion referente a los procesos de admision, seleccion y
matricula sera enviada a la direccion de correo electronico registrada por
la persona solicitante en la inscripcién al proceso de admision del TEC.

3. La persona solicitante tiene la responsabilidad de consultar toda la
informacion publicada en la pagina web oficial del TEC, en el siguiente
enlace https://www.tec.ac.cr/admision referente al proceso de admisién
en el que se encuentra inscrita, asi como la informacion enviada via
correo electrénico.
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4.

de Costa Rica

Para los procesos de Exencion del Examen de Admision y Convenio de
Articulacion, la persona solicitante podra elegir una Unica opcién de
carrera, que oferte cupos para el periodo en que participa.

Para el proceso de examen de admision, la persona solicitante indicara
en el Sistema de Admisién Universitaria (SAU) dos opciones
preliminares de carrera a las que aspira ingresar al momento de su
inscripcion para realizar la prueba de Aptitud Académica del TEC
(Examen de Admisién).

El dia de la aplicacion del examen de admision, la persona solicitante
podra seleccionar hasta dos opciones de carrera para ingresar al TEC,
una en primera opcion y otra en segunda opcion, las cuales tendran
orden de prioridad. Las personas solicitantes podran anotar solamente
una carrera si asi lo desean, en este caso esa se considerara como su
primera opcién; y en segunda opcion no se indicara carrera
seleccionada.

Para el proceso de Revalidacion de Puntaje de Admisién la persona
solicitante podra elegir hasta dos opciones de carrera para ingresar al
TEC, una en primera opcién y otra en segunda opcion, las cuales tendran
orden de prioridad. Las personas solicitantes podran anotar solamente
una carrera si asi lo desean y se considerara como su primera opcion; y
en segunda opcion no se indicara carrera seleccionada.

El Departamento de Admision y Registro comunicard a las personas
solicitantes las carreras seleccionadas en primera y segunda opcion (si
asi lo hubieran especificado) indicadas al momento de realizar el examen
de admision.

Posterior a la comunicacién sefialada en el punto anterior se habilitara
un periodo de tres dias habiles en el Sistema de Admision TEC, para que
las personas solicitantes revisen y/o modifiquen las carreras de su
eleccion.

10.Una vez finalizado el plazo de revisién, la escogencia de carrera o

carreras sera definitiva y no se podra realizar cambio alguno. Este
tramite se llevara a cabo previo a que la persona solicitante conozca su
puntaje de admision.

11.La persona solicitante con un puntaje de admision mayor o igual a la nota

de corte institucional, fijada anualmente por el Consejo Institucional, sera
declarada como ELEGIBLE.
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12.La persona solicitante con un puntaje de admision inferior a la nota de
corte institucional fijada anualmente por el Consejo Institucional sera
declarada NO ELEGIBLE.

13.Las personas solicitantes en condicién ELEGIBLE podran obtener, para
cada opcion de carrera, alguna de las siguientes condiciones:
ADMITIDA, EN ESPERA o ELEGIBLE, considerando los cupos definidos
para cada carrera segun acuerdo del Consejo Institucional y la Rectoria
en los casos en que el Consejo Institucional le autorice.

14.La nota de corte por carrera quedara definida como resultado del
proceso anterior.

15. Se aplicaran estrategias y mecanismos que favorezcan mayores niveles
de igualdad de género en el acceso a las carreras STEM, segun acuerdo
del Consejo Institucional (Sesién del Consejo Institucional, Sesion
Ordinaria No. 3375, Articulo 13, del 07 de agosto de 2024).

16. El procedimiento para la distribucion de los cupos disponibles por carrera
en la admision abierta y por revalidacion de puntaje de admision se
realizara de la siguiente manera, considerando tanto el acuerdo vigente
de Zonas de Influencia tomado por el Consejo de Rectoria como el
tomado por el Consejo Institucional referente a la aplicacion del Plan
Piloto para aumentar el ingreso de mujeres en carreras con alto
desequilibrio de exclusién en la admision del TEC:

a. Se seleccionardn las personas solicitantes en condicion
ELEGIBLE.

b. Las personas en condicion de ELEGIBLE seran ordenadas de
acuerdo con su puntaje de admision, de mayor a menor.

c. Se consideraran las zonas de influencia segun acuerdo del
Consejo de Rectoria y las mismas se publicaran en la
direccion electrénica https://www.tec.ac.cr/examen-admision
previo a la aplicacién del examen de admision.

d. Se consideraran los cupos para la aplicaciéon del Plan piloto
para aumentar el ingreso de mujeres en carreras con alto
desequilibrio de exclusién en la admision del TEC de acuerdo
con la Gaceta N°1246, martes 17 de setiembre de 2024.

e. Se asignaran las categorias disponibles para cada opcion de
carrera segun el siguiente procedimiento:
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17.

18.

19.

20.

de Costa Rica

Una persona solicitante puede adquirir las condiciones ADMITIDA o EN
ESPERA solamente en una opcion de carrera seleccionada. En su otra
eleccion de carrera, se le asignara la condicion ELEGIBLE.

Para determinar las personas elegibles para el Programa de Atraccion,
Seleccion, Admisién y Permanencia con Equidad en el ITCR (PAR), se
tomaran en cuenta las personas examinadas en condiciéon ELEGIBLE y
EN ESPERA en una de las opciones de carrera, ya sea en primera
opcién o segunda opcidn de carrera seleccionada, de acuerdo con los
criterios establecidos para el PAR y seran declaradas en condicion
ELEGIBLE ADMISION RESTRINGIDA (PAR). Los criterios se pueden
consultar en el Reglamento de Admisién a Carreras de Grado en el
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, en la direccion electronica
https://www.tec.ac.cr/reglamento-admision-carreras-grado-instituto-
tecnologico-costa-rica

Si posterior al proceso de seleccion del PAR, la persona en condicion
ELEGIBLE Admisién Restringida no resulta ADMITIDA en el PAR,
conservara su condicion inicial de ELEGIBLE o EN ESPERA en la opcion
de carrera en la que aparecia como ELEGIBLE Admision Restringida.

Para la divulgacion del resultado del puntaje de admisidn y de ingreso a
carrera, se procedera de la siguiente manera:

a. Se le comunicara a la persona solicitante, mediante correo
electronico, que puede consultar el resultado de su proceso de
admision en el Sistema de Admision TEC.

b. En el resultado de admision se indicara a la persona solicitante lo
siguiente:

i.  El puntaje de admision obtenido en la escala 200-800.
ii. Lanota de cada componente del puntaje de admisioén:

1. Promedio de Educacion Diversificada en la escala 0-100
2. Nota de la prueba de aptitud académica en la escala 0-100

iii. Carreras definitivas seleccionadas indicando el Campus
Tecnoldgico o Centro Académico en el que se imparte y la
jornada de la carrera.

iv.  Categoria de admision y la descripcion correspondiente a esa
categoria para cada carrera seleccionada.


https://www.tec.ac.cr/reglamento-admision-carreras-grado-instituto-tecnologico-costa-rica
https://www.tec.ac.cr/reglamento-admision-carreras-grado-instituto-tecnologico-costa-rica
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Vi.

de Costa Rica

Si la persona solicitante estd ubicada en la condicion de
ADMITIDA o EN ESPERA se brindard la siguiente
informacion:

1. Instructivo de matricula
2. Fecha y hora de matricula

A las personas en condicion de ELEGIBLE ADMISION
RESTRINGIDA (PAR) se les enviard informacién sobre el
proceso de seleccion que sigue el PAR.

En el caso de resultar seleccionadas para ingresar via PAR
se les comunicara su nueva condicion de ADMITIDA y se les
enviara la siguiente informacion:

1. Instructivo de matricula
2. Fecha y hora de matricula

Si no resultan ADMITIDAS PAR, se les comunicara su
condicion de EN ESPERA o ELEGIBLE en las carreras
seleccionadas previamente y la informacion asociada a su
condicion.

21.En caso de que la persona postulante utilice dos o mas formas de
ingreso, a saber: Examen de Admisién, Revalidacion, Exencion,

Convenio

de Articulacién u otras formas aprobadas por el Consejo

Institucional, y haya obtenido la condicion de ADMITIDO, EN ESPERA o
la combinacion de estas condiciones en dos o mas formas de ingreso,

debera ele

gir una Unica forma de admision para el proceso de matricula.

22.El procedimiento de eleccién de la forma de ingreso que utilizara para el
proceso de matricula se realizara de la siguiente manera:

a. Se enviara un correo electrénico a la persona solicitante indicando:

1
2

3.

4.

. Las formas de ingreso por las que participd.

. Las condiciones obtenidas en cada una de las
carreras que indico.

La convocatoria de matricula ordinaria para cada
opcion elegida.

La persona solicitante debera responder el correo
electronico en un maximo de tres dias habiles
indicando la forma de ingreso con la que oficializara
su matricula.
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b. EI TEC realizard los ajustes necesarios para que la persona

solicitante pueda matricularse en la carrera y forma de ingreso
seleccionada.

. En caso de no responder el correo electronico en el tiempo

establecido, se realizaran los ajustes y se asignara a la persona
estudiante la carrera con mejor hora de cita de matricula para la
convocatoria de primer ingreso.

23.En el afio se realizaran dos procesos de revalidacion del puntaje de
admision:

a. Revalidacion ordinaria: la poblacion admitida bajo esta forma de

ingreso sera aceptada para el primer semestre de cada afio.

b. Revalidacion extraordinaria: la poblacion admitida bajo esta

modalidad ingresara para el segundo semestre de cada afio. Este
tipo de revalidacion estara dirigida a la cohorte del afio en curso.

24.Para la revalidacién extraordinaria, una vez concluido el periodo regular
de matricula de primer ingreso, la persona que no consolidé6 matricula
en el primer semestre podra solicitar revalidacion del puntaje de
admisién para matricula de primer ingreso durante el segundo semestre

del

periodo en curso. Para ello debe cumplirse el siguiente

procedimiento:

a. Las Escuelas deberan determinar al mes de marzo los casos de

personas estudiantes matriculas de primer ingreso que realizaron
retiro justificado y/o especial de todos los cursos, asi como aquellos
donde la Escuela reporte ausentismo o abandono y reportarlo a la
Vicerrectoria de Docencia y de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos.

Las Escuelas, considerando el limite maximo de cupos aprobados
por el Consejo Institucional para el afio en curso, y bajo el criterio
de los casos descritos en el punto a anterior, podra realizar una
solicitud a la Vicerrectoria de Docencia y a la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos de la cantidad de personas de
primer ingreso que podria recibir para el segundo semestre.

La suma de las personas estudiantes sefialadas en los puntos “a”
y “b” no podra exceder los cupos aprobados por el Consejo
Institucional.
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La propuesta se trasladara a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos para analizar su viabilidad en funcion de las
capacidades instaladas que presta a la poblacion estudiantil.

Con el visto bueno de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, la Vicerrectoria de Docencia llevara a su
consejo una propuesta en el mes de abril sobre los cupos de primer
ingreso disponibles para el segundo semestre.

En el mes de mayo el Departamento de Admision y Registro
realizara el empadronamiento en una sola opcién de carrera y se
publicaran los resultados de la revalidacion extraordinaria.

La persona estudiante que fue admitida en la revalidacion
extraordinaria sera incluida en el padron de estudiantes regulares
para efectos de la matricula ordinaria y extraordinaria del segundo
semestre.

Los cursos con opcion de matricula seran los que se impartan en
un segundo semestre en la malla curricular de la carrera y aquellos
del primer semestre que la Escuela tenga planificada su apertura,
la persona estudiante podra matricular aquellos cursos para los que
cumpla el requisito.

La poblacion admitida bajo esta modalidad podra solicitar.
reconocimiento automatico de cursos en las fechas establecidas en
el calendario institucional.

II. Sobre las condiciones de admision:

El siguiente texto se incluird en el comunicado que se enviard a cada
persona segun la condicién de admision obtenida en el proceso.

¢ ADMITIDO (ADMISION ABIERTA):

Usted ha sido admitido a la carrera escogida y podra realizar matricula
el dia'y hora que se le indique.

Si no oficializa la matricula el dia y hora asignada perdera su cupo.

¢ ADMITIDO ADMISION RESTRINGIDA (PAR):

Usted ha sido admitido a la carrera escogida mediante el proceso de
Admision Restringida. Podra realizar matricula el dia y hora que se le
indique.
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Si no oficializa la matricula el dia y hora asignada perdera su cupo.
eEN ESPERA:

Usted ha obtenido un puntaje de admision menor al puntaje de la dltima
persona admitida en la carrera escogida.

Podra ser admitido(a) y realizar matricula el dia y la hora indicada
después de que finalice la matricula de las personas admitidas,
SIEMPRE Y CUANDO HAYA CUPO DISPONIBLE en la carrera
escogida.

eELEGIBLE:
Usted cumple con alguna de las siguientes condiciones:

Usted ha obtenido un puntaje de admision igual o mayor a la nota de
corte institucional para participar por un cupo a carrera, pero su puntaje
de admision es menor al puntaje minimo (corte de carrera) para ingresar
a la opcién de carrera seleccionada.

Usted ha obtenido la condicion ADMITIDO o EN ESPERA en su otra
opcién de carrera seleccionada.

Si quedan cupos disponibles en alguna carrera, después de finalizada la
matricula ordinaria, podra concursar, con el puntaje de admision
obtenido, en el proceso de Empadronamiento Extraordinario, ingresando
al Sistema de Admision TEC, disponible en el sitio web institucional.

¢ ELEGIBLE ADMISION RESTRINGIDA (PAR):

Usted cumple con los criterios para ser elegible en el Programa de
Admision Restringida (PAR) y podra ser admitido/a en la carrera
seleccionada, si cumple con los requisitos y el proceso de selecciéon que
se indican en el siguiente enlace https://www.tec.ac.cr/admision-

restringida.

La informacion respectiva le serd comunicada al correo electronico
registrado por usted al momento de realizar el examen de admisién o
podra contactarse con el Departamento de Orientacién y Psicologia en
el periodo establecido.


https://www.tec.ac.cr/admision-restringida
https://www.tec.ac.cr/admision-restringida
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*NO ELEGIBLE:

Usted ha obtenido un puntaje de admision menor a la nota de corte
institucional para concursar en alguna opcién de carrera al TEC. El
puntaje de admisién obtenido no le permite realizar ningan tramite
adicional de ingreso.

lll. Sobre la Matricula ordinaria de primer ingreso:

1. La persona solicitante en condicion de ADMITIDO o condicion
ADMITIDO PAR podra realizar la matricula de primer ingreso el dia y
la hora indicada, si cumple con las instrucciones, que defina el
Departamento de Admision y Registro y detalladas en el Instructivo de
Matricula. De no cumplir con lo anterior perdera el cupo.

2. La persona solicitante en condicion de admision EN ESPERA podra
realizar su matricula de primer ingreso el dia y hora indicada, siempre
y cuando haya cupo disponible en la carrera seleccionada al momento
de ingresar al Sistema de Matricula y si cumple con las indicaciones
gue defina el Departamento de Admision y Registro en el Instructivo de
Matricula.

IV. Sobre el empadronamiento extraordinario:

1. Aplica Unicamente para carreras que hayan quedado con cupo
disponible una vez finalizada la matricula ordinaria de primer ingreso.

2. Terminada la matricula ordinaria de primer ingreso y previa aprobacion
de la Direccion de la Vicerrectoria de Docencia, se realizard un
empadronamiento de los cupos disponibles, los cuales seran
publicados en el apartado de admision del sitio web del TEC
https://www.tec.ac.cr/admision

3. Podran empadronarse a este proceso, las personas en condicion de
ADMITIDO, ADMISION RESTRINGIDA o EN ESPERA que no hayan
consolidado su matricula, o personas examinadas en condicién
ELEGIBLE y ELEGIBLE ADMISION RESTRINGIDA.

4. El empadronamiento extraordinario es para optar por una unica opcion
en cualquiera de las carreras con cupo disponible.

5. La persona postulante debera hacer su solicitud en el Sistema de
Admision TEC en el periodo establecido para tal fin.


https://www.tec.ac.cr/admision
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V. Sobre la matricula extraordinaria de primer ingreso

1. El procedimiento para la distribucion de los cupos disponibles por
carrera en el empadronamiento extraordinario se realizara de la
siguiente manera:

a.

Se seleccionan las personas empadronadas segun la opcion de
carrera elegida.

Para cada carrera se ordenan las personas empadronadas segun
su puntaje de admisién, del mas alto al mas bajo, que cumplan con
los requisitos establecidos.

Las carreras con zonas de influencia asignaran los cupos
disponibles segun lo establecido en el acuerdo vigente del Consejo
de Rectoria.

Se asignan los cupos disponibles para la categoria ADMITIDA en
la carrera, de acuerdo con el orden establecido en el punto by c
(de mayor a menor puntaje de admision) hasta agotar los cupos
disponibles.

Se asignan los cupos disponibles para la categoria EN ESPERA en
la carrera, de acuerdo con el orden establecido en el punto by c
hasta agotar los cupos disponibles. Para esta asignacion no se
consideran los estudiantes que han obtenido la condicion de
ADMITIDA en el punto d.

2. La persona solicitante en condicion de ADMITIDA podréa realizar la
matricula extraordinaria de primer ingreso el dia y la hora indicada, si
cumple con las indicaciones que defina el Departamento de Admisién
y Registro y detalladas en el Instructivo de Matricula. De no cumplir con
lo anterior perdera el cupo.

3. La persona solicitante en condicion de admision EN ESPERA podra
realizar su matricula extraordinaria de primer ingreso el dia y hora
indicada, siempre y cuando haya cupo disponible en la carrera
seleccionada al momento de ingresar al Sistema de Matricula y, si
cumple con las indicaciones que defina el Departamento de Admisién
y Registro en el Instructivo de Matricula.

VI. Estudiante regular del TEC que participa en el proceso de ADMISION
via: examen de admision, revalidaciéon ordinaria, exencién del examen
de admision, Convenio de Articulacién y/o otras que apruebe el Consejo
Institucional; y obtiene la condicién de ADMITIDO o EN ESPERA
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Se procederd de la siguiente manera con la persona estudiante regular del
TEC que participa en algun proceso de admision y obtiene la condicion de
ADMITIDO o EN ESPERA en la carrera escogida:

a.

Sera contactada via correo electronico por el Departamento de
Admisién y Registro para determinar la aceptacion al proceso de
admision.

La persona admitida o en espera, deberd responder el correo
electrénico en un méaximo de tres dias habiles indicando si acepta
o rechaza el cambio de carrera. En caso de no responder el correo
electrénico en el tiempo establecido, se mantendra inscrito en la
carrera por la cual realizo el proceso de admision.

Si la persona estudiante acepta su admision, se realizara la
modificacién correspondiente para que aparezca inscrita como
estudiante regular en la carrera elegida en el proceso de admision,
en el siguiente periodo de matricula semestral; manteniendo su
numero de carné de estudiante regular.

En el caso de ingreso mediante examen de admision, se
establecerd una convocatoria para que la persona realice su
matricula el mismo dia en que lo hacen las personas estudiantes
de primer ingreso, con el fin de que tenga posibilidad de incluir los
cursos correspondientes al primer nivel de la carrera.

Si la persona estudiante ya aprob6 todos los cursos de primer nivel
de la nueva carrera en la que fue admitido, no deberé realizar la
matricula durante la convocatoria de primer ingreso, sino hasta la
convocatoria de matricula ordinaria para estudiantes regulares.

Estas personas estudiantes no restardn cupos aprobados por el
Consejo Institucional para estudiantes de primer ingreso.

VII.Asignhacién de cita de matricula:

La hora de cita de matricula de estudiantes de primer ingreso, se asigna a
la persona estudiante que obtiene la condicion de ADMITIDO o EN
ESPERA, en una de las modalidades de ingreso definidas en Reglamento
de Admision a Carreras de Grado en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica,
de forma que:

1. Asignacion de la cita de matricula, para la matricula de estudiantes de
primer ingreso:
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Esta matricula esté dirigida inicamente a personas estudiantes que
realizan por primera vez el proceso de formalizacion de matricula
en el TEC, por cuanto han obtenido la condicion de ADMITIDO o
EN ESPERA.

Para las modalidades de ingreso de examen de admision y de
revalidacion ordinaria, para el calculo de la hora de cita de matricula
se utilizara el puntaje de admisién que obtuvo la persona estudiante,
el cual se convierte a la escala de cero a cien puntos, se asignara
la cita de matricula en orden descendente del mayor puntaje al
menor puntaje.

Para las modalidades de ingreso de exencion de examen y
convenio de articulacion, se utilizara el puntaje que la persona
estudiante obtuvo para ingresar al TEC, se asignara la cita de
matricula en orden descendente del mayor puntaje al menor
puntaje.

Para otras modalidades de ingreso aprobadas por el Consejo
Institucional; si la definiciébn de hora de cita de matricula no cumple
con lo establecido en el punto a. o b., la hora de cita deber& ser
definida en coordinacion con la direccion de la Vicerrectoria de
Docencia, direccion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos y la Direccion del Departamento de Admision
y Registro.

2. Asignacion de la cita de matricula de estudiante de primer ingreso, para
la matricula ordinaria de estudiantes regulares, en el primer semestre:

a. Esta matricula esta dirigida a personas estudiantes que realizan la

“Matricula de estudiantes de primer ingreso” y estudiantes
regulares del TEC.

. Le permite a la persona estudiante de primer ingreso realizar

cambios en la matricula realizada previamente.

. Para los estudiantes que formalizan su matricula en la “Matricula de

estudiantes de primer ingreso”, se utilizara el puntaje definido para
la realizacion de dicha matricula y la cantidad de créditos
matriculados, de forma que la cita de matricula se asigne segun lo
dispuesto en el Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Capitulo I, Articulo 10. De
la asignacion de citas de matricula.

. Para otras formas aprobadas por el Consejo Institucional; si la

definicion de hora de cita de matricula no cumple con lo establecido
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en el punto a. o b., la hora de cita deberd ser definida en
coordinacion con la direccion de la Vicerrectoria de Docencia,
direccion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, y la Direccion del Departamento de Admision y
Registro.

3. Asignacion de la cita de matricula de estudiante de primer ingreso, para
la matricula ordinaria de estudiantes regulares, en el segundo
semestre:

a. Esta matricula est4 dirigida a personas estudiantes:

i. De primer ingreso que formalizan la matricula en el primer
semestre y estudiantes regulares.

ii. Estudiantes de primer ingreso admitidos para el segundo
semestre, por la modalidad de exencién de examen, convenio
de articulacion, revalidacion extraordinaria y otras formas
definidas por el Consejo Institucional.

b. La asignacién de la cita de matricula se norma en el Reglamento
del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, Capitulo I, Articulo 10. De la asignacion de citas de
matricula

c. Uno de los criterios para asignar la cita de matricula, es la
utilizacion del promedio obtenido en el ultimo periodo lectivo
ordinario registrado, al momento en que se generen la cita de
matricula. La persona estudiante de primer ingreso matriculada en
el primer semestre, al momento de asignar la cita de matricula, no
cuenta con calificaciones registradas, de forma que no es posible
obtener un promedio de referencia.

d. Para la asignacion de cita, se establecen los siguientes criterios:

i. Para estudiantes de primer ingreso que formalizan la matricula
en el primer semestre:

Se utilizara el puntaje definido para la realizacion de la
“‘Matricula de estudiantes de primer ingreso” y la
cantidad de créditos matriculados, de forma que la cita
de matricula se asigne segun lo dispuesto en el
Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnoldégico de Costa Rica, Capitulo I,
Articulo 10. De la asignacion de citas de matricula.



CONSEJO INSTITUCIONAL

- N Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3408 TEC de Costa Rica
Pégina 84 de 145

ii. Para personas estudiantes de primer ingreso admitidas para el
segundo semestre, por la modalidad de exencion de examen,
convenio de articulacion, revalidacion extraordinaria y otras
formas definidas por el Consejo Institucional:

Modalidad de revalidacion extraordinaria: para el
calculo de la hora de cita de matricula se utilizara el
puntaje de admision obtenida, el cual se convierte a la
escala de cero a cien puntos, la cantidad de créditos a
considerar sera el mayor numero de créditos ganados
por una persona estudiante en el primer semestre en
grado.

Modalidades de ingreso de exencion de examen y
convenio de articulacién: se utilizara el puntaje que la
persona estudiante obtuvo para ingresar al TEC y la
cantidad de créditos a considerar es el mayor niumero
de créditos ganados por una persona estudiante en el
primer semestre en grado.

e. Para otras formas aprobadas por el Consejo Institucional; si la
definicion de hora de cita de matricula no cumple con lo establecido
en el punto a. o b., la hora de cita deberd ser definida en
coordinacion con la direccion de la Vicerrectoria de Docencia,
direccion de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, y la Direccion del Departamento de Admision y
Registro.

VIIl. Sobre el proceso de admision en todas las formas de ingreso: examen
de admisién, revalidacion, exencion de examen de admision, convenio
de articulacién y otras formas aprobadas por el Consejo Institucional

1. Una vez finalizado el proceso de distribucion para todas las formas de
ingreso y el puntaje de la ultima persona en condicion Admitido o En
Espera es igual al siguiente o siguientes, se asignara la condicidon que
corresponda a los mismos puntajes.

2. Las personas postulantes que ingresan mediante cualquier forma de
admision y que no consolidan su matricula en la fecha y hora asignada,
tanto en primer semestre como en segundo semestre, seran excluidos y
eliminados de la base de datos de matricula.

3. Los requisitos y documentos de matricula de las personas postulantes
gue ingresan mediante cualquier forma de admisién y que no consolidan
su matricula en la fecha y hora asignada, tanto en primer semestre como
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en segundo semestre, seran eliminados de las bases de datos y deberan
completarlos nuevamente en cualquier otro proceso de admision.

4. En caso de que las personas postulantes hayan realizado un proceso
previo a la matricula de primer ingreso de Reconocimiento y/o
Suficiencia de materias, pero no consolidan su matricula en la fecha y
hora asignada, el Departamento de Admisién y Registro resguardara las
actas de calificaciones de acuerdo con lo establecido por cada escuela.

b. Instar a la sefiora vicerrectora de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos y al sefior vicerrector de Docencia, tomar las medidas necesarias
para que el préximo afio la propuesta de directrices y lineamientos de admision
sea presentada ante el Consejo Institucional en una fecha que permita cumplir
con los plazos establecidos en la normativa correspondiente.

c. Solicitar a la master Camila Delgado Aguero, vicerrectora de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, que adopte las medidas necesarias para la pronta
publicacion de estas Directrices y Lineamientos, de modo que estén disponibles
para las personas inscritas en la prueba de aptitud académica del ITCR, asi como
para la comunidad institucional.

d. Solicitar a la Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional realizar las
gestiones necesarias para la publicacion de estas directrices y lineamientos
aprobadas en el inciso a, en la Gaceta, por ser de interés general.

e. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, o de apelaciéon ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacién o publicacién. La persona interesada podra presentar uno o ambos
recursos, sin que ello implique ampliacién o interrupcién del plazo establecido

ACUERDO FIRME

El sefior Randall Blanco Benamburg comenta que, los cambios entre los
lineamientos del afio anterior y los actuales son minimos. Esta situacion se repite
en otras normativas, como las relacionadas con el Reglamento de Admisién a
Carreras de Grado. Recuerda que semanas atras, la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles solicité al vicerrector de Docencia y a la vicerrectora de
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos una revision de dicha
normativa, especialmente en lo referente a los plazos de vigencia de los acuerdos.
Considera inadecuado que ciertos lineamientos, como la distribucion de la nota de
corte o la conformacion del puntaje del examen de admisién, se deban ajustar
anualmente. Propone, en cambio, que estos acuerdos tengan una vigencia
plurianual, con posibilidad de modificacién solo cuando existan razones justificadas.
En este contexto, insiste en su llamado al vicerrector de la Vicerrectoria de Docencia
y a la vicerrectora Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos para
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que, por medio de sus respectivos consejos, se pronuncien sobre los plazos
establecidos. Asimismo, extiende la invitacion al equipo encargado del examen de
admision para que brinde insumos técnicos que faciliten una actualizacion
normativa basada en criterios sélidos. El objetivo, es evitar ajustes innecesarios,
reducir trdmites repetitivos y prevenir incumplimientos derivados de la falta de
iNsumos oportunos.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez respalda lo sefialado por el sefior Blanco
Benamburg, calificando su observacion como fundamental. Aflade que, tal como
expresd en la comisidon, el reglamento vigente presenta numerosos aspectos
procedimentales que podrian requerir ajustes en el futuro. Advierte que, de
mantenerse ese nivel de detalle, cualquier modificacion implicaria recurrir
nuevamente al Consejo Institucional. Por ello, enfatiza la importancia de que la
revision no se limite a lo propuesto por el sefior Blanco Benamburg, sino que se
aborde desde una perspectiva mas general, dejando los aspectos operativos y
técnicos en manos de las unidades especializadas.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3408.

ARTICULO 13. Normas para el uso del lenguaje inclusivo en los diplomas

emitidos por el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (A cargo
de la Comision de Estatuto Orgénico)

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez presenta la propuesta denominada: “Normas
para el uso del lenguaje inclusivo en los diplomas emitidos por el Instituto
Tecnologico de Costa Rica”.

El sefior Teodolito Guillén Giron somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor, 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
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gue aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.

2. Vida Estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las habilidades
socioemocionales, la inclusién y los derechos humanos; procurando la
igualdad de condiciones para todas las personas estudiantes inscritas en
los campus tecnoldgicos y los centros académicos para asegurar su
permanencia, formacién integral y graduacion exitosa.

5. Gestion institucional: Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operaciéon de los procesos, bajo principios de innovacion
y excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes de TIC,
orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr
la satisfaccién de las personas vinculadas con el instituto.

6. Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucién se desarrolle
con criterios de excelencia generando una cultura de mejora continua en
todos los procesos institucionales, a través de la autoevaluacién,
certificacion y acreditacion, para el cumplimiento de los fines y principios
institucionales y la satisfaccion de todas personas vinculadas con el instituto.

11. Convivencia institucional: Se fomentara en la Instituciébn y en sus
actividades, un ambiente de respeto que garantice la participacion plena y
la sana convivencia de todas las personas sin distingo de su etnia, lugar de
procedencia, género, orientacion sexual o identidad de género, estado civil,
religion, opinion politica, ascendencia nacional, filiacién, condicién de
discapacidad, maternidad y paternidad, su condicién socioeconémica, edad
o cualquier otra forma de discriminacion; generando una cultura de paz, en
un entorno de libre de hostigamiento hacia las personas. (Aprobadas en
Sesion AlIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.°
851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de
setiembre de 2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de
2023)

2. La Resolucion 14.1 aprobada por la Conferencia General de la UNESCO (1987),
en su 242 reunién, en el apartado 1 del parrafo 2, recomienda:

...adoptar, en la redacciéon de todos los documentos de trabajo de la
Organizacion, una politica encaminada a evitar, en la medida de lo
posible, el empleo de términos que se refieren explicita o
implicitamente a un solo sexo, salvo si se trata de medidas positivas en
favor de la mujer.

... (El resaltado no es del original)

3. El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica en el Ill Congreso Institucional aprobd,
como parte del Modelo Académico Institucional, un conjunto de valores
institucionales e individuales. Estos valores surgen de la identidad institucional,
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el compromiso social y las personas que forman parte de la Institucién. Los
valores definidos son los siguientes:

Ambito Institucional

a. El compromiso con la democracia

b. La libertad de expresién

c. La igualdad de oportunidades

d. La autonomia institucional

e. La libertad de cétedra

f. La basqueda de la excelencia

g. La planificacién participativa

h. La cultura de trabajo en equipo

i. La comunicacioén efectiva

j- La evaluacion permanente

k. La vinculacién permanente con la sociedad
I. El compromiso con la proteccion del ambiente y la seguridad de las personas
m. El compromiso con el desarrollo humano
n. La rendicién de cuentas

Ambito individual

a. El respeto por la vida
b. La libertad

c. La ética

d. La solidaridad

e. La responsabilidad

f. La honestidad

g. La sinceridad

h. La transparencia

i. El respeto por todas las personas
j. La cooperacion

k. La integridad

l. La excelencia

4. La Asamblea Institucional Representativa en la Sesion AIR-105-2023 del 26 de
abril del 2023, aprobé los Ejes de Conocimiento Estratégicos para el periodo
comprendido de 2023 a 2032. De acuerdo con las definiciones y fortalezas
institucionales, especificamente en relacion con el tema de lenguaje inclusivo, los
ejes relacionados son:

Cultura: Este eje comprende las actividades académicas, estrategias,
recursos pedagdgicos, comportamientos, conocimientos, manifestaciones
culturales y artisticas, lenguaje, literatura, dinamicas de la cultura digital,
tradiciones y costumbres con el objetivo de estimular y promover el
desarrollo y ejercicio pleno y consciente de un pensamiento critico, reflexivo
y asertivo basado en una reflexién ética sobre las consecuencias de la
aplicacion de la ciencia y la tecnologia (arte y movimiento humanos), que
desarrollen habilidades socioemocionales y compromiso social. Abarca,
ademas, el fortalecimiento de la relacion dialdgica universidad - sociedad en
el desarrollo histérico e identidad costarricense.
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Se comprende la cultura como la produccion de imagenes, conceptos,
herramientas tedricas y valores, sentimientos y emociones, el patrimonio,
entre otros, que permitan una construccion humanista de la produccién y el
uso de bienes utilitarios tangibles e intangibles y el desarrollo social y
economico del pais, para promover la equidad, el desarrollo humano, las
relaciones sociales de género, diversidad sexual, diversidad étnica, la
sostenibilidad, el bienestar, asi como el fortalecimiento y organizacion
comunitaria, local y desarrollo de las regiones.

Educacion: Este eje comprende las actividades de docencia, extension,
investigacion y acciéon social que cumplen con procesos, métodos y
estrategias pedagdgicas de ensefianza, aprendizaje y evaluacion utilizadas
para generar, fomentar, estimular, mejorar o validar el conocimiento
educativo y garantizar el derecho humano a una educacion de calidad,
inclusiva, equitativa, con oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
gue permita una movilidad socioecondmica ascendente para todas las
personas.

También incluye las actividades académicas que promuevan las areas
STEAME y humanisticas en la comunidad costarricense y el uso de la
tecnologia en los procesos educativos desde perspectivas pedagogicas
innovadoras y promovedoras del pensamiento critico, cientifico vy
tecnoldgico.

5. El Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica establece como
funciones del Consejo Institucional, en los incisos k, s y u, lo siguiente:

Articulo 18

Son funciones del Consejo Institucional:

k. Velar por el trato justo a todos los miembros de la comunidad del Instituto

s. Establecer los requisitos para los grados y titulos académicos que otorgue
el Instituto, previa consulta al Consejo de Docencia o al Consejo de
Posgrado, segun corresponda.

u. Resolver sobre lo no previsto en este Estatuto Organico y ejercer otras

funciones necesarias para la buena marcha de la Institucién no atribuidas
a ningan otro érgano

6. El Consejo Institucional aprob6 en la Sesién Ordinaria N.° 3285, articulo 12, del
19 octubre de 2022, lo siguiente:
SE ACUERDA:

a. Incorporar el lenguaje inclusivo de género en los documentos
oficiales del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, generados por las
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instancias que estén bajo la jerarquia del Consejo Institucional, asi como
en producciones de cualquier otra indole que se elaboren en la
Institucion.

b. Instar a las instancias superiores del Consejo Institucional a promover el
uso del lenguaje inclusivo.

c. Solicitar a la Administracion la revision de los ajustes que se requieran en
el “Manual de Identidad”, en consideracion del punto a. de este acuerdo
y formule las modificaciones que se consideren necesarias ante este
Consejo.
.. (El resaltado no es del original)

7. En el Convenio sobre la Nomenclatura de Grados y Titulos de la Educacién
Superior Universitaria Estatal, se definen los términos de “Diploma”, “Titulo” y
“Grado”, segun se muestra a continuacion:

o Diploma: Es el documento probatorio de que una persona ha cumplido con
los requisitos correspondientes a un plan de estudios. En este documento
se consigna la instituciéon que lo otorga, el nombre del graduado, el grado
académico y el titulo.

e Titulo: Esuno de los elementos que contiene el diplomay designa el objeto
del conocimiento o del quehacer humano en la que el individuo ha
adquirido ciertas habilidades y destrezas. El titulo, en su alcance mas
simple, designa el area de accién en que ha sido formado y capacitado.

e Grado: Es el elemento del diploma que designa el valor académico de los
conocimientos y habilidades del individuo, dentro de una escala creada por
las Instituciones de Educacion Superior para indicar la profundidad y
amplitud de esos conocimientos y habilidades en cuanto estos puedan ser
garantizados por el diploma.

En este mismo convenio se acuerda lo siguiente:

ACUERDAN:

Adoptar para uso comun en las Instituciones de Educacion Superior
Universitaria Estatal:

1. Que en los diplomas que otorgue la Educacion Superior Universitaria
aparezca en forma explicita el grado y el titulo correspondientes.

2. Que en los nombres de los titulos que otorgue la Educacion Superior
Universitaria se utilicen los siguientes criterios:

e En los titulos de las carreras de nivel de pregrado (diplomado y
profesorado) no indicar ningun tipo de énfasis.
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e En los titulos de las carreras de nivel de grado (bachillerato
universitario y licenciatura) y de nivel de posgrado (maestria o
doctorado) utilizar solamente el término de énfasis cuando
corresponda.

¢ Enlostitulos de las especialidades profesionales no indicar ningun tipo
de énfasis.

3. La caracterizacion de los grados segun su nivel se consigna a
continuacién en orden ascendente:

PRIMER NIVEL: PREGRADO: Diplomado y Profesorado

SEGUNDO NIVEL: GRADO: Bachillerato Universitario y Licenciatura
TERCER NIVEL: POSGRADO: Especialidad Profesional, Maestria y
Doctorado Académico.

8. El Centro de Desarrollo Académico a traves del oficio CEDA-394-2023, del 17 de
agosto de 2023, solicita a la presidenta de la Comision Institucional contra la
Discriminacion por Orientacion Sexual, Identidad y Expresion de Género
(DOSIEG), analizar y emitir un criterio técnico sobre la forma que debe
incorporarse el lenguaje inclusivo en la emision del diploma otorgado a las
personas que se graduan en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

9. La respuesta de la Comision Especial nombrada y denominada Comision
Institucional DOSIEG, en su oficio C-DOSIEG-026-2023 recomienda a las
instancias institucionales competentes modificar como se consigna el titulo en los
diplomas otorgados por el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, para que se use
un lenguaje inclusivo y neutro, y plantean lo siguiente:

Diploma: Es el documento probatorio de que una persona ha cumplido con
los requisitos correspondientes a un plan de estudios. En este documento
se consigna la institucion que lo otorga, el nombre del graduado, el grado
académico y el titulo.

Titulo: Es uno de los elementos que contiene el diploma y designa el objeto
del conocimiento o del quehacer humano en la que el individuo ha adquirido
ciertas habilidades y destrezas. El titulo, en su alcance mas simple, designa
el area de accion en que ha sido formado y capacitado.

Grado: Es el elemento del diploma que designa el valor académico de los
conocimientos y habilidades del individuo, dentro de una escala creada por
las Instituciones de Educacion Superior para indicar la profundidad y
amplitud de esos conocimientos y habilidades en cuanto estos puedan ser
garantizados por el diploma.
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Esta misma Comisidén en el oficio supra indicado recomienda la utilizacion de
lenguaje neutro en la seccion de titulo y grado conferido, comunicando como
recomendacion lo siguiente:

Se acuerda;

1. Recomendar a las instancias institucionales competentes, que se
modifique la forma en que se consigna el titulo en los diplomas otorgados
por el Tecnolégico de Costa Rica, de forma que se utilice un lenguaje
inclusivo y neutro, ya que actualmente se emiten haciendo alusion, ya
sea al género masculino o al género femenino.

2. Recomendar que la redaccion en los diplomas, en la seccion del titulo
conferido, sea de la siguiente forma:

“Instituto Tecnologico de Costa Rica

Otorga a

(Nombre de la persona que se gradua)

El titulo de (o en, segun corresponda)

Técnico en XXX (Técnico en Administracion de Proyectos, Técnico
en Ciberseguridad Empresaria, etc.). Notese que “Técnico” en este
caso no se refiere al género de la persona, sino del titulo.

Ingenieria XXX (ej. Ingenieria Forestal, Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Fisica, etc.)

Ingenieria en XXX (ej. Ingenieria en Biotecnologia, Ingenieria en
Produccion Industrial, Ingenieria en Agronomia, etc.).

Licenciatura en XXX (ej. Licenciatura en Ingenieria en Biotecnologia,
Licenciatura en Mantenimiento Industrial).

Administracién de Empresas.

Ensefanza de la Matematica con Entornos Tecnholdgicos.

Gestion del Turismo Sostenible Educacion Técnica

Master en XXX (Master en Computacion, Master en Salud
Ocupacional, etc.)

Magister Scientiae en XXX (Magister Scientiae en Computacion,
Magister Scientiae en Salud Ocupacional, etc.)

Doctorado en XXX (Doctorado en Ciencias Naturales para el
Desarrollo, Doctorado en Ingenieria, etc.)

3. Recomendar que, en la redaccion de los diplomas, en la seccién del

grado conferido, se mantenga con lenguaje neutro, tal y como se presenta
a continuacion:

“Grado Académico:

Diplomado

Bachillerato Universitario

Licenciatura

Maestria

Doctorado”
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10.

11.

12.

13.

de Costa Rica

El Consejo Institucional en la Sesién Ordinaria N.° 3352, articulo 18, del 21 de
febrero de 2024, aprobd6 la Guia de lenguaje inclusivo para comunicaciones
internas y externas del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Ademas, aprobo la
modificacion del articulo 16 del Reglamento de Normalizacion Institucional,
agregando un nuevo inciso p, el cual indica lo siguiente:

Articulo 16 Consideraciones Generales al Redactar un Reglamento

p. En la redaccion de los reglamentos tanto generales como especificos se
debe considerar la Guia de lenguaje inclusivo para comunicaciones
internas y externas del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Mediante memorando SCI-255-2024, con fecha 04 de marzo de 2024, suscrito
por la master Ana Rosa Ruiz Ferndndez, coordinadora de la Comision de
Estatuto Organico, dirigido al master Ricardo Coy Herrera, vicerrector de
Docenciay a la master Liseth Montero Arroyo, en su momento directora a. i. del
Departamento de Admisidn y Registro, solicita revisar lo siguiente:

1. A la luz de los acuerdos precitados, ¢qué aspectos, criterios 0 normas
impiden aplicar el lenguaje inclusivo en los titulos que otorga el ITCR?

2. Los lineamientos o convenios del Consejo Nacional de Rectores sobre
expedicion de titulos, su vigencia y aplicacion.

3. La préctica que en este tema estan aplicando las otras universidades
publicas.

Mediante oficio ViDa-297-2024, fechado 25 de abril de 2024, suscrito por el
master Ricardo Coy Herrera, presidente del Consejo de Docencia, dirigido a la
master Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto
Orgéanico, comunica el acuerdo de la Sesidén Extraordinaria 10-2024, articulo 3,
inciso 3.2, del 24 de abril 2024 relativo a la propuesta titulada: Lenguaje
Inclusivo en la academia y apoyo a la academia, en atencién al oficio SCI-225-
2024. A raiz de esta respuesta del Consejo de Docencia, se considera
indispensable contar con el criterio del Consejo de Posgrados para asegurar
una aplicacién homogénea en todos los niveles de formacion.

Mediante oficio SCI-481-2024, fechado el 13 de mayo de 2024, suscrito por la
master Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto
Organico, dirigido al doctor César Garita Rodriguez, en su momento director de
la Direccion de Posgrado, solicita revisar lo siguiente:
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1. A la luz de los acuerdos precitados, ¢qué aspectos, criterios o normas
impiden aplicar el lenguaje inclusivo en los titulos que otorga el ITCR?

2. Los lineamientos o convenios del Consejo Nacional de Rectores sobre
expedicién de titulos, su vigencia y aplicacion.

3. La préctica que en este tema estan aplicando las otras universidades
publicas.

14. Mediante oficio DP-071-2024, con fecha 24 de junio de 2024, suscrito por el
doctor César Garita Rodriguez, en su momento director de la Direccion de
Posgrado, dirigido a la méaster Ana Rosa Ruiz Ferndndez, coordinadora de la
Comision de Estatuto Orgéanico, remite el comunicado de acuerdo, de la Sesién
Ordinaria DP-04-2024, del 20 de junio de 2024, articulo 6, relativo al
“Pronunciamiento de criterio en atencion al SCI-481-2024, sobre el Uso de
Lenguaje Inclusivo en los titulos expedidos por el ITCR”.

15. La Comisién de Estatuto Organico en la reunion N.° 427-2025, celebrada el 16
de mayo de 2025, dictamino lo siguiente:

Resultando que:

1. La Resolucién 14.1 aprobada por la Conferencia General de la UNESCO
(1987), en su 242 reunion, en el apartado 1 del parrafo 2, recomienda:

...adoptar, en la redaccién de todos los documentos de trabajo de la
Organizacion, una politica encaminada a evitar, en la medida
delo posible, el empleo de términos que se refieren explicita
o implicitamente a un solo sexo, salvo si se trata de medidas
positivas en favor de la mujer.

... (El resaltado no es del original)

2. En la Sesion Ordinaria N.° 3285, articulo 12, del 19 de octubre de 2022,
el Consejo Institucional aprobé la incorporacion del lenguaje inclusivo en
toda la documentacién institucional, asi como en cualquier tipo de
produccion. Ese mismo afio, se conformé una Comision Especial
encargada de elaborar una guia para orientar esta labor.

3. La Comision Especial denominada Comision Institucional DOSIEG, en su
oficio C-DOSIEG-026-2023 recomienda a las instancias institucionales
competentes modificar la forma en cdmo se consigna el titulo y grado
conferido en los diplomas otorgados por el Instituto Tecnol6gico de Costa
Rica.

4. El Consejo Institucional en la Sesién Ordinaria N.° 3352, articulo 18, del
21 de febrero de 2024, aprob6 la Guia de lenguaje inclusivo para
comunicaciones internas y externas del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica.
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5. Mediante oficios SCI-225-2024 y SCI-481-2024 se solicita al Consejo de
Docencia y al Consejo de Posgrados respectivamente, los aspectos,
criterios 0 normas que puedan impedir aplicar el lenguaje inclusivo en los
diplomas que otorga el ITCR, considerando lo establecido en los
lineamientos o convenios del Consejo Nacional de Rectores sobre
expedicién de titulos, su vigencia y aplicacién, asi como la practica que
en este tema estan aplicando las otras universidades publicas. Dichas
consultas son respondidas mediante los oficios:

e ViDa-297-2024, fechado 25 de abril de 2024, acuerdo del
Consejo de Docencia, Sesién Extraordinaria 10-2024,
Articulo 3, inciso 3.2, del 24 de abril 2024.

o DP-071-2024, con fecha 24 de junio de 2024, acuerdo del
Consejo de Posgrado, Sesion Ordinaria DP-04-2024, articulo
6, del 20 de junio de 2024.

Considerando que:

1. A través de una serie de acciones, como lo son: la creacion de la Oficina
de Equidad de Género, la aprobacién de politicas generales y
especificas, modificaciones a los reglamentos, la creacion de instancias
especializadas en atender temas de hostigamiento sexual, discriminacion
por orientacién sexual y situaciones laborales, y acuerdos para incorporar
el lenguaje inclusivo de género en los documentos oficiales del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, asi como la aprobacion de la Guia de
lenguaje inclusivo para comunicaciones internas y externas del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, la Institucion ha respaldado su compromiso
con la equidad e igualdad de género.

2. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica, emite diplomas a las personas
estudiantes que culminan satisfactoriamente los programas académicos
gue ofrece, amparandose en el Convenio de la Nomenclatura de Grados
y Titulos vigente.

3. Los diplomas emitidos por el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica indican
explicitamente el grado y el titulo correspondiente de la persona
graduada. Sin embargo, solo el titulo se consigna con indicacion de
género utilizando el nombre de la persona, no asi el grado académico.

4. La comision Institucional DOSIEG, mediante oficio C-DOSIEG-026-2023
emite criterio técnico en el cual recomienda a las instancias
institucionales competentes modificar como se consigna el titulo en los
diplomas otorgados por la Institucion, para que se use un lenguaje
inclusivo y neutro.

5. El acuerdo adoptado por el Consejo de Docencia es resultado del trabajo
de una comisién designada por dicho érgano.

6. Tanto el Consejo de Docencia como el Consejo de Posgrados aprobaron
lineamientos para el uso de lenguaje inclusivo en los diplomas emitidos
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por el Instituto Tecnoldégico de Costa Rica. Ademas, tomaron acciones
orientadas al disefio y actualizacién de la normativa emitida por estos
o6rganos colegiados, en cumplimiento de los acuerdos del Consejo
Institucional, las recomendaciones de la Comision Institucional contra la
Discriminacion por Orientacion Sexual, Identidad y Expresion de Género
(DOSIEG), y otras acciones promovidas a nivel institucional.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional instruir a la Rectoria para
que se apliquen las siguientes normas para el uso de lenguaje inclusivo
en los diplomas expedidos por el Instituto Tecnolégico de Costa Rica,
como se detallan a continuacion:

i.  Consignar en los diplomas otorgados por el Instituto Tecnol6gico
de Costa Rica el uso de un lenguaje inclusivo y neutro. Esto
también serd aplicable a cualquier certificacion o reconocimiento
por graduacién de honor, de la siguiente manera:

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
Otorga a

(Nombre de la persona que se gradua)
El titulo de (o en, segun corresponda)

ii. Recomendar que, en la redaccion de los diplomas, en la seccién
del grado conferido, se mantenga con lenguaje neutro, tal y como
se presenta a continuacion:

Grado Académico:
Diplomado

Bachillerato Universitario
Licenciatura

Maestria

Doctorado

iii. Recordar el acuerdo del Consejo Institucional tomado en la Sesion
Ordinaria N.° 3285, articulo 12, del 19 octubre de 2022, en el cual
se instruye a adoptar el uso de lenguaje inclusivo en la redaccién
de todos los documentos emitidos la Institucidon; en este caso, se
insta especialmente a su aplicacion en los procesos de disefio y
redisefio curricular.

iv.  Promover ambientes de ensefianza y aprendizaje por parte de la
dependencia académica el derecho humano a una educacion de
calidad, inclusiva, equitativa.

b. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que solicite a la
Vicerrectoria de Docencia comunicar a las agencias de acreditacion
incluir el uso del lenguaje inclusivo y neutro en las certificaciones de
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de Costa Rica

acreditacion, en conformidad con el acuerdo del Consejo Institucional
tomado en la Sesién Ordinaria N.° 3285, articulo 12, del 19 octubre de
2022.

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica ha demostrado su compromiso con la
equidad e igualdad de género, implementando una serie de acciones tales como
la creacion de la Oficina de Equidad de Género, la aprobacién de politicas
generales y especificas, modificaciones a los reglamentos, la creacion de
instancias especializadas en la atencion de temas de hostigamiento sexual,
discriminacion por orientacion sexual y situaciones laborales, asi como
acuerdos para incorporar el lenguaje inclusivo de género en los documentos
oficiales y comunicaciones internas y externas.

En cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Consejo Institucional y en
atencion a las recomendaciones emitidas por la Comision Institucional contra la
Discriminacion por Orientacion Sexual, Identidad y Expresién de Género, tanto
el Consejo de Docencia como el Consejo de Posgrados han aprobado medidas
para el uso de lenguaje inclusivo en los diplomas y para el disefio y la
actualizacion de la normativa emitida por estos érganos colegiados.

Se acoge el dictamen emitido por la Comisibn de Estatuto Organico
fundamentado en el resultando 15 del presente acuerdo, en los términos
planteados, reconociendo la necesidad de implementar el uso del lenguaje
inclusivo y neutro en los diplomas emitidos por la Institucion, en concordancia
con las normas y acciones establecidas institucionalmente.

SE ACUERDA:

a.

Instruir a la Rectoria para que se apliquen las siguientes normas para el uso de
lenguaje inclusivo en los diplomas emitidos por el Instituto Tecnol6gico de
Costa Rica, como se detallan a continuacion:

i.  Consignar en los diplomas otorgados por el Instituto Tecnologico de
Costa Rica el uso de un lenguaje inclusivo y neutro. Esto también
sera aplicable a cualquier certificacion o reconocimiento por
graduacion de honor, de la siguiente manera:

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
Otorga a

(Nombre de la persona que se gradua)
El titulo de (o en, segun corresponda)
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i. Recomendar que, en la redaccion de los diplomas, en la seccion del
grado conferido, se mantenga con lenguaje neutro, tal y como se
presenta a continuacion:

Grado Académico:
Diplomado

Bachillerato Universitario
Licenciatura

Maestria

Doctorado

iii. Recordar el acuerdo del Consejo Institucional tomado en la Sesién
Ordinaria N.° 3285, articulo 12, del 19 octubre de 2022, en el cual
se instruye a adoptar el uso de lenguaje inclusivo en la redaccion de
todos los documentos emitidos por la Institucion; en este caso, se
insta especialmente a su aplicacion en los procesos de disefio y
redisefio curricular.

iv.  Promover ambientes de ensefianza y aprendizaje por parte de la
dependencia académica el derecho humano a una educacion de
calidad, inclusiva, equitativa.

b. Solicitar a la Vicerrectoria de Docencia comunicar a las agencias de
acreditacion incluir el uso del lenguaje inclusivo y neutro en las certificaciones
de acreditacion, en conformidad con el acuerdo del Consejo Institucional
tomado en la Sesion Ordinaria N.° 3285, articulo 12, del 19 octubre de 2022.

c. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, 0 de apelacién ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente
a su notificacién o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello implique ampliacién o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesiéon Ordinaria N.°
3408.

ARTICULO 14. Politicas Especificas de Formulacion del Plan Anual

Operativo y Presupuesto 2026 (A cargo de la Comisién de
Planificacién y Administracion)

El sefior Nelson Ortega Jiménez presenta la propuesta denominada: “Politicas
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Especificas de Formulacion del Plan Anual Operativo y Presupuesto 2026”.

El sefior Teodolito Guillén Girbn somete a votacién la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesa la que se indica a continuacion:

1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines, principios y ejes de conocimiento estratégicos
gue aporten al desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la
calidad de vida de las personas.

2. Vida Estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el
acceso a la universidad, la integracion de la vida estudiantil, las habilidades
socioemocionales, la inclusién y los derechos humanos; procurando la
igualdad de condiciones para todas las personas estudiantes inscritas en los
campus tecnolégicos y los centros académicos para asegurar Su
permanencia, formacién integral y graduacion exitosa.

3. Investigacion. Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion
y desarrollo con un enfoque cientifico-tecnoldgico, y de investigacion
educativa y sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes de
conocimiento estratégicos, para contribuir a mejorar la calidad de vida de las
personas, la competitividad del pais o la generacién de conocimiento

4. Extensién y Accién Social. Se desarrollaran programas, proyectos y
actividades de extension y accion social, conforme a los fines, principios,
valores y ejes de conocimiento estratégicos, como una forma de vinculacion
con los actores del desarrollo, publicos y privados, proyectando la acciéon
institucional en el &mbito sociocultural, educativo, productivo y organizativo,
para contribuir en el desarrollo integral del pais.

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacion
y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes de TIC,
orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr
la satisfaccién de las personas vinculadas con el instituto.
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10. Sostenibilidad. Se desarrollaran acciones orientadas a la diversificacion
de sus fuentes de ingresos y el eficiente control de sus gas-tos, acorde a la
planificacion institucional, para alcanzar el equilibrio econémico y ambiental
de la Institucion en el largo plazo, asi como las sinergias que puedan
lograrse con el sistema de educacion costarricense y las alianzas con entes
publicos, privados e internacionales. (Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del
16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de noviembre
de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023,
publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. El Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, en los articulos
100 y 101, establece:

Articulo 100

El Rector debera formular y presentar anualmente al Consejo Institucional
para su discusion y aprobacion, las politicas especificas que propone utilizar
para orientar la elaboracién y la ejecuciéon del Plan Anual Operativo y del
Presupuesto institucional, en apego a lo dispuesto por el Plan estratégico
institucional.

Articulo 101

Las propuestas para crear, modificar, o eliminar Politicas Especificas,
deberan ser consultadas a la comunidad institucional por parte del Consejo
Institucional, al menos, diez dias habiles antes de su discusién y aprobacion
en el pleno de este 6rgano, para que los interesados envien las
observaciones que estimen pertinentes.

3. La Norma Técnica 4.1.7 sobre Presupuestos Publicos, establece el deber de
elaborar distintos escenarios presupuestarios, en los siguientes términos:

4.1.7 Propuesta de escenarios presupuestarios con base en la
programacién macroeconémica. Las instituciones, para formular los
presupuestos, deben basarse en la programaciéon macroeconémica emitida
por la instancia competente. De acuerdo con ella se elaboraran distintos
escenarios presupuestarios con ajustes en la asignacion o en el plan anual,
de acuerdo con la disponibilidad de los recursos y previendo posibles
decisiones que se adopten en la fase de aprobaciéon. Con base en esos
escenarios, se deberan valorar distintos cursos de accién en procura de
elegir las alternativas que lleven a alcanzar los resultados esperados con la
mayor eficacia, eficiencia, economia y calidad y que favorezcan la
transparencia de la gestion.

4. El Reglamento del Proceso de Planificacion Institucional del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, indica en su articulo 8 bis 1:
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Articulo 8 BIS 1

El Cronograma del Proceso de Planificacion Institucional sera formulado por
la direccion de la Oficina de Planificacion Institucional, en coordinacion con
las personas que ejercen la direccion de las Vicerrectorias, de los Campus
Tecnoldgicos Locales y de los Centros Académicos, y sera finalmente
formalizado por acuerdo entre la Rectoria y la Comisiébn permanente de
Planificacion y Administracion del Consejo Institucional.

5. Conforme al oficio SCI-073-2025, fechado del 07 de febrero de 2025, la
Comision Permanente de Planificacion y Administracion, remite la version final
del Cronograma del Proceso de Planificacion Institucional 2025-2026, segln lo
establece el articulo 8 BIS 1 del Reglamento del Proceso de Planificacion
Institucional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, indicandose en lo que
respecta a las Politicas Especificas de Formulacioén, lo siguiente:

2025-2026

PROCESO FECHA FECHA RESPONSABLES
INICIO FIN

Elaboracién de la propuesta de
Politicas Especificas Formulacién
Plan-Presupuesto por parte de la administracion stizizy - Uiz O
2026
Propuesta OPI 3/3/2025 7/3/2025 | OPI+GTH+DFC
Envio a Rectoria 713/2025 7/3/2025 | OPI
Andlisis de Rectoria 10/3/2025| 14/3/2025 | Rectora
Envio a CoPA 14/3/2025| 14/3/2025 | Rectora
Andlisis de CoPA 17/3/2025| 28/3/2025 | CoPA
Envio a CI 31/3/2025 4/4/2025 | CoPA
Revision, consulta a la Comunidad y aprobacién de
las Politicas Especificas de Formulacion Plan - 71412025 | 30/5/2025 | ClI
Presupuesto

6. Mediante el oficio R-220-2025, con fecha de recibido 17 de marzo de 2025,
suscrito por la ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, dirigido al
master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisioén de Planificacion y
Administracion, con copia al Consejo Institucional, a la master Silvia Watson
Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria de Administracion y a la master Evelyn
Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion Institucional; se recibio
la propuesta de las Politicas Especificas para la Formulacion del Plan-
Presupuesto 2026. Se indica que dicho documento fue conocido en la reunién
de Rectoria N.° 07-2025, articulo 1, del 10 de marzo de 2025.

7. EIl Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria N.° 3402, Articulo 8, del 26 de
marzo de 2025, sometioé a consulta de la comunidad institucional, la propuesta
de Politicas Especificas de Formulacion del Plan Anual Operativo-Presupuesto
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2026, por el plazo de 10 dias habiles, bajo el texto dictaminado por la Comision
de Planificacién y Administracion en su reunién N.° 1102, efectuada el 20 de

marzo de 2024.

8. Al vencimiento del plazo concedido para la consulta acordada en la Sesion
Ordinaria N.° 3402 del Consejo Institucional, se recibieron observaciones de las

siguientes instancias o personas:

e Asociacion de Funcionarios del Instituto Tecnologico de Costa Rica
(AFITEC), mediate el oficio AFITEC-043-2025 fechado 02 de abril de 2025.

e Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales, mediante el formulario en linea.
¢ Oficina de Equidad de Género, mediante el formulario en linea.

e Mediante oficio AUDI-AS-005-2025 del 21 de abril de 2025: la Auditoria

Interna

e Vicerrectoria de Administracion, mediante oficio VAD-210-2025 fechado 29
de abril de 2025, remite el oficio DFC-273-2025 con las observaciones

efectuadas en conjunto con el Departamento Financiero Contable.

observaciones se recibieron posterior al cierre del plazo definido al 21 de abril

de 2025.

9. La Comision de Planificacién y Administracion dictaminé en su reunion N.° 1108,

efectuada el 15 de mayo de 2025, lo siguiente:

Resultando que:

1. La propuesta de Politicas Especificas de Formulaciéon del Plan Anual
Operativo-Presupuesto 2026, fue remitida por la Rectoria en el oficio R-
220-2025.

2. Esta Comision, en la reuniéon 1102, efectuada el 20 de marzo de 2025,
realizo la revision de la propuesta recibida y posteriormente, por acuerdo
del Consejo Institucional, se procedi6 a consultar a la comunidad
institucional el texto ajustado, por el plazo de 10 dias habiles, segun se
registra en la Sesion Ordinaria N.° 3402, Articulo 8, del 26 de marzo de
2025.

3. Se recibieron observaciones por parte la Asociacion de Funcionarios del
Instituto Tecnol6gico de Costa Rica (AFITEC), la Escuela de Idiomas y
Ciencias Sociales, la Oficina de Equidad de Género, la Auditoria Interna
y la Vicerrectoria de Administracion en conjunto con el Departamento
Financiero Contable.

4. La Comisién de Planificacion y Administracion en su reunién N.° 1107,
efectuada el 08 de mayo de 2025 inicid la revisibn de las Politicas
Especificas de Formulacion del Plan Anual Operativo-Presupuesto 2026
y avanza hasta el inciso h de la Politica 5.3.
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Considerando que:

1. Se han revisado y analizado las observaciones recibidas en las siguientes
reuniones:

a. N.° 1107, del 08 de mayo de 2025.
b. N.° 1108, del 15 de mayo de 2025.

2. En el andlisis de las observaciones recibidas, esta Comision ha
encontrado oportuno y necesario ajustar la propuesta de Politicas
Especificas de Formulacion del Plan-Presupuesto 2026 que fue
consultada; segun el siguiente detalle:

a. Ajustar la redacciéon para eliminar la indicacibn de periodos
presupuestarios especificos, considerando los periodos ya
ejecutados (afios anteriores al 2025), el periodo en ejecucion (2025)
y el periodo en formulacién (2026), esto con el objetivo de agilizar el
proceso de formulaciéon de este conjunto de politicas en periodos
posteriores.

b. Ampliar la especificacion de las personas responsables del proceso
de formulacion presupuestaria.

c. Especificar que los indicadores de las metas deben identificar el
impacto en las funciones sustantivas.

d. Considerar las competencias de la Comision Ejecutiva del Fondo
Solidario de Desarrollo Estudiantil en la formulacion del presupuesto
correspondiente.

e. Consideracién del rol del Consejo de Posgrados en la definicion de
los ingresos por costo de crédito de Programas de Posgrados
administrados por el ITCR.

f.  Ampliacion de consideraciones en el manejo de la estimacion de
ingresos por superavit proyectado.

g. Consideracion de la obligacion de atender los derechos laborales
derivados de la Convencién Colectiva.

h. Ampliaciéon de los elementos a considerar en la estimacién de las
plazas.

i. Brindar la oportunidad de incluir presupuesto para licencias
sabaticas.

j- Incluir politicas para orientar la formulacion de los recursos
presupuestarios requeridos para Internet, licencias y contrataciones
en tramite.

k. Ajustes en redaccion para clarificar o estandarizar el conjunto de
politicas.

3. Se ha identificado la necesidad de que la Administracién brinde la
propuesta que permita atender el Articulo 121 del Estatuto Orgéanico del
ITCR de modo que el Consejo Institucional pueda resolver respecto al
fondo propio de investigacion y extension y la fraccion para financiar
proyectos de los campus tecnoldgicos locales y centros académicos de
impacto en su zona de influencia.
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de Costa Rica

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional se apruebe la propuesta
de Politicas Especificas de Formulacion del Plan Anual Operativo-
Presupuesto 2026, tomando en consideracion los cambios que se han
citado en el apartado anterior.

b. Recomendar al Consejo Institucional se solicite a la Rectoria plantear la
propuesta fondo propio de investigacion y extension y la fraccion para
financiar proyectos de los campus tecnolégicos locales y centros
académicos de impacto en su zona de influencia, antes del 30 de junio
de 2025.

CONSIDERANDO QUE:

1.

Las Politicas Especificas de Formulacién del Plan-Presupuesto constituyen la
base para garantizar que el presupuesto exprese la asignacion optima de los
recursos que se estimardn como disponibles, con el fin de atender los
requerimientos de la planificacion institucional y satisfacer las necesidades que
dieron origen a los objetivos y fines para los que fue creada la Institucion.

El Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, establece en los
articulos 100 y 101, la necesidad de contar con politicas para la formulacion y
ejecucion del Plan Anual Operativo y su presupuesto, y la obligatoriedad de que
estas sean consultadas a la comunidad institucional, antes de su discusion y
aprobacion.

Se ha realizado el proceso normado por la Institucion para establecer las
Politicas Especificas de Formulacion del Plan Anual Operativo y su Presupuesto,
al periodo 2026, ademas se cuenta con la revision y dictamen por parte de la
Comision de Planificacion y Administracion; cuya recomendacion acoge este
organo.

SE ACUERDA:

a.

Aprobar las “Politicas Especificas para la Formulacion del Plan Anual Operativo
2026 y su Presupuesto”:

POLITICAS ESPECIFICAS PARA LA FORMULACION DEL
PLAN ANUAL OPERATIVO 2026 Y SU PRESUPUESTO

1. MARCO DE REFERENCIA

1.1. Laformulacién del Plan Anual Operativo y su Presupuesto se sujetara
al bloque de legalidad (legislacion nacional, normas y decretos
vinculantes, politicas generales, politicas especificas y reglamentacion
interna).
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2. RESPONSABLES DEL PROCESO

2.2

Las instancias responsables del proceso de formulacion del Plan
Anual Operativo y su Presupuesto son las siguientes, segun el
Estatuto Orgénico:

 Consejo Institucional: Articulo 18, inciso “b”

[{Pst) “n

* Persona Rectora: Articulo 26, incisos “q” y “z” y Articulo 134

* Persona Vicerrectora: Articulo 32, incisos “b”, “k” y “0”

* Persona Directora de Departamento Académico: Articulo 59, incisos
‘a’e "V’

* Persona Directora de Departamento de Apoyo Académico: Articulo
63, inciso “e”

* Persona Directora de Centros Académicos: Articulo 75

* Persona Directora de Campus Tecnolégico: Articulo 79, inciso

» Consejo de Departamento Académico: Articulo 56, inciso “/”

« Consejo de Area: Articulo 50 bis, inciso “i”

» Consejo de Unidad Desconcentrada: Articulo 83 bis 4, inciso “f’

» Consejo de Unidad de Posgrado: Articulo 51, inciso “b”

Ademas, son responsables otras dependencias e instancias que por
norma reglamentaria o que, para su operacion formulen plan anual
operativo y presupuesto.

3. PLAN ANUAL OPERATIVO (PAO)

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Las metas del Plan Anual Operativo del periodo formulado deben estar
alineadas al Plan Estratégico Institucional y al Plan Tactico.

Las metas del PAO deben vincularse a una estrategia y definir la
poblacion beneficiaria.

Las metas deberan incluir la valoracion de riesgos, el criterio de
aceptacion y las acciones de respuesta al riesgo correspondientes.

Las metas deberan incluir indicadores que permitan identificar su
impacto en las funciones sustantivas de la Institucion y su nivel de
cumplimiento.

La persona Rectora realizara una propuesta del Plan Anual Operativo,
el cual sustentara la formulacion presupuestaria.

Las metas de cada Programa estaran sustentadas por las personas
responsables de las Unidades Ejecutoras, éstas seran medibles,
alcanzables, realizables y con una definicion de tiempo méaxima del
afno calendario.



CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
Acta Sesion Ordinaria N.° 3408 TEC g
Péagina 106 de 145

3.7

3.8

de Costa Rica

La formulacion del PAO-Presupuesto se efectuara utilizando la
estructura programatica vigente.

Las metas o actividades relacionadas con la realizacion de eventos
oficiales deben cumplir con los siguientes criterios:

a. Contar con la respectiva fundamentacion de la necesidad de realizar
el evento por parte de la Unidad Ejecutora.

b. Contar con el aval de la Rectoria.

c. Contar con la declaracion de actividades de interés institucional o
estar incluidas en el Calendario Institucional segun procedimiento
establecido.

4. DE LOS INGRESOS - PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

4.1

4.2

4.3

4.4

Las estimaciones de los ingresos deben fundamentarse técnicamente,
respecto a su congruencia con la informacion que se propone en el
proyecto de presupuesto, segun lo sefialan las normas Técnicas de
Presupuesto Publico 4.1.3.iy 4.1.4.

Las tarifas por concepto de Servicios Estudiantiles administrativos que
brinda el Departamento de Admision y Registro, seran establecidas
por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos con el
apoyo técnico del Departamento Financiero Contable, con fundamento
en las metas del PAO, relacionadas con matricula estudiantil y el
comportamiento histérico de la ejecucion presupuestaria y la
respectiva proyeccion del periodo en ejecucion.

Los ingresos de los rubros de: bienestar estudiantil, derechos de
matricula, costo de matricula, pdliza del Instituto Nacional de Seguros,
multas por el pago tardio de derechos de estudio y la proyeccion de la
recuperacion de préstamos estudiantiles, seran definidos por el
Departamento Financiero Contable con el visto bueno de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos o la Comision
Ejecutiva del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil en lo que a esta
comision le corresponde. La estimacion de estos ingresos se realizara
con fundamento en las metas del PAO y el comportamiento historico
de la ejecucién presupuestaria, asi como la proyeccion del periodo en
ejecucion. Lo anterior aplica para todos los programas académicos
administrados por el ITCR, excepto aquellos que estén exonerados
por normativa o convenio especifico que contemple la péliza.

Los ingresos generados por el pago de la inscripcion para la
presentacion del examen de admision seran calculados por el
Departamento Financiero Contable, con base en el nUmero esperado
de inscripciones al examen de admision, segun dato aportado por la
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

de Costa Rica

Vicerrectoria de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y el valor
establecido para el costo de inscripcion definido por el CONARE.

Los ingresos por costo de crédito de Programas de Bachillerato y
Licenciatura Continua seran determinados por el Departamento
Financiero Contable, de acuerdo con las metas del PAO, tomando
como base los costos del afio anterior, mas el valor promedio del
porcentaje inflacionario estimado por el Banco Central de Costa Rica
para el afio a formular.

Los ingresos por costo de crédito de Programas de Licenciaturas para
Egresados seran determinados por el Departamento Financiero
Contable y en coordinacion con la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, la cual debe dar el visto bueno, de acuerdo con
las metas del PAO, tomando como base los costos del afio en
ejecucion, mas el valor promedio del porcentaje inflacionario estimado
por el Banco Central de Costa Rica para el afio formulado.

Los ingresos por costo de crédito de Programas de Posgrados
administrados por el ITCR seran determinados por el Departamento
Financiero Contable en coordinacion con la Direcciéon de Posgrados,
guien debera dar su visto bueno, de acuerdo con lo resuelto por el
Consejo de Posgrado para estos efectos y las metas del PAO,
tomando como base los costos del afio en ejecucion, mas el valor
promedio del porcentaje inflacionario estimado por el Banco Central
de Costa Rica para el afio formulado.

Los ingresos por concepto Cursos de Verano, seran determinados por
el Departamento de Financiero Contable en coordinacién con la
Vicerrectoria de Docencia, la cual debe dar el visto bueno, de acuerdo
con las metas del PAO, tomando como base de cobro el 67% del valor
ordinario de crédito vigente de cursos impartidos en los periodos
ordinarios del afio en ejecucion, considerando solo el ingreso efectivo
real realizado por transferencia o por cajas de la Institucion. Para el
calculo se realizara una estimacion de la cantidad de grupos, cantidad
de estudiantes por grupo y cantidad de créditos de las materias que
se proyecta se impartiran en dicha modalidad realizada por la
Vicerrectoria de Docencia

Los ingresos por superavit proyectados seran definidos por la persona
Rectora, con base en la propuesta elaborada por la Vicerrectoria de
Administracion, a partir de la informacion suministrada por el
Departamento Financiero Contable.
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La estimacion deberd basarse en el comportamiento del presupuesto
total y su nivel de ejecucion, considerando, ademas, las contrataciones
gue se encuentren en tramite al 30 de julio del periodo en ejecucion.

En la medida de lo posible, se deberd considerar el superavit
especifico, conforme con los parametros previamente establecidos.
Para ello, las aplicaciones deberdn asociarse de forma directa a
contrataciones en tramite o a otras partidas que sean técnica y
presupuestariamente viables.

En caso de que la liquidacion presupuestaria no alcance la estimacion
proyectada, se debera realizar el ajuste correspondiente en los
ingresos y egresos mediante el primer presupuesto extraordinario que
se formule.

4.10 Los ingresos por venta de bienes y servicios de los siguientes
proyectos o actividades tendran la base de calculo indicada a
continuacién, misma que sera estimada por las personas
responsables de cada uno de ellos:

Venta de productos agropecuarios y forestales:

a. Ingresos reales registrados en los dos periodos presupuestarios
inmediatos anteriores al periodo de ejecucion.

b. Proyeccién de ingreso para el periodo en ejecucion

c. Metas PAO en relacion con el incremento o eliminacién de ventas
de productos agropecuarios y forestales

Venta de bienes manufacturados:

a. Ingresos reales registrados en los dos periodos presupuestarios
inmediatos anteriores al periodo de ejecucion.

b. Proyeccién de ingreso para el periodo en ejecucion

c. Metas PAO en relacion con el incremento o eliminacién de ventas
de bienes manufacturados.

Ingresos por servicios:

a. Ingresos reales registrados en los dos periodos presupuestarios
inmediatos anteriores al periodo de ejecucion.

b. Proyeccidn de ingreso para el periodo en ejecucion

c. Metas PAO en relacion con el incremento o eliminacién de ventas
de servicios.

Derechos Administrativos:

a. Estimacion de la inflacion
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413

414
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O

. Costo del crédito

. Ingresos reales registrados en los dos periodos presupuestarios
inmediatos anteriores al periodo en ejecucion.

. Estimacién anualizada del periodo en ejecucion.

e. Estimacion cantidad de estudiantes del periodo formulado.

O

o

Los ingresos especificos se presupuestaran con base en los montos
previstos en el Presupuesto Ordinario de la Republica, las
certificaciones que aporten las instituciones que realicen la
transferencia de los fondos y los convenios o contratos de incentivos
suscritos por el Instituto.

Los ingresos provenientes del Fondo Especial para el Financiamiento
de la Educacion Superior (FEES Institucional y Fondo del Sistema),
seran presupuestados segun se negocie en la Comisién de Enlace y
de acuerdo con lo dispuesto en la Constitucion Politica.

La distribucién del FEES total en FEES Institucional y Fondo del
Sistema se presupuestara conforme los lineamientos y/o acuerdos que
emita el CONARE.

La estimacion de FDI, FDU, FAV y otros ingresos sera definida por:

a. FDI: Segun monto certificado por la instancia competente de la
Fundacién Tecnolégica de Costa Rica

b. FDU: Segun monto certificado por la instancia competente de la
Fundacién Tecnolégica de Costa Rica, Rectoria y Vicerrectorias

c. FAV: Rectoria a partir del monto certificado por la instancia
competente de la Fundacion Tecnoldgica de Costa Rica

d. Otros ingresos: Rectoriay Vicerrectoria de Administracion

Todos ellos con base en el criterio técnico del Departamento
Financiero Contable, de acuerdo con el comportamiento histérico de
los ultimos cinco afios, las metas en el PAO y los indicadores
institucionales.

5. DE LOS EGRESOS - PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

5.1

El crecimiento del gasto total para el periodo formulado estara sujeto
a la tasa de crecimiento establecida por el Ministerio de Hacienda y el
limite maximo sera calculado con base en esta tasa de crecimiento en
combinacién con la ejecucion estimada de cierre para el periodo en
curso, en tanto no se hayan resuelto las acciones planteadas en via
judicial contra esta disposicion.
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5.2

5.3

5.4

La tasa de crecimiento del gasto de capital puede ser mayor a la del
gasto corriente, siempre y cuando la suma de ambos no sobrepase el
crecimiento autorizado a nivel del gasto total.

La distribucion del presupuesto disponible debera realizarse en forma
gue se procure el normal funcionamiento de la Institucion y se asigne
el presupuesto operativo que permita la ejecucion de las metas
establecidas por la Unidad Ejecutora. Los ajustes requeridos se
realizaran en forma prioritaria a las partidas generales o
institucionales, antes de afectar los presupuestos operativos
asignados a cada unidad ejecutora.

En procura de la operacion eficiente, acorde con las prioridades
institucionales, el presupuesto de operacion de cada Unidad Ejecutora
sera asignado considerando las metas propuestas en el PAO, el
comportamiento histérico de los ultimos tres afos, la tendencia del |
semestre del afio en ejecucién y la estimacion final de ingresos del
ITCR.

Los fondos restringidos y especificos seran recursos financieros
asignados a una actividad; y estan sujetos a la aplicacion de la Regla
Fiscal. Deben estar vinculados con metas especificas formuladas en
el PAO.

El total de la partida de Remuneraciones y subpartidas incluyendo los
fondos restringidos y los fondos especificos sera establecida por el
Departamento de Gestion del Talento Humano, de la siguiente forma:

a. La relacién de puestos se estima con base en la ejecucién
proyectada para el cierre del afio en ejecucion mas el porcentaje de
crecimiento definido por la Vicerrectoria de Administracion en
concordancia con el limite de crecimiento del gasto corriente y las
metas formuladas, garantizando la sostenibilidad financiera de la
institucion y la atencién de los derechos laborales derivados de la
Convencion Colectiva.

b. El presupuesto asignado a las plazas financiadas con fondos
restringidos se cuantificara de acuerdo con la estimacién de
ingresos de la actividad a la que corresponda, el puesto, categoria
salarial, jornada y meses por los que se propone rijan estas.

c. La subpartida de tiempo extraordinario sera estimada de acuerdo
con la proyeccion de cierre del afio en ejecucion y las metas del
PAO formulado.
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La subpartida correspondiente a Recargos de funciones sera
estimada en coordinacion con cada Vicerrectoria, tomando como
base la proyeccién de ejecucion del afio en curso y las actividades
programadas segun el PAO formulado.

. El Departamento de Gestion del Talento Humano hara el calculo

para una prevision presupuestaria, para los siguientes rubros con
base en los indicadores historicos:

* Nuevos pasos de Carrera Profesional y Carrera Administrativa y
de Apoyo a la Academia

» Cambios en grados académicos

» Estudios de puestos

» Dedicacion Exclusiva

* Nuevos requerimientos enviados por Rectoria

Se podran crear plazas nuevas, siempre y cuando se tengan
identificados los recursos requeridos para financiarlas.

. La cantidad de plazas temporales y tiempos completos equivalentes

seran estimadas en coordinacion con la Rectoria segun las metas
del PAO, considerando los requerimientos de unidad ejecutora, asi
como la sostenibilidad financiera del ITCR.

. La prevision para atender el pago de los cursos de verano se

realizara segun la propuesta que debe presentar la Vicerrectoria de
Docencia, asegurando la cobertura de todos los Campus
Tecnoldgicos y Centros Académicos.

De conformidad con el articulo 19 del Reglamento de Licencia
Sabatica, se podra prever contenido presupuestario para un
maximo de dos licencias sabaticas, condicionado a los limites
derivados de la aplicacion de la Regla Fiscal.

La prevision del pago de prestaciones legales se debe calcular, de
acuerdo con los estudios de proyecciones y estimaciones, que
incluiran edad de la persona, régimen al que pertenece y posible

jubilacién, via comunicacién previa al funcionario. Este calculo lo

realizara el Departamento de Gestion del Talento Humano y sera
avalado por la Vicerrectoria de Administracion.

La prevision del pago de las indemnizaciones se debe calcular, de
acuerdo con estimaciones de la Oficina de Asesoria Legal, avalados
por la Vicerrectoria de Administracion.
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5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

La estimacion de los recursos para atender los proyectos en obras de
infraestructura serd realizada por la Oficina de Ingenieria en
coordinacion con el Departamento de Administracion de
Mantenimiento y las direcciones de Campus Tecnologicos y Centros
Académicos, de acuerdo con los requerimientos presupuestarios de
las obras en proceso, el Plan Tactico aprobado, la disponibilidad
presupuestaria y el limite de crecimiento establecido por la aplicacion
de la Regla Fiscal.

Los recursos presupuestarios para becas y capacitacion de las
personas funcionarias por parte del Departamento de Gestion del
Talento Humano, Centro de Desarrollo Académico, Auditoria Interna,
actividades financiadas con fondos especificos, autosuficientes y FDU
se definiran de acuerdo con los compromisos institucionales con las
personas becarias que se deban atender en el periodo formulado y el
Plan Tactico, aprobado por el Consejo Institucional.

La totalidad de los recursos del Fondo de Desarrollo Institucional (FDI)
seran fondos restringidos y presupuestados conforme lo establecido
en el Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

Los recursos que constituyen el FDU seran distribuidos segun el
Reglamento para la vinculacidn remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

Los recursos presupuestarios correspondientes al mantenimiento y
reparacion de Edificios seran estimados por el Departamento de
Administracion de Mantenimiento o la instancia administrativa segun
corresponda en los diferentes Campus Tecnoldgicos Locales o
Direcciones de los Centros Académicos, de acuerdo con las metas del
PAO en formulacién, los contratos vigentes para el periodo formulado
y el Plan Té&ctico. Estos recursos seran asignados a esas mismas
instancias.

El monto para cubrir el fondo propio de investigacion y extension y la
fraccion para financiar proyectos de los campus tecnoldgicos locales y
centros académicos de impacto en su zona de influencia seran
definidos por el Consejo Institucional a partir de la propuesta
presentada por la Rectoria.

El presupuesto para la operacion y el fortalecimiento de los programas
de posgrado, asi como para la extension y la investigacion sera
estimado por la Vicerrectoria de Investigacion y Extensién con el
apoyo de las direcciones correspondientes. Esta asignacion sera
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administrada por esas direcciones en funcion de las metas del PAO
formulado.

La distribucion de las partidas de egresos para las iniciativas de
proyectos de investigacion, extension o vinculacién que contengan un
financiamiento externo, nacional o internacional, se atenderan segun
el nivel de avance de negociacion de cada iniciativa.

El presupuesto para tecnologias digitales considerara los siguientes
criterios:

a. Requerimientos del portafolio de proyectos de TI.

b. Los recursos presupuestarios para reposicion de equipo
computacional se definiran de acuerdo con el Plan Tactico y el limite
de crecimiento del gasto de capital, en caso de que para el afio en
formulacién los limites de la Regla Fiscal limiten el gasto total.

El Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil se estimara de acuerdo
con los requerimientos aportados por la Comision Ejecutiva de este
fondo. Este sera estimado y administrado por la Comision Ejecutiva
del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil. ElI fondo debe
contemplar las necesidades de todos los Campus Tecnoldgicos y
Centros Académicos, y estara sustentado en la siguiente base de
célculo:

a. Estimacion de fuentes de ingresos indicadas en el articulo 13 del
Reglamento del FSDE y conforme a lo dispuesto en el Transitorio |
de dicho cuerpo normativo.

. Histérico del nimero de becas socioecondémicas y de estimulo

asignadas en los ultimos 3 afios.

Los requerimientos actuales de los becarios.

. Proyeccion de estudiantes nuevos al fondo de becas.

. Estimacién de salidas del régimen de becas.

El monto no podra ser menor a la proyeccién de la ejecucion en el

curso.

(on

o Qo0

El Comité de Examen de Admision recibira un presupuesto que
considerara:

a. La ejecucion de los dos periodos presupuestarios inmediatos
anteriores al periodo en ejecucion.

b. Los montos por pagar por concepto de coordinacion de los grupos
o0 aplicacion de la prueba, viaticos, alimentacion y hospedaje.
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Las siguientes partidas institucionales consideraran como base de
célculo, los indicadores historicos de ejecucion, el limite de Regla
Fiscal y las metas del PAO formulado:

a. Transporte

b. Publicaciones

c. Comedor Institucional
d. Servicios basicos

Estas partidas seran calculadas por el Departamento Financiero
Contable y la Vicerrectoria de Administracion, segun los criterios
expuestos por cada Vicerrectoria, Direccion de Campus Tecnoldgico
Local o de Centro Académico, el Directorio de la AIR, la Comision
Organizadora del V Congreso, el TIE y el Consejo Institucional.

El presupuesto de la Federacion de Estudiantes del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica (FEITEC) se calculara segun se establece
en el Articulo 109 del Estatuto Organico y la normativa vigente;
garantizando entre otros, los servicios béasicos y los recursos
requeridos para sus procesos electorales segun corresponda. Estos
recursos estardn vinculados a una meta dentro del PAO 2026
asociados con su respectiva unidad ejecutora.

La estimacién de los montos por transferir a entes privados se hara de
acuerdo con la normativa interna y externa respectiva.

La estimacion del presupuesto por asignar a la ATIPTEC se formulara
de acuerdo con el convenio vigente.

La estimacion del monto por el pago de las dietas que se le reconoce
a la representacion de las personas estudiantes y egresadas del
Consejo Institucional y al representante de la Comunidad Nacional en
la Editorial Tecnolégica, se calculard segun lo dispuesto en la
legislacion vigente, los acuerdos del Consejo Institucional y el indice
de inflacion proyectada por el Banco Central de Costa Rica para el afio
en ejecucion.

5.23 El monto que se le reconoce a la representacion estudiantil del

Directorio de la AIR se calcularad segun lo dispuesto por el Consejo
Institucional, en los acuerdos de la Sesién Ordinaria N.°© 3063, articulo
9, del 04 de abril de 2018.

5.24 La Vicerrectoria de Administracion con el apoyo de las instancias

técnicas requeridas estimaran el monto para atender la Ley de
Igualdad de Oportunidades para las personas con Discapacidad, No.
7600 y la Ley de Patrimonio Historico Arquitectonico de Costa Rica,
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No. 7555. Los recursos correspondientes a la aplicacion de otras leyes
se asignaran segun disponibilidad presupuestaria.

5.25 Los proyectos de inversion se estimaran considerando los siguientes
criterios:

a. Planes de mejora de reacreditaciones

b. Metas PAO

c. Plan Téctico

d. El limite de crecimiento del gasto de capital

Las unidades técnicas, en coordinacion con las unidades ejecutoras,
seran las responsables de realizar las respectivas estimaciones.

5.26 Se asignara al Tribunal Institucional Electoral (TIE) el presupuesto
para atender los procesos electorales. La estimacion se realizara
considerando los siguientes criterios:

a. Cantidad y tipo de procesos de eleccidén que se deben realizar en
el periodo formulado.

b. Previsidén de elecciones en caso de situaciones imprevistas o
evento fortuito.

Esta estimacion serd realizada por el TIE con el apoyo del
Departamento Financiero Contable.

5.27 El presupuesto para desarrollar los procesos de autoevaluacion y
reacreditacion de los programas académicos se estimaran por la
Vicerrectoria de Docencia, de acuerdo con los siguientes criterios:

a. Numero de reacreditaciones proyectadas.
b. Requerimientos de los diferentes programas de mejoras.

5.28 La partida para la contratacion de servicios de gestion y apoyo y las
subpartidas que la conforman se calcularan de acuerdo con las
necesidades de este tipo de servicios, las metas del PAO en
formulacion y el limite de crecimiento del gasto corriente.

5.29 Los recursos presupuestaros requeridos para el pago del Internet y
licencias seran estimados por el DATIC, y en lo posible, estas
estimaciones deben presupuestarse por Programa, subprograma y
unidad ejecutora.

5.30 La estimacion del presupuesto para el pago de licencias por software
especifico y aquellas asociadas a acceso a bases de datos sera
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realizada por la persona responsable de cada programa con el
asesoramiento del DATIC.

5.31 La estimacidén de recursos que se destinen para la atencién de las
contrataciones que queden en tramite al finalizar el periodo sera
estimadas por el Departamento de Aprovisionamiento con corte a la
primera quincena de agosto del afio en ejecucion.

b. Derogar las Politicas Especificas para la Formulacion del Plan Anual Operativo
2025 y su Presupuesto, aprobadas en la Sesion Ordinaria del Consejo
Institucional N.° 3369, Articulo 8, del 12 de junio de 2024.

c. Solicitar a la Rectoria presentar la propuesta del porcentaje minimo del
presupuesto ordinario para el fondo propio de investigacion y extension y la
fraccion para financiar proyectos de los campus tecnoldgicos locales y centros
académicos de impacto en su zona de influencia, antes del 30 de junio de 2025.

d. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, 0 de apelacién ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacion o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello implique ampliacion o interrupcién del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion Ordinaria N.°
3408.

ARTICULO 15. Modificacion de las categorias programaticas de nivel
inferior, consideradas en la formacién del Plan
Presupuesto establecidas en el acuerdo de la Sesidén
Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25 de setiembre de
2020 (Atencion a oficio OPI-055-2025) (A cargo de la Comisién de

Planificacién y Administracion)

El sefior Rony Rodriguez Barquero presenta la propuesta denominada:
“Modificacion de las categorias programaticas de nivel inferior, consideradas en la
formacion del Plan Presupuesto establecidas en el acuerdo de la Sesion
Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25 de setiembre de 2020 (Atencién a oficio
OPI-055-2025)".

El sefior Teodolito Guillén Giron somete a votacion la propuesta, quedando
aprobada con el siguiente resultado: 11 votos a favor y 0 votos en contra. Se somete
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a votacion la firmeza del acuerdo y es aprobada con: 11 votos a favor y 0 votos en
contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:
RESULTANDO QUE:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesa la que se indica a continuacion:

3. Investigacion. Se desarrollaran programas y proyectos de investigacion
y desarrollo con un enfoque cientifico-tecnoldgico, y de investigacion
educativa y sociocultural, conforme a los fines, principios, valores y ejes de
conocimiento estratégicos, para contribuir a mejorar la calidad de vida de las
personas, la competitividad del pais o la generacién de conocimiento

4. Extension y Accion Social. Se desarrollaran programas, proyectos y
actividades de extension y accion social, conforme a los fines, principios,
valores y ejes de conocimiento estratégicos, como una forma de vinculacion
con los actores del desarrollo, publicos y privados, proyectando la accién
institucional en el &mbito sociocultural, educativo, productivo y organizativo,
para contribuir en el desarrollo integral del pais.

5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacion
y excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes de TIC,
orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr
la satisfaccién de las personas vinculadas con el instituto.

6 Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucién se desarrolle
con criterios de excelencia generando una cultura de mejora continua en
todos los procesos institucionales, a través de la autoevaluacion,
certificacion y acreditaciéon, para el cumplimiento de los fines y principios
institucionales y la satisfaccion de todas personas vinculadas con el instituto.

9. Desarrollo Regional. Se fortalecera la vinculacién permanente de los
campus tecnologicos locales y centros académicos con los actores del
sector sociocultural, ambiental y productivo, con programas, proyectos y
acciones académicas para contribuir a la mejora de la calidad de vida de la
poblacion de sus areas de influencia. (Aprobadas en Sesion AlIR-99-2021
del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta N.° 851 del 21 de
noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de
2023, publicadas en Gaceta N.° 1143 del 03 de octubre de 2023)

2. Las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (NTPP), en particular la 2.2.7
indica que:
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2.2.7 Presupuesto por programas. El presupuesto institucional debera
obedecer a la técnica de presupuesto por programas. Las unidades
competentes, deben definir y aprobar los programas del presupuesto acorde
con las funciones sustantivas de la institucion y considerando entre otros
aspectos, las categorias programéticas que rigen para la planificacién
institucional y los requerimientos especificos que para el ejercicio de sus
competencias establezca la Contraloria General de la Republica y otras
instancias de control. Como parte de la estructura programatica que rige el
presupuesto se deberan establecer las subdivisiones en categorias de nivel
inferior -subprograma, actividad, proyecto, obra, tarea-, que se requieran de
acuerdo con las necesidades de informacion para la toma de decisiones.

3. El Consejo Institucional en la Sesién Ordinaria N.° 3186 Articulo 10, del 19 de
agosto de 2020, sobre la propuesta de la estructura programatica que responda
a la nueva organizacion de Campus Tecnologicos y de Centros Académicos,
acordo lo siguiente:

b. Instruir a la Administracién para que realice la definicién y agrupacion de
las categorias programéticas de nivel inferior que van a formar parte de
cada uno de los programas detallados en el inciso anterior
(subprogramas, proyectos, actividades institucionales, etc). Para esta
agrupacion debe utilizar los siguientes parametros:

i. Descripcién indicada para cada programa.

ii. Se pueda reflejar la planificacion institucional consolidada y por
regiones (campus tecnoldgicos y centros académicos), con el
mismo nivel de detalle que se indic6 para el modelo de
planificacion.

iii.  Dicha agrupacion debe reflejar en forma clara y precisa las metas,
asi como su cuantificacion, para cada Campus Tecnolégico y
Centro Académico.

d. Solicitar a la Oficina de Planificacién Institucional completar la ficha para
cada programa, en forma consolidada y para cada Campus Tecnolégico
y Centro Académico, una vez que se hayan definido los planes de largo,
mediano y corto plazo, de modo que esta indique:
i. Metas de largo, mediano y corto plazo, segun las politicas
generales y especificas.
ii. Proyectos y actividades
iii. Indicadores, estos deben considerar los indicadores de impacto,
gestion, eficiencia y eficacia
iv. Estimacion econdmica o financiera correspondiente

4. El Consejo Institucional en la Sesion Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25
de setiembre de 2020, aprobé las agrupaciones por Campus Tecnolégicos y
Centro Académicos con la respectiva asociacion de las dependencias
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institucionales que permitan consolidar las metas, actividades y presupuesto en
la estructura programéatica vigente, con una orientacion a los resultados en
actividades sustantivas y actividades centrales que refleje el quehacer e
inversion institucional:

Programa 4. Investigacion

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional,
segun lo establece el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica. Por lo cual, a la fecha no se subdivide, dado que en los campus locales
y centros académicos no se tienen oficinas homologas|sic].

Categoria Desagregacion por Dependencias asociadas
programética Campus / Centro
Programa Campus Direccién de la Vicerrectoria de
Investigacion Central Investigacion y Extension
Cartago Direccién de Proyectos
Campus Direccion de Cooperacion
Local San Centro de Vinculacion

Universidad Empresa
Editorial Tecnol6gica
Direccion de Posgrados
Programa de Regionalizacion

Carlos

Campus
Local San
José

Centro
Académico
Limon
Centro
Académico
Alajuela

Se indica que las labores administrativas recaen sobre las dependencias
ubicadas en el Campus Central Cartago

Programa 5. Extension

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional,
segun lo establece el Estatuto Orgénico. Por lo cual, a la fecha no se
subdivide, dado que en los campus locales y centros académicos no se
tienen oficinas homologassic].

Categoria Desagregacion por Campus | Dependencias
programatica / Centro asociadas
Programa Campus Central Cartago Direccion de la
Extension Campus Local San Vicerrectoria de
Carlos
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Campus Local San José Investigacion y
Centro Académico Limon Extension

Centro Académico

Alajuela

Cabe sefialar que las labores administrativas recaen sobre las
dependencias ubicadas en el Campus Central Cartago.

5. Mediante el oficio SCI-116-2024 con fecha 13 de febrero de 2024, suscrito por
el méaster Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion
y Administracion, dirigido a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora,
con copia a la méaster Evelyn Herndndez Solis, directora de la Oficina de
Planificacion Institucional, a la master Silvia Watson Araya, vicerrectora de
Administracion y al Consejo Institucional, se indico lo siguiente:

La Comisién de Planificacion y Administracién en la Reunién No. 1049 del 8
de febrero discutié respecto a la aplicacion de los acuerdos indicados y
considera conveniente y oportuno solicitar se revise lo siguiente:

1. Sesiéon Ordinaria No. 3186, Articulo 10, se considera que el siguiente
‘inciso d” del Acuerdo todavia no esta siendo cumplido:

“Solicitar a la Oficina de Planificacién Institucional completar la ficha para
cada programa, en forma consolidada y para cada Campus Tecnolégico
y Centro Académico, una vez que se hayan definido los planes de largo,
mediano y corto plazo, de modo que esta indique:

i. Metas de largo, mediano y corto plazo, segun las politicas
generales y especificas.
ii. Proyectosy actividades
iii. Indicadores, estos deben considerar los indicadores de impacto,
gestion, eficiencia y eficacia
iv.  Estimacion econdémica o financiera correspondiente”

La estructura del PAO continua igual a afos anteriores, sin reflejar las
metas y presupuesto asignado por Campus Tecnoldgicos y Centros
Académicos. Se continta solo reflejando una parte, que es la Direccion
de cada Campus Tecnoldgico Local y Centro Académico solamente.

Se solicita hacer los ajustes necesarios en el PAO 2025 y en adelante en
coordinacién con la Vicerrectoria de Administracion e informado a esta
Comision.

2. Sesion Ordinaria No. 3192, Articulo 4, se aprob6 la siguiente estructura:
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a. Aprobar las siguientes agrupaciones por Campus Tecnoldgicos y
Centro Académicos con la respectiva asociacion de las
dependencias institucionales que permitan consolidar las metas,
actividades y presupuesto en la estructura programatica vigente, con
una orientacion a los resultados en actividades sustantivas y
actividades centrales que refleje el quehacer e inversion institucional,
conforme el siguiente detalle:

Se solicita, a la luz de la creacion de la Direccion de Investigacion y la
Direccibn de Extension y el cambio de nombre de la Direccién de
Cooperacion, realizar los cambios pertinentes en los Programas de
Investigacion y el Programa de Extension.

6. Mediante el oficio OPI-157-2024 con fecha de recibido 14 de marzo de 2024,
suscrito por la master Evelyn Herndndez Solis, directora de la Oficina de
Planificacion Institucional, dirigido a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
rectora, con copia a la direccion electronica secretariaci@itcr.ac.cr, a la
licenciada Fabiola Arias Cordero, coordinadora de la Unidad de Formulacion y
Evaluacion de Planes Institucionales y a la master Andrea Contreras Alvarado,
coordinadora de la Unidad Especializada de Control Interno, y en atencion al
oficio SCI-116-2024, se sefiala lo siguiente:

1. Se soalicita hacer los ajustes necesarios en el PAO 2025 y en adelante en
coordinacién con la Vicerrectoria de Administracion e informado a esta
Comision.

Esta solicitud se estd considerando y se tomaran las acciones
correspondientes en el proceso de formulacion del PAO 2025, con el fin de
atender lo dispuesto en el acuerdo Sesion Ordinaria No. 3186, Articulo 10,
del 19 de agosto de 2020. Propuesta sobre la estructura programatica, que
responda a la nueva organizacion de Campus Tecnolégicos y de Centros
Académicos.

2. Se solicita, a la luz de la creacién de la Direccion de Investigacion y la
Direccion de Extension y el cambio de nombre de la Direccién de
Cooperacion, realizar los cambios pertinentes en los Programas de
Investigacion y el Programa de Extension.

Dicha solicitud ya se atendié en el PAO 2024, tanto en el Programa de
Investigacién como en el de Extension se actualizé el nombre de:

* Direccion de Investigacion
* Direccién de Extension


mailto:secretariaci@itcr.ac.cr

CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnologico
A(ftg Sesion Ordinaria N.° 3408 TEC de Costa Rica
Pégina 122 de 145

* Direccion de Cooperacion y Asuntos Internacionales.

7. Mediante el oficio SCI-419-2024 con fecha 25 de abril de 2024, suscrito por el
master Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora 'y
a la master Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de Planificacion
Institucional, con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, se da respuesta
al oficio OPI1-157-2024 solicitando lo siguiente:

El Programa de Regionalizacion y hoy Direccion de Extension
esta ubicado en el Programa de Investigacion. ¢Se mantendra
esta ubicacion?

Il. Actualmente, segun informes presupuestarios del Departamento
Financiero Contable, dentro de los centros de costo del Programa
de Extension se tiene el Programa de Produccién Agropecuaria
PPA. ¢Este programa se mantiene en esta ubicacion?

b. De darse algun cambio en los anteriores u otras modificaciones segun la
consideracion de la Administracion, se solicita la actualizacion del
Acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion Ordinaria No. 3192,
Articulo 4.

8. Mediante el oficio OPI-055-2025 con fecha de recibido 18 de febrero de 2025,
suscrito por la master Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de
Planificacion Institucional (OPI), dirigido al master Nelson Ortega Jiménez,
coordinador de la Comisiéon de Planificacion y Administracion, con copia a la
ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc., rectora, al doctor José Luis Ledn
Salazar, vicerrector de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, al doctor
Alan Henderson Garcia, director de la Direccion de Extension, a la licenciada
Fabiola Arias Cordero, coordinadora de la Unidad de Formulacion y Evaluacion
de Planes Institucionales de la OPIl y a la master Andrea Contreras Alvarado,
coordinadora de la Unidad Especializada de Control Interno de la OPI, se da
respuesta al oficio SCI-419-2024. Se aclara que, tanto el Programa de
Produccion Agropecuaria (PPA) como el Programa de Regionalizacion y hoy
Direccion de Extension pertenecen, por Estructura Programatica, al Programa
5. Extensién, se sefiala ademas que, tanto el Programa 4 como el 5 son
vinculantes en el desarrollo y gestion de sus actividades, lo que implica un uso
compartido de recursos presupuestarios para atender lo que corresponda. En
lo referido a la actualizacion del acuerdo de la Sesion N.° 3192, Articulo 4, del
25 de setiembre de 2020, se indica lo siguiente:

b. Institucional De darse algin cambio en los anteriores u otras
modificaciones segun la consideracion de la Administracion, se solicita la
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actualizacion del Acuerdo del Consejo de la Sesion Ordinaria No. 3192,
Articulo 4.

A pesar de que las actividades son vinculantes entre el Programa 4 y 5,
para efectos de claridad documental, se solicita actualizar el acuerdo
supra mencionado, en lo que respecta a dependencias asociadas, tal
como se indica:

1. En el Programa 4:
* Eliminar Direccion de Extension.
* Actualizar el nhombre de Direccidon de Proyectos por Direccién de
Investigacién
* Actualizar el nombre de Direccién de Cooperacion por Direccién de
Cooperacion y Asuntos Internacionales

2. En el Programa 5:
* Agregar Direccion de Extension

Lo anterior, para que se lea correctamente:

Programa 4. Investigacion

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional,
segun lo establece el Estatuto Orgéanico. Por lo cual, a la fecha no se

subdivide, dado que en los campus locales y centros académicos no se
tienen oficinas homologas.

Categoria Desagregacion por Dependencias asociadas
programatica | Campus / Centro
Programa Campus Central Cartago Direccion de la Vicerrectoria de
Investigacion Campus Local San Carlos | Investigacion y Extension
Campus Local San José Direccién de Investigacion

Centro Académico Limédn Direccion de Cooperacion y Asuntos
Centro Academico Alajuela | Internacionales

Centro de Vinculacion  Universidad
Empresa

Editorial Tecnolégica

Direccion de Posgrados

Las labores administrativas recaen sobre las dependencias ubicadas en
el Campus Central Cartago.

Programa 5. Extensién

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional,
segun lo establece el Estatuto Orgénico. Por lo cual, a la fecha no se
subdivide, dado que en los campus locales y centros académicos no se
tienen oficinas homologas.
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Categoria Desagregacion por Dependencias asociadas

programatica | Campus / Centro

Programa Campus Central Cartago Direccion de Extension

Extensién Campus Local San Carlos | Direccion de la  Vicerrectoria de
Campus Local San José Investigacion y Extension

Centro Académico Limén
Centro Académico Alajuela

9. La Comision de Planificacion y Administracién dictaminé en su reunion N.° 1108,
efectuada el 15 de mayo de 2025, lo siguiente:

Resultando que:

1. Mediante oficio SCI-116-2024, fechado 13 de febrero de 2024, suscrito
por el master Nelson Jiménez Ortega, coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, dirigido a la ingeniera Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., rectora, con copia a la direccion de la Oficina de
Planificacion Institucional, a la vicerrectoria de Administracion y al
Consejo Institucional, se solicita lo siguiente:

a. Hacer los ajustes necesarios en el PAO 2025 y posteriores, de
manera que se reflejen las metas y presupuesto asignado por
programa, por Campus Tecnholdgico y Centro Académico, segun el
acuerdo del Consejo Institucional tomado en la Sesién N.° 3186,
Articulo 10, inciso d., del 19 de agosto del 2020.

b. De ser necesario, la modificacion del acuerdo tomado en la Sesién
N.° 3192, Articulo 4, inciso a., del 25 de setiembre del 2020, en los
Programas de Investigacion y Extension, de la Estructura
Programética, a la luz de la creacion de la Direccién de Investigacion,
la Direccién de Extensién y el cambio de nombre de la Direccion de
Cooperacion y Asuntos Internacionales.

2. Mediante oficio OPI-157-2024, fechado 13 de marzo de 2024, suscrito
por la master Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de
Planificacion Institucional, remitido desde la Rectoria a la Secretaria del
Consejo Institucional en fecha 15 de marzo de 2024, via correo
electrénico, se indica que se tomaran las acciones correspondientes
respecto a los ajustes en el PAO 2025, de manera que se reflejen las
metas y presupuesto asignado por Campus Tecnoldgicos y Centros
Académicos; con respecto a las direcciones de Investigacion, Extension,
y Cooperacion y Asuntos Internacionales, éstas ya fueron incluidas en el
PAO 2024.

3. Mediante oficio SCI-419-2024, con fecha 25 de abril de 2024, el master
Nelson Jiménez Ortega, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion remite a la ingeniera Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
rectora y a la méster Evelyn Hernandez Solis, la directora de la Oficina
de Planificacion Institucional, la consulta sobre la ubicacion del Programa
de Regionalizacion y el Programa de Produccién Agropecuaria (PPA) y
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en caso de algun cambio, solicitar la actualizacién del Acuerdo del
Consejo Institucional de la Sesion Ordinaria No. 3192, Articulo 4.

4. En fecha 18 de febrero de 2025, mediante el oficio OPI-055-2025, suscrito
por a la méaster Evelyn Hernandez Solis, la directora de la Oficina de
Planificacion Institucional y en atencion al oficio SCI-419-2024 se indica
que tanto el Programa de Produccion Agropecuaria (PPA) como el
Programa de Regionalizacién e ubican en el Programa 5. Extension, no
obstante, el Programa 4. Investigacion también es vinculante en el
desarrollo de las actividades, lo que implica un uso compartido de los
recursos presupuestarios. Ademas, se proponen los siguientes cambios:

1. En el Programa 4:
» Eliminar Direccion de Extension.
» Actualizar el nombre de Direccién de Proyectos por Direccion de
Investigacion
+ Actualizar el nombre de Direccion de Cooperacion por Direccion de
Cooperacion y Asuntos Internacionales

2. En el Programa 5:
« Agregar Direccion de Extension

Considerando que:

1. De acuerdo con lo establecido en la Norma Técnica de Presupuesto
Publico 2.2.7, la estructura programéatica debe facilitar los procesos de
planificacion, de evaluacion y seguimiento, orientada a los resultados que
responden a las necesidades esenciales de la Institucién. Razoén por la
cual, a partir del afio 2021, el Consejo Institucional -mediante los
acuerdos tomados en las sesiones N.° 3186, Articulo 10, del 19 de agosto
del 2020 y N.° 3192, Articulo 4, del 25 de setiembre del 2020-, establecio
la estructura programéatica en el proceso de formulacion, ejecucion y
evaluacién de la planificacion institucional. Asi también la vinculacion de
las politicas generales, politicas especificas y objetivos estratégicos con
el PAO, como parte de la integralidad del proceso de planificacion.

2. A partir de la creacion de la Direccién de Investigacion y la Direccion de
Extension, esta Comisién ha consultado a la Oficina de Planificacion
Institucional (OPI) sobre la ubicacién del Programa de Regionalizacion y
el Programa de Produccién Agropecuaria (PPA), en los programas de
investigacion y de extension. Se sefiala en el oficio OPI-055-2025 que
ambos pertenecen al Programa 5. Extension.

Sin embargo, en la propuesta de actualizacion de la estructura
programatica no se menciona sobre la incorporacion del Programa de
Produccion Agropecuaria (PPA) en el programa de Extension, esto por
referirse a un programa de produccién (centro funcional) y no a una
dependencia asociada como lo es la Direccién de Extension, no obstante,
las metas y estimacioén financiera si se ubican dentro del programa de
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Extensién. Esta informacion fue confirmada con la Oficina de

Planificacién Institucional.

En atencion a la consulta planteada, la Oficina de Planificacion
Institucional solicita ajustes en los programas 4. Investigacion y 5.
Extension, con el objetivo de eliminar a la Direccion de Extension del
Programa 4 y agregarla al Programa 5., asi como la actualizacién de los
nombres de la Direccion de Investigacion y la Direccion de Cooperacién
y Asuntos Internacionales, como se sefiala a continuacion:

Programa 4. Investigacion

Dependencias asociadas vigentes | Dependencias asociadas

(segun acuerdo del Cl en la
Sesiéon N.° 3192, Articulo 4, del 25
de setiembre del 2020)

propuesta (segun oficio OPI-055-
2025)

Direccion de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension

Direccion de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension

Universidad Empresa

Direccion de Proyectos Direccion de Proyectos
Investigacion

Direccién de Cooperaciéon Direccibon de Cooperacion vy
Asuntos
Internacionales

Centro de Vinculacién | Centro de Vinculacion

Universidad Empresa

Editorial Tecnolégica

Editorial Tecnolégica

Direccion de Posgrados

Direccion de Posgrados

Programa de Regionalizacion Programa-de Regionatizacién
Programa 5. Extension
Dependencias asociadas | Dependencias asociadas propuesta

vigentes (segln acuerdo del ClI
en la Sesion N.° 3192, Articulo 4,
del 25 de setiembre del 2020)

(segun oficio OPI-055-2025)

Direccion de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension

Direccion de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension

Direccién de Extensién

En esta propuesta se observa que la Direccion de la Vicerrectoria de
Investigaciobn y Extension estd asociada tanto al programa de
investigacion como de extension, siendo de interés de esta Comision se
reflejen los recursos asignados y resultados obtenidos para cada una de
las funciones sustantivas reflejadas en la estructura programatica, es
conveniente que en caso de contar esta Direccién con fondos especificos
para apoyar la investigacion o la extension, se consideren las
segregaciones pertinentes para que se refleje con exactitud dichos
recursos segun el objetivo para el cual seran asignados.
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4. Se menciona en el oficio OPI-055-2025, en respuesta a la solicitud
realizada mediante el oficio SCI-116-2024 por parte de esta Comision,
referente a la no visualizacion de las metas y presupuesto asignado por
campus tecnoldgicos y centros académicos que se tomaran las acciones
correspondientes en el proceso de formulacién del Plan Anual Operativo
(PAO) 2025.

En el PAO 2025 aprobado se observa parcialmente atendida la solicitud,
siendo que Unicamente las actividades de los programas 2, 3, 4y 5 se
subdividen por campus y centros académicos, sin tomar en cuenta la
desagregacion por campus y centros académicos en las metas,
indicadores, actividades, riesgos y estimacion presupuestaria.

Es necesario, para cumplir con las categorias programaticas de nivel
inferior aprobadas en la Sesion Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25
de setiembre del 2020, la desagregacion por campus o centro académico,
para las categorias programaticas 2 y 3, por campus Yy centros
académicos, en la planificacién a partir del 2026 y en adelante.

Respecto a las categorias programaticas 4 y 5 se aprobaron con un
alcance institucional, segun lo establece el Estatuto Orgénico. Por lo cual,
a la fecha no se subdivide, dado que en los campus locales y centros
académicos no se tienen oficinas homdlogas.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional la modificacién acuerdo
de tomado en la Sesion Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25 de
setiembre de 2020, de forma que se actualicen las categorias
programaticas de nivel inferior, agrupadas en el Programa 4.
Investigacion y Programa 5. Extensién, en atencion a oficio OPI-055-
2025, como se detalla a continuacion:

Programa 4. Investigacion

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional,
segln lo establece el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica. Por lo cual, a la fecha no se subdivide, dado que en los
campus locales y centros académicos no se tienen oficinas homologas.

Investigacion

Campus Local San Carlos
Campus Local San José
Centro Académico Limén
Centro Académico Alajuela

Categoria Desagregacioén por Dependencias
programéatica Campus / Centro asociadas
Programa Campus Central Cartago Direccion de la

Vicerrectoria de
Investigacion y Extension
Direccion de Investigacion
Direccion de Cooperacién
y Asuntos Internacionales
Centro de Vinculacion
Universidad Empresa
Editorial Tecnoldgica
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| | | Direccién de Posgrados |

Programa 5. Extensidn

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional,
segun lo establece el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica. Por lo cual, a la fecha no se subdivide, dado que en los
campus locales y centros académicos no se tienen oficinas homologas.

Categoria Desagregacién por Dependencias
programaética Campus / Centro asociadas
Programa Campus Central Cartago Direccién de Extension
Extension Campus Local San Carlos | Direccion de la

Campus Local San José Vicerrectoria de
Centro Académico Limon Investigacion y Extensién
Centro Académico Alajuela

b. Recomendar al pleno del Consejo Institucional solicitar a la Rectoria gire
las instrucciones que correspondan para que se concrete la
desagregacion por campus y centro académico de las distintas
categorias programaticas de modo que se refleje con mayor precision lo
correspondiente a las actividades sustantivas de la Institucion y se
reflejen las metas y recursos asignados a la investigacion y la extension
concentrados en la Direccion de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extension. Lo anterior a partir de la planificaciéon del periodo 2026 y en
adelante.

CONSIDERANDO QUE:

1. Como lo sefalan las politicas generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa, se debe de fomentar las mejores practicas de gestion de manera
qgue todo el quehacer de la Institucion, en sus campus tecnoldgicos y centros
académicos, se desarrolle con criterios de excelencia generando una cultura de
mejora continua en todos los procesos institucionales y en este particular en el
proceso de formulacién, ejecucién y evaluacion de la planificacion institucional
vista de forma integral y dentro de una estructura programatica.

2. En atencion a la Norma Técnica de Presupuesto Publico 2.2.7, se acuerda la
estructura programatica y categorias de nivel inferior, agrupadas por campus
tecnoldgicos y centros académicos, en los acuerdos tomados por este Consejo
en las sesiones N.° 3186, Articulo 10, del 19 de agosto del 2020 y N.° 3192,
Articulo 4, del 25 de setiembre del 2020. La Comision de Planificacion vy
Administracion ha solicitado a la Oficina de Planificacion Institucional la revision
de las categorias programéticas inferiores a raiz de los cambios en los
programas de investigacion y extension, con la creacion de la Direccion de
Investigacion y la Direccion de Extension; y el cambio del nombre de la Direccién
de Cooperacion y Asuntos Internacionales.
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3.

La propuesta remitida por la Oficina de Planificacidn Institucional, mediante oficio
OPI-055-2025, para la actualizacion de las categorias de nivel inferior en la
estructura programéatica, puntualmente para los programas de investigacion y
extension, fue analizada y dictaminada por la Comision de Planificacion y
Administracion, considerando en su andlisis elementos normativos y técnicos
gue permiten a este Consejo resolver como se detalla en el apartado siguiente.

SE ACUERDA:

a. Modificar las categorias programaticas de nivel inferior, agrupadas en el

Programa 4. Investigacion y Programa 5. Extension, y consideradas en la
formacion del Plan Presupuesto, previamente establecidas en el acuerdo de la
Sesion Extraordinaria N.° 3192, Articulo 4, del 25 de setiembre de 2020, como
se detalla a continuacion:

Programa 4. Investigacion

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional, segun
lo establece el Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Por
lo cual, a la fecha no se subdivide, dado que en los campus locales y centros
académicos no se tienen oficinas homoélogas.

Categoria Desagregacioén por Dependencias asociadas
programatica Campus / Centro
Programa Campus Central Cartago Direccion de la Vicerrectoria
Investigacion | Campus Local San Carlos | de Investigacion y Extension
Campus Local San José Direccion de Investigacion

Centro Académico Limén Direccion de Cooperacion y
Centro Académico Alajuela | Asuntos Internacionales
Centro de Vinculacion
Universidad Empresa
Editorial Tecnoldgica
Direccién de Posgrados

Programa 5. Extensién

Para este programa, la Vicerrectoria cuenta con un alcance institucional, segun
lo establece el Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica. Por
lo cual, a la fecha no se subdivide, dado que en los campus locales y centros
académicos no se tienen oficinas homologas.

Categoria Desagregacién por Dependencias asociadas
programatica Campus / Centro
Programa Campus Central Cartago Direccion de Extension
Extension Campus Local San Carlos
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Campus Local San José Direccion de la Vicerrectoria
Centro Académico Limoén de Investigacion y Extension
Centro Académico Alajuela

b. Solicitar a la Rectoria se giren las instrucciones que se consideren necesarias
a la Oficina de Planificacion Institucional y a la Vicerrectoria de Administracion
para avanzar hacia la desagregacion de las metas y los recursos
presupuestarios de modo que se pueda reflejar con mayor precision lo
correspondiente a los resultados de las actividades sustantivas de la Institucion
en cada campus o centro académico y se reflejen las metas y recursos
asignados a la investigacion y la extension concentrados en la Direccion de la
Vicerrectoria de Investigacion y Extension. Lo anterior a partir de planificacion
del periodo 2026 y en adelante.

c. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo, o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa,
dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a
su notificacién o publicacion. La persona interesada podra presentar uno o
ambos recursos, sin que ello impligue ampliacion o interrupcion del plazo
establecido.

ACUERDO FIRME

El sefior Nelson Ortega expresa su preocupacion respecto a la forma en que se ha
definido la estructura programatica institucional, especificamente en relacion con el
nivel mas desagregado, el cual actualmente se organiza segun las dependencias.
Sefiala que esta clasificacion limita la posibilidad de reflejar adecuadamente los
resultados, metas y presupuestos asociados a cada actividad. Propone que, en
lugar de utilizar las dependencias como nivel inferior de la estructura, se adopte el
concepto de “unidad ejecutora”, tal como ha sido reiterado por la Auditoria Interna y
como se contempla en una propuesta reciente que se dejo presentada que define a
esta unidad como la instancia responsable de formular y ejecutar metas y
presupuestos para el desarrollo de actividades programaticas. Argumenta que
instancias como el Programa de Produccién Agropecuario (PPA) o la Federacion de
Estudiantes del Tecnoldgico de Costa Rica (FEITEC) no deben visualizarse como
dependencias, ya que al hacerlo se invisibilizan sus resultados y presupuestos
especificos. Agrega que esta situacion también afecta otras areas, como cultura y
deporte, las cuales, aunque formalmente se ubican en una dependencia, impactan
varias funciones sustantivas como la docencia, la vida estudiantil y la extension. En
este contexto, subraya la necesidad de realizar un analisis profundo sobre la
pertinencia de avanzar hacia una l6gica basada en unidades ejecutoras. Considera
que, a pesar de las limitaciones tecnoldgicas o de sistema, es imprescindible
avanzar en esa direccion para reflejar con mayor precision los impactos de cada
actividad. Finalmente, respalda la insistencia de la sefiora Ana Rosa Ruiz
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Ferndndez en esta linea y aprovecha la oportunidad para reiterar la urgencia de
realizar dicho ajuste en la estructura institucional.

La sefiora Laura Hernandez Alpizar indica que el sefior Ortega Jiménez lo explico
perfectamente, se adhiere a sus palabras y afiade que, a partir de conversaciones
previas con otras personas, considera que la desagregacion en la estructura
programatica no solo permite visualizar el cumplimiento de metas, sino también
establecer niveles de prioridad y dar seguimiento efectivo a las acciones
institucionales. Resalta que esta desagregacion resulta fundamental, como se
evidencia en la propuesta actual que contempla dicha diferenciacion para las areas
de extension e investigacion, asi como en el resto de la estructura programética. En
su criterio, adoptar este enfoque contribuye significativamente a una gestion mas
estratégica y orientada a resultados.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesién Ordinaria N.°
3408.

NOTA: Se realiza un receso a las 08:59 a.m. y hasta las 9:36 a.m. cuando se
reanuda la sesion.

ASUNTOS DE FORO

ARTICULO 16. Informe de Labores 2024 de la Auditoria Interna (AUDI-056-

2025) (A cargo del Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
Licda. Anais Robles Rojas, MG., coordinadora Unidad de Auditoria Operativa
Institucional y Licda. Adriana Rodriguez Zeled6n, MCP., coordinadora Unidad
de Auditoria de Planificacion y Finanzas Institucional)

NOTA: Alas 09:36 a.m. ingresan a la sesion las personas invitadas: la Licda. Anais
Robles Rojas, MG., coordinadora de la Unidad de Auditoria Operativa Institucional
y la Licda. Adriana Rodriguez Zeledon, MCP., coordinadora de la Unidad de
Auditoria de Planificacion y Finanzas Institucional.

El sefor Teodolito Guillén Girén da la bienvenida a las personas invitadas y les cede
la palabra.

El sefior José Mauricio Pérez Rosales procede con la exposicion del Informe de
Labores 2024 de la Auditoria Interna, segun se detalla:


file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203404/Correspondencia/Auditoria/AUDI-056-2025
file://///itcr.ac.cr/datos/Sesiones_Digitales/SD_2025/S%203404/Correspondencia/Auditoria/AUDI-056-2025

CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnolégico
A(Etg Sesion Ordinaria N.° 3408 TEC de Costa Rica
Pégina 132 de 145

TEC Tecnologico
de Costa Rica

AUDITORIA INTERNA

Informe anual de Labores
AUDI-056-2025

Presentado por:
Lic. José Mauricio Pérez Rosales MSc.
Auditor Interno

Fundamento TEC Tecnolégico

de Costa Rica

Informe Anual de Labores

Ley General de Normas para el ejercicio Reglamento de
Control Interno, de la Auditoria Interna Organizacién y
articulo 22, inciso en el Sector  Publico Funcionamiento de la
Q). (NEAISP), Norma 2.6 Auditoria Interna, articulo

21, inciso h. (ROFAI)
El auditor interno debeinformar al

g) Elaborar uninforme .
. . jerarca,... al menos anualmente sobre: . .
anual de la ejecucion h) Rendir ante el Consejo

ge: plimdde dtr?bajo y a. Gestion ejecutada indicacion del Institucional, un informe
¢l estado de fas grado de cumplimiento del plan de trabajo anual de laboresque

recomendacionesde la t luacion d
anual y logros relevantes. contenga unaevaluacion de
Al de la CGR y de los y ot los resultados de su

AE b. Estado de las recomendacionesy

disposiciones... gestion.
c. Asuntos relevantes sobre direccion
exposiciones al riesgoy control,... Auditoria Interna




CONSEJO INSTITUCIONAL Tecnolégico
A(Etg Sesion Ordinaria N.° 3408 TEC de Costa Rica
Pégina 133 de 145

GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS TEC Tecnoldgico

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA de Costa Rica

Confirmacion Anual de Independencia

Las Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico 1.1.3
Independencia funcional y de criterio, establecen que “los servicios que presta la auditoria
interna deben ser ejercidos con independencia funcional y de criterio,...”. Por lo que confirmo:

1. La posicion de la Auditoria Interna en el ITCR es de 6rgano asesor de alto nivel,
dependiente administrativamente del jerarca y goza de independencia funcional y de
criterio en el ejercicio de sus funciones.

2. No tener injerencia del jerarca, externa ni de otro funcionario publico de la institucion,
gue pretenda influenciar o sesgar la independencia, objetividad y/o transparencia en la
ejecucién de labores.

3. Se brinda seguimiento al Sistema de Control Interno y al cumplimiento de los objetivos
institucionales bajo los preceptos de administracion de recursos publicos con eficiencia,
eficacia, economia y probidad.

Cualquier circunstancia que implique una variacién a lo indicado, se notificard con
prontitud a este érgano.

GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS TEC Tecnologico

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA de Costa Rica

Presupuesto comparativo Al-2023-2024 c i6n pr to asignado a la

pi )y
Auditoria Interna y[s presupuesto institucional
comprendiendo de los afios 2020 y 2024.

Presupuesto 2024 Presupuesto 2023

Partida ? p - : ) Total Total 5
Miles % Miles % Afio Presupuesto | Presupuesto | oqionado

Remuneraciones 48123524 98,62 474744 88 98,79
Servicios y materiales 983,00( 020 863,00( 018 2020 76767 791,55 515709,078. 0,67
Bienes duraderos 67500 0,14 0,00 0,00 2021 72339618,87 49968249 0,69
Servicios Internos 900,00| 0,18 900,00 019 2022 7580967318 50066839 0,66
Cursos y Seminarios en el pais 1500,00| 0,31 1 500,00 0,31 2023 7874832288 480537,88 0,61
Cursos y Seminarios en el exterior 2 660,00 0,55 2530,00 0,53 2024 8927267914 48795324 055
Total 487 953,24| 100,00 |  480537,88| 100,00 *Miles de colones

Grafico Nam.1
Relacion presupuesto asignado a la

Auditoria Interna vrs presupuesto
Jnstitucional comprendido en los afios 2020

U En 2024 representa 0.55% del y 2024
Presupuesto Ordinario Institucional » 0,67 0,69 0,66 o6t
(1 Decrecimiento propiciado por politicas
orientadas a la retencion del gasto
publico (Ley No.9635) principalmente.
2020 2021 2022 2023 2024

<
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de Costa Rica

GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS TEC Tecnologico

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA

de Costa Rica

Asuntos relevantes del personal de Auditoria

% Recursos 2024

- “Licenciamiento Sistema de

Concursos
Internos 2025

- Plaza Auditor - Tl Temporal: Proceso
de apelacion Junta de Relaciones

Gestion Auditoria Interna”

aprobados por CETI en octubre Laborales. (Concurso de Antecedentes
2024’ por la suma de Interno GTH-1 5'2025)

¢5.916.000,00

- A la fecha se ha recibido la - Plaza Auditor - Asesoria Legal
capacitacionacordada. Temporal: Proceso de apelacion Junta

de Relaciones Laborales y la Rectoria.

- Se esta en etapa de (Concurso de Antecedentes Interno
parametrizacién e incorporacion GTH-24-2025)

de formatos y formularios al .

Sistema Gpax. - Plaza Auditor - Presupuesto

Indefinida: Publicado el 19 de mayo de
2025. (Concurso de Antecedentes
Interno GTH-39-2025)

GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS TEC Tecnologico

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA

Marco
normativo
interno
y Gestion
operativa de
Al

de Costa Rica

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Auditori
- Revisién integral, marzo 2024.

Reglamento para la atencién de informes de Auditoria y presuntos
hechos irregulares en el ITCR.
- Regula proceso de Informes Auditoria, Advertenciasy RH.
Modificacion del Art. 21 De las ampliaciones en los plazos para la atencion
de informes de auditoria.
En Sesién OrdinariaNo. 3379, Articulo 11, 11 de setiembre de 2024.

PLAN

Plan Estratégico de la Auditoria Interna 2022 - 2027 !
ESTRATEGICO

- Seguimiento trimestral

AUDITORfA INTERNA

Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna
1. Seguimiento mensual.

2. Al cierre de abril 2025, de 27 proyectos incluidos en el Sistema de Registro de
Planes de Auditoria de la CGR, 16 estudios se encuentran en Ejecucion (avance

60% aprox.).

PERIODO 20222027
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Tecnologico
de Costa Rica

TEC

TEC

Programa de aseguramiento de la calidad de la Auditoria Intern

Tecnologico
de Costa Rica

GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA

« AUDI-143-2024, del 09 de setiembre de 2024. Contiene los
resultados de la Autoevaluacién de la calidad del periodo 2023.

» Los resultados muestran que la Auditoria Interna cumple
satisfactoriamente la aplicacion de normas, sobre atributos y

Objetivo:

Evaluar la actividad
de auditoria interna
para brindar una
opinién  sobre el
cumplimiento de
Normas para el
ejercicio de la Al en
el Sector Publico, e
identificar
oportunidades de
mejora.

desempefio con un 98% de calificacion general.

+El 06 de mayo 2024, se ratifica el “Convenio Marco de
Cooperacion suscrito entre las Auditorias Internas Universitarias
para llevar a cabo el proceso de Autoevaluacién de Calidad con
Validacion Independiente”.

+ AUDI-CI-006-2024, del 20 de diciembre de 2024, se comunican
los resultados de la Validacién Externa realizada a la Auditoria
Interna de la UNED.

[ _Programa de actualizacion Protesional |
+ AUDI-034-2025, del 25 de febrero de 2025. Informe de la
Evaluacion del Plan de Actualizacion Profesional para el personal

de la Auditoria Interna 2024, logrando:
v100% participaciéony congruencia de cursos con el plan;
v'84,50% de ejecucion presupuestaria para cursos en el exterior y
v'87,11% de ejecucion en cursos dentro del pais.

Tecnologico

ACCIONAR DE LA AUDITORIA INTERNA :
de Costa Rica

TEC

GESTION
ADMINISTRATIVA.

Desarrollo
Profesional

Productos Y
Servicios

SERVICIOS
DE AUDITORIA
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) Tecnolégico
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE AUDITORIA TEC de Costa Rica

Servicios Auditoria y Servicios Preventivo

Cantidad por periodo
Naturaleza del Estudio o Trabajo
2023 2024
Servicios de Auditoria:
Informes Control Interno 5 6 v" El Plan de Trabajo 2024 se
Servicios preventivos: aborda en un 100%.
Asesorias 6 18 v' El comparativo se muestra
Advertencias 10 3 para efectos estadisticos, la
Autorizacion de libros 35 29 naturaleza de los serY[uos v el
- esfuerzo de atencion para
Atencién de denuncias 23 17 cada servicios es distinto y
Relaciones de hechos 3 3 Gnico.
Total 82 81
Informes SIR 46 43
Estudios CGR* 3 1

* 1) Gestion para resultados, 2) Procesos de reclutamiento y seleccion
de personal, 3) Gestion del servicio de la educacién superior; este
ultimo se mantiene y finaliza en 2024.

ESTADO DE LAS DISPOSICIONES, TEC Tecnologico
RECOMENDACIONES Y ADVERTENCIAS de Costa Rica

Recomendaciones

AE

Disposiciones

de la CGR

N
43 Informes SIR en 2024
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ESTADO DE LAS DISPOSICIONES GIRADAS TEC Tecnologico

POR LA CGR de Costa Rica

DFOE-CAP-IAD-00005-2023 “Auditoria de caracter especial sobre la
capacidad de gestion de bienes del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica”.
Total 6 Disposiciones. . ‘

N

Las cuales se encuentran:
v 1 Disposicion Atendida
v' 5 Disposiciones en estado “"En Proceso”

| o i
N O .

Informado al Cl mediante
AUDI-SIR-023-2025, \
del 18 de marzo de 2025

ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES GIRADAS TEC Tecnolégico

POR DESPACHOS DE AUDITORES EXTERNOS de Costa Rica

Recomendaciones Auditores Externos — Estados Financieros

| Total | ____Estado |

33 100% Implementadas

Periodo

Cierre de seguimiento.

AUISe AUDI-SIR-035-2024, del 15 de julio de 2024

Cierre de seguimiento.
AUDI-SIR-037-2022, del 18 de agosto de 2022

~

100% Implementadas

o Cierre de seguimiento.
6 100%Implementadas ;5 51R.026-2024, del 15 de julio de 2024
o Cierre de seguimiento.

100% Implementadas ;5| gir.022-2023, del 20 de marzo de 2023

0 N/A N/A

: Se mantiene vigente en atencién por la Administracion.
1 Vigente . - L
Relacionada la gestion del archivo institucional.

80% Implementadas (4)
5 AUDI-SIR-005-2025, del 07 de febrero de 2025
20% Plazo vigente (1)
Se presenta el informe en la Sesion Ordinaria N°3405,
0 N/A Articulo 08, del 23 de abril de 2025. Sélo oportunidades de E O
/

mejora / N

w
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ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES Y TEC Tecnologico

ADVERTENCIAS DE LA AUDITORIA INTERNA de Costa Rica

Recomendaciones relacionadas con Tecnologias de InformaciG

Clasificacion segun

Periodo | Total Oficios de referencia

Estado
2015- AUDI-SIR-027-2025, del 27 de marzo de 2025. Cl acordé en Sesion 3243
2019 24 24 Archivadas |del 17 noviembre 2021 “Archivar sin trdmite de los Planes de accion...”
asociados a las recomendaciones de los periodos 2015-2019.
2 | Implementadas
2020 5 — AUDI-SIR-025-2022, del 22 de marzo de 2022
3 En analisis
2021 5) Implementadas |AUDI-SIR-031-2025, del 31 de marzo de 2025
2022 7 En analisis N/A
3 Implementadas |AUDI-SIR-029-2025, del 27 de marzo de 2025
2023 10
7 Vigentes N/A
Informe de AE se presenta en la Sesién Ordinaria N°3405, Articulo 08, del
23 de abril de 2025. (0 Auditores Externos, no emiten nuevas|
2024 4 4 Vigentes recomendaciones)
IAUDI-CI-002-2025 Evaluacién de la Gestion de la Infraestructura
Tecnoldgica (4 Recomendaciones Vigentes)

El CI en la Sesion No.3279, Articulo 12, del 7 de setiembre de 2022, aprueba el Marco de Gobierno y Gestion // ﬁ

de Tecnologias de Informacion del ITCR, cuyo proceso de implementacion, en general, procura atender estos t\% ﬁ
hallazgos.

ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES Y TEC Tecnologico
ADVERTENCIAS DE LA AUDITORIA INTERNA

de Costa Rica

Recomendaciones o advertencias emitidas por la Auditoria Interna

Grafico
Estado de las recomendaciones o advertencias giradas por la
Auditoria Interna al28 de febrero de 2025

0 13 Total 517 de febrero 2016 a diciembre 2024
5
26 RECOMENDACIONES/ | Relacion ESTADO EN EL SIR
ADVERTENCIAS | porcentual

428 83 Implementadas

26 5 No atendidas

13 3 Para Andlisis, por parte de la Auditoria Interna

50 10 Vigentes, en atencion por la Administracion Activa

517 100% Total de recomendaciones o advertencias registradas

enelSIR

Se detalla la cantidad de recomendaciones segun los estados
definidos para su atencién en el SIR al 31 de diciembre de
2024.

Implementada = No atendida Vigentes  ® Para analisis

Fuente: Sistema de Implementacion de Recomendaciones (SIR).
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ESTADO DE LAS RECOMENDACIONES Y TEC Tecnologico
ADVERTENCIAS DE LA AUDITORIA INTERNA

de Costa Rica

Recomendaciones o advertencias “Vigentes” por instancia a quien se
dirige su atencion

Grafico
Estado de las recomendaciones o advertencias en estado
"Vigentes" por instancia

6 Tabla:
4 Recomendaciones o advertencias en
\ estado de "Vigentes® seglin su periodo de origen
Periodo Total recomendaciones/
27 advertencias
13 2022 4
2023 9
2024 29
2025 8
= Vicerrectoria Administracion = Rectoria = DATIC = VIESA Total 50

Fuente: Sistema de Implementacion de Recomendaciones (SIR).

de Costa Rica

Estado de las recomendaciones y TEC Tecnologico

advertencias de la Auditoria Interna

Prorrogas gestionadas por las instancias responsables para la atencion
de las recomendaciones o advertencias

Grifico - Prérrogas 2023 Grifico — Prorrogas 2024
Cantidad prorrogas solicitadas en el periodo 2023, segun instancia a Cantidad prorrogas solicitadas en el periodo 2024,
quien se remite el informe sobre recomendaciones o advertencias segun instancia a quien se remite el informe sobre
vigentes, en ese periodo recomendaciones o advertencias vigentes
1

-y

+ Consejo Institucional * Rectoria
- Vicerrectoria de Administracion Vicerrectoria de Docencia 2 : > < e

* Rectoria = Vicerrectoria de Administracion
* VIE = VIESA

Fuente: Sistema de Implementacion de Recomendaciones (SIR).

! Muestra cantidad de las solicitudes de prérroga realizadas después de la aprobacién de la modificacién al art. 21 del Reglamento
para la atencién de hechos irregulares de informes de Auditoria y presuntos hechos irregulares en el ITCR, en Sesion 3379, del 11 de
setiembre 2024.
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GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS TEC Tecnologico

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA de Costa Rica

Marco normativo interno y Gestién operativa de Al

Reglamento para la atencién de informes de Auditoria y presuntos hechos irregulares en el ITCR.
- Modificacion del Art. 21 De las ampliaciones en los plazos para la atencién de informes de auditoria

En casos de excepcion, debidamente razonados y que se soliciten previo al vencimiento del plazo para la atencién del plan

de acciones de las recomendaciones emitidas por la Auditoria Externa o la Auditoria Interna, consignado en el SIR, la

Auditoria Interna, el Consejo Institucional o la persona Titular Subordinada Superior del que se le dirigen, podra ampliar dicho

plazo; conforme los siguientes niveles de aprobacion:

a. Primery Unica prérroga, autorizada por la Auditoria Interna.

b. Segunda y Unica prérroga, autorizada por la persona titular subordinada superior jerarquica.

c. Tercera prorroga, autorizada por el Consejo Institucional.

d. Solo en casos excepcionales, debidamente justificados y razonados, el Consejo Institucional podrd valorar una prérroga
adicional.

La decision de aprobacion de la primeray segunda solicitud de prérroga deben ser notificadas al Consejo Institucional. En el

caso de la Rectoria, en razén de su condicion, la segunda y tercera prérroga serian valoradas y resueltas por el Consejo

Institucional.

En todos los casos la solicitud de prérroga debe contener:

a. Causa que genera la solicitud de prérroga la cual debe evidenciar la naturaleza excepcional de la misma.

b. Detalle de las acciones realizadas hasta el momento.

c. Detalle de las acciones pendientes de ejecucion.

d. Tiempo estimado requerido para la conclusién de las acciones pendientes de ejecucion, debidamente justificado segun
pasos para el logro dichas acciones.

e. Responsable de ejecucion de las acciones pendientes.

Sesién Ordinaria No. 3379, Articulo 11, 11 de setiembre de 2024. Publicado en Gaceta No. 1244 del 16 de setiembre de 2024.

GESTION ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS TEC Tecnologico

RELEVANTES DE LA AUDITORIA INTERNA de Costa Rica

Marco normativo interno y Gestién operativa de Al

Reglamento para la atencién de informes de Auditoria y presuntos hechos irregulares en el ITCR.
- Modificacion del Art. 21 De las ampliaciones en los plazos para la atencion de informes de auditoria

En casos de excepcion, debidamente razonados y que se soliciten previo al vencimiento del plazo para la atencién del plan

de acciones de las recomendaciones emitidas por la Auditoria Externa o la Auditoria Interna, consignado en el SIR, la

Auditoria Interna, el Consejo Institucional o la persona Titular Subordinada Superior del que se le dirigen, podrd ampliar dicho

plazo; conforme los siguientes niveles de aprobacion:

a. Primery Unica prérroga, autorizada por la Auditoria Interna.

b. Segunda y Unica prérroga, autorizada por la persona titular subordinada superior jerarquica.

c. Tercera prérroga, autorizada por el Consejo Institucional.

d. Solo en casos excepcionales, debidamente justificados y razonados, el Consejo Institucional podra valorar una prérroga
adicional.

La decision de aprobacion de la primera y segunda solicitud de prérroga deben ser notificadas al Consejo Institucional. En el

caso de la Rectoria, en razén de su condicion, la segunda y tercera prérroga serian valoradas y resueltas por el Consejo

Institucional.

En todos los casos la solicitud de prérroga debe contener:

a. Causa que genera la solicitud de prérroga la cual debe evidenciar la naturaleza excepcional de la misma.

b. Detalle de las acciones realizadas hasta el momento.

c. Detalle de las acciones pendientesde ejecucion.

d. Tiempo estimado requerido para la conclusién de las acciones pendientes de ejecucién, debidamente justificado seguin
pasos para el logro dichas acciones.

e. Responsable de ejecucién de las acciones pendientes.

Sesion Ordinaria No. 3379, Articulo 11, 11 de setiembre de 2024. Publicado en Gaceta No. 1244 del 16 de setiembre de 2024.
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La sefiora Laura Hernandez Alpizar agradece la funcion de la Auditoria Interna en
el ITCR.

El sefior Randall Blanco Benamburg interviene para resaltar la importancia de la
funcién que cumple la Auditoria Interna en la institucion, destacando su papel
esencial en el fortalecimiento del control interno y en la vigilancia oportuna y valiente
de las situaciones que deben ser sefialadas. Agradece la disposicion de la Auditoria
Interna para revisar propuestas y plantear inquietudes pertinentes, reconociendo
que su labor va méas alla de los procesos semanales y se proyecta sobre la
integridad general del quehacer institucional. Asimismo, valora positivamente la
aprobacion de nuevas plazas para fortalecer el equipo de Auditoria, y expresa el
deseo de que el presupuesto continde permitiendo contar con dichos recursos, o
que incluso se conviertan en plazas permanentes. Concluye subrayando la
necesidad de prevenir cualquier desviacion institucional fuera del marco normativo,
reiterando la importancia de un control riguroso en todas las actividades que se
realizan.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez agradece por el informe presentado, al que
considera altamente pertinente y valioso como punto permanente en la agenda del
Consejo Institucional, dado el impacto de las acciones que desarrolla la Auditoria
Interna. Plantea dos preguntas, la primera se refiere al presupuesto operativo
expuesto, en el cual se evidencia una tendencia a la disminucion a lo largo de los
afios. Consulta si dicho presupuesto incluye el rubro de remuneraciones,
considerando que este Consejo ha priorizado el fortalecimiento del recurso humano
en esa unidad. Subraya que, si no se esta considerando este componente en la
presentacion, seria importante incorporarlo para reflejar adecuadamente el esfuerzo
institucional en esa linea. Asimismo, solicita informacion sobre las limitaciones u
obstaculos que ha enfrentado la Auditoria Interna ante esta tendencia
presupuestaria, pregunta si esta situacion ha afectado la operacion de la unidad o
ha comprometido el cumplimiento de responsabilidades y obligaciones
fundamentales. Su segunda consulta se relaciona con la vision futura del modelo
organizativo de la Auditoria, especialmente considerando la estructura institucional
con cinco recintos. Sefiala que este es un tema recurrente en su reflexién sobre el
desarrollo del Tec, y solicita conocer como se esta proyectando la Auditoria en
funcién de esa realidad organizativa. Subraya la necesidad de garantizar presencia
efectiva de la Auditoria en cada uno de los espacios en los que la institucion tiene
operaciones, considerando que en todos ellos deben cumplirse los fines y principios
institucionales, asi como los estandares exigidos por la administracién puablica en
materia de economia, eficiencia y probidad. Consulta si el modelo futuro de la
Auditoria contempla mecanismos para continuar atendiendo y monitoreando de
forma adecuada las diversas actividades que se ejecutan en las distintas regiones
donde el Tec tiene presencia. Finaliza reiterando su agradecimiento y admiraciéon
por la calidad del trabajo que realiza la Auditoria Interna, especialmente en su rol de
asesoria al Consejo Institucional y en la orientacion permanente que brinda para la
revision responsable de los acuerdos institucionales.
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NOTA: La sefiora Rita Arce Lascarez se retira de la sesion al ser las 10:12 a.m. y
regresa al ser las 10:19 a.m.

El sefior José Mauricio Pérez Rosales responde a la consulta planteada por la
sefiora Ruiz respecto al presupuesto de la Auditoria Interna. Confirma que la
disminucién sefialada en el informe no corresponde al rubro de remuneraciones, el
cual ha presentado un ligero incremento (de 474 a 481 millones de colones). La
reduccion se observa al comparar el presupuesto operativo de la Auditoria con el
presupuesto institucional total, lo que evidencia una proporcion decreciente de
recursos asignados. Sefiala que las principales limitaciones enfrentadas este afio
se relacionan con el rubro de capacitacién. Aunque la unidad administra su
presupuesto, la asignacion para cursos y seminarios nacionales es de apenas 1,5
millones de colones, lo cual resulta insuficiente para atender adecuadamente a un
equipo de aproximadamente 11 funcionarios. Esto obliga a recurrir principalmente
a webinars gratuitos y restringe la posibilidad de ofrecer capacitaciones
especializadas con costo, a pesar de que los temas que deben cubrirse son variados
y complejos. Reconoce que esta situacion podria deberse no tanto a una falta de
apoyo por parte del Consejo Institucional, que ha mostrado disposicion a respaldar
las gestiones de la Auditoria, sino a una actitud de austeridad y moderacion por
parte de la propia unidad al momento de solicitar recursos. En este contexto,
menciona que han procurado alternativas como el trabajo conjunto con el
Departamento de Gestion de Talento Humano para ofrecer capacitaciones internas
estandarizadas ante cambios normativos recientes. En cuanto a herramientas
tecnoldgicas, indica que el presupuesto del afio anterior permitid adquirir el sistema
principal de Auditoria, pero no se han podido financiar licencias adicionales como
Power BI que facilitarian la generacion de reportes mas automatizados, dindmicos
y accesibles. No obstante, aclara que estas limitaciones no impiden el cumplimiento
de las funciones esenciales. Sefala que el enfoque de la unidad ha sido demostrar
resultados concretos antes de ampliar sus solicitudes presupuestarias, y que, tras
una adecuada implementacion del sistema actual, esperan contar con argumentos
sélidos para solicitar recursos adicionales que fortalezcan ain mas su capacidad
operativa y de apoyo a la gestion institucional. Amplia su respuesta refiriéndose a
la vision organizativa de la Auditoria Interna y su alcance hacia los distintos campus
y centros del ITCR, sefiala que desde el afio 2023 se implementan ajustes en la
estructura interna de trabajo con el objetivo de fortalecer la atencion y seguimiento
tanto en el campus central como en las sedes regionales. Uno de los principales
cambios estructurales ha sido la redistribucion de responsabilidades: el seguimiento
de recomendaciones ya no es realizado por todos los auditores de campo, sino que
ha sido asignado a las coordinaciones. Esto permite preservar el conocimiento, la
experiencia y el control sobre estos procesos. Asimismo, se ha especializado la
atencion de denuncias, dada su complejidad, designandola como un area especifica
a cargo de personal con formacion juridica. Otro ajuste importante es la
incorporacion de apoyo temporal en tecnologias de informacion, lo cual fortalece la
labor del auditor especializado en ese campo. La expectativa es que estas plazas
temporales puedan consolidarse como permanentes en el futuro, lo que daria mayor
estabilidad y capacidad operativa al equipo. En cuanto al alcance geografico de las
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auditorias, indica que se ha promovido una cobertura més integral en los estudios
realizados. Menciona como ejemplo el informe sobre servicios estudiantiles, el cual
considera no solo la oferta en el Campus Central de Cartago, sino también los
servicios en otras sedes como San Carlos. También se han realizado estudios
comparativos sobre becas y otros apoyos institucionales dirigidos a estudiantes,
tomando en cuenta la realidad de todos los campus. Los resultados, en estos casos,
se presentan diferenciados por sede, lo que evidencia un esfuerzo por garantizar
presencia institucional y analisis contextualizado en todo el ITCR. Aclara que,
aunque la idea de contar con un funcionario de Auditoria en cada sede seria ideal,
actualmente no se visualiza como viable. No obstante, subraya que el refuerzo
temporal que se ha recibido contribuira significativamente a ampliar la cobertura de
los estudios de control interno mas alla del Campus Central, avanzando hacia una
Auditoria mas inclusiva y representativa de la totalidad de la institucion.

El sefior Nelson Ortega Jiménez inicia su intervencién agradeciendo la presentacion
del informe de labores de la Auditoria Interna y reconoce el trabajo realizado por el
sefior José Mauricio Pérez Rosales y su equipo. Subraya el valor de contar con
asesoria técnica especializada desde la Auditoria, especialmente para quienes
integran el Consejo Institucional, dada la complejidad normativa y la diversidad de
temas que deben abordarse. Destaca que, en muchas ocasiones, los miembros del
Consejo enfrentan incertidumbre normativa respecto a la legalidad de sus
decisiones. En este contexto, considera que la Auditoria Interna no solo brinda
claridad técnica, sino que sus observaciones aportan valor al proceso de toma de
decisiones, siempre desde su independencia funcional. Resalta que la Auditoria no
busca interferir, sino contribuir con criterios objetivos que fortalecen las resoluciones
del érgano colegiado. Como ejemplos concretos de este valor agregado, menciona
los cambios normativos impulsados a partir de las observaciones de la Auditoria,
como el caso de las prorrogas de planes de accion y el Reglamento interno de
contratacion publica. Estas modificaciones han permitido agilizar procesos y reducir
cargas administrativas sin perder el control ni la transparencia. Asimismo, enfatiza
la importancia de contar con un profesional en derecho dentro de la Auditoria
Interna, especialmente para fortalecer procesos sensibles como las apelaciones y
la atencion de denuncias. Considera que esta especialidad, combinada con la
independencia del 6rgano auditor, representa un apoyo invaluable para la
institucién. Plantea también la necesidad de revisar los procedimientos relacionados
con los nombramientos de personal. Aun reconociendo que se trata de un tema
delicado por su historial de denuncias, advierte sobre la rigidez del sistema actual
gue impide cubrir oportunamente vacantes mientras se realizan los concursos.
Propone valorar si pueden hacerse ajustes normativos que permitan
nombramientos provisionales sin comprometer la transparencia ni la legalidad,
especialmente en unidades como la Auditoria Interna, que requieren continuidad
técnica. Reitera su agradecimiento al equipo de Auditoria por su apertura y
profesionalismo, y expresa su esperanza de que en futuros informes se revierta la
tendencia de disminucién proporcional de recursos, reconociendo que el reciente
apoyo en plazas y sistemas de informacion representa una apuesta institucional por
consolidar un servicio auditor eficiente, oportuno e independiente.
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El sefior Teodolito Guillén Girdn expresa su reconocimiento y agradecimiento por la
labor presentada en el informe de labores de la Auditoria Interna. Resalta la
importancia de este 6érgano dentro del marco institucional, destacando su autonomia
e independencia como elementos esenciales que le permiten operar con
objetividad, alejAndose de posibles presiones jerarquicas, incluso cuando se trata
del propio Consejo Institucional como o6rgano superior. Subraya que esta
independencia es fundamental para que la Auditoria pueda llevar a cabo su labor
en beneficio de toda la institucion. Reconoce el impacto positivo del trabajo
realizado, tal como ya lo han mencionado otros miembros del Consejo, y reafirma
su esperanza de que los avances alcanzados puedan consolidarse y que los
recursos asignados a la Auditoria se optimicen cada vez mas, de forma que se logre
un impacto efectivo en la mejora continua de la gestion institucional.

El sefior Jose Mauricio Pérez Rosales expresa su agradecimiento al Consejo
Institucional por el espacio brindado, pero sobre todo por el respaldo continuo que
histéricamente se le ha otorgado a la Auditoria Interna. Destaca que los resultados
presentados en el informe son fruto del esfuerzo, la experiencia, la formacion
profesional y, especialmente, del compromiso del personal que integra este 6rgano.
Subraya que la dedicacion del equipo de Auditoria ha sido clave para cumplir con
sus funciones, y agradece también los comentarios positivos externados durante la
sesion.

NOTA: Al ser las 10:26 a.m. se retiran las personas invitadas.
ASUNTOS VARIOS
ARTICULO 17. Temas de Asuntos Varios

— La sefiora Laura Hernandez advierte sobre el impacto negativo de la falta de
crecimiento presupuestario en la institucién, sefialando que, pese a los
esfuerzos de reorganizaciéon, la recarga laboral ha aumentado
considerablemente. Explica que se invierte demasiado tiempo en ajustes
estructurales para mantener el mismo nivel de operacion, sin posibilidades de
crecimiento o mejora. Subraya que sin inversion no es posible mejorar ni ampliar
el impacto institucional. Finalmente, llama a la conciencia nacional de cara a las
préximas negociaciones presupuestarias, destacando la necesidad urgente de
una vision de largo plazo para el desarrollo del pais.

— El sefior Randall Blanco Benamburg destaca la conmemoracion del Dia de las
personas conserjes y del Dia de las personas contadoras, expresa su agrado
por el reconocimiento que se les brindé mediante los medios de comunicacién
internos de la institucion. Subray6 la importancia de valorar el trabajo de quienes
desempefian funciones fundamentales, como la conserjeria, y su contribucion
al desarrollo de multiples labores dentro de la institucion.
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de Costa Rica

La sefiora Maritza Aguiero Gonzalez comunica que el Departamento de Gestion
de Talento Humano celebra su 50 aniversario, y que la invitacion al evento fue
enviada por correo electrénico el dia anterior. La actividad se llevara a cabo el
viernes 30 de mayo en el edificio D3, por lo que solicita tomar nota y confirmar
asistencia. En segundo lugar, recuerda que la sesion del Consejo Institucional
del 28 de mayo estard enfocada principalmente en el seguimiento del Plan
Estratégico Institucional, en conjunto con el Consejo de Rectoria, aunque
también se abordaran algunos puntos adicionales solicitados por las comisiones
permanentes. Finalmente, indica que la sesion del 4 de junio sera breve, debido
a que ese mismo dia, a las 10:30 a.m., se realizara el acto protocolario de
reconocimiento por aflos de servicio en el Centro de las Artes. La sesion
ordinaria concluira entre las 9:00 y 9:30 a.m., para permitir el traslado al acto
conmemorativo.

Sin més temas que atender y siendo las diez horas con treinta y tres minutos,
se levanta la sesion.
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