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2020 al 01 de junio de 2021. (A cargo de la Presidencia)

ARTICULO 12. Accién de inconstitucionalidad por omisién de lo dispuesto en la 60
resolucién de la Sala Constitucional, de las 08 horas con 35 minutos
del 5 de julio de 2019 y, la desobediencia al articulo 81 de la ley N°
7135, por parte de la Contraloria General de la Republica al dictar el
oficio numero DFOE-SOC-1369-19. (A cargo de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles)

ASUNTOS VARIOS

ARTICULO 13.  Solicitud de estudio juridico para determinar si en los resultados de 66
calificaciones de propuestas de investigacion y extensiéon, de
atestados para ascenso en los escalafones que existen en la
institucién y similares aplica el principio de informacién confidencial

ARTICULO 14. Solicitud para que se desarrollen procesos de capacitacion de las 67
personas que ejercen cargos de autoridad o que integran érganos
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El sefor Luis Paulino Méndez Badilla, quien preside, inicia la sesién a las 7:39 a.m.
de la manana, con la presencia del Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, M.Sc. Ana
Rosa Ruiz Fernandez, Dr. Freddy Araya Rodriguez, Ing. Luis Alexander Calvo
Valverde, Srta. Priscilla Ramirez Rojas, M.Sc. Maria Estrada Sanchez, Sr. Alcides
Sanchez Solano, Sr. Roy Barrantes Rivera, M.S.O. Miriam Brenes Cerdas y el Ing.
Carlos Roberto Acuna Esquivel.
El sefor Luis Paulino Méndez justifica la ausencia del sefior Nelson Ortega, ya que
se encuentra disfrutando vacaciones del 17 de diciembre de 2019 al 14 de febrero
de 2020.

CAPITULO DE AGENDA
ARTICULO 1. Aprobacién de la Agenda
El sefor Luis Paulino Méndez somete a votacion la agenda del dia y se obtiene el
siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera
Asistencia
Aprobaciéon de Agenda
Aprobacién del Acta No. 3153
Informe de Correspondencia (documento anexo)
Informes de Rectoria
Propuestas de Comisiones Permanentes
Propuestas de Miembros del Consejo Institucional
Informe de Labores de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
correspondiente al Il Semestre de 2019
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ASUNTOS DE FONDO

8. Ajustes al Presupuesto definitivo 2019, aprobado por la Contraloria General de
la Republica, para el periodo presupuestario 2020. (A cargo de la Comisién de
Planificacion y Administracion)

9. Consulta a la Comunidad Institucional de las Politicas Especificas para la
ejecucion del Plan-Presupuesto 2020. (A cargo de la Comision de Planificacion
y Administracion)

10. Plan de trabajo para determinar la viabilidad de la implementacion de un modelo
de rangos para el pago de los Derechos de Estudio y escenarios para su
implementacion. (A cargo de la Comision de Planificacion y Administracion)

11. Nombramiento de un miembro suplente en la Comisién de Carrera Profesional,
durante el periodo comprendido entre el 30 de enero de 2020 al 01 de junio de
2021. (A cargo de la Presidencia)

12. Accidn de inconstitucionalidad por omision de lo dispuesto en la resolucion de la
Sala Constitucional, de las 08 horas con 35 minutos del 5 de julio de 2019y, la
desobediencia al articulo 81 de la ley N° 7135, por parte de la Contraloria
General de la Republica al dictar el oficio numero DFOE-SOC-1369-19. (A
cargo de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

ASUNTOS VARIOS
13. Varios

ARTICULO 2. Aprobacion del Acta No. 3153

El sefor Luis Paulino Méndez, se refiere a lo indicado por su persona en el informe

de Rectoria, de la Sesion Ordinaria No. 3153, en relacion con el ajuste del

Calendario Institucional, aclara que el Ministerio de Educacién no ha publicado en la

Gaceta la modificacion en las fechas de vacaciones de medio periodo, por lo que el

ITCR todavia no puede realizar ese ajuste, asi como el cambio del dia feriado del 12

de octubre al 01 de diciembre, ya que aun no estad en firme; sefala que, en su

momento se haran los ajustes correspondientes.

El sefior Luis Paulino Méndez somete a votacion el Acta No. 3153 y se obtiene el

siguiente resultado: 10 votos a favor, 1 abstencion y se incorporan las

modificaciones externadas por los(as) Miembros del Consejo Institucional.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

CAPITULO DE CORRESPONDENCIA

ARTICULO 3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

La sefiora Ana Damaris Quesada da a conocer la correspondencia recibida por la

Secretaria del Consejo Institucional, la cual incluye:

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional

1. VIESA-001-2020 Memorando con fecha de recibido 20 de enero del 2020,
suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Coordinadora del Programa de
Equiparacion de Oportunidades para Personas con Discapacidad de la
Vicerrectora Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Ing. Luis Paulino
Méndez Badilla, Presidente del Consejo Institucional, en el cual en respuesta al
oficio SCI-1406-2019, se emite criterio en relaciéon con el proyecto de “Ley para
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el cumplimiento de derechos y desarrollo de oportunidades de las personas con
trastorno del espectro del autismo (TEA), Expediente No. 19.902. . (SCI-006-01-
2020)

Se toma nota. Futuro punto de agenda.

2. AUDI-004-2020 Memorando con fecha de recibido 21 de enero del 2019,
suscrito por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Luis
Paulino Méndez Badilla, Rector y Presidente Consejo Institucional y a la Dra.
Claudia Madrizova Madrizova, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, en el cual remite la Resolucion R-DC-00122-20192, que contiene
las “Normas Técnicas sobre el presupuesto de los beneficios patrimoniales
otorgados mediante transferencia del Sector Publico a Sujetos Privados”, a
efecto de que se coordine y ajuste, con los sujetos privados beneficiarios lo que
corresponda. (SCI-014-01-2020)

Se toma nota. Se traslada a la Comision de Planificacion y Administracion.

3. TEE-001-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2020, suscrito
por el Sr. Esteban Gonzalez Valverde, Vicepresidente Electoral del Tribunal
Electoral Estudiantil del ITCR, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
Presidente del Consejo Institucional, en el cual informa sobre la integracién del
cuerpo de suplencia de la representacion del sector estudiantil ante el Consejo
Institucional segun el Estatuto Organico de la FEITEC en su Articulo 179 v la
resolucion TEE-008-2019, de la siguiente manera: la sefiorita Fiorella Maria
Arias Bonilla, suplente del sefior Alcides Sanchez Salazar y la sefnorita Priscilla
Ramirez Rojas suplente de la sefiorita Nohelia de los Angeles Soto Jimenez. .
(SCI1-020-01-2020)

Se toma nota.

Correspondencia remitida al Consejo Institucional

4. UNA-SCU-ACUE-299-2019 Nota con fecha de recibido 20 de enero del 2020,
en suscrito por el Sr. José Carlos Chinchilla Coto, Presidente del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional, dirigido a los Miembros del Consejo
Institucional, en el cual para informacién vy los efectos consiguientes transcribe el
acuerdo tomado por el Consejo Universitario de la Universidad Nacional, Articulo
I, inciso Il, de la Sesién Ordinaria celebrada el 5 de diciembre del 2019, Acta No.
3877, que dice: “Pronunciamiento sobre la modificacion al Articulo 4, del
Convenio de Coordinacion de la Educacion Superior Universitaria Estatal, en
relacion con la incorporaciéon de la Representacion Estudiantil en la Comision de
Enlace. (SCI-005-01-2020)

Se toma nota.

5. Correo electrénico de fecha 12 de diciembre del 2019, suscrito por la Dra.
Lilliana Harley Jiménez, dirigido a la Secretaria del Consejo Institucional, en el
cual remite observaciones de la Consulta a la Comunidad Institucional y AFITEC
de la propuesta reformada del Reglamento contra el Acoso Laboral en el ITCR,
de la Sesién Ordinaria No. 3151, Articulo 8, del 11 de diciembre de 2019. (SCI-
024-01-2020)
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Se toma nota. Se traslada a la Comisiéon de Planificacion y Administracion.

Correspondencia remitida con copia al Consejo Institucional

6. AL-CPECTEC-C-258-2020 Memorando con fecha 20 de enero del 2020, suscrito
por la Sra. Nancy Vilchez Obando, Jefe de Area de la Asamblea Legislativa,
dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en el cual remite la consulta
del Proyecto de Ley creacion de la Promotora Costarricense de Innovacion,
Expediente No. 21.660. (SCI-003-01-2020)

Se toma nota. Se traslada a la Oficina de Asesoria Legal, a la Escuela de

Ciencias Sociales, a la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales, a la Escuela de

Administracion de Empresas y al Centro de Vinculacién.

7. HAC-737-2019 Memorando con fecha 20 de enero del 2020, suscrito por la Sra.
Flor Sanchez Rodriguez, Jefa de Area de la Comisiones Legislativas de la
Asamblea Legislativa, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en el
cual remite la consulta del Proyecto de Ley para promover la titularizacion de
flujos futuros como alternativa financiera para el desarrollo de obra publica,
Expediente No. 21.649. (SCI-004-01-2020)

Se toma nota. Se traslada a la Oficina de Asesoria Legal, Se traslada a la

Oficina de Asesoria Legal, a la Escuela de Ciencias Sociales, a la Escuela de

Idiomas y Ciencias Sociales, a la Escuela de Administracion de Empresas.

8. UNA-SCU-OFIC-015-2020 Nota con fecha de recibido 20 de enero del 2020,
suscrito por el MSc. Tomas Marino Herrera, Presidente del Consejo
Universitario, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente del
Consejo del Consejo Nacional de Rectores, con copia al Consejo Institucional,
en el cual informa que en la Sesion Extraordinaria celebrada el 10 de diciembre
del 2019, Acta No. 3878-526, se nombré como Presidente del Consejo
Universitario de la Universidad Nacional al MSc. Tomas Marino Herrera y como
Presidenta Suplente a la Dra. Carolina Espafia Chavarria, por un periodo de dos
anos comprendido entre el 1° de enero del 2020 y el 31 de diciembre del 2021.
(SCI1-007-01-2020)

Se toma nota.

9. TIE-0007-2020 Memorando con fecha de recibido 20 de enero del 2020, suscrito
por la M.Sc. Ingrid Herrera Jiménez, Presidenta del Tribunal Institucional
Electoral, dirigido a la Master Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva
de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual informa que el Tribunal
Institucional Electoral ha iniciado el proceso para la conformacién del Padrén
General Definitivo de la Asamblea Institucional Representativa para el periodo
2020-2022. Por tal motivo solicita un listado de todo el personal que a la fecha
pertenece al Consejo Institucional, en el que se indique el sector al que
pertenece, jornadas sin recargo v tipo de contrato: definido o indefinido, segun el
documento de formato Excel adjunto; el cual debera ser enviado en forma
impresa y digital a la direccion electrénica tie@itcr.ac.cr, a mas tardar el 30 de
enero de 2020. (SCI-009-01-2020)

Se toma nota.
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10. SCI-003-2020 Memorando con fecha de recibido 21 de enero del 2020, suscrito
por la Master Ana Rosa Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano,
Vicerrector de Administracion, en el cual en atencién a la propuesta de
“‘Disposiciones de Ejecucion del Instituto Tecnolégico de Costa Rica para el Plan
Anual Operativo y su Presupuesto, correspondiente al afio 2020”, y a que en el
Punto 1. Sobre los Egresos: inciso 1.1. se indica: “Se mantienen las medidas de
contencion del gasto 2019”; la Comision considera necesario que el documento
final detalle explicitamente todas las medidas, por lo que se agradece remitir |a
informacion solicitada a la mayor brevedad, y poder revisarlas de previo a la
reunion con su persona del préximo jueves 23 de enero. (SCI-011-01-2020)

Se toma nota.

11. AUDI-001-2020 Memorando con fecha de recibido 21 de enero del 2019,
suscrito por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Sr. Alcides
Sanchez Salazar, Presidente FEITEC, con copia a la MAE. Ana Damaris
Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional,
en el cual se extiende, en nombre del equipo que labora en la Auditoria Interna,
la_mas sincera felicitacidon por haber resultado electo Presidente del Consejo
Ejecutivo de la Federacion de Estudiantes del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica (FEITEC. Asimismo, se manifiesta la disposicion de esa Auditoria, dentro
del ambito de su competencia, de colaborar en el cumplimiento de sus nuevas
responsabilidades. (SCI-012-01-2020)

Se toma nota.

12. AUDI-002-2020 Memorando con fecha de recibido 21 de enero del 2019,
suscrito por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la Srta.
Nohelia Soto Jiménez, Representante Estudiantil ante Consejo Institucional, con
copia a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se _extiende, en nombre del
equipo que labora en la Auditoria Interna, la mas sincera felicitacion por haber
resultado electa como representante estudiantil ante el Consejo Institucional.
Asimismo, se manifiesta |la disposicién de esa Auditoria, dentro del ambito de su
competencia, de colaborar en el cumplimiento de sus nuevas responsabilidades.
(SCI1-013-01-2020)

Se toma nota.

13. SCI-1442-2019 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2020, suscrito
por la Master Ana Rosa Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido al MBA. Jeff Schmidt Peralta,
Coordinador del Centro de Investigaciones en Computacion, en el cual se solicita
criterio de la propuesta de Plan Estratégico de Tecnologias de Informacién 2020-
2023 remitida por el Dr. Humberto Villalta Solano, Coordinador del Comité
Estratégico Tecnologias de Informacion. (CETI), con el fin de contar con insumos
que permitan realimentar a la Comision antes de elaborar la propuesta que
finalmente sera planteada al Consejo Institucional. (SCI-018-01-2020)
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Se toma nota.

14. AFITEC-003-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2020,
suscrito por la Dipl. Kattia Morales Mora, Secretaria General de la Asociacion de
Funcionarios del ITCR, dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo,
Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se da
respuesta a la consulta sobre la propuesta reformada del Reglamento contra el
Acoso Laboral en el ITCR, y solicita audiencia para exponer al Consejo
Institucional las observaciones y preocupaciones de la AFITEC, especificamente
en relacion con las lesiones a las normas de la Convencién Colectiva de Trabajo
y diversas consecuencias institucionales negativas que se derivan _de esta
situacion. (SCI-021-01-2020)

Se toma nota. Se traslada a la Comision de Planificacion y Administraciéon

15. SCI-007-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero de 2020, suscrito
por la Master Ana Rosa Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
Rector, en el cual se solicita informacion del estado de avance de los informes
solicitados en el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesiéon No. 3142,
Articulo 10 del Miércoles 16 de octubre de 2019 “Aprobacion Plan de Trabajo
para_atender el acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion Ordinaria No.
3138, Articulo 1, inciso g, del 25 de setiembre del 2019, “Plan Anual Operativo
2020 y su Presupuesto Ordinario”. (SCI-022-01-2020)

Se toma nota.

16. SCI-012-2020 Memorando con fecha de recibido 23 de enero del 2020, suscrito
por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador de la Comisién de Estatuto
Organico, dirigido a la TAE. Kattia Morales Mora, Secretaria General de la
AFITEC, en el cual en atencién al oficio AFITEC-158-2019, y en el marco de lo
indicado _en el oficio SCI-011-2020, del 22 de enero de 2020, me permito
informarle que se le brinda audiencia en la reuniéon de la Comisién de Estatuto
Organico programada para el 14 de febrero de 2020, a las 2:00 p.m. (SCI-027-
01-2020)

Se toma nota.

17. AL-CJ-21706-2620-2020 Nota con fecha de recibido 23 de enero del 2020,
suscrita por la Sra. Daniella Agiiero Bermudez, Jefa de Area de la Asamblea
Legislativa, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en la cual remite
consulta del Proyecto: de Ley “Fortalecimiento de la Inspeccion General de
Trabajo”, Expediente No. 21.706. (SCI-029-01-2020)

Se toma nota. Se traslada a la Oficina de Asesoria Legal, a la Escuela de

Ciencias Sociales, a la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales, al Depto. de

Recursos Humanos.

18. R-033-2020 Nota con fecha de recibido 24 de enero del 2020, suscrito por el Ing.
Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido al Lic. Manuel Corrales Umana,
Gerente del Area de Servicios Sociales de la Contraloria General de la
Republica, con copia al Consejo Institucional, en el cual de conformidad las
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normas establecidas, le adjunto el Informe de Ejecucion Presupuestaria al 31 de
diciembre 2019. Este informe fue conocido por el Consejo Institucional en la
Sesion ordinaria N°3153, Articulo 8, del 22 de enero del 2020. . (SCI-031-01-
2020)

Se toma nota. Se traslada a la Comision de Planificacion y Administracion.

19. SCI-011-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2020, suscrito
por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria
del Consejo Institucional, dirigido a la Sra. Kattia Morales Mora, Secretaria
General de la Asociacion de Funcionarios del ITCR, en el cual en atencion a la
nota AFITEC-158-2019 informa que, mediante el acuerdo tomado, el Consejo
da por cerrado el tema. Asimismo, seiala que, dado que dicha reforma sera
retomada por la Comision Permanente de Estatuto Organico, corresponde que la
audiencia sea solicitada a ese ente, coordinado por el Dr. Luis Gerardo Meza
Cascante. (SCI-039-01-2020)

Se toma nota.

Correspondencia remitida a Miembros del Consejo Institucional

20. R-017-2020 Memorando con fecha de recibido 21 de enero del 2020, suscrito
por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido al Dr. Luis Gerardo Meza
Cascante, Representante Docente ante el Consejo Institucional, en el cual se da
respuesta al oficio SCI-1400-2019 “Alerta sobre posible invasiéon de
competencias por parte del Comité de Becas en la aprobacion de las “Directrices
para la administracién del Programa de Becas”. (SCI-025-01-2020)

Se toma nota.

21. FEITEC/PRES-008-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero de
2020, suscrito por el Sr. Alcides Sanchez Salazar, Presidente del Consejo
Ejecutivo FEITEC, dirigido a la MAE. Damaris Quesada Murillo, Directora de la
Secretaria Consejo Institucional, en el cual comunica que la seforita Nohelia
Soto Jiménez no podra participar _en la sesion del Consejo Institucional del
miércoles 29 de enero del presente ano, en razén de que tiene una cita médica
previamente programada. Asimismo, en su lugar asistira la senorita Priscilla
Ramirez Rojas.. (SCI-026-01-2020)

Se toma nota.

22. AUDI-AD-001-2020 Memorando con fecha de recibido 24 de enero de 2020,
suscrito por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Luis
Paulino Méndez Badilla, Rector, con copia al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
Presidente del Consejo Institucional, en el cual se advierte a la Rectoria sobre la
necesidad de establecer una metodologia que permita determinar de manera
aqgil y oportuna las sumas que deben transferirse, provenientes del FAV,
garantizando que los dineros que quedan bajo la custodia de la FUNDATEC,
sean los estrictamente necesarios para cumplir con los objetivos del Fondo.
Asimismo, se requiere informar _en un plazo de 10 dias habiles, sobre las
actuaciones que realice esa Rectoria para subsanar lo sefialado. (SCI-033-01-
2020)
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Se toma nota. Se traslada a la Comision de Asuntos Académicos y

Estudiantiles.

Correspondencia__remitida _a Comisiones Permanentes del Consejo

Institucional

23. R-009-2020 Memorando con fecha de recibido 21 de enero del 2019, suscrito
por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa
Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comision de Planificacion vy
Administracion, en el cual informa que en la Sesién del Consejo de Rectoria No.
01-2020, se analizdé la propuesta de “Disposiciones de Ejecucion del Instituto
Tecnoldégico de Costa Rica para el Plan Anual Operativo y su Presupuesto
20207, la cual se eleva al pleno del Consejo Institucional para su analisis vy
aprobacion. (SCI1-010-01-2020)

Se toma nota.

24. SCI-005-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2020, suscrito
por la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria
del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Maria Estrada Sanchez,
Coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual
se traslada los oficios de correspondencia de la Sesion No. 3153, Articulo 3,
incisos 2 y 18, del 22 de enero del 2020. (SCI-016-01-2020)

Se toma nota.

25. SCI-006-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2020, suscrito
por la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria
del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez,
Coordinadora a.i. de la Comision de Planificacion y Administracion, en el cual se
traslada los oficios de correspondencia de la Sesién No. 3153, Articulo 3, incisos
4y 9, del 22 de enero del 2020. Informe de Correspondencia. (SCI-016-01-2020)

Se toma nota.

26. R-025-2020 Memorando con fecha de recibido 22 de enero del 2019, suscrito
por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa
Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comisién de Planificacion vy
Administracion, en el cual se atiende el acuerdo tomado por el Consejo
Institucional en la Sesién Ordinaria No. 3134, art.9, inciso c, del 4 de setiembre
de 2019, con la siguiente propuesta: “Se propone: 1. La formalizacion de 4
plazas profesionales de tiempo completo, permanentes de nombramiento
temporal (NT), asignadas a la Rectoria, para que el Rector conforme su equipo
de asesores, con los perfiles correspondientes a las necesidades expuestas en
los considerandos 2, 3, 4, 5, 6 v 7. yv 2. Que los nombramientos sean
discrecionales, mediante resolucion fundamentada, que garantice la
transparencia del acto administrativo. (SCI-023-01-2020)

Se toma nota.

27. TIE-0017-2020 Memorando con fecha de recibido 23 de enero de 2020, suscrito
por la M.Sc. Ingrid Herrera Jiménez, Presidente del Tribunal Institucional
Electoral, dirigido al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador de la
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Comision de Estatuto Organico, en el cual se le adjunta la Propuesta Base:
“Modificacién de los Articulos 25 y 78 del Estatuto Organico del ITCR; para
analisis y valoracion de la posibilidad de que sea presentada por el Consejo
Institucional en la préxima sesién de la Asamblea Institucional Representativa”.
(SCI-023-01-2020)

Se toma nota.

28. AUDI-008-2020 Memorando con fecha de recibido 24 de enero de 2020, suscrito
por la Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la MSc. Ana Rosa
Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comisién de Planificacion y
Administracion, en el cual en atencion al oficio SCI-1382-2019, del 16 de
diciembre de 2019, mediante el que se solicita la colaboracién en relaciéon con la
revision de las citadas disposiciones contables, en cuanto a roles y
responsabilidades para la normalizacion contable con base en las NICSP, con el
proposito _de obtener insumos en la revision de la propuesta, se remiten las
observaciones de la Auditoria interna. (SCI-030-01-2020)

Se toma nota.

29. R-032-2020 Memorando con fecha de recibido 24 de enero de 2020, suscrito por
el Ing. Luis Paulino Méndez, Rector, Auditor Interno, dirigido a la MSc. Ana Rosa
Ruiz Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comisién de Planificacion y
Administracién, en el cual con el propésito de proceder con la remisién a la
Contraloria General de la Republica del Presupuesto definitivo del afo 2019
ajustado para el 2020, se remiten los cambios aplicados al Presupuesto 2019,
segun lo indicado en el oficio 20240, del 19 de diciembre del 2019 para su
conocimiento. (SCI-032-01-2020)

Se toma nota. Punto de agenda.

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

30. R-044-2020 Memorando con fecha de recibido 27 de enero de 2020, suscrito por
el Ing. Luis Paulino Méndez, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz
Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comisién de Planificacién y Administracion,
con copia al Dr. Luis Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administracion, al
M.Sc. José Antonio Sanchez, Director de la Oficina de Planificacion Institucional
y a los Senores Consejo Institucional, en el cual se solicita dejar sin efecto el
oficio R-032-2020 considerando la siguiente informacién que se adjunta sobre
los “Ajustes al Presupuesto final 2019 aprobado por la Contraloria General de la
Republica para el periodo presupuestario 2020”. (SCI-032-01-2020)

Se toma nota. Punto de agenda.

31. R-047-2020 Memorando con fecha de recibido 28 de enero de 2020, suscrito por
el Ing. Luis Paulino Méndez, Rector, dirigido a la MAE. Ana Damaris Quesada
Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia a
los Sefiores Consejo Institucional, en el cual adjunta la Propuesta de
Reglamento para la Gestion Estratégica de Empresas de Base Tecnoldgica en el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Lo anterior, a raiz de que la Asamblea
Legislativa de Costa Rica el 20 de junio del 2019, reformé nuevamente el
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Articulo 5 mediante la Ley Numero 9700 "Creacion de empresas, sociedades,

empresas auxiliares académicas y tecnoldgicas. (SCI-032-01-2020)
Se toma nota. Se traslada a la Comisiéon de Planificacién y Administraciéon y a
la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.
ARTICULO 4. Informes de Rectoria
El sefor Luis Paulino Méndez, indica que la Rectoria esta trabajando en la respuesta
de dos recursos presentados en contra de la aplicacion del Titulo Il de la Ley 9635,
a partir del 01 de enero de 2020, el primero, por parte del sefior Celso Vargas; y el
segundo, por parte de la AFITEC. Asimismo, informa que, la Administracion esta
preparando un informe para la Asamblea Legislativa, especificamente para la
Comision Especial que analiza el FEES, sobre cual es el posible impacto de la
aplicacion del Titulo Ill en remuneraciones.
La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.
ARTICULO 5. Propuestas de Comisiones
El sefior Luis Alexander Calvo, explica que, en la Comisién de Planificacion y
Administracion, se acordd que las modificaciones al Reglamento del Consejo
Institucional, se realizaran de forma paulatina, por lo que inician con la modificacién
de los articulos 63 y 64, la cual dejan presentada, con el fin de depurarla, con las
observaciones que realicen las Personas Integrantes del Consejo Institucional.

PROPUESTA
Se somete a consideracion del Consejo Institucional la siguiente propuesta:
ASUNTO: Modificacién de los articulos 63 y 64 del Reglamento del Consejo
Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
RESULTANDO QUE:
1. Elinciso f del articulo 18, del Estatuto Organico del ITCR, establece:
“Son funciones del Consejo Institucional:

f. Aprobar, promulgar y modificar los reglamentos generales necesarios para el
funcionamiento del Instituto, asi como los suyos propios, excepto aquellos que
regulen el funcionamiento de la Asamblea Institucional Representativa y del
Congreso Institucional
Los reglamentos que regulan la materia electoral deben ser consultados al
Tribunal Institucional Electoral antes de su aprobacion en firme. El Tribunal
Institucional Electoral contara con diez dias habiles para pronunciarse.

2. El Capitulo 4, articulo 12, del Reglamento de Normalizacién, indica:
“Capitulo 4 TRAMITE DE NORMALIZACION
Articulo 12 Tramitacién de Reglamentos Generales
Cuando se trate de una solicitud de creacién, modificaciéon o derogatoria de un
reglamento general se procedera de la siguiente manera:
Cualquier miembro u Organo Colegiado de la Comunidad, podré proponer al
Consejo Institucional la iniciativa de creacion, modificacion o derogatoria de un
reglamento general.
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El Consejo Institucional designara entre sus comisiones permanentes, el estudio
de su procedencia.
De ser procedente la propuesta, se solicitara a la Oficina de Planificacion
Institucional realizar el tramite correspondiente.
La Oficina de Planificacion Institucional, elaborara una propuesta del reglamento
que incorpore, las observaciones y los dictamenes respectivos.
La Comisién permanente respectiva hara un analisis integral de la solicitud y
elaborara una propuesta final, que elevara al pleno del Consejo Institucional para
su conocimiento y aprobacion.
En el caso de reformas parciales que no impliquen cambios sustanciales
en dicha normativa, la comision permanente respectiva definira si lo envia
a la Oficina de Planificacién Institucional’. (El resaltado es propio)
3. El articulo 78 del Reglamento del Consejo Institucional establece lo siguiente:
“Articulo 78
La solicitud de las modificaciones al Reglamento podra hacerla cualquiera de los
integrantes del Consejo Institucional.
Para reformar el Reglamento se debera contar con una propuesta que contenga el
dictamen de algunas de las Comisiones Permanentes.
Las modificaciones al Reglamento seran aprobadas con el voto afirmativo de la
mayoria calificada de la totalidad de sus miembros.”

4. El articulo 29 de la Segunda Convencién Colectiva de Trabajo y sus Reformas
establece lo siguiente:

“Articulo 29

Las funciones y requisitos establecidos en el Manual de Puestos solo podran
modificarse mediante la correspondiente resolucion de la Rectoria que asi lo
disponga, basada en estudio del Departamento de Recursos Humanos, la cual
debera ser debidamente publicada en la Gaceta del ITCR.

No se aplicaran las modificaciones a funciones y requisitos que no hayan sido
acordadas conforme el parrafo anterior.”

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 2945, articulo 12, del 28 de
octubre de 2015, tom6 el acuerdo:

“SE ACUERDA:

a. Constituir a la Comisiéon de Estatuto Organico como Comision Especial del
Consejo Institucional, para que analice el Reglamento del Consejo Institucional
vigente y de ser necesario presente una propuesta de modificacion parcial al
mismo, a mas tardar el 30 de marzo del 2016.

b. Comunicar. ACUERDO FIRME.” (El resaltado es del original)

2. En atencion al precitado acuerdo, la Comision de Estatuto Organico se aboco a la
revision del Reglamento del Consejo Institucional. Posteriormente el analisis se
realiza en forma conjunta con la Comision de Planificacién y Administracion. En
diferentes reuniones, se realiza el estudio del documento; de estas reflexiones,
aunadas a los aportes de otros miembros del Consejo Institucional, se encuentra
pertinente modificar los articulos 63 y 64 relacionados a las atribuciones y
funciones de la Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional, de la

siguiente forma:
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Redaccion actual

Redaccidén propuesta

b.

Articulo 63

Son atribuciones de la Secretaria del
Consejo Institucional:
a.

Apoyar a la Presidencia en el
planeamiento de las sesiones.
Elaborar las actas del Consejo
Institucional.

Distribuir copias del acta a las
personas integrantes del Consejo
Institucional, a fin de que consignen
las  modificaciones de forma
necesarias y se someta a
aprobacion en la sesion inmediata
posterior.

Elaborar y comunicar en forma
oportuna los acuerdos firmes del
Consejo Institucional.

Presentar, mensualmente, un
informe escrito de control de
acuerdos al Consejo Institucional, y
avance de asuntos en tramite.
Apoyar la labor de las personas
integrantes del Consejo
Institucional.

Llevar el registro actualizado de los
acuerdos del Consejo Institucional.
Llevar el registro actualizado de la
vigencia de los nombramientos que
corresponden al Consejo
Institucional.

Remitir a la Asesoria Legal la
reglamentacion, asi como aquellos
acuerdos que apruebe el Consejo
Institucional cuando corresponda,
para publicar en la Gaceta del
Tecnoldégico.

Presentar un Informe semanal de
atencion de la correspondencia.

Articulo 63

ELIMINADO

Articulo 64

Son funciones de la Direcciéon Ejecutiva
de la Secretaria:

Articulo 64

Son funciones de la Direccion Ejecutiva
de la Secretaria:
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a. Ejercer la jefatura de la Secretaria del Asignar apoyo secretarial a cada
Consejo Institucional. una de las comisiones

b. Planear, dirigir y evaluar las labores permanentes y a las sesiones del
de la unidad. Consejo Institucional, asi como a

c. Formular el Plan y el Presupuesto las demas labores necesarias para
Operativo de la Secretaria y del el buen funcionamiento de la
Consejo Institucional. Secretaria.

d. Asignar apoyo secretarial a cada una Apoyar a la Presidencia en el
de las Comisiones del Consejo planeamiento de las sesiones, asi
Institucional. como en el envio de la

e. Informar a la Presidencia de los documentacién correspondiente a
asuntos pendientes de incluir en la cada persona integrante del
agenda de las sesiones. Consejo Institucional.

f. Velar porque cada persona integrante Supervisar la logistica necesaria
del Consejo Institucional reciba la para la realizacién de las sesiones.
agenda, asi como la documentacién Dar a conocer a la Comunidad
correspondiente. Institucional la agenda del Consejo

g. Preparar toda la logistica necesaria Institucional, con antelacion a la
para la realizacion de las sesiones. sesion.

h. Apoyar a la Presidencia del Consejo Presentar en cada sesion ordinaria,
en el control de asistencia, el control un informe de la gestion de la
del cudérum de las sesiones y el correspondencia.
control del tiempo en el uso de la Presentar en forma mensual, un
palabra de los miembros del Consejo. informe de Control de Acuerdos, en

i. Apoyar a la Presidencia del Consejo el cual se detalle el cumplimiento
en el levantamiento de la informacién de los mismos, asi como las
que da origen al acta de las sesiones. justificaciones recibidas por escrito

j. Preparar el borrador y la version final de parte de los diferentes 6rganos
de las actas de las sesiones. O jerarcas, en caso de

k. Presentar a la Presidencia vy incumplimiento de los mismos.
miembros del Consejo un informe Revisar el borrador del acta de
semanal de correspondencia. cada sesion, para darlo a conocer a

I. Presentar un Informe de Control de las personas integrantes del
Acuerdos, en forma semanal a la Consejo Institucional, a fin de que
Presidencia del Consejo y en forma consignen las modificaciones que
mensual a los miembros del Consejo, consideren necesarias.
en el cual se detalle sobre el Elaborar la versién final del acta de
cumplimiento de los mismos, asi cada sesion.
como las justificaciones que le den Firmar y comunicar en forma
por escrito los diferentes érganos y oportuna los acuerdos firmes del
jerarcas, del no cumplimiento de los Consejo Institucional, a los
mismos, y que incluya los asuntos involucrados directos.
pendientes de las Comisiones Velar por la actualizacion del
Permanentes y Especiales. registro de los acuerdos del

m. Informar, semanalmente, a Ia Consejo Institucional y su remision
Presidencia del Consejo sobre el a la Oficina de Asesoria Legal, para
avance del trabajo de las Comisiones que sean publicados en la Gaceta
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. Comunicar a la

Especiales.

comunidad
institucional la agenda del Consejo
Institucional, previo a la sesion.

. Firmar y comunicar a los involucrados
directos en forma oportuna, los
acuerdos firmes del Consejo
Institucional

. Manejar la informaciéon calificada
como confidencial por las diferentes
instancias de acuerdo con los
procedimientos establecidos.

del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, cuando corresponda.

Enviar mensualmente y en formato
digital, las actas aprobadas por el
Consejo Institucional, debidamente
firmadas por la Presidencia y por
quien ejerza la Direccion de la
Secretaria del Consejo
Institucional, a la Auditoria Interna,
para la respectiva consignacion de
la razon de cierre del libro
correspondiente, de conformidad

PAGINA 15-69

g. Solicitar a la Auditoria Interna la con lo dispuesto por la Ley de
apertura y cierre de los libros de actas Control Interno.
que lleva el Consejo Institucional y I.  Supervisar la remisién al
custodiarlos.” repositorio, administrado por el
Departamento de Administracion
de Tecnologia de informacioén y
Comunicaciones (DATIC), de los
libros de actas en formato digital,
que cuenten con la consignacion
de la razén de cierre, por parte de
la Auditoria Interna; conjuntamente
con los oficios que se generen, en
relacion con el cierre de cada libro.

m. Manejar la informacion calificada
como confidencial por las
diferentes instancias, de acuerdo
con los procedimientos
establecidos.

3. Los cambios propuestos en las funciones de la Direccion de la Secretaria refieren
a cambios no sustanciales, necesarios para el buen funcionamiento del Consejo
Institucional y las actividades relacionadas a su operacion. Asi mismo no se
incorporan funciones nuevas.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 29 de la Segunda Convencion
Colectiva de Trabajo, corresponde al Rector modificar las funciones establecidas
en el Manual Descriptivo de Clases de Puestos.

5. En reunién de la Comisién de Planificacion y Administracion No. 853-2020,
realizada el 23 de enero de 2020, se concluye la revisidn del texto propuesto,
disponiéndose a recomendar al pleno del Consejo Institucional la modificacion de
los articulos 63 y 64 del Reglamento del Consejo Institucional, conforme se
sefala en el considerando anterior.

SE PROPONE:

a. Modificar los articulos 63 y 64 del Reglamento del Consejo Institucional, en los
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siguientes términos:

Articulo 63

ELIMINADO

Articulo 64

Son funciones de la Direccion Ejecutiva de la Secretaria:

a. Asignar apoyo secretarial a cada una de las comisiones permanentes y a
las sesiones del Consejo Institucional, asi como a las demas labores
necesarias para el buen funcionamiento de la Secretaria.

b. Apoyar a la Presidencia en el planeamiento de las sesiones, asi como en el

envio de la documentacién correspondiente a cada persona integrante del

Consejo Institucional.

Supervisar la logistica necesaria para la realizacion de las sesiones.

. Dar a conocer a la Comunidad Institucional la agenda del Consejo

Institucional, con antelacion a la sesion.

e. Presentar en cada sesion ordinaria, un informe de la gestion de la
correspondencia.

f. Presentar en forma mensual, un informe de Control de Acuerdos, en el cual
se detalle el cumplimiento de los mismos, asi como las justificaciones
recibidas por escrito de parte de los diferentes 6rganos o jerarcas, en caso
de incumplimiento de los mismos.

g. Revisar el borrador del acta de cada sesion, para darlo a conocer a las
personas integrantes del Consejo Institucional, a fin de que consignen las
modificaciones que consideren necesarias.

h. Elaborar la version final del acta de cada sesion.

i. Firmar y comunicar en forma oportuna los acuerdos firmes del Consejo
Institucional, a los involucrados directos.

j- Velar por la actualizacion del registro de los acuerdos del Consejo
Institucional y su remision a la Oficina de Asesoria Legal, para que sean
publicados en la Gaceta del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, cuando
corresponda.

k. Enviar mensualmente y en formato digital, las actas aprobadas por el
Consejo Institucional, debidamente firmadas por la Presidencia y por quien
ejerza la Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional, a la Auditoria
Interna, para la respectiva consignacion de la razon de cierre del libro
correspondiente, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Control
Interno.

I. Supervisar la remision al repositorio, administrado por el Departamento de
Administracion de Tecnologia de informacion y Comunicaciones (DATIC),
de los libros de actas en formato digital, que cuenten con la consignacion
de la razén de cierre, por parte de la Auditoria Interna; conjuntamente con
los oficios que se generen, en relacion con el cierre de cada libro.

m.Manejar la informacion calificada como confidencial por las diferentes
instancias, de acuerdo con los procedimientos establecidos.

Qo
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b. Solicitar al sefior Rector que con base en las competencias que le otorga el
articulo 29 de la Segunda Convencién Colectiva de Trabajo y sus Reformas, se
consideren en el Manual Descriptivo de Clases de Puestos, los cambios en las
funciones resefadas en el inciso a. para el cargo de la Direccidén Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional.

c. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracion o adicion, en el plazo maximo de cinco dias
habiles, posteriores a la notificacion del acuerdo. Por asi haberlo establecido la
Asamblea Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer
ambos recursos o0 uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas
desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el
recurso previo.

ARTICULO 6. Propuestas de Miembros del Consejo Institucional

No se presentan Propuestas de Miembros del Consejo Institucional.

ARTICULO 7. Informe de Labores de la Comision de Asuntos Académicos y

Estudiantiles, correspondiente al Il Semestre de 2019

La sefiora Maria Estrada presenta el informe de labores de la Comisién de Asuntos

Académicos y Estudiantiles, correspondiente al || Semestre de 2019, mediante la

siguiente presentacion:

Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles (CAAE)

Consejo Institucional

Informe de Labores Il semestre 2019

Enero, 2020
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Comision de
Asuntos

Académicos y
Estudiantiles

(CAAE)

INTEGRANTES:

Ing. Maria Estrada Sdnchez M.Sc. Coordinadora
Dr. Luis Gerardo Meza Cascante

M.S.0. Miriam Brenes Cerdas

Ing. Luis Alexander CalvoValverde

M.A_E Nelson Ortega Jiménez

Dr. Freddy Araya Rodriguez

Sr. Roy Barrantes Rivera

SECRETARIA DE APOYO:

Sra. Zeneida Rojas Calvo
Sra. Ingrid Marcela Sanchez Romero

ASESORA:

MAE Maritza Agiiero Gonzdlez

Objetivos

Brindar informe en el marco de los articulos 17 y 19 del Reglamento del
Consejo Institucional.

Atencién de politicas generales, principalmente las relacionadas con
programas académicos, vida estudiantil y servicios de apoyo a la
academia, asi como la vinculacion.
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Resumen del informe

20 reuniones

31 temas en pleno

21 temas no requirieron propuesta

17 en analisis (algunos en conjunto con otras
Comisiones o a la espera de mas insumos)

Temas en el marco de las politicas generales
1,2,45,6,7,8,9,12,15,16,17,19 con mayor incidencia
enla1,4,8y15

5 C’s trabajo en equipo CAAE

Confianza

I
S
( J

B compmenancces [

Coordinacion

Comunicacion

Complementariedad

Dinamica de trabajo de la CAAE
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® @
@ . [
Se conoce, analiza, comparte,
trabajay aportaa cada propuesta Analisis
para el desarrollo académicoy exhaustivo e
estudiantil del ITCR integral

Se enriquece a partirde las
perspectivas de cada instancia
involucrada en cada tema que se
aborda

® ® Se beneficia de las fortalezas
que tienen cada uno de sus
integrantes

Temas dictaminados por la Comisiony elevados al pleno del Cl
(1 de 6)

No. SESION DETALLE DEL ACUERDO
CONSEIO INSTITUCIONAL
Sesion Ordinaria No. 3128, Articulo 7, del Respuesta al ofido ViDa-586-2017 (Solicitud de criterio al Consejo Institudonal
24 de julio de 2019. sobre la necesidad de regular la aplicaddn del articulo 23 del Reglamento de Becas
para el personal del ITCR).

Sesién Ordinaria No. 3128, Articulo 10, del Modificacion del punto 23, en el apartado de Disposiciones especificas para

24 de julio de 2019. proyectos de investigacion: Proyectos con finandamiento externo, de las
“Disposiciones para la Convocatoria de Proyectos de Investigacidn y Extensidn,
Ronda2020”.

Sesion Ordinaria No. 3129, Articulo 13, del Consulta a la Comunidad Institucional sobre la modificacion del acuerdo de la

31 de juliode 2019. Sesion Ordinaria No. 2945, Articulo 11, del 28 de octubre de 2015 “Criterios de
admision del Programa de Atraccion, Seleccion, Admision y Permanenda con
Equidad en el ITCR".

Sesion Ordinaria No. 3129, Articulo 14, del Consulta a la Comunidad Institucional sobre la modificacién del articulo 85, del
31 de julio de 2019. Regl to del Régil de Ensefianza Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica y sus Reformas.

Sesion Ordinaria No. 3131, Articulo 7, del Modificacidn del acuerdo de la Sesion Ordinaria Mo. 2746, Articulo 9, del 15 de
14 de agosto de 2019. diciembre del 2011 “Aprobacion del Programa de Regionalizacion como programa
de extension, adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension”.
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Temas dictaminados por la Comisiony elevados al pleno del Cl
(2 de 6)

No. SESION DETALLE DEL ACUERDO
CONSEIO INSTITUCIONAL
Sesion Ordinaria No. 3131, Articulo 8, del Consulta a la Comunidad Institucional y al Consejo de Docenda, de la propuesta
14 de agosto de 2019. de “Reforma del articulo 75 del Reglamento del Régimen de Ensefianza-
Aprendizajedel Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”.

Sesién Ordinaria No. 3131, Articulo 9, del Consulta a la Comunidad Institucional y al Consejo de Docendia la “Reforma de los
14 de agosto de 2019 articulos 40 y 66 del Reglamento del Régimen de Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de CostaRica”.

Sesidn Ordinaria No. 3131, Articulo 11, del Modificacién del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3095, Articulo 7, del 31 de
14 de agosto de 2019. octubre de 2018, para variar la Coordinacion de la Comisidn Especdial gue elabora

Propuestaparala desconcentracion por competencias minimas en la Institucion.

Sesién Ordinaria No. 3132, Articulo 8, del Consulta a la Comunidad Institucional, en general, y al Consejo de Docencia, en

21 de agosto de 2019 particular, sobre la indusidn de un articulo 77 BIS, en el Reglamento del Régimen
de Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para crear una
licenda para las y los estudiantes, que enfrenten la muerte de un familiar o de su
conyugue o compariero(a).

Sesion Ordinaria No. 3133, Articulo 7, del Consulta ala Comunidad Institucional y al Consejo de Docendia de la propuesta de

28 de agosto de 2019 Reforma del “Reglamento del Régimen de Ensefianza-Aprendizaje del Instituto
Tecnologico de Costa Rica”, consistente en la introduccion de un articulo 34 BIS,
que permita a los Directores de Escuela o Coordinadores de Carrera autorizar
matricula, con chogque de horario en casos justificados.

Temas dictaminados por la Comisiony elevados al pleno del Cl
(3 de 6)

No. SESION DETALLE DEL ACUERDO
CONSEIO INSTITUCIONAL

Sesién Ordinaria No. 3135, Articulo 10, del Rechazo por inadmisibilidad de las propuestas del Consejo de Docencia, remitidas en
11 de setiembre de 2019 el oficio Vida-729-2018, sobre conversién de las Areas Académicas de grado a
Escuelasy de las Escuelas, enlano conversion de las Areas de grado a Escuelas.

Sesidn Ordinaria No. 3136, Articulo 10, del Modificacion del acuerdo de la Sesion Ordinaria Mo. 2945, Articulo 11, del 28 de
18 de setiembre de 2019 octubre de 2015: “Reforma a los criterios de selecddn para el Programa de Atraccion,
Seleccidn, Admisidon y Permanencia con Equidad en el ITCR”.

Sesién Ordinaria No. 3136, Articulo 11, del Solictud a la Vicerrectora de Docenda para que organice un plan piloto, consistente
18 de setiembre de 2019. en la imparticion de un curso intensivo de preparacion para la presentacion del
examen de reposicidn, para algunos cursos.

Sesidn Extraordinaria No. 3137, Articulo 1, Autorizacién de cupos de nuevo ingreso para el afio 2020, en programas

del 23 de setiembre de 2019 académicos de grado.

Sesign Extraordinaria Mo. 3137, Articulo 2, Motade corte Institucional para admision de estudiantes en el afio 2020.
del 23 de setiembre de 2019
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Temas dictaminados por la Comisiony elevados al pleno del Cl

No. SESION
CONSEJO INSTITUCIONAL

Sesion Ordinaria No. 3139, Articulo 7, del
26 de setiembre de 2019

Sesion Ordinaria No. 3141,
del 9 de octubre de 2019

Articulo 15,

Sesion Ordinaria No. 3141,
del9 de octubre de 2019

Articulo 17,

Sesion Ordinaria No. 3142,
del 16 de octubre de 2019

Articulo 13,

Sesidgn Ordinaria No. 3142,
del 16 de octubre de 2019

Articulo 14,

(4 de 6)

DETALLE DEL ACUERDO

Maodificacion del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 2773, Articulo 14, del 28
de junio del 2012 “Regulaciones de Admisidn de la Carrera de Gestidn del
Turismo Rural Sostenible”.

Consulta a la Comunidad Institucional, en general, y al Consejo de Docencia, en
particular, sobre propuesta de “Reforma de los articulos 47 y 61, del
Reglamento del Régimen de Ensefianza Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica”.

Modificacion de los articulos 40 y 66 del Reglamento del Régimen de
Ensefianza-Aprendizaje, del Instituto Tecnoldgico de CostaRica.

Inclusién de un articulo 77 BIS en el Reglamento del Régimen de Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para crear un permiso
para las y los estudiantes que enfrenten la muerte de un familiar o de su
conyuge ocompariero(a) sentimental.

Modificacién del articulo 85 del Reglamento del Régimen de Ensefianza
Aprendizaje, del Instituto Tecnolégico de Costa Ricay sus Reformas.

Temas dictaminados por la Comisiony elevados al pleno del Cl

No. SESION
CONSEJO INSTITUCIONAL

Sesion Ordinaria No. 3142, Articulo 15, del
16 de octubre de 2019

Sesion Ordinaria No. 3142, Articulo 16, del
16 de octubre de 2019

Sesion Ordinaria No. 3145, Articulo 13, del
30 de octubre de 2019

Sesion Ordinaria No. 3145, Articulo 14, del
30 de octubre de 2019

Sesion Ordinaria No. 3146, Articulo 14, del
6 de noviembre de 2019

Sesion Ordinaria No. 3147, Articulo 11, del
13 de noviembrede 2019

(5 de 6)

DETALLE DEL ACUERDO

Consultaala AFITEC, Comunidad Institucional y al Consejo de Docencia en
particular, sobre la “Modificacidn del articulo 3 del Reglamento de Evaluacion
del Desempefio Académico en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”.

Maodificacion del articulo 75 del Reglamento del Régimen de Ensefianza
Aprendizajedel Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Reforma del “Reglamento del Régimen de Ensefianza-Aprendizaje dellnstituto
Tecnoldgico de CostaRica”, consistente enlaintroduccidn de unarticulo 34 BIS,
que permita a los Directores de Escuela o Coordinadores de Carrera autorizar
matricula, con chogue de horario en casos justificados.

Atencion del “Recurso de adicion y aclaracion” presentado por el Lic. José Luis
Cerdas Sanchez, sobre el acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3141, articulo 18,
del 09 de octubre de 2019 (Modificacion de los articulos 40y 66 del
Reglamento del Régimen de Ensefianza Aprendizaje del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica).

Convenio regional de reconocimiento de estudios, diplomas, grados y titulos de
educacidn superior entre las universidades miembros de la Confederacidn
Universitaria Centroamericana (CSUCA).

Ratificacion del acuerdo del CONARE de la Sesion Extraordinaria Mo. 3-2019 del
21 de octubre de 2019, referente alaadicion de un ultimo parrafo al articulo 4
del Convenio de Coordinacidn de la Educacion Superior Estatal, para incorporar
la participacion de la representacidn estudiantilen la Comision de Enlace.
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|
Temas dictaminados por la Comisiony elevados al pleno del Cl

(6 de 6)

No. SESION DETALLE DEL ACUERDO
CONSEJO INSTITUCIONAL

Sesidn Ordinaria No. 3147, Articulo 12, del Consulta a la comunidad institucional, en general, y al Consejo de Docenda, en

13 de noviembrede 2019 particular, sobre la propuesta de reforma del articulo 64 del Reglamento del
Régimen de Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para
normar la programacicn de exdmenes sin chogues, cuando sean del mismo nivel
en el plan de estudios y establecer el nimero maximo de pruebas a que estd
obligado a presentar un(a) estudiante pordia.

Sesion Ordinaria No. 3148, Articulo 7, del Atencion del recurso de revocatoria con apelacion en subsidio ante la Asamblea

20 de noviembrede 2019 Institucional Representativa, presentado por el Lic. José Luis Cerdas Sanchez, en
contra del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3145, Articulo 14. (Primera sesion
ordinaria)

Sesidn Ordinaria No. 3149, Articulo 7, del Atencidn del recurso de revocatoria con apelacion en subsidio ante la Asamblea

27 de noviembrede 2019 Institucional Representativa, presentado por el Lic. José Luis Cerdas Sanchez, en
contra del acuerdo de la Sesicn Ordinaria No. 3145, Articulo 14. (Segunda sesidn
ordinaria)

Sesion Ordinaria No. 3150, Articulo 9, del 4 Consulta a la Comunidad Institucional, en general, y al Consejo de Docendia, en

de diciembre de 2019 particular, sobre la propuesta de reforma de los articulos 50 y 51 del

Reglamento del Régimen de Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica para diferenciar entre las ausencias justificadas y las injustificadas en
los cursosde asistencia obligatoria.

Sesién Ordinaria Mo. 3152, Articulo 11, del Reforma del articulo 64 del Reglamento del Régimen de Ensefianza-Aprendizaje

18 de diciembre de 2019, del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para normar la programacdon de
exdmenes sin chogues, cuando sean del mismo nivel en el plan de estudios y
establecer el nimero maximo de pruebas a que estd obligado a presentar un(a)
estudiante, pordia.

|
Resumen de temas dictaminados por la Comisiéony elevados al pleno
e

Consultas, reformas, temas a resaltar

Z Criterios de admision del Programa de
# Respuesta a CONARE sobre convenio CSUCA Atraccion, Seleccion, Admision vy
Permanencia con Equidad en el ITCR
7 Modificacion a Disposiciones Ronda 2020
# 7 Reformas al Reglamento de
7 Modificacion sobre Regionalizacion Ensefianza y Aprendizaje

#  Cupos y nota de corte primer ingreso 2020 7 Regulaciones de Admisién de la

Carrera de Gestion del Turismo Rural

r Ratificacion del acuerdo del CONARE de la Sostenible

Sesion Extraordinaria No. 3-2019 del 21 de
octubre de 2019, referente a la adicion de un
ultimo parrafo al articulo 4 del Convenio de
Coordinacion de la Educacion Superior

# Solicitud a la Vicerrectora de Docencia
para que organice un plan piloto,

Estatal, para incorporar la participacion de la consistente en la imparticion de un
representacion estudiantil en la Comisién de curso intensivo de preparacion para la
Enlace presentacion del examen de

reposicion, para algunos cursos
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Audiencias de Investigacion, Extension
y Accion Social

71 Dentro del marco de las necesidades de la discusion colectiva sobre
los temas de investigacion, extension y accion social que involucran
mas alla del Reglamento General en este tema, la Comision decide
convocar a audiencias para conocer, discutir y contar con mayores
insumos sobre cual deberia ser el modelo que requiere la institucion
para potenciar las capacidades en estas actividades sustantivas.

%

Al considerar que estos espacios constituyeron un acto historico
dentro del quehacer académico del ITCR se incluye detalle del
proceso realizado

La convocatoria se realiza por distintas vias, entre estas:

Oficio SCI-792-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a la Vicerrectoria de
Investigaciony su conjunto de Direcciones y Coordinaciones.

Oficio SCI-793-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a la Vicerrectoria de
Docencia y su conjunto de Direccionesy Coordinaciones.

Oficio SCI-794-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a los seriores y sefioras
Extensionistas.

Oficio SCI-795-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a los sefiores y sefioras
Investigadores (as).
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Locales y de Centros Académicos.

actividad.

Oficio SCI-796-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a la FEITEC.

Oficio SCI-797-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y Servicios Académicosy su conjunto de Direcciones.

Oficio SCI-798-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a la Vicerrectoria de
Administraciony su conjunto de Direcciones.

Oficio SCI-799-2019, fechado 29 de agosto del 2019, dirigido a los Directores de Campus
Comunicados remitidos por correo electronico desde la cuenta de correo de la

Secretaria del Consejo Institucional, a la Comunidad Institucional los dias 07, 15 de
octubre referidos a la invitacion y 08 de noviembre dando a conocer el programa de la

Adrian Quesada Martinez
Alexander Berrocal Jiménez
Ana Rosa Ruiz Fernandez
Andrea Ulloa Fernandez
Annette Castro Montenegro
Aurelio Sanabria Rodriguez
Camila Delgado Aglero
Carlos Alvarado Ulloa
Carlos Meza Benavides
Cynthia Salas Garita

Diego Camacho Cornejo
Erick Mata Montero

Felipe Vaquerano Pineda
Francisco Céspedes Obando
Giovanni Garro Monge

Jeff Schmidt Peralta

José Luis Lebn Salazar
José Martinez Villavicencio
Katherine Palma Picado
Lady Fernandez Mora
Laura Andrea Calvo Castro

Leonardo Cardinale Villalobos
Leonardo Viquez Acufia

Luis Gerardo Meza Cascante
Luis Romero Esquivel

Maria Teresa Hernandez Jimenez
Marisela Bonilla Freer

Marlen| Trevifio Villalobos

Miguel Rojas Chaves

Nelson Ortega Jimenez

Noemi Quirds Bustos

Qlman Murillo Gamboa

Pablo Roberto Bonilla Siles
Randall Chacén Cerdas

Rogelio Gonzalez Quiros

Roger Moya Rogque

Sergio Torres Portugués

Sonia Vargas Calderon

Tannia Elena Moreira Mora
Teodolito Guillén Girén

Tomas Jesus Guzman Hemandez
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MARTES 12 NOVIEMBRE

1:00 1:20 Apertura
7 Lineas estratégicas de investigacion o extension
1520 1:40 10 Registro integral de las actividades de investigacion y ﬁ
extension ™
{50 200 45 Conceptualizacion de la investigacion educativa, ::
e sociocultural y extensién 3
2:00 2220 13 Algunos indicadores de impacto de la Extension del TEC g
Modelo de investigacion y extension en el TEC: sistema [—T
13 de categorias de los d ¥ SC bil e
financiera y operativa de los grupos de investigacion, del ™
CIE y del sistema de rondas de proyectos ﬁ
2:40 3:00 Refrigeno E
003507 38 Los Centros de | igacion y E ion como &
v o de cambio con alto impacto en el desarrollo del pais g
— £LComo mejorar el desempefio de nuestros Centros de o =
T Investigacidn? ] g
240 400 Al Diagnostico Estado de Situacion Institucional para la g co
e Consecucién de Fondos o [—T
Participacion activa de la Direccion de Cooperacion, como B =
400 420 37 enlace con universidades, instituciones y organizaciones = g
o nacionales e intermacionales, en la consecucion de fondos > (]
para la investigacion y la extension en el ITCR I:-_-_
/"
——
MIERCOLES 13 NOVIEMBRE e
e
Reformas para la simplificacion y flexibilizacidn de la
35 actividad de desde la f lacion hasta la — 1
100 1:20 administracion de fondos g
a4 Propuesta de reglamentc de manejc de fondos de —
investigacion y extension g‘
Simplificacién de tramites administrativos para investigacién o
1:20 1:40 23 rm
en el ITCR
1:40 2:00 14 Tramites para proyectos con financiamiento externo l
=
200 220 42 Financiamiento extemo y contrapartida: conceptos difusos y o
PR reflexiones para su gestion efectiva —N
2:20 240 2 Elsignificado de investigador con amplia trayectona F=
2:40 3:00 Refrigenio g
a0 320 25 ,?signacan dJe forbcln_s de‘ manera_ centralizada wversus L}
desc ; jas y j L—3
g | 2 Propuesta para distribucién de fondos de investigacidn, o P
R extension y accién social en el ITCR g =
Creacion de un fondo minimo para fortalecer la o 2
340 400 49 investigacion, la extension y accién social en los Campus n X=
Tecnolégicos Locales y Centros Académicos > .
100 4o 34 Consoidacion del Fondo de investigacion y extensién y §

acceso a nuevas opciones de financiamiento externo
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MARTES 19 NOVIEMBRE

Comité Técnico de Investigacion como ente a lo interno

-_—
-
re
—
100 120 AT 4o pos departamentos académicos )
4 Integracion y funciones de los Comités Técnicos de g
S5 investigacion y extension E
BT e 5 Aprobacién de propuestas y de informes finales en el ——
seno de las instancias académicas "I_'_I
1:40 2:00 11 Conformacién de Comités Técnicos ﬁ
o Lineamientos institucionales para estandarizar vy m
2ol M optimizar 1a labor de los Comités Técnicos E
2:20 2:40 Refrigerio —
—_— ——
6 Conformacion Consejo de Investigacion y Extension e
2:40 3:00 - - - =
8 Modificacién articulo 42 del Estatuto Organico g
Conformacion del CIE segin representatividad de los —N
3:00 3:20 30 actores &gicos en el ec delr ion y o ——
Extensidn o] (¥
o - 0 [ =]
3:20 3:40 22 Propuesta de conformacion del CIE a 2
3:40 4:00 12 Incentivo para la dedicacion exclusiva en investigacion o E
400 420 o Flexibiidad para lap itn de propuestas ante el ;
: - CIE para los/as investigadores/as consolidados/as >
T —
——
MIERCOLES 20 NOVIEMBRE "‘:
100 1:20 18 Programas de investigacién y extension del ITCR: definicién, —
. - estructura, atnbuciones e incentivos =)
190 140 298 Deﬁnic.ién de I.a unn?lad .béslca y el rol de actores en el =
mecanismo de investigacion en el ITCR e
2 —
17 - 5o
1240 210 .Grupos ge investigacion-extension como base de la
19 investigacion y la extension -~
28 i
™
2:10 2:30 26 El papel de los posgrados en la investigacion ﬁ
2:30 2:50 Refrigeno [ —]
—
2:50 310 27 Rol de los estudiantes de posgrados o
43 Participacion de los miembros del sector de apoyo en la =
—_— Investigacion y la extension L]
LD 46 Participacion del personal de apoyo a la academia y el sector —]
estudiantil en investigacion, extension y accion social o =
330 %50 48 La participacion del personal administrativo en proyectos de g ""
: i investigacion y extensién a D
Modificacion a los requisitos del Régimen de Investigador e ==
3:50 410 a8 Consdlidado I —
Desarrollo de incentivos no monetarios para investigadores 2
4:10 4:30 32 segin la categoria y la calidad de su produccién en >

investigacion, extension o gestion
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Opiniones - Preguntas "Audiencias
Investigacion, Extension o Accion Social"
Para presentar opiniones o consultas a la ponencia en curso:
Indique su nombre completo *
Intervencion participante remato:
-]
12/11/2019
13/11/2019
19/11/2019
20/11/2019
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Comision permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo
Institucional agradece a toda la c idad por los ap brindad

43 propuestas presentadas

Ee Temético Mo 1. Unidad bsica y actores de
investigaciénextensién o accidn soclal

Ele Tembtico Mo 2. Rol de los Comités Técnicos

Rol de los Centros de Investigacién o Extensidn

Eie Temético Mo &, Fondo para la investigacion, extension y accién
social en Centros icos y Campus & Locales

Eje i % de asi

ion de fondos

Extensionistas o Gestores de Acclén Secial

no 7. Conformacion y funciones

\ !IIIE!l

@

siguientes pasos

del Consejo de Investigacién y Extension

Flexibilizacion y simplificacion
de normativa para la consecucién de fondos

dai Aigacion y
12,13, 19 y 20 de noviembre de 2019
Centro de las Artes - 1:00pm a Daz30pm.

cada sesibn: aprox. 50 pers. de forma presencial
12 pars. por medics digitales, a nivel nacional e intormacional.

- reformas al Estatuto Organico
- ajustes de normativa
1 de

igacién y an, entre otros,

Conversaciones con Administracion

Vicerrectores
Auditoriainterna
Asesoria Legal

Representantesde
la Comision que
acompanan cada
proceso.

CIE, CCl

Direccion de
Proyectos

DOP

Posgrados

Ciencias Sociales

Participacion de la comunidad

y comunidad

Audiencias y colaboraciones

Requiere mejora

Representantes
estudiantilesque
acompanen los
procesos
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Reforma del Reglamento de Creacién, Modificacién y Eliminacion de
Unidades en Departamentos del ITCR.

Reforma parcial al Reglamento de Becas de Estudiantes del ITCR
(pendiente informacion complementaria por parte de la Administracién).

Reforma del Reglamento de Vinculacidn Remunerada Externa en Temas
coadyuvancia con la FUNDATEC. en

Reforma del articulo 30 del Reglamento Convenio de Coordinacién de analisis
la Educacién Superior universitaria Estatal (se mantenia pendiente (1 de 3)

informacién de CONARE que ingresa recientemente).

Reforma del articulo 3 del Reglamento de Evaluacién de Desempefio
(en consulta a la Comunidad Institucional y a la espera de audiencia a
la AFITEC).

Reforma del Reglamento para el Reconocimiento y Equiparacién de
Grados y Titulos del Instituto Tecnolégico de Costa Rica (espera de
dictamen del Consejo de Docencia).

|
Reforma de la Normativa para la contratacion o designacion de
personal para el desarrollo de labores académicas no contempladas

en el Reglamento de Concursos Internos y Externos (Jubilados).

Propuesta de reforma de los articulos 50 y 51 del Reglamento del

Régimen de Ensefianza-Aprendizaje del Instituto Tecnologico de Temas
Costa Rica para diferenciar entre las ausencias justificadas y las en
injustificadas en los cursos de asistencia obligatoria (En consulta a analisis
la Comunidad Institucional y Consejo de Docencia).

(2 de 3)

Propuesta de Reglamento para otorgar Categorias Honorificas y la
de Profesor invitado.

Cursos de posgrado para educacion continua.
Propuesta de Reglamento Comité Etico-Cientifico.

Propuesta de Reglamento General de Investigacion y Extension (Ver
apartado sobre audiencias realizadas).
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Propuesta de Reglamento General de Becas de Posgrado.

Propuesta de creacion del Departamento Académico

denominado Movimiento Humano y Arte (MHUA) en el Temas
Campus Tecnologico Local San Carlos. en
analisis

Propuesta de creacion de la Unidad denominada Centro
Institucional de Innovacién y Emprendimiento. (3 de 3)

Analisis de la solicitud FUNDATEC-632-2019, para el uso de
recursos del Fondo de Apoyo a la Vinculacion—FAV para
remodelacion en Edificio Zapote.

Propuesta de Reforma CTEC - Campus Tecnoldgico de San
Carlos.

Durante el segundo semestre de 2019 la Comision continud el dictamen de temas
relacionados con investigacion, regionalizacion, reforma en reglamento de becas,
reglamento de evaluacion de desempefo, y en una gran mayoria reformas del
Reglamento de ensefianza-aprendizaje (REA) gracias a la presentacion de propuestas
del Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, que permitieron aclarar algunos articulos y
actualizar otros segln las realidades de la institucion de la poblacidn estudiantil.

Es importante sefalar que las reformas realizadas al REA no solo evidenciaron una serie
de vacios normativos, sino que existe una gran necesidad de la capacitacion vy
actualizacion continua de los directores y coordinadores académicos en toda la
normativa que enmarcan las actividades sustantivas y que debe velarse por el
cumplimiento por parte de todos los involucrados en cada una de ellas.
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Se continud con el plan de trabajo en miras hacia la reforma parcial del Reglamento de
Becas de grado. En cuanto al Reglamento de Investigacion y Extension se realizo de
forma historica las audiencias para conocer y discutir de manera colectiva y abierta a
toda la comunidad, los temas de investigacion, extension y accion social, de una forma
participativa parala mejora en estas actividades sustantivas del ITCR.

En este proceso se recibieron insumos importantes para la emision del
Reglamento, las Disposiciones 2021 y ademas temas que pueden abordarse
mediante disposiciones o ajustes a normativa ya existente. Adicional, se debe
cumplir el mandato de crear el fondo de investigacidn, extension y accién social
para campus tecnologicos localesy centros académicos.

Por otro lado, se continud el trabajo de cerca con la Comision de Planificacion y
Administracion para medir cualquier impacto adicional en servicios estudiantiles, plazas
y financieros, continua siendo urgente la necesidad de la mejora en la infraestructura
para el Centro Académico de Alajuela.

Se reitera la necesidad de que con la reforma de la Ley Organica del ITCR, es conveniente
procurar la pronta formalizacion de normativa para que la gestion de empresas auxiliares sea
incorporada dentro de la estrategia y asi se promueva y flexibilice la consecucién de fondos a
través de la investigacion, desarrollo e innovacion; esto sin perder de vista las actividades
gque nos demanda la docencia, investigacion y extension dentro de nuestro cotidiano.

Adicionalmente, se recomienda buscar alianzas con gobiernos locales y otros actores
tomadores de decision a nivel politico, para no perder los avances que se han tenido en
algunas regiones en desarrollo territorial, como lo es la Zona Norte y la Zona del Caribe;
razén por la cual, esta comisién solicita informacion permanente sobre el proceso de
vinculacién con estos actores locales.

Se debe fortalecer el vinculo de la Comision con la Comunidad Estudiantil, pues hay reformas
que impactan directamente a esta poblacion y solo se conoce la posicion de su
representante. Ante esta situacion, se recomienda solicitar a los tres representantes
estudiantiles en el Consejo Institucional, el establecimiento de una estrategia de divulgacion
y comunicacion permanente con todo el sector.
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La sefiora Maria Estrada, agradece a todas las Personas Integrantes de la Comision
de Asuntos Académicos y Estudiantiles, al personal de apoyo y sobre todo a la
sefiora Maritza Aguero quien fue de gran ayuda para su persona, por la colaboracion
que le brindaron en la situacion especial de salud de su hijo menor, la cual impacto
su presencia, el avance y el abordaje de algunos temas, reitera su agradecimiento.
La sefiora Ana Rosa Ruiz, agradece el informe a la Comision, el cual resalta los
aspectos mas relevantes en que se trabajo durante el || semestre de 2019; sefala
que, en su momento lo expreso, fue de admirar la actividad que se realizd para las
audiencias de investigacion y extension; agrega que, el acercamiento con la
Comunidad Institucional, en el cual plantearon sus necesidades de reformas del
Estatuto Organico y de reglamentos, fue clave ya que adquieren un compromiso y a
su criterio es una razon por la cual actividades como ésta se deben promover.
Aprovecha para sefalar a la Administracion, los muchos sefialamientos que se
hicieron en esa actividad y como se evidencié que en la Institucion se cuenta con
personas que pueden aportar para mejorar nuestros procesos, y lo que realizé la
Comision de Asuntos Académicos, impulsé el acercamiento de Ilos
investigadores(as) y extensionistas, para que pudieran hacer planteamientos y se
sintieran en un espacio en el cual se les iba a escuchar; informa que, en este
momento la Comision esta revisando todos esos aportes, para tomar acciones y esto
fue realmente una sefal al TEC, para decir que el TEC somos todas y todos, y asi
continuen aportando. Manifiesta que, enviara una propuesta, con el fin de solicitarle
a la Administracién la revision de los procesos administrativos, lo que es realmente
urge y es parte del llamado que hicieron los investigadores e investigadoras, como
bien lo planteé la sefiora Estrada. Agradece el liderazgo en la Comision de Asuntos
Académicos. Solicita a la Comunidad Estudiantil su participacion en actos tan
importantes como el de las audiencias; afade que, que antes de irse de esta
Institucidén, le gustaria ver a los estudiantes con propuestas en la AIR, con
propuestas en un Congreso Estudiantil, y que esta poblacién haga uso de los
recursos de participacién y de proposicidn que tiene; hace recordatoria de que la
Comunidad Institucional la conforman estudiantes, docentes y administrativos.

El sefor Luis Gerardo Meza resalta que, se espera que la Comunidad Institucional
reciba y revise el informe, en el cual se muestra la dedicacién que ha tenido esta
Comision, y el esfuerzo que se ha hecho por tramitar los temas que le corresponden;
informa que, quedan 17 temas pendientes, de los cuales algunos son complejos, ya
sea por la tematica o porque requieren realizar consultas, audiencias u otros. Invita
a la Comunidad Institucional a que revise el informe y conozca los temas que se
atendieron; manifiesta que, algunos de ellos son de conocimiento obligatorio para los
profesores y las profesoras, ya que hubo muchas reformas al Reglamento de
Ensefianza Aprendizaje. Enfatiza en que, el trabajo en las comisiones es bastante
intenso, como se refleja en estos informes y es por eso que, en el seno del Consejo
Institucional, no se presentan grandes discusiones, ya que cada tema ha sido
discutido ampliamente en la Comisién respectiva. Agradece a las Personas
Integrantes de la Comision y a la sefiora Maria Estrada por su coordinacién, la cual
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ha permitido sacar la agenda de trabajo. Expresa que, con mucho orgullo, le puede

decir a la Comunidad Institucional que han cumplido con deber.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesiéon No. 3154.
ASUNTOS DE FONDO

NOTA: Se presenta a la Sesién el sefior Humberto Villalta, a las 8:20 a.m., el cual

procede con la exposicion del Ajuste de Presupuesto 2019:
TEC .

Ajuste
Presupuesto 2020:

4 - Presupuesto 2020: TEC | sz,

En esa linea, vista la omision de |3 certificacién a cargo de la STAP, se dispone archivar sin trdmite el presupuesto
inicial de ese Instituto para el afio 2020. Sin embargo, dado que las instituciones requieren de un presupuesto para
su funcionamiento, en aplicacion de los principios de necesidad y continuidad del servicio publico, y en procura de
aplicar e interpretar el ordenamiento juridico de la forma en la que mejor garantice la realizacion del fin pablico

regird el presupuesto definitivo del afio inmediato anterior ajustado en lo que corresponda.

La condicion de “archivo sin tramite”, le permitira a esa entidad disponer de un presupuesto vdlido, eficaz y
ejecutable, con el cual hacer frente a los gastos asociados al ejercicio de sus competencias.

Lo anterior implica realizar los ajustes que procedan al presupuesto definitivo del afio anterior, con |a exclusién
de los ingresos y gastos que por su naturaleza sélo tuvieron eficacia para ese afio, asi como la
programacion ajustada. Asimismo, en ningun caso podran eliminarse ingresos o gastos para crear otros
nuevos, es decir no pueden darse traslados entre programas.

Nota de remisidon oficial suscrita por el jerarca de la institucion o de la instancia —legal o
contractualmente- competente. Debe hacerse referencia que el presupuesto ajustado fue
conocido poreljerarca, con indicacion de la sesion en el caso de 6rganos colegiados.

-
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4 - Presupuesto 2020 vs 2019: TEC | &z,
PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIACION
DETALLE FINAL 2020 (Archivado (2019-
2019 CGR) 2020)
Ingresos
Ingresos Corrientes 65.405.329 66.968.146 1.562.817
Ingresos Tributarios 5472. 796 445.064 -102.732
Ingresos No Tributarios 5.108.287 5.659.685 551.398
Transferencias Corrientes 59.749.247 60.863.398 1.114.151
Ingresos De Capital 246.948 345.000 98.052
Venta De Activos (o] O o]
Recuperacion De Prestamos 246.948 345.000 98.052
Financiamiento 12.062.684 6.495.749 -5.566.935
Financiamiento Interno 4.000.000 3.017.000 -983.000
Recursos De Vig.Anteriores 8.062.684 3.478.749 -4.583.935
TOTAL INGRESOS 77.714.961 73.808.895 -3.906.066
Egresos
Remuneraciones SS9 S ST S E DS ) At 7 e 01 ey D)
Servicios 5.807.3823 6.554.675 747 293
Materiales y Suministros 2.076.514 1.788.103 -288.412
INntereses y comisiones 513.713 533.000 19.257
Activos Financieros 616.000 640.343 24.343
Bienes Duraderos 12.313.389 7.039.088 S 2740
Transferencias Corrientes 5.256.468 4.511.956 -744.512
Amortizaciéon 332.344 222.000 -110.344
TOTAL EGRESOS F7.714.961 73.808.895 -3.906.066
H 5 By g noly i
4 - Ajustes al Presupuesto 2020 en Ingresos: TEC | s,

1. Proyecto INCLUTEC: Se eliminan los recursos presupuestados para este proyecto, dado que el mismo para el
periodo 2020 no sera ejecutado en la Institucién. El ajuste asciende a un monto de ¢251,336.47 miles.

2. Financiamiento Banco Popular: Para el afio 2019 se presupuesté un monto de ¢4,019,117.81 miles,
mismos que estan compuestos de ¢4,000,000.00 miles de ingresos corriente y ¢19,117.81 miles de estimacion
en el superavit. Ambos rubros fueron asignados para atender diferentes requerimientos, no obstante para el
periodo 2020 no se estan proyectando ingresos, esto producto del acuerdo del Consejo Institucional, Sesion
Ordinaria No. 3152, Articulo 15, del 18 de diciembre de 2019. No continuacion del préstamo con el Banco
Popular, destinado a financiar obras de infraestructura en los diferentes Campus Tecnoldgicos y Centros
Academicos, avalado en sesion extraordinaria No. 2974, articulo 1, inciso e, del 30 de mayo de 2016.

3. Proyecto INDER: Se excluyen los recursos presupuestados como ingreso corriente para este proyecto, dado
que el mismo para el periodo 2020 no recibira ingresos. Se mantiene un monto de ¢8,000.00 miles por concepto
de estimacion de superavit, esto con la finalidad de que el proyecto pueda continuar su ejecucién durante el
presente periodo. Este monto sera verificado una vez realizada la liquidacion presupuestaria 2019 de las

actividades restringidas y especificas. EI monto del ajuste es de ¢191,350.42 miles.

4. Transferencias por concepto de Fondo de apoyo a la vinculacion (FAV): Para el periodo 2019 se
presupuesté una transferencia por un monto de ¢100,000.00 miles, la cual es realizada por la FUNDATEC por
concepto de Fondo de apoyo a la vinculacién, misma que no se realizara en el afio 2020, razén por la cual no se
esta incluyendo para el presente periodo.
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4 - Ajustes al Presupuesto 2020 en Ingresos: TEC|%

5. Presupuesto Plan de Mejoramiento Institucional — Banco Mundial: El periodo 2019 incorpordé un
presupuesto de ingresos por un monto de ¢707,229.72 miles por conceptos de diferencial cambiario y superavit.
No obstante, se incorporan solamente ¢77,788.88 miles en el periodo 2020, dado que el proyecto presenta
6rdenes de compra en transito al cierre de periodo, y las mismas deben ser pagadas a los proveedores

6. Proyectos financiados con recursos de Fondo del Sistema: En el caso de los recursos provenientes de
Fondo del Sistema, a nivel de ingreso se mantiene el monto presupuestado para el periodo 2019. En lo que
respecta a las aplicaciones, se establecio un centro de costos en cada uno de los programas con la finalidad de
que una vez iniciado el periodo, se proceda a realizar la redistribucién de los recursos mediante modificacion
presupuestaria a los diferentes proyectos aprobados desde el CONARE. Dado que el monto presupuestado
para el periodo 2019 es diferente al aprobado para el 2020, se requerira la realizacion de ajustes mediante el
mecanismo de Presupuesto Extraordinario. Por otra parte, este rubro presenta una disminucion de ¢87,870.12
miles, que corresponden a transferencias realizadas por CONARE por concepto de Superavit CONARE y
Fondos CONARE-Oficina Reconocimiento de Titulos (ORE). Ambas transferencias se presupuestaron para el
2019 mediante el Presupuesto Extraordinario 2-2019, sin embargo, al ser ingresos que correspondian
unicamente al periodo 2019 se estan excluyendo del Presupuesto Ordinario 2020.

7. Proyecto Area de Visién por Embebidos Computador en Sistemas Embebidos: Dado que el proyecto
continuara su ejecucién durante el periodo 2020, se mantienen los fondos presupuestados en el afio 2019, bajo
el concepto de ingreso corriente. Una vez que se realice la liquidacion presupuestaria 2019 de las actividades
restringidas y especificas se incorporara el superavit correspondiente.

4 - Ajustes al Presupuesto 2020 en Ingresos: TEC | Eeisis,

9. Proyectos financiados con recursos de Fondo del 2.5% FEES: La totalidad de los recursos asignados a
proyectos de investigacion se asignan en el centro de costos “Proyectos Estratégicos 2.5% FEES” (codigo 244),
con la finalidad de distribuir los recursos una vez que la Vicerrectoria de Investigacion y Extension a traves de la
Direccién de Proyectos remita el detalle de los proyectos de investigacion y extensién que se ejecutaran durante el
periodo 2020.

10. Proyectos financiados con recursos del FDI: Se asignan los fondos (ingresos corrientes) para el periodo
2020 en el centro de costos “Proyectos de Investigacion FDI” (cédigo 515), esto con el objetivo de distribuir los
recursos en los proyectos que estardn gestionandose durante este periodo, con base en la informacién que
proporcione la Vicerrectoria de Investigacion y Extension a través de la Direccion de Proyectos. Lo anterior se
realiza por cuanto la institucion debe continuar con los esfuerzos de vinculacion con la comunidad nacional.

11. Proyectos financiados con recursos del Fondo para Actividades de Extension y Posgrado: Los recursos
se asignan en los centros de costos: “Fortalecimiento Posgrado” (cédigo 2101004) y “Actividades de Extension”
(cdédigo 1701178) con la finalidad de distribuir los recursos segun se determine en la Vicerrectoria de Investigacion
y Extension.

12. Estimacion de Superavit: Con el fin de dar continuidad a la gestion institucional, se incorpora un presupuesto
minimo de egresos para las contrataciones que iniciaron en el afio 2019 y contintan en el periodo 2020, producto
de la demanda de bienes institucionales financiados con recursos superavitarios. Con esta medida se dara

cumplimiento a las obligaciones contraidas con proveedores en todos aquellos casos donde existen ordenes de
compra debidamente formalizadas, previniendo eventuales conflictos con los proveedores por el incumplimiento de
los pagos oportunos. Con esa cuenta también se le da contenido a la obligacién que tiene la institucién con el
Registro Nacional de la propiedad, segun acuerdo de la Rectoria, obligacion que se debe ejecutar a inicios del
periodo presupuestario. Para el afio 2020 se esta presupuestando como estimacion de superavit un monto total de
¢1,094,193.54 miles
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4 - Ajuste Presupuesto 2020: TEC |,
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO VARIACION
DETALLE FINAL 2020 (Archivado 2020 AJUSTADO (Psto 2019-
2019 CGR) CGR 2020)
Ingresos
Ingresos Corrientes 65.405.329 66.968.146 64.485.229 -920.100
Ingresos Tributarios 547.796 445.064 547.796 0
Ingresos No Tributarios 5.108.287 5.659.685 4.742.705 -365.582 225 INCLUTEC, 100 INDER, 40 dif camb
Transferencias Corrientes 59.749.247 60.863.398 59.194.729 -554.518 100 FAV, 360 difer camb PMI, 88 CONARE
Ingresos De Capital 246,948 345,000 246.948 0
Venta De Activos 0 0 0 0
Recuperacion De Prestamos 246.948 345.000 246.948 (0]
Financiamiento 12.062.684 6.495.749 1.094.194 -10.968.490
Financiamiento Interno 4,000.000 3.017.000 0 -4.000.000 Préstamo Banco Popular
Recursos De Vig.Anteriores 8.062.684 3.478.749 1.094.194 -6.968.490 5.5 mm Superdvit libre + 1.5 mm Super Especif
TOTAL INGRESOS 77.714.961 73.808.895 65.826.371 -11.888.550
Egresos
Remuneraciones 50.799.119 52.519.730 50.599.603 -199.516
Servicios 5.807.383 6.554.675 5.590.983 -216.400
Materiales y Suministros 2.076.514 1.788.103 1.900.606 -175.908
Intereses y comisiones 513.743 533.000 513.743 0
Activos Financieros 616.000 640.343 616.000 [0}
Bienes Duraderos 12.313.389 7.039.088 1.226.822 -11.086.568 Superavity Banco Popular
Transferencias Corrientes 5.256.468 4511.956 5.046.269 210899
Amortizacion 332.344 222,000 332.344 [0}
TOTAL EGRESOS 77.714.961 73.808.895 65.826.371 -11.888.590
4 - Presupuesto 2020 vs Ejecucion 2019: TEC i
VARIACION
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
DETALLE FINAL 2020 (Archivado E E;:;}f;ON 2020 AJUSTADO (EJECU:;‘?E 2019
2019 CGR) CGR 2020}
Ineresos
Ingresos Corrientes 65.405.329 66.968.146 65.625.904 64.485.229 -1.140.674
Ingresos Tributarios 547.796 445.064 356.408 547.796 191.388
Ingresos No Tributarios 5.108.287 5.659.685 5.296.347 4.742.705 -553.643
Transferencias Corrientes 59.749.247 60.863.398 59.973.149 59.194.729 -778.420
Ingresos De Capital 246.948 345.000 366.996 246.948 -120.048
Venta De Activos (0] 0 14.100 (0] -14.100
Recuperacion De Prestamos 246.948 345.000 352.896 246.948 -105.948
Financiamiento 12.062.684 6.495.749 8.062.684 1.094.194 -6.968.490
Financiamiento Interno 4.000.000 3.017.000 0 (@) 0
Recursos De Vigencias Anterio 8.062.684 3.478.749 8.062.684 1.094.194 -6.968.490
TOTAL INGRESQOS 77.714.961 73.808.895 74.055.584 65.826.371 -8.229.213
Egresos
Remuneraciones 50 7301 19 52.519.730 48.080.623 50.599.603 2.518.980
Servicios 5.807.383 6.554.675 4.767.015 5.590.983 823.968
Materiales y Suministros 2.076.514 1.788.103 1.524.068 1.900.606 376.538
Intereses y comisiones 513.743 533.000 222.458 513.743 2910285
Activos Financieros 616.000 640.343 607.335 616.000 8.665
Bienes Duraderos 12.313.389 7.035.088 3.867.386 1.226.822 -2.640.564
Transferencias Corrientes 5.256.468 4.511.956 4.982.974 5.046.269 63.295
Amortizacion 332.344 222.000 207.073 332.344 AL P RRITEL
TOTAL EGRESOS 77.714.961 73.808.895 64.258.933 65.826.371 1.567.438
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5 - Conclusiones: TEC [z,

- La decision de la CGR es favorable para el TEC (se tiene un presupuesto aprobado)
- Nos resuelve el tema con las ordenes en proceso del PMI

- Laformulacién P0O.2020 no sera muy complicada

- El nivel de ejecucién 2019 favorece la asignacion de presupuesto

- Se garantiza iniciar con la operacion de la Institucion el lunes 20 de enero

- Se mantendran los presupuestosen las partidas de operacion 2019 (ejecucion 2019)
Temasque nosocupan:

- Estimacion de superavit y aplicacion
- Nivel de ingresos (ley cemento, ley zona sur, FEES)
- Reclasificacion de sub-partidas de gasto a inversion en el PE1.2020

- Laformulaciondel primerextraordinario sera compleja.

El sefor Luis Paulino Méndez aclara que, con respecto a la posicion de CONARE,
los Rectores y los Vicerrectores de Administracion, apoyan la tesis de la
presentacion de la certificacion al STAP, salvo el sefior Rodrigo Arias, Rector de la
UNED, por lo que se acordd que cada universidad asumiria sus propios riesgos, y
visualizaron que esta certificacion a la STAP, va a ser un requisito indispensable
para poder presentar los superavits a la Contraloria General de la Republica; y en
caso de no presentacion se correria el riesgo de que lo archiven, lo cual seria muy
perjudicial. AfRade que, se van a revisar las posiciones de los Consejos
Universitarios, que influyen en la toma de decisiones y se esta a la espera de los
pronunciamientos de los Consejos de la UNA, UNED, UCR y TEC. Manifiesta que,
en el caso del TEC, se tiene la impresion de que el Consejo Institucional apoya la
tesis, pero hasta el momento no hay un acuerdo, por lo que seria interesante ver
como queda manifiesta esa posicion. Indica que, se tiene conocimiento de que en la
UNA se dio una gran discusion; no obstante, todavia no tienen clara la posicion del
Consejo; anade que, en el caso de la UNED, tiene entendido que el Consejo apoya
la tesis, pero el Rector no. Informa que, en horas de la tarde tendra reunion en
CONARE, por lo que espera que se aclaren todas esas dudas, para posteriormente
informar a este Consejo la posicidon de cada universidad.

El senor Luis Gerardo Meza agradece la informacién suministrada por el sefior
Rector y por el Vicerrector de Administracion; resalta el enorme trabajo que esto
debe haber implicado, para el equipo de la Vicerrectoria de Administracién, ya que
es un tema inédito para la Institucion. Considera que, desde su posicibn como
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Miembro del Consejo Institucional, se deben poner sombreros, dependiendo del rol
que jueguen, ya que se tienen visiones diferentes, como es el caso de analizar el
tema desde la autonomia universitaria, lo cual es un elemento muy trascendental; a
pesar de que, algunas veces se enfoca como si fuera un escudo protector. Agrega
que, se pueden ver posiciones de personas que, por su formacion y experiencia,
deben ser mas rigurosas del proceder en su estado de derecho. Sefiala que, hay
que recordar que hubo una transformacion de una ley y como universitarios
consideramos lo que indica la Constitucion Politica de Costa Rica, por lo que esa ley
no debe aplicarse a las universidades; por lo que, en el marco del derecho, se deben
de presentar los recursos y seguir el camino que el derecho permite. Expresa que, a
su criterio, no cabe en este proceso el derecho de obediencia; y en otros casos, lo
que cabe es el derecho segun lo que dice la Sala IV, en otros lo que corresponde
irse a los contenciosos administrativos; no obstante, se deben esperar las
resoluciones correspondientes. Por lo anterior, hace un llamado a la Comunidad
Institucional porque no basta llamar a la UNESCO e invocar autonomia; anade que,
no se debe confundir la defensa de la autonomia, con lo que obligatoriamente debe
defender el TEC en algunos momentos, en el tanto los Tribunales resuelvan.
Considera que, existen elementos en el tramite de la ley, de la consulta que le
hicieron a los Consejos Universitarios de la ley que se aprobd, la cual no era una ley
para las universidades; manifiesta que, incluso se negociaron los temas que
afectaban directamente, como por ejemplo el IVA y las leyes especiales que fueron
eliminadas, haciendo un analisis especial para las universidades; no obstante,
posteriormente los incorporaron. Insiste en que, se deber buscar el camino para que
el TEC funcione normalmente. Recomienda que, se presente la certificacion al STAP
y se continue con la defensa ante los Tribunales, con lo que se tiene presentado y
eventualmente con lo deba de presentarse adicionalmente. Reitera que, su criterio
de que se debe presentar esa constancia, porque el riesgo que corre la Institucion al
no presentarlo, es muy grande.

El sefor Luis Paulino Méndez sefiala que, revisando la propuesta, le parece
importante incluir en el propone, la autorizacion a la Administracion de presentar la
certificacién al STAP, ya que se cuenta con tres dias habiles.

El sefior Luis Alexander Calvo solicita que, quede constancia de que el Consejo
Institucional tiene un rol, por el que debe cumplir con las normas que se establecen,
las cuales lamentablemente afectan a algunos mas que a otros. Se une a las
palabras expresadas por el sefior Meza. Invita a la Comunidad Institucional, a una
reflexion, con la cual debe distinguir muy bien y comprender las decisiones que esta
tomando el Consejo Institucional y la Administracion, las cuales son fruto de muchos
estudios, que se han realizado durante semanas. Expresa que, se debe tener claro
que, se tendra que responder por las decisiones que se tomen.

El sefior Isidro Alvarez, menciona que esta revisando la propuesta y considera que,
su titulo es acorde con lo que se esta proponiendo, pero los puntos a y c del
propone, no estan igual, por lo que solicita se corrijan.
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La sefiora Ana Rosa Ruiz, agradece las observaciones al sefior Alvarez e indica que,

se haran esos ajustes y también se incluira un considerando 8, con la informacién

que recibié el sefor Luis Paulino Méndez; manifiesta que, también se incluira un

inciso d, en el propone, plasmar la autorizacion solicitada por el sefior Méndez, por lo

qgue solicita hacer un receso, que permita la modificacién de la propuesta.

NOTA: Se retira el sefior Humberto Villalta, a las 9:06 a.m.

NOTA: Se realiza un receso a las 9:07 a.m.

NOTA: Se reinicia la Sesi6n a las 10:04 a.m.

ARTICULO 8. Ajustes al Presupuesto definitivo 2019 aprobado por la
Contraloria General de la Republica, para el periodo
presupuestario 2020

La sefora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta la cual contiene las observaciones

planteada, denominada: “Ajustes al Presupuesto definitivo 2019 aprobado por la

Contraloria General de la Republica, para el periodo presupuestario 20207

elaborada por la Comision de Planificacion y Administracion. (Adjunta al acta de

esta Sesion).

El sefior Luis Paulino Méndez somete a votacion la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votacion el acuerdo y

se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:
1. El articulo 18 del Estatuto Organico, indica como funciones del Consejo
Institucional:

“b. Aprobar el Plan estratégico institucional y los Planes anuales operativos, el
presupuesto del Instituto, y los indicadores de gestion, de acuerdo con lo
establecido en el Estatuto Organico y en la reglamentacion respectiva.”

2. El Consejo Institucional mediante acuerdo de la Sesién Extraordinaria No. 3138,
articulo 1, del 25 de setiembre de 2019, aprobé el Plan Anual Operativo 2020 y su
Presupuesto Ordinario.

3. Mediante oficio R-1069-2019 del 27 de setiembre del 2019, la Rectoria remite el
precitado acuerdo a la Contraloria General de la Republica (en adelante CGR).

4. Con fecha 19 de diciembre de 2019 se recibe el oficio No. 20240 del Lic. Manuel
Corrales Umafia, MBA., Gerente del Area de Fiscalizacién de Servicios Sociales
de la CGR, en el cual se anuncia el “archivo sin tramite” del presupuesto inicial del
periodo 2020 de la Institucién.

5. En el mismo oficio de referencia, la CGR emite la siguiente aclaracion:

“... vista la omision de la certificacion a cargo de la STAP, se dispone
archivar sin tramite el presupuesto inicial de ese Instituto para el ano 2020.
Sin embargo, dado que las instituciones requieren de un presupuesto para su
funcionamiento, en aplicacion de los principios de necesidad y continuidad del
servicio publico, y en procura de aplicar e interpretar el ordenamiento juridico de la
forma en la que mejor garantice la realizacion del fin publico regira el
presupuesto definitivo del ano inmediato anterior ajustado en lo que
corresponda.
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La condicién de “archivo sin tramite”, le permitira a esa entidad disponer de un
presupuesto valido, eficaz y ejecutable, con el cual hacer frente a los gastos
asociados al ejercicio de sus competencias.
Lo anterior implica realizar los ajustes que procedan al presupuesto
definitivo del afo anterior, con la exclusién de los ingresos y gastos que por
su naturaleza sélo tuvieron eficacia para ese afio, asi como la programacion
ajustada. Asimismo, en ningun caso podran eliminarse ingresos o gastos para
crear otros nuevos, es decir no pueden darse traslados entre programas.” (El
resaltado es propio)
6. La CGR indica en el oficio No. 20240, que el presupuesto ajustado a remitir
debera incorporar como documentos adjuntos, la siguiente informacion:
“a. Nota de remision oficial suscrita por el jerarca de la institucion o de la instancia
—legal o contractualmente- competente. Debe hacerse referencia que el
presupuesto ajustado fue conocido por el jerarca, con indicacién de la sesién en el
caso de drganos colegiados.
b. Justificaciones de ingresos y gastos.
c. Detalle de origen y aplicacion de recursos.
d. Plan anual ajustado, el cual también debera ser ajustado en el mdédulo del plan
basico del SIPP.”
CONSIDERANDO QUE:
1. Los Presupuestos Ordinarios para el 2020 de las Universidades fueron remitidos a
la Contraloria General de la Republica sin la certificacion de la Secretaria Técnica
de la Autoridad Presupuestaria (STAP).

2. La CGR expone en el oficio No. 20240, del 19 de diciembre de 2019, lo siguiente:

En atencion al comunicado remitido a las universidades publicas por parte de la
STAP, el 13 de setiembre de 2019, con oficio N.°OF-CNR-215-2019, el CONARE
comunica que dichas instituciones acordaron no presentar los presupuestos
universitarios a la STAP. Ante esto, la STAP reiterd, con el oficio N.°STAP-1668-
2019 del 24 de setiembre de 2019, que tanto CONARE como las universidades
estan bajo el ambito de aplicacion de la Ley N.°9635, y por tanto, deben remitir a
mas tardar el 30 de setiembre la informacioén inicialmente solicitada.
Posteriormente, con oficio N.° STAP-2078-2019 del 31 de octubre de 2019, la
STAP le comunicé a la Contraloria General de la Republica, que le resultd
imposible emitir la certificacion sobre el cumplimiento de la regla fiscal, para el
caso de las universidades y el CONARE, entre otras, dado que no presentaron
copia de sus presupuestos ordinarios 2019 y 2020.

En razén de lo anterior, con oficio N.° 18810 (DFOE-SOC-1232), del 29 de
noviembre de 2019 este Organo Contralor le comunicé a ese Instituto y al
CONARE mediante oficio N.° 18812 (DFOE-SOC-1234) de esa misma fecha, que,
dado lo informado por la STAP en su oficio N.° STAP-2078-2019, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 184 inciso 2 de la Constitucion
Politica y el articulo 18 de la Ley N.° 7428, la Contraloria General tiene el deber de
analizar que los presupuestos sean formulados y presentados de conformidad con
las disposiciones legales y técnicas, dentro de las cuales esta la certificacion que



ACTA No. 3154
Acta Aprobada CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 42-69

emita la STAP sobre el cumplimiento de la regla fiscal. En respuesta a este oficio,
el CONARE indic6 que se encuentra pendiente de resolucién la accion de
inconstitucionalidad contra varios articulos de la Ley N.° 9635, y que el
presupuesto de las universidades se encuentra regulado por el articulo 84 y 85 de
la Constitucion Politica; motivo por el cual, no remitiran la informacién requerida.

b

3. Adicionalmente, el ente contralor sefiala en su oficio No. 20240, que la Ley N°
9635 “Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas”, le estableci6o a la
Contraloria:

“..el deber de considerar, para efectos de la revision del bloque de legalidad que efectua
en la fase de aprobacion, la certificacion que emitira la STAP, sobre el cumplimiento de la
regla fiscal. Los articulos 11 y 19, citados se encuentran impugnados ante la Sala
Constitucional, lo que conforme la Ley de la Jurisdicciéon Constitucional significa que tales
normas se mantienen vigentes y no podran invocarse unicamente cuando se agote la via
administrativa.” (El resaltado es propio)

4. La Comisién de Planificacion y Administracién, en reunién No. 853-2020,
realizada el 23 de enero de 2020, recibe al Dr. Humberto Villalta Solano,
Vicerrector de Administraciéon, quien explica ampliamente los alcances del oficio
No. 20240 remitido por la CGR, e indica que la Rectoria remitira una solicitud
formal, donde se expresen las modificaciones al PAO 2020 y al presupuesto
definitivo 2019.

5. El Dr. Villalta indica a la Comision de Planificacién y Administracion en la reunién
del 23 de enero de 2020 que, atendiendo la instruccion de la CGR, se realiz6 el
ejercicio de exclusion de los ingresos y gastos que tuvieron efecto unicamente
para el periodo 2019, por lo cual el presupuesto fue recalculado de la siguiente
forma:

Presupuesto Final 2019 vrs. Presupuesto Ajustado 2020

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 2020 VARIACION

DETALLE FINAL 2019 AJUSTADO CGR (2019-2020)
Ingresos
Ingresos 65 405 329 64 485 229 -920 100
Corrientes
IngreSO§ 547 796 547 796 0
Tributarios
Ingresos No 5108 287 4742 705 -365 582
Tributarios
Transferencias 59 749 247 59 194 729 .554 518
Corrientes
Ingrgsos De 246 948 246 948 0
Capital

Venta De Activos 0 0 0
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Recuperacion De 246 948 246 948 0
Prestamos
Financiamiento 12 062 684 1094 194 -10 968 490
Financiamiento 4 000 000 0 -4 000 000
Interno
Recursos De 8 062 684 1094 194 -6 968 490
Vig.Anteriores
TOTAL
INGRESOS 77 714 961 65 826 371 -11 888 590
Egresos
Remuneraciones 50799 119 50 599 603 -199 516
Servicios 5807 383 5 590 983 -216 400
Materiales y 2076 514 1 900 606 175 908
Suministros
Intereses y 513 743 513 743 0
comisiones
Activos 616 000 616 000 0
Financieros
Bienes Duraderos 12 313 389 1226 822 -11 086 568
Transferencias 5 256 468 5 046 269 210 199
Corrientes
Amortizacion 332 344 332 344 0
TOTAL
EGRESOS 77 714 961 65 826 371 -11 888 590

6. Adicionalmente, en la reunion No. 853-2020, del 23 de enero de 2020, asiste el
MAE. José Antonio Sanchez Sanabria y la Licda. Ericka Quirés Aguero, Director y
colaboradora de la Oficina de Planificacién Institucional, respectivamente. Los
mismos amplian en el tema bajo analisis, detallando que, como consecuencia de
las variaciones en el presupuesto, se deberan ajustar las metas del Plan Anual
Operativo 2020, segun el siguiente detalle:

e Se debe eliminar la meta 7.1.1.7: Ejecutar 1 proyecto para la mejora en la
infraestructura de los Campus y Centros Académicos.

e Se debe modificar la meta: 7.2.0.3: Ejecutar en coordinaciéon con las
instancias correspondientes 1 proyecto de mejora en infraestructura. En esta
meta pasa de 2 proyectos a 1 proyecto.

e Se debe incorporar una meta nueva 7.2.0.4: Desarrollar 8 acciones para el
seguimiento y cierre del proyecto de Mejoramiento Institucional con Banco
Mundial.
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7. Los cambios detallados en los considerandos precedentes son formalizados por la
Rectoria mediante oficio R-032-2020, el martes 28 de enero de 2020, suscrito por
el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, recibido en la Secretaria del Consejo
Institucional el 24 de enero de 2020.

8. La Comision de Planificacion y Administracion conoce del Oficio STAP-
CIRCULAR-0058-2020 del Ministerio de Hacienda, donde se senala:

“Entidades cuyos presupuestos iniciales 2020 fueron improbados o archivados sin
tramite por la Contraloria General de la Republica, y en relacion con los que por
disposicion del articulo 18 de la Ley Organica y las normas técnicas de ese de ese
Organo Contralor rige el presupuesto del periodo anterior ajustado.
Las entidades que presenten esta situacion, deberan remitir el presupuesto inicial
2019 en caso de que no lo hayan enviado con anterioridad y el presupuesto 20201
ajustado, a nivel de partidas, tanto por objeto del gasto como por clasificacion
econdémica, en millones de colones con dos decimales (en forma fisica o digital con la
firma autégrafa o digital, segun corresponda, adjuntando archivo de Excel). Dicha
informacioén debe ser consistente con la registrada en ambas clasificaciones del gasto,
en el SIPP”.
La informacién solicitada deberd ser remitida a la direcciobn electronica
reglafiscal@hacienda.go.cr, en el plazo de 3 dias habiles posteriores al recibido de esta
circular. En los casos que aln se encuentren en proceso de ajustes ante la Contraloria
General de la Republica, la informacion debe presentarse en los 3 dias habiles
posteriores a la finalizacién de dicho proceso de ajustes, con la debida aprobaciéon de ese
Organo Contralor. Dicha informacién debe ser consistente con la registrada en ambas
clasificaciones del gasto, en el SIPP.

SE ACUERDA:
a. Dar por conocidos los ajustes realizados en cada una de las partidas que
componen el presupuesto definitivo 2019, para operar en el periodo 2020.
Presupuesto Final 2019 vrs. Presupuesto Ajustado 2020

PRESUPUESTO PRESUPUESTO 2020 VARIACION

DETALLE FINAL 2019 AJUSTADO CGR (2019-2020)
Ingresos
Ingresos 65 405 329 64 485 229 -920 100
Corrientes
Ingresos 547 796 547 796 0
Tributarios
Ingresog No 5108 287 4 742 705 -365 582
Tributarios
Tran.sferenmas 50 749 247 59 194 729 -554 518
Corrientes
Ingresos De 246 948 246 948 0

Capital
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Venta De Activos 0 0 0
Recuperacion De 246 948 246 948 0
Prestamos
Financiamiento 12 062 684 1094 194 -10 968 490
Financiamiento 4 000 000 0 -4 000 000
Interno
Recursos De 8 062 684 1094 194 -6 968 490
Vig.Anteriores
TOTAL
INGRESOS 77 714 961 65 826 371 -11 888 590
Egresos
Remuneraciones 50 799 119 50 599 603 -199 516
Servicios 5 807 383 5 590 983 -216 400
Materiales y 2076 514 1 900 606 175 908
Suministros
Intereses y 513 743 513 743 0
comisiones
Activos 616 000 616 000 0
Financieros
Bienes Duraderos 12 313 389 1226 822 -11 086 568
Transferencias 5 256 468 5 046 269 -210 199
Corrientes
Amortizacién 332 344 332 344 0
TOTAL
EGRESOS 77 714 961 65 826 371 -11 888 590

b. Aprobar la modificacion del Plan Anual Operativo 2020 consistente en:

e Eliminar la meta 7.1.1.7: Ejecutar 1 proyecto para la mejora en la
infraestructura de los Campus y Centros Académicos.

e Modificar la meta 7.2.0.3, quedando: Ejecutar en coordinacion con las
instancias correspondientes 1 proyecto de mejora en infraestructura. Esta
meta pasa de 2 a 1 proyecto.

e Incorporar la meta 7.2.0.4: Desarrollar 8 acciones para el seguimiento y
cierre del proyecto de Mejoramiento Institucional con Banco Mundial.

c. Instruir a la Administracion, para que remita a la Contraloria General de la
Republica el presupuesto 2019, ajustado para operar en el 2020 y los ajustes al
Plan Anual Operativo 2020, adjuntando este acuerdo y demas documentos
sefialados en el oficio No. 20240.



ACTA No. 3154
Acta Aprobada CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 46-69

d. Autorizar a la Administracién a enviar el Presupuesto Ordinario ajustado 2019,
para operar en el periodo 2020, a la Secretaria Técnica de la Autoridad
Presupuestaria (STAP), segun lo indica el oficio STAP-CIRCULAR-0058-
2020, recibido el martes 28 de enero del 2020. El Instituto Tecnolégico de Costa
Rica, en un acto de responsabilidad y respeto a la vigencia de la Ley 9635,
autoriza este envio; sin embargo, indica que continua el apoyo y no declina a los
recursos planteados, tanto en la Sala Cuarta en relacion con la no aplicacion de
la regla fiscal Titulo IV y en el Tribunal Contencioso Administrativo en relacién a la
no aplicacion del Titulo Ill para las Universidades Publicas. Que la
Administracion haga saber esta posiciéon en la nota de remision a la STAP de este
Presupuesto Ordinario.

e. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracion o adicion, en el plazo maximo de cinco dias habiles,
posteriores a la notificacion del acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea
Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer ambos
recursos o uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas
desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el
recurso previo.

f. Comunicar. ACUERDO FIRME.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

ARTICULO 9. Consulta a la Comunidad Institucional de las Politicas

Especificas para la ejecucion del Plan-Presupuesto 2020

La sefiora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta denominada: “Consulta a la

Comunidad Institucional de las Politicas Especificas para la ejecucion del Plan-

Presupuesto 2020”; elaborada por la Comision de Planificacion y Administracion.

(Adjunta al acta de esta Sesion).

El sefor Luis Paulino Méndez somete a votacién la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votacion el acuerdo y

se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento del Proceso de Planificacion Institucional, funda como objetivos

especificos, los siguientes:

b) Facilitar el proceso de toma de decisiones con informacién oportuna y relevante
para el buen desemperio institucional, uso 6ptimo de los recursos y la rendicién
de cuentas.

”

2. El Reglamento para la elaboracién, aprobacion y modificacion de los
cronogramas institucionales, indica en el articulo 5, que al final de cada afo se
estableceran disposiciones para la ejecucion del presupuesto del periodo
siguiente.
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3. El Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica establece la
necesidad de contar con politicas para la formulacion y ejecucion del Plan Anual
Operativo y su presupuesto, a saber:

Articulo 26

Son funciones del Rector:

a. Planear, dirigir y evaluar la ejecucion de las labores del Instituto, de acuerdo
con las politicas institucionales.

z. Formular anualmente la propuesta de politicas especificas para orientar
la elaboracién y la ejecucion del Plan anual operativo y del Presupuesto
institucional, de acuerdo con lo establecido en el Estatuto Organico, en la
reglamentacion respectiva y en el Plan estratégico institucional.

Articulo 96
Las Politicas Institucionales estaran constituidas por Politicas Generales y
Politicas Especificas:

c. Las Politicas Especificas, deben derivarse de las Politicas Generales y
seran aprobadas por el Consejo Institucional, segun los procedimientos
establecidos en este Estatuto Organico y en los reglamentos respectivos.
Constituyen la base para la toma de decisiones de los ejecutivos y cuerpos
colegiados.

Articulo 100

El Rector debera formular y presentar anualmente al Consejo Institucional
para su discusién y aprobacion, las politicas especificas que propone utilizar
para orientar la elaboracion y la ejecucion del Plan Anual Operativo y del
Presupuesto institucional, en apego a lo dispuesto por el Plan estratégico
institucional.

Articulo 101

Las propuestas para crear, modificar, o eliminar Politicas Especificas, deberan
ser consultadas a la comunidad institucional por parte del Consejo
Institucional, al menos, diez dias habiles antes de su discusion y aprobacion
en el pleno de este o6rgano, para que los interesados envien las
observaciones que estimen pertinentes.

... (El resaltado es propio)

4. La Asamblea Institucional Representativa aprob6 en la Sesion Ordinaria No. 88-
2015, del 7 de octubre del 2015, el conjunto de Politicas Generales que regiran
durante en el periodo 2015-2020, dentro de las cuales se incluye:

“16. Se ejecutaran los recursos asignados a la Institucion de manera
oportuna, eficiente, racional y transparente y se promovera la consecucion
de fondos nacionales e internacionales que favorezcan el desarrollo y el
impacto del quehacer de la Institucion en la sociedad.” (El resaltado es propio)

5. Con el fin de garantizar el cumplimiento, la responsabilidad y obligatoriedad de

establecer y aprobar practicas vinculadas a la ejecucion presupuestaria, la



ACTA No. 3154
Acta Aprobada CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 48-69

Comision de Planificacién y Administracion, dispuso en reunion No. 823-2019 del
20 de junio de 2019, solicitar a la Administracion la propuesta de Disposiciones
de Ejecucidon Presupuestaria, mismas que se enmarcan en el Reglamento para
la elaboracion, aprobacién y modificacién de los cronogramas institucionales.
Esta gestion se concreta en oficio SCI-495-2019 del 24 de junio de 2019,
haciendo recordatorio del entregable de la propuesta para el mes de octubre,
para ser posteriormente analizadas y aprobadas en el seno del Consejo
Institucional.

6. Por oficio R-009-2019, con fecha de recibido de 20 de enero de 2020, suscrito
por el Dr. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz
Fernandez, Coordinadora a.i. de la Comisién de Planificacion y Administracion,
se remite la propuesta de “Disposiciones para la ejecucion del Tecnoldgico de
Costa Rica para el Plan Anual Operativo y Presupuesto 2020, misma que fue
avalada por el Consejo de Rectoria en su sesion No. 01-2020.

CONSIDERANDO QUE:

1. En reuniéon No. 853-2020, realizada el 23 de enero de 2020, la Comisién de
Planificacion y Administracién brinda audiencia al Dr. Humberto Villalta Solano,

Vicerrector de Administracion, para la revision y realimentacion de la propuesta
de disposiciones que remite la Rectoria en su oficio R-009-2019. Producto de la
revision se sefala lo siguiente:

a) Las politicas especificas aprobadas hasta la fecha se consideran muy
amplias y dificilmente se lograran en un afo.

b) El Estatuto Organico del ITCR, en el articulo 100, solicita politicas
especificas para la formulacion y la ejecuciéon del Plan Anual Operativo y
presupuesto en forma anual.

c) Las politicas especificas para la formulacion y ejecucion del presupuesto
del Plan Anual Operativo 2020, se vinculan a la Politica General 16.

d) Las disposiciones de ejecucion enviadas por la Rectoria refieren a
aspectos concretos que orientan la ejecucién y permiten lograrse en un
ano.

e) Durante la revision conjunta surgen cambios en la redaccion de los
numerales 1.2, 2.2, 2.3, 3.4, 3.8, 3.13, 3.14, 3.15y 3.16.

f) Se considera que estas disposiciones deben ser las politicas especificas
que rijan para la ejecucion del Plan Anual Operativo 2020 y su
presupuesto.

g) Al ser definidas dichas disposiciones como politicas especificas para la
ejecucion del Plan Anual Operativo y presupuesto 2020, éstas deben ser
consultadas a la Comunidad Institucional, segun se ordena en el articulo
101 del Estatuto Organico.

2. De acuerdo a lo anterior, se considera conveniente elevar a consulta de la
Comunidad Institucional por el plazo de diez dias habiles, la propuesta de
Politicas Especificas para la ejecucién del Plan Anual Operativo 2020 y su
Presupuesto.



ACTA No. 3154
Acta Aprobada CONSEJO INSTITUCIONAL PAGINA 49-69

SE ACUERDA:

a. Someter a consulta de la Comunidad Institucional, por el plazo de 10 dias habiles,
las siguientes Politicas Especificas para la ejecucién del Plan Anual Operativo
2020 y su Presupuesto:

1. Generales:

1.1 Los directores de departamentos de apoyo a la academia podran permitir,
previo visto bueno del Vicerrector respectivo, a los profesionales que asi lo
desean, impartir un curso o atender alguna actividad académica dentro de
la jornada ordinaria, con la consecuente reposicion horaria reflejada en el
arreglo de horario, siempre que esto no vaya en detrimento de su actividad
principal y no implique una contratacion o erogacion adicional.

1.2 Todo profesor, debe impartir por semestre al menos un curso y quedar
reflejado en su respectiva carga académica de tiempo completo. Las
excepciones deben ser autorizadas por el Rector.

1.3 Las plazas de las personas que se jubilen quedaran pendientes de
utilizarse hasta que se realice los analisis correspondientes por la Rectoria.
Le correspondera al Departamento de Recursos Humanos garantizar el
cumplimiento de esta politica.

2. Sobre los ingresos:

2.1 Los ingresos generados por las unidades ejecutoras que sean clasificados
como ingresos corrientes y contemplados en el presupuesto de la
Institucion no podran ser considerados como ingresos adicionales de estas
unidades ni aplicarse a fines diferentes a los establecidos en el Plan-
Presupuesto.

2.2 Las instancias académicas podran prestar servicios externos en forma
remunerada. La prestacion de estos servicios debe estar debidamente
aprobada por los respectivos Consejos y la Vicerrectoria de Docencia, en
cumplimiento de la reglamentacion correspondiente.

2.3 También las Escuelas, Departamentos y sus Unidades podran prestar
servicios internos en forma remunerada. La prestacion de estos servicios
debe estar debidamente aprobada por los respectivos Consejos y aval de
las Vicerrectorias, en cumplimiento de la reglamentacién correspondiente.

2.4 Trimestralmente, la Administracion debe hacer un analisis de la ejecucién
de las diferentes fuentes de financiamiento y hacer una proyeccion de
cierre que considere un plan de accion para mitigar las desviaciones al final
del periodo presupuestario.

3. Sobre los Egresos:

3.1 En aras de optimizar el uso de los recursos presupuestarios institucionales,
el Consejo de Rectoria procedera a aplicar una redistribucion de recursos a
aquellas unidades ejecutoras que presenten una ejecucion baja o poco
significativa de los recursos asignados en forma trimestral y no cuenten con
una justificacion valida y razonable para mantener la disponibilidad del
recurso. Se tomara como insumos el analisis del comportamiento histérico,
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3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

la evaluacion del Plan Anual Operativo y los Informes de ejecucion
presupuestaria trimestrales.

El Consejo de Rectoria enviara un informe al Consejo Institucional y a las
diferentes Unidades Ejecutoras de las redistribuciones definidas, de
acuerdo al punto anterior, en un plazo no mayor a 10 dias habiles después
de conocido el informe de ejecucion de presupuesto correspondiente.

La ejecucién de todos los egresos estara sujeta a la disponibilidad de
recursos financieros. Correspondera al Departamento Financiero Contable
garantizar el cumplimiento de esta politica.

La ejecucion de la partida de remuneraciones y las respectivas
modificaciones entre sub partidas sera responsabilidad del Departamento
de Recursos Humanos vy la respectiva verificacion de recursos financieros.
Correspondera al Departamento de Recursos Humanos garantizar el
cumplimiento de esta politica.

El Departamento de Recursos Humanos y la Vicerrectoria de
Administracion, revisaran el presupuesto asignado a todo nuevo
nombramiento o modificacion de plaza asignada, para identificar
economias que puedan reforzar necesidades en otras plazas.

Las publicaciones en los medios de comunicacion interna y externa
deberan tramitarse por medio de la Oficina de Comunicacion y Mercadeo,
que las hara en formato estandar y segun su disponibilidad presupuestaria.
Las publicaciones en la Gaceta Oficial de la Republica deberan tramitarse a
través del Departamento de Aprovisionamiento.

Para contrataciones de servicios profesionales, todas las Unidades
Ejecutoras deberan cumplir con las respectivas disposiciones emitidas por
la Rectoria en cumplimiento de la normativa vigente, en materia de
contrataciones.

La compra de servicios de publicaciones a lo externo de la Institucion debe
ser coordinada previamente con el Taller de Publicaciones, con el fin de
determinar las posibilidades internas para su elaboracion o que esta
Unidad coordine la compra externa. El Departamento de Aprovisionamiento
sera el encargado de velar que estos servicios a adquirir cuenten con el
aval del Taller de Publicaciones.

La compra de equipos computacionales y software debera ser coordinada
previamente con el DATIC. EIl Departamento de Aprovisionamiento sera el
encargado de velar que todo equipo computacional y software a adquirir
cuente con el aval del DATIC.

Las unidades ejecutoras podran contratar servicios de otras unidades
internas mediante la modificacion presupuestaria correspondiente, que
traslade los fondos a la unidad prestataria del servicio.

Todas aquellas organizaciones que reciban transferencias del Instituto sin
contraprestacion de servicios, deberan presentar ante la Vicerrectoria de
Administracion, un informe de la gestion financiera y uso de los recursos
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3.12

3.13

3.14

3.15

3.16

3.17

3.18

3.19

3.20

3.21

para cada desembolso. Ademas, acatar las disposiciones de la circular
14299 “Regulaciones sobre la fiscalizacion y el control de los beneficios
patrimoniales, gratuitos o sin contraprestacion alguna, otorgados a sujetos
privados”, emitida por la Contraloria General de la Republica, segun
corresponda.
Para la reconversion temporal de cualquier plaza, debera existir una
resolucidn de Rectoria que justifique la modificacion, exceptuando aquellas
que medie acuerdo del Consejo Institucional, que indique lo contrario.
El Rector, los Vicerrectores, los Directores de Campus y Centros
Académicos, autorizaran el nombramiento de personal adscrito a su
programa o subprograma, con base en la relacion de puestos aprobada por
el Consejo Institucional, y de conformidad con la normativa vigente, segun
corresponda.
La prioridad al momento de asignar la carga académica de los profesores
debe hacerse conforme a las directrices emitidas por la Vicerrectoria de
Docencia.
La asesoria de trabajos finales de graduacion se incluird en la carga
académica de los profesores posterior a la asignacién de los cursos. Los
lectores de trabajos finales en los programas de grado no recibiran
remuneracion adicional por esta actividad.
Los fondos destinados a proyectos de investigacion y extension seran
tratados como fondos restringidos y los remanentes de cada ano se
incorporaran al siguiente afio para inversion en proyectos de investigacion
y extension.
Los fondos destinados a Becas para funcionarios (as) seran administrados
por el Comité de Becas de acuerdo con el plan de capacitacion y becas
aprobado en cada Consejo. Los remanentes de este presupuesto seran
superavit Institucional en el siguiente periodo presupuestario.
La ejecucion del FDU en las Escuelas debe hacerse de acuerdo al
reglamento aprobado por cada Consejo de Escuela y los fondos asignados
para capacitacion deben obedecer al plan de capacitacién vigente. Las
Escuelas que no cuenten con un reglamento aprobado y que ademas
incluya las disposiciones de contencion del gasto (politica 3.21) y
compromisos de mejora por Acreditacion, tendran un plazo de tres meses
para su formulacién y aprobacion, después de aprobadas estas politicas.
Todo gasto debe tener el respectivo contenido presupuestario y estar
asociado a una meta del Plan Anual Operativo aprobado para el 2020.
Para el segundo semestre se cambiara la valoracién de puestos no
profesionales segun el manual por competencias.
Se mantienen las medidas de contencion del gasto implementadas en el
2019 y otras para el 2020:

e Maximizar el recurso en tiempo ordinario.

e Se eliminan los transportes Institucionales al aeropuerto.
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Se eliminan los transportes Institucionales a capacitaciones, congresos,
seminarios.

Maximizar el uso del servicio de transporte compartido en la Unidad de
Transportes.

Seguir reestructurando el esquema de giras en las Escuelas, para
minimizar el gasto en cada Escuela.

Se eliminan las tareas rutinarias en tiempo extraordinario.

Se debe contar con una pre-aprobacion del tiempo extraordinario por
parte de la respectiva Vicerrectoria, Director (a) de Campus o Centro
Académico.

Se debe solicitar la respectiva evidencia del trabajo realizado en tiempo
extraordinario para su respectivo pago.

Minimizar el pago por recargo de funciones.

Minimizar el uso de papel para impresién, usar firma digital.

Minimizar la compra de tinta, carton y papel.

Minimizar el uso de material impreso.

La partida de viaticos y viajes al exterior se reduce en un 10% del
presupuesto ejecutado en el 2019.

Se mantiene el cierre del Campus el ultimo domingo de cada mes.

Se elimina la compra de material promocional para los diferentes eventos
y reconocimientos, se incluye entre ellos el “Dia del Profesor”. La
excepcion se solicitara a la Rectoria.

Seguir en la reorientacién del programa de ferias vocacionales y de
promocidén, buscando una mayor vocacion, para lograr mayor
permanencia en la Institucidén y lograr disminuir la tasa de desercion del
primer semestre. Explorar otros medios de promocién mas econémicos y
efectivos.

Se mantienen suspendidas las licencias sabaticas durante el 2020.
Eliminar la partida de Alimentos y Bebidas de los centros funcionales,
dejar unicamente la compra de café y azucar. Se exceptuan proyectos de
extension segun criterio de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension y
actividades de proyeccion institucional aprobadas por la Vicerrectoria que
las promueva.

Eliminar la solicitud de alimentacion en el Comedor Institucional para
comisiones y reuniones.

Los gastos de representacion se concentran en Rectoria. Hacer solicitud
(Partida quedo solo en este centro funcional).

La partida Utiles y Materiales de Cocina y Comedor solo queda en el
centro funcionad del Comedor Institucional y en los laboratorios que por la
naturaleza de su operacion requieren de estos materiales.

La instancia que gestiona la compra promovera el cumplimiento de los
siguientes criterios:
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e Aspectos de salud. Por ejemplo: cuidar que exista un tiempo de
llegada del usuario respecto al inicio de la actividad. Asi también,
elementos de salud ocupacional que se deban considera en el
traslado, como son aspectos de discapacidad.

e Las escalas deben minimizar la huella de carbono.

e La generacion de la solicitud de compra se realizara con la mayor
anticipacion con el fin de minimizar los costos de adquisicién.

e Los viajes al exterior cuya estancia sea menor a tres dias y las
condiciones de participacion lo permitan la Institucion no pagara la maleta
adicional.

b. Comunicar. ACUERDO FIRME.

La sefiora Ana Rosa Ruiz invita a la Comunidad Institucional a leer este acuerdo con

mucho detenimiento, y espera que sean enviadas todas observaciones que

consideren convenientes.

El sefor Luis Gerardo Meza se une al llamado que hace la sefiora Ruiz, a los

companieros y compafneras de la Comunidad Institucional, pero muy particularmente

a los Vicerrectores y a las Vicerrectoras. Manifiesta que, hay un elemento a

considerar, ya que se tienen politicas que son extemporaneas, habiendo politicas

que se pueden ver bien; sin embargo, puedan calzar unas y otras no. Asimismo,
solicita a las escuelas y departamentos administrativos sus valiosos aportes.

El senor Luis Paulino Méndez espera que, particularmente las jefaturas, revisen los

posibles impactos, particularmente en investigacion y otros temas.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

ARTICULO 10. Plan de trabajo para determinar la viabilidad de la

implementacion de un modelo de rangos para el pago de los
Derechos de Estudio y escenarios para su implementacion

La sefora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta denominada: “Plan de trabajo para

determinar la viabilidad de la implementaciéon de un modelo de rangos para el pago

de los Derechos de Estudio y escenarios para su implementacion”; elaborada por la

Comision de Planificacién y Administracion. (Adjunta al acta de esta Sesion).

El sefor Luis Paulino Méndez somete a votaciéon la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votacion el acuerdo

y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. El articulo 78 de la Constitucion Politica, asigna al Estado el deber de facilitar la
prosecucion de estudios superiores a quienes carezcan de recursos pecuniarios
(sin insistir en obligatoriedad ni en la gratuidad). Ademas, dispone que el apoyo
estatal a quienes opten por la educacidon superior debe focalizarse en las
personas de menores recursos.

2. Una de las Politicas Generales para el periodo 2015-2020, aprobadas por la
Asamblea Institucional Representativa en la Sesién Ordinaria No. 88-2015 para el
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periodo 2015-2020, pide fortalecer las acciones para la atraccién de recursos.
Esta indica lo siguiente:
“16. Se ejecutaran los recursos asignados a la Institucion de manera oportuna,
eficiente, racional y transparente y se promovera la consecucion de fondos
nacionales e internacionales que favorezcan el desarrollo y el impacto del
quehacer de la Institucién en la sociedad.” (El subrayado es propio).

3. En Sesién Ordinaria No. 3141 del Consejo Institucional, realizada el 9 de octubre
del 2019, se presenta en el espacio de “Foro”, un modelo tarifario y escenarios de
implementacion, para segmentar a la poblacién estudiantil del TEC por nivel de
ingreso de las familias y teniendo como referencia las mejores practicas
internacionales. Dicho modelo es abordado por parte de las investigadoras M.Sc.
Isabel Roman, M.Sc. Marcela Roman, del Programa del Estado de la Educacion y
con el seguimiento de la Master Tatiana Fernandez de la Oficina de Planificacion
Institucional.

4. De la exposicion efectuada se rescatan los siguientes aspectos considerados
mas relevantes:

“

Revision internacional de los modelos tarifarios

*Los aportes del presupuesto publico dominan en la financiacion: subsidios
directos, fondos rotatorios de préstamos, aportes solidario pagos de los
estudiantes de menores ingresos.

*Reformas recientes motivadas por crisis fiscales que no permiten mantener un
crecimiento real del presupuesto destinado a la educacion superior, partiendo de
un horizonte ya elevado. Tienden a buscar modelos de pago diferido y tarifa
uniforme.

*Dos preocupaciones recurrentes: brechas de equidad en cobertura, cost-sharing
(presento o futuro).

*Cuando los estudiantes deben pagar total o parcialmente el costo de su formacion,
en las instituciones publicas existe un tope del maximo que se puede transferir
al aporte familiar: 20%-25% del costo real de formacion.

*En general, algun ente publico nacional o subnacional, define parametros basicos
para el disefio de tarifas (precios publicos).

Modelo tarifario no simétrico del TEC

*Reglas diferenciales de cobro hacia arriba y hacia abajo de la tarifa base.

Tarifa uniforme de cobro por crédito, para todos los estudiantes que no tengan
exoneracion total del pago de matricula.

*Tarifa es quebrada, para los que disfrutan de exoneracion.

*Subsidio incremental generado por la decision de cobrar hasta un maximo de 12
créditos matriculados.

Revision del modelo TEC

*Valoracién cualitativa con distintos grupos de poblacién universitaria (docentes,
estudiantes y administrativos del TEC)

*Reconocieron las bondades y problemas de modelo tarifario actual.

Interesados en considerar un cambio que introduzca mayor progresividad.
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«Sistema de becas es un programa muy relevante, aunque perciben la existencia de
filtraciones: becas y exoneraciones recibidas por personas que tendrian
capacidad de pago, por ejemplo, hijos de funcionarios.

¢De qué depende la disposicién a aportar?

*Se corrié un analisis de regresion logistica para identificar las caracteristicas que
explican mejor la disposicion a aportar.

+Se identifican basicamente tres variables:

* la presencia de progenitores con educacion universitaria,
» el nivel de acuerdo con el concepto y
* la credibilidad de que el TEC cumplira con el destino de esos aportes.

*Tanto de manera cuantitativa como cualitativa se hace evidente la necesidad de
precisar el concepto para que sea mas claro al definir el modelo de
implementacion y el control.

Propuesta de modelo

Totalmente exento

« Tarifa 0 con posibilidad de ayuda complementaria

Parcialmente exento

+ Descuento en la tarifa en diferentes rangos
+ Mas del 50% de la matricula tiene alguna exoneracién
adicional al subsidio estatal general

+ Tedricamente 25% del costo de formacién para un tope de 12
créditos
+ Actualmente |a tasa efectiva ronda el 6%

Alternativa 1: Sobretasa generalizada

« Escenario base: meta recaudatoria adicional

Alternativa 2: Sobretasa segmentada

+ Escenario alternativo: diferenciar la poblacion que paga en 2
o 3 grupos, tarifa progresiva

Modelo tarifario actual
| epepUaIAy(] |

| euuoyun |

Cambios a
futuro

Posible medida complementaria: cuota solidaria

Si el objetivo es aumentar la recaudacion...

Si la decisiéon de politica fuera lograr un fondo de 1.000 millones, habria que
aumentar los ingresos por matricula en un 50%.

Esto reduciria a la mitad la brecha con el objetivo de politica y el pago semestral
promedio de matricula pasaria a 125.730 colones.

Para cerrar la brecha con el objetivo de politica, habria que duplicar el costo de
matricula para los estudiantes, con un pago semestral por estudiante de 167.641
colones.

”

CONSIDERANDO QUE:

1. La Institucion en términos de ingresos y gastos enfrenta una situacion delicada,
que, entre otros efectos, no permite asumir nuevas inversiones, como las
declinadas recientemente: construccion de residencias estudiantiles en el Centro
Académico de Limén y edificacion para la Escuela de Computacion.
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2. Las estimaciones nos permiten ver el desequilibrio financiero del TEC, es asi
como los estudios realizados por la Administracion, conocidos en el oficio VAD-
648-2019, del 03 de diciembre de 2019, suscrito por el Dr. Humberto Villalta
Solano, Vicerrector de Administracion, resalta el impacto en el flujo de gasto
corriente, de asumir las edificaciones indicadas en el considerando precedente,
indicando que:

“El proyecto (residencias y edificio Escuela Computacién) debe ser pagado con
recursos propios provenientes de la transferencia del FEES, lo que implica que
estos valores deben considerarse en el flujo proyectado de requerimiento de
efectivo de la Institucion. En la siguiente tabla se muestra la proyeccion de
ingresos 2020 a 2025: (Texto resaltado en negrita es propio)
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La siguiente tabla muestra los valores proyectados de egresos en un horizonte de
5 afos, considerando el requerimiento de gasto corriente de este proyecto, que
representa un adicional de 1.8% del FEES estimado:
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...” (El resaltado es propio)
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3. Los escenarios conocidos por la Comision de Planificacion y Administraciéon son
de un estado de austeridad y contencion financiera. Esta situacion es contraria a
la demanda del pais en cuanto a ofertar mayor cantidad de cupos. Un ejempilo,
es la demanda en el proceso de admision 2020, donde un importante grupo de
aspirantes no logra ingresar al TEC, como se aprecia en la siguiente tabla, con
datos de la Comision de Examen de Admisidén, octubre 2019. “Informe:
Estandares de calidad de la prueba de aptitud académico del ITCR”:

Datos de inscritos y examinados en la PAA por afios

Indicadores 2015 2016* 2017 2018 2019
Total de sedes de 117 124 129 133 128
ordinaria
Total de sedes de 14 14 20 18 19
adecuacion
Total de inscritos PAA | 19390 | 20116 20783 19411 21020
Total examinados 16564 | 17069 | 16937 | 15941 17 203
% examinados 85,43% | 84,85% | 81,49% | 82,11% | 81,84%
Total elegibles 8395 6796 7132 7 681 7851

‘ 50,7% | 39,81% 42% 48,2% 45,6%
% elegibles
(500) | (520) | (520) | (520) | (520)

(*) A partir del 2016 la convocatoria de adecuacion se integra con la de motivos religiosos
y ambas se aplican en el mismo domingo.

4. El Estado de la Nacion en su exposicion realizada en la Sesion Ordinaria No.
3141 del 9 de octubre del 2019, acota que el porcentaje maximo transferible a las
familias se encuentra en el sistema universitario publico mundial, en el rango
20% al 25%; sin embargo, las estimaciones realizadas durante el estudio arrojan
que la Institucion actualmente asume el 94% del costo, dejando en las familias el
6% restante, sin realizar estratificacion por condicion social de proveniencia del
estudiante.

5. El Instituto Tecnologico de Costa Rica no solo debe procurar la atraccién de
mayor cantidad de fondos para atender su operacion e inversion, sino también
para ofrecerle a sus estudiantes mejores condiciones en becas y asi garantizar
SuU acceso, permanencia y egreso exitoso.

SE ACUERDA:

a. Solicitar a la Administracion, presentar a mas tardar el 28 de febrero del 2020, un
plan de trabajo para determinar la viabilidad de la implementacion de un modelo
de rangos para el pago de los Derechos de Estudio, que segmente a la poblacion
estudiantil del TEC por nivel de ingreso de las familias y que tenga como
referencia las mejores practicas internacionales. Este plan de trabajo debe
considerar escenarios para su implementacion.
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b. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracién o adicién, en el plazo maximo de cinco dias habiles,
posteriores a la notificacién del acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea
Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer ambos
recursos o0 uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas
desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el
recurso previo.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
El sefior Luis Paulino Méndez indica que, este tema se tiene en las mesas de
trabajo, por lo que hay que retomarlo en los préximos dias, y asi seguir adelante con
los proyectos planteados, para garantizar la sostenibilidad del TEC. Manifiesta que,
en lo que se refiere al Sector Estudiantil, les recuerda que esto se ha venido
trabajando desde los afios 2017 y 2018 y la iniciativa que se tiene es lograr un cobro
diferenciado, para captar mas recursos, de los estudiantes que pueden pagar mas.

El senor Alcides Sanchez manifiesta que, la FEITEC estd a la espera de la

propuesta, por lo que en este momento no se pueden adelantar al hecho y ademas,

considera que, se debe valorar cual seria el impacto en los diferentes sectores de la

Comunidad Estudiantil. Indica que, como Federacién ven de buena manera la

implementacion de un sistema de cobro diferenciado.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

ARTICULO 11. Nombramiento de un miembro suplente en la Comisiéon de

Carrera Profesional, durante el periodo comprendido entre
el 30 de enero de 2020 al 1° junio de 2021

El sefior Luis Paulino Méndez presenta la propuesta denominada: “Nombramiento

de un miembro suplente en la Comision de Carrera Profesional, durante el periodo

comprendido entre el 30 de enero de 2020 al 1° junio de 2021”; elaborada por la

Presidencia. (Adjunta al acta de esta Sesion).

El sefior Luis Paulino Méndez somete a votacion secreta la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:

1. El Reglamento de Carrera Profesional del ITCR, en el Articulo 88, establece:

“Articulo 88 Integracion de la Comision

La Comisién esta integrada por cuatro profesionales propietarios/as, y dos
suplentes, nombrados/as por el Consejo Institucional. Duran en sus funciones
tres anos y pueden ser reelectos/as. Tanto los/as propietarios/as como los/as
suplentes deben ser al menos profesores/as Asociados/as o Profesionales 3.
Ademas, consta de un/a miembro/a del Departamento de Recursos Humanos

con voz pero sin voto y que actua como Secretario/a Ejecutivo/a de la
Comisién.”
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CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaria del Consejo Institucional recibe oficio CCP-23-2019, con fecha de
recibido 07 de noviembre de 2019, suscrito por la Sra. Guiselle Brenes Vargas,
Secretaria Ejecutiva de la Comisién de Carrera Profesional, dirigidoala M.A.E.
Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual informa que el Ing. Osvaldo Guerrero Castro, Miembro
Titular de la Comisidn, presento la renuncia a partir del 1° de enero de 2020; el
nombramiento del sefor Guerrero tenia vigencia hasta el 30 de abril de 2020.

2. En la misma nota, informa que la Comisién de Carrera Profesional no cuenta con
los dos miembros suplentes establecidos en el reglamento, debido a que uno de
ellos paso6 a ser miembro titular y el otro renunci6; por lo que solicita realizar los
tramites necesarios para la publicacion de un puesto de miembro titular a partir
del 01 de enero de 2020 y hasta el 30 de abril de 2020 y dos puestos de miembro
suplente, con nombramiento del 05 de diciembre de 2019 al 1° de junio de 2021.

3. En atencién a la precitada solicitud, se procedié a realizar la convocatoria
respectiva; sin embargo, al cierre del plazo para la presentacion de postulaciones
solo se recibieron las de dos personas funcionarias.

4. Mediante acuerdo del Consejo Institucional, de la Sesién Ordinaria No. 3150,
Articulo 14, del 04 de diciembre de 2019, se realiz6 el nombramiento de un
miembro titular durante el periodo comprendido entre el 1° de enero de 2020 y el
30 de abril de 2020 y un miembro suplente del 05 de diciembre de 2019 al 1°
junio de 2021, en la Comisién de Carrera Profesional.

5. Mediante oficio SCI-1379-2019, con fecha 16 de diciembre de 2019, se remite
oficio, suscrito por la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva
de la Secretaria del Consejo Institucional, dirigido a la M.Sc. Marcela Guzman
Ovares, Directora de la Oficina de Comunicacién y Mercadeo, en el cual solicita
publicar mediante Comunicado de Prensa, que el Consejo Institucional requiere
llenar la vacante de un miembro suplente, en la Comision de Carrera Profesional,
por el periodo comprendido del 30 de enero de 2020 al 1° de junio de 2021.

6. La Secretaria del Consejo Institucional, recibe correo electrénico, con fecha 24 de
enero de 2020, suscrito por la Master Aura Ledezma Espinoza, Docente e
Investigadora de Escuela de Quimica, mediante el cual presenta su postulacion
para participar por el puesto de miembro suplente de la Comisién de Carrera
Profesional. Adjunta el Curriculum Vitae.

7. A la fecha del cierre de la convocatoria, se cuenta unicamente con la
participacion de la Master Aura Ledezma Espinoza, quien cumple con los
requisitos para integrar la Comision de Carrera Profesional; como miembro
suplente, por lo cual se eleva la propuesta al pleno.

SE ACUERDA:

a. Nombrar a la Master Aura Ledezma Espinoza, como Miembro Suplente en la
Comision de Carrera Profesional, por el periodo comprendido del 30 de enero de
2020 al 1° de junio de 2021.
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b. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracién o adiciéon, en el plazo maximo de cinco dias habiles,
posteriores a la notificacion del acuerdo. Por asi haberlo establecido la Asamblea
Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer ambos
recursos 0 uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas
desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el
recurso previo.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

ARTICULO 12. Accion de inconstitucionalidad por omision de lo dispuesto

en la resolucion de la Sala Constitucional, de las 08 horas
con 35 minutos del 5 de julio de 2019 y, la desobediencia al
articulo 81 de la ley N° 7135, por parte de la Contraloria
General de la Republica al dictar el oficio nimero DFOE-
SOC-1369-19

El sefior Luis Gerardo Meza presenta la propuesta denominada: “Accion de

inconstitucionalidad por omisién de lo dispuesto en la resoluciéon de la Sala

Constitucional, de las 08 horas con 35 minutos del 5 de julio de 2019 vy, la

desobediencia al articulo 81 de la ley N° 7135, por parte de la Contraloria General

de la Republica al dictar el oficio numero DFOE-SOC-1369-19; elaborada por la

Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles. (Adjunta al acta de esta Sesion).

El sefior Luis Paulino Méndez somete a votacion la propuesta y se obtiene el

siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Se somete a votacion el acuerdo

y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

RESULTANDO QUE:
1. El articulo 84 de la Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica establece
lo siguiente:

“Articulo 84.-La Universidad de Costa Rica es una instituciéon de cultura superior
que goza de independencia para el desemperfio de sus funciones y de plena
capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones, asi como para
darse su organizacion y gobierno propios. Las demas instituciones de educacion
superior universitaria del Estado tendran la misma independencia funcional e
igual capacidad juridica que la Universidad de Costa Rica. El Estado las dotara
de patrimonio propio y colaborara en su financiacion”.
2. El Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica senala, en su
articulo 18, lo siguiente:
“Son funciones del Consejo Institucional:

u. Resolver sobre lo no previsto en este Estatuto Organico y ejercer otras
funciones necesarias para la buena marcha de la Instituciéon no atribuidas
a ningun otro érgano”
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3. Los senores Rectores de las Universidades Estatales presentaron una accion de
inconstitucionalidad, en contra de los articulos 5, 6, 11, 14, 17, 19 y 26 del Titulo
IV de la Ley No. 9635 del 3 de diciembre de 2018 (Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas), ante la Sala Constitucional.

4. lLa Sala Constitucional dio curso a la accidon indicada en el punto anterior,
mediante la resolucion de las 08:35 horas del 5 de julio de 2019 indicando, entre
otras cosas, lo siguiente:

"Efectos juridicos de la interposicion de la accion: Se recuerdan los términos de
los articulos 81 y 82 de la Ley de la Jurisdicciéon Constitucional que disponen lo
siguiente "Articulo 81. Si el Presidente considerare cumplidos los requisitos de
que se ha hecho mérito, conferira audiencia a la Procuraduria General de la
Republica y a la contraparte que figure en el asunto principal, por un plazo de
quince dias, a fin de que manifiesten lo que estimen conveniente. Al mismo
tiempo dispondra enviar nota al tribunal u 6rgano que conozca del asunto, para
que no dicte la resolucion final antes de que la Sala se haya pronunciado sobre
la accion, y ordenara que se publique un aviso en el Boletin Judicial, por tres
veces consecutivas, haciendo saber a los tribunales y a los 6rganos que agotan
la via administrativa que esa demanda ha sido establecida, a efecto de que en
los procesos o procedimientos en que se discuta la aplicacion de la ley, decreto,
disposicion, acuerdo o resolucion, tampoco se dicte resolucién final mientras la
Sala no haya hecho el pronunciamiento del caso. Si la accion fuere planteada
por el Procurador General de la Republica, la audiencia se le dara a la persona
que figure como parte contraria en el asunto principal.”, "Articulo 82. En los
procesos en tramite no se suspendera ninguna etapa diferente a la de dictar la
resolucion final, salvo que la accion de inconstitucionalidad se refiera a normas
que deban aplicarse durante la tramitacion."

5. La Contraloria General de la Republica indicd, en el oficio DFOE-SOC-1369 del
19 de diciembre de 2019, entre otras cosas, lo siguiente:

“Dentro de este contexto, el disefio previsto por el legislador fue el de
responsabilizar a las autoridades desde el proceso de formulacion
presupuestaria y promover una politica fiscal especifica, y por ende el emitir la
certificacion de cumplimiento de la regla fiscal es una competencia legalmente
dada a la STAP; la cual, ante la omisién de ese Instituto, no pudo desplegar
ningun proceso de revision de frente a certificar lo pertinente. Acorde con lo
expuesto, la situacién descrita impide a este Organo Contralor continuar con el
proceso de revision presupuestaria, dada la ausencia de un requisito sustancial
como lo es la certificacion.

En esa linea, vista la omisién de la certificacion a cargo de la STAP, se dispone
archivar sin tramite el presupuesto inicial de ese Instituto para el afio 2020”.

6. Los articulos 33 y 34 de la Ley Organica de la Contraloria General de la

Republica (Ley No 7428 del 7 de setiembre de 1994), establecen lo siguiente:
"Articulo 33.- Impugnacion de los actos. Los actos definitivos que dicte la
Contraloria General de la Republica estaran sujetos al régimen comun de
impugnacion de los actos administrativos, contenido en la Ley General de la
Administracion Publica y en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
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Administrativa, cuando se considere que lesionan derechos subjetivos o
intereses legitimos o que impiden su nacimiento.

Articulo 34.- Actos no recurribles administrativamente. Se exceptuan de la regla
contemplada en el articulo anterior y desde que se dicten, quedaran firmes los
siguientes actos de la Contraloria General de la Republica: (...) ¢) Los actos
relacionados con la materia presupuestaria.”

CONSIDERANDO QUE:

1. De acuerdo con lo establecido en los articulos 33 y 34 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica, las decisiones del ente contralor en materia
presupuestaria no admiten recursos, razén por la que las decisiones en esta
materia constituyen actos finales.

2. La disposicion de la Contraloria General de la Republica del oficio DFOE-SOC-
1369 de “archivar sin tramite el presupuesto inicial de ese Instituto para el afio
2020”7, es un acto en materia presupuestaria que constituye un acto final,
justificado por el ente contralor, en que el Instituto omitié presentar la certificaciéon
a cargo de la STAP.

3. De lo indicado en los considerandos anteriores, se desprende que la Contraloria
General de la Republica incurrid, presumiblemente, en desacato a lo dispuesto
por la Sala Constitucional, en la resolucion de las 08:35 horas del 5 de julio de
2019, consignada en el resultando numero 4, por haber adoptado un acto final en
materia presupuestaria, invocando disposiciones recurridas de la Ley No. 9635
del 3 de diciembre de 2018 (Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas).

SE ACUERDA:

a. Encomendar al sefior Rector Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, que interponga
una accion de inconstitucionalidad ante la Sala Constitucional, en los siguientes
términos:

SALA CONSTITUCIONAL
ACCION DE INCONSTITUCIONALIDAD POR OMISION DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCION DE LA
SALA CONSTITUCIONAL, DE LAS 08 HORAS CON 35 MINUTOS DEL 5 DE JULIO DE 2019 Y, LA
DESOBEDIENCIA AL ARTICULO 81 DE LA LEY N° 7135, POR PARTE DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA AL DICTAR EL OFICIO NUMERO DFOE-SOC-1369-19.
Expediente: 2019-011540-0007-CO
Promovida por el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, en contra de los articulos 5, 6, 11, 14, 17, 19
y 26 del Titulo IV de la Ley N°9635 del 3 de diciembre de 2018. Ley de Fortalecimiento de las
Finanzas Pubicas, publicada en el Alcance 202 a La Gaceta (Diario Oficial), nimero 225 del 4 de
diciembre de 2018.
Respetables Seiores(as):
Sala Constitucional de la Corte Suprema de Justicia.
Yo, LUIS PAULINO MENDEZ BADILLA, mayor de edad, casado, con cédula de identidad nimero 1-
0499-0080, Ingeniero, vecino de Cartago, en mi condiciéon de representante judicial y extrajudicial
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, conforme el articulo 26 inciso c) del Estatuto Orgéanico del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, atento me presento a exponer:

LEGITIMACION.
Conforme el articulo 73 inciso b) de la Ley de la Jurisdiccidon Constitucional:
“ARTICULO 73.- Cabré la accién de inconstitucionalidad:
()
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b) Contra los actos subjetivos de las autoridades publicas, cuando infrinjan, por acciéon u omision,
alguna norma o principio constitucional, si no fueren susceptibles de los recursos de habeas corpus
o de amparo.
(...)
Asimismo, el articulo 75 del mismo cuerpo legal supra citado, indica:
ARTICULO 75.- Para interponer la accién de inconstitucionalidad es necesario que exista un asunto
pendiente de resolver ante los tribunales, inclusive de habeas corpus o de amparo, o en el
procedimiento para agotar la via administrativa, en que se invoque esa inconstitucionalidad como
medio razonable de amparar el derecho o interés que se considera lesionado. No serd necesario el
caso previo pendiente de resolucién cuando por la naturaleza del asunto no exista lesion individual
y directa, o se trate de la defensa de intereses difusos, o que atafien a la colectividad en su
conjunto. Tampoco la necesitaran el Contralor General de |la Republica, el Procurador General de la
Republica, el Fiscal General de la Republica y el Defensor de los Habitantes. En los casos de los dos
parrafos anteriores, interpuesta la accion se seguiran los tramites sefialados en los articulos
siguientes, en lo que fueren compatibles”.
Acorde a las normas legales citadas, nuestra legitimacion se sustenta en la resolucién de las 08
horas con 35 minutos del 5 de julio de 2019, emitida por la Sala Constitucional en donde se dio
curso a la accién de inconstitucionalidad planteada contra los articulos 5, 6, 11, 14, 17, 19 y 26 del
Titulo IV de la Ley No. 9635 del 3 de diciembre de 2018, Ley de Fortalecimiento de las Finanzas
Publicas, tramitada bajo expediente: 2019-011540-0007-CO, disponiendo:
"Efectos juridicos de la interposicion de la accion: Se recuerdan los términos de los articulos 81 y 82
de la Ley de la Jurisdiccion Constitucional que disponen lo siguiente "Articulo 81. Si el Presidente
considerare cumplidos los requisitos de que se ha hecho mérito, conferird audiencia a la
Procuraduria General de la Republica y a la contraparte que figure en el asunto principal, por un
plazo de quince dias, a fin de que manifiesten lo que estimen conveniente. Al _mismo tiempo
dispondrd enviar nota al tribunal u érgano que conozca del asunto, para que no dicte la resolucion
final antes de que la Sala se haya pronunciado sobre la accidn, y ordenard que se publigue un aviso
en el Boletin Judicial, por tres veces consecutivas, haciendo saber a los tribunales y a los érganos que
agotan la via administrativa gue esa demanda ha sido establecida, a efecto de que en los procesos o
procedimientos en gue se discuta la aplicacion de la ley, decreto, disposicion, acuerdo o resolucion,
tampoco se dicte resolucion final mientras la Sala no haya hecho el pronunciamiento del caso. Si la
accion fuere planteada por el Procurador General de la Republica, la audiencia se le dard a la
persona que figure como parte contraria en el asunto principal.", "Articulo 82. En los procesos en
tramite no se suspenderd ninguna etapa diferente a la de dictar la resolucion final, salvo que la
accion de inconstitucionalidad se refiera a normas que deban aplicarse durante la tramitacion." (La
negrita y el subrayado no pertenecen al original)

NORMAS QUE SON OBJETO DE LA PRESENTE ACCION POR OMISION.
Se refieren a la formulacién de los presupuestos institucionales que deben ser sometidos a
aprobacién por parte de la Contraloria General de la Republica. De conformidad con lo establecido
en los articulos 33 y 34 de la Ley Orgdnica de la Contraloria, No 7428 del 7 de setiembre de 1994, la
impugnacién de las decisiones que tome dicho drgano contralor se regula de la siguiente forma:
"Articulo 33.- Impugnacion de los actos. Los actos definitivos que dicte la Contraloria General de la
Republica estardn sujetos al régimen comun de impugnacion de los actos administrativos, contenido
en la Ley General de la Administracion Publica y en la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa, cuando se considere que lesionan derechos subjetivos o intereses legitimos o que
impiden su nacimiento.
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Articulo 34.- Actos no recurribles administrativamente. Se exceptuan de la regla contemplada en el
articulo anterior y desde que se dicten, quedardn firmes los siguientes actos de la Contraloria
General de la Republica: (...)
¢) Los actos relacionados con la materia presupuestaria."
Conforme el articulo 34 inciso c) de la Ley Organica de la Contraloria General, los actos
administrativos en materia presupuestaria que dicte el ente contralor no son recurribles por
disposicidn legal, por lo que cualquier decision de la Contraloria que de por finalizado un tramite en
materia presupuestaria se constituye necesariamente en un acto final.
No obstante, mediante el oficio numero DFOE-SOC-1369-19, cuya copia se acompafa, la
Contraloria General de la Republica desatiende la orden emitida por este Tribunal Constitucional en
la resolucién supra citada, disponiendo unilateralmente el archivo sin tramite del presupuesto del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para el ejercicio econdmico de 2020.
Ademas, en dicho oficio sefiala que "la ejecucion presupuestaria es de exclusiva responsabilidad del
jerarca y de los titulares subordinados, la cual deberd realizarse con estricto apego a las
disposiciones legales y técnicas, dentro de las que se encuentra la Ley Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas, N.° 9635".

AGRAVIO.
Lo dicho supra, resulta gravisimo, pues el oficio DFOE-SOC-1369-19, no posee recurso alguno, tal y
como se ha sefialado, teniendo los mismos efectos juridicos que posee una resolucién final en sede
administrativa respecto a la aprobacién, improbacidon o archivo sin tramite (como sucedid en el
presente caso) del presupuesto del accionante para el ejercicio econdmico 2020.
El tramite de aprobacion presupuestaria a cargo de la Contraloria General de la Republica debid
efectuarse sin considerar la aplicacion de las normas cuestionadas segun lo sefialado en la
resolucion de las 08 horas con 35 minutos del 5 de julio de 2019, es decir, sin tope en el gasto
corriente de las universidades estatales y sin efecto posterior en el superavit, como lo indicé la
misma Contraloria General mediante escrito presentado el 30 de julio de 2019 en el presente
expediente, a saber:
“SOLICITUD DE PRONTA RESOLUCION PARA EVITAR MAYOR AFECTACION A LA SITUACION FISCAL
Y LA HACIENDA PUBLICA
En vista de los efectos suspensivos en la aplicacion de la normativa cuestionada -unica y
exclusivamente- respecto de las accionantes (universidades estatales), como consecuencia de la
admision y trdmite de la presente accion de inconstitucionalidad, conforme a lo establecido en la
resolucion de las 08:35 horas del 05 de julio de 2019, este Organo Contralor estima pertinente -de
forma respetuosa- solicitar a este Honorable Tribunal Constitucional, la pronta atencidon y resolucion
del presente proceso, toda vez que su dilacion podria acarrear efectos sumamente adversos para la
situacion financiera del Estado, provocando un perjuicio importante para la Hacienda Publica.
Tal como se expuso en los apartados iniciales de nuestro planteamiento, la consecuencia directa de
esta accion en el tramite de aprobacion presupuestaria a cargo de la Contraloria General -respecto
de las accionantes- llevaria a efectuar la revision del presupuesto sin considerar la aplicacion de las
normas cuestionadas, es decir, entre otras, sin tope en el gasto corriente de las universidades
estatales y sin efecto posterior en el superdvit. Es por ello que, se solicita una especial consideracion
en cuanto a los motivos apremiantes que -a criterio de esta Contraloria General- ameritan la mayor
celeridad posible que pueda concederse a la resolucion de esta accién de inconstitucionalidad; con
estricto apego al ordenamiento juridico y el ejercicio de las competencias jurisdiccionales propias
que tiene a su cargo esa Honorable Sala Constitucional.”
La actuacion de la Contraloria General de la Republica deviene en inconstitucional por omitir la
orden emitida por el alto tribunal constitucional, en la resolucion de las 08 horas con 35 minutos del
5 de julio de 2019, tramitada bajo expediente: 2019-011540-0007-CO, siendo que, en dicha
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resolucion se ordené al tribunal u drgano que conozca del asunto, para que no dicte la resolucion
final antes de que la Sala se haya pronunciado sobre la accién.
Al decretar el ente contralor en el oficio DFOE-SOC-1369-19, el archivo sin tramite del presupuesto
del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para el ejercicio econdémico de 2020, omitié y desobedecio
groseramente el mandato legal contenido en el articulo 81 de la Ley de la Jurisdiccion
Constitucional, toda vez que, al archivar sin tramite el presupuesto ordinario presentado por el
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para el ejercicio econémico del aifio 2020, dictd acto final, el cual
es irrecurrible administrativamente, pues el articulo 34 inciso c) de la ley No 7428, en forma
contundente establece que los actos administrativos emanados por la Contraloria General de la
Republica en materia presupuestaria son irrecurribles.
Dicha actuacion deja en claro estado de indefension al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, pues el
ente contralor debid acatar lo dispuesto en la resolucidn de la Sala Constitucional supra citada, es
decir, la Contraloria General de la Republica debid de abstenerse de emitir acto final cuando analizé
el presupuesto de la institucion para el ejercicio econémico de 2020.
Por ultimo, se desea advertir a los respetables magistrados y magistradas de la Sala Constitucional,
la terrible contradiccion en que cayd la Contraloria General de la Republica, pues el ente contralor
consiente de los efectos juridicos de la resolucion que dio curso a la accién de inconstitucionalidad
tramitada bajo expediente: 2019-011540-0007-CO, urgié a la Sala Constitucional por medio de
escrito presentado el 30 de julio de 2019, la pronta resolucidn de la accién de inconstitucionalidad
con el propdsito de evitar una mayor afectacion a la situacion fiscal y hacienda publica, no obstante,
procedid a dictar acto final en materia presupuestaria al decretar el archivo sin tramite del
presupuesto presentado por el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, para el ejercicio econdmico del
afio 2020.
Con el dictado del acto final al decretar el archivo sin tramite del presupuesto del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, en aplicacidon del articulo 34 inciso c) de la Ley Orgdnica de la Contraloria
General de la Republica, se violenté el debido proceso recogido bastamente en la jurisprudencia de
la Sala Constitucional, alcance con mencionar tan solo la paradigmatica Resolucién N2 01739 1992.
Los efectos juridicos de la actuacidn desplegada por el ente contralor, aparte de dafiinos en nuestro
interés, son peligrosos, pues adelanta resultados y efectos legales a un asunto que aun esta
pendiente de resolucion ante la Sala Constitucional, restando con ello eficacia y validez al
contenido del mandato legal del articulo 81 de la Ley de la Jurisdiccién Constitucional.
PRUEBA
Adjunto como prueba copia del oficio DFOE-SOC-1369-19.
PETITORIA.
En razéon del fundamento constitucional, legal y jurisprudencial, solicito en nombre de mi
representada a esta Sala, ordenar a la Contraloria General dejar sin efecto el oficio DFOE-SOC-1369-
19,emitido por el 6rgano contralor y, en su lugar se proceda a efectuar la revision del presupuesto
presentado por nuestra institucidon, sin considerar para ello la aplicacion de las normas
cuestionadas, tal y como la propia Contraloria lo reconocié en el escrito presentado el 30 de julio de
2019 ya indicado.
NOTIFICACIONES.
Seran recibidas al correo electrénico: asesorialegal@itcr.ac.cr o al fax 2550-2722
Solicito resolver conforme.
Cartago, 27 de enero de 2020.

LUIS PAULINO MENDEZ BADILLA
RECTOR INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
Es auténtica:
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b. Indicar que, contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
este Consejo o de apelacion ante la Asamblea Institucional Representativa, o los
extraordinarios de aclaracién o adicién, en el plazo maximo de cinco dias
habiles, posteriores a la notificacion del acuerdo. Por asi haberlo establecido la
Asamblea Institucional Representativa, es potestativo del recurrente interponer
ambos recursos o0 uno solo de ellos, sin que puedan las autoridades recurridas
desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente no haya interpuesto el
recurso previo.

c. Comunicar. ACUERDO FIRME.

El sefor Luis Gerardo Meza agradece el trabajo realizado por el sefior Juan Pablo

Alcazar, Director de la Oficina de Asesoria Legal, ya que debi6 desarrollarlo en un

plazo muy breve, y ademas lo realizdé con una excelente calidad. Informa que, lo que

se pretende con este acuerdo, es que la Sala IV tome nota de que se da una
desobediencia de parte la Contraloria General de la Republica, entidad que esta
obligada a respetar las normas. Agrega que, esta accién de inconstitucionalidad
abona en dos sentidos, una de forma inmediata, que es procurar que el presupuesto

2020, sea aprobado como el TEC lo formulé y lo otro es que también aporta en

defensa de la autonomia universitaria.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

ASUNTOS VARIOS
ARTICULO 13. Solicitud de estudio juridico para determinar si en los
resultados de calificaciones de propuestas de investigacion y
extension, de atestados para ascenso en los escalafones que
existen en la Institucion y similares aplica el principio de
informacién confidencial

Nombre del Proponente: Dr. Luis Gerardo Meza Cascante
Sintesis del tema: el dia 28 de enero de 2020 circuld, mediante correo electronico
institucional, el oficio DIP-05-2020. En ese oficio la Dra. Ana Abdelnour afirma,
refiiéndose a las calificaciones de las propuestas de investigacion y extension
presentadas a la Ronda 2020, que “Debido a que las propuestas son propiedad
intelectual de cada investigador proponente, no se pueden publicar si no hay un
consentimiento expreso del propietario”.

Esta afirmacién me genera duda sobre su validez juridica, dado que las propuestas

son formuladas como parte del ejercicio de labores institucionales que son

remuneradas con fondos publicos, y se presentan aspirando a la asignacion de
plazas y presupuesto de operacion y equipamiento, que ordinariamente alcanza
cifras millonarias, financiado con fondos publicos. Ademas, cabe pensar que los/as
costarricenses tenemos derecho a conocer, cuando asi alguien lo desee, los
resultados de las calificaciones de propuestas y atestados, y las razones esgrimidas
por los evaluadores para asignar esas calificaciones, en el marco de lo dispuesto en
el articulo 30 de la Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica que establece
lo siguiente: “Articulo 30.- Se garantiza el libre acceso a los departamentos
administrativos con propdsitos de informacion sobre asuntos de interés publico.
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Quedan a salvo los secretos de Estado”. El acceso a esa informacion permite, entre
otras cosas, que la poblacion pueda ejercer control de la calidad técnica con que se
realizan las evaluaciones, la aplicacion integra de los instrumentos de calificacion y
detectar incluso casos de mala praxis o de corrupcion.

Conclusién: Es necesario determinar, mediante el estudio juridico correspondiente,

si la informacién generada a lo interno de la Institucion en la calificaciéon de

propuestas de investigacidon y extension, o de atestados para ascenso en
escalafones y similares, constituye informacion sujeta a manejo confidencial, o si

esta existe acceso libre a ella en el marco de lo dispuesto en el articulo 30

constitucional. Solicito al sefor Rector que encargue a la Oficina de Asesoria Legal

el estudio juridico correspondiente.

ARTICULO 14. Solicitud para que se desarrollen procesos de capacitacion de
las personas que ejercen cargos de autoridad o que integran
organos colegiados que deben aplicar lo establecido por la
AIR en materia recursiva, a saber, articulos 136 y 137 del
Estatuto Organico y su norma reglamentaria

Nombre del Proponente: Dr. Luis Gerardo Meza Cascante

Sintesis del tema: la AIR modificé en el 2018 los articulos 136 y 137 del Estatuto

Organico y aprob6 una norma reglamentaria para esos dos articulos, en la la Sesion

Ordinaria 95-2018, del 03 de octubre de 2018 (Publicada en la Gaceta 530, del 22

de octubre de 2018)

Con el oficio SCI-158-2019 del 06 de marzo de 2019 la Comision de Estatuto

Organico informé al entonces Rector del Instituto Dr. Julio Calvo de la existencia de

disposiciones institucionales que no estaban respetando lo dispuesto en el articulo

136, a saber, que, “Todo acto y resolucién emitida por 6rganos colegiados o

autoridades institucionales debera indicar los tipos de recursos que admite y sus

respectivos plazos de presentaciéon” .

En particular, la CEO le indicé lo siguiente:

“Por tanto, la Comision de Estatuto Organico acord6 imponerlo de esta preocupacion, con la
atenta excitativa de que, en el marco de sus competencias de Rector, atienda Ilo
correspondiente, para que se determine si han existido omisiones como la indicada supra que

conllevan la nulidad de los actos o resoluciones y se adopten las medidas de subsanacion que
fueren necesarias”.

Lamentablemente la Oficina de Asesoria Legal, en el oficio ASESORIA LEGAL-108-
2019, dirigido al Dr. Calvo Alvarado del 18 de marzo de 2019, se limité a recomendar
a la Rectoria que emitiera una directriz a los Directores y Coordinadores de Escuelas
y Departamentos para que en todo acto y resolucion emitida por los 6rganos
colegiados se indique el tipo de recurso que se admite y sus respectivos plazos de
presentacion. Y el sefior Rector asi lo hizo, sin ordenar que se revisaran los actos
previos que pudieran estar en violacion del articulo 136 del Estatuto Organico. Uno
de esos acuerdos fue el adoptado por el Consejo de Investigacion y Extension en el
que aprobd las rubricas para la Ronda 2020 que fue publicado sin atender lo
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indicado en el articulo 136 (en marzo 2019) y que solo fue subsanado en diciembre
de 2019.

Conclusién: Es necesario capacitar a las personas que ejercen cargos de direccion,
0 que integran organos colegiados, que adoptan resoluciones o acuerdos en los que
se debe atender lo dispuesto en el articulo 136 del Estatuto Organico. Solicito, muy
respetuosamente, al sefor Rector que ordene la programacion y desarrollo de una
capacitacién de esta naturaleza.

ARTICULO 15. Transgresion al Reglamento de Becas

La sefiora Maria Estrada indica que, han estado recibiendo informacion por parte de
algunos estudiantes, de que algunas unidades académicas han transgredido el
Reglamento de Becas, sobre todo incluyendo requisitos adicionales, aspecto que
podrian caer en discriminacion, por lo que se va a analizar la informacién para
realizar este tema por escrito. Hace un llamado a todas las unidades académicas
para que recuerden el Reglamento y apliquen lo que éste indica.

El sefior Roy Barrantes manifiesta que, como lo sefiala la sefiora Estrada, es
bastante preocupante la informacién que han recibido, mas que todo cuando se
tiene una cantidad tan amplia en politicas especificas, sobre temas de igualdad de
género, y recibir este tipo de informacién genera una alerta, la cual considera
importante revisar cuanto antes.

ARTICULO 16. Foros en Sesiones del Consejo Institucional

La sefiora Ana Rosa Ruiz sefiala que, se han realizado dos sesiones del Consejo
Institucional, en las cuales no ha habido foro; solicita que no se repita, ya que la
Comisién de Planificaciéon y Administracion solicitd el tema de los Indicadores de
Gestidn y el mismo no ha sido expuesto.

La sefiora Ana Damaris Quesada aclara que, este tema estaba programado para la
semana anterior; sin embargo, el senor José Antonio Sanchez, le comunico que, por
los efectos del traslado de las oficinas de la OPI, no lograron completar la
informacion y solicité suspenderlo. Agrega que, para la presente sesién, se tenia
programado el foro con el Tema de Calidad, a cargo de la sefiora Luisa Diaz
Sanchez, Directora de Calidad del MEIC, misma que cancel6 puesto que la OPI le
confirmd hasta el dia de ayer en horas de la tarde. Informa que, el sefor José
Antonio Sanchez, solicité un espacio para desarrollar el foro sobre Indicadores de
Gestidn, en la sesidon de la proxima semana.

ARTICULO 17. Visita a la Asamblea Legislativa

El sefor Luis Paulino Méndez comenta que, el préximo 12 de febrero a las 9:00 a.m.
debe asistir a la Asamblea Legislativa, a reunién con la Comisiébn que esta
analizando el tema de hostigamiento sexual; por tratarse de un miércoles, es posible
que unicamente abrira la sesion y tendra que retirarse.

ARTICULO 18. Convocatoria a Comision Especial de CONARE

La sefiora Maria Estrada consulta al sefior Rector, si se mantiene la convocatoria del
04 de febrero a reunién con la Comision Especial de CONARE.

El sefior Luis Paulino Méndez responde que, dicha convocatoria no esta en firme
para el 04 de febrero, probablemente sea trasladada para el 11 de febrero, pues se
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desea esperar los resultados que suministre la Contraloria General de la Republica.
Anade que, conversara con el sefior Eduardo Sibaja y le estara informando al
respecto.

La discusion de este punto consta en el archivo digital de la Sesion No. 3154.

Sin mas temas que atender y siendo las once horas con treinta minutos de la

manana, se levanta la Sesion.
ADQM/ars
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