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Sr. Mauricio Montero Pérez	Estudiante del ITCR

AUSENTES	
Lic. Isidro Álvarez Salazar	Auditor Interno

FUNCIONARIOS
Licda. Bertalía Sánchez Salas	Directora Ejecutiva de la Secretaría 
	del Consejo Institucional
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El señor Julio Calvo Alvarado inicia la sesión a las siete y cuarenta y cinco minutos de la mañana, con la presencia del Dr. Julio Calvo Alvarado, quien preside,  Ing. Jorge Chaves Arce, Dr. Tomás Guzmán Hernández, Lic. William Buckley Buckley, MSc. Bernal Martínez Gutiérrez, Ing. Jorge Carmona Chaves, Lic. Alexander Valerín Castro, Sr. Mauricio Montero Pérez, Sr. Esteban Chacón Solano, Srta. María José Araya Calderón, Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel. 
El señor  Julio Calvo justifica la ausencia del señor Isidro Álvarez, quien está disfurtando de este día de permiso para atender asuntos personales.
ASUNTOS DE TRÁMITE
CAPÍTULO DE AGENDA
ARTÍCULO 1.	Aprobación de la Agenda 
El señor Julio Calvo Alvarado somete a consideración de los señores integrantes del Consejo Institucional el orden del día.
El señor Julio Calvo Alvarado somete a votación la agenda y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
ASUNTOS DE TRÁMITE
	
	Asistencia

	1. Aprobación de Agenda

	2. Aprobación de las Actas No.  2864 y 2865

	3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

	4. Informes de Rectoría

	5. Propuestas de Comisiones

	6. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

	ASUNTOS DE FONDO

	7. Reconocimiento a la Máster Teresa Salazar y Máster Aura Ledezma,  por su acción pionera en la gestión ambiental institucional (A cargo de la Presidencia)

	8. Autorización para que los estudiantes María José Araya Calderón y José Mauricio Montero Pérez, miembros del Consejo Institucional, gestionen a través de la Dirección de Cooperación, su participación en el “II Seminario Iberoamericano sobre Juventud, Estrategias de Social Media y Nuevas Tecnologías”, a celebrarse  en Montevideo del día 9 al 13 de junio de 2014 (A cargo de la Representación Estudiantil)

	9. Asignación de recursos del superávit para la automatizaión de procesos utilizando tecnologías de información (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

	10. Cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica y Enlace con la Industria por Centro de Vinculación (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

	11.  Creación Maestría en Dirección de Empresas (A cargo de la Comisión de Planificación y Administración)

	ASUNTOS VARIOS

	12. Varios






NOTA: La señora Claudia Zúñiga Vega, ingresa al  ser las 7:55 a.m  
CAPITULO ACTAS
ARTÍCULO 2.	Aprobación de las Actas No. 2864 y 2865
Acta No. 2864
Se somete a votación el Acta No. 2864 y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 1 abstención y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional. 
Acta No. 2865
Se somete a votación el Acta No. 2865 y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  No se presentan  observaciones  a esta Acta.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 
ARTÍCULO 3.	Informe de Correspondencia (documento anexo)
Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye:
Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:
1. AUDI-072-2014  Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual hace remisión del Informe de Asesoría AUDI-AS-008-2014 “Análisis de los procedimientos de contratación seguidos en la Licitación Pública No. 2012LN-00004-APITCR Construcción de Edificios de Aulas, con el fin de visualizar oportunidades de mejora para futuras licitaciones”.  Indica que este informe se preparó con el fin de asesor al Consejo Institucional en la toma de decisiones, según lo dispuesto en el artículo 22 de la Ley General de Control Interno y las observaciones se plantean sin perjuicio de otras consideraciones, que en forma posterior, pueda realizar esta Auditoría Interna. (SCI-391-04-2014)
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
2. SIN REFERENCIA Memorando con fecha de recibido 24 de abril de 2014, suscrito por el Sr. Alfonso Arguello Ugalde, del Departamento de Mantenimiento, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se postula para participar en el puesto de miembro suplente en la Comisión de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, para la cual adjunta su curriculum vitae.. (SCI-397-04-2014)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.
3. AUDI-080-2014 Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual  justifica la ausencia a la Sesión Ordinaria del Consejo Institucional del 02 de mayo de 2014. SCI-403-04-2014)
Se toma nota. 
Correspondencia remitida al Consejo Institucional
4. VIE-282-2014  Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Milton Villarreal, Vicerrector VIE, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite varias aclaraciones con respecto al recordatorio, según oficio SCI-224-2014, del acuerdo Sesión Ordinaria 2763, Artículo 14, del 26 de abril de 2012 “Solicitud de propuesta de modificación del Reglamento de Evaluación del Desempeño Profesional en Proyectos de Investigación y Extensión en el ITCR, de modo que se incluya el tema de las categorías de investigador y considere en lugar de incentivos salariales otras opciones”. Señala que la redacción final del 
Reglamento de Evaluación del Desempeño Laboral, deberá incluir lo correspondiente al desempeño profesional en proyecto de investigación y extensión, para lo cual la Vicerrectoría de Investigación y Extensión estará aportando los criterios o propuestas que sean necesarias, en coordinación con la Comisión Institucional conformada para tal fin .(SCI-384-04-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de acuerdos del Consejo Institucional.  
5. Asesoría Legal-198-2014  Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por la MSc. Grettel Ortiz, Directora de Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional,  en el cual indica que no tiene ninguna objeción en aprobar la solicitud de prórroga de permiso como asesora legal y se procederá con la comunicación de esta prórroga a las oficinas correspondientes.(SCI-405-04-2014)
Se toma nota. 
Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional
6. SCI-252-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Florencio Prendas, Director del Departamento de Servicios Generales, con copia al Consejo Institucional, en el cual indica que según vario presentado por la MSc. Claudia Zúñiga, en la Sesión Ordinaria No. 2864, reiteró que en el pasillo que conduce a la Escuela de Biología, muchos estudiantes transitan en bicicleta a gran velocidad, lo cual es muy peligroso, tanto para ellos como para los transeúntes.  Por lo que se le solicita extremar los cuidados de vigilancia en los pasillos de la institución. (SCI-387-04-2014) 
Se toma nota. 
7. SCI-251-2014  Memorando con fecha de recibido 22 de marzo de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster Karla Garita, Directora Oficina de Comunicación y Mercadeo, con copia al Consejo Institucional, en el cual se le solicita se divulgue la información que aprobó el Consejo Nacional de Rectores sobre el Programa de Licenciatura en Educación Técnica aprobada por el CONARE. (SCI-386-04-2014) 
Se toma nota. 
8. SCI-231-2014  Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Dra. Floria Roa, Directora de la Escuela de Química, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita criterio sobre el Proyecto de “Ley para la gestión integrada del recurso hídrico”, Expediente No. 17741. (SCI-371-04-2014) 
Se toma nota. 
9. SCI-230-2014  Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la MSc. Ileana Moreira, Directora de la Escuela de Biología, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita criterio sobre el Proyecto de “Ley para la gestión integrada del recurso hídrico”, Expediente No. 17741 .(SCI-372-04-2014) 
Se toma nota.
10. SCI-250-2014  Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. Florencio Prendas, Director del Departamento de Servicios Generales, con copia al Consejo Institucional, en el cual según vario presentado por el señor Mauricio Montero, en Sesión No. 2864, se le solicita se utilicen vasos biodegradables, mientras se soluciona el problema que presenta la máquina que lava los utensilios de cocina, ya que  es antihigiénico utilizarlos mal lavados.(SCI-385-04-2014) 
Se toma nota. 
11. SCI-263-2014 Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Licda. Grettel Ortiz, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita la prórroga de permiso en la plaza de asesora legal, del 01 de julio de 2014 al 30 de junio de 2015, para continuar en la Secretaría del Consejo Institucional. (SCI-399-04-2014) 
Se toma nota. 
12. SCI-253-2014 Memorando con fecha de recibido 07 de marzo de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MSc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada los incisos 2,3,6 y 8 del Informe de Correspondencia de la Sesión No. 2865, Artículo 3.(SCI-343-04-2014) 
Se toma nota. 
13. SCI-254-2014 Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada el inciso 4 del Informe de Correspondencia de la Sesión No. 2865, Artículo 3.(SCI-335-04-2014) 
Se toma nota. 
14. SCI-255-2014  Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, con copia al Consejo Institucional, en el cual traslada el inciso 5 del Informe de Correspondencia de la Sesión No. 2865, Artículo 3. (SCI-392-04-2014) 
Se toma nota. 
15. SCI-243-2014 Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster Karla Garita, Directora de la Oficina de Comunicación y Mercadeo, con copia al Consejo Institucional, en el cual se le solicita publicar comunicado de prensa, que el Consejo Institucional dará prórroga hasta el 06 de mayo de 2014, para el nombramiento de dos miembros titulares en la Comisión de Carrera Administrativa y Apoyo a la Academia.  (SCI-383-04-2014) 
Se toma nota. 
16. SCI-245-2014  Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual  se indica que se autoriza la solicitud de prórroga del Reglamento de Recuperación de Préstamos Estudiantiles, al 02 de mayo de 2014.(SCI-379-04-2014) 
Se toma nota. 
17. SCI-247-2014  Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Freddy Ramírez, Director de la Escuela de Ingeniería en Computación , con copia al Consejo Institucional, en el cual  remite el Reglamento para el Manejo de Información en el ITCR, con el fin de que se analice la propuesta y pueda servir de insumo para la entrega del trabajo que se le encomendó a la comisión que  coordina. (SCI-377-04-2014) 
Se toma nota. 
18. SCI-249-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual  se indica que se autoriza la solicitud de prórroga del Reglamento de Operación de pagos por Fondos de Caja Chica, al 25 de abril de 2014. (SCI-379-04-2014) 
Se toma nota.
19. SCI-248-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora Oficina de Planificación Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual  se hace devolución del Reglamento de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, según solicitud en oficio OPI-197-2014. (SCI-381-04-2014) 
Se toma nota. 
20. SCI-244-2014  Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Alfredo Villarreal, Director del Centro de Cómputo, con copia al Consejo Institucional, en el cual indica que en las reuniones de la Comisión de Planificación y Administración, se presentan problemas con el uso de la videoconferencia en la Sala de Sesiones del Consejo Institucional, en especial con el audio de la misma, ya que prácticamente se debe hablar muy fuerte frente al micrófono, para que el señor Tomás Guzmán logre escuchar; por lo que se le solicita tomar las medidas previsoras del caso. (SCI-380-04-2014) 
Se toma nota. 
21. SCI-246-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al MSc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual se traslada el oficio AUDI-AS-005-2014 “Observaciones a la Propuesta de Reglamento de Licencia Sabática para profesores del ITCR”. (SCI-382-04-2014) 
Se toma nota 
22. SCI-241-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Jorge Carmona, MBA. Coordinador a.i. de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Licda. Diana Segura, Directora del Departamento Trabajo Social y Salud y a la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de VIESA, con copia al Consejo Institucional, en el cual se les invita a la reunión de la Comisión de Planificación y Administración del próximo 24 de abril de 2014, con el fin de conversar sobre la solicitud de la plaza nueva de Profesional  en Salud O-1.(SCI-367-04-2014) 
Se toma nota 
23. SCI-242-2014 Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2014, suscrito por el Ing. Jorge Carmona, MBA. Coordinador a.i. de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al MCM. Juan Carlos Carvajal, Director del Centro de Vinculación Universidad Empresa, con copia al Consejo Institucional, en el cual se le invita a la reunión de la Comisión de Planificación y Administración del próximo 24 de abril de 2014, con el fin de conversar sobre el tema “Cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica (actualmente Centro de Vinculación Universidad Empresa).(SCI-368-04-2014) 
Se toma nota 
24. SCI-240-2014  Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2014, suscrito Ing. Jorge Carmona MBA., Coordinador a.i. de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al MSc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual  se traslada el oficio SCI-216-2014 “Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua”, para lo que corresponda. .(SCI-369-04-2014) 
Se toma nota. 
25. AUDI-071-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual se le comunica que en atención al plan de trabajo de la Auditoría 2014, se inicia el “Análisis de la razonabilidad del superávit 2013”. (SCI-376-04-2014)
Se toma nota. 
26. VIE-290-2014  Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Milton Villarreal, Vicerrector VIE, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual hace solicitud de aumento de la plaza CF-2065, puesto Profesional en Tecnologías de Información y Comunicación de un 50% a un 100%, a partir del 01 de enero de 2015 hasta el 31 de diciembre de 2015. (SCI-395-04-2014)
Se toma nota. 
27. R-288-2014  Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector, dirigido al  MSc. William Vives, Vicerrector Administración, con copia a la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita emitir la propuesta del acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2834, Artículo 7, del 28 de agosto de 2013, sobre la forma de administrar la reserva incorporada en el Presupuesto Ordinario para la atención de emergencias institucionales, a más tardar el 22 de abril de 2014. (SCI-370-04-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de acuerdos del C.I. 
28. AUDI-078-2014 Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace aclaraciones sobre el informe de asesoría del oficio AUDI-069-2014, de la “Propuesta de Modificación Integral al Reglamento de Transportes del ITCR”. (SCI-402-04-2014)
Se toma nota. 
29. AUDI-077-2014 Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez, Auditor Interno, dirigido al Ing. Alfredo Villarreal, Director del Departamento de Administración de Tecnologías de Información y Comunicaciones, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita gestionar lo que corresponda para obtener un espacio en la web del ITCR, para almacenar los informes de auditoría y los Informes de Labores, de conformidad con lo dispuesto por el Consejo Institucional, de manera que esta información se encuentre disponible para cualquier persona dentro o fuera de la institución que desee accederla. Una vez asignado dicho espacio, se gestionará formalmente la publicación de esos informes en la web de la Institución, cada vez que se requiera. (SCI-401-04-2014)
Se toma nota. 
30. VAD-275-2014 Memorando con fecha de recibido 28 de abril de 2014, suscrito por el MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing. Manuel Centeno, Director del Departamento de Administración de Mantenimiento y el Ing. Saúl Hernández, Director del Departamento de Ingeniería, con copia a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva del Consejo Institucional, en el cual solicita atender el vario presentado por el señor Esteban Chacón, en relación con los baños para mujeres en la segunda planta del edificio D10 de la Escuela de Electromecánica. (SCI-409-04-2014)
Se toma nota. 
31. SIN REFERENCIA Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Enrique Rojas Franco & Asociados, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita sus mejores y prontos oficios en torno a la contratación del TEC de parte de RECOPE, para la revisión de los estudios de Optimización del Proyecto de Mejoramiento y Modernización de la Refinadora de Moín. (SCI-404-04-2014)
Se toma nota. 
32. SCI-264-2014  Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Ing. Marvin Castillo, Coordinador, Comisión Especial para la Revisión del Reglamento de Carrera Profesional, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace invitación a la reunión de la Comisión, el próximo 29 de abril, a las 9:30 a.m. (SCI-400-04-2014) 
Se toma nota. 
33. SCI-269-2014 Memorando con fecha de recibido 29 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector y a la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora VIESA, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita dar trámite a las soluciones a la problemática del problema de la atención de la Clínica de Salud del ITCR, e informar al Consejo Institucional de lo actuado.(SCI-407-04-2014) 
Se toma nota. 
34. SCI-261-2014 Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual indica que en la Sesión No. 2865, del Consejo Institucional, en el capítulo de varios, el señor Esteban Chacón, señaló que la reforma integral al Reglamento de Normalización Institucional, pretendía agilizar y aclarar el trámite para la creación, modificación y aprobación de la normativa interna, pero se enteró que se había solicitado criterio a la Auditoría Interna, en estos casos según normativa, no es necesario involucrar esa instancia. Por lo anterior, de forma respetuosa, solicita se revise el procedimiento, a fin de que el trámite sea más eficaz.  (SCI-408-04-2014) 
Se toma nota. 
35. SCI-262-2014  Memorando con fecha de recibido 25 de abril de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita retomar el tema de la Agenda Temática 2014-2015, ya sea en una reunión de trabajo o en una sesión del Consejo de Rectoría y comunicarlo al Consejo Institucional. (SCI-407-04-2014) 
Se toma nota. 
Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional
36. OPI-249-2014 Memorando con fecha de recibido 22 de abril de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite la actualización de la lista de Reglamentos enviados al Consejo Institucional y que aún están pendientes de su aprobación. (SCI-388-04-2014)
Se toma nota.  
37. OPI-250-2014  Memorando con fecha de recibido 23 de abril de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Lic. Roy D’Avanzo, Director del Departamento Financiero Contable, con copia al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita de la manera más atenta designar a una persona contacto de su Departamento y experto en el manejo de dicha información, para colaborar en forma conjunta con el Máster Marcel Hernández, colaborador de esa oficina, para proceder a su cálculo y diagramación. (SCI-390-04-2014)
Se toma nota
38. Asesoría Legal-162-2014 Memorando con fecha de recibido 21 de abril de 2014, suscrito por la MSc. Grettel Ortiz, Directora de Asesoría Legal, dirigido al Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual da respuesta al oficio SCI-210-2014, e indica que con fundamento en los principios reguladores de la Autonomía Universitaria, constitucionalmente otorgada por el legislador a favor de los entes de Enseñanza Pública Superior y por considerarse que la figura del sub auditor no es de carácter esencial u obligatorio, la reforma planteada al artículo 6, inciso i, al artículo 8, inciso c y d, artículo 9, inciso c y artículo 18, inciso m, es procedente y conforme a derecho.  No sobra recomendar que la reforma propuesta debe ser puesta en conocimiento de la propia oficina auditora, a fin de escuchar si la misma representa o no un impacto grave en las labores desempeñadas por ésta. (SCI-373-04-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de Ejecución de los acuerdos del C.I.
39. OPI-247-2014  Memorando con fecha de recibido 24 de abril de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el criterio de la OPI en relación a la propuesta denominada: “Modificación Integral al Reglamento de Transportes ITCR y derogación del Reglamento de Pago de Kilometraje”. (SCI-398-04-2014)
Se toma nota
ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA
40. R-320-2014  Memorando con fecha de recibido 29 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Julio Calvo, Rector, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual adjunta el Presupuesto Extraordinario No. 01-2014, el cual fue conocido y avalado por el Consejo de Rectoría en sesión 13-2014, Artículo 4, del 28 de abril de 2014.  (SCI-413-04-2014)
Se toma nota.
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, la cual se direcciona a las diferentes Comisiones, como sigue: 
PUNTO 2 (SIN REFERENCIA) Memorando con fecha de recibido 24 de abril de 2014, suscrito por el Sr. Alfonso Arguello Ugalde, del Departamento de Mantenimiento, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se postula para participar en el puesto de miembro suplente en la Comisión de Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia, para la cual adjunta su currículo vitae.
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.
La señora Bertalía Sánchez comunica que esta convocatoria venció la semana pasada, de previo al vencimiento se envió prórroga porque no se presentaron candidatos.  Actualmente está abierto el concurso y solo  se cuenta con una persona postulante. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.
ARTÍCULO 4.	Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, presenta un informe de las actividades realizadas del  28 de abril de 2014, detallado de la siguiente manera:
Reporte de puntos importantes del Consejo de Rectoría lunes 28 de Abril
Informa que ese mismo lunes lo llamaron de la Rectoría que lo estaban esperando unos oficiales del OIJ, quienes le explicaron que tenían un operativo para detener a un distribuidor importante dentro del Campus y que esto derivaba la detención de otro distribuidor.  Añade que  le solicitaron ayuda y él explicó que hay un protocolo por el asunto de la Autonomía, llamó al Jefe de Seguridad del Tecnológico, le informó la situación; el operativo fue exitoso, el estudiante fue detenido porque lo encontraron infraglanti y en las cámaras quedó grabado en varias ocasiones.  Comenta que no ha recibido el informe final.
1. Informe Ejecutivo del Proyecto Encuestas de Opinión  y su impacto en la prensa nacional
Se recibe la visita del Dr. José Martínez, el Dr. Gustavo Cubillo, de  la Escuela de Administración de Empresas  y de la MBA. Karla Garita y el MBA. Johnny   Gómez de la Oficina de Comunicación y Mercadeo, quienes presentan el tema.
Este es un proyecto planteado entre el Centro de Investigación  en Administración, Economía y Gestión Tecnológica CIADEG-TEC y la  Oficina de Comunicación y Mercadeo del TEC, para el desarrollo de un modelo de aplicación de encuestas de opinión a los costarricenses, sobre diferentes temas de interés nacional.   
Justificación de las 6 encuestas realizadas
· Fortalecer la presencia e imagen del TEC mediante la publicación de los resultados en los medios de comunicación escritos, televisivos y radiofónicos, utilizando los mecanismos de la Oficina de Comunicación y Mercadeo
· Indagar la opinión pública en temas de interés para el TEC
· Investigar las opiniones, actitudes, creencias o intereses que determinan el accionar de los sujetos en diversos ámbitos 
· Medir la evolución e interpretar las tendencias de la opinión  pública 
El beneficio en el costo estimado del Publicity que tendría el TEC es superior a 55 millones.
2. Declaratoria    de interés institucional  “Olimpiada Nacional de Robótica”
El M.Sc. Luis Paulino Méndez  presenta   la  solicitud de la  Ing. Arys Carrasquilla, coordinadora de la Carrera  de Ing. Mecatrónica, para declarar de interés institucional la  “Olimpiada Nacional de Robótica”, cuyo objetivo  primordial  es fomentar la creatividad y la aplicación de la ciencia en los jóvenes, esto con el fin de motivarlos a ingresar a las carreras de ingeniería y otras relacionadas con la ciencia y tecnología.  Además motivar a niños y jóvenes estudiantes a vincularse al desarrollo tecnológico por medio de la ingeniería.  
Se discute el tema y  considerando que la solicitud cumple con el procedimiento para declarar de interés institucional un evento, el Consejo de Rectoría recomienda    declarar de interés institucional la  actividad:  “Olimpiada Nacional de Robótica”.   
3.  Propuesta para reducir Metas en el Plan Anual Operativo 2015
Se recibe la visita del Lic. José Antonio Sánchez, de la Oficina de Planificación Institucional.
La MAU. Tatiana Fernández indica  que  esta propuesta tiene dos  objetivos: 1. Disminuir la cantidad de metas a nivel Institucional y 2. Unificar las dependencias con el  PAO, con el fin de ser más eficientes en la formulación y optimizar más  el PAO, ya que a la hora de presentar el informe del Rector como del Consejo Institucional se debe vincular con las metas.  
Se aprueba para el 2015 varios cambios que se envían a cada vicerrector para su revisión antes de ser aprobado:
También se recomienda  informar al Consejo Institucional  que las políticas específicas  se mantendrán vigentes  hasta el año 2015.  
4. Presupuesto Extraordinario Nº 01-2014
El MBA. William Vives presenta el documento que tiene como objeto ajustar la estructura presupuestaria de ingresos del ITCR, mediante la sustitución de la fuente de financiamiento que aporta los recursos para el Proyecto de Mejoramiento  Institucional, la cual inicialmente se asoció  con Superávit proyecto a nivel del Presupuesto Ordinario 2014, fondos que será sustituidos por Transferencias Corrientes del Gobierno Central, en virtud de la variación del escenario original, ante el no ingreso de los recursos a las arcas del Gobierno Central.
Este procedimiento surge luego de una reunión sostenida con los funcionarios de la Contraloría General de la República y que el mismo plantea un efecto neto a nivel de ingresos, el cual no afectará los recursos incluidos a nivel de egresos institucionales.  El monto de este Presupuesto Extraordinario, el cual se aprueba elevar es de  ¢25,013.000.00 miles.
5. Informe del Servicio de Atención Médica para Estudiantes del TEC
La  Dra. Claudia Madrizova hace referencia al tema   señalado por el  Mauricio Montero,  en la Sesión del Consejo Institucional   Nº 2865, en el Capítulo de Varios.  
Indica que  está realizando una consulta a la Asesoría Legal si es viable que un médico se acoja a la dedicación  exclusiva y que esté inscrito en Medicina Mixta.   
Se  discute el tema y se recomienda que la Dra. Madrizova   remita la respuesta al Consejo Institucional, indicando que se suspenderá el concurso, se harán las correcciones del caso antes de publicar otro concurso de antecedentes.  Asimismo, solicitar audiencia al Consejo Institucional para que junto con la Licda. Diana Segura,  expliquen la problemática.  
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.
CAPITULO PROPUESTAS DE COMISIONES 
ARTÍCULO 5.	Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
CAPITULO PROPUESTAS DE MIEMBROS 
ARTÍCULO 6.	Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional 
ARTÍCULO 7.	Reconocimiento a la Máster Teresa Salazar y Máster Aura Ledezma,  por su acción pionera en la gestión ambiental institucional
El señor Julio Calvo Alvarado presenta la propuesta denominada: “Reconocimiento a la Máster Teresa Salazar y Máster Aura Ledezma,  por su acción pionera en la gestión ambiental institucional”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta sesión).
Explica que la señora Teresa Salazar y la señora Aura Ledezma, con horas de Rectoría han trabajado fuertemente la gestión ambiental de la Institución.  Agrega que lo han hecho muy bien a pesar de todas las dificultades.  Considera que antes de que se traslade al Sistema de Gestión, lo correcto sería hacerles un reconocimiento.
La señora Claudia Zúñiga manifiesta que se alegra por este reconocimiento porque ellas asumieron la responsabilidad de todos los programas de bandera azul y comenzaron sin recursos.
El señor Alexander Valerín expresa su satisfacción por el trabajo tesonero, porque sin ningún tiempo asignado lograron cumplir y orientar al Tec en estas acciones, y ahora es común ver basureros de reciclaje.
El señor Jorge Chaves se une a la felicitación, porque estas compañeras han generado un trabajo importante, pero aparte el TEC tiene dos acciones la parte académica y la parte de gestión interna y se ven grandes contrastes, este es un buen ejemplo de como una Escuela como Química apoya esta labor.
Se realizan corecciones de forma al considerando 8.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Sistema de Gestión Ambiental del ITCR (SiGA) nace como un proyecto de investigación, presentado y aprobado por la Vicerrectoría de Investigación y Extensión en el año 2006, el cual fue desarrollado en dos fases. Este proyecto a su vez contó con el apoyo de la Rectoría durante su desarrollo y en el año 2009 es incorporado dentro del Plan Anual Operativo de la Rectoría como una meta más por lograr y se ha mantenido vigente hasta la fecha.
2. Durante el año 2006 y el 2007 se hizo un análisis general de riesgo ambiental de las actividades del TEC quedando como actividades con Riesgo Inaceptable y que requerían atención inmediata:
a. Mantenimiento
b. Almacenamiento
c. Agrícolas
d. Disposición de desechos
e. Investigación de laboratorio
f. Construcción y remodelación de edificios
3. Además se identificaron los Aspectos Ambientales Significativos (AAS) e Indicadores Ambientales en 7 escuelas y en 5 instancias administrativas, obteniéndose en común algunos AAS como:
· Residuos peligrosos
· Riesgo de incidente ambiental
· Aguas residuales
· Desechos biológicos
· Manejo de residuos valorizables
4. En el 2007 se presentó, por primera vez, ante el MINAET el Plan de Gestión Ambiental y actualmente se sigue presentando, de acuerdo a la nueva normativa del Programa de Gestión Ambiental Institucional, dando cumplimiento al Decreto 36499. 
5. Desde el 2010 el Tecnológico viene participando en el Programa Bandera Azul, en las categorías:
· Acciones para enfrentar el cambio climático
· [bookmark: _gjdgxs]Centros Educativos
6. Desde el año 2006, el Tecnológico ha desarrollado las siguientes actividades en Materia de Gestión Ambiental:
	Año
	Actividad Realizada
	Resultados

	2006
	· Recopilación de la información para la elaboración de las políticas ambientales
· Preparación de propuesta de políticas ambientales
· Revisión de la legislación ambiental aplicable al TEC
· Documento de soporte para la elaboración de procedimientos
· Talleres de identificación de impactos ambientales
	· Listado de legislación ambiental aplicable al TEC
· Procedimiento “0” para la elaboración de procedimientos
· Identificación de IA para las Escuelas y departamentos

	2007
	· Inicio de las gestiones para la apertura de Oficina en Seguridad Laboral y Protección al Ambiente
· Generación de procedimiento de operación del SiGA y manual de gestión
· Implementación de algunos indicadores ambientales institucionales
	· Manual del Sistema de Gestión Ambiental
· Identificación de IA para las Escuelas y departamentos

	2008
	· Elaboración de procedimientos específicos de gestión ambiental
· Implementación de medidas para disminuir el gasto energético
· Seguimiento de indicadores de desempeño ambiental de la institución.
	· Identificación de IA para las Escuelas y departamentos

	2009
	· Presentación del Plan de Gestión Ambiental del TEC ante el MINAET
· Talleres de identificación de impactos ambientales
· Campaña de ahorro de energía eléctrica
· Celebración del Día del ambiente con charla sobre "Ahorro de energía”
· Seguimiento de indicadores de desempeño ambiental de la institución.
· Elaboración de inventario de sustancias químicas en desuso 
	· Plan de Gestión Ambiental del TEC
· Identificación de IA para las Escuelas y departamentos
· Inventario de sustancias químicas en desuso

	2010
	· Creación del Programa de Educación Ambiental a la Comunidad
· Conformación de la Comisión Bandera Azul
· Celebración del Día del ambiente  “mural con residuos sólidos” 
· Talleres de identificación de impactos ambientales 
· Siembra de árboles
· Campaña de uso eficiente de recursos
· Seguimiento de indicadores de desempeño ambiental de la institución.
· Inventario, tratamiento y disposición de residuos químicos institucionales 
	· Programa de Educación Ambiental a la Comunidad
· Comisión Bandera Azul
· Identificación de IA para la Biblioteca

	2011
	· Actualización del Programa de Gestión Ambiental Institucional (PGAI) del TEC ante el MINAET
· Creación de la Comisión PGAI del TEC
· Taller de identificación de impactos ambientales 
· Siembra de árboles
· Campaña de uso eficiente de recursos
· Inventario de emisiones de la huella de carbono (2010-2011) para las 3 sedes del TEC
· Seguimiento de indicadores de desempeño ambiental de la institución.
	· Obtención galardón  Bandera Azul para el TEC en dos categorías:
· Centros Educativo: 4 estrellas
· Acciones para enfrentar en Cambio Climático (AECC): 1 estrella
· Huella de carbono para las 3 Sedes del TEC


	2012
	· Semana Ambiental con:
· Siembra de árboles
· Limpieza de río
· Rally ambiental
· Día de la bicicleta
· Campaña de uso eficiente de recursos
· Seguimiento de la huella de carbono del TEC y de indicadores de desempeño ambiental de la institución.
	· Obtención galardón  Bandera Azul para el TEC en dos categorías:
· Centros Educativo: 
5 estrellas
· Acciones para enfrentar en Cambio Climático (AECC): 
4 estrellas


7. El Instituto ha demostrado interés en el tema de ambiente y seguridad laboral a través de los años y ha plasmado el compromiso con estos temas, para lo cual ha aprobado políticas generales y específicas en ese sentido, como se detallan a continuación.
Políticas Generales y Específicas en materia ambiental
	PERSPECTIVA
	POLÍTICAS GENERALES
	POLÍTICAS ESPECÍFICAS 2013

	EJE TEMÁTICO: 1 DOCENCIA

	Procesos
	1.5 Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	1.5.1 Se fortalecerá la integración de la dimensión ambiental en el diseño, planificación, ejecución y control de los programas académicos.

	
	
	1.5.2 Se incluirán actividades académicas que permitan integrar aportes en los campos científicos y tecnológicos, en la prevención y minimización de los impactos negativos sobre la salud y el ambiente, como parte de la formación integral de la población estudiantil.

	
	

	1.5.3 Se ejecutarán las labores institucionales en estricto apego al respeto por la salud y el ambiente.

	
	

	1.5.4 Se promoverá el uso eficiente de energía, agua, combustible, papel y otros recursos así como el establecimiento de estrategias para la minimización y mitigación de emisiones de gases de efecto invernadero. 

	EJE TEMÁTICO: 2.  INVESTIGACIÓN Y EXTENSIÓN

	Procesos
	2.4 Se planificarán y ejecutarán los procesos académicos relacionados con la investigación y la extensión de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	2.4.1 Se fomentará la inclusión de elementos de salud, seguridad ocupacional y de ambiente en las fases de formulación, ejecución y evaluación de proyectos de investigación y extensión.

	EJE TEMÁTICO: 3. VINCULACIÓN UNIVERSITARIA

	Procesos
	3.7 Se planearán y ejecutarán los procesos de prestación de servicios y de acción social de tal forma que se minimice y prevenga el impacto negativo sobre la salud y el ambiente.
	3.7.1    Se incluirán criterios de sostenibilidad en las fases de formulación, ejecución y evaluación de los programas, las actividades de prestación de servicios y acción social.


8. En esta misma línea, el Presupuesto Asignado para la Gestión Ambiental y la Seguridad Laboral durante los años 2011, 2012 y 2013, fue el siguiente:

	Área
	Recursos Asignados
	2011
	2012
	2013

	Gestión Ambiental
	Presupuesto de Operación
	¢ 2 687 288,31
	¢ 3 975 000,00
	¢ 9 782 000,00

	
	Recurso Humano
	1/2 Tiempo Completo
	1/2 Tiempo Completo
	1/2 Tiempo Completo


9. La participación activa e incondicional, así como el conocimiento aportado a la Institución, por las profesionales en materia ambiental: Máster Teresa Salazar Rojas y Máster Aura Ledezma Espinoza, permitieron sentar las bases de un Programa de Gestión Ambiental, que posteriormente de forma exitosa se logra consolidar gracias a la estrecha interrelación entre la academia y el sector administrativo, así como la preeminencia que la Rectoría le dio a   esa iniciativa.
10. El aporte de estas profesionales en materia ambiental y la decidida participación de instancias institucionales, permitió la creación de la Unidad Integrada, Ambiente, Calidad y Seguridad Laboral (Sesión Extraordinaria No. 2826, Artículo 2, del 24 de junio de 2013), categoría 3, adscrita a la Rectoría,  para lo cual se aprobó una plaza de tiempo completo para nombrar a un gestor ambiental y en el año 2014 se logró contar con una gestora ambiental, quien se dedica de forma exclusiva a la temática ambiental.
11. Es loable reconocer la labor destacada de las profesoras Salazar y Ledezma, quienes de forma desinteresada, trabajaron de forma extraordinaria en esta tarea y sin reconocimiento salarial adicional, con el objetivo de que esta institución se ajustara a las modernas prácticas ambientales en los distintos sectores del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
SE ACUERDA:
a. Reconocer a la Máster Teresa Salazar Rojas y Máster Aura Ledezma Espinoza, ambas profesoras de la Escuela de Química, como precursoras en el tema de la Gestión Ambiental Institucional.
b. Felicitar a estas profesionales por haber sabido incidir y compartir con acierto toda la realidad que sintetiza el moderno concepto de gestión ambiental compartida, por el compromiso asumido y la puesta en práctica en esta materia, que hoy permite asumir la aplicación de mejores técnicas de calidad y seguridad ambiental y contar con una Unidad Integrada (Ambiente, Calidad y Seguridad Laboral), en el Instituto Tecnológico de Costa Rica.
c. Invitar a la Máster Teresa Salazar Rojas y Máster Aura Ledezma Espinoza, a compartir la distinción que le realizará el Consejo Institucional y la Rectoría, en la sesión ordinaria del Consejo Institucional, por celebrarse el miércoles 28 de mayo de 2014.
d. Solicitar a la Rectoría brindar todo el apoyo requerido para otorgar el reconocimiento a las señoras Salazar Rojas y Ledezma Espinoza.
e. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.
ARTÍCULO 8.	Autorización para que los estudiantes María José Araya Calderón y José Mauricio Montero Pérez, miembros del Consejo Institucional, gestionen a través de la Dirección de Cooperación, su participación en el “II Seminario Iberoamericano sobre Juventud, Estrategias de Social Media y Nuevas Tecnologías”, a celebrarse  en Montevideo del día 9 al 13 de junio de 2014
La señorita María José Araya presenta la propuesta denominada: “Autorización para que los estudiantes María José Araya Calderón y José Mauricio Montero Pérez, miembros del Consejo Institucional, gestionen a través de la Dirección de Cooperación, su participación en el “II Seminario Iberoamericano sobre Juventud, Estrategias de Social Media y Nuevas Tecnologías”, a celebrarse  en Montevideo del día 9 al 13 de junio de 2014”; elaborada por la Representación Estudiantil.  (Adjunta a la carpeta de esta acta).
La señorita María José Araya amplía la información, la idea es que este Conejo lesde la 
autorización, para que la Dirección de Cooperación les ayude con la aprobación de su participación.
La señora Bertalía Sánchez explica que posteriormente, una vez que sean aceptados,  lo que procede es derogar el acuerdo y tomar otro nuevo con la nueva tarifa y el monto de la penalización; se está a la espera de la nueva cotización.
NOTA: Se retiran los señores Mauricio Montero y la señorita María José Araya,  a las 8:25 a.m.,por ser un tema de interés particular. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 9 votos a favor, 1 abstención.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 10  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2859, celebrada el 5 de marzo de 2014, aprobó el pago de los tiquetes aéreos, impuestos de salida y seguros de viaje, a la Srta. María José Araya Calderón y al Sr. José Mauricio Montero Pérez, ambos miembros del Consejo Institucional, quienes participarían, en el caso de ser admitidos, en el “II Seminario Iberoamericano sobre Derechos Humanos y Juventud’’; por celebrarse en Montevideo, Uruguay, del 29 de marzo al 4 de abril de 2014. Sin embargo, por causas internas logísticas del centro de formación organizador, la inscripción en dicho evento no se pudo concretar.
2. Durante el intervalo de tiempo entre la aprobación de la participación por parte del Consejo Institucional y el rechazo de la inscripción por parte del Centro de Formación Organizador, se realizaron los trámites respectivos en la ejecución de los viáticos, específicamente en la compra de tiquetes aéreos y seguros de viaje, a nombre de la Srta. Araya y el Sr. Montero.  El compromiso de viaje hacia la Agencia de Viajes VEMSA es irreversible. 
3. Es imprescindible evitar la pérdida total del monto aprobado para el pago de viáticos en dicha participación, por lo cual los respectivos interesados procedieron a localizar un seminario similar, con contenido de interés en las funciones dentro del Consejo Institucional y dentro del mismo Centro de Formación Organizador, con el fin de sustituir la participación en el Seminario en que no fueron admitidos y poder ejecutar los viáticos aprobados. 
4. Con el fin de asegurar la debida y correcta inscripción a dicho Seminario, el Sr. Montero y la Srta. Araya, optaron por solicitar la colaboración de la Dirección de Cooperación institucional.  Dicha instancia está anuente a gestionar los trámites para la admisión e inscripción; sin embargo expresan que es necesario contar, de previo, con el aval por parte del Consejo Institucional, donde se les autorice la participación de los interesados en el respectivo Seminario.  
5. El Centro de Formación de Cooperación Española (AECID) en Montevideo, abre la inscripción al II Seminario Iberoamericano sobre Juventud, Estrategias de Social Media y Nuevas Tecnologías, a celebrarse en Montevideo-Uruguay, del día 9 al 13 de junio de 2014. Dicho Seminario ayudará en el desarrollo de contenido estratégico dirigido a creadores de nuevas TICs, iniciativas innovadoras en la sociedad del conocimiento y/o gobierno abierto. Además abarca la creación de conocimientos sobre procesos colectivos de participación a través de las nuevas tecnologías.
6. La estudiante María José Araya Calderón, es estudiante activa de la carrera de Administración de las Tecnologías de Información del Instituto Tecnológico de Costa Rica y  se desempeña como representante estudiantil ante el Consejo Institucional, por parte del Consejo Ejecutivo de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica (FEITEC), lo cual le ha  permitido generar una  gran experiencia en esta área y además conocer sobre  las necesidades del sector al cual representa, es importante acudir a este Seminario para adquirir conocimientos y experiencias que le ayudarán  a su crecimiento profesional, el cual repercutirá en el desempeño de sus labores.
7. El estudiante José Mauricio Montero Pérez, es estudiante activo de la carrera de Ingeniería en Diseño Industrial del Instituto Tecnológico de Costa Rica y  se desempeña como representante estudiantil ante el Consejo Institucional, por parte del Plenario de Asociaciones Estudiantiles de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica (FEITEC), lo cual le ha permitido generar una  gran experiencia en esta área y además conocer sobre  las necesidades del sector al cual representa, es importante acudir a este Seminario para adquirir conocimientos y experiencias que le ayudarán en el desempeño de sus labores.
8. Este evento tiene previsto fortalecer los conocimientos en torno a los modelos y enfoques relacionados con estrategias de social media. Además de exponer y analizar las condiciones de los jóvenes para el acceso y uso de las TICs, haciendo referencia a la brecha digital de los diferentes países y de la región. 
9. Su participación en esta actividad compromete a los interesados a multiplicar y aplicar el conocimiento adquirido dentro de sus funcionalidades con nuestra Institución. Además de incitar el buen uso de las herramientas teóricas y prácticas de diseño, implementación y medición de las estrategias de social media; con el fin de generar habilidades para abordar con mayor eficacia las nuevas propuestas y necesidades de la juventud iberoamericana en relación con los procesos democráticos y participativos.
SE ACUERDA: 
a. Autorizar a los estudiantes María José Araya Calderón y José Mauricio Montero Pérez, miembros del Consejo Institucional, para que gestionen su participación a través de la Dirección de Cooperación, en el “II Seminario Iberoamericano sobre Juventud, Estrategias de Social Media y Nuevas Tecnologías”, a celebrarse  en Montevideo del día 9 al 13 de junio de 2014.
b. Solicitar a la Dirección de Cooperación Institucional, colaborar con el trámite de inscripción de los estudiantes María José Araya y Mauricio Montero, en “II Seminario Iberoamericano sobre Juventud, Estrategias de Social Media y Nuevas Tecnologías”, por celebrarse en Montevideo del día 9 al 13 de junio de 2014 e informar lo correspondiente al Conejo Institucional, lo antes posible.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.
NOTA: Ingresan el señor Mauricio Montero y la la señorita María José Araya, a las 8:29 a.m.
NOTA: Se realiza un receso a las 8:30 a.m., para realizar un reconocimiento a todas las secretarias de este sector, en el marco de la celebración del Día Internacional de la Secretaria.
NOTA: Reinicia la sesión a las 9:27 a.m.
ARTÍCULO 9.	Asignación de Recursos del Superávit para automatización de procesos utilizando Tecnologías de Información
El señor Alexander Valerín  presenta la propuesta denominada: “Asignación de Recursos del Superávit para automatización de procesos utilizando Tecnologías de Información”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Tomás Guzmán aporta que después de revisar este detalle, duda si los montos que se están asignando serán suficientes para el trabajo a realizar, está a favor de la propuesta, pero no quiere que vuelva a ocurrir la misma situación y que se queden sin fondos.  Sugiere revisar la redistribución, porque tiene duda de los montos.  Pregunta si se valoró si será por contratación de empresas o personas. 
El señor Bernal Martínez señala que el espíritu fundamental es que este Consejo da la directriz clara en la prioridad de la automatización fundamentalmente, porque este mecanismo puede ayudar a mejorar los procesos, disminuir el asunto de las plazas.  Como Tecnológico debe dar el ejemplo teniendo los procesos automatizados.  Agrega que el estimado aclarado por el Vicerrector de Administración, que nada se hacía asignando más recursos sino se podía trabajar este año. Considera acertada la propuesta, eso es un referente, obviamente la Administración tiene poder de mover y cuenta con el apoyo del Consejo Institucional.
El señor Alexander Valerín señala que hay que dar un salto cualitativo en esta área, comprende la inquietud del señor Tomás Guzmán y también cree que las partidas se pueden quedar cortas, pero tal como lo dijo el señor William Vives, es posible que no se puedan aprovechar todos los recursos, habrá que revisar las partidas más adelante, el mensaje es que se debe dar un giro significativo.
La señorita María José Araya considera que a la hora de tomar esta decisión es muy importante  a futuro generar un plan estratégico en donde se prioricen los sistemas de gran impacto. 
La señora Claudia Zúñiga recalca que el mismo Vicerrector de Administración dijo  que la idea es que se vaya disminuyendo el superávit.
El señor Alexander Valerín aclara a la señorita María José Araya que ese es el ejercicio sano que se tiene que hacer, eso se consultó a la Administración sobre las prioridades.
El señor Esteban Chacón señala que para todos es una buena noticia contar con ese dinero para el desarrollo de los sistemas, pero que no pase que por falta de actualización y uso adecuado de los sistemas lleguen a estar obsoletos.
El señor Julio Calvo da las gracias y señala que los sistemas requieren de reingeniería para que esa tecnología se reformate, es bastante difícil, este es un insumo inicial para comenzar a dar forma.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. La Comisión de Planificación y Administración, en reunión extraordinaria No.  566-2014, realizada el 13 de febrero de 2014, recibió al M.B.A.  William Vives, Vicerrector de Administración, Lic.  Walter Sequeira, del Departamento de Aprovisionamiento, Lic.  Roy D'Avanzo, Lic.  Johnny Masís, Licda.  Silvia Watson, Licda.  Kathya Piedra y el Lic.  Gustavo Solórzano, del Departamento Financiero Contable, el MAE.  Nelson Ortega, del Departamento de Recursos Humanos, el Lic.  Isidro Álvarez y la Licda.  Deyanira Meza de la Auditoría Interna, la MAU.  Tatiana Fernández, la Licda.  Mercedes Mora y el Lic.  José Antonio Sánchez de la Oficina de Planificación Institucional, en la cual exponen el Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de diciembre del 2013.  Los miembros de la Comisión realizan algunas observaciones en cuanto a:
· Superávit
· Estimación de Ingresos y egresos
· Porcentajes de Ejecución de las distintas partidas.
· El informe de la Auditoría Interna
Algunas de estas observaciones son aclaradas en la reunión, tanto por los funcionarios de los entes técnicos como por las autoridades ejecutivas presentes.  Sin embargo, en ese momento no se tenía el detalle del superávit.
2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2858, Artículo 11, del 26 de febrero de 2014, acordó solicitar a la Administración para que informe sobre el detalle de la conformación del superávit 2013, en los siguientes términos:
“a. Solicitar a la Administración que presente en un plazo no mayor de 15 días naturales, un informe detallado de la conformación del superávit libre.
b. Solicitar a la Auditoría Interna que brinde una opinión sobre la razonabilidad de la información suministrada por la administración en relación con el Superávit libre y lo presente a la Comisión del Administración y Planificación del Consejo Institucional para su análisis.
c. Solicitar a la Administración que en los próximos documentos de liquidación presupuestaria, se cumpla con lo establecido por la Contraloría General de la República y se incluya en dicho documento el detalle de la composición del superávit libre.

d. Solicitar la presentación de la información de Planificación y Presupuesto en un solo informe; así como la presentación trimestral de dicha información.
e. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
3. [bookmark: _30j0zll]La Secretaría del Consejo Institucional remite oficio SCI-137-2014, del 07 de marzo de 2014, suscrito por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MBA.  William Vives, Vicerrector de Administración, en el cual solicita informe sobre el avance de cumplimiento del acuerdo de la Sesión 2843, el cual continúa pendiente, y dado que en una reunión de la Comisión de Planificación y Administración, en la cual él estuvo presente, mencionó que dicha propuesta estaba muy avanzada.  (Ver Anexo 1)
4. La Comisión de Planificación y Administración en Reunión No.  571-2104, del 27 de marzo de 2014, recibió al señor William Vives, Vicerrector de Administración, quien hizo la presentación del superávit actual.
5. Se ha discutido ampliamente en la Comisión de Planificación y Administración, sobre la necesidad de dar un giro sustancial en la automatización de procesos institucionales utilizando Tecnologías de Información y Comunicación, que permita ver esta Institución como una entidad de vanguardia en esta área.
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio R-222-2014, con fecha de recibido 27 de marzo de 2014, suscrito por el Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite, en atención al acuerdo del Consejo Institucional Sesión No.  2858, Artículo 11 “Solicitud a la Administración para que informe sobre el detalle de la conformación del superávit 2013”, la información que se detalla a continuación:  (Ver Anexo 2)
	Cuadro N° 4, Superávit 2013 Pendiente de incorporar:
	Detalle
	Monto
(Miles ¢)

	…
	…
	…

	Pendiente Libre por Incorporar a nivel de Fondos Libres
	 
	¢1,207,315.88



7. La Comisión de Planificación y Administración en Reunión No.  573-2014, del 10 de abril de 2014, recibió al señor William Vives, Vicerrector de Administración, quien hizo la presentación del sistema de información y dispuso elevar la siguiente propuesta al pleno.
8. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio VAD-288-2014, con fecha de recibido 30 de abril de 2014, suscrito por el MBA.  William Vives Brenes, Vicerrector de Administración, dirigido al Ing.  Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se informa que el superávit libre está sufriendo cambios debido a la solución que se está dando a algunos de los compromisos reportados por el Departamento de Aprovisionamiento.  Asimismo, se detalla la siguiente propuesta de la Administración para la inversión en sistemas de información:  (Ver Anexo 3)
	
	
	Origen de los recursos

	Sistemas de información
	₡470.000.000
	Superávit
Libre
	Modificación
Presupuestaria
	Economías
Salariales

	Consejo Institucional
	₡45.000.000
	₡45.000.000
	 
	 

	Automatización de la solicitud de transporte
	₡40.000.000
	
	₡40.000.000
	 

	Software para la administración del mantenimiento de instalaciones
	₡60.000.000
	₡60.000.000
	 
	 

	Software para el control y mantenimiento de la flotilla vehicular
	₡40.000.000
	₡40.000.000
	 
	 

	Desarrollo del nuevo sistema de Becas
	₡90.000.000
	 
	 
	₡90.000.000

	Desarrollo del nuevo sistema de Matrícula
	₡60.000.000
	 
	 
	₡60.000.000

	Firma digital
	₡75.000.000
	₡75.000.000
	 
	 

	Desarrollo de sistemas de la VIE
	₡60.000.000
	 
	 
	₡60.000.000

	Total
	 
	₡220.000.000
	₡40.000.000
	₡210.000.000


SE ACUERDA:
a. Indicar a la Administración que según la información brindada en el oficio R-222-2014, sobre la conformación del superávit libre 2013 y VAD-288-2014, sobre el detalle de la estructura del superávit 2013; se destine el monto de ¢470.000.000,00 (cuatrocientos setenta millones de colones), para la automatización de procesos utilizando tecnologías de información y comunicación y que se informe al Consejo Institucional conforme se vayan asignando los recursos y avances de cada proyecto.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.
ARTÍCULO 10.	Cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica y 	Enlace con la Industria por Centro de Vinculación
La señora Claudia Zúñiga  presenta la propuesta denominada: “Cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica y Enlace con la Industria por Centro de Vinculación”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Bernal Martínez señala que este tema parece no ser tan trivial, fue discutido en la Comisión de Planifcación y Administración; el Tecnológico tiene claramente definida sus funciones esenciales que es la Docencia, Investigación y Extensión.  Agrega que por mucho tiempo el Tec ha tenido administrado de forma conjunta la Investigación y Extensión, y esto ha hecho que muchas veces a la Extensión no se le dé el espacio que realmente requiere. Comenta que la discusión se enfocó en que el nombre debía ser más amplio, la idea es avanzar más.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Extraordinaria No.  417, Artículo 1, del 31 de julio de 1975, acordó:
“a. Aprobar la estructura administrativa para la unidad de Investigación y Extensión Tecnológicas, contenida en documento anexo a la carpeta de la presente acta y que se resume así:
1. Centro de Investigación Tecnológica.
2. Registro Nacional de Transferencia de Tecnología.
3. Centro de Información Tecnológica.
4. Departamento de Extensión Tecnológica.
5. Editorial Tecnológica.”
2. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio CIT-037-09, del 13 de febrero de 2009, suscrito por la Máster Silvia Hidalgo S., Directora del Centro de Información Tecnológica y Enlace con la Industria, dirigido al Dr.  Dagoberto Arias A., Vicerrector de Investigación y Extensión, en el cual remite cambio de nombre, tomando en cuenta el Plan Estratégico de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión desarrollado en el 2006, en donde se estipula la realización de acciones estratégicas hacia el sector externo tales como:  promoción de la investigación conjunta, fortalecimiento de los procesos de innovación, licenciamientos y la transferencia tecnológica, por lo cual consideran conveniente y estratégico cambiar el nombre actual del Centro de Información Tecnológica CIT, a Centro de Vinculación Universidad–Empresa, CVUE.
3. Adjunto al documento se remite también documentación de justificación elaborada por el Centro de Información Tecnológica, en el que solicita el cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica y Enlace con la Industria por Centro de Vinculación Universidad-Empresa.  (Ver Anexo 1)
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio VIE-615-09, del 29 de julio de 2009, suscrito por el Dr.  Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la M.Sc.  Silvia Hidalgo Sánchez, Directora del Centro de Información Tecnológica y Enlace con la Industria, en el cual remite comunicado de acuerdo del Consejo de Vicerrectoría de Investigación y Extensión, Sesión Ordinaria No.  03-2009, Artículo 9, del 25 de febrero del 2009.  (Ver Anexo 2)
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio VIE-614-09, del 29 de julio de 2009, suscrito por el Dr.  Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido al Ing.  Carlos Mata Montero, Director de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual remite solicitud de cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica y Enlace Industria.  (Ver Anexo 3)
6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio OPI-146-2009, del 21 de setiembre de 2009, suscrito por el Ing.  Carlos Luis Mata Montero, Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr.  Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, en el cual se hace referencia al oficio VIE-614-09 y se informa que en la nueva versión del Organigrama Institucional (que se incluye en el Plan Anual Operativo 2010), se consideró la solicitud del nuevo nombre para el Centro de Vinculación Universidad-Empresa.  (Ver Anexo 4)
7. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio VIE-1191-10, del 15 de noviembre de 2010, suscrito por el Dr.  Dagoberto Arias Aguilar, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la M.Sc.  Giannina Ortiz Quesada, Presidenta a.i. del Consejo Institucional, en el cual remite solicitud de cambio de nombre del Centro de Vinculación Universidad-Empresa en el Estatuto Orgánico del ITCR.  Asimismo, se informa que esta solicitud contó con el aval del Consejo de Departamento del CIT en la Sesión Ordinaria número 01-09, Artículo 9, del 20 de enero del 2009.  (Ver Anexo 5)
8. La Comisión de Estatuto Orgánico mediante oficio SCI-619-2011, del 10 de agosto de 2011, suscrito por la M.Sc.  Claudia Zúñiga V., Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Dr.  Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión, remite solicitud de estudio.  Asimismo, solicita a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión que de manera conjunta con la Oficina de Planificación Institucional, se elabore un estudio que respalde la solicitud de cambio de nombre del CIT a CVUE.  (Ver Anexo 6)
9. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio VIE-784-2011, del 06 de setiembre de 2011, suscrito por el Ph.D.  Milton Villarreal Castro, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido a la M.Sc.  Claudia Zúñiga Vega, Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual se refiere a la solicitud de estudio para cambio de nombre del Centro de Vinculación Universidad-Empresa, según memorando SCI-619-2011.  (Ver Anexo 7)
10. La Comisión de Estatuto Orgánico mediante oficio SCI-781-2011, del 11 de octubre de 2011, suscrito por la M.Sc.  Claudia Zúñiga V., Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Dr.  Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión, Ing.  Edgardo Vargas, Coordinador de la Comisión RETO y a la M.Sc.  Silvia Hidalgo, Directora del Centro de Vinculación Universidad Empresa, remite invitación a la Comisión de Estatuto Orgánico informando que en la Sesión Ordinaria No.  2731 del Consejo Institucional, celebrada el día 16 de setiembre de 2011, los integrantes del Consejo Institucional consideraron importante, que el tema fuera discutido en forma conjunta con la VIE, el CIT y la Comisión RETO, con el fin de contar con mayores insumos que permitan la toma de decisión.  (Ver Anexo 8)
11. La Comisión de Estatuto Orgánico mediante oficio SCI-913-2011, del 25 de noviembre de 2011, suscrito por la M.Sc.  Claudia Zúñiga V., Coordinadora de la Comisión de Estatuto Orgánico, dirigido al Ing.  Rolando Fournier Zepeda, Ing.  Nancy Hidalgo Dittel, ambos integrantes de la Comisión RETO, en el cual remite traslado del tema:  “Solicitud de modificación al Artículo 43 del Estatuto Orgánico, relativo al cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica a Centro de Vinculación Universidad Empresa”.  Asimismo, informa que en la reunión No.  097-2011 realizada el lunes 28 de noviembre, se dispuso lo siguiente:
“Recopilar la información respecto a la solicitud de modificación al Artículo 43 del Estatuto Orgánico, relativa al cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica a Centro de Vinculación Universidad Empresa”, y remitirla a la Comisión RETO con el fin de que la incorpore dentro de los temas que tiene en discusión y análisis con diferentes sectores institucionales en el marco de la Reforma Integral al Estatuto Orgánico.  Indicar la anuencia de los integrantes de la Comisión de Estatuto Orgánico, en caso de que la Comisión RETO considere necesario programar una reunión para obtener información adicional.”  (Ver Anexo 9)
12. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2850, Artículo 8, del 04 de diciembre de 2013, aprobó la “Modificación del Estatuto Orgánico del ITCR (Artículos relacionados con la Dirección de Posgrado)”, en la cual se sustrae el nombre del Centro de Información Tecnológica, para que en adelante el Artículo 43 del Estatuto Orgánico, se lea:
“Artículo 43
La Vicerrectoría de Investigación y Extensión, además, contará con un  Consejo de Vicerrectoría, integrado por el Vicerrector de Investigación y Extensión, quien lo presidirá, los directores de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión y una representación estudiantil correspondiente al 25% del total de los miembros del Consejo de Vicerrectoría de Investigación y Extensión, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica.”
13. La Comisión de Planificación y Administración en Reunión No.  570, del 20 de marzo, 571, del 27 de marzo, 572, del 03 de abril, 573, del 10 de abril y 574, del 24 de abril, todas del 2014, se analiza el expediente de la solicitud de cambio de nombre del CIT por CVUE, presentada mediante oficio CIT-037-09 y en esta última reunión se invita al señor Juan Carlos Carvajal, actual Director del Centro de Vinculación Universidad Empresa, para conversar y actualizar la información sobre la pertinencia de cambio de nombre.  Se dispone elevar la propuesta al pleno.
SE ACUERDA:
a. Aprobar el cambio de nombre del Centro de Información Tecnológica por Centro de Vinculación (CV), como un departamento de la Vicerrectoría de Investigación y Extensión, con las siguientes funciones:
a. Extensión Tecnológica, que se materializa a través de:
i. Gestión de la vinculación del ITCR con los sectores socioproductivos.
ii. Gestión de la propiedad intelectual.
iii. Coordinación y participación directa en proyectos y actividades de dinamización socioeconómica.
b. Investigación:  Los procesos de vinculación, transferencia de tecnología e incluso propiedad intelectual, pueden ser sujetos de proyectos de investigación cuyos resultados serán de aplicación institucional y extra institucional.
c. Proyección o Acción Social: Ejecución y coordinación de proyectos orientados hacia la vinculación de la institución.
d. Vinculación remunerada: Propuesta y participación en consultorías, asesorías y capacitación y en general venta de servicios en las áreas de: vinculación, propiedad intelectual, negociación tecnológica, transferencia de tecnología y desarrollo de ofertas tecnológicas entre otras. Administración de los licenciamientos tecnológicos y distribución de regalías.
b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.


ARTÍCULO 11.	Creación Maestría en Dirección de Empresas
El señor Jorge Chaves Arce  presenta la propuesta denominada: “Creación Maestría en Dirección de Empresas”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración (Adjunta a la carpeta de esta acta).
El señor Bernal Martínez hace referencia al planteamiento de programar una maestría académica y no profesional, el mercado de la administración es muy amplio, la actual propuesta es para no administradores y está sería enfatizarla para administración y por lo tanto tiene un énfasis internacional, y la otra propuesta que está trabajando la Escuela es el Programa Doctoral. 
El señor Julio Calvo considera que esta es una excelente iniciativa.
El señor Jorge Carmona cree que el CEDA ha avanzado mucho en cuanto a la caracterización de competencias y características en la parte de los grados, sería bueno pensar en un esquema para efectos de crear programas de grado, posgrado o doctorado.
El señor Jorge Chaves señala que tienen un Manual para cambio de curriculares y creación de programas, y ningún programa se le da trámite si no cumple con los requisitos; enfatiza que a eso se refiere ya casi se tiene un procedimiento estandarizado para efectos de puntualizar características de tal manera que la escuelas pueden generar una herramienta que facilite la valoración y evaluación.
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra.
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE: 
1. El Estatuto Orgánico del ITCR, establece:
“ARTÍCULO 18 
Son funciones del Consejo Institucional: 
…
e. Crear, fusionar, modificar, trasladar o eliminar departamentos u otras unidades de igual o superior jerarquía, previa consulta a los órganos correspondientes
…

ARTÍCULO 34
Son funciones específicas del Vicerrector de Investigación y Extensión:
…
c. Procurar la eficiencia de las labores de investigación y extensión y velar por su vinculación con la labor docente
…
Artículo 49 
Definición de área académica
Un área académica es estructuralmente una unidad, adscrita a una Vicerrectoría académica, una Sede Regional o a la Dirección de Posgrado, en la cual participan dos o más escuelas con el fin de desarrollar programas académicos de docencia o programas consolidados de investigación y/o extensión, de carácter inter, trans y/o multidisciplinario. Estará a cargo de un coordinador.
Artículo 51 
El departamento y sus tipos:
…
b. Unidad de Posgrado 
Unidad que pertenece a una escuela que tiene programas de posgrado que no pertenecen a ninguna área. Incluye todos los programas de posgrado que desarrolla la escuela y tiene un solo coordinador. Este coordinador podrá contar con el apoyo de profesores, a los que se les asignan horas laborales para atender los diferentes programas y desempeñará las funciones que le definan la normativa respectiva. La creación, modificación, eliminación y funcionamiento se regirá por lo dispuesto en este Estatuto Orgánico y en los reglamentos respectivos. En este tipo de unidad, el Consejo de Escuela delegará en el Consejo de Unidad de Posgrado lo relativo a: nombramiento y remoción de profesores de posgrado, aprobación de programas de estudio de posgrado, nombrar comisiones para estudiar asuntos específicos, dictar normas de funcionamiento, analizar y aprobar en primera instancia el anteproyecto de presupuesto, recomendar candidatos a becas, servir de foro de discusión, decidir sobre cualquier otro asunto académico necesario para el buen desempeño de la unidad.
Artículo 70 
La Vicerrectoría de Investigación y Extensión contará con una Dirección de Proyectos, una Dirección de Cooperación y una Dirección de Posgrados; las que estarán a cargo de sendos directores, quienes serán nombrados por el Rector a propuesta del Vicerrector de Investigación y Extensión. Cesarán en sus cargos cuando el Vicerrector cese en el suyo o cuando así lo acuerde el Rector, a solicitud del Vicerrector. Las funciones específicas de estas direcciones se establecerán en un Reglamento dictado por el Consejo Institucional a propuesta del Consejo de Investigación y Extensión.
Artículo 112 
Los planes de estudio de las carreras serán elaborados por los departamentos encargados de ejecutarlos, y serán aprobados en primera instancia por el Consejo de Docencia o Consejo de Posgrado, según corresponda. La iniciativa para la elaboración o modificación de un plan de estudio deberá provenir de las unidades académicas respectivas o de los órganos superiores del Instituto. Lo anterior se regirá por los reglamentos correspondientes. 
Las Políticas Generales, Eje Temático: Docencia, Punto 1.1.  establece: 
“Se desarrollarán programas académicos de excelencia en las áreas de ciencia y tecnología, procurando ampliar las posibilidades de acceso, la eficiencia y eficacia de los servicios y programas hacia la población estudiantil acordes con los ejes de conocimiento estratégicos.”
2. El Artículo 20 del Reglamento del Consejo Institucional, prescribe:
“Son asuntos propios del análisis y dictamen de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, según su competencia: 
a. Las propuestas de creación, modificación, traslado o eliminación de cualquier instancia, carreras y programas académicos.
…”
3. El Reglamento de Creación, Modificación o Eliminación de Unidades, en el Artículo 10, establece: 
“Artículo 10. 
La creación de unidades en Departamentos Académicos o Escuelas será automática, según conveniencia institucional y recomendación técnica, cuando el Consejo Institucional apruebe:
a. Una nueva carrera dentro de un Departamento Académico o Escuela
b. Un énfasis adicional al impartido en un Departamento Académico o  Escuela
c. Un grado de Diplomado, Licenciatura, Maestría o Doctorado dentro de un Departamento Académico o Escuela”
4. La Secretaría del Consejo Institucional, recibe el oficio VIE-DP-021-2014,  con fecha de recibido 28 de marzo de 2014, suscrito por el Dr. Erick Mata, Director de la Dirección de Posgrado, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual se transcribe el acuerdo según acta DP-02-2014, artículo 7, del 21 de marzo de 2014,  donde el Consejo de Posgrado conoció la Propuesta de Análisis de la Maestría en Dirección de Empresas, que dice:  
“a)	Dar el aval a la propuesta con la fuerte recomendación de que implementen también la opción de una maestría académica, pues la argumentación ya se ha dado en el documento presentado, se cuenta con el personal e infraestructura para hacerlo y es parte de la estrategia del TEC, el fortalecer la investigación a nivel de posgrados, b) Se eleve la propuesta avalada al Consejo Institucional para su aprobación y envío a CONARE.  (Ver Anexo 1)
5. La Secretaría del Consejo Institucional recibe el oficio VIE-252-2014, con fecha de recibido 10 de abril de 2014, suscrito por el Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de Investigación y Extensión, dirigido al Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite la propuesta formal de creación de la Maestría en Dirección de Empresas, para su análisis y posterior envío a CONARE. (Ver Anexo 2)
6. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles en la reunión No. 425-2014, realizada el viernes 25 de abril  de 2014, analizó la propuesta para la creación de la Maestría en Dirección de Empresas, remitida por la Vicerrectoría de Investigación  y dispuso avalarla y elevar una propuesta al pleno para su conocimiento y aprobación. 
SE ACUERDA:
a. Aprobar el Programa de Maestría en Dirección de Empresas  a ser impartido por la Escuela de Administración de Empresas. (Ver documento adjunto). 
b. Remitir el documento del nuevo Programa al Consejo Nacional de Rectores, para su aprobación.
c. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2866.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 12. Sobre licitación del Banco Mundial y los Egresados
El señor Carlos Roberto Acuña comenta que a raíz del tema de la licitación del Banco Mundial, algunos egresados han llamado de tres diferentes empresas, indicando que las licitaciones los dejan por fuera del concurso.  Agrega que solicitó los puntos para traerlos y analizarlos en este Consejo, plantean la igualdad de derechos y que hay requisitos que están muy volados y deja la posibilidad de apelar los requerimientos.
El señor Alexander Valerín acota que no cualquier persona puede apelar el proceso, las empresas no pueden cuestionar los requisitos, si vale la pena revisar esto.
El señor Julio Calvo informa que para el primer edificio retiraron más de setenta concursantes.  Entiende  el asunto de la la igualdad oportunidades.
ARTÍCULO 13.		Lineamientos de Formulación y Ejecución Presupuestaria
El señor Bernal Martínez comenta que recibieron de parte de la Administración los Lineamientos de Formulación y Ejecución Presupuestaria, es un tema que se verá hoy en Comisión de Planificación y Administración; sin embargo, por la importancia que el tema representa, sería conveniente que todos le den una buena lectura a los mismos.
ARTÍCULO 14.	Comentarios y felicitaciones sobre la Asamblea Institucional   Representativa
El señor Jorge Carmona comenta que ha recibido buenos comentarios  sobre el informe del Consejo que se dio en  la AIR.
La señora Claudia Zúñiga felicita al señor Alexander Valerín porque tenía dominio en el tema y felicita a los organizadores de la AIR porque todo quedó a la altura, igualmente a la Comisión de Autonomía.
ARTÍCULO 15.	Felicitaciones a la Comisión de Autonomía Universitaria
El señor Alexander Valerín felicita a la Comisión de Autonomía porque el foro estuvo muy interesante.  
En cuanto a la presentación del informe comenta que ha recibido excelentes comentarios, que se comprendió  mucho mejor el proceso de planificación y  lo mejor es que nadie se retiró durante la misma.
ARTÍCULO 16.	Agradecimiento a la Administración por las mejoras en la Soda Comedor
El señor José Mauricio Montero agradece a la Administración porque en la Soda Comedor se cuenta con vasos desechables y ya se instalaron microondas, lo que ha mejorado las condiciones de atención a los estudiantes.
El señor Esteban Chacón agradece la atención que se ha dado en cuanto a la situación de la Soda Comedor, se han ido implementando muchas mejoras, igualmente se están haciendo las previsiones para utilizar el sistema del carnet.  Agrega que quedan a la espera del informe por parte del Vicerrector de Administración.
El señor Julio Calvo asegura que el carnet es la solución perfecta, no tiene duda que los estudiantes lo acepten, pero a los funcionarios sí les puede molestar el que tengan que presentar el carnet; eso permitirá identificar a las personas externas a las cuales hay que cobrarles 3 veces el precio.
Sin más temas que atender y siendo las diez y veintisiente  minutos de la mañana se levanta la Sesión. 
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