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El señor Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las siete y cuarenta  minutos de la mañana, con la presencia del Dr. Tomás Guzmán Hernández, MAE. Bernal Martínez, Lic. William Buckley Buckley, Ing. Carlos Roberto Acuña Esquivel, Ing. Jorge Chaves Arce, Ing. Alexander Valerín Castro, Máster María Estrada Sánchez, Sr. Jossie Esteban Hernández M., Sr. Mauricio Montero Pérez, Sr. Esteban Chacón Solano. Justifica la ausencia de la señorita María José Araya Calderón, por razones académicas y en su lugar asiste el señor Jossie Hernández Moraga, quien es su suplente. 
CAPÍTULO DE AGENDA

ARTÍCULO 1.
Aprobación de la Agenda 
El señor Julio Calvo solicita que se incluya el punto denominado:  “Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2876, Artículo 7, del 16 de julio de 2014, sobre la integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional”.

Somete a votación la agenda del día y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra. Por lo tanto, la agenda se aprueba de la siguiente manera:
	Asistencia

	1. Aprobación de Agenda

	2. Aprobación de Acta No. 2878

	3. Informe de Correspondencia (documento anexo)

	4. Revisión Seguimiento Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de julio de 2014

	5. Informes de Rectoría

	6. Propuestas de Comisiones

	7. Propuestas de miembros del Consejo Institucional

	8. Designación de Representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación No. 233, correspondiente al I Semestre de 2014, que se llevará a cabo en el Centro de la Artes, a las 10:00 am, 2 p.m. y 5 p.m.

	9. Informe de Labores de la Comisión de Estatuto Orgánico, correspondiente al I Semestre de 2014

	ASUNTOS DE FONDO

	10. Nombramiento de un miembro titular  del Sector Docente en el Tribunal Institucional Electoral, a partir del 1° de setiembre de 2014 al  y hasta el 31 de agosto de 2019 (A cargo de la Presidencia)

	11. Designación de un Profesional en Administración, en la plaza NT 0198, por medio tiempo,  para laborar para el Consejo Institucional, de  agosto de 2014 a diciembre de 2014 (A cargo la Comisión de Planificación y  Administración)

	12. Autorización de cambio uso de las plazas FS0031 y FS0032, FS0033, durante el II Semestre 2014, para ser utilizada en la Vicerrectoría de Docencia 2014 (A cargo la Comisión de Planificación y  Administración)

	13. Creación del Área de Educación Técnica (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)

	14. Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No. 4232,  Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago; Expediente No. 18.913) (A cargo de la Presidencia)

	15. Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2876, Artículo 7, del 16 de julio de 2014, sobre la integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional

	ASUNTOS DE FORO

	16. Recibimiento de representantes  de la Zona Sur con miras al fortalecimiento e incremento de la actividad  académica (Docencia, Investigación y Extensión), del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la Zona Sur de Costa Rica, en acatamiento del  acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2662, Art. 8, del 27 de mayo de 2010 (A cargo del MAE. Bernal Martínez G.)

	ASUNTOS VARIOS

	17. Varios


NOTA: El señor Jorge Carmona Chaves ingresa a las 7:50 a.m.
ARTÍCULO 2 .
Aprobación de Acta No. 2878
Se somete a votación el Acta No. 2878 y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra; y se incorporan las modificaciones externadas por los(as) miembros del Consejo Institucional.
CAPITULO DE CORRESPONDENCIA 

ARTÍCULO 3.
Informe de Correspondencia (documento anexo)

Se da a conocer la correspondencia recibida por la Secretaría del Consejo Institucional, la cual incluye: 

Correspondencia remitida al Presidente del Consejo Institucional:

1. DAIR-152-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por el M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio de la A.I.R., dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual transcribe el acuerdo tomado por el Directorio de la AIR, en Sesión Ordinaria 343, Artículo 4, inciso a, del 23 de julio de 2014 y que dice:  “1.  Solicitar al Consejo Institucional la revocatoria del acuerdo tomado sobre la modificación del Artículo 50, inciso b, del Estatuto Orgánico del Instituto Tecnológico de Costa Rica, por cuanto en esta Institución la Dirección de una Escuela es figura única y según el Artículo 89, inciso 1, de la Ley General de Administración Pública, esta delegación no se podría hacer debido a que las funciones del inferior no son de igual naturaleza”. (SCI-816-07-2014)

Se toma nota.   Se traslada a la Comisión de Estatuto Orgánico.

2. DAIR-156-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por el M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio de la A.I.R., dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita una audiencia al Consejo Institucional, en la fecha más cercana posible, con el fin de hacer entrega del producto final de la Comisión RETO-EO.  No omite manifestar que para el Directorio de la AIR es de vital importancia esta reunión, máxime que el Consejo Institucional ha ampliado las plazas hasta el 30 de diciembre del año en curso”. (SCI-816-07-2014)

Se toma nota. Se traslada  a la Comisión de Planificación y Administración y a la Comisión de Estatuto Orgánico

3. FUNDATEC-352-2014 Memorando con fecha de recibido 29 de julio de 2014, suscrito por la MAE. Damaris Cordero, Delegada Ejecutiva de la FUNDATEC, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual remite acuerdo de la Junta Administrativa de FUNDATEC, de la Sesión 15-2014, realizada el 24 de julio de 2014 “Propuesta de acuerdo para compra de bomba de aguas residuales” a. (SCI-805-07-2014)
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 

4. VIESA-860-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de la  VIESA, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita prórroga para la entrega de los resultados sobre la revisión del cálculo del valor real de formación, al 30 de noviembre de 2014, acuerdo Sesión 2853, Art. 8.  (SCI-813-07-2014)
Se toma nota en el Seguimiento de ejecución de acuerdos del C.I.  Se traslada a la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles. 

5. VIESA-861-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de la VIESA, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita el nombramiento de representantes del Consejo Institucional, para el acto de graduación Ordinario No. 233, correspondiente al I Semestre de 2014, que se llevará a cabo el jueves 04 de setiembre de 2014, en tres actos:  10:00 a.m., 2:00 p.m. y 5:00 p.m.  (SCI-819-07-2014)
Se toma nota.  Punto de agenda.  

Correspondencia remitida al Consejo Institucional

6. CTE-125-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, mediante correo electrónico, suscrito por la Licda. Silma Elisa Bolaños Cerdas, Jefe de Área de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector, en el cual solicita criterio del Proyecto de “Ley de Gobierno y Tecnologías Digitales”, Expediente Legislativo No. 19.112. (SCI-826-07-2014)

Se toma nota.  Escuela de Computación Administrativa y Departamento de  Administración de Tecnologías de Información y Comunicación*

7. EAU-432-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por el Máster Gerardo Ramírez González, Director de la Escuela de Arquitectura y Urbanismo, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio al Proyecto de Ley “Reformas a las Leyes de Creación del Consejo Nacional de Vialidad y del Ministerio de Obras Públicas y Transportes, a la Ley General de Caminos Públicos, a la Ley de Tránsito por vías públicas terrestres Seguridad Vial y a la Ley Orgánica del Ministerio de Educación Pública, para mejorar la eficiencia e intervenciones en la infraestructura vial costarricense y reorganizar el MOPT para procurar su eficiencia competencial”, Expediente Legislativo No. 18.879. (SCI-825-07-2014)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.

8. EB-546-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la MSc. Ileana Moreira, Directora, Escuela de Biología, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio al Proyecto de “Ley de Moratoria Nacional a la liberación y cultivo de organismos vivos modificados (transgénicos)”, Expediente Legislativo No.18.941. (SCI-818-07-2014)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.

9. VAD-504-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por el MBA. William Vives, Vicerrector de Administración, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual anexa el presupuesto adicional asignado al centro de costo 5101-1030-001, para el desarrollo de Sistemas de Información a nivel del Consejo Institucional, aprobado en el Presupuesto Extraordinario No. 02-2014; informa que el mismo está disponible  en el 2014 para la actividad específica. (SCI-814-07-2014)
Se toma nota.

10. VIESA-858-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Coordinadora, Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio al Proyecto de Ley “Fortalecimiento de la Ley Fundamental de Educación, No. 2160 del 25 de setiembre de 1957 y sus reformas para garantizar que la educación sea inclusiva”, Expediente Legislativo No. 18.350 (SCI-812-07-2014)
Se toma nota.  Se traslada como futuro punto de agenda.

11. VIESA-859-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Coordinadora, Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio al Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No. 4232, Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago”, Expediente Legislativo No. 18.913. (SCI-811-07-2014)
Se toma nota.  Se traslada como punto de agenda

12. Asesoría Legal-391-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la MSc. Grettel Ortiz Álvarez, Directora, Asesoría Legal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio al Proyecto de “Ley Transparencia y Acceso a la Información Pública”. (SCI-809-07-2014)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.

13. FO-439-2014 Memorando con fecha de recibido 29 de julio de 2014, suscrito por el MSc. Rodolfo Canessa Mora, Director, Escuela de Ingeniería Forestal, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite el criterio al Proyecto de Ley “Creación del Parque Ambiental Roberto Brenes Mesén”, Expediente Legislativo No. 17.896. (SCI-808-07-2014)
Se toma nota.  Futuro punto de agenda.

14. VIESA-854-2014 Memorando con fecha de recibido 29 julio de 2014, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova, Vicerrectora de la VIESA, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica que la suscrita será la representante de esa Vicerrectoría ante la Comisión del Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario. (SCI-803-07-2014)
Se toma nota.  Comisión Especial. Falta la Vic Adm.

15. Sin referencia Memorando con fecha de recibido 29 de julio de 2014, mediante correo electrónico, suscrito por la señora Noemy Gutiérrez Medina de la Comisión Permanente de Asuntos Hacendarios de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector, en el cual solicita criterio del Proyecto de “Transparencia de las contrataciones administrativas por medio de la reforma del artículo 40 de la Ley No. 7494, Contratación Administrativa, de 2 de mayo de 1995 y sus reformas”, Expediente Legislativo No. 19.123. (SCI-802-07-2014)

Se toma nota.  Se traslada a la Oficina de Asesoría Legal, a la Vicerrectoría de Administración y a la Escuela de Administración de Empresas.
16. VIE-DP-046-2014 Memorando con fecha de recibido 28 de julio de 2014, suscrito por el Dr. Erick Mata, Presidente del Consejo de la Dirección de Posgrado, dirigido a la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual indica que en el Consejo de Posgrado DP-07-2014, del 18 de julio de 2014, tomó el siguiente acuerdo: “Nombrar al Dr. Erick Mata Montero, Director de la Dirección de Posgrado, para que sea el representante en la Comisión Especial para que analice y proponga una Reforma Integral al Reglamento de Enseñanza Aprendizaje del ITCR, establecida por el Consejo Institucional”. (SCI-800-07-2014)
Se toma nota.  Comisión Especial. Lista para juramentar
17. CJ-91-2014 Memorando con fecha de recibido 29 de julio de 2014, mediante correo electrónico, suscrito por la Licda. Nery Agüero Montero, Jefa, Comisión de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr. Julio C. Calvo, Rector, en el cual solicita criterio del Proyecto de “Ley de límites a las remuneraciones totales en la función pública”, Expediente Legislativo No. 19.156. (SCI-799-07-2014)

Se toma nota.  Se traslada a la Vicerrectoría de Administración ¿?
18. Sin referencia Memorando con fecha de recibido 28 de julio de 2014, suscrito por Dr. Jaime E. García, Sección de Ecología de la Escuela de Biología de la Universidad de Costa Rica, dirigido a los miembros del Consejo Institucional, en el cual remite algunos insumos que pueden servir para complementar criterio sobre el Proyecto de Ley de Moratoria Nacional a la Liberación de Cultivos y Organismos Vivos Modificados (Transgénicos), Expediente Legislativo No. 18.941.  En lo conducente señala: “...Anteponiendo los intereses públicos de nuestra sociedad costarricense frente a los  de unas cuantas empresas privadas, podrán observar y concluir que hay razones más que justificadas para apoyar decididamente la aprobación de este proyecto de ley.” (SCI-798-07-2014)

Se toma nota.  No fue posible obtener el digital

19. Sin referencia  Nota con fecha de recibido 29 de julio de 2014, suscrito por el Ing. Marvin Castillo Ugalde, Profesor Investigador de la Escuela de Ingeniería Forestal, dirigido a los miembros del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su postulación para llenar la plaza vacante como miembro titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral, de conformidad con lo que establece el Artículo 85 del Estatuto Orgánico.  No omite manifestar que ha sido miembro titular del TIE, desde el 01 de setiembre de 2009 al 31 de agosto de 2014.  (SCI-804-07-2014)

Se toma nota.  Punto de agenda 

Correspondencia remitida con copia Consejo Institucional

20. SCI-522-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita criterio sobre la “Reforma parcial y adición a la Ley No. 1362 “Creación del Consejo Superior de Educación Pública”, Expediente No. 19.093. (SCI-823-07-2014) 
Se toma nota. 

21. SCI-521-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al MSc. Jorge Chaves, Coordinador de la  Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace traslado de correspondencia del inciso 4, Sesión No. 2878. (SCI-822-07-2014) 
Se toma nota. 

22. SCI-520-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la  Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace traslado de correspondencia de los incisos 1, 2, 3, Sesión No. 2878. (SCI-821-07-2014) 
Se toma nota. 

23. SCI-518-2014 Memorando con fecha de recibido 29 de julio de 2014, suscrito por el Ing. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dirigido a la Licda. Ana Ruth Vílchez, Directora, Editorial Tecnológica de Costa Rica, en el cual solicita aclaraciones sobre las razones en que se basaron para remitir la solicitud de declaratoria para que el Consejo Institucional declare el Portal de Revistas Institucionales como sitio oficial. (SCI-806-07-2014) 
Se toma nota. 

24. SCI-517-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector y al Lic. Florencio Prendas, Director del Departamento de Servicios Generales, copia al Consejo Institucional, en el cual indica que según vario presentado por el señor Esteban Chacón, en Sesión Ordinaria No. 2877 del 23 de julio de 2014, se solicita a la Administración, colocar mallas o redes de mayor altura en las nuevas canchas sintéticas, con el fin de proteger y evitar el desgaste de las nuevas instalaciones. (SCI-801-07-2014) 
Se toma nota. 

25. SCI-530-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por la Licda. Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo, Rector, copia al Consejo Institucional, en el cual indica que según vario presentado por el señor José Mauricio Montero, en Sesión Ordinaria No. 2878 del 30 de julio de 2014, en el cual solicita a la Administración tramitar la reparación del sistema de video conferencia de la Sala de conferencias  de la Biblioteca, ya que el Plenario de Asociaciones Estudiantiles, no ha podido sesionar de manera regular debido a que dicho sistema está dañado. (SCI-801-07-2014) 
Se toma nota. 

Correspondencia remitida Comisiones del Consejo Institucional

26. R-683-2014 Memorando con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite la propuesta para modificar el Reglamento de Convivencia y Régimen Disciplinario de los y las Estudiantes del ITCR. (SCI-828-07-2014)

Se toma nota.   

27. OPI-546-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite el dictamen sobre la solicitud de modificación de la utilización de las plazas FS008, FS0030 y FS0031. (SCI-829-07-2014)

Se toma nota.   Punto de agenda correspondiente. 

28. VIE-517-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por el Dr. Milton Villarreal, Vicerrector de la VIE, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual indica que esta Vicerrectoría hará todo el esfuerzo posible para completar el levantamiento de información sobre equipos de investigación y su uso en los diferentes laboratorios, Programas y Centros de la Institución en la fecha sugerida por la Comisión (enero 2015).  (SCI-817-07-2014)
Se toma nota.   

29. DAIR-153-2014 Memorando con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por el M.E.T. Daniel Villavicencio Coto, Presidente del Directorio de la A.I.R., dirigido al Lic. William Buckley, Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico, en el cual indica que el Directorio de la AIR, en su Sesión Ordinaria No. 343-2014, Artículo 8, inciso a, conoció el oficio SCI-489-2014, en el cual indican que la Comisión de Estatuto Orgánico procederá a proponer la modificación únicamente a los Artículos 6, 8 y 18 del Estatuto Orgánico, por lo que el Directorio manifiesta que lo apropiado en este caso es que todas las reformas sean sometidas a discusión y aprobación por parte de la Asamblea Institucional Representativa. (SCI-810-07-2014)
Se toma nota.

ADDENDUM DE CORRESPONDENCIA

30. OPI-570-2014 Memorando con fecha de recibido 04 de agosto de 2014, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, dirigido al Ing. Alexander Valerín, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual hace aclaración sobre la modificación a la utilización de las plazas FS008, FS0030 y FS0031, para que se lea correctamente las plazas a modificar son: FS0031, FS0032 y FS0033. (SCI-838-08-2014)

Se toma nota.   Punto de agenda correspondiente. 

31. PB-697-2014 Memorando con fecha de recibido 01 de agosto de 2014, suscrito por la Bach. Sonia Guzmán, Secretaria Ejecutiva a.i. del Comité de Becas, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, con copia al Consejo Institucional, en el cual indica que el Comité de Becas conoció la nota ViDa-520-2014 y al respecto acordó:  “Ceder las plazas remanentes correspondientes al Programa de Becas de Posgrado, para satisfacer la demanda del curso, para utilizar las plazas FS0031, FS0032 y FS0033. (SCI-833-08-2014)

Se toma nota.   Punto de agenda correspondiente. 
La señora Bertalía Sánchez da lectura al informe de correspondencia, no se presentaron comentarios a la misma.
ARTÍCULO 4.
Revisión Seguimiento Ejecución de los Acuerdos tomados por el Consejo Institucional al 31 de julio de 2014
La señora Bertalía Sánchez presenta los avances en el Seguimiento de la Ejecución de los acuerdos tomados por el Consejo Institucional, pendientes de ejecución y de resolución, se revisan los siguientes acuerdos:
Sesión Ordinaria No. 2690, Artículo 10 del 18 de noviembre del 2010. 

Conformación de una comisión especial que definirá el procedimiento a seguir por el Consejo Institucional para realizar el nombramiento del subauditor interno

La señora Bertalía Sánchez señala que este tema se está tramitando, está en un proceso de respuesta y la Comisión de Estatuto Orgánico lo tiene en análisis y prepará una propuesta al Directorio de la AIR.
Sesión Ordinaria No. 2693 Artículo 9 del 09 de diciembre del 2010. Solicitud de informe a la Administración sobre el cruce de las variables horas extras e incapacidades en la institución y de un plan para atender lo relacionado con las horas extra en el ITCR

La señora Bertalía Sánchez acota que es un tema que hace mucho tiempo está en espera, y sigue como vencido por que no han remitido ese informe.
El señor Jorge Chaves manifiesta que el problema es que con los sistemas disponibles no podían hacer el cruce, sino quedar en espera hasta que entren los nuevos sistemas. Este sería el estatus pero hay que remitirlo sobre el tema de horas extras e incapacidades. Continúa pendiente. 
Sesión Ordinaria No. 2705 Artículo 11, del  24 de marzo del 2011. Ampliación de plazo a la Comisión Especial que trabaja una propuesta para que los órganos colegiados puedan formar quórum y sesionar mediante la utilización de videoconferencia 

La señora Bertalía Sánchez indica que esta es la Comisión Especial de Video conferencia, dirigida por el señor Tomas Guzmán, indica que el plazo para la entrega del informe final  ya está vencido.
El señor Tomás Guzmán responde que espera que la reunión se concrete en esta semana.
Sesión Ordinaria No. 2711 Artículo 12, del 5 de mayo del 2011. Informe de resultados de las acciones de vinculación y educación continua realizadas por el Centro de Transferencia Tecnológica y Educación Continua

La señora Bertalía Sánchez señala que este acuerdo continua vencido.
Sesión Ordinaria No. 2711 Artículo 14, del 5 de mayo del 2011. Liberación de condicionamiento de Renovación de Plazas, según acuerdos tomados por el Consejo Institucional, en las Sesiones No. 2692, Artículo 11 y 2693, Artículos 11 y 12.

La señora Bertalía Sánchez informa que la propuesta sobe la ubicación de Centros continúa pendiente, recuerda que la iba a trabajar el señor Bernal Martínez y la señorita María José Araya.
El señor Bernal Martínez aclara que a nivel interno se había hecho toda una normativa, pero hay acuerdos a nivel de CONARE con los cuales hay diferencias, y se debe realizar una revisión. Solicita la propuesta del CONARE.
Sesión Ordinaria No. 2714, Artículo 9, del 26 de mayo del 2011. Plan Remedial de las Auditorías Externas Financieras períodos 2008-2009
La señora Bertalía Sánchez manifiesta que aparece como vencido, porque se había trasladado el Informe entrega  a la Comisión de Planificación y Administración, la cual lo tiene pendiente de agendar y del respectivo dictamen para darlo por cumplido.
El señor Alexander Valerín señala que retomará el tema en la Comisión. 
Sesión Ordinaria No. 2716, Artículo 9, del 10 de junio del 2011. Administración del Taller Infantil Psicopedagógico del Tecnológico (TIPTEC) y Asignación de recursos presupuestarios para el II semestre de 2011, 
La señora Bertalía Sánchez comunica que se encuentra vencido por que no han entregado la propuesta de administración  del Taller Infantil;  hace dos meses el señor Alexander Valerín indicó que la nota se debía enviar a la señora Rosaura Brenes ya que ella estaba como Presidenta saliente, por lo que  se reversó la nota pero a la fecha no se ha recibido respuesta.
El señor Alexander Valerín comenta que tiene programada una reunión con la señora Rosaura Brenes, y aprovechará para conversar sobre este pendiente. 
Sesión Ordinaria No. 2729, Artículo 15, del 1º de setiembre del 2011.  Modificación de  la integración de la Comisión de Transportes, del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 2681, Artículo 12 del 23 de setiembre del 2010, para que analice de manera prioritaria el tema de transporte externo
La señora Bertalía Sánchez comenta que se integró  la Comisión Especial para tratar el asunto de  transporte externo y el establecimiento de un mecanismo para la firma de los contratos con la gente externa; en principio se dijo que se iba a integrar todo un un solo Reglamento, pero no fue incorporado en el Reglamento de Transporte Interno que se aprobó recientemente.
El señor Esteban Chacón responde que se le debe solicitar el informe al señor William Vives, porque el transporte pasó de la FEITEC a la Vicerrectoría de Administración, porque era insostenible  que lo siguiera administrando la Federación.
Sesión Ordinaria No. 2730, Artículo 9, del  8 de setiembre del 2011. Solicitud a la Oficina de Planificación Institucional (OPI), para que elabore el procedimiento para la creación, modificación  y eliminación de instancias institucionales 

La señora Bertalía Sánchez señala que para este tema la OPI se había dado una prórroga, pero aún está pendiente  la entrega del documento. 
Sesión Ordinaria No. 2763, Artículo 14, del 26 de abril del 2012. Solicitud de propuesta de modificación del Reglamento de Evaluación del Desempeño Profesional en Proyectos de Investigación y Extensión en el Instituto Tecnológico de Costa Rica, de modo que se incluya el tema de las categorías de investigador y  considere en lugar de incentivos salariales otras opciones
La señora Bertalía Sánchez apunta que este acuerdo se encuentra como pendiente porque el señor Milton Villarreal envió la propuesta en abril 2014, en lo relativo a las categorías del investigador, pasó a análisis de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.
Sesión Ordinaria No. 2770, Artículo 9, del 14 de junio del 2012. Modificación al Plan Anual Operativo 2012 y Presupuesto Extraordinario No. 02-2012

La señora Bertalía Sánchez explica que está vencido, porque continua pendiente la entrega de un plan de situación de la telefonía.  
Sesión Ordinaria No. 2832 Artículo 8, del 14 de agosto de 2013.  Solicitud de prórroga presentada por el Consejo Asesor Institucional, para atender acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 2798, Artículo 11, del 12 de diciembre de 2012 “Integración de un Consejo Asesor Institucional para la elaboración de una propuesta de alternativas de vinculación del ITCR con la sociedad en nuevas zonas del país para fortalecer la academia”

La señora Bertalía Sánchez señala que este acuerdo va de la mano con el trabajo  que realizó el  Consejo Asesor Institucional y que aún no ha entregado el Informe final y la propuesta.
El señor Jorge Chaves manifiesta que la Comisión espera entregar la propuesta para final de este mes. 
Sesión Ordinaria No. 2833 Artículo 10, del 21 de agosto de 2013.  Reconocimiento al Centro Académico de San José por los logros obtenidos y solicitud del informe para transformar el Centro en Sede y propuesta de desarrollo infraestructura con un esquema de financiamiento de mediano y largo plazo
La señora Bertalía Sánchez indica que la señora  Malene Ilama dio un avance de la propuesta de la transformación del Centro Académico en Sede, pero aún no se ha entrega de la propuesta ante el Consejo Institucional.
Sesión Ordinaria No. 2835 Artículo 7, del 4 de setiembre de 2013.  “Solicitud de prórroga presentada por la Comisión Especial para la revisión del Reglamento de Carrera Profesional Administrativa del Instituto Tecnológico de Costa Rica, para atender acuerdo de Sesión No. 2755, Artículo 8, del 8 de marzo de 2012: “Conformación de dos Comisiones Especiales para la revisión del Reglamento de Carrera Profesional del Instituto Tecnológico de Costa Rica y sus Reformas y la generación de dos propuestas de reglamento:  uno para normar carrera académica y otro para carrera profesional de personal de apoyo a la academia”

La señora Bertalía Sánchez comunica que  ambas propuesta de Reglamentos ya fueron entregados y fueron trasladas a las  Comisiones  de Estatuto Orgánico y Asuntos Académicos. La Comisión de E.O. lo  tiene que agendar por acuerdos entre ambas Comisiones. 
Sesión Ordinaria No. 2853 Artículo 8, del 22 de enero de 2014.  Modificación del acuerdo tomado en Sesión Ordinaria No. 2651, Artículo 11, del 04 de marzo del 2010: “Reformulación del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil, modificación a la Política de Cobro de Derechos de Estudio y Reforma del Sistema de Becas del Instituto Tecnológico de Costa Rica”, inciso “b.II” sobre la actualización del costo real de formación
La señora Bertalía Sánchez acota que se registra en la correspondencia de este día una solicitud de prórroga de esta Comisión, ya que tiene fecha de vencimiento 30 de junio; se trasladó a la Comisión de Asuntos Académicos.
Sesión Ordinaria No. 2859 Artículo 10, del 5 de marzo de 2014.  Solicitud a la Vicerrectoría de Docencia para que elaboren una propuesta que permita solventar la problemática de reprobación y falta de cupos en los cursos de Física General La señora Bertalía Sánchez informa que este acuerdo  tenía fecha de vencimiento 16 de mayo del 2014, aún  no han entregado la propuesta. 
Sesión Ordinaria No. 2863 Artículo 12, del 2 de abril de 2014.  Solicitud a la Administración para que elabore un informe que valore la implementación de las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Público (NICSP) en el Instituto Tecnológico de Costa Rica

Se dispone enviar nota de recordatorio a la Vicerrectoría de Administración. 
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.

ARTÍCULO 5.
Informes de Rectoría
El señor Julio Calvo, Rector y Presidente del Consejo Institucional, presenta un informe de las actividades realizadas del  30 de julio al 5 de agosto de 2014, detallado de la siguiente manera:
Consejo de Rectoría:

Se recibe y atiende a la FEITEC (Sr. Esteban Chacón y Srta. Andrea Méndez):

Se revisa el tema del FESTE, II  semestre 2014 y el tema de Sistema de matrícula aplicado para los centros de formación.

Nuevo Sistema de matrícula

La Dra. Claudia  Madrizova  indica que el Departamento de Admisión y Registro  ha venido trabajando en un nuevo sistema.   La semana pasada  se realizó una prueba con la matrícula de los Cursos de Formación Humanística. Se recibe la visita del Ing. Geovanny  Rojas, Ing. Erick Brenes e Ing.  Johanna Martínez, quienes presentan el nuevo sistema.

El Ing. Rojas indica que  este sistema fue desarrollado  “en casa” por  el mismo Departamento de Admisión y Registro, este   surgió   en la administración  del  MBA William  Vives,  en el año 2012   y se desarrolló con el fin de  tener una herramienta más actualizada  y moderna.  

Se discute algunos problemas enfrentados y como se van a solucionar para las próximas matrículas.

Plazas  Fondos FEES 2015

LA MAU. Tatiana  Fernández presenta  la  propuesta de plazas nuevas  financiadas con Fondos FEES para el 2015, con el fin de   lograr  atender el lineamiento  de Formulación Presupuestaria   que la relación Masa Salarial-FEES debe ser del 92%  o menor.  Se hace la revisión y con esta propuesta el porcentaje  previsto quedaría en un 91.16%  Relación Masa Salarial-FEES, para el 2015.  

Se recomienda solicitar  al Consejo Institucional una solicitud de prórroga  de la presentación de las  plazas  nuevas  para el   29 de agosto, ya que el  Departamento de Recursos  Humanos debe realizar los cálculos correspondientes.  

De CONARE,  Martes 5 de agosto.  

a) Se revisó el tema de la incorporación de la UTN a CONARE dado que hay muchas implicaciones legales que se contraponen y el modelo de financiamiento no cubre a UTN.  Se continúa revisando opciones para incorporar sin afectar los intereses de las partes a pesar de que las leyes no fueron claras.

b) Se presentó el Informe del estado de la ciencia y la tecnología.

c) Se revisó una propuesta del modelo de regionalización para adecuar los proyectos a los enfoques particulares de las universidades.  El TEC mantiene su visión de fortalecer la visión de extensión e ir incorporando proyectos de acción social con estudiantes.

De la agenda del Rector.
Lunes 4 de agosto, 6 pm a 10 pm., participación en actividades de REU 2014.  Una excelente actividad organizada por la VIESA y los estudiantes de residencias para fomentar los valores en estudiantes de residencias.

ASUNTOS DE FONDO

ARTÍCULO 6.
Designación de un Profesional en Administración, en la plaza NT 0198, por medio tiempo,  para laborar para el Consejo Institucional, de  agosto de 2014 a diciembre de 2014 (A cargo la Comisión de Planificación y  Administración)
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Designación de Representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación No. 233, correspondiente al I Semestre de 2014, que se llevará a cabo en el Centro de la Artes, a las 10:00 am, 2 p.m. y 5 p.m.”, elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta sesión).
El señor Julio Calvo somete a votación secreta  la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  

Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra
Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2852, Artículo 7, del 18 de diciembre de 2013, aprobó la “Reconversión de la plaza Asesoría Legal CF-2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada del 100%, equivalente a un tiempo completo, adscrita al Consejo Institucional”, que dice:

“a. Reconvertir la plaza de Asesoría Legal, CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo, a una plaza Profesional en Administración, para que sea utilizada por el Consejo Institucional en diferentes ocupaciones, según necesidades de las Comisiones y del Órgano Colegiado.

b. Autorizar que esta plaza pase a ser utilizada por el Consejo Institucional dentro del régimen de confianza para que el mismo pueda realizar el nombramiento sin el respectivo concurso de antecedentes, de forma temporal.

c. Solicitarle al Departamento de Recursos Humanos, codificar con código NT la plaza CF2396, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 100%, equivalente a un tiempo completo y lo informe al Consejo Institucional.

d. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”

2. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2865, Artículo 8, del 23 de abril de 2014, acordó:

“a. Designar a la Licda.  Ana Lizeth Rodríguez Barquero, para que labore en el Consejo Institucional, como Profesional en Administración, en la plaza NT0198, a partir del 01 de mayo al 31 de diciembre de 2014.

b. Encomendar al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector, coordinar las gestiones necesarias para proceder al nombramiento de la Licda.  Ana Lizeth Rodríguez Barquero, en la plaza antes citada.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
3. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2868, Artículo 8, del 14 de mayo de 2014, conoce solicitud de permiso sin goce de salario de la Licda.  Lizeth Rodríguez, por el periodo comprendido del 15 de mayo de 2014 al 14 de mayo de 2015, quien ocupará un puesto en el Ministerio de Obras Públicas y Transportes, y acordó:

“ a. Acoger la solicitud de permiso sin goce de salario del 01 de junio al 31 de diciembre de 2014, fecha en que fue nombrada la Licenciada Lizeth Rodríguez Barquero como Profesional en Administración en el Consejo Institucional.

b. Recomendar al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector del Instituto Tecnológico de Costa Rica, tramitar lo correspondiente para que se le conceda la licencia sin goce de salario en los términos solicitados por la Licenciada Rodríguez Barquero, de conformidad con la normativa vigente en el Tecnológico.

c.  Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
4. El traslado de la Licda. Rodríguez Barquero al Ministerio de Obras Públicas y Transportes, deja nuevamente disponible la plaza NT0198 y a pesar de que en la Comisión de Planificación y Administración, se inició con el estudio de varios atestados de Profesionales en Administración, se considera necesario tomar un tiempo prudente para redefinir el perfil deseable del profesional que se requiere.  Así las cosas es muy posible que esta plaza quede como superávit en la partida de remuneraciones 2014.

5. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2878, Artículo 10, del 30 de julio de 2014, aprobó:

“a.  Designar al Lic.  Eduardo Arcia Villalobos, Abogado, cédula 6-108-657, para que labore en el Consejo Institucional como Profesional en Administración, en la Plaza NT0198, por medio tiempo, plazo definido del 04 de agosto al 31 de diciembre de 2014.

b. Encomendar al Dr.  Julio Calvo Alvarado, Rector, tramitar las gestiones necesarias para proceder con el  nombramiento del Lic. Eduardo Arcia Villalobos, en la plaza antes citada.

c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
6. Es necesario utilizar el otro medio tiempo vacante, por lo que el Consejo Institucional considera pertinente nombrar a un Profesional en el área de Producción Industrial, para que contribuya con el quehacer del Consejo Institucional.

7. La Comisión de Planificación y Administración en Reunión No.  584, del 31 de julio de 2014, analizó el tema y dispuso encomendar a los señores Alexander Valerín y Jorge Chaves, entrevistarse con la candidata Johanna Blanco Valverde, ver su experiencia y recomendar su nombramiento si fuese el caso.

8. El Ing.  Alexander Valerín y el Ing. Jorge Chaves, se reunieron con la candidata Johanna Blanco Valverde, el viernes 1 de agosto, y se pudo constatar que la profesional cuenta con experiencia en el mejoramiento de normativa de cara a simplificar procesos, desarrollada en el Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) y también posee experiencia automatizando procesos, utilizando herramientas colaborativas.  Se habló de la posibilidad de retomar la matriz de reglamentos para simplificar la estructura normativa en la Institución.  Recomiendan la contratación de la Ing.  Johanna Blanco Valverde, en el medio tiempo restante de la plaza del Consejo Institucional.

SE ACUERDA:

a. Nombrar a la Ing. Johanna Blanco Valverde, cédula 111590473, para que labore en el Consejo Institucional como Profesional en Administración, en la Plaza NT0198, por medio tiempo, plazo definido del 11 de agosto al 31 de diciembre de 2014.

b. Encomendar al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, tramitar las gestiones necesarias para proceder con el nombramiento de la Ing.  Johanna Blanco Valverde; en la plaza antes citada.
c. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.

NOTA: Se realiza un receso  a las 8:45 a.m.

NOTA: Se reinicia la sesión a las 9:20 a.m.
MOCIÓN DE ORDEN: El señor Julio Calvo solicita alterar el orden de agenda para pasar al asunto de foro:  “Recibimiento de representantes  de la Zona Sur con miras al fortalecimiento e incremento de la actividad  académica (Docencia, Investigación y Extensión), del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la Zona Sur de Costa Rica, en acatamiento del  acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2662, Art. 8, del 27 de mayo de 2010 (A cargo del MAE. Bernal Martínez G.)”; en razón de que las personas invitadas ya  se encuentran en la  sala de espera.
Se aprueba la moción por unanimidad.
ASUNTOS DE FORO
ARTÍCULO 7. 
Recibimiento de representantes  de la Zona Sur con miras al fortalecimiento e incremento de la actividad  académica (Docencia, Investigación y Extensión), del Instituto Tecnológico de Costa Rica en la Zona Sur de Costa Rica, en acatamiento del  acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión No. 2662, Art. 8, del 27 de mayo de 2010 (A cargo del MAE. Bernal Martínez G.)
El señor Bernal Martínez procede con la presentación de los representantes de la Zona Sur: señora Jenny Martínez, Directora Ejecutiva de la Junta, el señor Andrés Solano,  Director del Área de Proyectos, Lic. Melvin Parajel, Director del Programa de Becas y señora Rebeca Olmos, Evaluadora de Proyectos, todos son integrantes de JUDESUR.  Introduce el tema indicando que la idea de tener en agenda de este día, es para atender  un acuerdo pendiente que establece que debe ampliarse la acción académica y la docencia en la Zona Sur, en el cual se encarga a la Administración para proceder a la acción, en el 2010 los recursos del TEC no eran muchos, pero ahora se tiene una mejor condición económica, además que estos esfuerzos requieren tanto la iniciativa de la Universidad y el apoyo del Cantón en donde se vaya a desarrollar.  Explica que en el acuerdo se había solicitado un estudio de factibilidad y este mostró una necesidad en la Zona Sur, y la inquietud era saber si las escuelas estaban interesadas en participar y efectivamente todas están anuentes en participar.  Agrega que lo otro que reflejó el estudio de factibilidad es que no es conveniente iniciar con una sede si no como un centro de transferencia como en San Carlos, que sea un espacio para fortalecer la relación para desarrollar esa actividad académica.  Añade que la propuesta es que se debería iniciar con programas técnicos, que es lo que más se requiere en este tipo de zonas y con la asesoría de emprendedores de empresas: Asociatividad (consejo de competitividad), SEE, Capacitaciones y Asistencia Técnica.  Apunta que se pretende ubicar un espacio físico en el cual se disponga de oficinas, aulas y laboratorios que permitan el desarrollo de actividades de formación y capacitación, que este espacio no solo sea aprovechado por el TEC sino también para otras instituciones de la Zona.  Indica que la propuesta sobre  cómo hacerlo es realizar una alianza entre el TEC y la JUDESUR.

De seguido expone lo siguiente:
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El señor Bernal Martínez cede la palabra al señor Andrés Solano.
El señor Andrés Solano saluda y brinda un  agradecimiento. Explica que JUDESUR es una institución staff y es una institución semiautónoma del Estado, dentro de los fines está promover los servicios económicos de la Zona Sur, administrar y operar el comercio de Golfito; realiza financiamiento de proyectos, guía a las empresas y cuenta con un programa de becas y programa de desarrollo. Amplía que con respecto al programa de desarrollo el cual es dirigido por su persona, indica que la visión de la Junta Directiva de JUDESUR está clara en que para desarrollar una zona se tiene que brindar ciertas condiciones mediante educación, salud y servicios básicos.  Además se tiene claro que el TEC debe tener presencia en la Zona, porque a partir de un estudio de necesidades que se realizó en el año 2011, de las empresas que están establecidas en las zonas, se generó que no buscan profesionales sino técnicos bien capacitados, y en la Zona no existen centros que den técnicos, por lo tanto da como resultado y prioridad, crear una alianza entre JUDESUR y el TEC.

Para desarrollar estos técnicos en la Zona, se debe crear un promotor por parte del TEC, como contrapartida, también ellos tendrían sus propios promotores para trabajar de forma continua, el fin es que JUDESUR firme un convenio con el TEC en donde el programa de becas pueda financiar a esos técnicos, asegurando que la persona va a cumplir con su técnico y asegurando al TEC el cupo definido.

[image: image8.png]Emprendimiento

* Generacion de nuevas empresas
* Aceleracién empresas existentes





[image: image9.png]Programas técnicos

+ Oferta actual de programas técnicos del TEC
en la zona sur





[image: image10.png]Capacitacion y Asistencia Técnica

* Hay mucha oferta de parte de la
institucionalidad (Universidades, INA, ONG'’s,
otros) pero hay pocas condiciones para que se
aprovechen.





[image: image11.png]Asociatividad

* Es el apoyo para avanzar en mayores niveles
de asociatividad como la ZEE, el Consejo de
Competitividad, las Asociaciones y las
Cédmaras, Clusters y Encadenamientos
productivos. y





[image: image12.png]Lo que se pretende

+ Ubicar un espacio fisico que pueda disponer
de aulas, auditorios, laboratorios y oficinas
que permitan el desarrollo de actividades de
formacién y capacitacion.





[image: image13.png]Formacion profesional

* A mediano plazo una futura Sede Regional





[image: image14.png]Lo que se pretende

+ Ubicar un espacio fisico que pueda disponer
de aulas, auditorios, laboratorios y oficinas
que permitan el desarrollo de actividades de
formacién y capacitacion.





[image: image15.png]Lo que se pretende

* La idea es que sea un espacio que pueda ser

aprovechado interinstitucionalmente
(Universidades, INA, ONG’s, otros) con el fin
de incrementar las capacidades de los
habitantes de la zona.

~=m —





[image: image16.png]¢Cémo hacerlo?

Por medio de una

alianza con la Junta de
Desarrollo de la Zona
Sur (Judesur)





[image: image17.png]¢Qué es Judesur?

La Junta de Desarrollo Regional de la Zona
Sur de la Provincia de Puntarenas, es una
institucion semiauténoma, creada
mediante ley N° 7.730, publicada en
Gaceta N2 8 del 13 de enero de 1998, que
reforma la Ley de Creacién del Depésito
Libre Comercial en el Area Urbana de
Golfito, N°7.012, publicada en la Gaceta
Ne 227 del 27 de noviembre de 1985.





[image: image18.png]Promover el
desarrollo
Socloeconémico
Integral de la Zona
Sur, de los cinco
cantones: Golfito,
Corredores,
Buenos Aires, Coto
Brusy Osa

Administrar y
operar el giro
comercial del
Depésito Libre
Comercial de
Golfito




[image: image19.png]Vision de Judesur

Ser reconocida como una Institucién
proactiva, moderna y con recurso

humano capacitado para promover
el desarrollo integral, participando a
los diversos actores de la Zona Sur
de la Provincia de Puntarenas





[image: image20.png]¢De qué forma Judesur contribuye con
el desarrollo de la zona sur?

1 Operando e depiio (senrs empleo diecto  ndiectoy
bteniends recusospra nancrpogramas.
2 Finand pincaimentedos pregamas

81 royectos do dosaols Recmbisablsy o
Teamhasabie





[image: image21.png]Vision de Judesur

Ser reconocida como una Institucién
proactiva, moderna y con recurso

humano capacitado para promover
el desarrollo integral, participando a
los diversos actores de la Zona Sur
de la Provincia de Puntarenas





[image: image22.png]Oferta TEC nivel Técnico y otros

Programas técnicos
Técnicos en Administracion de Empresas

Otras especialidades
Cursos de Capacitacion en Arquitectura
Técnico en Disefio Gréfico i il

e Educacién Continuada en Construccién

Ecrico en Mantenimients de Escuela Continuada en Electricidad
Computadoras

Cisco Redes Capacitacién en Computacién

Técnico en Electromecinica Especialista en Motivacion y Liderazgo

Técnico en Produccién Industrial TS
Tecico en s Enseranis el Eparc

como Segunda Lengus Gerencia de Proyectos

Técnico en Electricidad de Fisica -
Capacitacién en Area de Inglés
Técnico en Nanotecnologia

Programas en Electromecinica

Técnico en seguros





[image: image23.png]Resultados estudio de necesidades de formacién zona
sur

Demanda a nivel técnico Demanda a nivel bachillerato

Computacién, redes, péginas web I |nenierfa eléctrica

Ingenierfa civil
Administracion y Contabilidad -

Ingenieria naval
Gestion del riesgo

- Ingenieria Electrénica
Hoteleria y turismo

T Administracion

Agronomia Computacién





El señor Bernal Martínez indica que el problema que tienen las escuelas en impartir los programas técnicos en zonas rurales, es la deserción, ya que en algunas ocasiones no se logra el punto de equilibrio y se baja los programas, aquí lo que se tendría que garantizar es que la deserción sea mínima, ya que una vez que el estudiante firme el contrato, inclusive que ese recurso pase directamente al TEC, que no llegue al estudiante.

El señor Andrés Solano comenta que el concepto básico es estudiar, este es el compromiso de la persona, en el momento que la persona firme un crédito y sabe que va a pagar por eso, no lo va a dejar botado y la deserción va a ser mínima. La infraestructura del Colegio Técnico está en buenas condiciones.  Añade que con el interés que se tiene para que el TEC  ingrese a la Zona, se le está ofreciendo como financiamiento para la compra del terreno, ya sea que el TEC compre el terreno y ellos ayudan con la infraestructura o viceversa, la idea es iniciar con un plan que visualice a 2 o 3 años plazo para que el TEC esté abriendo una sede.  Concluye que estos técnicos deberían ser el inicio para poder posicionarse en la zona.  Reitera la invitación para que visiten la zona y agradece por la oportunidad brindada.

El señor Julio Calvo agradece e indica que la propuesta fue bastante amplia. Además, indica que hay posibilidades, lo que se quiere este año es incurrir en la Zona Sur, ver cómo se inicia lo que están proponiendo, porque el tema es que el presupuesto   tiene un tope, y si se analiza las necesidades institucionales, el margen de acción es poco para emprender cosas  nuevas. Agrega que si se cuenta con una institución, personal, capacidad y acceso, con becas, es un paso inicial, es justamente lo que quieren escuchar para iniciar y profundizar.  Indica que hay comisiones que están encargadas de ese tema y deben abordarlos, también se cuenta con programas activos de regionalización, que da capacidad de maniobra interesante, para cubrir con los primeros pasos que se están proponiendo. Apuesta a que se requiere un apoyo institucional y financiero, un gran compromiso de los actores de cada región, además hay muchos actores gestionando esto, los rectores están buscando estos espacios.  Considera que poder realizar el trabajo con programas de técnicos hace mucho más fácil la tarea, porque en las Escuelas es muy difícil. De su parte desea coordinar una visita lo antes posible.

El señor Carlos Roberto Acuña consulta sobre cuáles son las debilidades que JUDESUR ve en esa Zona; porque no quisiera que los estudiantes estudien y abandonen la Zona, porque el conocimiento queda reducido; cuáles han sido las debilidades detectadas para evaluarlo, que significa el aporte empresarial para ellos.

El señor Andrés Solano responde que es muy sencillo, ya que se trata de un tema de empleo ya que no hay oportunidades laborales.  Agrega que el emprendedurismo y las políticas han fallado, lo cual afecta el problema productivo, ya que la Zona se ha visto como productora de banano, y ahora como productora de  palma, piña y café, pero son sectores muy pequeños; se deben incidir en sectores que van en crecimiento como lo es el turismo, pero se necesita mejorar  los servicios para que la inversión pueda venir a la Zona, ya que hay problemas de acceso, problemas de servicios básicos como el internet, el agua y el punto académico que los profesionales de la zona sean buenos, se debe dirigir  hacia donde debe ir la Zona, se han realizado esfuerzos y la Zona se ha unido pero se deben marcar las estrategias.

La señora Jenny Martínez interviene para ampliar el tema y señala que ellos han venido haciendo algunos avances en la Zona, pero la problemática que tienen es que las universidades dan carreras en que los graduados no se quedan allá; los forman para que salgan de la Zona ya que no hay oportunidades de empelo, por lo tanto se deben generar proyectos que generen empleo, capacitarlos para que se queden trabajando en la Zona Sur.
El señor Jorge Chaves agradece por su presencia y la presentación, agrega que el tema de la presencia del TEC  en la Zona Sur, es un tema que se ha expuesto en varias ocasiones por parte del señor Bernal Martínez y en las diferentes comisiones, y el interés es alto por incidir en la Zona, y sería importante poder concretar algo lo antes posible.

El señor Tomás Guzman agradece por su presencia e indica que  cuando ellos leen en el periódico sobre las instituciones que participan se evidencian temores; externa su preocupación de realizar un gran esfuerzo y que los dejen botados, ya que el TEC no va a prometer recursos, personas, programas, escuelas  de la institución y que de pronto los dejen solos y esperando. 

La señora Jenny Martínez acota que para eso habrá un Convenio, lo cual los compromete ya que es por escrito. Además, indica que el programa de becas ha sido exitoso, pero ellos más allá de colocar dinero, necesitan cumplir con el objetivo que explicaba anteriormente, y es generar que las instituciones estén en la Zona. Reitera su compromiso ya que conoce la problemática y  a través del convenio harán todo lo posible, ya que lo necesitan tanto como JUDESUR  y Zona Sur.
El señor Andrés Solano añade que están formulando un plan de estrategia con instituciones, el cual fue aprobado por Junta Directiva, con un acuerdo de Junta, los pasajeros son los políticos, los permanentes son ellos.

El señor Tomás Guzman hace referencia al financiamiento, ya que deben ser ágiles y creativos para buscar otros financiamientos, que no sea solamente JUDESUR porque de pronto la Junta vaya a querer o no, el problema es que si tienen la seguridad a través de una ley, tener algunas otras alternativas.

El señor Bernal Martínez indica que ya  tienen 5 años de estar trabajando, y la garantía es el convenio, se han dado varias etapas y la tranquilidad existe siempre y cuando exista el convenio, él por este año,  se ofrece como promotor, mientras se hace la visita, y se comprueba la disponibilidad que tiene al Directora del Colegio Técnico, una disposición muy abierta.

El señor Jorge Carmona externa su agradecimiento por la iniciativa y cree que el TEC debe apostar a eso y actuar  sobre su fin, efectivamente iniciativas como estas son las que se tienen que rescatar, para poder hacer  una vía rápida de presencia del Tec y del desarrollo de la Sede, la Zona está urgida de esa ayuda, espera que lleguen a feliz término.

El señor Julio Calvo da las gracias a los invitados, quienes se retiran a las 10:05 a.m.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.

CONTINUACIÓN ASUNTOS DE TRÁMITE
ARTÍCULO 8. 
Propuestas de Comisiones
No se presentaron propuestas de Comisiones del Consejo Institucional.
ARTÍCULO 9. 
Propuestas de miembros del Consejo Institucional
No se presentaron propuestas de Miembros del Consejo Institucional.
NOTA: Se realiza un receso a las 10:05 a.m.

NOTA: Se reinicia a las 10:10 a.m.
NOTA: El  señor Alexander Valerín y el señor Bernal Martínez, se encuentran fuera del recinto.
ARTÍCULO 10. Designación de Representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación No. 233, correspondiente al I Semestre de 2014, que se llevará a cabo en el Centro de la Artes, a las 10:00 am, 2 p.m. y 5 p.m.
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Designación de Representantes del Consejo Institucional en el Acto de Graduación No. 233, correspondiente al I Semestre de 2014, que se llevará a cabo en el Centro de la Artes, a las 10:00 am, 2 p.m. y 5 p.m.”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta sesión).

La señora  María Estrada indica que ella puede asistir a las graduaciones de las 2:00 p.m. y a las 5:00 p.m.

El señor  William Bukley manifiesta que puede participar en el acto de las 10:00 a.m.

El señor Julio Calvo somete a votación secreta  la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 10 votos a favor, 0 en contra.  

Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:

1. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio VIESA-861-2014, con fecha de recibido 30 de julio de 2014, suscrito por la Dra.  Claudia Madrizova M., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Dr.  Julio César Calvo A., Presidente del Consejo Institucional, en el cual solicita el nombramiento de representantes del Consejo Institucional, para que participen en el Acto de Graduación No.  233, correspondiente al I Semestre 2014, que se llevará a cabo en el Centro de las Artes, el jueves 04 de setiembre de 2014, en tres actos: 10:00 a.m., 2:00 p.m. y 5:00 p.m.

SE ACUERDA:

a. Designar al Lic. William Buckley Buckley, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No. 233 correspondiente al I Semestre 2014, en el Centro de las Artes, a las 10:00 a.m. que se llevará a cabo el 04 de setiembre de 2014, 
b. Designar a la Máster María Estrada Sánchez, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No. 233 correspondiente al I Semestre 2014, en el Centro de las Artes, a las 2:00 p. m. que se llevará a cabo el 04 de setiembre de 2014.
c. Designar a la Máster María Estrada Sánchez, como representante del Consejo Institucional, para que participe en el Acto de Graduación No.  233 correspondiente al I Semestre 2014, en el Centro de las Artes, a las 5:00 p. m. que se llevará a cabo el 04 de setiembre de 2014.
d. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.

NOTA: ingresan el señor Alexander Valerín y el señor Bernal Martínez.
ARTÍCULO 11. Informe de Labores de la Comisión de Estatuto Orgánico, correspondiente al I Semestre de 2014
El señor William Buckley presenta el informe de la Comisión de Estatuto Orgánico, el cual queda constando en la carpeta de sesiones digitales. 

Conclusiones y Recomendaciones 

En el período comprendido entre enero y junio de 2014, la Comisión celebró  sesiones ordinarias, contando casi siempre con la totalidad de sus miembros, con las salvedades del caso, en las que se dieron las justificaciones de rigor. Igualmente se tuvo el concurso de invitados especiales, como lo fue la del Ing. Jorge Chaves Arce, en virtud de su amplio conocimiento de la materia y por haber sido integrante de esta Comisión en otra época.   
Dada la proliferación de reglamentos que hay en la Institución y la lista de pendientes que datan de fechas muy remotas, se iniciará un trabajo de depuración, actualización y priorización. Para ello se contará con el trabajo que va a ejecutar un profesional, que se propuso contratar a partir del día 4 de agosto del año en curso.    

El trabajo realizado lo fue en un ambiente de respeto y armonía que permitió los consensos necesarios para la toma de acuerdos y de aprobación de la normativa sometida a conocimiento de la Comisión.

Se reitera lo positivo y altamente conveniente, la centralización en una sola Comisión el estudio, revisión y propuesta de la normativa, toda vez que se va creando cierta experticia, que facilita la metodología de trabajo y el efectivo logro producto del  mismo, sin perjuicio que en casos particulares se pueda acudir al criterio de otras comisiones o de instancias internas, e incluso de personas versadas en las diversas temáticas que se estén analizando.
El señor  Julio Calvo solicita priorizar el Código de Ética, ya que la Contraloría de la República hace una clasificación y da puntos por contar con este instrumento, por lo que sería importante agilizarlo para que no se resten esos puntos importantes.

El señor  William Buckey responde que sí es posible priorizar.

El señor  Tomás Guzman externa su preocupación sobre la proyección a futuro del trabajo a realizar de esta Comisión.

El señor  Jorge Chaves indica que no  tiene ninguna relación con RETO, hay que dejarlo claro y por otra parte el Código de Ética se sometió a consulta y todas las respuestas fueron en contra de la propuesta, porque mezclaba asuntos de ética y disciplinarios, por eso se va a manejar por aparte. 

El señor  Tomás Guzman indica que aunque no sea materia del Consejo Institucional, la gente tiene expectativas y preguntan sobre cuál es el trabajo del mismo, y como se está abordando el tema.

El señor  Alexander Valerín aclara que la ampliación de plazas a final de año vino desde el Directorio, y que hay personas que esperan que RETO brinde el informe, pero las consultas las hacen ellos directamente del Directorio.

El señor  Jorge Chaves indica que asume que ellos entregarán el informe porque las plazas fueron solicitadas desde el Directorio.
El señor  Jorge Carmona indica que en cuanto al tema que hace referencia el señor Tomás Guzmán, es importante mencionar, que el producto va a estar antes de diciembre.

El señor  Isidro Álvarez  comenta que según el informe del señor William Buckley, quien hizo alusión al Manual de Procedimientos de las Auditorías Internas y Externas, considera que la propuesta está bien elaborada y sería conveniente que sea aprobada con carácter de urgencia, porque pronto vendrán los informes de auditores internos y de la Contraloría General , y ese es un panorama muy alentador para las autoridades y para la Auditoría Interna en lo que le corresponde atender.

El señor  Julio Calvo consulta si tienen algo más que agregar, al no haber más comentarios se da por recibido el informe.

La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.

CONTINUACIÓN ASUNTOS DE FONDO
ARTÍCULO 12. 
Nombramiento de un miembro titular  del Sector Docente en el Tribunal Institucional Electoral, a partir del 1° de setiembre de 2014 al  y hasta el 31 de agosto de 2019 (A cargo de la Presidencia)
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Nombramiento de un miembro titular  del Sector Docente en el Tribunal Institucional Electoral, a partir del 1° de setiembre de 2014 al  y hasta el 31 de agosto de 2019”; elaborada por la Presidencia. 

CONSIDERANDO QUE:

1. El Estatuto Orgánico, establece:

“Artículo 18

Son funciones del Consejo Institucional:

…

ñ. Nombrar a los miembros del Tribunal Institucional Electoral, excepto a los representantes estudiantiles, y removerlos por causas graves.

…

Artículo 85

El Tribunal Institucional Electoral está integrado por:

a .Cuatro profesores

b. Dos estudiantes

c. Un funcionario administrativo

Cada miembro tendrá un suplente.  Los miembros funcionarios serán nombrados por el Consejo Institucional, durarán en sus funciones cinco años y se renovarán primero tres y dos años después dos.

Los estudiantes serán nombrados por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica, de acuerdo con lo que disponga su propio Estatuto.

Todos los miembros podrán ser reelectos. El Consejo Institucional podrá destituir a cualquier miembro del Tribunal Institucional Electoral por incompetencia o falta de neutralidad comprobada.”

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio TIE-387-2014, con fecha de recibido 27 de junio de 2014, suscrito por el M.A.  Marvin Santos Varela, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual solicita iniciar el procedimiento correspondiente para nombrar un Miembro del Sector Docente ante el Tribunal Institucional Electoral, puesto que quedará vacante a partir del 01 de setiembre de 2014.

3. Con fecha 14 de julio de 2014 se remite oficio SCI-452-2014, suscrito por la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, dirigido a la Máster Karla Garita, Directora de la Oficina de Comunicación y Mercadeo, en el cual solicita publicar mediante Comunicado de Prensa, que el Consejo Institucional llenará la vacante de un miembro titular, del Sector Docente en el Tribunal Institucional Electoral, a partir del 01 de setiembre de 2014, por un período de 5 años.
4. La Secretaría del Consejo Institucional recibe Correo electrónico, con fecha de recibido 15 de julio de 2014, suscrito por el Sr.  Jorge Prendas Solano, Profesor de la Escuela de Ciencias y Letras, Sede Regional San Carlos, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite su postulación para participar en el puesto de miembro titular del Sector Docente ante el Tribunal Institucional Electoral y aporta su Curriculum Vitae.  (Ver Anexo 1)

5. Mediante correo electrónico, del 15 de julio de 2014, suscrito por la señora Alejandra Jiménez Romero, Profesora de la Escuela de Matemática, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, manifiesta su deseo de postularse como miembro titular ante el Tribunal Institucional Electoral, por el Sector Docente y adjunta su Curriculum Vitae.  (Ver Anexo 2)

6. Con fecha 16 de julio de 2014 y mediante correo electrónico suscrito por el Dr.  Edwin Marín Arroyo, Profesor de la Escuela de Ciencias del Lenguaje, dirigido a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, en el cual remite su Curriculum Vitae, con el propósito de participar en la vacante dentro del TIE.  (Ver Anexo 3)

7. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio sin referencia, con fecha de recibido 29 de julio de 2014, suscrito por el Ing.  Marvin Castillo Ugalde, Profesor Investigador de la Escuela de Ingeniería Forestal, dirigido a los miembros del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su postulación para llenar la plaza vacante como miembro titular del sector docente en el Tribunal Institucional Electoral, de conformidad con lo que establece el Artículo 85 del Estatuto Orgánico.  No omite manifestar que ha sido miembro titular del TIE, desde el 01 de setiembre de 2009 al 31 de agosto de 2014; adjunta su Curriculum Vitae.  (Ver Anexo 4)

8. Los postulantes cumplen con el requisito establecido en el Artículo 3 del Reglamento del Tribunal Institucional Electoral.

SE PROPONE:

a. Nombrar a ___________________, como miembro titular del Sector Docente en el Tribunal Institucional Electoral, por un periodo de cinco años, del 01 de setiembre de 2014 al 31 de agosto de 2019.
b. Solicitar a la Secretaría del Consejo Institucional, incluir como punto de agenda en una próxima sesión, la respectiva juramentación de ______________, por parte del Consejo Institucional.
La señora Bertalía Sánchez informa que los candidatos son los señores Edwin Marín Arroyo, Profesor de la Escuela de Ciencias del Lenguaje, grado catedrático, Jorge Prendas Solano, Escuela de Ciencias Sociales, máster en sociología, Alejandra Jiménez Romero, Profesora asociada de Matemática, bachiller en enseñanza de la matemática, Marvin Castillo Ugalde, profesor investigador, grado académico bachiller en ingeniería construcción  y producción.  Agrega que el nombramiento es para llenar la vacante que quedará en el TIE, por un periodo de 5 años, a partir del 1° de setiembre. 
El señor Julio Calvo somete a votación la propuesta  y se obtiene el siguiente resultado:

0 a favor de la señora Alejandra Jiménez, 4 a favor de Edwin Marín, 4 a favor de Marvin Castillo y 4 a favor de Jorge Prendás; al producirse un empate se votará  la propuesta en la próxima sesión,  para repetir la votación, en caso de empate le corresponde al señor Presidente ejercer el doble voto,  según lo establece el Reglamento del Consejo Intitucional.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.
ARTÍCULO 13. 
Autorización de cambio uso de las plazas FS0031 y FS0032, FS0033, durante el II Semestre 2014, para ser utilizada en la Vicerrectoría de Docencia 2014 (A cargo la Comisión de Planificación y  Administración)
La señora María Estrada presenta la propuesta denominada: “Autorización de cambio uso de las plazas FS0031 y FS0032, FS0033, durante el II Semestre 2014, para ser utilizada en la Vicerrectoría de Docencia 2014”; elaborada por la Comisión de Planificación y Administración. (Adjunta al acta de esta sesión).

El señor Julio Calvo somete a votación secreta  la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  

Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra
Por lo tanto, el Consejo Institucional:

CONSIDERANDO QUE:
1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2839, Artículo 11, del 26 de setiembre de 2013, aprobó la “Renovación de Plazas 2014, Fondos del Sistema”, en sus líneas 27, 28 y 29, aprobó las plazas FS0031, FS0032 y FS0033, con las siguientes características:

	#
	Programa
	Número de Plaza Original
	Puesto
	Categoría
	Período 
(meses)
	% Jornada
Aprobada
	TCE
	Nombramiento
	Adscrita a:

	27
	2
	FS0031
	Profesor (a)
	23
	9,5
	100%
	0,79
	Temporal
	Dirección Vicerrectoría de Docencia

	28
	2
	FS0032
	Profesor (a)
	23
	9,5
	100%
	0,79
	Temporal
	Dirección Vicerrectoría de Docencia

	29
	2
	FS0033
	Profesor (a)
	23
	9,5
	100%
	0,79
	Temporal
	Dirección Vicerrectoría de Docencia


2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe el oficio OPI-0546-2014, con fecha de recibido 31 de julio de 2014, suscrito por la MAU.  Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing.  Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite dictamen sobre la solicitud de modificación de la utilización de las plazas FS0008, FS0030 y FS0031.  (Ver Anexo 1)

3. La Comisión de Planificación y Administración en Reunión No.  584-2014, del 31 de julio de 2014, conoció en el punto de correspondencia, el oficio OPI-0546-2014 y observó que no viene la aprobación correspondiente del Comité de Becas, por lo que solicita a la OPI la respectiva aprobación; dispuso elevar la propuesta al pleno, si toda la información llega antes del martes 05 de agosto antes del mediodía.

4. La Secretaría del Consejo Institucional remite oficio SCI-531-2014, con fecha de 31 de julio de 2014, suscrito por el Ing.  Alexander Valerín Castro, M.Sc., Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU.  Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, con copia al Ing.  Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, en el cual remite atención al oficio OPI-0546-2014, “Dictamen sobre la solicitud de modificación de la utilización de las plazas FS0008, FS0030 y FS0031”.  Se informa que la Comisión consideró pertinente contar con la anuencia por escrito del Comité de Becas, puesto que la misma no viene adjunta al documento en mención.  Si dicho documento es enviado antes del martes 05 de agosto, antes del mediodía, se procedería a elevar la propuesta al pleno del Consejo Institucional el miércoles 06 de agosto.  (Anexo 2)

5. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio PB-697-2014, con fecha de recibido 01 de agosto de 2014, suscrito por la Bach.  Sonia Guzmán Arrieta, Secretaria Ejecutiva a.i., Comité de Becas del Departamento de Recursos Humanos, dirigido al Ing.  Luis Paulino Méndez B., Vicerrector de Docencia, con copia a la Licda.  Bertalía Sánchez Salas, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional y a los Miembros del Consejo Institucional, en el cual indica que el Comité de Becas conoció la nota ViDa-520-2014, de fecha 22 de julio de 2014, y al respecto acordó:  Ceder las plazas remanentes correspondientes al Programa de Becas de Postgrado para satisfacer la demanda del curso, plazas según detalle adjunto:  FS0031, FS0032 y FS0033.  (Anexo 3)

6. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio OPI-0570-2014, con fecha de recibido 04 de agosto de 2014, suscrito por la MAU.  Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Ing.  Alexander Valerín Castro, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite aclaración sobre la modificación a la utilización de las plazas FS0008, FS0030 y FS0031, para que se lea correctamente FS0031, FS0032 y FS0033.  Además se adjunta aval del Comité de Becas, sobre el cambio de utilización de las plazas mencionadas.  (Anexo 4)

SE ACUERDA:

a. Aprobar el cambio de uso de las plazas FS0031, FS0032 y FS0033, durante el II Semestre de 2014, para que sean utilizadas por la Vicerrectoría de Docencia para impartir cursos en las Escuelas que lo requieran, con las siguientes características:
	Número de plaza
	Puesto
	Categoría
	Jornada %
	Equivalencia de Tiempo Completo
	Adscrita a:
	Justificación

	FS0031
	Profesor (a)
	23
	100%
	0,79
	Vicerrectoría de Docencia 
	Para cubrir la demanda de los cursos para el II semestre del 2014

	FS0032
	Profesor (a)
	23
	100%
	0,79
	Vicerrectoría de Docencia 
	

	FS0033
	Profesor (a)
	23
	100%
	0,79
	Vicerrectoría de Docencia 
	


b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.
ARTÍCULO 14. 
Creación del Área de Educación Técnica (A cargo de la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles)
El señor  Jorge Cháves presenta la propuesta: “Creación del Área de Educación Técnica”; elaborada por la Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles.  Agrega que básicamente cuando el Consejo Institucional tomó el acuerdo, dijo que a los dos años el Vicerrector de Docencia debía presentar un informe con su continuidad o no y este ya fue presentado en el 2012.  Indica que el tema es complicado, por ende la Comisión de Académicos aún no se ha propuesto al Consejo una alternativa integral.  Deja la propuesta para que la valoren porque consideran la pertinencia de crearla como dirección de una vez.
CONSIDERANDO QUE:

1. La Ley Orgánica del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en su artículo 4, reza:

“El ITCR ofrecerá carreras en que se otorguen títulos correspondientes a cualquiera de los grados universitarios en el campo de la tecnología, reconocidos usualmente. Podrá administrar centros de educación técnica, mediante convenios con el Ministerio de Educación Pública y con otras instituciones similares”. 

2. El Estatuto Orgánico del ITCR en sus artículos 49 y 50, respecto a la creación de áreas, estipula:

“Artículo 49: Definición de Área Académica

Un área académica es estructuralmente una unidad, adscrita a una Vicerrectoría académica, una Sede Regional o a la Dirección de Posgrado, en la cual participan dos o más escuelas con el fin de desarrollar programas académicos de docencia o programas consolidados de investigación y/o extensión, de carácter inter, trans y/o multidisciplinario. Estará a cargo de un coordinador.

Artículo 50 Integración y funciones de la Asamblea Plebiscitaria de área 

1. Integración de la Asamblea Plebiscitaria de área

La Asamblea Plebiscitaria de Área estará integrada de la siguiente manera:

a. El coordinador de área.

b. Los directores de las escuelas que participan en el área, que tengan al menos el grado que se ofrece en el programa académico correspondiente y en caso de no poseerlo, deberá nombrar a alguien que cumpla este requisito.

c. Todos los profesores, nombrados en el Instituto por tiempo indefinido, que desarrollen actividades para el área con una jornada no menor a medio tiempo completo. Esta condición deberá cumplirse al menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria del área. Sin embargo, si la cantidad total de profesores que laboran para el área que cumplen los requisitos antes mencionados fuera menor que diez, los respectivos Consejos de cada una de la Escuelas que conforman el área, nombrarán a dos profesores como sus representantes en la Asamblea Plebiscitaria de área. Los profesores nombrados deben ser miembros de la Asamblea Plebiscitaria de la Escuela que los nombró y en el caso de áreas adscritas a la Dirección de Posgrado deberán tener el posgrado, según corresponda. 

d. Los funcionarios de apoyo a la academia que laboren para el área con una jornada mayor o igual a medio tiempo completo y con nombramiento por tiempo indefinido. Estas condiciones deben cumplirse por lo menos seis meses antes de la fecha de publicación del padrón definitivo de la Asamblea Plebiscitaria de área. Su participación tiene una valoración equivalente a una cuarta parte del total de los miembros considerados en los anteriores incisos a, b y c. Si la población de los funcionarios de apoyo a la academia representa menos del 15% de la Asamblea Plebiscitaria del área, el valor del voto de cada uno de ellos será igual al valor del voto de los restantes miembros de la Asamblea. 

e. En áreas académicas que desarrollan programas docentes, una representación estudiantil correspondiente a cinco doceavos del total de miembros considerados en los incisos anteriores, designados de acuerdo con el mecanismo establecido en el Estatuto Orgánico de la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica. En caso de que el total de los funcionarios de apoyo a la academia sea inferior al 15% de la Asamblea Plebiscitaria, el número de representantes estudiantiles será un 25% del total de funcionarios que conforman la Asamblea. En el caso de las áreas adscritas a la Dirección de Posgrado habrá una representación de al menos un estudiante, nombrada por la Federación de Estudiantes del Instituto Tecnológico de Costa Rica. 

3. El Consejo Institucional en la Sesión No. 2591, Artículo 10, del 18 de diciembre del 2008 aprobó la  Creación de la Escuela  de Educación Técnica, en los siguientes téminos:

“a.  
Crear la Escuela de Educación Técnica 


La Escuela de Educación Técnica será estructuralmente un departamento académico, en concordancia con el Articulo 51 del Estatuto Orgánico, que tendrá como objetivo ofrecer enseñanza, investigación y extensión, así como  desarrollar proyectos productivos según sus posibilidades y que brinden respuesta a los requerimientos y necesidades del desarrollo técnico y económico nacional o regional y tomando en consideración  las políticas institucionales emanadas de los órganos competentes,  y las necesidades del país en el sentido de que la formación en áreas técnicas sirva de instrumento  para la movilización social .

b. La Escuela de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos estará adscrita a la Vicerrectoría de Docencia, en el Instituto Tecnológico de Costa Rica (ITCR).

c. Para el desarrollo de los programas docentes la población meta de esta Escuela  será:

1.
Profesores de educación media en áreas técnicas, dando prioridad a las regiones con menor desarrollo socio-económico.

2.
Estudiantes de las diferentes carreras del ITCR que deseen desempeñarse como profesores en colegios  técnicos 

3.
Graduados de las diferentes carreras del ITCR  que se desempeñen como docentes en colegios Técnicos y universidades.

4.
Ciudadanos(as) de las diferentes regiones del país que deseen   cursar carreras de tipo técnico  de manera que  les facilite la movilidad  social.  

d. Para ingresar a Educación Técnica se podrá  optar por las siguientes vías:

1.
Para la obtención de un grado: Vía examen de admisión o convenio de articulación según sea su procedencia.  

2.
Para la obtención de un pregrado o cursos de extensión: dependerá de la Escuela los requisitos que se le soliciten.

e. Derogar el Reglamento de Educación Técnica, aprobado por el Consejo Institucional, en Sesión No. 2097, Artículo 6 del 16 de diciembre de 1999. 

f. Los programas académicos que actualmente desarrolla el Programa Educación Técnica se trasladarán a la Escuela de Educación Técnica, así como todos los activos que actualmente posee este Programa.

g. Solicitar a la Vicerrectoría de  Docencia, evaluar el desarrollo de esta nueva Escuela, al finalizar el año 2010 y presentar un informe al Consejo Institucional a inicios del 2011, con el fin de autorizar su continuidad, o en su defecto su cierre.

h. Encomendar a la Administración realizar las gestiones administrativas para operacionalizar el presente acuerdo considerando las posibilidades presupuestarias y que presente al Consejo Institucional un informe  de lo actuado, en un plazo de tres meses 

i. Rige a partir de su aprobación.”

4. El principal insumo para la discusión del Consejo Institucional para la Creación la Escuela de Educación Técnica fue el  acuerdo  del Consejo de Docencia de la Sesión No. 13-2008, Artículo 5, del 30 de junio del 2008, el cual fue comunicado al Consejo Institucional  .  En dicho acuerdo el Consejo de Docencia propone:

“1.  Crear el Área de Educación Técnica integrada por las Escuelas que actualmente imparten cursos o son parte del Comité Técnico de Educación Técnica, a saber   Ingeniería y Ciencias de los Materiales, Ingeniería en Producción Industrial, Ingeniería en Seguridad Laboral e Higiene Ambiental e Ingeniería Electromecánica. 

2. Adscribir el Área de Educación Técnica para los efectos laborales y administrativos a la Vicerrectoría de Docencia, tal y como lo establece el artículo 49 del Estatuto Orgánico  

3. Incluir un inciso en el artículo 50 BIS en el estatuto Orgánico que incluya las funciones de los Coordinadores de Área, de forma tal que se lea de la siguiente forma: 

Son funciones del Coordinador de Área: 

a. Planear, organizar, dirigir y evaluar las labores del Área

b. Velar por el cumplimiento de los fines y objetivos del Área

c. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea Institucional, el Consejo Institucional, el Rector, los Vicerrectores, el Director de Sede Regional y el Consejo de Área, en lo que corresponda

d. Convocar y presidir el Consejo de Área

e. Procurar la eficiencia de la labores en la temática del Área

f. Preparar el plan de trabajo y el anteproyecto de presupuesto del Área y presentarlo al Consejo de Área

g. Proponer al Consejo de Área el plan semestral de trabajo de cada funcionario a su cargo y evaluarlo al concluir el período

h. Presentar un informe semestral de labores al Vicerrector o Director de Sede Regional respectivo y hacerlo del conocimiento del Área. 

j. Servir como medio de comunicación entre el Vicerrector o Director de Sede Regional y el Área

k. Proponer al Consejo de Área los planes y programas del Área.

l. Ejercer acción disciplinaria sobre los funcionarios y estudiantes del Área, según lo establecido en este Estatuto Orgánico y los  reglamentos respectivos

m. Suspender actividades del Área cuando medie alguna circunstancia que lo amerite, dando cuenta al Vicerrector o Director de Sede Regional respectivo

n. Presentar al Vicerrector o Director de Sede Regional respectivo las recomendaciones del Consejo de Área sobre nombramientos y remoción de personal

ñ. Promover la superación del personal a su cargo

o. Propiciar la coordinación de las labores de su Área con las de otras unidades del Instituto o instituciones públicas y privadas

p. Firmar, conjuntamente con el Rector, los títulos que expida su Área

q. Realizar cualquier otra actividad necesaria para el buen desempeño del Área

4. Solicitar al Consejo de Área que en un plazo de 6 meses haga una propuesta sobre el rol del ITCR en Educación Técnica. 

5. Derogar el Reglamento de Educación Técnica. 

6. Comunicar. ACUERDO FIRME.”
5. Luego de revisar la documentación relacionada con este tema, tanto en la Comisión de Asuntos Académicos como en la Sesión del Consejo Institucional, no queda claro las razones que llevaron al Consejo Institucional  a apartarse de la solicitud del Consejo de Docencia para Crear el Area Académica y en su lugar crear una Escuela.

6. La Secretaría del Consejo Institucional recibió el oficio ViDa-439-2012, con fecha de recibido 05 de junio de 2012, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia,  dirigido al MSc. Jorge Chaves, Coordinador de la Comisión de Asuntos Académicos, en el  cual presenta el Informe de Evaluación de la Escuela de Educación Técnica, en atención al inciso g) del acuerdo de la Sesión No. 2591, Artículo 10 , del 18 de diciembre de 2008 “Creación de la Escuela de Educación Técnica”.  En los apartados de conclusiones y recomendaciones de este informe, cita:

“6.  Conclusiones 

De la información previa se pueden resaltar las siguientes debilidades: 

6.1 La Escuela de Educación Técnica no ha logrado establecer las condiciones mínimas de operación, que caracterizan las demás Escuelas del ITCR, particularmente el no disponer de suficientes profesores para conformar el Consejo de Escuela, en la dimensión establecida en el Estatuto Orgánico.
6.2 La mayoría del  personal docente que atiende los programas no pertenece al personal de planta del ITCR 
6.3 Por el tipo de nombramiento de los profesores, las posibilidades de la Escuela de realizar Investigación y Extensión, son muy bajas.

6.4 La posibilidad de acreditación de los programas de la Escuela es baja, considerando las características del personal docente y de las instalaciones
6.5 Del análisis de los Planes de Estudio actuales se observa que el componente de formación técnica no existe, el enfoque es 100% hacia la pedagogía. 

Es importante también resaltar las fortalezas de la Escuela:

 La formación de profesores técnicos sigue siendo altamente pertinente
6.6 El ITCR tiene un compromiso desde su creación con la Educación Técnica en sus diferentes modalidades
6.7 El MEP ha mostrado gran interés en el apoyo del ITCR en el mejoramiento de la Educación Técnica.

7.  Recomendaciones

a. Considerando las fortalezas de los programas que desarrolla la Escuela de Educación Técnica, recomiendo que el Consejo Institucional retome el análisis de la alternativa propuesta originalmente por el Consejo de Docencia, de manera que se conforme un Área Académica o estructura similar, que  administre los programas que actualmente tiene la Escuela, así como su futura oferta académica.

b. Dada la pertinencia de la Educación Técnica, en futuras ofertas debe incorporarse el componente de formación técnica, de manera balanceada con la formación pedagógica.”
8. El Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2857 Artículo 13, del del 19 de febrero de 2014, tomó el acuerdo denominado “Conformación de una Comisión Especial para que dictamine sobre la situación de la Escuela de Educación Técnica”, el cual se transcribe a continuación:
 “a.  Conformar una Comisión Especial para que recomiende al Consejo Institucional sobre la continuidad de la Escuela de Educación Técnica  y del rol que debe asumir el ITCR en esta importante materia.

La Comisión estará conformada por:  

· El Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Director de la Escuela de Matemática, quien  la coordinará.

· El Ing. Randall Chaves, Director de la Escuela de Ingeniería Agropecuaria Administrativa (Escuela a la que perteneció Educación Técnica)
· La M.Ed. Josefa Guzmán, profesora pensionada y excoordinadora de Educación Técnica. 

· Un representante de la Escuela de Administración de Empresas, nombrado por el Director de la Escuela.

· Un representante de la Escuela de Electromecánica, nombrado por el Director de la Escuela

b.  Solicitar a  las personas integrantes de esta Comisión, que se hagan presentes en   la   Sesión   del   Consejo    Institucional, en    que   oportunamente   serán convocados, para que sean juramentados, en acatamiento del Artículo 25 del Reglamento del Consejo Institucional.

c.  Solicitar a la Comisión Especial presentar la propuesta recomendativa al Consejo Institucional, antes del 15 de mayo de 2014.”

9. La Secretaría del Consejo Institucional recibió oficio EM-512-2014 con fecha de recibido 14 de mayo de 2014, suscrito por el Dr. Luis Gerardo Meza, Director de la Escuela de Matemática, dirigido al Dr. Julio Calvo, Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta el dictamen y la propuesta elaborada por la Comisión integrada por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2857, Artículo 13 del 19 de febrero de 2014, para estudiar la temática de la  Educación Técnica en el TEC.  En este Informe la Comisión recomienda 
“II.  Recomendaciones al Consejo Institucional

Con fundamento en las conclusiones expuestas anteriormente, se plantean muy respetuosamente al Consejo Institucional las siguientes recomendaciones:

1. Sobre el papel que el TEC debe jugar en Educación Técnica

a. Adoptar como compromisos del TEC en materia de EFTP los siguientes:

1. La formación docente, para lo cual lo pertinente es atender el perfil de docente establecido por el MEP, por ser el principal empleador.

2. La formación de gestores de la  EFTP, para lo cual debe considerarse que no solo en el sistema educativo nacional se gesta la educación técnica, sino en el sector privado, tanto en  al ámbito de la educación como de la producción y servicios, y en particular las PYMES, donde se requiere de gestores de la formación, capacitación y actualización del personal.

3. La evaluación de la calidad de los procesos de  EFTP y el acompañamiento en procesos de autoevaluación.

4. La formulación y/o desarrollo de programas para la atención de nuevas o particulares áreas requeridas para la empleabilidad.

5. La formulación de modelos para la relación colegio-empresa-universidad, con miras a una alianza a favor de la calidad y la pertinencia.

6. La certificación de competencias laborales.

7. La formación permanente que garantice la empleabilidad

8. El diagnóstico y el pronóstico de las necesidades de  EFTP.

b. Integrar una comisión que formule recomendaciones sobre el marco jurídico aplicable y el mecanismo idóneo para  desarrollar  “La evaluación de la calidad de los procesos de  EFTP y el acompañamiento en procesos de autoevaluación”.
c. Asignar la función de diagnóstico y pronóstico de las necesidades de  EFTP al Centro de Vinculación o reactivar el “Observatorio de la Academia” para que asuma esa actividad. 
2. Sobre la continuidad de la Escuela de Educación Técnica

a. Eliminar la Escuela de Educación Técnica de la Estructura Organizativa del TEC.
b. Realizar un estudio del nivel de satisfacción entre Profesores, egresados y estudiantes del Educación Técnica, entre los niveles académicos que ha impartido la Escuela, considerando tanto aspectos académicos como de logística, para retroalimentar las mejoras que requiere el programa en su nueva ubicación organizacional. 
c. Crear una “Unidad interna” adscrita a una Escuela que atienda las actividades que desarrolla actualmente la Escuela de Educación Técnica, incluyendo la administración de las carreras “Licenciatura en Educación Técnica” y “Maestría en Educación Técnica”.
d. Establecer en el acuerdo de creación de la Unidad indicada en el punto anterior, la obligación de que se evalúe a los cinco años la conveniencia de volver a constituir la Escuela de Educación Técnica.

3. Sobre los programas técnicos

a. Eliminar la obligación de que los programas técnicos deben ser autofinanciados.
b. Autorizar, al amparo del artículo 18 de la “Ley de Fundaciones” (Ley Nº 5338), transferencias del TEC a FUNDATEC que permitan la creación de un sistema de becas en los programas técnicos que favorezcan el acceso de estudiantes de escasos recursos económicos.
c. Crear un “Consejo de programas técnicos” con el Vicerrector de Docencia o su representante, más los coordinadores de los programas técnicos existentes, que asesore al Vicerrector de Docencia en el trámite de creación o cierre de los programas técnicos.
d. Encomendar al Centro de Vinculación o al “Observatorio de la Academia”, según resuelva sobre el punto 1.c, el desarrollo de un estudio de mercado para identificar las necesidades más relevantes de formación técnica del país, que oriente a las Escuelas en el diseño y oferta de los programas técnicos. 

10. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en la reunión No.431-2014, realizada el viernes 10 de junio de 2014,  contó con la presencia de los integrantes de la Comisión Especial que elaboró el Informe para estudiar la temática de la  Educación Técnica en el TEC: el Dr. Gerardo Meza, Coordinador, el MSc. Randall Chaves, y el MSc. Oscar Monge, quienes exponen ampliamente el Informe.
Enfatizan en que la Comisión basó su trabajo en atender fundamentalmente, dos objetivos específicos asignados por el Consejo Institucional, a saber:

1. Asesorar al Consejo Institucional sobre cuál debe ser el papel del TEC en materia de educación técnica.

2. Recomendar al Consejo Institucional sobre la continuidad o no de la Escuela de Educación Técnica.

Se realiza un amplio debate sobre el tema, los integrantes de la Comisión de Asuntos Académicos consideran la propuesta como un insumo muy valioso para la toma de la decisión final.

11. La Comisión de Asuntos Académicos y Estudiantiles, ha tratado este tema en sendas reuniones:  Nos. 430, del 30 de mayo, No. 431 del 06 de junio, No. 432 del 13 de junio y No. 434, del 18 de julio, todas del 2014, según consta en las minutas correspondientes, y después de un amplio debate concluye que una Unidad Interna adscrita a una Escuela, e incluso una  Escuela no satisfacen los requerimientos institucionales en esta materia y que más bien deberían pensarse en una Dirección u otra estructura similar que nos permita atender esta  temática que es transversal en la Institución.

SE PROPONE:
a. Crear el Área de Educación Técnica integrada por las siguientes Escuelas:

· Escuela de Producción Industrial

· Escuela de Electromecánica

· Escuela de Electrónica

· Escuela de Computación Administrativa

· Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental
· Escuela de Matemática
b.  Encargar al Consejo de Área que en el plazo máximo de un año, presente al Consejo Institucional una recomendación sobre la conveniencia de mantener el Área Académica o en su defecto crear una Dirección adscrita a la Vicerrectoría de Docencia.

El señor Julio Calvo cuestiona que no incluye la Escuela de Administración de Empresas con los programas técnicos.

El señor Jorge Carmona responde que en un principio se le hizo la consulta al señor Luis Paulino Méndez, de cómo poder integrarla pero esto es temporal y debe ir a Docencia.

El señor Julio Calvo solicita que adquieran conciencia con lo que está pasando, porque a don Luis Paulino Méndez se le está quedando un problema, que básicamente hay una intervención en una Escuela que está sufriendo una serie de crisis y que hay que administrar, no hay un lineamiento claro hacia dónde tiene que ir, si es manteniendo la Escuela o transitando a otro modelo, por eso debería haber una solución intermedia para que descargue la presión de trabajo que tiene, por que se abren maestrías y programas de técnicos, hay un  choque de divisiones.  Agrega que se concertó en el MEP crear el programa de educación técnica para ingenieros, para fortalecer los colegios vocacionales y que los ingresados tengan la formación para tomar esos puestos.  Añade que la otra opción es crear la dirección pero es extenderle al señor Luis Paulino Méndez un tema, excepto que exista una solución alternativa, hágase la dirección y mientras tanto se le dé la capacidad de comandar, ya que esto no está claro.

El señor  Jorge Chaves indica que es otro de los componentes, ya que en este momento es una Escuela hasta que el Consejo no tome una decisión diferente, sigue siendo escuela hasta que se convierta en área o la dirección,  esta Escuela tiene un problema que es la conformación de su consejo de escuela, en primer lugar es un problema porque es muy pequeño pero aún así en ningún lugar se dice que el número es una  limitante, lo que sí es cierto es que  no está bien conformado por lo que no puede operar como consejo de escuela, si el consejo no puede operar se debe conformar para que opere como debe de ser.  Amplía que lo otro es que ciertamente tienen una actividad de maestría y hace poco se aprobó una licenciatura y no se definió población meta, el acuerdo se sustenta según lo que envía docencia en un asunto de necesidad de ingenieros de formarse en  áreas pedagógicas.  Agrega que el acuerdo original, si pone población meta a la Escuela en el acuerdo del año 2008. Procede con la lectura. Además se debe considerar que la Escuela tiene problemas internos de división, el ambiente no es el adecuado.

El señor  Alexander Valerín agrega que ha tenido una conversación del tema con el señor Jorge Chaves, y le preocupa la intervención de la Escuela, que aunque tienen un Consejo pequeño no se limita.  Cuestiona cuál es la figura que esperaría que se maneje, se ha descuidado un poco.  Considera que hay que darle solución con un panorama a largo plazo; por último es que no han hecho el ejercicio, ya que ha sido una instancia que ha andado bailando desde hace años,  hay que darle los recursos que haya que aportarle para que  hagan lo que les compete.

El señor Julio Calvo indica que los recursos se les ha dado pero se van para otras Escuelas. 

El señor  Alexander Valerín indica que las plazas no se van, se van las personas.

El  señor Julio Calvo comenta que el cuórum debería ser de 4 profesores pero ahora hay solo dos, porque  los otros se fueron a otras escuelas.

El señor Tomás Guzmán agrega que hay una comisión que entregó una propuesta muy concreta, además que la figura de escuela no funciona, entonces no hay que darle más vuelta, ya se vio.

El señor Julio Calvo informa que al no haber más comentarios, se da por recibida la propuesta y se solicita comunicar al señor Luis Paulino Méndez que la propuesta va a tener otro giro.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.
ARTÍCULO 15. 
Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2876, Artículo 7, del 16 de julio de 2014, sobre la integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Modificación del acuerdo tomado por el Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2876, Artículo 7, del 16 de julio de 2014, sobre la integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta sesión).

La señora Berta Sánchez informa que la señorita María José Araya manifestó que ella no puede asistir a la Comisión de Planificación, pero aún no ha renunciado expresamente, ella pretendía que la sustituyera Esteban Chacón o Mauricio Montero, pero ellos no pueden.
El señor Esteban Chacón manifiesta que él no podría venir todos los jueves a las reuniones, pero sí podría eventualmente estar presente, para lo cual solicita al coordinador de la Comisión de Planificación, el señor Alexander Valerín,  que le envíen la información para estar enterado de los temas que están tratando.

El señor Julio Calvo somete a votación secreta  la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 12 votos a favor, 0 en contra.  

Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 12  votos a favor, 0 en contra
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesión Ordinaria No.  2876, Artículo 7, del 16 de julio de 2014, acordó:

“a. Integrar las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional, de la siguiente manera:

a.1.
Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles
Ing.  Jorge Chaves Arce

MAE.  Bernal Martínez Gutiérrez

Lic.  William Buckley Buckley

Dr.  Tomás Guzmán Hernández

Sr.  Esteban Chacón Solano

Sr.  Mauricio Montero Pérez

Máster María Estrada Sánchez

b.2  Comisión Permanente de Estatuto Orgánico

Ing.  Alexander Valerín Castro

Lic.  William Buckley Buckley

Ing.  Jorge Carmona Chaves

Sr.  Esteban Chacón Solano
b.3 Comisión Permanente de Planificación y Administración

Ing.  Alexander Valerín

Ing.  Jorge Chaves Arce

MAE.  Bernal Martínez Gutiérrez

Ing.  Jorge Carmona Chaves

Dr.  Tomás Guzmán Hernández

Srta.  María José Araya Calderón

Máster María Estrada Sánchez

b.  Comunicar.  ACUERDO FIRME.”
2. El señor Jorge Chaves Arce, en Reunión No.  583-2014, del 24 de julio de 2014, de la Comisión de Planificación y Administración, informa que debido a que le fue asignada la impartición de un curso los días jueves, y debido a que esta Comisión se reúne este día, le sería difícil presentarse a las reuniones de la Comisión; por lo cual estaría solicitando trasladarse de manera formal, (actualmente participa como oyente) a la Comisión de Estatuto Orgánico, con el fin de cumplir con lo que prescribe el Artículo 5 del Reglamento del Consejo Institucional y que dice: 
“Las personas integrantes del Consejo Institucional que tengan relación laboral con el Instituto exceptuando al Rector, deben formar parte al menos de dos Comisiones Permanentes del Consejo, y en forma equitativa en comisiones especiales.”

SE ACUERDA:

a. Integrar las Comisiones Permanentes del Consejo Institucional, de la siguiente manera:

a.1.
Comisión Permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles

Ing.  Jorge Chaves Arce

MAE.  Bernal Martínez Gutiérrez

Lic.  William Buckley Buckley

Dr.  Tomás Guzmán Hernández

Sr.  Esteban Chacón Solano

Sr.  Mauricio Montero Pérez

Máster María Estrada Sánchez

a.2  Comisión Permanente de Estatuto Orgánico

Ing.  Alexander Valerín Castro

Lic.  William Buckley Buckley

Ing.  Jorge Carmona Chaves

Sr.  Esteban Chacón Solano

Ing.  Jorge Chaves Arce

a.3 Comisión Permanente de Planificación y Administración
Ing.  Alexander Valerín

MAE.  Bernal Martínez Gutiérrez

Ing.  Jorge Carmona Chaves

Dr.  Tomás Guzmán Hernández

Srta.  María José Araya Calderón

Máster María Estrada Sánchez

b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.
ARTÍCULO 16. 
Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No. 4232,  Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago; Expediente No. 18.913 (A cargo de la Presidencia)
El señor Julio Calvo presenta la propuesta denominada: “Pronunciamiento del Consejo Institucional sobre el Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No. 4232,  Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago; Expediente No. 18.913”; elaborada por la Presidencia. (Adjunta al acta de esta sesión).

El señor Mauricio Montero expresa su alegría por este primer paso, además indica que el Estado empieza  a ver la atención a niños en etapas muy tempranas para que estos lleguen con mayor fortaleza, lo cual impactará la calidad de vida de los niños en su aprendizaje.  Considera importante llevarlo a zonas fuera del Valle Central, en donde no existen estas Escuelas y las diferencias son abismales,  es un buen paso el apoyar esta iniciativa y exhortar al Estado a que impulse estas iniciativas fuera del Valle Central.
Nota:  el señor Carlos Roberto Acuña, se encuentra fuera del recinto.

El señor Julio Calvo somete a votación secreta  la propuesta y se obtiene el siguiente resultado: 11 votos a favor, 0 en contra.  

Se somete a votación la firmeza del acuerdo y se obtiene el siguiente resultado: 11  votos a favor, 0 en contra. 
Por lo tanto, el Consejo Institucional:
CONSIDERANDO QUE:

1. El Artículo 88 de la Constitución Política de la República de Costa Rica prescribe:

“Para la discusión y aprobación de proyectos de ley relativos a las materias puestas bajo la competencia de la Universidad de Costa Rica y de las demás instituciones de educación superior universitaria, o relacionadas directamente con ellas, la Asamblea Legislativa deberá oír previamente al Consejo Universitario o el órgano director correspondiente de cada una de ellas”.

2. La Secretaría del Consejo Institucional recibe oficio CTE-80-2014, con fecha de recibido 14 de julio de 2014, suscrito por la Licda.  Silma Elisa Bolaños Cerdas, Jefe de Área de la Asamblea Legislativa, dirigido al Dr.  Julio César Calvo Alvarado, Rector, en el cual solicita criterio sobre el proyecto de ley “Reforma de varios artículos de la Ley No.  4232, Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago”, Expediente Legislativo No.  18.913.

3. El Proyecto precitado fue conocido por el Consejo Institucional en la Sesión No.  2876, del 16 de julio de 2014, y se dispone remitirlo en consulta a la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para personas con discapacidad.

4. Lista de oficios anexos:
Anexo 1

	Oficio
	Asunto

	CTE-80-2014, del 10 de julio de 2014
	Solicitud de criterio al Instituto Tecnológico de Costa Rica sobre el texto del Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No.  4232, Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago”, Expediente Legislativo No.  18.913.


Anexo 2

	Oficio
	Asunto

	SCI-465-2014, del 16 de julio de 2014
	Solicitud de criterio a la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para personas con discapacidad sobre el pronunciamiento del Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No.  4232, Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago”, Expediente Legislativo No.  18.913.


Anexo 3

	Oficio
	Asunto

	VIESA-859-2014, del 30 de julio de 2014
	Pronunciamiento de la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para personas con discapacidad sobre el Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No.  4232, Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago”, Expediente Legislativo No.  18.913.

Entre otras consideraciones, se recomienda aprobar la modificación a esta ley (artículos 1,2,3,4 y 5, así como la eliminación de los artículos 6 y 7), ya que permitiría atender a una población especial mayor, aprovechando la infraestructura de esta institución, así como personal capacitado parta atender diferentes especialidades, brindando más oportunidades de atención a niños y jóvenes del país, especialmente de la provincia de Cartago y comunidades cercanas, que buscan educación especializada, como la que por muchos años se ha brindado en la Escuela para Niños Sordos en Cartago. Asimismo, se siga operando bajo los programas oficiales del Ministerio de Educación Pública y aprobados por el Consejo Superior de Educación


SE ACUERDA:

a. Apoyar el Proyecto de Ley “Reforma de varios artículos de la Ley No.  4232, Crea Escuela para Niños Sordos en Cartago”, Expediente Legislativo No.  18.913; con fundamento en las consideraciones expuestas por la Comisión Institucional de Equiparación de Oportunidades para personas con discapacidad.  (Ver criterio adjunto)
b. Comunicar.  ACUERDO FIRME.
La discusión de este punto consta en el archivo digital de la Sesión No. 2879.
ASUNTOS VARIOS
ARTÍCULO 17. Publicación de reglamentos e información institucional en página web (http://www.tec.ac.cr/)
El señor Mauricio Montero manifiesta que en en diversas sesiones se ha puesto en discusión la importancia de transparentar información, que aún no está disponible en la página principal y que de momento solo se encuentra disponible en la intranet de nuestra institución con acceso restringido a una parte de la comunidad institucional.  La comunidad estudiantil ha reiterado en diversas ocasiones la importancia de lograr acceder a este tipo de información y con ello lograr participar más, responsable y proactivamente en los diversos órganos en los cuales tenemos representación enviando un mensaje muy claro a la comunidad nacional sobre nuestro compromiso con la transparencia y democracia participativa.  Se han aprobado ya, propuestas desde el seno del Consejo Institucional con temática de tener disponibles los informes de la Auditoria Interna. Sin embargo aún no están disponibles el resto de información como acuerdos, actas, conformación de comisiones permanentes y/o temporales del Consejo Institucional (C.I.), Asamblea Institucional Representativa (A.I.R.) y Tribunal Electoral Institucional;  Informes de Gestión de todo el aparato administrativo y de órganos deliberativos y fiscalizadores de la institución.  Se solicita a la administración el habilitar a la página web principal de la institución (http://www.tec.ac.cr/), para disponga la información relacionada con lograr cumplir con los principios de democracia y transparencia con toda la comunidad institucional ( Estudiantes, Egresados, Docentes, y Administrativos) y nacional.  Se recomienda tramitar en conjunto con el Departamento de Administración y Tecnologías de Información y Comunicación y responsables de la administración del recurso web, Escuela de Computación, Área de  Administración de Tecnologías de la Información, Escuela de Diseño Industrial y otras relacionadas para lograr optimizar la página web y cumplir con lo que la comunidad institucional y nacional requiere logrando con ellos transparencia y una mayor democracia participativa. 
ARTÍCULO 18.  Matriz de Normativa
La señora Berta Sánchez informa que con la ayuda de un estudiante de Producción industrial, el estudiante Bryan López, el semestre pasado se logró la actualización de matriz de normativa, la cual es una herramienta muy útil para la ubicación y relación de toda la normativa institucional, y será de gran ayuda a los asistentes y colaboradores del Conejo Institucional. Solicitará el aval para que la suban  a Intranet  para que esté accesible a toda la comunidad.  Comenta que el estudiante Bryan López va hacer una presentación a los nuevos funcionarios para explicarles  el manejo de la misma.
ARTÍCULO 19.
Informe de Prensa 

La señora Bertalía Sánchez, Directora Ejecutiva de la Secretaría del Consejo Institucional, comunica que se recibió Informe de Prensa, en versión digital, el cual consta en la carpeta de sesiones digitales de la presente sesión; correspondiente a la semana del 26 de julio al 5 de agosto del 2014. (Documento adjunto a la carpeta de esta acta).
Sin más temas que atender y siendo las once con treinta y ocho minutos de la mañana se levanta la Sesión. 
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