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El señor Julio Calvo Alvarado, quien preside, inicia la sesión a las nueve con treinta minutos de la mañana, con la presencia del Dr. Tomás Guzmán, Máster María Estrada, Lic. William Buckley Buckley, Ing. Carlos Roberto Acuña, Sr. Alonso Brenep
s Ramírez, Sr. Mauricio Montero,  Srta. Rebeca Madriz y el señor Isidro Álvarez.  El señor  Julio Calvo justifica la ausencia Bernal Martínez Gutiérrez, Ing. Alexander Valerín Castro, Máster Jorge Carmona y el señor Jorge Chaves. 
De seguido da las gracias a todos por venir y le cede la palabra a la señora Roxana Jiménez para que haga una introducción.
La señora Roxana Jiménez da la bienvenida e indica que la idea es presentar todas las acciones que se han hecho en la Provincia de Limón.  La idea es concluir antes del mediodía, ya que deben participar en el desfile, señala a los exponentes que cuentan con  10 a 15 minutos para que todos puedan exponer.
El señor Julio Calvo da lectura a la agenda.
1-1.  Regionalización.  Expone el  Ing. Luis Murillo
El señor Luis Murillo saluda e indica que es el Coordinador Regional del Programa de Regionalización.  Informa que el señor Allan Henderson va a presentar en detalle las acciones que se están realizando y particularmente con el Centro Académico; enfatizará en los argumentos del por qué se tiene que trabajar con la Sede, y además explicar la tecnología universitaria. Informa que la extensión universitaria nació en 1873 por una inquietud de las universidades en aquel entonces, de dar un servicio a las comunidades y se basaba en un principio la universidad que sabe y la comunidad que no sabe, es un principio que dominó mucho.  Comenta que en USA se manejó otra percepción “la universidad que sabe” y  “la comunidad que no sabe” pero los conceptos y proyectos se desarrollaban en función de las necesidades de las personas.  Agrega que en 1918 se da la reforma de Código, las universidades en Argentina se reunieron e hicieron un cuestionamiento y ahí está lo fuerte que maneja la Regionalización, que las universidades no solamente son las dueñas del saber sino que también no deben hacer un trabajo de entrar y salir, sino un proceso de involucramiento, entre muchas otras instituciones no se puede asumir que las universidades son las que tienen que dar el desarrollo a las comunidades, sino dar un aporte; es decir compartimiento del saber como universidad y crecer entre los dos, en extensión es vital en este momento. Señala que las universidades se basan en tres pilares fundamentales docencia, investigación y extensión, en las mismas condiciones la extensión debe fortalecer la docencia y la investigación.  Apunta que la regionalización nació con la UCR en 1968, empezaron a pensar en lo que era la definición de Sedes Regionales, además las universidades tienen la responsabilidad de apoyar al desarrollo de las comunidades y particularmente este trabajo debe ser interuniversitario.  Añade que inicialmente debía ser obligado lo cual causó algunos incumplimientos. En este momento se trabaja en los sitios donde se tiene incidencia Huetar Norte, Huetar Caribe y la Zona Sur.  Informa que para hacer este trabajo articulado han ido mucho más allá de los proyectos puntuales, la propuesta es que los programas de capacitación sean en las regiones, la idea es que los estudiantes puedan participar e involucrase. La extensión universitaria implica involucrarse en los procesos, participación estudiantil, retroalimentación de la investigación, retroalimentación de la academia y tener indicadores.  Comenta que el concepto de extensión universitaria mezclado con regionalización, se tiene un trabajo interdisciplinario, interinstitucional universitario, con la pertinencia de las otras universidades que enriquece a la sociedad y a la universidad, definitivamente se deben involucrar las sedes en los recintos, regionalización universitaria desde un principio se pensó que era fortalecer pero no necesariamente física, sino para que los tres pilares se puedan trabajar en forma conjunta, los facilitadores van a los académicos y a los alumnos;  es en conjunto el revisar las actividades de extensión.  Procede con la siguiente presentación: 
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1-2. COREDES.   Exponente  Ing. Allan Henderson, Regionalización   
Universitaria.
El señor Allan Henderson saluda e indica que es un honor estar presente.  Comunica que trabaja en el Programa de Regionalización Universitaria y en la Escuela de Administración de Empresas, apoyan el Programa de Regionalización, el señor Luis Murillo es el Coordinador General y las regiones tienen coordinadores regionales, y está a cargo de la coordinación del Proyecto Huetar Caribe y Pacífico Sur.  Agrega que el Caribe limita con dos países, la región agrícola que compite con las otras, apuesta a un cambio de enfoque, tejiendo desarrollo, han trabajado en dos ámbitos, se han integrado como TEC en COREDES.  Amplía que COREDES es una propuesta concentrada  entre las entidades públicas, la empresa privada, la sociedad civil y la academia, que abarca planes, programas y proyectos prioritarios orientados al aprovechamiento de las ventajas competitivas de la Región Caribe, juntos tratando de promover los proyectos, involucramiento activo del TEC en COREDES-PROLI, Integración del TEC en la Comisión Técnica relacionada con producción, productividad, competitividad, accesibilidad y conectividad.  Explica que la idea es trabajar el Proyecto de Regionalización principalmente con la Comunidad Indígena de Talamanca, para este año se tienen 7 proyectos en la Región Huertar Caribe; esto se ha realizado con la Comunidad Bribrí y la propuesta es hacer algo similar con la Comunidad Cábecar.
El señor Luis Murillo interviene e indica que la idea es conceptualizar una agencia de turismo manejado por la misma comunidad, que no sea dejarlos capacitados sino que sean ellos mismos los que puedan conducir los procesos turísticos.
El señor Allan Henderson procede con la siguiente presentación: 
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El señor Julio Calvo pregunta ¿cuáles son las escuelas que están participando en estos proyectos?
El señor Allan Handerson responde que están: Producción Industrial, Agronegocios, Forestal, Administración de Empresas, Agronomía y Gestión Turística.
El señor Julio Calvo consulta sobre la participación de estudiantes.
El señor Allan Handerson responde que se tiene de todo, pero ahora a todos los proyectos se les ha exigido la participación de estudiantes, por lo que en todos los proyectos tienen estudiantes.  Agrega que otra modalidad que se ha desarrollado son las visitas académicas, van a Talamanca y aplican técnicas de recolección de información.
El señor Alonso Brenes manifiesta que tiene una duda de que los estudiantes se incorporan en algunas etapas y pregunta por qué no desde el principio?, ¿cuáles de estos proyectos son de estudiantes? 
El señor Allan Handerson responde que desde la formulación de los proyectos, no hay ningún proyecto que haya sido iniciativa de los estudiantes, excepto el de guía turísticas en que la tesis de graduación se convirtió en un proyecto.  Aclara que la regionalización no nació así, desde hace 4 años se ha tratado de dar el matiz de extensión y ahora con el tema de crear la Dirección de Extensión desde el punto de vista estudiantil es lo que hace falta evolucionar, pero se avanza por partes. 
El señor Carlos Acuña pregunta ¿cómo nacen los proyectos y el involucramiento de los estudiantes? 
El señor Luis Murillo aclara que antes del 2012 los proyectos se conceptualizaban en las universidades, algún interés de algún profesor, actualmente para eso son las mesas de diálogo, que es COREDES, ya a través de la Sede se puedan identificar las necesidades locales, es el proceso de abajo hacia arriba, parte del trabajo es vincular una necesidad con la pertinencia académica que se pueda dar a través de un proyecto, no todos los proyectos han sido así, deben ser muy participativos. 
El señor Mauricio Montero consulta sobre las necesidades detectadas en las comunidades y qué proyectos han generado a través de la experiencia en CONARE y se han desarrollado proyectos TEC, pregunta ¿cuáles han sido las iniciativas para iniciarlas en la Vicerrectoría de Extensión y con la docencia e investigación, cómo ha sido esa vinculación?
El señor Allan Henderson responde que si le pregunta por el impacto actual no se está en capacidad pero se está trabajando fuertemente, ahora tienen experiencias en el Sur hay un proyecto CONARE, proyecto de la Vicerrectoría de Investigación en donde se han estado vinculando con otras escuelas, por ejemplo en Administración de Empresas hasta ahora se están dando cuenta de la necesidad de incluirse en extensión y están conscientes y ahora están trabajando conjuntamente, la extensión ha sido el “patito feo” y en eso están trabajando. 
El señor Luis Murillo agrega que están haciendo cosas importantes una es abrir el programa, antes del 2012 no estaba tan abierto, ahora se tiene una ronda de proyectos totalmente abierta a las escuelas y carreras que antes no estaba, cuando se trabajó en PLANES, los representantes de SINAES conversaron con ellos porque es uno de los puntos importantes que tienen es recomendar en los procesos de acreditación, en todos los proyectos se capacitan a los profesores que van a ejecutar un proyecto.
El señor Mauricio Montero interviene y consulta por qué si se sabe toda esta dificultad no ha llegado al Consejo una serie de iniciativas para convertirlas en política y trabajarlo a nivel de escuelas.
El señor Julio Calvo responde que esto ha venido en un proceso, el primer paso era generar esa experiencia de ver cómo se visualiza la extensión lo cual no está claro, se va a trabajar con la propuesta de la Dirección e ir generando esa experiencia que les permita ver más allá pero ya está enfocado y están trabajando en el tema. Agrega que la parte de investigación y extensión sí está vinculada porque muchos proyectos sí llevan el conocimiento de las escuelas a la fase, la parte forestal está inyectando todo el conocimiento generado en investigación. 
1-3.  Proyecto Apoyo Enseñanaza de la Matemática-PAEM-.  Expositora, Licda. Gabriela Roldán, profesora de la Escuela de Matemática.
La señora Gabriela Roldán saluda e indica que el año pasado se inició en Limón y se trabajó desde Guápiles hasta ADITICA, es una Asociación de Desarrollo, los estudiantes salen a las 5:00 a.m., son estudiantes de la Carrera de Enseñanza de la Matemática, este es un proyecto que les brinda apoyo, este año se pensó extender a San José, Cartago y a la Zona de Guanacaste. Agrega que durante este momento se inició con más de mil estudiantes en todo el territorio nacional, tienen problemas por el traslado que les sale muy caro y se está tratando de que para el otro año Docencia financie un jugo y una galleta para el próximo año, se quiere apoyar a los estudiantes y a profesores que viajan lejos y pagar los pasajes ya que son caros.  Añade que la respuesta de los estudiantes al proyecto ha sido muy importante, los estudiantes de la carrera que asisten  tienen mucho compromiso, y tienen mucha imaginación, trabajan con grupos en WhatSapp, un apoyo concreto.  Acota que en la zona de Limón no se ha podido coordinar para dar capacidad a profesores, pero en Santa Cruz y Nicoya sí.  Comenta que en el 2015 se trabajó con grupos en Cartago se invitó a los Colegios de Cartago con el menor rendimiento en bachillerato, también están en Desamparados, Nicoya, Santa Cruz, para el otro año quieren extenderse a San Carlos y Osa, los colegios se sienten agradecidos con el apoyo del TEC, añade que en Suresca están muy contentos con las capacitaciones porque los estudiantes han mejorado mucho.
El señor Julio Calvo agrega que le interesa mucho empujar Limón y hacer contactos exclusivamente con los directivos.
La señora Gabriela Roldán señala que hicieron contacto con los asesores de Bribrí, para que ellos digan a quienes se van a solicitar citas. 
La señora Roxana Jiménez indica que se ha reunido con Alejandra Jiménez para proceder con el programa, su pregunta es si tienen fondos alternativos.  
La señora Gabriela Roldán responde que no se pueden financiar fondos estatales para beneficiar una institución privada.
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El señor Alonso Brenes agradece por la presentación.  Considera que el proyecto está ligado a la docencia porque el estudiante está aprendiendo  cómo enseñar y una sugerencia es que se investigue cómo es que los estudiantes de estos Colegios se comportan.
La señora Gabriela Roldán responde que se lleva todo un control de asistencia, tareas, casos, entre otros y están ejerciendo la carrera.
El señor Luis Murillo pregunta ¿cómo han enfrentado la diferencia con la cultura, por ejemplo la cultura indígena que tiene percepción diferente?
La señora Gabriela Roldán responde que se les habla mucho del respeto de las culturas y se promueve que el proyecto de práctica lo lleve alguna de las zonas y conocer las necesidades, se trata de que tengan contacto.
El señor Julio Calvo consulta si hay otra universidad haciendo algo similar.
La señora Gabriela Roldán responde que con el tema de Matemática no, hubo roces con la UCR este año porque a la Vicerrectora de Extensión tiene un proyecto en Nicoya, y los capacitan para la prueba de admisión, este proyecto se hace en dos horas, una para la parte de Bachillerato y otra a la parte de Admisión.  Añade que la Vicerrectora quería que el TEC se retirara porque ellos tenían proyectos ahí, también solicitó que cambiaran 4 fechas para no chocar, envió una carta explicando todo el proyecto.
La señora Ana Rosa Ruiz interviene y resalta el compromiso que tiene la Escuela de Matemática en Talamanca, se hizo una convocatoria de los maestros y profesores de matemática para capacitarlos, este tipo de acciones son fundamentales para dar con calidad la enseñanza.
El señor Mauricio Montero felicita y consulta qué apoyo tienen de parte de la VIE con el presupuesto para abarcar este proyecto.
La señora Gabriela Roldán responde que el apoyo presupuestario no lo da la VIE lo da Docencia.
El señor Julio Calvo explica que este proyecto nació porque conversó con el señor Luis Paulino Méndez de que había que empujar la formación de la matemática en Limón, para preparar jóvenes  que ganen el examen de admisión aquí.
El señor Maurcio Montero indica que se debe indentificar el potencial de estudiantes y traerlos.
La señora Gabriela Roldán acota que es complicada la situación, sin embargo, la Escuela de Matemática solicita que se baje el corte, crearon el  PAEMCEM  y tres semanas antes de que inicien las clases se traen al TEC en donde se les da programas de nivelación, se les enseña  programas de cómputo, y el resto del año cuentan con tutorías, y que se les ayude económicamente. 
El señor Julio Calvo acota que la idea es que cuando se conforme esta unidad se pase y se vayan dando recursos poco a poco, la extensión es un proyecto grande.  Amplía que hay carreras que la extensión les va muy bien y otras no, lo importante es crear la plataforma y de ahí ir creciedo.
El señor Tomás Guzmán felicita por todo el trabajo que realizan, está muy relacionado a la propuesta que tiene la Sede también de hacer el Programa de ingreso a la Ingeniería, el TEC hace un gran esfuerzo y el compromiso es grande.  Consulta si le corresponde a las universidades desarrollar este tipo de actividad y la respuesta es no, se ha hecho y se va a seguir haciendo pero la realidad es que no corresponde, esto es responsabilidad total y absoluta del Ministerio de Educación Pública con apoyo de las universidades, pero es tiempo de que se comience a dar vuelta de que el compromiso público sea del Ministerio, es una pequeña pastilla para aliviar.  Manifiesta que le parece que estando la señora Sonia Martha Mora de Ministra de Educación, se puede aprovechar ese espacio porque ella fue rectora de una universidad y conoce el tema, no está diciendo que están haciendo mal el trabajo es extraordinario y meritorio. 
La señora Gabriela Roldán comenta que cuando fueron a presentar la continuación del proyecto de ley de editoras universitarias en territorios indígenas, la representante de la UCR les dijo que cuando creen que van a poder dejar el proyecto en manos del MEP, el problema es que el Ministerio es sumamente político y las decisiones no se toman pensando en el bienestar social.  Añade que si se tienen estudiantes en las Sedes se necesita hacer algo para que logren llegar y sean eficientes. Manifiesta que está de acuerdo, pero cree que como se habla tanto de solución país, también se debe tocar la puerta al Gobierno, en San Carlos hay un programa de atención a la matemática e incluso de materias básicas, como institución se está actuando consecuentemente, pero la universidad no es para eso, es un tema que como universidad deberían abordar.
El señor Julio Calvo interviene e indica que el problema es que las universidades públicas gradúan 40 profesores en la enseñanza de la matemática y son tan buenos que los pelean los colegios privados y las universidades privadas gradúan 300 profesores por año. 
La señora Gabriela Roldán comenta que algo verídico es que en el 2006 les enviaron una lista con los nombramientos de los profesores de matemática, cuando cambiaron al  director del MEP, apenas lo cambiaron la UAM le ofreció una beca para hacer un postgrado y ahora para hacer nombramientos primero se nombran graduados de la UAM y luego las demás.
El señor Julio Calvo agradece.
1-4. Programa en Talamanca.  Expuesto por la MAE. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora Oficina Equidad de Género
La señora Ana Rosa Ruiz comenta que la participación del TEC era un reto, llegar a una comunidad a conversar para buscar soluciones, por eso lo primero que se hizo fue ubicarse en el territorio indígena, empezando por un lado en un lugar pero teniendo la visión de que el impacto era para todo el territorio, se empezó con la comunidad Bribrí hasta llegar con el impacto a Cabécar. Recalca que una de las carreras más comprometidas ha sido Computación, compromiso de profesores y estudiantes con las zonas, porque es muy difícil que la gente se desplace.  Añade que el primer plazo fue crear un compromiso con la comunidad, se identificó las necesidades de la comunidad, se empezó con un grupo de mujeres, un segundo momento fue gestión y ejecución de proyectos con los grupos organizados TEC y la comunidad. Agrega que esto permitió tener un proyecto en conjunto con tres grupos de mujeres, lo cual permitió tener fondos de la VIE, CONARE, FUNDECOOPERACION, y del  Programa de Regionalización.  Comenta que se logró el fortalecimiento de las organizaciones de mujeres, ya que las mujeres son jefas de hogar y enfrentan problemas de violencia, alcoholismo desbordado, la actividad culturales es que son indígenas alcohólicos, por ello la idea es entrar a las zonas más alejadas, es el arraigo de esas zonas. Se inicia con la construcción del Centro de Capacitación  y equipamiento, comunica que cuando se llega a capacitar se tiene que buscar todo, llevar todo y hasta comida. Indica que FUNDECOOPERACION daba la posibilidad del terreno, pero se tiene que comprometer a las organizaciones de mujeres, darles el territorio, lo otro era trabajar con las escuelas. 
El Centro de Capacitación. El IRIRIA ALAKÖLPA Ú nace a partir de grupos y con un trabajo de fortalecimiento y empieza el proceso de diseño, que lo hicieron 3 estudiantes de construcción, su práctica final fue hacer el diseño, fue construído por los mismos indígenas que trabajaban, el ICE y el MICITT ayudó para el trabajo de peones. Informa que dos estudiantes Jorge Solano y David Arias, de la Carrera de Turismo del TEC dijeron que querían trabajar la tesis en Talamanca, y fueron los que plantearon su tesis en Talamanca y ese fue el documento que después aprovecharon para plantear a Regionalizacion que les financiera la formulación de los cursos, hubiera sido mas fácil solicitar a Regionalización becas para estudiantes indígenas y graduarlos en la UNED, en el INA, con Regionalizacion se pudo construir una temática aprovechando el conocimiento Bribrí y se formó el plan de guías turísticas. Agrega que las mujeres son las más comprometidas con el tema de salud y agua. Señala que el trabajo se ha hecho tocando puertas dentro del TEC como externas; se instaló un laboratorio en la Escuela SHUABB, fue a partir de quienes hicieron la configuración de estas computadoras fueron profesores y estudiantes de Electrónica, por eso es otro nicho donde están interesados y continúan comunicándose.  Indica que la Escuela de Agronomía con la participación de los señores Randall Chaves Abarca, Roel Campos Rodríguez, Carlos Robles Rojas y Ricardo Salazar Díaz han estado al frente y resalta que estos proyectos en el área de Agronegocios ha provocado un gran trabajo y una serie de iniciativas.
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El señor Julio Calvo agrega que se deben dar las condiciones y protocolos en proyectos de extensión que son totalmente diferentes, todo esto hay que generarlo, lo que está hablando es de sostenibilidad y tiene lógica. Amén que es un compromiso de las universidades con los pueblos indígenas, amén que es una solicitud del mismo gobierno.
La señora Ana Rosa Ruiz añade que lo que está pasando con las otras universidades, es que prácticamente su participación está invisibilizada. 
El señor Tomás Guzmán pregunta si el proyecto del Cacao está relacionado con la empresa CIBU.
La señora Ana Rosa Ruiz responde que no.
El señor Julio Calvo agrega que lo más impresionante es que el TEC esté ahí donde debería estar la UTN, es ejemplar.
1-5. Centro Académico de Limón. Expone la MSc.  Roxana Jiménez 
La señora Roxana Jiménez saluda e indica que el Centro Académico se convierte en un ente vinculante de todos los proyectos. Externa que el Consejo tiene las puertas abiertas para generar, gestionar, tranferir conocimiento y todo el apoyo para los proyectos. Se enfoca en esfuerzos y actividades que se ha trabajado fuertemente. 
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La señora Roxana Jiménez informa que con el apoyo que han tenido del Consejo Institucional con la plaza es para tener presencia en las Sedes y Centros Académicos, en estos momentos tienen presencia permante en las diferentes Sedes, una es en Limón, los martes ella atiende aquí y se tiene un plan de trabajo.
El señor Carlos Roberto Acuña considera que los aspectos de seguridad requiren atención.
La señora Roxana Jiménez comenta que este año recibieron la visita de la Comisión de Salud Ocupacional y tienen todos los requerimientos, están en seguimiento con la adquisision y elaborar todo un plan, para eso se está capacitando a la asistente administrativa y el producto va a ser  todo el programa.
La señora Ana Rosa Ruiz aclara que no solamente a nivel de las instalaciones, también la seguridad de los estudiantes para salir y entrar, ya que la entrada es muy riesgosa y si los estudiantes tienen carro tienen que dejarlo afuera y cuando se sale hay gente externa, también es falta de iluminación. 
El señor Julio Calvo acota que si tienen que parquear afuera, se puede coordinar con el mismo guarda para hacer la salida. 
La señora Roxana Jiménez indica que están analizando la posibilidad de poner una buseta  porque ya se dio un incidente y la zona es peligrosa.
El señor Alonso Brenes comenta que ha venido 4 veces  a visitar la Sede y siente que cada vez los estudiantes se sienten más TEC, aprecian que todos vengan y ojalá que puedan estar viniendo,  ya que eso los motiva.  
El señor Tomás Guzmán cuestiona que el TEC ofrece lo que se tiene en función de COREDES y con la dirección del CUM y todos los sectores productivos, no han hablado con la oferta de formación que necesita Limón particularmente, o las ofertas que ofrecen las universidades públicas están cubriendo esas necesidades de lo que realmente la provincia necesita.
La señora Roxana Jiménez responde que se va hacer una actividad donde se invite al sector productivo de Limón, como un conversatorio donde expresen sus necesidades de lo que realmente Limón necesita en este momento e ir canalizando esfuerzos docentes, también se invitará a los coordinadores de las carreras y a la FUNDATEC.
El señor Julio Calvo concluye diciendo que esta ha sido una visita muy provechosa, ya que todas las cosas que se están articulando en conjunto aquí en Limón, es totalmente distinto a las otras Sedes y Centros; para ser este el segundo año se va muy bien. Agradece a las personas  invitadas por los esfuerzos.
Sin más temas que atender y siendo las once horas con cuarenta y dos minutos de la mañana se levanta la Sesión. 
BSS/cmpm. 
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Programa de Regionalizacion Universitaria

Proyectos Regién Huetar Caribe

Coordinador Regional: Dr. Alan Henderson Garcia
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Huetar Caribe: una regién estratégica para CR
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La Huetar Caribe: unaregion estratégica para CR

* Comprende las zonas de acceso al pais desde el Mar Caribe y
vincula sus dos fronteras internacionales.

* Actividad portuaria, tréfico mercantil, transporte de bienes.

* Con una actividad agropecuaria cuyos productos compiten a
nivel mundial.

* Sus condiciones culturales y ambientales y la conjugacion
étnica hacen de esta region un sitio de especial importancia
para la proteccién ambiental y el fomento de actividades
turisticas.

* Se posiciona en el puente por excelencia para aprovechar las
multiples oportunidades de vinculacién internacional con los
diversos paises del Caribe.
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El desarrollo econdmico local:
un cambio de enfoque

Estrategia de desarrollode
abajo hacia arriba

como alternativa al tradicional
desarrollo de

arriba hacia abajo
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EITECen el Caribe: antecedentes

Nuevo Centro Académicodel TEC en Limon.

Programa de desarrollo territorial de la Presidencia de
la Republica “Tejiendo Desarrollo”.

Decreto ejecutivo: “Costa Rica desde el Caribe”,
programa de alianzas interinstitucionales para ejecutar

con la mayor efectividad proyectos de gestion publica

gue inciden directa e indirectamente en el desarrollo
e la Region Huetar Caribe.

COREDES Proli: propuesta concertada entre las
entidades publicas, la empresa privada, la sociedad civil
y la academia, que abarca planes, programas vy
proyectos prioritarios orientados al aprovechamiento
de las ventajas competitivas de la regién Caribe.
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Ambito Regional: Las acciones

*|nvolucramiento activo del TEC en
COREDES-PROLI.

*Integracion del TEC en la comision
técnica relacionada con “Produccion,
productividad y  competitividad,
accesibilidad y conectividad”.
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Ambito Regional: Resultados Esperados

Parael TEC:
* Referente dentro de la Academia.
* Modelo a replicar en otras regiones.

Para el Caribe:

» Acercamiento de inversionistas tanto extranjeros como
nacionales interesados en unirse al proceso.

* Algunos resultados quizas tarden algunos afios en alcanzarse.

* En el corto y mediano plazo se espera que las acciones se
traduzcan en mejoras significativas de la situacién social y
econdémicade la Regidn Caribe.
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Iriria Alakélpa U
Amubri

Plan de guias turistico

Agricultura organica i, ATt

Suretka

EITEC contribuyendo con el desarrollolocal en las
comunidadesindigenas de la Regién Caribe
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Proyecto “Fortalecimiento de la organizacion Bribrien
el campo turisticoindigenae impulso del turismoen la
zonaCabécar”

Proposito: Egresados del Plan de Guias, emprendimientos turisticos bribris e

indigenas cabécares fortalecen en la organizacion de actividades turisticas
bajo un enfoque de respetoa la cosmovision indigena de Talamanca.
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Proyecto “Fortalecimientode las capacidades socio organizativas en
territorios Bribriy Cabécar para la defensa de los derechosy la sostenibilidad
de los proyectos grupales desde una perspectivaintercultural”.

Propésito: Personas comunitarias indigenas con capacidades y herramientas para la
defensa de sus derechos, la sostenibilidad de sus procesos organizativos y la consolidacién
de redes locales con el fin de contribuir con el buen vivir, respetando y promocionando sus
derechos, su concepcién de mundo basada en la interculturalidad y la extensién social
universitaria.
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Proyecto “Fortalecimiento de la agrocadenade arroz
en comunidades indigenasde Talamanca”.

Propdsito: Personas comunitarias indigenas fortalecidas en capacidades para
las actividades de encadenamientos productivos.
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Proyecto “Gestion comercial de maderas plantadas a través de
organizacién de pequefiosy medianos productores forestales
de CostaRica.”

Propdsito: ASIREA mantiene funcionando una unidad de mercadeo y
comercializacion de los productos forestales que generan sus

beneficiarios.
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Proyecto “Fortalecimiento de las practicas agropecuarias
sostenibles de la Asociacidn Agroturistica Rural de la Regién
Caribe de Costa Rica (ARCA) en la zona de amortiguamiento del
Parque Nacional Tortuguero, Costa Rica.”

Proposito: Desarrollar capacidades en socios de la Asociacion Agro-turistica Rural de la Regién

Caribe de Costa Rica acerca de un sistema de produccién diversificado e integrado en granjas de
dreas reducidas.
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Proyecto “Fortalecimiento de la agrocadena de
platanoen comunidadesindigenas de Talamanca.”

Propésito: Grupo de Mujeres de la comunidad indigenas
fortalecidas en capacidades para las actividades de
encadenamientos productivos del platano.
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Proyecto “Desarrollo de capacidadeslocales parala
produccidny procesamiento del abacd”.

Propdsito:  Promover el cultivo del abacd a través de la
identificacion de grupos interesados en cultivarlo  y
determinar las posibles colaboraciones de instituciones de la
zona.
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PAEM

PROYECTO APOYO ENSENANZA DE LA MATEMATICA
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OBJETIVOS

» Brindar apoyo académico a estudiantes del ciclo
diversificado de distintas provincias, tendiente a
mejorar su formacion matematica, aumentar las
posibilidades de desempenarse adecuadamente
en la prueba de admision del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica y en los primeros cursos
universitarios de Matematica.
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» Brindar capacitacion a los/as profesores/as
de matematica de los colegios pUblicos de
las Sedes Regionales participantes que asi
lo soliciten, a fin de fortalecer sus
conocimientos de la disciplina.
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TEC Tecnologico
de Costa Rica

EL TEC en Talamanca
Proceso de creacion y desarrollo

OFICINA DE EQUIDAD DE GENERO EN
COORDINACION CON:

CENTRO ACADEMICO LIMON — ESCUELA
AGRONEGOCIOS — CARRERA GESTION DEL TURISMO
RURAL SOSTENIBLE — SEDE SAN CARLOS
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TEC | Tecnolbgico
de Costa Rica
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Bribri, Meleruk, Amubri, Kaschabri, Tsuiri, Soki, Shuabb, Yorkin, Namuwoki, Suretka,
Shiroles, Bambu.
Cabecar: El Progreso, San Miguel, Los Angeles, Oro Chico,Gavilan Canta, Sibujd, Monte
Sion
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TEC | Tecnolégico
de Costa Rica

RECORRIDO DEL TRABAJO EN TALAMANCA

.2017
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| ETAPA. Trabajo del TEC y la comunidad:
Construccion de compromisos

Alianza con
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Fortalecimientode sus
capacidades
tecnolégicasy de
administracion

CENTRO DE
CAPACITACION
IRIRIA ALAKOLPA U

Fortalecimiento
grupal

Un espacio
Administrado por
ellas

Comité de
Construccién
asumiendo ellas

Apropiacién del proceso
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Tecnologico

de Costa Rica

TECNOLOGIA
CENTRO IRIRAALAKOLPA U
2009 - 2015

POBLACION GRADUADAS EN TECNOLOGIAS
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TECNOLOGIA
ESCUELA SHUABB
INSTALACION DE UN LABORATORIO 2015
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Escuela de Agronegocios

«

“Proyectos en Talamanca

Participantes:

Ing. Randall Chaves Abarca M.EdT.
Dr. Rooel Campos Rodriguez
Lic. Carlos Robles Rojas MAE

Ing. Ricardo Salazar Diaz MGRN
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PROYECTOS

Plan de Produccién Sostenible en Shuabb

Modelo de Finca Integrada Orgénica/ Shuabb, Suretka

Industrializacién de Cacao Organico en Yorkin

Fortalecimiento de la Agrocadena de arroz en Shuabb /Yorkin

Estudio de la Dindmica Poblacional de Polinizadores de Cacao / Watsi
Fortalecimiento de la Agrocadena de Plétano para COOPETSIOLA / Amubri
Modelacién de Sistemas Agroforestales/ Watsi, Amubri, Katsi, Dururpe

2011-2012
2012-2013
2013-2015
2014-2015
2014-2015
2015

2015-2017

FINANCIAMIENT

VIE
Regionalizacion
VIE/MAG
Regionalizacién
VIE/USDA
Regionalizacién
VIE/ CIRAD
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TE Tecnologico
de Costa Rica

Programa de Regionalizacion
Universitaria

Generalidades Region Huetar Caribe

Ing. Luis Fdo. Murillo MSc
Coordinador

Agosto 2015
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ncargado: MSc David Arias Hidalgo
Carrera de Gestidn del Turismo Rural Sostenible , Profesor
Programa Regionalizacién, Extensionista
Oficina de Equidady Género, Colaborador
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PLAN DE GUIAS DE TURISMO INDIGENA

Objetivo General : Formar un o una guia local turistico en la comunidad indigena
de Talamaneaeuvo paradigma sea la cultura indigena bribri con raiz CHIBCHENCE

Graduacion, 21 de Noviembre 2014.

Con éste Programa el TEC se une a un
selecto grupo de instituciones que pueden
certificar con la licencia de Guia Turistico
Local que emite el ICT.

Entrega de licencias, 28 julio del 2015 .CTEC.
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Tecnolégico de Costa Rica y Michigan State UnivefSity
ganadores de la National Sustainable Design Expo en

Alexandria, Virginia
La feria es organizada por EPA, el sistema

integral de potabilizacién y tratamiento de
aguas residuales para un albergue turistico
en Shuabb Talamanca fue elegido entre los
4 ganadores, dentro 50 Universidades
participantes

ras G e @ rmc 6 ams

Evaluaci6n ante los jueces, 11 Abril 2015
Premiaci6n, 13 de Abril.
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FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACION INDIGENA EN ELC
CAMPO TURISTICO 2015

Fortalecimiento de grupos locales: Establecimiento de Asociacién de Guias de

Turismo Indigena Bribri AGUITUBRIT y capacitacién para una agencia local de

turismo

Promociénde los emprendimientos turisticos: Con el apoyo de estudiantes de

Disefio se ésta trabajando en marca para promocionar los recorridos turisticos,

pégina web de AGUITUBRIR en construccién (http://www.turismoindigenacr.com/)

Talleres para la constitucién de AGITUBRIT
Marzo 2015
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FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES
SOCIO
ORGANIZATIVAS

M.Sc. Laura Queralt Camacho

PARA LA DEFENSA Bach. ShiAlarcon Zamora

Oficina de Equidad de Género
Tecnoldgico de Costa Rica

DE LOS DERECHOS
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I ARTICULACION -

INTER INSTITUCIONAL

* Articulacién en incidencia politica
interinstitucional

* Aporte e involucramiento de
instituciones publicas

* Inter institucionalidad que han
logrado con entidades del gobierno
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Encuentro de mujeres:
Avances, Vacios y
Propuestas en materia de
Cumplimiento de la
Convencién Belem do
Para

28 de marzo 2014
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TE Tecnologico
de Costa Rica

Génesis de la extension universitaria

» 1873: Universidad de Cambridge y Oxford el conocimiento generado en las
universidades trascendiese sus campus y tiene utilidad en la solucion de
situaciones de la poblacion

» 1890: Universidades estatales de EEUU se gestaron iniciativas similares de
extension sobre tematicas relacionadas con el agro

» 1918: Manifiesto o Reforma de Cérdoba la labor de extension como medio
de vinculacion de la academia a la realidad de la sociedad y lograr una mayor
apertura y democratizacion de la Universidad y una mayor proyeccion social de su
labor

»1973: Pablo Freire necesidad de eliminar la invasion cultural, la conquista, la
manipulacion, la superioridad, el mesianismo del perfil del extensionista y resalta el
encuentro y didlogo entre actores donde todos acceden al conocimiento
conjuntamente
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Autoridades de gobierno:
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TEC Tecnologico
de Costa Rica

SOLICITUD FORMAL

APROBAR LAS ACCIONES DESARROLLADAS EN EL TERRITORIO INDIGENA DE
TALAMANCA COMO UN PROGRAMA DE EXTENSION TECNOLOGICA

¢POR QUE?

EL TEC HA INVERTIDO UN IMPORTANTE RECURSO EN LA ZONA.
DEJARLO EN FUNCION DE APROBACION POR PROYECTO ES IGNORAR LOS
IMPACTOS, ALIANZAS Y ESPACIOS DE DESARROLLO CREADOS COMO:
CENTRO IRIRIAALAKOLPA U, LABORATORIO ESCUELA SHUABB, FINCA
INTEGRAL ORGANICA DE SHUABB, CENTRO DE APILADO DE ARROZ Y CENTRO
PROCESAMIENTO DE CACAO

_—‘




image111.jpg
Centro Académico
de Limén
(2014 - | Semestre 2015)

“Las ideas son capitales que sélo ganan intereses entre
las manos del talento.”
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Tecnoldgico

de Costa

TEC

Ing: Computacion

Ing: Produccion
Industrial

Bosua, Santa Lucia, Heredia Guacimo, Parismina

Guacimo, Guacimo
Limén

Limén, Valle de la Estrella
Matina, Batan

Matina, Carrandi

Matina, Matina

Pérez Zeleddn, San Isidrio
Pococi, Cariari

Pococi, Guapiles

Pococi, Roxana
Siquirres, Cairo

Siquirres, Germania
Siquirres, La Alegria
Siquirres, Pacuarito
Siquirres, Siquirres
Talamanca, Bratsi
Talamanca, Sixaola

Guacimo, Rio Jiménez
Limén

Limén, Bananito
Limén, Rio Banano
Limon, Valle de la Estrella
Matina, Batan

Matina, Carrandi
Matina, Carrandi
Pococi, Cariari
Pococi, Guapiles
Siquirres.

Siquirres, Cairo
Siquirres, La Alegria
Siquirres, Pacuarito
Siquirres, Siquirres

Poblacién estudiantil: Procedencia

Administracion de
empresay
Limén
Limén

Limén, Matama

Limén, Valle de la Estrella
Matina, Carrandi

Pococi, Guapiles

Pococi, Jiménez
Talamaca, Sixaola
Talamanca, Bratsi
Talamanca, Cahuita
Talamanca, Telire
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Programa de Becas Limén

Asistencia
Estudiantil

£ Socioeconémicas

“Las ideas son capitales que sélo ganan
intereses entre las manos del talento.”




image102.jpg
Posicionamiento
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Actividad de Atraccion-Admitidos 2015
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FERIA VOCACIONAL CAL

Generalidades:

Fecha: 9 de abril

Lugar: Centro Académico de Limon
Hora: 8:00-17:00

Participantes:

Colegios Visitantes: 30
Cantidad de estudiantes de colegio: 1202
Estudiantes egresados TEC: 15

“Las ideas son capitales que sblo ganan
intereses entre las manos del talento.”
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FERIA VOCACIONAL CAL

Distribucion de puestos Informativos:
Puesto VIESA-Limén

Puesto Administracion de Empresas
Puesto Ingenieria en Computacion
Puesto Ingenieria Industrial

Puesto Cosybo (invitado)

Puesto Camara de Comercioy BNCR
Puesto Admisiony Registro

Puesto (Foto-TEC)

Puesto para la Soda
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TE Tecnologico
de Costa Rica
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Actividades de Posicionamiento

Desayuno con representantes de las empresas de Limoén sobre
Software Libre

Dia del Software Libre

| CarreraAtlética: Juntos por Limén

Proyeccion de la Pelicula Maykol Jordan

Celebracion del Primer Aniversario del CAL

Conversatorio con Anacristina Rossi

Desfile en el Dia del Afrodescendiente

Participacion de la Marcha contra el Denge y Chikungunya
Participacion en la Feria de la Asamblea Legislativa en Limén
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TR

! Calendario 201

T

Semana de
bienvenida e
integracién

Mini Feria de La Salud

Il Carrera Atlética
Juntos por Limén

Desayuno con
Orientadores

Dia Internacional de
los Pueblos Indigenas
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TEC | Teolésico
de Costa Rica

NUEVAS INSTALACIONES DEL TEC EN LIMON

PRODUCED BY AN AUTODESK EDUCATIONAL PRODUCT
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EDIFICIO DE DOCENCIA
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BIBLIOTECA

PRODUCED BY A AUTCDESK ECUCATIONAL PRODUCT
13000 TYHOLYON03 SDLNY NYAS GEN00M

PLANTATE DISTEIBLCON AZA ESTIANIL BELOTECA
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TE Tecnologico
de Costa Rica

Centro académico, HC y Regionalizacion...
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Tecnologico
de Costa Rica

TE

Inter-
disciplinaria

Enfocadaen
resolver

problemas

| prioritarios

Extension
universitaria:

Propicia
procesos

Facilitadores:
académicos y
alumnos

Inter-
institucional/
universitario

1 Enriquecela
sociedadyla
universidad

Sedes,
recintos,
Centros




image117.png




image118.png




