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COMUNICACIÓN DE ACUERDO 

SCI-012-2007
25 de enero del 2007
	A:
	MSc. Eugenio Trejos B., Rector 

	
	Dr. Luis Gerardo Meza C., Vicerrector de Docencia

	
	Licda. Ligia Rivas R., Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos

	
	MBA. Rafael Hidalgo, Vicerrector de Administración 

	
	MBA. Hannia  Rodríguez M., Directora del Departamento de Recursos Humanos

	
	MBA. Bernal Martínez, Director de la Sede Regional de San Carlos 

	
	

	DE:
	Licda. Bertalía Sánchez S., Directora Ejecutiva de la Secretaría 

del Consejo Institucional 

	
	

	ASUNTO:
	Sesión Ordinaria No. 2496, Artículo 10, del 25 de enero del 2007.  Plazas nuevas 2007 financiadas con el Fondo del Sistema


Para los fines correspondientes se transcribe el acuerdo citado en la referencia, el cual dice:
CONSIDERANDO QUE:
1. En el documento “Fondo del Sistema.  Acciones y proyectos a financiar en el 2007”, el CONARE asignó recursos al ITCR para el año 2007, distribuidos de la siguiente manera:  

· Cuarenta y seis millones de colones (¢46.000.000,00) para Proyectos Estratégicos del Sistema:  Regionalización:  Proyecto Zona Norte.

· Veinte millones de colones (¢20.000.000,00) para mantenimiento del Sistema de Información Regional de la Zona Económica Especial (SIR-ZEE).

· Cien millones de colones (¢100.000.000,00) para Proyectos Estratégicos del Sistema:  Regionalización:  Proyecto Sur Sur.

· Siente millones novecientos cincuenta mil colones (¢7.950.000,00) para el Proyecto Rendimiento Académico en Matemáticas (RAMA). 

2. En oficio VAD-746-2006, con fecha 16 de noviembre del 2006, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, en el cual se indica que los montos asignados pueden utilizarse para la creación de plazas nuevas temporales, además se señala que el costo total anual no debe sobrepasar el monto asignado-incluyendo cargas sociales. 

3. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 13 de diciembre del 2006, recibió memorando VAD-832-2006, suscrito por el MBA. José Rafael Hidalgo R., Vicerrector de Administración, dirigido al MSc. Sonia Barboza F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite copia del memorando RH-1853-2006, donde se remite propuesta de acuerdo para la creación de plazas nuevas incluidas en el Presupuesto Extraordinario No. 01-2007, con el fin de que sea elevada al Consejo Institucional.  Asimismo, adjunta los estudios y justificación para la creación de las plazas financiadas, con el Fondo del Sistema. 
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4. La Comisión de Planificación y Administración, en la reunión celebrada el día 23 de enero del 2007, conoció y analizó la propuesta de plazas nuevas 2007 financiadas con el Fondo del Sistema y dispuso enviar nota a la Rectoría solicitando la coordinación para que cada encargado de los Programas, justifiquen ampliamente en forma escrita, previo a la sesión en que se analizará la creación de las plazas. Adicionalmente, deberá hacerse una exposición de la justificación de cada plaza.

5. La Secretaría del Consejo Institucional, con fecha 24 de enero del 2007, recibió memorando OPI-003-2006, suscrito por el Ing. Max Buck R., Director de la Oficina de Planificación Institucional, dirigido al M.Sc. Eugenio Trejos B., Presidente del Consejo Institucional, en el cual adjunta la justificación relacionada con la creación de plazas nuevas 2007 financiadas con el Fondo del Sistema. 

SE ACUERDA: 
a. Crear en el Programa 5 San Carlos, 17 plazas nuevas temporales equivalentes a 13.18 tiempos completos, con las siguientes características:

a.1. 
Tres plazas de Analista de Sistemas, FS0010, FS0011, FS0012, todas Categoría 22, de 12 meses, jornada de 70%, equivalente a 2.1 tiempos completos, y adscritas a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sean utilizadas para atender funciones de desarrollo y mantenimiento del Sistema de Información Regional de la Zona Económica Especial (SIR-ZEE).

a.2. Una plaza de Analista de Sistemas, FS0013, Categoría 23, de 12 meses, jornada de 70%, equivalente a 0.7 de tiempo completo, y adscrita a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sean utilizada para atender funciones  de  desarrollo y  mantenimiento  del  Sistema  de  Información Regional de la Zona Económica Especial (SIR-ZEE).

a.3. Ocho plazas de Profesor, FS0014, FS0015, FS0016, FS0017, FS0018, FS0019, FS0020, FS0021, todas Categoría 23, de 10 meses, jornada de 100%, equivalente a 6.64 tiempos completos, y adscritas a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sean utilizadas para atender funciones de desarrollo y mantenimiento del Proyecto Sur Sur.

a.4. Una plaza de Profesor, FS0022 Categoría 23, de 10 meses, jornada de 50%, equivalente a 0.42 de tiempos completos, y adscrita a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sea utilizada para atender funciones de desarrollo y mantenimiento del Proyecto Sur Sur.

a.5. Cuatro plazas  de Profesor, FS0023, FS0024, FS0025, FS0026, todas Categoría 23, de 10 meses, jornada de 100%, equivalente a 3.32 tiempos completos, y adscritas a la Dirección de Sede San Carlos; con el fin de que sean utilizadas para atender funciones de desarrollo y mantenimiento del Proyecto Zona Norte.
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a.6. Crear en el Programa 3 VIESA, una plaza temporal FS0027, de profesor, Categoría 23, de 10 meses, jornada de 20%, equivalente a0.17 de tiempo completo, y adscrita a la Dirección de Vicerrectoría de VIESA; con el fin de que sea utilizada en el Proyecto Rendimiento Académico en Matemáticas (RAMA). 

b. Comunicar. ACUERDO FIRME.
 BSS/yzv
	c.   Secretaría del Consejo Institucional 
	

	Auditoría Interna
	

	Asesoría Legal 
	

	VIE
	

	OPI
	

	FEITEC
	

	Centro Académico
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