TEC

Comision Permanente

de Asuntos Académicos y Estudiantiles

Consegjo Institucional

INFORME DE
LABORES

|| semestre 2023



Comision Asuntos Académicos y Estudiantiles / Informe de Labores Semestre 1/-2023

CONTENIDO
INTRODUGCCION........cooviiiictiieiteie ettt 3
FUNCIONES E INTEGRACION DE LA COMISION........ccecoveveieeererieeererieresieraan, 4
Funciones especificas de 1a COMISION ... 4
Organizacion de la COMISION..........cccviieiiiie e 4
TEMAS ATENDIDOS, EN ANALISIS Y EN SEGUIMIENTO ....cc.ccovvvnreeeciereneas 7

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional y su vinculacién con las

POITHICAS GENEIAUIES ...ttt e e e et e e e e ettt e e e e e e e eaeeaeeeeeeeenaaaas 7

Otros temas atendidos en Comision y que no requirieron acuerdo en el pleno del

CoNSEJO INSHILUCIONAL.........ocieiieee e sre e 13
Comisiones especiales en SEgQUIMIENTO...........ccueiiiiiiirereee s 32
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES........ccoiiieirisinise e 35



Comision Asuntos Académicos y Estudiantiles / Informe de Labores Semestre 1/-2023

INTRODUCCION

En cumplimiento de los articulos 17 y 19 del Reglamento del Consejo Institucional del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, se presenta a continuacion el Informe de Labores
de la Comision permanente de Asuntos Académicos y Estudiantiles, correspondiente
al segundo semestre del 2023 (del 01 de julio de 2023 al 31 de diciembre de 2023),
el cual contiene un listado de los temas tratados, dictaminados, en proceso de
dictamen y los presentados ante el pleno del Consejo Institucional, asi como un breve

andlisis y conclusiones sobre la labor realizada durante el periodo de referencia.
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FUNCIONES E INTEGRACION DE LA COMISION

Funciones especificas de la Comisién

De conformidad con el articulo 20 del Reglamento del Consejo Institucional del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica, la Comisibn de Asuntos Académicos y
Estudiantiles (CAAE) atiende para andalisis y dictamen, segin su competencia, las

funciones siguientes:

1. Las propuestas de creacion, modificacion, traslado o eliminacién de cualquier
instancia, carreras y programas académicos.

2. Los convenios con instituciones y organismos publicos o privados, nacionales o
extranjeros que le corresponda, segun lo estipulado en el Reglamento respectivo.

3. Las propuestas de establecimiento de requisitos para los grados y titulos
académicos que otorgue el Instituto, previa consulta al Consejo de Docencia 0
Consejo de Posgrado, segun corresponda.

4. Los Informes en los procesos de Autoevaluacion con miras a la Acreditacion y
Reacreditacion de carreras.

5. Atender en primera instancia las funciones asignadas al C.l. en el Reglamento de
Vinculacién Remunerada Externa del ITCR con la coadyuvancia de la Fundatec.

6. Atender los asuntos relacionados con la extension y vinculacion del ITCR con la
sociedad.
Atender los asuntos relacionados con la investigacion del ITCR.

Otros asuntos que le sean asignados por el Consejo Institucional.”

Organizacion de la Comision

Las personas que integraron la Comision denominada CAAE durante el semestre de
referencia fueron:

Ing. Raquel Lafuente Chryssopoulos. M.Eng., Coordinadora

Mag. Randall Blanco Benamburg

Dr. Luis Alexander Calvo Valverde

MSc. Laura Hernandez Alpizar

MSc. Ana Rosa Ruiz Fernandez
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Sr. Andrey Daniel Cortés Navarro
Sr. Saul Peraza Juéarez

Srita. Abigail Quesada Fallas

La MAE. Maritza Aglero Gonzalez apoyd en el analisis, asesoria, elaboracion de
dictdmenes y propuestas de los asuntos atendidos por la Comision. Adicionalmente,
se sumo la colaboracion de la Lcda. Jessica Venegas Gamboa, a partir del 23 de
noviembre de 2023, a fin de equilibrar y fortalecer el acompafiamiento a la Comisién

en las funciones indicadas.

Ademas, se conté con la secretaria de apoyo, Dipl. Katherine Montero Montoya, en la
bldsqueda de la informacion para la elaboracion de las propuestas, elaboracién de las

minutas y temas propios del apoyo secretarial.

La Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles realiz6 un total de 21 reuniones
(reunion No. 814 a reunion No. 834), considerando que, las reuniones 822 y 830, del
14 de setiembre y 07 de noviembre de 2023, respectivamente, fueron extraordinarias,
en su mayoria en horario ordinario los viernes de 8:00 a.m. a 12:00 md., (a excepcion
de las reuniones: No. 816, del 04 de agosto, No. 820, del 01 de setiembre, No. 821,
del 08 de setiembre, No 828, del 27 de octubre y No. 831, del 10 de noviembre, en las
que se tuvo un horario extendido de 08:00 am a 3:30 pm) y de forma remota mediante
la plataforma Zoom, con participacion de algunas personas integrantes de forma

presencial desde la sala de reuniones del Consejo Institucional.

A continuacién, se detalla la participacion de las personas integrantes de la Comision,

en las 21 reuniones antes mencionadas:

Integrantes Cantidad de Cantidad de ausencias
reuniones presente justificadas
M.Eng. Raquel 20 1
Lafuente Chryssopoulos
Mag. Randall Blanco Benamburg 20 1

Dr. Luis Alexander Calvo
Valverde 20 1
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MSc. Laura Hernandez Alpizar 21 _
MSc. Ana Rosa Ruiz Fernandez 16 5
Sr. Andrey Daniel Cortés Navarro 11 _
Sr. Sall Peraza Juarez 7 3
Srita. Abigail Quesada Fallas 4 B
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TEMAS ATENDIDOS, EN ANALISIS Y EN SEGUIMIENTO

Temas dictaminados resueltos por el Consejo Institucional y su
vinculacion con las Politicas Generales

La Comisién analizé y dictaminé 27 propuestas de gestiones recibidas para resolucion

del Consejo Institucional.

Una de las funciones del Consejo Institucional es la fiscalizacién de las politicas
generales y la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles ha asumido esta tarea
tratando de verificar que los acuerdos y acciones giren alrededor de esta obligacion.
La relacién de los acuerdos adoptados por el Consejo Institucional -que tomaron como
insumo los dictdmenes de esta Comision- con las Politicas Generales aprobadas en
Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021, publicadas en Gaceta No. 851 del 21
de noviembre de 2021 y modificadas en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023,

publicadas en Gaceta N°1143 del 03 de octubre de 2023, se observa en el cuadro

siguiente.
. POLITICAS
No. SESION DETALLE DEL ACUERDO GENERALES
1. Sesion Ordinaria No. | Reforma del Articulo 18 del
3321, Articulo 10, del | Reglamento de Normas | 2. Vida estudiantil

04 de agosto de 2023.

Generales de Graduacién en el
Tecnolégico de Costa Rica,
consistente en la habilitaciéon de
la juramentacion y entrega de
titulos en las representaciones
consulares de Costa Rica en
otros paises (Atencion oficio DP-
053-2023).

5. Gestion Institucional

. Sesi6n Ordinaria No.

3322, Articulo 11, del
09 de agosto de 2023.

Cupos en programas
académicos de grado para
estudiantes de nuevo ingreso,
en el afo 2024.

1. Docencia
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. Sesi6n Ordinaria No.

3323, Articulo 8, del
16 de agosto de 2023.

Atencion de la segunda solicitud
de revision, presentada por el
sefior Alfredo César Montenegro
Herrera, en relacion con el
acuerdo tomado por el Comité
Institucional de Reconocimiento
y Equiparacion de Titulos y
Grados (CIRE), respecto a la
resolucibn de su gestién de
reconocimiento y equiparacion
(oficio CIRE-104-2023).

5. Gestion Institucional

. Sesion Ordinaria No.

3325, Articulo 10, del
23 de agosto de 2023.

Términos para la convocatoria
por fondos concursables
provenientes de la Ley del
Cemento No. 9829, articulo 7,
inciso b, para actividades de
fortalecimiento y proyectos de
extension 2024.

4. Extension y accion
social

. Sesi6n Ordinaria No.

3326, Articulo 12, del
30 de agosto de 2023.

Prorroga a la Comision Especial
conformada para que presente
una propuesta para atender las
consultas relacionadas con el
articulo 45 (Premios nacionales

0 internacionales) del
“‘Reglamento de Carrera
Profesional del Instituto

Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas”.

5. Gestion Institucional

7. Talento humano

11. Convivencia
institucional

. Sesi6n Ordinaria No.

3326, Articulo 13, del
30 de agosto de 2023.

Interpretacion del inciso b del
Articulo 12 del Reglamento para
el reconocimiento y equiparacion
de grados vy titulos (Atencion
oficio SCI-609-2023).

5. Gestion Institucional

6. Calidad

. Sesi6n Ordinaria No.

3327, Articulo 10, del
06 de setiembre de
2023.

Reforma del articulo 13 del
‘Reglamento de licencias con
goce y sin goce de salario del
Instituto Tecnologico de Costa
Rica” y del articulo 40 del
‘Reglamento de Becas para el
Personal del Instituto
Tecnoldégico del Costa Rica”,
para explicitar que las licencias
de estudio o para participar en
posdoctorados u otro tipo de
estancias de investigacion, sin
beneficios econdmicos de parte
de la Institucién, no obligan a la
firma de un contrato de beca.

5. Gestion Institucional

6. Calidad

7. Talento humano
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. Sesi6n Ordinaria No.

3327, Articulo 13, del
06 de setiembre de
2023.

Atencion  del recurso de
revocatoria interpuesto por el
MBA. William Vives Brenes, en
calidad de director del
Departamento de Admision y
Registro, contra el acuerdo
correspondiente a la Sesion
Ordinaria No. 3321, Articulo 10,
del 04 de agosto de 2023,
referido a la modificacion del
Articulo 18 del Reglamento de
Normas Generales de
Graduacion en el Tecnolégico de
Costa Rica, para habilitar la
juramentacion 'y entrega de
titulos en las representaciones
consulares de Costa Rica en
otros paises (Atencion oficio
DAR-224-2023).

5. Gestion Institucional

11. Convivencia
institucional

. Sesion Ordinaria No.

3328, Articulo 13, del
13 de setiembre de
2023.

Creacién del “Reglamento de
Investigacion y Extension del
Instituto Tecnologico de Costa
Rica”.

3. Investigacion

4. Extension y accion
social

10.Sesion Ordinaria No.

3333, Articulo 11, del
04 de octubre de
2023.

Atencion de la solicitud de
prorroga para la atencion del
acuerdo correspondiente a la
Sesion Ordinaria No. 3292,
Articulo 13, inciso a, del 09 de
diciembre de 2022, referido al
mecanismo de control para la
revision anual del porcentaje del
costo administrativo de la
FUNDATEC (Atencién R-806-
2023)

5.Gestioén Institucional
6. Calidad

11.Sesién Ordinaria No.

3334, Articulo 9, del
11 de octubre de
2023.

Creacion del “Reglamento de las
funciones especificas de la
Direccion de Investigacion”, del
‘Reglamento de las funciones
especificas de la Direccion de
Extension” y del “Reglamento de
las funciones especificas de la
Direccion de Cooperacion”.

3. Investigacion

4. Extension y accién
social
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12.Sesién Ordinaria No.
3335, Articulo 15, del
18 de octubre de
2023.

Modificacion de los Articulos 31
Bis, 41, 44, 46, 58, 64,
eliminacion del articulo 71 del
Reglamento de Carrera
Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas, y modificacion de los
Articulos 5 y 5 Bis Bis de las
Normas para la aplicacion del
Reglamento de Carrera
Profesional del Instituto
Tecnologico de Costa Rica
(Atencion del oficio CCP-C-256-
2023).

5. Gestion Institucional

7. Talento humano

13.Sesién Ordinaria No.
3337, Articulo 8, del
1° de noviembre de
2023.

Atencion de los incisos 4 y 6 de
la propuesta conciliada 3-1
referida a la estructura de
gobierno de las Areas
Académicas, aprobada por la
Asamblea Institucional
Representativa en la Sesion
Ordinaria AIR-107-2023 del 27
de setiembre de 2023.

1. Docencia

5. Gestion Institucional

14.Sesi6n Ordinaria No.
3337, Articulo 9, del
1° de noviembre de
2023.

Atencion de la segunda solicitud
de revision presentada por el
sefor Victor David Arias Hidalgo,
en relacion con el acuerdo
tomado por el Comité
Institucional de Reconocimiento
y Equiparacion de Titulos y
Grados (CIRE), respecto a la
resolucibn de su gestion de
reconocimiento y equiparacion
de grado y titulo académico
(oficio CIRE-130-2023).

5. Gestion Institucional

15.Sesién Ordinaria No.
3338, Articulo 10, del
08 de noviembre de
2023.

Prérroga a la Comisién Especial
conformada para que presente
una propuesta para atender las
consultas relacionadas con el
articulo 45 (Premios nacionales

o] internacionales) del
“‘Reglamento de Carrera
Profesional del Instituto

Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas” (Atencién CEPNI-662-
2023).

5. Gestion Institucional

7. Talento humano

11. Convivencia
institucional

10
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16. Sesiéon Ordinaria No.
3338, Articulo 11, del
08 de noviembre de
2023.

Designacion de una persona

representante  del  Consejo
Institucional en la “Comisidon
Permanente de Autonomia

Universitaria y Autogobierno” del
Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa.

5. Gestion Institucional

17.Sesién Ordinaria No.
3338, Articulo 12, del
08 de noviembre de
2023.

Atencion de la renuncia de la
estudiante Marypaz Chacon
Calderoén al Tribunal Institucional
Electoral (oficio TEE-262-2023).

5. Gestion Institucional

8. Ambiente, Salud y
Seguridad

18.Sesi6n Ordinaria No.
3339, Articulo 8, del
15 de noviembre de
2023.

Modificacion de los Articulos 35,
36 y 53 del Reglamento de
Carrera Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y sus

5. Gestion Institucional

7. Talento humano

reformas (Atencion del oficio
CCP-C-256-2023).
19.Sesién Ordinaria No. | Eliminacion de las Areas | 1. Docencia

3339, Articulo 9, del
15 de noviembre de
2023.

Académicas de grado existentes
y creacion de la Escuela de
Ingenieria en Mecatronica, la
Escuela de Ingenieria en
Computadores y la Escuela de
Administracion de Tecnologias
de Informacion, en atencion al
inciso 1 de la propuesta
conciliada 3-1 aprobada por la
Asamblea Institucional
Representativa en la Sesion
Ordinaria AIR-107-2023.

3. Investigacion

4. Extension y accion
social

5. Gestion Institucional

20.Sesién Ordinaria No.
3339, Articulo 10, del
15 de noviembre de
2023.

Atencion de la solicitud de
aclaracion, remitida por la
Fundacién Tecnoldgica de Costa
Rica (FUNDATEC), sobre el
pago del 1% a coordinaciones

5. Gestion Institucional

6. Calidad

11. Convivencia

generales (Atencion | institucional
FUNDATEC-217-2022).
21.Sesi6on Ordinaria No. | Atencion a la modificacion | 1. Docencia

3340. Articulo 8, del
22 de noviembre de
2023.

acordada por el Conare para la
definicibn de “énfasis” y el
contenido del punto No. 2 del
“Convenio sobre la
Nomenclatura de Grados vy
Titulos de la Educacién Superior
Universitaria  Estatal” (oficio
CNR-294-2013 y OF-DA-052-
2023)

5. Gestién Institucional

11
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22.Sesi6on Ordinaria No.
3340. Articulo 9, del
22 de noviembre de
2023.

Modificacion del articulo 91 del
“‘Reglamento de Carrera
Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y sus
Reformas”, para habilitar a la
Rectoria para que, mediante
resolucién fundamentada, pueda
aumentar  las horas de
dedicacion de las Personas
Integrantes de la Comisién de
Evaluacion Profesional
(Atencion oficio R-1107-2023)

5. Gestion Institucional

23.Sesi6on Ordinaria No.
3340. Articulo 10, del
22 de noviembre de
2023.

Modificacion del inciso c¢ del
acuerdo correspondiente a la
Sesion Ordinaria No. 3339,
Articulo 8, del 15 de noviembre
de 2023, en el cual se reformo el
articulo 53 del Reglamento de
Carrera Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas, en atencion del oficio
CCP-C-256-2023

5. Gestion Institucional

7. Talento humano

24.Sesi6on Ordinaria No.
3340. Articulo 11, del
22 de noviembre de
2023.

Creacion de Comisién Especial
que presente un plan para
gestionar el fortalecimiento del
sistema integral de becas vy
apoyos estudiantiles, para ser
ejecutado en el periodo del afio
2025 al afo 2028

2. Vida estudiantil

10. Sostenibilidad

11. Convivencia
institucional

25.Sesién Ordinaria No.
3343, Articulo 8, del
13 de diciembre de
2023.

Prérroga para atender propuesta

de gestibn de cupos en
programas académicos de
grado, para estudiantes de

nuevo ingreso 2024 (Oficio ViDa-
812-2023)

1. Docencia
2. Vida estudiantil

26.Sesion Ordinaria No.
3343, Articulo 9, del
13 de diciembre de
2023.

Derogatoria del Articulo 78 y
modificacion de los Articulos 67
y 111 del Reglamento de Carrera
Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas, asi como del Articulo 5
Bis Bis de las Normas para la
Aplicacion del Reglamento de
Carrera Profesional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, en
atencion a las consultas del
oficio CCP-C-010-2023

5. Gestion Institucional
7. Talento Humano

12
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27.Sesion Ordinaria No. | Creacion de Comision Especial | 5. Gestidn Institucional

3343, Articulo 10, del | para el analisis de la posible | 7. Talento Humano
13 de diciembre de | incorporacion del rubro
2023. ‘derechos de autor’, en el

Reglamento de Carrera

Profesional del Instituto

Tecnoldgico de Costa Rica y sus

reformas (Atencion del oficio

CCP-C-256-2023)

Otros temas atendidos en Comisidén y que no requirieron acuerdo en
el pleno del Consejo Institucional

En la atencion de los temas asignados por el Pleno o mediante aplicacién del

Reglamento del Consejo Institucional, fueron atendidos temas que no requirieron

acuerdo en el seno del Consejo Institucional, entre ellos, se estima conveniente

informar sobre los siguientes:

TEMA

COMENTARIO

DCTLSJ-280-2022 y R-221-2023
Propuesta de creacion de la Unidad
CTEC-CTLSJ como wuna unidad
adscrita a la Direccion del Campus
Tecnolégico Local de San José.

En el oficio SCI-602-2023, fechado 17 de julio de
2023, se remite dictamen sobre la propuesta de
creacion de la Unidad CTEC-CTLSJ,
indicandose la no procedencia de la creaciéon de
la Unidad.

VINC-031-2021 y VINC-049-2022
Propuesta de creacion del
‘Reglamento para el fomento de
emprendimientos y proyectos de
innovacion estudiantiles del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”.

En el oficio SCI-603-2023, fechado 17 de julio de
2023, se remite dictamen sobre la propuesta de
creacion del “Reglamento para el fomento de
emprendimientos y proyectos de innovacion
estudiantiles del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica”, indicandose la no procedencia de la
propuesta.

VIE-824-2019 Propuesta del
Reglamento Comité Etico-Cientifico.

En el oficio SCI-621-2023, fechado 21 de julio de
2023, se remite dictamen de la propuesta del
“‘Reglamento Comité Etico Cientifico”,
indicandose la no procedencia de la propuesta.

VINC-062-2021 Propuesta de
creacion del “Reglamento de
emprendimiento académico en el
Instituto Tecnolégico de Costa Rica”

En el oficio SCI-666-2023, fechado 08 de agosto
de 2023, se remite dictamen sobre la propuesta
de creacion del “Reglamento de emprendimiento
académico en el Instituto Tecnologico de Costa
Rica”, indicandose la no procedencia de la
propuesta

13
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Oficio sin referencia remitido por el M.
Sc. Douglas Salazar Cortés, vecino
de Esparza, en el que se refiere a la
distribucion del Fondo Especial para
la Educacion Superior (FEES) y con
respecto a Ley CHIPS y Ciencia.

En el oficio SCI-700-2023, fechado 18 de agosto
de 2023, se remite traslado de solicitud del M.
Sc. Douglas Salazar Cortés, con respecto a la
Ley CHIPS y Ciencia, a la Rectoria, indicandose
que la solicitud trata sobre materia que
corresponde a la Administracion, por lo que se
hace traslado con el fin de que se dé respuesta
formal desde la Rectoria, y se remita copia a esta
Comision de la respuesta que se le brinde al
sefior Salazar Cortés.

Incidente de nulidad relativa contra el
acuerdo de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles,
comunicado en el oficio SCI-520-
2023, en atencién a publicacion en la
Gaceta No. 1115 del “Reglamento de
funcionamiento de la Defensoria
Estudiantil”, segun acuerdo de la
Sesion Ordinaria 02-2023, Articulo 7,
del 24 de mayo de 2023, del Consejo
de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos.

En el oficio SCI-747-2023, fechado 04 de
setiembre de 2023, se comunica el rechazo de la
nulidad interpuesta contra el acuerdo de la
Comision de  Asuntos Académicos vy
Estudiantiles, comunicado en el oficio SCI-520-
2023, referido al “Reglamento de funcionamiento
de la Defensoria Estudiantil.

ViDa-459-2022 Propuesta de reforma
del “Manual de Normas vy
Procedimientos para el calculo de la
carga de profesor en ITCR”

Mediante oficio SCI-1028-2023, fechado 16 de
noviembre de 2023, se da archivo de la
propuesta de reforma integral del Manual de
Normas y Procedimientos para el Célculo de la
Carga del Profesor en el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, atendiendo la iniciativa del Consejo
de Docencia de analizar nuevamente el tema,
gue fue comunicada en el oficio ViDa-696-2023,
con fecha del 17 de octubre de 2023.

TDF-SC-001-2023 Propuesta de
modificacion del Reglamento de
Convivencia y Régimen Disciplinario
para la comunidad Estudiantil del
ITCR, debido a la deficiencia que
impide contar con el respectivo
quorum  estructural para poder
sesionar

Mediante oficio SCI-735-2023, fechado 24 de
agosto de 2023, se traslada el tema a la
Comisién de Estatuto Organico, considerando
gue el Reglamento de Convivencia y Régimen
Disciplinario para la comunidad Estudiantil del
ITCR, ha sido un tema constante en la agenda
de la Comision de Estatuto Orgéanico.

C-DOSIEG-008-2023 Solicitud para
gue se resuelva la antinomia
normativa  existente  entre el
Reglamento del ITCR contra la
Discriminacion por Orientacion
Sexual, Identidad y Expresion de
Género y el Reglamento de
Convivencia y Régimen Disciplinario

Mediante oficio SCI-735-2023, fechado 24 de
agosto de 2023, se traslada el tema a la
Comision de Estatuto Orgéanico, considerando
gue el Reglamento de Convivencia y Régimen
Disciplinario para la comunidad Estudiantil del
ITCR, asi como el Reglamento contra la
Discriminacion por Orientacion Sexual, Identidad
y Expresion de Género en el ITCR, han sido

14
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para la Comunidad Estudiantil del
ITCR, a fin de que se resuelva la
derogatoria tacita de las normas de
éste Ultimo Reglamento que regula los
procesos para estudiantes con temas
de discriminacion y que no se cree
confusion entre los usuarios de cual
es la norma aplicable y principalmente
el ente competente para tramitar
dichos procesos disciplinarios sea la
Comision Investigadora o el Tribunal
Disciplinario Formativo

temas constantes en la agenda de la Comisién
de Estatuto Orgéanico.

Oficio sin referencia referido a la

situacibn de las Residencias
Estudiantiles y solicitud de apoyo ante
malestar estudiantil usuario del
Programa de Residencias

Estudiantiles

Mediante oficio SCI-819-2023, fechado 18 de
setiembre de 2023, se da traslado a la Rectoria,
de la solicitud de apoyo ante malestar estudiantil
usuario del Programa de Residencias
Estudiantiles.

SCI-609-2021 Varios presentado por
la sefiorita Abigail Quesada Fallas y el
Bach. Alcides Sanchez, en Sesion
Ordinaria No. 3222, donde se solicita
la modificacion del articulo 41 del
Reglamento del Régimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnologico
de Costa Rica y sus reformas

Mediante oficio SCI-843-2023, fechado 26 de
setiembre de 2023, se comunico el dictamen en
el cual se determinan como no pertinentes los
cambios propuestos al RREA , por carecer de la
debida motivacion; aspecto que es indispensable
para discernir sobre la conveniencia vy
pertinencia de la modificacion del articulo,
aunado a que es requisito para solicitar al
Consejo Institucional reformas en la normativa,
segun se detalla en el articulo 12.a del
Reglamento de Normalizacion Institucional del
ITCR.

DAIR-184-2023 Traslado de los
puntos 1, 3, 4, 6 y 7 de la Propuesta
N°3-1 titulada: “Modificacion de los
articulos 33, 34, 49, 50, 50 BIS, 50-Bis
1, 50-bis 2, 51, 56 y 59 e inclusion de
un articulo 51 bis y transitorio 10 en el
Estatuto Organico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica en
relacion con la estructura de gobierno
de las Areas Académicas” aprobada
por la AIR-107-2023.

Mediante oficio SCI-882-2023, fechado 10 de
octubre de 2023, se da traslado del punto 07
referido a “valorar la pertinencia de elevar ante la
AIR una propuesta para modificar la
conformacién de la Asamblea Institucional
Representativa con el fin de que se incorpore la
representacion de la Direccion de Posgrado “a la
Comision de Estatuto Orgénico, considerando
gue es un tema que trata sobre la modificacion
de la conformacién de la Asamblea Institucional
Representativa.

Los puntos restantes fueron atendidos por esta
Comision y se presenta el detalle en los otros
apartados del presente informe.
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FIS-205-2023 Solicitud de lineamiento
institucional para que los diplomas de
las carreras de grado utilicen lenguaje
inclusivo de manera uniforme

Mediante oficio SCI-945-2023, fechado 20 de
octubre de 2023, se traslad6 el oficio FIS-205-
2023, con respecto al uso de lenguaje inclusivo
en los diplomas de cada una de las carreras
impartidas en el ITCR, a la Vicerrectoria de
Docencia, con el fin de que se dé respuesta
formal desde esta Vicerrectoria, tomando en
cuenta que trata sobre materia que corresponde
a la Administracién.

SCI-1091-2022 Propuesta presentada
por el sefior Daniel Cortés Navarro en
la Sesion Ordinaria No. 3282, titulada
“Creacion  Programa Institucional
VolunTEC”

El tema se retira de los asuntos pendientes de
dictamen, atendiendo el correo electrénico
recibido el 27 de noviembre de 2023, suscrito por
el sefior Daniel Cortes Navarro, integrante del
Consejo Institucional y proponente de Ila
propuesta “Creacion del Programa Institucional
VOLUNTEC, en el cual solicita el retiro de esta.

R-824-2023 Solicitud de modificacion
del articulo transitorio Xl del
Reglamento de Carrera Profesional
del ITCR, para poder asignar tiempo a
las personas suplentes de Ia
Comision de Carrera Profesional, con
la finalidad de incrementar la
recepcion de casos semanales por el
resto del afio 2023.

El tema se retira de los asuntos pendientes de
dictamen, atendiendo el oficio R-1176-2023,
fechado 16 de noviembre de 2023, en el cual la
Rectoria solicita dejar sin efecto la solicitud
presentada en el oficio R-824-2023.

FUNDATEC-405-2023 Acuerdo de
Junta Administrativa de FUNDATEC
de la sesidén 18-2023, realizada el 26
de setiembre de 2023, referido al
impacto de los cambios propuestos en
el ITCR relacionados con FUNDATEC

Se recibe en audiencia a la sefiora Damaris
Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva
FUNDATEC y al sefior Ricardo Coy Herrera,
Vicerrector de Docencia, en la reunién 828 del 27
de octubre de 2023, donde se expusieron los
impactos anunciados por Fundatec vy
determindndose que los elementos expuestos en
el oficio seran considerados por esta Comision
en las gestiones que se tienen por resolver
relativas a la coadyuvancia con Fundatec.

CEDA-507-2023 Solicitud de prérroga
para la Comision ad hoc encargada
del estudio de la propuesta de
modificaciones al Reglamento del
Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y
sus reformas

Mediante oficio SCI-1085-2023, fechado 11 de
diciembre de 2023, se indica que, se amplia al
12 de febrero de 2024, el plazo establecido, para
gue la Comisién ad hoc encargada del estudio de
la propuesta de modificaciones al Reglamento
del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica y sus
reformas, presente su informe.

CCP-C-256-2023 Consultas de fondo
y forma sobre los Articulos 12, 38, 38
bis, 102, 103 y el Transitorio 1 del
Reglamento de Carrera Profesional

Mediante el oficio SCI-1086-2023, fechado 11 de
diciembre de 2023, fueron atendidas las
observaciones de forma correspondientes a los
Articulos 12, 38, 38 bis, 102, 103 y el Transitorio
1. Los aspectos restantes indicados en el
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del Instituto Tecnologico de Costa
Rica y sus reformas.

referido oficio fueron atendidos mediante los
respectivos acuerdos del Consejo Institucional.

TIE-1513-2021 Solicitud para
gestionar con entidades competentes
la promocion, el empoderamiento y
liderazgo para la participacion
femenina en puestos de Consejo de
Investigacion y Extension, asi como
en otros puestos que se eligen por
medio de procesos electorales.

Mediante oficio SCI-1061-2023, fechado 07 de
diciembre de 2023, se trasladd el oficio TIE-
1513-2021, con respecto al la promocion, el
empoderamiento y liderazgo para la
participacion femenina en puestos de Consejo
de Investigacion y Extension, asi como en otros
puestos que se eligen por medio de procesos
electorales, a la Oficina de Equidad de Género,
con el fin de que se analice la solicitud y
recomendar cdmo abordarla o solucionarla.

Temas en fase de analisis (PENDIENTES)

La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles se reline todas las semanas y

cada persona integrante o varias han asumido uno o diferentes temas para su analisis

y asi avanzar en su tramite en el seno de la Comision.

Al cierre del semestre en conocimiento, se tiene un total de 30 temas en andlisis. Cada

uno de estos temas, requiere reuniones adicionales por parte de las personas

integrantes de la Comision y en especial, con las instancias y personas involucradas.

A continuacién, se detallan los temas sujetos de andlisis, de igual manera se aporta

una descripcion amplia y las referencias respectivas para facilitar el seguimiento.

TEMA

SEGUIMIENTO

1. Congreso

Acuerdo del IV Congreso Institucional:
Oportunidades
y graduacién

"Fortalecimiento de
entre la atraccion
Estudiantes indigenas del ITCR"

Institucional-TEC-601-2019

La propuesta del “Programa para la Inclusién
con Equidad de los Pueblos Indigenas en la
Educacién Superior’ que trata este acuerdo
fue recibida en el oficio VIESA-654-2021 del
30 de junio de 2021.

Se envio el oficio SCI-944-2021 fechado 16
de setiembre del 2021, donde se indico que
se identificaron algunos aspectos pendientes,
y en respuesta se recibio el oficio VIESA-
1680-2021 del 14 de diciembre del 2021.

Se envi6 oficio SCI-017-2022 del 25 de enero
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de 2022 a la OPI solicitando criterio técnico
sobre la propuesta de creacion del “Programa
para la Inclusién con Equidad de los Pueblos
Indigenas en la Educacion Superior’, y
posteriormente un recordatorio mediante el
oficio SCI-732-2023 fechado 24 de agosto de
2023, en vista de que no se tenia atendido el
criterio solicitado ni alguna informacion que
permita continuar con el analisis del tema.

Se recibe respuesta al oficio SCI-732-2023
mediante el oficio OPI1-310-2023, fechado 13
de octubre de 2023, en donde se sefiala que
no cuentan con el criterio de la Vicerrectoria
de Administracién (VAD), por ende, no se ha
finalizado el tramite de esta solicitud. Sin
embargo, si se requiere del estudio sin
considerar este criterio, se solicita indicarlo
para proceder.

Al respecto, se remitié consulta a Rectoria
mediante oficio SCI-989-2023, fechado 08 de
noviembre de 2023, de forma gque se indique
si considera conveniente que el estudio sea
rendido por la Oficina de Planificacion
Institucional, sin contar con el criterio de la
VAD respecto a la sostenibilidad financiera
(sea de plazas y/o presupuesto).

El tema se encuentra a la espera de la
respuesta de Rectoria.

. Congreso Institucional-TEC-593-20109.
Acuerdo del IV Congreso Institucional:
“‘Mecanismos  institucionales  para
promover el emprendimiento estudiantil
basado en innovacién y la creacion de
spin off a partir de emprendimiento
académico”

En Sesion Ordinaria No. 3178, Articulo 11,
del 01 de julio de 2020, el Consejo
Institucional dio seguimiento a este acuerdo.

De este acuerdo del Congreso Institucional
se tiene pendiente:

e Crear el Reglamento para la Promocion
de Empresas Auxiliares Académicas y
Tecnologicas en el Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica (ajustado al transitorio
establecido en la modificacion del articulo
5 de la Ley Orgéanica del ITCR)
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Se recibié la propuesta en el oficio R-047-
2020 bajo el titulo de “Reglamento para la
Gestién de Empresas Auxiliares Académicas
de Base Tecnologica en el Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”.

La propuesta adjunta al oficio R-047-2020 se
envio a dictamen a la Oficina de Planificacion
Institucional en el SCI-052-2020,
recibiéndose la propuesta actualizada en el
oficio OPI-085-2020.

En la reuniéon No. 705 del 29 de enero 2021,
fueron recibidos los proponentes,
encontrando que la version remitida por OPI
dista de la propuesta original remitida por la
Rectoria; por cuanto se remitio el oficio SCI-
095-2021 del 09 de febrero de 2021, a la
Oficina de Planificacién Institucional con
copia a la Ing. Giannina Ortiz Quesada, para
propiciar un acercamiento entre las partes y
lograr un texto que cumpla el objetivo de este
reglamento.

Se recibid el oficio OPI-244-2021, en el cual
se adjunta la propuesta final del Reglamento
para la Gestibn de Empresas Auxiliares
Académicas de Base Tecnologica en el
ITCR, misma que fue revisada y conciliada
con la Ing. Giannina Ortiz Quesada.

En el oficio OPI-121-2022 la Oficina de
Planificacion Institucional aclar6 que, si bien
el articulo 5 de la Ley N° 9700 habilita y
autoriza a la Institucion para la creacion y
participacion en fundaciones, empresas y
sociedades, el ITCR debe analizar de manera
mesurada cada una de las opciones y por
tanto la Administracion no considera
prudente incorporarlas en una sola
normativa, dada la particularidad de cada una
de ellas. Es por ello que, no se incorpora
dentro de esta normativa especifica las
demas figuras, mas si se cumple con los
componentes o disposiciones de control
interno requeridos para la aplicacion de lo
indicado en la ley para la creacion de
empresas auxiliares de Base Tecnologica.
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Se dispone agendar en futuras reuniones.

3. OPI-354-2020 Reglamento de
Contratacion Especial de Personal
Académico en el ITCR

Esta propuesta integra en un uUnico cuerpo
normativo [por responder a objetivos
similares] la “Normativa para la Contratacion
de Profesionales Académicos Jubilados”,
“‘Normativa  para  otorgar categorias
honorificas” y “Reglamento para la
designacion de profesores ad honorem”, que
en consecuencia serian derogadas, de ser
aprobada la propuesta.

Se mantiene pendiente de completar la
revision de la dltima version aportada por la
Oficina de Planificacion Institucional, en el
oficio OPI-354-2020 del 4 de setiembre 2020.
En la reunion No. 756 efectuada el 25 de
marzo del 2022, se inicia la revision detallada,
llegando hasta el articulo 17.

Por agendar a Cargo de Luis Alexander y
Gerardo Meza

4. PB-453-2021 Solicitud de interpretacion
de los articulos 40 y 46 del Reglamento
de Becas para el Personal del ITCR

El tema se encuentra pendiente de analisis.

Se asigna al MAG. Randall Blanco, en
reunién el 817 del 11 de agosto de 2023.

5. VINC-103-2021 Reforma del Reglamento
para la Proteccion de la Propiedad
Intelectual del ITCR

El tema se encuentra como punto de Agenda,
en proceso de revision y aplicacion de
observaciones. (Reunién 832, del 17 de
noviembre de 2023 y 833 del 24 de
noviembre de 2023)

6. Propuesta presentada por la Srita. Abigalil
Quesada Fallas en Sesién Ordinaria No.
3223 del 23 de junio de 2021, titulada
“Modificacion de los articulos 67 y 74 del
Reglamento del Régimen de Ensefianza y
Aprendizaje”

Este tema esta siendo analizado en conjunto
con los siguientes que proponen cambios en
el RREA:

e |MT-215-2022 Propuesta de Comision
Especial creada para proponer reformas
al “Reglamento del Régimen de
Ensefanza Aprendizaje” en el articulado
referido al proceso de evaluacion

e SCI-576-2022 Propuesta presentada por
el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada
“‘Modificacion  del Reglamento  del
Régimen de Enseflanza Aprendizaje del
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Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la
inclusién y la equidad de estudiantes con
discapacidad y necesidades educativas
en el acceso al proceso educativo”

e DFC-486-2021 Solicitud de modificacion
del articulo 17 del RREA "Costo del
crédito para retiros"

e DAIR-077-2022 Ponencia 24 del IV
CONGRESO INSTITUCIONAL. Atencién
del acuerdo de la Asamblea Institucional
Representativa de la Sesion Ordinaria
AIR-100-2022, en Ilo referido a la
modificacion de los articulos 23 y 64 del
Reglamento del Régimen de Ensefianzay
Aprendizaje

Mediante oficio SCI-843-2023 del 26 de
setiembre de 2023 y SCI-948-2023, fechado
23 de octubre de 2023 se crea e instala la
Comision Ad Hoc para que se encargue del
estudio de la propuesta de modificaciones al
Reglamento del Régimen Ensefianza-
Aprendizaje del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica y sus reformas.

7. DFC-486-2021 Modificacion del articulo
17 del RREA "Costo del crédito para
retiros"

Este tema esta siendo analizado en conjunto
con los siguientes que proponen cambios en
el RREA:

e |MT-215-2022 Propuesta de Comision
Especial creada para proponer reformas
al “Reglamento del Reégimen de
Ensefanza Aprendizaje” en el articulado
referido al proceso de evaluacion

e SCI-576-2022 Propuesta presentada por
el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada
“‘Modificacion  del Reglamento del
Régimen de Ensefianza Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la
inclusion y la equidad de estudiantes con
discapacidad y necesidades educativas
en el acceso al proceso educativo”

e Propuesta presentada por la Srita. Abigail
Quesada Fallas en Sesion Ordinaria No.
3223 del 23 de junio de 2021, titulada
“Modificacion de los articulos 67 y 74 del
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Reglamento del Régimen de Ensefianza 'y
Aprendizaje”

e DAIR-077-2022 Ponencia 24 del IV
CONGRESO INSTITUCIONAL. Atencién
del acuerdo de la Asamblea Institucional
Representativa de la Sesion Ordinaria
AIR-100-2022, en Ilo referido a la
modificacion de los articulos 23 y 64 del
Reglamento del Régimen de Ensefianzay
Aprendizaje

Mediante oficio SCI-948-2023, fechado 23 de
octubre de 2023 se instala Comisién Ad Hoc
para que se encargue del estudio de la
propuesta de modificaciones al Reglamento
del Régimen Ensefanza-Aprendizaje del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica y sus
reformas.

8.

IMT-215-2022 Propuesta de Comision
Especial creada para proponer reformas al
‘Reglamento del Régimen de Ensenanza
Aprendizaje” en el articulado referido al
proceso de evaluacion

Esta propuesta se origina de la Comisién
Especial creada en la Sesion Ordinaria No.
3246, Articulo 11, del 08 de diciembre de
2021.

Se encuentra en revision la propuesta y se

encontrd6 conveniente que el analisis y

revision se efectle incluyendo los cambios

gue se proponen en:

e SCI-576-2022 Propuesta presentada por
el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada
“‘Modificacion  del Reglamento del
Régimen de Ensefianza Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la
inclusion y la equidad de estudiantes con
discapacidad y necesidades educativas
en el acceso al proceso educativo”

e DFC-486-2021 Solicitud de modificacion
del articulo 17 del RREA "Costo del
crédito para retiros"

e Propuesta presentada por la Srita. Abigail
Quesada Fallas en Sesion Ordinaria No.
3223 del 23 de junio de 2021, titulada
“Modificacion de los articulos 67 y 74 del
Reglamento del Régimen de Ensefianzay
Aprendizaje”

e DAIR-077-2022 Ponencia 24 del IV
CONGRESO INSTITUCIONAL. Atencion
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del acuerdo de la Asamblea Institucional
Representativa de la Sesion Ordinaria
AIR-100-2022, en Ilo referido a la
modificacion de los articulos 23 y 64 del
Reglamento del Régimen de Ensefianza 'y
Aprendizaje

Mediante oficio SCI-948-2023, fechado 23 de
octubre de 2023 se instala Comisién Ad Hoc
para que se encargue del estudio de la
propuesta de modificaciones al Reglamento
del Régimen Ensefanza-Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas.

. SCI-576-2022 Propuesta presentada por
el sefior Nelson Ortega Jiménez en Sesion
Ordinaria No 3246 titulada “Modificacion
del Reglamento del Régimen de
Ensefianza Aprendizaje del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica para incorporar
elementos que garanticen la inclusion y la
equidad de estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas en el acceso al
proceso educativo”

Este tema esta siendo analizado en conjunto
con los siguientes que proponen cambios en
el RREA:

e |MT-215-2022 Propuesta de Comision
Especial creada para proponer reformas
al “Reglamento del Régimen de
Ensefanza Aprendizaje” en el articulado
referido al proceso de evaluacion

e DFC-486-2021 Solicitud de modificacion
del articulo 17 del RREA "Costo del
crédito para retiros"

e SCI-576-2022 Propuesta presentada por
el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada
“‘Modificacion del Reglamento del
Régimen de Ensefianza Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la
inclusion y la equidad de estudiantes con
discapacidad y necesidades educativas
en el acceso al proceso educativo”

e Propuesta presentada por la Srita. Abigail
Quesada Fallas en Sesion Ordinaria No.
3223 del 23 de junio de 2021, titulada
“Modificacion de los articulos 67 y 74 del
Reglamento del Régimen de Ensefianzay
Aprendizaje”

e DAIR-077-2022 Ponencia 24 del IV
CONGRESO INSTITUCIONAL. Atencion
del acuerdo de la Asamblea Institucional
Representativa de la Sesion Ordinaria
AIR-100-2022, en Ilo referido a la
modificacion de los articulos 23 y 64 del
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Reglamento del Régimen de Ensefianza 'y
Aprendizaje

Mediante oficio SCI-948-2023, fechado 23 de
octubre de 2023 se instala Comisién Ad Hoc
para que se encargue del estudio de la
propuesta de modificaciones al Reglamento
del Régimen Ensefanza-Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y sus
reformas.

10.DAIR-077-2022 Ponencia 24 del IV
CONGRESO INSTITUCIONAL. Atencion
del acuerdo de la Asamblea Institucional
Representativa de la Sesion Ordinaria
AIR-100-2022

Corresponde a esta Comision, sobre la
ponencia 24, analizar las reformas del RREA
gue se consignan en la ponencia, las cuales
fueron trasladadas en Sesion Ordinaria No.
3278, Articulo 8, del 31 de agosto de 2022, a
la Comision Especial, creada en la Sesion
Ordinaria del Consejo Institucional No. 3246,
Articulo 11, para proponer ajustes al RREA
en lo que respecta al proceso de evaluacion.

El tema esta siendo analizado dentro de la

revision del dictamen de esta Comision

Especial (IMT-215-2022), el cual a su vez se

analiza en conjunto con los siguientes que

proponen cambios en el RREA:

e |MT-215-2022 Propuesta de Comision
Especial creada para proponer reformas
al “Reglamento del Reégimen de
Ensefanza Aprendizaje” en el articulado
referido al proceso de evaluacion

e DFC-486-2021 Solicitud de modificacion
del articulo 17 del RREA "Costo del
crédito para retiros"

e SCI-576-2022 Propuesta presentada por
el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada
“‘Modificacion  del Reglamento del
Régimen de Ensefianza Aprendizaje del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la
inclusion y la equidad de estudiantes con
discapacidad y necesidades educativas
en el acceso al proceso educativo”

e Propuesta presentada por la Srita. Abigail
Quesada Fallas en Sesion Ordinaria No.
3223 del 23 de junio de 2021, titulada
“Modificacion de los articulos 67 y 74 del
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Reglamento del Régimen de Ensefianza 'y
Aprendizaje”

Lo referido en la ponencia 24 a
infraestructura, capacitaciéon y evaluacion
docente, fue trasladado para atenciéon de la
Rectoria, en la Sesion Ordinaria No. 3279,
Articulo 8, del 07 de setiembre de 2022.

Mediante oficio SCI-948-2023, fechado 23 de
octubre de 2023 se instala Comision Ad Hoc
para que se encargue del estudio de la
propuesta de modificaciones al Reglamento
del Régimen Ensefanza-Aprendizaje del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica y sus
reformas.

11.AE-398-2022 Solicitud de interpretacion
auténtica de los articulos 45 y 46 del
Reglamento de Becas para el Personal del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, con el
fin de que se permita clarificar si el
fallecimiento de un funcionario becario que
se encontraba en su periodo de
resarcimiento de tiempo, luego de haber
terminado sus estudios doctorales, puede
clasificarse como un causal del
incumplimiento y cual es el 6rgano
institucional que le corresponde declarar
dicho incumplimiento en caso del
fallecimiento del becario

Se asigna el tema al MAG. Randall Blanco,
en reunion No. 791-2023 del 20 de enero de
2023, debido a que el Dr. Gerardo Meza,
quien tuvo asignado el tema, solicitd
excusarse para evitar el conflicto de interés,
por mantener fianzas activas.

Mediante oficio SCI-283-2023 del 30 de
marzo 2023, se solicité criterio legal sobre
varios elementos que deben ser analizados
en torno a los articulos 45 y 46 del
Reglamento de Becas del Personal del ITCR,
gue permitan atender la solicitud que se
recibe en el oficio AE-398-2022.

Se remite recordatorio a la Oficina de
Asesoria Legal SCI-733-2023 del 24 de
agosto de 2023, sobre solicitud de criterio
legal solicitado en oficio SCI-283-2023
acerca de los articulos 45 y 46 del
Reglamento de Becas del Personal del ITCR.

En la reunion 833 del 24 de noviembre de
2023 se solicita enviar recordatorio a la
Oficina de Asesoria Legal. Se recibe
respuesta mediante oficio AL-613-2023 con
fecha del 28 de noviembre de 2023.

Pendiente de andlisis.
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12.DP-005-2022 Propuesta “Reglamento
Académico para Programas de Posgrado
del ITCR”

El Reglamento Académico para Programas
de Posgrado del ITCR, se remitio para
dictamen de Comisién Ad-hoc, en atencion al
Reglamento de Normalizacion Institucional,
segun se evidencia en oficios SCI-016-2023
fechado 23 de enero de 2023 y SCI-054-2023
fechado 02 de febrero 2023.

Se recibe dictamen de la Comision Ad-hoc,
segun oficio DP-42-2023, fechado 23 de
marzo de 2023. Se traslada al sefior Luis
Alexander Calvo, segun consta en la reunion
801 del 31 de marzo de 2023.

El tema se encuentra pendiente de andlisis.

13.SCI-512-2022 Propuesta presentada por
el Sr. Saul Peraza en la Sesion No. 3265,
titulada “Declaratoria a la Compafiia
Folclérica Tierra y Cosecha de Interés
Institucional y fomento de las actividades
culturales en el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica”

Se indica que el tema se habia asignado Saul
Peraza. Raquel Lafuente va a conversar con
él para ver si la declaratoria es la via 6ptima.

Se asigna el tema a Laura Hernandez Alpizar
en reunién 817 del 11 de agosto de 2023

Pendiente de andlisis

14. Oficio sin referencia fechado 16 de mayo
de 2022, propuesta de reforma integral del
Reglamento para la  vinculacién
remunerada  externa  del Instituto
Tecnologico de Costa Rica con la
coadyuvancia de la FUNDATEC

Esta  propuesta de normativa es
proporcionada por la Comisién Especial
creada por el Consejo Institucional en la
Sesion Ordinaria No. 3213, articulo 8, del 21
de abril de 2021.

Dicha propuesta se encuentra en fase de
dictamen en el seno de Comisién Ad-hoc en
atencion al Reglamento de Normalizacion
Institucional, segin se evidencia en oficios
SCI-015-2023, fechado 23 de enero 2023 y
SCI-479-2023, fechado 24 de mayo 2023)

Se destaca que, mediante correo electrénico
del 29 de junio de 2023, suscrito por Ing.
Hugo Navarro Serrano. M.Sc, Coordinador
de la Comisién Ad Hoc, informé sobre la
necesidad de mayor tiempo para rendir el
producto, a lo cual se le contestdé por el
mismo medio, en fecha 30 de junio de 2023,
gue los plazos de las Comisiones Ad-hoc son
establecidos en el Reglamento de
Normalizacién Institucional, por cuanto no es
factible atender una prorroga.
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Mediante el oficio EduTec-028-2023, fechado
07 de agosto de 2023, se recibe informe de la
Comision Ad Hoc, encargada de la revision
de la Reforma Reglamento para la
vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica con la
coadyuvancia de la FUNADTEC y el informe
correspondiente de la Comision Ad Hoc.

Se asigna a Laura Hernandez, en la reunion
817 del 11 de agosto

Pendiente de andlisis

15.SCI-128-2022 Propuesta “Reglamento

para cursos en periodo de verano”

En la Sesion Ordinaria No. 3239, articulo 9,
realizada el miércoles 20 de octubre del 2021,
el Consejo Institucional acordd crear una
Comisiébn Especial que se encargue de
formular una propuesta de reforma integral
de los “Lineamientos de Cursos de Verano”.

La propuesta reglamentaria ha superado la
fase de estudio segun el Reglamento de
Normalizacion Institucional y fue presentada
al pleno del Consejo Institucional en la Sesion
No. 3289; no obstante, surgieron una serie de
dudas sobre el eventual doble pago por
efecto de la remuneracion del curso, el salario
ordinario que no se deja de percibir y ademas
la acumulacion de vacaciones.

Con miras a discernir sobre el elemento
pendiente detallado anteriormente, en la
reunién No. 813 del 23 de junio de 2023, se
dispuso a agendar una futura audiencia con
la nueva direccién de la Oficina de Asesoria
Legal.

16.DAGSC-167-2022 Informe Final
Comisiébn  Especial "Programas
Produccion TEC y su implementacion”

de
de

Este tema se origina en la Comision Especial
creada en Sesién Ordinaria No. 3247, articulo
17, del 16 de diciembre de 2021.

Se realizé audiencia en la reunién No. 770 del
29 de julio del 2022 con el M.Sc. Juan Pablo
Alcazar Villalobos, Director Asesoria Legal,
Dr. Humberto Villalta Solano, entonces
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Presidente de la Junta de la FUNDATEC, Dr.
Milton Villarreal Castro, Coordinador de la
Comision Especial, Dr. Oscar Lépez Villegas,
Dra. Isabel Guzman Arias, Dr. Carlos Robles
Rojas, MAE. Andrea Gonzélez Quirés, Dr.
Alejandro Masis Arce, Ing. Arnoldo Gadea
Rivas, Ing. Carlos Ramirez Vargas, Sr.
Jayson Nolasco Alpizar, Srta. Kimberly Jisell
Bastos Lopez, Master Damaris Cordero
Castillo, Directora Ejecutiva de la
FUNDATEC y MAE. Nelson Ortega Jiménez;
para tratar el tema de los programas de
produccion.

El tema debe ser retomado.

17.DP-141-2022 Cierre de planes de estudio
activos no vigentes del 2001-2002-2003
del Area Académica de Gerencia de
Proyectos

Este tema se encuentra pendiente de
andlisis.

Se traslada a Luis Alexander Calvo, en
reunion 829 del 03 de noviembre, para ser
atendido junto a la solicitud ViDa-503-2023

18.ViDa-503-2023 Propuesta de cierre de
planes de estudio activos no vigentes de la
Escuela de Disefio Industrial, codificados
como 700, 701, 702, 705, 706 y 707 y
equiparacion del plan 705 (DI-BR-2007)
con el plan 708 (DI-BR-17); el plan 706
(DI-DP-2008) con el plan 709 (DI-LIC-17);
y el plan 707 (DI-CV-2008) con el plan 710
(DI-LIC-17).

Se remite oficio SCI-941-2023, a la Oficina de
Asesoria Legal, con Solicitud criterio juridico
sobre cierre planes de estudio. Se remite
respuesta por parte de la Asesoria Legal
mediante oficio AL-554-2023.

Se sefiala en reuniébn 829 del 03 de
noviembre de 2023 que, las solicitudes ViDa-
503-2023 y DP-141-2022 se refieren a cierre
de planes de estudio, por lo que se realizaran
una serie de consultas para abordar ambas
consultas.

Se preparara propuesta para atender ambas
solicitudes (ViDa-503-2023 y DP-141-2022) y
se agendara en préximas reuniones

fechado 14 de
Comision

19.0Oficio sin referencia,
febrero de 2023 Informe
Especial “docencia remota”

Mediante oficio SCI-329-2023, fechado 11 de
abril de 2023, se comunicé la creacion e
integracion de la Comision Ad-hoc para que
se encargue del estudio de la propuesta de
modificaciones a la normativa institucional,
con miras a facilitar la “docencia remota” con
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caracter estratégico. Ademas, se indica que
una vez que se tenga la revision de los
aspectos normativos, se resolveria sobre los
otros elementos considerados en la
propuesta de la Comisién Especial.

Se estd a la espera de nombramiento por
parte de la Vicerrectoria de Docencia, quien,
ademas coordinara la Comision Ad-hoc.

Se recibe producto generado por la Comisiéon
Ad Hoc integrada para analizar la propuesta
de modificaciones a la normativa institucional
con miras a facilitar la “docencia remota” con
caracter estratégico (Oficio SCI-949-2023),
mediante oficio SCI-1027-2023 fechado 16
de noviembre de 2023.

Asignado al MAG. Randall Blanco B., Dr. Luis
Alexander Calvo V. y Dr. Teodolito Guillen C.,
en reunién 833 del 24 de noviembre de 2023.

20.ECS-16-2023 Solicitud de modificacion del
articulo 14 de las Normas de Contratacion
y Remuneracion del Personal del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, para ajustar lo
referido al reconocimiento salarial de
titulos obtenidos en el extranjero

Se asigna al sefior Gerardo Meza en reunién
No. 795-2023 del 17 de febrero de 2023

Tema pendiente de analisis

Se asigna a Luis Alexander Calvo, para
revision del tema, si ya esta resuelto o se
encuentra pendiente de atencion, en reunién
817 del 11 de agosto de 2023.

21.CCP-C-021-2023 Solicitud
pronunciamiento del Consejo Institucional
sobre los drganos institucionales que no
tienen normado el tema de las actas

Se asigna a la Coordinacion ya que este tema
de las actas también se puso en
conocimiento del Consejo Institucional desde
la Auditoria Interna (AUDI-171-2021) y se dio
seguimiento desde las tres coordinaciones,
por cuanto se dispone que el tema se atienda
de forma simultanea. Ver oficios SCI-1262-
2021, R-1160-2022, AUDI-245-2022, SCI-
014-2023 (este ultimo no ha sido contestado).

Tema pendiente de andlisis.

22.DC-093-2023 Propuesta del nuevo
Reglamento para la Tramitacion de
Convenios Nacionales e Internacionales
para el ITCR

Se asigna al sefior Randall Blanco en reunién
No. 801-2023 del 31 de marzo de 2023.

Mediante oficio SCI-1005-2023, fechado 08
de noviembre de 2023 y SCI-1032-2023,
fechado 20 de noviembre de 2023, se remite
Creacion e Instalacion de la Comisiéon Ad Hoc
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para que se encargue del estudio de la
propuesta de reforma integral del
Reglamento para la Tramitacion de
Convenios Nacionales e Internacionales para
el ITCR.

23.SCI-268-2023 se remite Informe de
Comision Especial, que se encargue de
realizar una propuesta de reforma integral
del “Reglamento de becas y préstamos
estudiantiles del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica” y otros componentes que
consideren convenientes, para fortalecer
el ingreso, permanencia y graduacion de
la Comunidad Estudiantil en el marco de
las politicas generales y especificas, que
aseguren mayores niveles de igualdad y
equidad en el ITCR.

Memorando con fecha de recibido 30 de
marzo de 2023, suscrito por la Ing. Raquel

Lafuente Chryssopoulos., M.Eng.
Coordinadora de la Comision Especial
‘Reglamento de becas y préstamos

estudiantiles del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica”.

Se asigna a Saul Peraza en reunién 817, del
11 de agosto. Se recuerda que esta
pendiente de conceder audiencia a la
Comision Especial que generd la propuesta.

Por agendar en préximas reuniones.

24.B-096-2023 Propuesta del “Reglamento
para los Servicios Bibliotecarios del
Sistema de Bibliotecas del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica (SIBITEC)”

Se traslada a Raquel Lafuente, en reunion
808 del 19 de mayo de 2023.

Tema pendiente de analisis

25.DP-055-2023 Consulta al Consejo
Institucional sobre cambio en las
condiciones para el disefio y redisefio de
carreras de Posgrado.

Se asigna a Raquel Lafuente en reunion 808
del 19 de mayo de 2023.

Se remiti6 mediante oficio SCI-545-2023,
fechado 04 de junio de 2023, consulta a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., entonces
Vicerrectora de Docencia, de la cual no se ha
recibido respuesta.

Se remite recordatorio a la Vicerrectoria de
Docencia, mediante oficio SCI-738-2023,
fechado 24 de agosto de 2023, donde se
solicita la posicion de la Vicerrectoria de
Docencia sobre el tema, considerando que
estd aprobado y es vigente, ademas, es
importante conocer si desde la Vicerrectoria
se esperan iniciar tramites para derogar el
acuerdo o solamente se le debe indicar a la
Direccion de Posgrado que continue con el
procedimiento actual.

Pendiente respuesta
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26.SCI-399-2023 Propuesta presenta por el
sefior Saul Peraza Juarez en la Sesion
Ordinaria No. 3306, titulada “Derogatoria
del acuerdo de la Sesion Ordinaria No.
1710, Articulo 9, del 29 de julio de 1993 y
aprobacion del Reglamento para el
Financiamiento de Actividades en el
Exterior para estudiantes del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica”

En la reunion 808 del 19 de mayo de 2023,
se asigna el tema a los sefiores Daniel Cortes
y Saul Peraza y se les solicita generar una
propuesta conciliada con miras a ser
expuesta a la Comision.

Tema pendiente de andlisis.

27.ViDa-468-2023 Propuesta: “Creacion de
Comision Institucional de Acreditacion”
(Este oficio deja sin efecto el VIDA-385-
2023).

Se solicita retiro del tema mediante oficio
ViDa-887-2023 del 14 de diciembre de 2023.

28.SCI-335-2023 Acuerdo Sesion Ordinaria
No. 3304, Articulo 10, del 12 de abril de
2023. Solicitud al Consejo de
Investigacion y Extension para que
formule una propuesta de “Politicas
especificas de investigacion y Extension”
acordes con las “Politicas Generales”
vigentes y los acuerdos relacionados del
IV Congreso Institucional

Mediante el oficio CIE-073-2023, fechado se
solicita al Consejo Institucional ampliar el
plazo establecido al 30 de noviembre del
2023 para que los miembros del CIE tengan
la oportunidad de discutir ampliamente la
Propuesta de “Politicas especificas de
investigacion y Extension” acordes con las
“Politicas Generales”

Se recibe CIE-156-2023, fechado 18 de
agosto de 2023, referido a la solicitud de
prérroga para la entrega de la propuesta de
“Politicas especificas de investigacion y
Extension” acordes con las “Politicas
Generales” vigentes y los acuerdos
relacionados del IV Congreso Institucional,
en atencion al oficio CIE-073-2023.

En el oficio SCI-768-2023, se remite atencion
oficio CIE-156-2023 y se indica que se amplia
al 30 de noviembre del 2023, el plazo
establecido en el acuerdo de la Sesion
Ordinaria No. 3304, Articulo 10, del 12 de
abril de 2023, para que el Consejo de
Investigacion y Extension presente la
propuesta de “Politicas especificas de
investigacion y extension”.
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29.Solicitud mediante correo electrénico
(Prof. Nuria Figueroa) de aclaracion al
Reglamento de  Equiparacion  de
Asignaturas del ITCR ya que la Comisién
de Reconocimiento de la Escuela de
Matematica estéa realizando una propuesta
para el reglamento interno de
equiparacion de asignaturas, que vaya
acorde con el nuevo reglamento del ITCR
y surgen dudas en relacion al tema

En reunién 833 del 24 de noviembre de 2023
se expone un avance del tema y se propone
recibir en audiencia a personas que
conformen las comisiones de
reconocimiento, de diferentes escuelas para
generar un analisis.

Asignado a Mag. Randall Blanco

Pendiente de andlisis

30.DP-118-2023 Solicitud Aprobacion del
Plan de Estudios y de la creacion del Area
Académica de la Maestria en Analitica de
Negocio.

Se asigna tema al MAG. Randall Blanco B. y
MEng. Raquel Lafuente C., en reunion 828
del 27 de octubre de 2023

Se recibe en Audiencia a Martin Solis
Salazar, Saul Calderén Ramirez, Alicia
Salazar Hernandez, Bernal Martinez

Gutiérrez, Lilliana Sancho Chavarria, Ronald
Alvarado Cordero, Roberto Cortés Morales,
César Garita Rodriguez, en reunion 832 del
17 de noviembre de 2023.

Pendiente de andlisis.

Comisiones especiales en seguimiento

Las Comisiones Especiales son los equipos de trabajo designados por el Consejo

Institucional, integrados por miembros de la comunidad institucional, a fin de atender

y dictaminar, en un plazo determinado asuntos especificos de interés institucional,

nacional e internacional.

A la fecha de corte del presente informe, se registran las siguientes Comisiones

Especiales, cuyo producto fue asignado por el Consejo Institucional a esta Comision

permanente, o bien, de forma conjunta con otra de las Comisiones permanentes.

3264, Articulo 8, del
18 de mayo de 2022

para definir acciones y
estrategias urgentes,

. ACUERDO DE
COMISION . COORDINADOR Y PLAZO
CREACION
Comision Especial | Sesion Ordinaria No. | Coordinadora: M.Sc. Ana Rosa Ruiz

para atender Plazo de entrega de producto (s):
condiciones,
desarrollo y

Fernandez
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consolidacién del
Centro Académico de
Alajuela (Seguimiento
asignado a COPA vy
CAAE)

1. 15 de junio de 2022 para presentar plan

de trabajo, lo cual se tiene atendido en
la Sesion Ordinaria No. 3275, Articulo
12, del 10 de agosto de 2022.

. Segundo semestre de 2024 (fecha

vigente) para culminar las actividades
pactadas en la primera etapa (acciones
y estrategias de corto plazo). Acuerdo
de la Sesion Ordinaria No. 3275,
Articulo 12, del 10 de agosto de 2022 y
ajuste de fechas aprobado en la Sesion
Ordinaria No. 3311, Articulo 11, del 31
de mayo de 2023.

. Diciembre de 2024 (fecha vigente) para

entregar la propuesta de estrategia de
mediano plazo (condiciones
académicas, estudiantiles y de apoyo a
la academia en forma sostenida).
Acuerdo de la Sesion Ordinaria No.
3275, Articulo 12, del 10 de agosto de
2022 y prorroga concedida en la Sesion
Ordinaria No. 3311, Articulo 11, del 31
de mayo de 2023.

Comision Especial
que presente una
propuesta para

atender las consultas
relacionadas con el
articulo 45 (Premios
nacionales 0
internacionales)  del
“‘Reglamento de
Carrera  Profesional
del Instituto
Tecnoldgico de Costa
Rica y sus reformas”

Sesion Ordinaria No.
3286, Articulo 11, del
26 de octubre de
2022

Coordinadora: Dra. Arq. Jeannette Alvarado
Retana

Plazo de entrega de producto (s):

Plazo original: 28 de febrero del 2023

Prorroga al 28 de abril de 2023, segun
Sesién Ordinaria del Consejo
Institucional No. 3301, Articulo 15, del 15
de marzo de 2023.

Prorroga al 31 de agosto de 2023, segun
Sesién Ordinaria No. 3310, Articulo 13,
del 24 de mayo de 2023.

Prorroga al 30 de noviembre de 2023,
segun Sesion Ordinaria No. 3338,
Articulo 10, del 08 de noviembre de 2023

Entrega de producto CENPI-728-746-
2023. Se asigna al MAG. Randall Blanco
Benamburg
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Comision Especial
que formule una
propuesta de reformas
normativas, en el tema
de la evaluacién del
desempefio de las
personas del Sector
Académico

Sesion Ordinaria No.
3314, Articulo 14, del
14 de junio de 2023

Coordinador: MGA Ricardo Coy Herrera

Plazo de entrega de producto (s): 28 de junio
del 2024.
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles (CAAE) ha tenido histéricamente
no solo una gran cantidad de temas asignados, sino que muchos de ellos son temas
de no facil ni rapida resolucion. Ejemplo de esto son las solicitudes de reforma integral
de Reglamentos Generales o incluso modificaciones parciales, pero complejas, de los
mMismos.

En particular, el segundo semestre 2023 ocupd una gran cantidad de horas de la
Comision la revision de varias reformas al Reglamento del Régimen de Ensefianza
Aprendizaje del Instituto Tecnologico de Costa Rica (RREA), e incluso no se pudieron
terminar y por tanto deben ser retomadas el primer semestre 2024.

Otro aspecto importante por resaltar es que la CAAE tiene regularmente muchas
audiencias con varios sectores de la Institucién; estas son fundamentales porque
permiten tener contacto directo con personas funcionarias y personas estudiantes
para dialogar hacia donde debe ir la reglamentacion, pero hay que reconocer que
también es otro aspecto que recorta mucho el tiempo de la agenda de la CAAE para
avanzar con otros temas.

Reconocer el esfuerzo de todas las personas que integran la CAAE y el personal de
apoyo, que estuvo dispuesto durante mas de dos meses, a reunirse adicionalmente
una tarde cada quince dias para poder avanzar en mas temas. Esto es muestra del
compromiso de esta Comisidn por impactar y dar respuestas a tantas necesidades
institucionales.

Finalmente, deseo agradecer a todas las personas integrantes de la CAAE y a las
compafieras de apoyo administrativo, por su compromiso con la Institucién en general,
y con esta Comision en particular. Se recomienda seguir el proceso de priorizacién de
temas que se inicié el primer semestre 2023 con el fin de ir ordenando los temas y que

algunos temas urgentes no se queden olvidados en una lista tan amplia de temas.

Firmado digitalmente por
T g MARIA RAQUEL LAFUENTE
TEC | Ienolégico  cppysoopuLos (Firma)
e Costa Rica
Fecha: 2024.02.07 09:37:11
-06'00'

M.Eng Raquel Lafuente Chryssopoulos, Coordinadora
Comisién Asuntos Académicos y Estudiantiles
Consejo Institucional
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