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CARTA DE ENTENDIMIENTO

En el marco del proyecto "Aplicacidon de tecnologias solares térmicas para el secado del cacao
(Theobroma cacac L.) en la region Huetar Norte de Costa Rica" se suscribe la presente carta
de eniendimiento entre El Centro Agrondmico Tropical de Investigacion y Ensefianza en
Turrialba, Cartago Costa Rica, en adelante denominado CATIE, representado por Muhammad
Akbar Ibrahim, con pasaporte Guyanés Numero R0863174 de profesién Doctor en
Agronomia y Ciencias Ambientales, en su calidad de apoderado generalisimo con limite de
suma y Director de la Institucion y el Instituto Tecnologico de Costa Rica, Campus
Tecnologico Local San Carlos, Alajuela en adelante ITCR, representado por Luis Paulino
Meéndez Badilla, con ID 1-0499-0080, de profesién Ingeniero en Electronica, y conjuntamente
‘LAS PARTES, ORGANIZACIONES O INSTITUCIONES", guienes tienen como meta
desarrollar un sistema tecnoldgico de captacion térmica solar para la fermentacion del grano
de cacao.

CONSIDERANDO

¢ Que el CATIE impulsa sistemas agroforestales con el objetivo de diversificar la
produccién de las fincas con miras a la reforestacion, produccion de cacao sostenible,
madera, captura de carbono, y otros servicios eco-sistémicos, enfatizando practicas
de agricultura climaticamente inteligente y para esto requiere fortalecer todas las areas
de investigacion que contribuyan al conocimiento de los productores para mejorar sus
sistemas de produccion.

¢« Que el ITCR tiene como mision “contribuir al desarrollo integral del pais, mediante
formacion del recurso humano, la investigacion y la extensiéon; manteniendo el
liderazgo cientifico, tecnoldgico y técnico, la excelencia académica y el estricto apego
a las normas éticas, humanisticas y ambientales, desde una perspectiva universitaria
estatal de calidad y competitividad a nivel nacional e internacional”.

« Ambas instituciones CATIE y ITCR tienen un objetivo comun en desarrollar un sistema
de fermentacién para el grano de cacac que mejore la calidad del producto final. Por
lo tanto, acuerdan los siguientes términos:

ACUERDOS

Suscribir la presente carta de entendimiento para ejecutar estudios que conlleven a la
generacion de conocimiento entorno al proceso de fermentacién para impulsar metodologias
sencillas que faciliten la mejora de los procescs de fermentacion para los productores de
cacao en Costa Rica.
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Las partes convienen en establecer esta carta de entendimiento con los siguientes objetivos:

a. Desarrollar diferentes ensayos de fermentacion en dos zonas del pais (Turrialba y San
Carlos) para la optimizacion de protocolos y herramientas con un enfoque cientifico en
uso de un fermentador de acero inoxidable y para el mejoramiento de los procesos del
manejo post-cosecha.

b. Implementar un sistema de fermentacion que permita el mejoramiento, monitoreo y
registroc de los procesos de la fermentaciéon en cada una de las zonas bajo estudio.

c. Comparar el perfil sensorial de las muestras procesadas en un fermentador tradicional
de madera versus aquellas procesadas en un fermentador de acero inoxidable para
maximizar la expresion de los atributos de sabor, mediante la obtencion de licor y
chocolate y validar si existen diferencias entre los sistemas de fermentacion por
implementar.

ACUERDO 1. Zonas de trabajo

La zona de trabajo prevista comprende ambas sedes CATIE, Turrialba y el Campus
Tecnoldgico Local San Carlos del ITCR. En cada zona se establecerd al menos dos ensayos
de fermentacién y secado trasladando el fermentador del ITCR al CATIE en la fecha que se
establezca. Para esto se considerard responsabilidad de ambas partes el transporte del
equipo y devolucion en perfecto estado del mismo.

ACUERDO 2. Productos esperados
a. Informe-estudio sobre los ensayos propuestos.
b. Al menos una publicacidn en conjunte de los ensayos propuestos.
c. Obtenciéon de muestras de licor y chocolate para validar el experimento.
ACUERDO 3. Responsabilidades de CATIE
a. Proveer la materia prima (frutos de cacao) para la evaluacién y montaje de ensayos
por convenir, lo cual estard en funcién de los tiempos de cosecha: mayo a julic y
octubre a diciembre, debido a la facilidad de obtener los minimos (35 kg frescos) y
maximos (hasta 100 kg) de cacao fresco requeridos por emplear en cada ensayo

previsto.

b. Proporcionar la logistica necesaria para desarrollar los estudios en mencion.
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Capacitar al personal técnico y estudiantes que eventualmente participen en los
ensayos.

Compartir la informacion y resultados generados en los estudios con todos los actores
involucrados, realizando al menos una publicacion en conjunto.

. En aquellos casos en que se traslade un equipo propiedad del ITCR al CATIE, la MSc.

Adriana Marcela Arciniegas Leal serda responsable de su custodia y correcto
funcionamiento durante el tiempo en que permanezca en esa Instituciéon, En caso de
desperfecto, el CATIE se responsabilizara de su reparacion.

En aquellos casos en que se traslade un equipo propiedad del ITCR al CATIE se debe
cumplir con el "Reglamento para la Gestion de Activos Bienes Muebles e Inmuebles vy
otros activos propiedad del TEC”

ACUERDO 4. Responsabilidades del ITCR

a.

b.

Participar en el disefio de los ensayos y protecolos por utilizar.

Facilitar el préstamo del fermentador para realizar al menos dos pruebas en el campus
del CATIE para valorar la influencia de la zona geogréfica (altura a 604 m.s.n.m.) en
el proceso de fermentacion.

En aqguellos casos en que se traslade un equipo propiedad del CATIE al ITCR, el Dr.
Javier Mauricio Obando Ulloa sergd responsable de su custodia y correcto
funcionamiento durante el tiempo en que permanezca en esa institucion. En caso de
desperfecto, el ITCR se responsabilizara de su reparacion, a través del presupuesio
asignado para la operacion del proyecto "Disefio, construccion y evaluacion de
sistemas solares hibridos para ser aplicados en procesos productivos de la region
Huetar Norte de Costa Rica", aprobado por la VIE (Oficio VIE-904-2019).

ACUERDO 5. Son responsabilidades de ambas partes

a. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos suscritos en esta carta de

entendimiento.

b. Orientar acciones para impulsar la utilizacidn de protocolos de fermentacion y secado.
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¢c. Procurar un ambiente de profesionalismo y camaraderia entre actores entorno a la
ejecucion de las acciones mencionadas en esta carta para promover publicaciones vy
manuscritos de beneficio institucional.

d. Coordinar la realizacion de los ensayos especificos, evaluacion, toma de datos y otros
eventos gue se requieran con acciones y responsabilidades compartidas.

e. Facilitar los mecanismos o lineamientos técnicos y administrativos necesarios para
implementar de la forma mas expedita posible las actividades concertadas entre
ambas partes.

ACUERDQ 6. De los procedimientos de coordinacién y relaciones con terceros

La coordinacion de las actividades comprendidas en esta carta de entendimiento estara a
cargo de personas designadas de cada institucion: el CATIE designa a la MSc. Adriana
Marcela Arciniegas Leal (aleal@catie.ac.cr (506) 25582135) y por el ITCR al Dr. Javier
Mauricio Obando Ulloa (jaobando@itcr.ac.cr (+506) 24013214), quienes se nombran como
enlaces directos para atender la parte técnica.

Las actividades que el Dr. Obando-Ulloa realice en conjunto con el CATIE formaran parie de
sus labores dentro del proyecto “Disefic, construccidn y evaluacién de sistemas solares
hibridos para ser aplicados en procesos productivos de la region Huetar Norte de Costa Rica”.

ACUERDO 7. De los mecanismos de control

a. Ambas organizaciones realizaran reuniones mensuales, a partir de la firma de este
instrumento, como mecanismo formal de seguimiento y monitoreo, con el propdsito
de mantener una comunicacién fluida y periédica entre los enlaces nombrados en
el parrafo anterior.

b. Se acuerda mantener un ambiente de colaboracién permanente, una comunicacion
fundamentada en el respeto y una relacion armoniosa basada en la confianza
mutua.

Dichas reuniones podran realizarse con la regularidad dicha, en forma presencial o virtual y
los coordinadores levantaran y suscribiran una minuta con los acuerdos que tomen.

ACUERDO 8, De los presupuestos

a. Ambas instituciones realizaran, en la medida de lo posible, aportes para el en uso
de vehiculo, hospedaje y alimentacion de cada uno de sus técnicos para
funcionamiento del proyecto.

Fagina 4 de B8



MT E E%; 5 TE Teenologico I

/| de Costa Rica

b. Elcosto de la publicacién de los trabajos cientificos sera compartido entre las dos
instituciones.

¢c. Los gastos que se genere por concepto de uso de vehiculo, hospedaje y
alimentacién para funcionamiento del proyecto en las instalaciones del Campus
Tecnoldgico Local San Carlos del ITCR seran financiadas a través del proyecto
VIE “Disefio, construccion y evaluacién de sistemas solares hibrides para ser
aplicados en procesos productivos de la regidon Huetar Norte de Costa Rica’.

ACUERDO 9. De la Propiedad Intelectual

Las partes convienen que si de la investigacidn por realizar surgieran productos susceptibles
de proteger tomaran las previsiones que sean necesarias para regular lo relativo a la
titularidad de las invenciones, derechos de autor u otra propiedad intelectual desarrcllada en
conjunto por las dos instituciones.

ACUERDO 10. De la Relacién Laboral

El presente convenio especifico es de caracter eminentemente academico, por lo cual no
causa vinculo financiero entre ambas instituciones ni relacion laboral alguna ni da lugar a
ninguna clase de prestaciones sociales entre funcionarios de cada organizacion, razdn por la
cual ninguna de ellas podra considerarse patrono sustituto o solidario respecto de los
funcionarios de la otra y se estima que para efectos fiscales no tiene un valor establecido,
dado que no habra transferencia de recursos econdmicos entre partes, encontrandose los
compromisos para cada parte dentro de sus respectivas actividades ordinarias. En el anexo
1 se incluye un desglose abreviado del presupuesto asociado al equipo del ITCR.

Este Convenio esta exento de especies fiscales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
10 de la ley 6321 y sus reformas, Ley de Creacion del ITCR.

ACUERDO 11. De la Solucion de Controversias

Las Partes manifiestan que llevaran a cabo de buena fe todas las acciones derivadas de la
presente Carta de Entendimiento. En caso de desacuerdo, se comprometen a resolver direcia
y voluntariamente entre ellas las diferencias que puedan originarse y en cada ocasion, con
fundamento en los principios de colaboracion, investigacion, equidad, justicia y buena fe que
los ha reunido para el objeto propuestc y; seran, en primera instancia los coordinadores o
enlaces los llamados a resolver cualquier diferencia y; en ultima instancia los Rectores o sus
Delegados quienes deberan resolver los conflictos que se susciten.
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ACUERDO 12. Del Uso de marcas y emblemas

Las partes del presente convenio se comprometen a utilizar la marca de cada una de ellas
de conformidad con el manual de uso e imagen de cada institucién y solo para efectos de
promocionar las actividades objeto del presente convenio.

ACUERDQO 13. Acuerdo Integral

La presente Carta de Entendimiento constituye el acuerdo integral que vincula a las Paries
en relacion con el objeto del mismo. En consecuencia, el presente Convenic deroga
expresamente todos los acuerdos anteriores, verbales o escritos, gue tengan relacion con el
mismo objeto.

ACUERDO 14. De la vigencia de esta carta de entendimiento

Esta carta de entendimiento tendré vigencia desde el quince (15) de junio hasta el treinta y
uno (31) de diciembre del dos mil veintiunc (2021) y puede ser finalizada cuando ambas partes
lo estimen conveniente, con un plazo minimo de tres (3) meses de anticipacion.

En caso de terminacién, ambas instituciones tomaran las previsiones necesarias al respecto
y oportunamente suscribirdn un acta de cierre a satisfaccion de ambas partes, mediante la
cual se de por finiguitada la relacidn entre ellas y se releven de toda responsabilidad.
ACUERDO 15. De las modificaciones a esta carta de entendimiento

Si surgieran otros campos de cooperacion, cabe la posibilidad de recurrir a otro acuerdo o a
un adendum a la presente carta, el cual se comunicara por escrito por acuerdo de las partes.
FIRMAS

En virtud de lo anterior y en total conformidad de lo indicado en este documento, firmamos.
Adjuntamos copia del documento de identidad del representante autorizado de cada

institucion, asi como certificacion de su personeria juridica vigente y/o autorizacion de la
institucion competente.
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Anexo 1. Detalle del presupuesto del Convenio ITCR-CATIE

Cuadro 1. Detalle del presupuesto del Convenio ITCR-CATIE

Rubro__

Valor

Costo por hora con cargas sociales incluidas (¢) 15 912,00
Horas VIE asignadas al Dr. Obando-Ulloa por

semana 8,00
Total de semanas de validez del convenio 24,00
Honorarios profesionales Dr. Obando-Ulloa 3 055 104,00
Gastos de operacion L 2 500 000,00
Costo total del convenio i 5 555 104,00
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