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PRESENTACION

La Cooperacion Técnica entre Paises en Desarrollo (CTPD), ha venido adquiriendo
gran preponderancia y vigor en el mundo. Por su parte, Jap6n ha demostrado y reafirmado
su voluntad de apoyar a Colombia bajo esta modalidad de cooperacién, que permite el
fortalecimiento mutuo del desarrollo de capacidades en los paises de América Latina.

El primer Convenio de Cooperacion Técnica entre los gobiernos de Japon y Colombia se
remonta a 1976, a partir del cual se realizaron los primeros cursos de entrenamiento para
profesionales colombianos en Japo6n, sobre el tema de “Reajuste de Terrenos”. La
incorporacion de ésta y otras técnicas de planificacion urbana han sido claves para la politica
nacional y de las ciudades, la definicion e implementacion de proyectos piloto, la
conformacion de una red de exbecarios y la realizacién de seminarios y talleres para la
divulgacién tanto de conocimientos como de experiencias.

Ante el éxito de la ejecucion del Curso de Entrenamiento, las entidades representantes de
los Gobiernos de Japén y Colombia acordaron darle continuidad a la cooperacién técnica
mediante un proyecto que mantuviera como actividad central el entrenamiento de
profesionales colombianos, y del resto de paises andinos en Japon, que se concret6 en el
Proyecto Planificacion Urbana y Reajuste de Terrenos se ejecut6 entre 2003 y 2007.

A partir del 2010, el Gobierno de Colombia, representado por el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP), el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC) y la Agencia Presidencial
para la Cooperacion Internacional de Colombia (APC), y el Gobierno del Japon, a través de
la Agencia de Cooperaciéon Internacional del Japon (JICA), han suscrito tres acuerdos de
cooperacion y asistencia técnica por medio del cual se han realizado dos versiones de Cursos
de Tercer Pais, con participacion de 126 profesionales de 9 paises invitados: México,
Guatemala, Costa Rica, Brasil, Ecuador, Venezuela, Perd y Bolivia, y de Colombia.

En 2016 se renovo el acuerdo de cooperaciéon alrededor de la realizacion de tres versiones
adicionales del Curso Internacional “Politicas urbanas y gestion de programas
sostenibles para ciudades inteligentes”. La primera version de este curso se desarrolld
en febrero y marzo de 2017 con participacion de 14 funcionarios de Latinoamérica en varias
ciudades de Colombia.

Cualquier informacion adicional de manera atenta serd atendida por el coordinador del
proyecto, José Antonio Pinzén Bermudez, Subdirector de Vivienda y Desarrollo Urbano del
DNP, en el correo electréonico jpinzon@dnp.gov.co o en los nameros telefénicos (+57 1)
3815000 extension 8000.

Agradecemos su atencion y estaremos muy complacidos por su participacion.

Sirly Castro Tuiran

Directora de Desarrollo Urbano
Departamento Nacional de Planeacion


mailto:jpinzon@dnp.gov.co

1. ANTECEDENTES

En materia de planificaciéon urbana, la influencia de la cooperacién técnica japonesa
en Colombia se reflejo en la incorporacion del reajuste de terrenos o Kukaku Seiri en la
Ley 9 de 1989, de Reforma Urbana!y mas tarde en la Ley 388 de 1997, de Desarrollo
Territorial 2, como mecanismo de soporte para la aplicacion del principio de reparto
equitativo de cargas y beneficios. Desde entonces, el reajuste de terrenos esté ligado a un
sistema articulado y vinculante de instrumentos cuya funcién primordial consiste en
garantizar el ordenamiento territorial, la planificacion y financiacion del desarrollo urbano,
y la gestion del suelo.

En virtud del camino abierto en Colombia para la aplicaciéon de instrumentos de gestiéon del
suelo en la planificaciéon urbana, se consider6 conveniente explorar con mayor profundidad
la experiencia y resultados de Japon en su aplicacion. La Agencia de Cooperaciéon
Internacional de Japon —JICA— permiti6é canalizar ofertas de capacitacion y asistencia
técnica sobre politicas e instrumentos de planificacion urbana, principalmente en transporte
urbano, agua potable y saneamiento basico, y mitigaciéon de riesgos naturales.

En el preambulo de la expedicion de la Ley 388 se solicit6 al Gobierno de Japon la asistencia
técnica y el entrenamiento de profesionales colombianos en materia de reajuste de terrenos.
Asi, con la aprobacion e implementacion del primer Curso (1998-2002) se entrenaron en la
ciudad japonesa de Obihiro, 39 profesionales representantes de 11 ciudades colombianas.
Durante el desarrollo del Curso se logro la incorporacion del reajuste de terrenos y otras
técnicas de planificaciéon urbana en la politica nacional y de las ciudades, la definicion e
implementacion de proyectos piloto, la conformacién de una red de exbecarios y la
realizacion de seminarios y talleres para la divulgaciéon tanto de conocimientos como de
experiencias.

La cooperacion técnica continué mediante el Proyecto Planificacién Urbana y Reajuste de
Terrenos se ejecuté entre 2003 y 2007, y permitié ademas del entrenamiento, la visita de
expertos japoneses a los paises participantes; la celebracion de seminarios nacionales e
internacionales; la consolidaciéon de la Red Andina de Exbecarios; el intercambio de
experiencias con otros paises de la region, como Brasil y Guatemala; y la elaboraciéon de
publicaciones y articulos. En total, entre 1998 y 2007, recibieron entrenamiento en Japon
104 profesionales de los paises andinos, los cuales actualmente se perseveran aplicando el
conocimiento y la experiencia adquiridos por medio de la cooperacion.

La Cooperacion de Japon con Colombia en temas de desarrollo urbano se ha materializado
mas recientemente a través de los Cursos de Tercer Pais, a partir de los cuales el Gobierno
colombiano con el apoyo de Japon brinda asistencia técnica a otros paises de la region, tanto
de Centroamérica como de Suramérica.

1 Ley 388 de 1997. Capitulo VII. De los bancos de tierras y de la integracion y reajuste de tierras (articulos 77y 78).

2 Ley 388 de 1997. Capitulo V. Actuacién urbanistica (articulos 45 y 46).



En este sentido, el Gobierno de Colombia, representado por el Departamento Nacional de
Planeacion (DNP), el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC) y la Agencia Presidencial
para la Cooperacion Internacional de Colombia (APC), y el Gobierno del Japén, a través de
la Agencia de Cooperacién Internacional del Japon (JICA), suscribieron en 2010 un acuerdo
de cooperacidn y asistencia técnica por medio del cual se realiz6 el curso internacional
“Planificacion urbana y mecanismos de gestion del suelo”. El curso se llevé a cabo en tres
versiones (2011, 2012 y 2013) y en total cont6 con la participacion de 73 profesionales de los
9 paises invitados: México, Guatemala, Costa Rica, Brasil, Ecuador, Venezuela, Pert y
Bolivia, y de Colombia.

Con el fin de continuar el proceso de entrenamiento de profesionales de América Latina en
Colombia, en 2013 se firm6 un nuevo acuerdo de cooperacion para desarrollar el curso
internacional hacia terceros paises “Politica urbana y gestion de proyectos urbanos
integrales”. Las tres versiones del Curso se realizaron entre 2014 y 2016, y participaron 53
profesionales de los paises invitados y de Colombia, con expertos colombianos y japoneses
en Bogota, Chia, Medellin, Pereira, Manizales y Armenia.

En 2016 se renovo el acuerdo de cooperacion alrededor de la realizacion de tres versiones
adicionales del Curso Internacional “Politicas urbanas y gestion de programas sostenibles
para ciudades inteligentes”. La primera version de este curso se desarroll6 en febrero y
marzo de 2017 con participacion de 14 funcionarios de Latinoamérica en varias ciudades de
Colombia.

2. FINALIDAD

Contribuir a la reduccion de indicadores de pobreza, promocién de equidad social y un
mejor ambiente urbano para los habitantes de ciudades de los paises beneficiarios del
Proyecto.

3. OBJETIVO GENERAL

Transferir conocimiento y mejorar la capacidad técnica de los funcionarios de los paises
participantes en la implementacion de politicas urbanasy en la gestion de proyectos urbanos
integrales.

4.NUMERO DE PARTICIPANTES

El Curso contara con 12 participantes de los paises invitados. Ademas, se podra contar
con la participacién de 5 profesionales colombianos, los cuales seran financiados por
parte de la entidad colombiana postulante.



5. INSTITUCIONES Y PERSONAS A CARGO DE LA
ORGANIZACION DEL CURSO

* Departamento Nacional de Planeacion — DNP
Sirly Castro Tuiran — Directora de Desarrollo Urbano
Direccion: Edificio FONADE, Calle 26 # 13-19, Piso 8, Bogot4 D.C. — Colombia.
Teléfono: 57 1 3815000 ext. 8000

E-mail: secastro@dnp.gov.co

* Departamento Nacional de Planeacion — DNP
José Antonio Pinzén Bermudez —Subdirector de Vivienda y Desarrollo Urbano
Direccion: Edificio FONADE, Calle 26 # 13-19, Piso 8, Bogot4 D.C. — Colombia.
Teléfono: 571 3815000 ext. 8000

E-mail: jpinzon@dnp.gov.co

» Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC
Dr. Juan Antonio Nieto Escalante — Director General
Direccion: Carrera 30 N° 48-51, Bogota D.C. — Colombia.
Teléfono: 57 1 3694000 6 57-1-3694100

E-mail: juan.nieto@igac.gov.co

» Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGAC
Héctor Mauricio Ramirez Daza — Director CIAF
Direccién: Carrera 30 N° 48-51, Bogota D.C. — Colombia.

Teléfono: 57 1 3694100
E-mail: hmramirez@igac.gov.co

6. PAISES INVITADOS

Bolivia, Brasil, Costa Rica, Ecuador, Guatemala, Honduras, México y Pera.
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7. CRONOGRAMA PRELIMINAR - 2018

SEMANA TEMAS RESPONSABLE
Llegada a Bogota y Acomodaciéon JICA - DNP
o . JICA - DNP -IGAC
- Sesi6 1, d tura del C a1
esion inaugural, ceremonia de apertura del Curso _ APC — Cancilleria
- Presentaci6n antecedentes y perspectivas de la cooperacion técnica con JICA .
. . Participantes
- Presentacion del informe laboral
Marco teérico de la planeacion urbana: DNP — Expertos
- Conceptos generales Colombianos y Ex-
1 - Planeaciéon urbana en América Latina: politicas, normas y buenas practicas becarios de JICA
I. Generalidades de la planeacion urbana en Colombia:
- Politica urbana en Colombia
- Marco normativo: Ley de Reforma Urbana y Ley de Desarrollo Territorial DNP —.Expertos
. . X > . Colombianos y Ex-
- Sistema catastral colombiano y métodos de valoracion de predios becarios de JICA
- Gestion del riesgo en Colombia
- Visita a proyectos
I1. Estudios de caso en la implementaciéon de los instrumentos de
planeacién urbana en Colombia:
- Instrumentos de escala general: el Plan de Ordenamiento Territorial (POT)
- Instrumentos de escala intermedia: actuaciones urbanas integrales y| DNP—Expertos
2 macroproyectos urbanos Colombianos y Ex-
- Instrumentos de escala parcial: plan parcial, unidad de actuaciéon urbanistica| becarios de JICA
y reajuste de terrenos
- Visita de campo a las ciudades de Medellin, Pereira y Barranquilla: entrevistas
con actores publicos y privados, visita a proyectos
III. Seminario Internacional sobre Buenas Practicas en|DNP - Expertos - Ex
Planificacién Urbana en Latinoam érica becarios de JICA
IV.Instrumentos financieros en la Planeacion Urbana:
3 - Participacion en plusvalias DNP - Expertos - Ex-
- Constribucién de valorizacién becarios de JICA
- Impuesto Predial Unificado
VI.Taller: Expertos - Ex-
- Reparto equitativo de cargas y beneficios becarios de JICA
VII. Politicas sectoriales y planeacién urbana
- Politica de patrimonio
- Politica de transporte
o .. DNP - Expertos - Ex-
- Politica de vivienda becarios de JICA
- Politica de agua y residuos s6lidos
4 - Politica de Ciudades Inteligentes
- Cambio climatico y suimpacto en las ciudades
VI.Taller: Expertos - Ex-
- Proyecto urbano becarios de JICA

- Evaluaci6on del Curso

- Ceremonia de clausura

JICA - DNP -1IGAC
— Cancilleria — APC

- Salida de Bogota

JICA - DNP




8. METODOLOGIA

La metodologia del Curso estd basada en el desarrollo de conferencias magistrales,
entrevistas, visitas de observacion y un taller de aplicacion de conceptos.

9. DURACION E INTENSIDAD HORARIA

El Curso comprende 20 dias hébiles (sin incluir los dias de llegada y salida), con una
duracion aproximada de 150 horas y una intensidad entre 6 a 8 horas por dia.

10. IDIOMA OFICIAL

Espafiol.

11. LUGAR

El Curso se llevard a cabo en Colombia, en la ciudad de Bogota D.C., con viajes
observacion a las ciudades de Medellin, Pereira y Barranquilla. La sede del curso en Bogota
es el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC).

12. CERTIFICADO DE APROBACION

Los participantes que culminen satisfactoriamente la totalidad de curso recibiran un
Certificado donde conste su aprobacion.

13. REQUISITOS DE INSCRIPCION

Los solicitantes deben:

a. Ser designados por sus gobiernos de conformidad con los procedimientos
indicados en los numerales 14 y 15 de este documento;

Estar en buena condicion de salud, tanto fisica como mental, con el fin de
completar el Curso (Diligenciar Anexo D);

Tener un dominio suficiente del espafiol hablado y escrito;

Ser graduado universitario o tener la formacién académica equivalente;
Tener hasta 50 afos de edad, y

No estar sirviendo en el ejército.

=

o oo

14. PROCEDIMIENTO PARA LA INSCRIPCION

El gobierno que desee nominar aspirantes para el Curso debe diligenciar y enviar el
Formato de Nominacion (Anexo C) por cada solicitante, a la oficina de la Embajada de
Colombia de cada pais invitado, hasta el 13 de octubre de 2017. La Embajada respectiva
envia a la Cancilleria en Colombia las solicitudes recibidas del 16 al 25 de octubre de 2017.
Ademas del Anexo C, se imprime y diligencia por separado cada uno de los
anexos y los envia en un solo paquete.



La Cancilleria en Colombia recibird o consolidara todas las solicitudes que le envien las
embajadas de Colombia de los paises invitados y las remite al DNP, a mas tardar el 3 de

noviembre de 2017.

La Embajada de Colombia informaré al gobierno solicitante si la solicitud del nominado ha
sido o no aceptada, a més tardar el 22 de noviembre de 2017.

Cronograma del procedimiento para la inscripcion

correspondiente si la solicitud del nominado
ha sido o no aceptada

noviembre de 2017

Actividad Fecha Responsable
Of1c19 con la convocatoria oficial del DNP a la 5 septiembre de 2017 DNP
Cancilleria
Envio por parte de la Cancilleria de la
Convocatoria Oficial a las respectivas 8 septiembre de 2017 Cancilleria
embajadas de Colombia en los paises invitados
Publicacion y difusioén de la Convocatoria por Del 11 de septiembre
parte de las embajadas de Colombia en los al 13 de octubre de Embajadas
paises invitados y recepcion de postulaciones 2017
Cierre de la Convocatoria 13 de octubre de Embajadas -
2017 DNP
Envio de las postulaciones de las embajadas de Del 16 al 25 de Embaiadas
Colombia en el exterior a la Cancilleria octubre de 2017 L
Envio de las postulaciones de la Cancilleria al 30 de octubre al 3 de .
. Cancilleria
DNP noviembre de 2017
Revision de las postulaciones y seleccion de los Del 7 al 14 de DNP
participantes noviembre de 2017
Envio de oficio a la Cancilleria con los 15 de noviembre de DNP
participantes seleccionados 2017
La cancilleria informa a las embajadas sobre Del 16 al 22 de 1
. . . Cancilleria
los participantes seleccionados noviembre de 2017
Publicacion en la pagina web del DNP del 16 de noviembre de
resultado de la seleccion y comunicado a la DNP
X . . . 2017
entidad y al funcionario correspondiente
La Embajada de Colombia informara al
gobierno solicitante y al funcionario Del 23 al 30 de Embajadas




Carta de aceptacion o renuncia a la beca por
correo electronico al coordinador del curso en A mas tardar el 1 de Personas

el DNP - Colombia (secastro@dnp.gov.co — diciembre de 2017 seleccionadas
jpinzon@dnp.gov.co).

Envio del informe laboral en forma de
presentacion Power Point por correo
electronico al coordinador del curso en el DNP
- Colombia (secastro@dnp.gov.co —
ipinzon@dnp.gov.co).

A més tardar el 15 de Personas
diciembre de 2017 seleccionadas

FECHA DE INICIO Y CIERRE DEL CURSO: 19 febrero de 2018 al 16 marzo de
2018

10
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Informe laboral:

Se requiere que los aspirantes diligencien el Formato de Nominacién. Los contenidos
deben incluir los items mencionados en el Anexo A. El informe generara una agenda bésica
para la discusion sobre asuntos comunes y particulares entre los participantes, y se requiere
que cada participante presente su Informe en 10 minutos al inicio del entrenamiento, el dia
del acto de inauguracion. La presentacion se realiza en Power Point y se debe enviar via mail
antes del 15 de diciembre de 2017, por correo electronico al coordinador del curso en
Colombia (jpinzon@dnp.gov.co).

Los informes se deben escribir en Espanol, en no mas de tres (3) paginas (fuente 12 puntos,
doble espacio, tamano de papel A4). Los contenidos del informe de trabajo seran
consultados durante el proceso de seleccidon, y no se aceptaran solicitudes sin el Informe
Laboral.

Cuestionario

Se requiere que los solicitantes diligencien el Cuestionario que acompana al Formato

de Nominacién (Anexo 2). Solicitud que no tenga el Cuestionario diligenciado no sera
aceptada.

15. OTROS ASUNTOS

Informes y presentacion
a) Informe laboral

Como se mencion6 anteriormente, cada participante debe rendir su propio Informe
Laboral siguiendo los lineamientos del Anexo A. Los participantes tendran hasta 10
minutos para hacer su presentacion del informe, la cual debera hacerse al inicio de su
proceso de formacion, el dia del acto de inauguracién, a fin de compartir conocimientos y
antecedentes con otros participantes, como también con los instructores. Materiales visuales
como Power Point, videos y fotografias pueden resultar ttiles para su presentaciéon. Al usar
Power Point, es preferible emplear letras de mas de 24 puntos y no usar imagenes al fondo.

b) Informe de Plan de Accién

Se requiere que los participantes escriban un Plan de Accién al final del proceso de
formacion para realizar la transferencia que adelantara al regresar a su pais de origen,
reflejando el método y conocimiento adquirido en la formacién. Cada persona tendra 10

minutos para una presentacion. El reporte sera enviado a cada oficina de JICA o Embajada
de Colombia en el pais de los participantes.

11
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A la Ficha de Inscripcion se deben anexar los siguientes
documentos:

- Fotocopia del diploma universitario
- Fotografia reciente, tamafo 4x3, a color, fondo azul

- Certificado médico

16. SELECCION

e Los participantes seran seleccionados por el Comité Técnico conformado para tal fin.

e Las personas seleccionadas deberan una carta de aceptacion o renuncia a la beca por
parte del participante —si fuera del caso por correo electronico con fecha limite del 1 de
diciembre de 2017 al coordinador del curso en Colombia (jpinzon@dnp.gov.co).

e En el caso de aceptacion de la beca y posterior renuncia a la misma, el participante
debera asumir el pago total de las penalidades que se generen por la cancelacién de las
reservas aéreas, hoteleras y demas.

17. REGLAMENTO

El participante debe acogerse al siguiente reglamento:
e Cumplir en forma estricta el Programa del Curso.

e La no asistencia al 5% de la intensidad horaria de alguno de los médulos de formacion
dara como consecuencia la NO APROBACION DEL CURSO.

e El reglamento interno del Curso prohibe que los beneficiarios vengan acompaiiados por
su conyuge o familiares, al lugar de realizacion del Curso.

e Cuando se esté en actividades de formacién se recomienda no hacer uso de teléfono
celular ni de Internet.

e Al finalizar el Curso, debera retornar a su lugar de trabajo de acuerdo con lo establecido
en el itinerario de viaje, por los organizadores del Curso.

e Cumplir con los reglamentos del DNP y JICA, y de las demés entidades relacionadas con
la ejecucion del Curso.

e No pernoctar en lugares diferentes a los establecidos por la organizacion del Curso.
e No cometer actos impropios a la moral y buenas costumbres.

e No se permite llegar en estado de embriaguez al sitio donde se esté realizando la
capacitacion.

e No cambiar las asignaturas del curso o extender el periodo del mismo.

12
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Regresar a sus paises de origen al culminar el Curso de acuerdo al itinerario de viaje
internacional designado por JICA.

No comprometerse o participar en actividades politicas o cualquier forma de empleo que
genere lucro o ganancia.

Observar las reglas y regulaciones del lugar de alojamiento y no cambiar las
acomodaciones asignadas por la organizacion del Curso.

Observar las reglas y regulaciones del Centro de Formacion donde se realizara el Curso.

18. GASTOS ASUMIDOS POR EL CONVENIO

A los participantes internacionales:

Pasajes aéreos de ida y vuelta en clase economica, entre el aeropuerto internacional de
la ciudad capital de su pais de origen designado por JICA y el Aeropuerto de Bogot4 (no
incluye impuestos de salida, ni tasa aeroportuaria).

Traslado aeropuerto - hotel, hotel - aeropuerto.

Desplazamientos terrestres a los sitios determinados en el programa.
Hospedaje en los hoteles que determine la organizacion del Curso.
Auxilio diario para gastos que no estin cubiertos en el Curso.

Seguro médico y de accidentes.

Material técnico pedagogico de apoyo para la formacion.

A los participantes Nacionales
Desplazamientos terrestres a los sitios determinados en el programa.

Material técnico pedagogico de apoyo para la formacion.

19. ALOJAMIENTO

Para los participantes internacionales, en los hoteles que determine la organizacion del
Curso.

13



ANEXOS



A.INFORME LABORAL

Nombre:

Pais:

Organizacion y cargo actual:
E-mail:

Fax:

1. El informe debe ser digitado en idioma espafiol (12 puntos, papel tamaio A4), y el total de
paginas no debe exceder de tres (3), sin incluir el organigrama de la institucion.

2. De otra parte, se requiere que cada participante realice, en la etapa inicial del curso, una
presentacion de 10 minutos, basada en el informe laboral, con el proposito de lograr una
buena integracion del grupo a través de las situaciones presentadas de los diferentes paises.

3. Catalogue sus respuestas y especifiquelas:
3.1. Organizacion y actividades principales: (1 pagina)
a. Nombre y principales actividades de la organizacion.

b. Organigrama de su departamento, area, o seccidon y breve descripcion de las
funciones que cumple, (el organigrama se debe anexar y no se tiene en cuenta el
limite de paginas)

c. Breve descripcion de sus funciones o tareas asignadas.

3.2. Problemas existentes en su area, relacionados con los temas del Curso:
(1 pagina)

a. Problemas y asuntos que esté enfrentando actualmente.
b. Alternativas de solucion para esos problemas.
c. Obstaculos en el proceso de solucion.
3.3. Expectativas para el curso de entrenamiento (1 pagina)

a. Especifique los temas que més le interesan de este curso.

15



B.CUESTIONARIO

Nombre:

Pais:

Organizacion y cargo actual:
E-mail:

Fax:

1. ¢Cual es su propodsito de participar en este Curso?

2. ¢Tiene conocimiento sobre los siguientes temas?

TEMAS / NIVEL DE CONOCIMIENTO ALTO | MEDIO | BAJO NULO

a. Teoria del urbanismo

b. | Conceptos béasicos de la planeacién urbana
- Accibn urbanistica

- Actuacién urbanistica

- Clasificacion o calificacion del suelo
- Usos del suelo

- Tratamientos urbanisticos

- Aprovechamientos urbanisticos

- Cesiones urbanisticas

- Contribucién

- Compensaciéon

- Expropiacion

- Enajenaciéon

c. | Ordenamiento territorial — principios y modalidades

d. | Economia urbana — mercado de suelos urbanos




e. | Catastro — métodos de avaltio de prédios o terrenos
f. | Gestion del suelo urbano - instrumentos y/o
mecanismos
g. | Financiacion del desarrollo urbano — instrumentos y/o
mecanismos
h. | Vivienda: politicas, mercado y financiacion
i. | Servicios Publicos Domiciliarios: politicas y
financiacién
j- | Transporte Urbano: politicas y financiaciéon
k. | Gestion del riesgo
3. ¢Tiene usted alguna experiencia en los siguientes procesos?
NO
Procesos Especifique en qué procesos ~
P q quep afios
a. | Formulacion de politicas relacionadas
con desarrollo urbano* (direccién o
asesoria técnica)
b. | Formulacién y ejecucién de programas o
proyectos relacionados con desarrollo
urbano
¢. | Formulacion de normas (leyes, decretos,
resoluciones, otras) relacionadas con
planificaciéon urbana y/o ordenamiento
territorial
d. | Formulacién y/o implementaciéon de
planes urbanisticos o de ordenamiento
territorial
e. | Disefioy/o aplicacion de metodologias de
participacién ciudadana
f. | Disenoy/o aplicaciéon de metodologias de
avaltios catastrales
g. | Disefioy/o aplicacién de metodologias de

gestion del riesgo (desastres naturales)

* Incluye las relacionadas con vivienda, servicios publicos domiciliarios, transporte urbano, espacio ptblico,
gestidn del riesgo, medio ambiente urbano.
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4. Responda las siguientes preguntas acerca del curriculo propuesto en este
Curso:

¢Qué temas le gustaria aprender adicionales a los propuestos en este Curso?

¢Qué aspectos de la planificacion urbana y/o de la gestion del suelo le interesa conocer con
el fin de promoverlos o profundizarlos en su pais?

¢Qué tipo de experiencias o entidades relacionadas con los temas del curso le interesa
conocer?
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C.FORMATO DE NOMINACION

PARTE A: (para ser diligenciado por el nominado)

a. NOMBRE COMPLETO (Como en el Pasaporte. Subraye el primer apellido)

b. DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

Teléfono fijo:

Teléfono celular:

CORREO ELECTRONICO

d. FECHA DE e. EDAD
NACIMIENTO

MES | DIA ANO

c. NOMBRE Y DIRECCION DE LA PERSONA A
NOTIFICAR EN CASO DE EMERGENCIA

Relacion o parentesco:

Teléfono:

f. SEXO

( ) Masculino ( ) Femenino

g. ESTADO CIVIL

( ) Soltero () Casado ( ) Otro

h. NACIONALIDAD

i. PASAPORTE NUMERO
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1. EDUCACION

Anos cursados

Institucién Ciudad/Pais Fecha de Calificacién Titulo
Fecha de inicio L
terminacion
2. ENTRENAMIENTO O ESTUDIOS EN PAISES FORANEOS
Anos cursados
Institucion Ciudad/Pais Focha de Calificacion Titulo
Fecha de inicio L .
terminacion

3. HISTORIA LABORAL

a) Empleo actual

Nombre de la organizacion:

Cargo actual:

Fecha de ingreso:

Direccion:

Teléfono:

Fax:

Tipo de organizacion:

( ) Pablica o Gubernamental

( ) Privada

( ) Otra
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b) Empleo anterior al actual

Nombre y direccion de la organizacion:

Cargo / fecha de inicio — terminacion:

Breve descripcion del trabajo anterior:

¢) Describa brevemente el trabajo de su organizacion y el servicio que ofrece:

d) Explique de qué manera el Curso sera beneficioso en el trabajo que realizara a su

regreso:

4. PROFICIENCIA EN IDIOMA INGLES

Marque con una X

Excelente

Bien

Regular

Nada

Entiende

Habla

Escribe

Lee

Lengua Materna:

Otro idioma:
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5. DECLARACION DEL NOMINADO (debe ser firmada por el nominado)

Certifico que las declaraciones hechas por mi en este formulario son verdaderas y correctas.

Si soy aceptado por una beca de entrenamiento, estoy de acuerdo en:

a. No viajar o asistir acompafiado por ningin miembro de mi familia o conyuges, al
Curso.

b. Acogerme a tales instrucciones y cefiirme por las mismas condiciones estipuladas
tanto por el gobierno nominador, como por el gobierno colombiano respecto a este
curso de entrenamiento.

c. Seguir el curso de entrenamiento y ceflirme a los lineamientos de la institucion o
establecimiento con el cual lleve a cabo el estudio o entrenamiento.

d. No pernoctar en lugares diferentes a los establecidos por la organizacion del curso.

e. Abstenerme de participar en actividades politicas, o cualquier forma de empleo para
lucro o ganancia.

f. Diligenciar cuestionarios de evaluacion o informes de avances que haya prescrito.

g. Regresar a mi pais de origen al final del curso de entrenamiento.

Ademas entiendo completamente que si recibo una beca de entrenamiento, ésta puede ser
retirada/revocada si no realizo un adecuado progreso, o por otra razon, incluidas las
condiciones fisicas determinadas por el gobierno de Colombia.

Fecha:

Firma:
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PARTE B: (para ser diligenciada por el Director o Jefe del nominado)

OBSERVACION DE LA ORGANIZACION NOMINADORA

a. Describa que labor se espera que ejecute el nominado a su regreso

b. Explique de qué manera el entrenamiento propuesto sera beneficioso para el trabajo
de su organizacion (sblo para entrenamiento no grupal).

o Area o grupo de la entidad favorecido con el entrenamiento

o Temas especiales que son particularmente importantes y se debieran incluir en
el programa de entrenamiento (si es necesario, continué en hoja adicional).

o Periodo de capacitacion.

o Aviso requerido antes de que el nominado pueda ser reprogramado de su actual
cargo.
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PARTE C: (para ser diligenciada y firmada por un funcionario gubernamental
responsable).

NOMINACION OFICIAL

Certifico que he examinado la documentacién de este formato y me complace firmar que son
auténticos y se relacionan al nominado.

Por tanto, nomino a:

En nombre del gobierno de:

Fecha:

Nombre:

Cargo:

Firma:

Organizacion: Sello oficial:
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D.

HISTORIA CLINICA Y EXAMEN

PARA BECA DE FORMACION

HISTORIA CLINICA DILIGENCIADA POR EL NOMINADO

1. Nombre del Nominado (Apellidos, primer y segundo nombre)

2. Fecha de nacimiento
(mm/dd/aa)

3. Nacionalidad

4. Sexo

( ) Masculino

( ) Femenino

5. Direcciéon
contacto

de

6. Nombre del Curso/seminario de formacion:

7. Duracion del Curso/seminario de formacion:

Aviso importante: antes de diligenciar los cuestionarios de la historica clinica, se le notifica

que:

Una condicion médica que resulte de una condicién preexistente no revelada no puede ser
compensada por JICA y puede resultar en culminaciéon de su programa de entrenamiento.

Entiendo y acepto los términos de este aviso: SI NO
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EL NOMINADO MARCARA SI O NO Y EXPLICARA

PREGUNTAS SI | NO OBSERVACIONES

¢Ha tenido alguna enfermedad o herida
significante o seria? (en caso de haber sido
hospitalizado indique sitio y fecha)

¢Ha tenido cirugias o ha sido aconsejado por
un médico a tenerla? (proporcione sitio y
fechas)

¢Actualmente utiliza medicamento para tratar
alguna condicion fisica?

(dé nombre y dosis)

¢Ha estado recluido en un hospital mental o ha
sido tratado por un psiquiatra? (proporcione
sitio y fechas)

EL NOMINADO INDICARA SI O NO EN CADA PUNTO

¢TIENE O HA TENIDO LAS CONDICIONES MENCIONADAS ABAJO?

SI

NO

Asma, enfisema, u otra enfermedad pulmonar.

Tuberculosis, o vive con alguien que la padezca.

Hipertension, enfermedad cardiaca.

Enfermedad estomacal, de vesicula o higado (hepatitis)

Enfermedad renal, calculos o sangre en la orina.

Diabetes (azicar en la orina).

Depresion, preocupacion excesiva, intento de suicidio, u otros sintomas psicolégicos.

Sindrome de Inmuno Deficiencia Adquirida (SIDA)

Tumor, crecimiento anormal, quistes, o cancer.

Desordenes sanguineos, anemia.
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Certifico que he leido la instruccion anterior y respondido todas las preguntas veraz y
totalmente.

NOMBRE IMPRESO DEL NOMINADO:

FECHA:

FIRMA DEL NOMINADO:
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