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MISION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

‘ Ontribuir al desarrollo del pais, mediante la formacion de recursos humanos, la investigacion y la

extension; manteniendo el liderazgo cientifico, tecnoldgico y técnico, la excelencia académica y el es-
tricto apego a las normas éticas, humanistas y ambientales desde una perspectiva universitaria estatal de
calidad y competitividad a nivel nacional e internacional.
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Modificaciones realizadas al Estatuto Or-
ganico

Modificaciones al Estatuto Orgénico de
la FEITEC.

En el Plenario de Asociaciones Estudiantiles
PAE-008-2021 realizada el dia jueves 16 de
setiembre de 2021 se acordé la aprobacion
del reglamento del Tribunal de Honor, dentro
de este se hicieron algunas modificaciones
parciales al Estatuto Organico de la Federa-
cion de Estudiantes del Tecnolégico de Costa
Rica, especificamente los articulos 12, 48 in-
cisocyd, 117, 152, 153, 189, 218y 219.

interesado a efecto de que haga
valer sus derechos de defensa.

Articulo 12. La calidad de miembro asociado
también puede serle retirada a cualquier aso-
ciado como sancién por el incumplimiento delos
deberes que este estatuto sefiala; mediante de-
cision de la Asamblea General de Estudiantesy
previo estudio del caso por parte del Tribunal de
Honor, el cual debera conceder una audiencia al

Articulo 12. La calidad de miembro asociado
también puede serle retirada a cualquier aso-
ciado como sancién por el incumplimiento delos
deberes gue este estatuto sefiala, los reglamen-
tos que de él se derivan, las resoluciones y di-
rectrices de los Tribunales y lo que el Tribunalde
Honor contemple en su propio reglamento; me-
diante resolucion del Tribunal de Honor, el cual
debera seguir el debido proceso.

Articulo 48. Las faltas contra la adecuada re-

guiente manera:

dra solicitar la conformacién de un Tribunalde
bros habiendo, cometido una falta, debasepa-

les de separacién temporal:

i. Que el miembro esté siendo investigado

mine su resolucion.

el miembro ha cometido algun acto de co-

presentacion estudiantil se sancionaran de lasi-

¢) Separaciéon temporal: Una junta directiva po-
Honor cuando considere que uno de sus miem-

rarse temporalmente de su cargo. Serancausa-

por el Tribunal Disciplinario por alguna de-
nuncia en su contra, para lo cual sera sepa-
rado hasta que el Tribunal Disciplinariodicta-

ii. Que exista sospecha fundamentada de que

Articulo 48. Las faltas contra la adecuada re-
presentacion estudiantil se sancionaran de lasi-
guiente manera:

¢) Separacion temporal: Los 6rganos, juntas di-
rectivas, o miembros de estos, podran solicitar
ante el Tribunal de Honor una medida cautelar,
cuando considere que uno de los representan-
tes estudiantiles, cometido una falta, deba se-
pararse temporalmente de su cargo. Seran cau-
sales de separacion temporal:

i. Que exista sospecha fundamentada de que
el miembro ha cometido algun acto de co-
rrupcion, trafico de influencias, hurto de di-
nero, malversacion de fondos o algln otro
hecho de gravedad. Quedara a decisién del
Tribunal aceptar o no la medida solicitada.




rrupcion, tréfico de influencias, hurto de di-
nero, malversacién de fondos o algun otro
hecho de gravedad.

d) Baja definitiva: Una junta directiva podréa soli-
citar la conformacion de un Tribunal de Honor
cuando considere que uno de sus miembros ha-
biendo, cometido una falta, deba ser destituido
del 6rgano. Serd causal de baja definitiva la
comprobacion de cualquier hecho citado en el in-
ciso b de este Articulo.

ii. Que el Tribunal de Honor, de oficio o porde-

nuncia, emita medida cautelar.

d) Baja definitiva: Podra ser causal de baja defi-
nitiva la comprobacion de cualquier hechoque
constituya una falta muy grave. También podra
ser causal de baja definitiva cuando el Tribunal
de Honor, bajo resolucion debidamente funda-
mentada y siguiendo el debido proceso, asi lo
considere.

Articulo 117: Son funciones del ConsejoEjecu-
tivo de Sede Regional y de Centro Académico:

f) Elegir el miembro del Tribunal de Honor que
corresponde en caso de conformarse un Tribu-
nal de Honor en su sede o Centro Académico.

Articulo 117: Son funciones del ConsejoEjecu-
tivo de Sede Regional y de Centro Académico:

f) Elegir el miembro del Tribunal de Honor que
corresponde.

Articulo 152: Contra las disposiciones del Tribu-
nal de Honor caben recursos de revision, revoca-
toria y apelacién que pueden ser presentados por
el o los estudiantes implicados,el Tribunal de Ho-
nor debera resolver en un

maximo de tres dias si el recurso procede 0 no.

Articulo 152. Contra las disposiciones del Tribu-
nal de Honor caben recursos de, revocatoria Y|
apelacién, segun las disposicionesdel Cédigo Ju-
risdiccional, que pueden ser presentados por la|
persona estudiante
implicada.

Articulo 153: Para el cumplimiento de su

cometido, el Tribunal de Honor se regira por su
propio reglamento interno de trabajo. Cualquier,
reforma al Reglamento Interno de Trabajo le co-
rrespondera en forma exclusiva al Plenario de
Asociaciones de Estudiantes y debera ser notifi-
cada al Consejo Ejecutivo. Cualquier recomen-
dacion de reforma debera ser considerada por el
Tribunal Electoral Estudiantil previa presentacién
en el Plenario de Asociaciones de Estudiantes.

Articulo 153. Para el cumplimiento de su
cometido, el Tribunal de Honor se regira por su
propio reglamento interno de trabajo. Cualquier,
reforma al Reglamento Interno de Trabajo le co-
rrespondera en forma exclusiva al Plenario de
Asociaciones de Estudiantes y debera ser notifi-
cada al Consejo Ejecutivo. Cualquier recomen-
dacion de reforma debera ser considerada y ava-
lada por el Tribunal Jurisdiccional Estudiantil pre-
via presentacién enel Plenario de Asociaciones
de Estudiantes.




Articulo 189: El representante estudiantil ante el
Tribunal Disciplinario Formativo sera el presi-
dente del Directorio del Tribunal Jurisdiccional,
pudiendo ser sustituido por dos

suplentes elegidos en su seno.

Articulo 189. El representante estudiantil ante el
Tribunal Disciplinario Formativo sera lapresiden-
cia del Tribunal de Honor, pudiendo sersustituido
por dos suplentes elegidos en su

seno.

Articulo 218: Los recursos de revision yrevoca-
toria deberan ser interpuestos ante el Tribunal de
Honor y debera ser resuelto en un maximo de
tres dias. En caso de ser necesario,el Tribunal de
Honor podra solicitar una prérroga de tiempo,
hasta un maximo de 3 dias

adicionales.

Articulo 218. El recurso revocatorio deberéa ser
interpuesto ante el Tribunal de Honor segun las
disposiciones del Codigo Jurisdiccional. En caso
de ser necesario, el Tribunal de Honor podra so-
licitar una prérroga de tiempo, hasta un maximo
de 15 dias adicionales.

Articulo 219: El recurso de apelacion podra ser
presentado, cuando el Tribunal de Honor declare
improcedente algin recurso de revisiono revoca-
toria. El mismo debera ser interpuesto ante el Tri-
bunal Electoral Estudiantil y debera ser resuelto
en un maximo de tres dias. En estecaso el Tribu-
nal Electoral Estudiantil agotara la

via administrativa.

Articulo 219. El recurso de apelaciéon podra ser|
presentado, cuando el Tribunal de Honor declare
improcedente el recurso de revocatoria.El mismo
debera ser interpuesto ante la personarepresen-
tante legal de la FEITEC. En este casola persona
representante.

a. Comunicar.

Aprobado en la Sesiéon del Plenario de
Asociaciones Estudiantiles PAE-008-2021
realizada jueves 16 de setiembre de 2021.




