&) GACETA DEL TECNOLOGICO

Organo Oficial del Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional Representativa. Namero 91 Agosto 1999

MISION DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

ontribuir al desarrollo integral del pais, mediante la formacién de recursos humanos, la

investigacion y la extensién; manteniendo el liderazgo cientifico, tecnologico y tecnico, la

excelencia académica y el estricto apego a las normas éticas, humanistas y ambienta-
les desde una perspectiva universitaria estatal de calidad y competitividad a nivel nacional e inter-
nacional.

INDICE )
Sesion No. 2073

- Modificacion Interna (Escuela de Ciencia e Ingenieria de [0s Materiales) ..., 2
- Pronunciamiento sobre el Proyecto de Ley de Incentivos para la Pequefia y Mediana

Produccion Agropecuaria y AQroinUUSTIIAN ... e ebaeas s s 2
- Firmeza del acuerdo de la Sesidén No. 2072, Articulo 22, del 29 de julio de 1999

Proyecto de Atraccion de Estudiantes de la Sede Regional de San Carlos ... 3
- Firmeza del Acuerdo de la Sesion No. 2072, Articulo 23, Del 29 de julio de 1999

Fondos Restriguidos Sede Regional de San Carlos . i 3

- Firmeza del Acuerdo de la Sesidén No. 2072, Articulo 24, del 29 de julio de 1999

Plan de Infraestructura de la Sede Regional de San Carlos ... e
- Admisién de Estudiantes para la Sede Regional de San Carlos
- Asociacion Deportiva del Tecnoldgico (ADETEC) et
Sesion No. 2075
- Interpretacion de los Articulos No. 6, incisos f, h y No. 79, Incisos d, f, del Estatuto Organico en cuanto

al requisito de seis meses de trabajar en el Instituto, que deben de cumplir todos los funcionarios que

pertenecen a la Asamblea Plebiscitaria (AIR) y a la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Regional (APSR) ... 5
- Aceptacién de grado de diplomado otorgado por la Escuela Centroamericana de Ganaderia (ECAG) ... 6
- Crear condiciones de equiparacién de las Residencias Estudiantiles que ofrece el ITCR ... 8
- Politicas de Investigacion y EXYeNSION . e et 8
- Politica de EQUIAAT B G NEBIO .. oot et eee s oees e et e eee oo ee ettt 10
- Regionalizacion Universitaria como Politica INSHEUCIONAL ... eeesss e ses s eeee oo eee e eereee e 11
- Institucionalizacion del Programa de EmprendedOores ... ... et 12
- Politicas Ambientales para el Desarrollo Integral del ITCOR ... eevss oo eseessss s ssers oo 12
Sesion 2076
- Modificacion Interna temporal para reforzar Partida de CeSantial ... 13
- Nombramiento de miembro docente titular en el Tribunal Institucional Electoral (TIE) ..o 14
- Consolidacion de la Planificacion INStIUCTONEAL - . s 14
- Nombramiento del representante del Consejo Institucional en la Mesa F’nncupal durante

el Acto de Graduacion, BN GUAPIES . e 15
Sesion 2077
- Prérroga nombramiento del Ing. Rolando Araya Mejias, como miembro docente en

el Tribunal INStHUCIONAL ETECIOTAL ... e bbbt 15
- Firmeza de acuerdo de la Sesion No. 2076 sobre el Reglamento de Contratacidén Administrativa ... 15
- Modificaciones Internas de Proyectos de INVeStGaCION . . ..o 42
- Informe de Liquidacion de Compromisos A8 1008 e eer e 43
- Informe de Ejecucion Presupuestaria al 30 de Junio de 199 oo et 44
- Edicion actualizada de 108 Reglamemtos oo 44

.......................... 45

L - Politicas generales del Instituto Tecnolégico de Costa Rica




Sesién No. 2073, Articulo 11, del 5 de agos-
to de 1999. =

Modificacion Interna (Escuela de Ciencia e
Ingenieria de los Materiales)

CONSIDERANDO QUE:

1. El Conséjo Institucional establecié la con-
veniencia de aprobar proyectos de investi-
gacion mensualmente debido a su
dinamica.

2. La Escuela de Ciencia e Ingenieria de los

Materiales esta desarrollando un proyecto
denominado “Estudio de materias cubiertos
sometidos a la corrosividad (PATINA)®, el
cual tiene una proyeccién internacional.

3. Por los objetivos e impacto que busca el
proyecto se consideré necesario conti-
nuarlo y en el momento del tramite no se
tenia el informe final de gasto.

4. Actualmente deben continuar las giras y Ia
partida se presenta con déficit.

ACUERDA:

Aprobar la solicitud de meodificacion interna
por un monto de ¢766 500,00 que solicita la
Escuela de Ciencia e Ingenieria de los Mate-
riales para atender las necesidades de su
proyecto, segun el detalle presentado por la“
Vicerrectoria de Administracion.

Sesién No. 2073, Articulo 12, del 5 de agos-
to de 1999. ‘
Pronunciamiento sobre el Proyecto de Ley
de Incentivos para la Pequefa y Mediana
Produccién Agropecuaria y Agroindustrial’

CONSIDERANDO QUE:

1. Los procesos de globalizacion y de apertu-
ra comercial estan afectando fuertemente
al pequeno y mediano productor agrope-
cuario. '

2. El sector agropecuario costarricense tiene

una participaciéon significativa en la con-
formacion del Producto Interno Bruto (PIB)

-de Costa Rica, asi como en la generacion
de empleos directos e indirectos.

3. Es necesario frenar los procesos de pro-
letarizacion y desarraigo del campo que
estan -sufriendo los pobladores de la zona
rural de Costa Rica.

4. Es de imperiosa necesidad el que Costa
Rica impulse politicas agropecuarias que
den como resultado la seguridad alimenta-
ria de nuestra poblacion.

5. El proyecto de Ley de Incentivos procura
entre otras cosas:

a. Incorporar un mayor sentido de empre-
sarismo en la pequena y mediana em-
presa.

b. La participacion a profesnonales del
sector agropecuario en las labores de
asesoria a los productores.

c. Una mejor toma de decisiones en la
empresa y un uso mas racional de los
recursos de produccién.

d. Ofrecer a las empresas una serie de fa-
cilidades que tienden a disminuir sus

- costos de produccion, tener un mejor
conocimiento del comportamiento del
mercado, incrementar su actividad pro-
ductiva y operar con mejores niveles de
tecnologia, asi como alcanzar mejores
niveles de rendimientos y rentabilidad.

6. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica, ha

realizado esfuerzos y proyectos concretos
favoreciendo el espiritu emprendedor a sus
estudiantes.

ACUERDA:

" Avalar el Proyecto de Ley de Incentivos para

la Pequefia y Mediana Produccién Agrope-
cuaria y Agroindustrial y encomendar al sefior
Rector el envio de este acuerdo a la Asam-
blea Legislativa.




Sesion No. 2073, Articulo 13A, del 5 de
agosto de 1999.

Firmeza del Acuerdo de la Sesion No. 2072,
Articulo 22, del 29 de julio de 1999. Proyec-
to de Atraccion de Estudiantes de la Sede
Regional de San Carlos

CONSIDERANDO QUE:

1. Los miembros del Consejo Institucional,
han solicitado a la Rectoria la presentacion
del Plan de Atraccion y Seleccidon de Estu-
diantes para el afio 2000.

2. El Consejo Institucional, recibidé el 22 de
abril de 1999 en Sesién No. 2053, una
propuesta de financiamiento para el Pro-
yecto de Atraccién Estudiantil de la Sede
Regional de San Carlos.

3. En la misma Sesidn, también se recibid de
la Direccion de la Sede Regional de San
Carlos, propuestas sobre la Admision de
Estudiantes para la Sede Regional y la
Evaluacién de las Politicas de Admisién pa-
ra las Carreras Agricolas del Instituto Tec-
nolégico de Costa Rica.

ACUERDA:

a. Reiterar la solicitud de presentacion ante el
Consejo Institucional del Plan de Atraccion
y Seleccidn de Estudiantes para el afo
2000.

b. Analizar la propuesta de financiamiento del
Proyecto de Atraccion de Estudiantes de la
Sede Regional de San Carlos a la luz del
Plan de Atraccion y Seleccion de Estu-
diantes para el afio 2000 y presentar al
Consejo Institucional una propuesta de mo-
dificacién de presupuesto para atender esta
necesidad.

Sesion No. 2073, Articulo 13B, del 5 de
agosto de 1999. Firmeza del Acuerdo de la
Sesién No. 2072, Articulo 23, del 29 de julio
de 1999. Fondos Restringidos Sede Regio-
nal de San Carlos

Lok

CONSIDERANDO QUE:

1. En Sesion No. 2053, del 22 de abril de 1999,
el Consejo Institucional conoce propuesta de
la Direccién de la Sede Regional de San
Carlos, referente a la reapertura de los Fon-
dos Restringidos.

2. En Sesion No. 2039, Articulo 3, del 28 de

enero de 1999, se aprobo la “Modificacion a
los Lineamientos para la Ejecucién del Pre-
supuesto 1999”, donde se aprueba el inciso
h: “La Rectoria presentara en un plazo de
dos semanas una propuesta para la aproba-
cién, seguimiento y evaluacion de los Fon-
dos Restringidos. Esta debe considerar las
actividades relaciones con FUNDATEC”.

3. En Oficio R-175-99, del 18 de mayo de
1999, se recibe nota del Ing. Ronald Elizon-
do, Rector ai., para informar que la Oficina
de Planificacion Institucional (OPI) y la Vice-
rrectoria de Administracion estan elaborando
en forma conjunta el Manual de Procedi-
mientos para la Aprobacién, Control y Eva-
luacion de los Fondos Restringidos.

ACUERDA:

Analizar la propuesta de “Fondos Restringidos
de la Sede Regional de San Carlos” a la luz de
la propuesta del Manual de Procedimientos
para la Aprobacion, Control y Evaluacion de los
Fondos Restringidos.

Sesion No. 2073, Articulo 13C, del 5 de
agosto de 1999.

Firmeza del Acuerdo de la Sesion No. 2072,
Articulo 24, del 29 de julio de 1999. Plan de
Infraestructura de la Sede Regional de San
Carlos

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesidén No. 2054,
conocid la propuesta de la Direccion de la
Sede Regional de San Carlos, sobre el Plan
Institucional de Desarrollo de Infraestructura
de Zonas de Reforestacion y Conservacion.




2. En el acuerdo del Consejo Institucional,
Sesion No. 1887, Articulo 8, del 30 de ma-
yo de 1996, decide que: “Los terrenos ac-
tualmente ocupados por la Jlecheria, la
porqueriza, el area de la Finca La Esmeral-
da son las de utilizacion y administracion
del Programa de Producciéon Agropecuaria
(PPA).”

3. El Ing. Jafeth'Vargas' Garita, Director de la
Oficina de Ingenieria, en memorando Ol-
159-96, solicita revision del acuerdo.

4. El crecimiento de las instalaciones de la
Sede Regional deben basarse en el desa-

rrollo academico, capacidad financiera de .

la Institucion para remodelaciones y cons-
trucciones y para el mantenimiento futuro
de la infraestructura.

ACUERDA:

a. Encomendar a la Oficina de Ingenieria la
elaboracion de un Plan Institucional de Desa-
rrollo de Infraestructura de la Sede Regional
de San Carlos, considerando las siguientes
prioridades:

s Usos acordados por el Consejo Institu-
cional

o Aspectos academicos

e Aspectos culturales, deportivos y recrea-
tivos o

b. Toda la infraestructura que se desarrolle
debe considerar el marco legal de la Repu-
blica y en particular la Ley para la Equipa-
racion de Oportunidades para Personas
con Discapacidad. (Ley No. 7600).

Sesion No. 2073, Articulo 16, del 5 de agos-
to de 1999,

Admision de Estudiantes para la Sede Re-
gional de San Carlos :

CONSIDERANDO QUE:

1. La Sede R‘egio'nal de San Carlos ha expe-
" rimentado un incremento considerable en la

demanda por parte de los estudiantes de

nuevo ingreso, reflejado en los 349 empa-
dronados como posibles estudiantes de
nuevo ingreso para 1999. Sin embargo, las’
posibilidades internas sélo han permitido
atender a un maximo de 150 estudiantes de
NUEvo iNgreso en ese mismo ano.

. Del cuadro de Distribucion de Estudiantes

Empadronados segln su escogencia al so-
licitar realizar el Examen de Admision, ana-
lisis de primera opcion  1998-1999,
presentado por el Departamento de Admi-
sién y Registro, se aprecia que de los 349
empadronados para ingresar a la Sede Re-
gional de San Carlos, sélo 78 habian: soli-
citado ingresar en dicha Sede al inscribirse
en la prueba de admision. De esto se de-
duce que 271 empadronados habian opta-
do de previo por otra opcién académica en
otra sede. '

. Es sabido, por estudios realizados por el
mismo Departamento de. Admisién y Re-

gistro, que en los resultados del examen
de admision los estudiantes de la zona ru-
ral muestran en general un menor rendi-
miento que los de zonas urbanas. En
consecuencia, en el caso de la Sede Re-
gional de San Carlos, de admitirse a los
estudiantes por los mecanismos habitua-
les, con base en su nota de admision, se
corre el riesgo de sélo admitir a estudian-
tes de fuera de la Regién Huetar Norte.

. Congruente con las Politicas de Regionali-

zacion -Universitaria del Consejo Nacional
de Rectores (CONARE), la Sede Regional

. de San Carlos debe ofrecer programas

académicos que respondan prioritaria-
mente a las necesidades de la Regién
Huetar Norte. '

. En la Region Huetar Norte existe un niume-

ro importante de instituciones de segunda
ensefianza, ubicadas en la zona de in-
fluencia de la Sede Regional de San Car-
los y que aportan estudiantes de nuevo
ingreso al Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, entre los cuales se citan: Liceo San
Carlos, Colegio Maria Inmaculada, Colegio
Técnico Profesional La Fortuna, Colegio



Técnico Profesional Aguas Zarcas, Colegio
Técnico Industrial Venecia, Colegio Técni-
co Profesional de Guatuzo, Colegio Noc-
turno de San Carlos, Colegio Técnico
Profesional Agropecuario de Upala, Unidad
Pedagégica de Valle Azul, Colegio Técnico
Profesional Santa Rosa, Colegio Agrope-
cuario de San Carlos, Colegio Agropecua-
rio de Los Chiles, Colegio de Alfaro Ruiz.

ACUERDA:

Para los efectos de admision de estudiantes a
los programas de la Sede Regional de San
Carlos, se conceda la mayor prioridad a los
estudiantes elegibles que sean provenientes de
los centros educativos de la zona de influencia
de la Sede Regional de San Carlos. Una vez
garantizada la admisién de estos estudiantes,
se procederia a completar el cupo de nuevo
ingreso con estudiantes elegibles provenientes
de otras regiones.

Sesidn No. 2073, Articulo 17, del 5 de agosto
de 1999.
Asociacion
(ADETEC)

Deportiva del Tecnoldgico

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional dio audiencia a re-
presentantes de la Asociacion Deportiva del
Tecnolégico (ADETEC) con el fin de conocer
sus puntos de vista con respecto a ADE-
TEC.

2. Se asigno al MBA. José Rafael Hidalgo para
que se reuniera con la Licda. Ana Teresa
Hidalgo M., Vicerrectora de Vida Estudiantil
y Servicios Académicos.

3. Se han presentado cambios en la Vicerrec-
toria de Vida Estudiantil y Servicios Acade-
micos y por ende en el Vicerrector de esta.

ACUERDA:

Que el Rector conforme una comision con
miembros de la VIESA y la ADETEC para defi-
nir los términos del Convenio.

Sesion No. 2075, Articulo 12, del 12 de agos-
to de 1999.

Interpretacion de los Articulos No. 6, Incisos
f, h y No. 79, Incisos d, f del Estatuto Orga-
nico en cuanto al requisito de seis meses de
trabajar en el Instituto, que deben cumplir
todos los funcionarios que pertenecen a la
Asamblea Institucional Plebiscitaria (AIP) y
a la Asamblea Plebiscitaria de la Sede Re-
gional (APSR)

CONSIDERANDO QUE:

1. El Tribunal Institucional Electoral solicita
interpretar el Articulo 6, inciso fy h, y el Art.
79, incisos d y f del Estatuto Organico, en
cuanto al requisito de seis meses de traba-
jar en el Instituto y que deben cumplir todos
los funcionarios que pertenecen a las asam-
bleas plebiscitarias, segun memorando TIE-
197-99 del 3 de agosto de 1999.

2. E! Articulo 6, inciso f del Estatuto Organico
fue modificado la Gltima vez en la Sesién No.
30 del 23 de marzo de 1994, quedando de la
siguiente manera:

La Asamblea Institucional Plebiscitaria esta
integrada de la siguiente manera:

f. Todos los profesores con mas de seis meses
de trabajar en el Instituto, nombrados por
tiempo indefinido y por una jornada no menor
a medio tiempo completo.

3. EI Articulo 6, inciso h del Estatuto Organico
fue modificado la ultima vez en la Sesidén No.
32 del 22 de marzo de 1995, quedando de la
siguiente manera:

La Asamblea Institucional Plebiscitaria esta
integrada de la siguiente manera:

h. Todos los funcionarios administrativos
con mas de seis meses de trabajar en el
Instituto, nombrados por tiempo indefinido
y ‘por una jornada no menor a medio
tiempo, cuya participacion tiene una valo-
racion equivalente a ¥ del total de miem-
bros considerados en los incisos a, b, ¢,
d, e, f de este articulo.




. El Articulo 79, incisos d y f del Estatuto Or-
ganico” fueron modificados por el Consejo
Institucional en la Sesién No. 1758, Articulo
15, del 12 de mayo de 1994, quedando de la
siguiente manera:

La Asamblea Institucional Plebiscitaria esta
integrada de la siguiente manera:

d. Todos los profesores de la Sede Regional
con mas de seis meses de trabajar en el
Instituto, nombrados por tiempo indefinido
y por una jornada no menor a medio tiem-
po completo.

f. Todos los funcionarios administrativos de
la Sede Regional con mas de seis meses
de trabajar en el Instituto, nombrados por
tiempo indefinido.y por una jormada no
menor a medio tiempo completo, cuya
participacién tiene una valoracion equiva-
lente a 1/4 del total de miembros conside-
rados en los incisos a, b, ¢ y d de este
articulo. '

. No se establece ninguna condicién particular
en ninguna otra parte del Estatuto Organico,
que permita limitar el derecho al voto de los
profesores y funcionarios administrativos
mas alla de seis meses de trabajar en el Ins-
tituto.

. No se establece en el Estatuto Organico
ningun nivel de dependencia entre las tres
condiciones que deben cumpilir los profeso-
res y funcionarios administrativos, para per-
tenecer a Ila Asamblea Institucional
Plebiscitaria y a'la Asamblea Plebiscitaria de
la Sede Regional.

ACUERDA:
El Consejo Institucional interpreta lo siguiente:

1. Para poder pertenecer a la Asamblea Ins-
titucional Plebiscitaria y a la Asamblea Ple-

' Aparece como el Articulo 75, inciso ch y e en la
Gaceta No. 65.

biscitaria de la Sede Regional, se solicita
un minimo de tiempo laborado en la Insti-
tucion a todos los profesores y funcionarios
administrativos, con el propésito de que los
mismos hayan podido formar una opinién
sustentada en su propia experiencia.

2. El tiempo trabajado por los profesores y
funcionarios administrativos debe sumar
seis meses antes del dia de la votacion,
independientemente de si este tlempo es
ininterrumpido o no.

3. La oondicic’m de tiempo de trabajar que se
impone a los profesores y funcionarios
administrativos es independiente de si fue
laborado en condicion de indefinido o no y
de su jornada.

Sesiéon No. 2075, Articulo 13, del 12 de
agosto de 1999.

Aceptacion de grado de diplomado otor-
gado por la Escuela Centroamericana de
Ganaderia (ECAG) ”

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en Sesion No.
1869, Articulo 11, del 22 de febrero de
1996, dio firmeza al acuéerdo de la Sesién
No. 1868, Articulo 20, del 15 de febrero de
1996, sobre la admision de estudiantes
graduados de colegios - universitarios, el
cual dice:

‘Dispensar del Examen de Admision del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica a. los
- graduados de Colegios Universitarios Es-
tatales.”

2. Durante 1986 la Escuela de Agronomia;, en
coordinacion con el Departamento de
Ciencias de San Carlos, realiza un estudio
del curriculum de los graduados de la Es-
cuela Centroamericana de Ganaderia
(ECAG), con el proposito de admitirlos co-
mo estudiantes en el Programa Académico
para Técnicos Agropecuarios (PATAE),
aprobado por el Consejo Institucional en la



Sesion No. 1794, Anrticulo 7, del 1 de di-
ciembre de 1994.

. En setiembre de 1996 el Consejo de la Es-
cuela de Agronomia aprueba los créditos que
se reconoceria a los estudiantes que sean
graduados de la ECAG y define los cursos
que deben aprobar del PATAE para obtener
el grado que se otorga con ese programa, si-
guiendo los lineamientos del Reglamento pa-
ra el Reconocimiento de Créditos Aca-
démicos y Titulos Profesionales (Gaceta No.
8).

. En febrero de 1997 ingresd un grupo de 25
estudiantes graduados de la ECAG al Pro-
grama PATAE.

. Ante algunas dudas planteadas por el De-
partamento de Admisién y Registro sobre la
aplicabilidad del acuerdo del Consejo Institu-
cional de la Sesion No. 1869, Articulo 11, del
22 de febrero de 1996, a los graduados de la
ECAG, el Consejo Institucional interpreta en
la Sesion No. 2033, Articulo 6, del 3 de di-
ciembre de 1998, que:

a. Interpretar que la referencia genérica
“Colegios Universitarios Estatales” usada
en el acuerdo de la Sesion No. 1869, Ar-
ticulo 11, del 22 de febrero de 1996, es
equivalente al de institucion parauniver-
sitaria estatal, por lo que ese acuerdo cu-
bre al Colegio Universitario de Alajuela,
Colegio Universitario de Cartago, Colegio
Universitario de Puntarenas, la Escuela
Centroamericana de Ganaderia, el Cole-
gio Universitario de la Regién del Trépico
Seco y el Centro de Investigacion para la
Educacion Técnica.”

. El Consejo Institucional en Sesion No. 1944,
Articulo 9, del 24 de junio de 1997, ratifica el
Convenio Marco para la Ariculacion de la
Educacion Superior (CONARE-Colegios Uni-
versitarios).

. En el Articulo 6 del Convenio Marco para la
Articulacidn de la Educacién Superior

(CONARE-Colegios Universitarios) se se-
fala:

“Articulo 6

Las instituciones de Educacion Superior
Universitaria Estatal aceptaran los grados
de diplomados otorgados por los Colegios
Universitarios y la ECAG con el fin de que
los graduados de dichas Instituciones pue-
dan continuar estudios de grado superior
en las carreras a las que los diplomados
indicados den acceso, previa realizacion
de estudios y definicion de criterios. Estos
estudiantes no tendran que rendir pruebas -
académicas adicionales para tales efectos
y su incorporacion sélo dependera de las
regulaciones del cupo existente para el ni-
vel de ingreso que se determine.”

8. Los estudiantes admitidos al Programa
PATAE, graduados de la ECAG deberan
terminar su plan de estudios durante el
presente cuatrimestre, segun los acuerdos
de la Escuela de Agronomia.

9. No se han definido criterios, ni realizados
estudios que permitan ejecutar el Articulo 6
del Convenio Marco para la Articulacion de
la Educacion Superior (CONARE-Colegios
Universitarios).

ACUERDA:

a. Aplicar el procedimiento registrado en el
Reglamento para el Reconocimiento de
Creditos Académicos y Titulos Profesio-
nales (Gaceta No. 8), para el reconoci-
miento de créditos a los estudiantes
admitidos en el PATAE y que son gradua-
dos de la ECAG.

b. Solicitarle a la Escuela de Agronomia y al
Departamento de Admision y Registro que
realicen todas las acciones necesarias pa-
ra facilitar la aplicacién de este acuerdo.

c. Instar al Rector para que en un plazo de
dos meses a partir de la aprobacion de
este acuerdo, presente ante el Consejo
Institucional una propuesta para poder eje-
cutar, en todos sus extremos, el Articulo 6




del Convenio Marco para la Articulacion de
la Educacion Superior (CONARE-Colegios
Universitarios).

Sesién No. 2075, Articulo 14, del 12 de agos-
to de 1999.

Crear condiciones de equiparaciéon de Ias
Residencias Estudiantiles que ofrece el
ITCR

CONSIDERANDO QUE:
| 1. Una linea estratégica del ITCR es la persona
como pr|n0|p|o y fin del quebhacer institucio-

nal.

2. Existen orientaciones institucionales 'y accio-
nes dirigidas a garantizar igualdad y equidad

en a atraccion, seleccion y permanencna de |

los y las estudiantes.

3. El Il Congreso Institucional aprobé el Pro-
grama de Equidad de Género, como muestra
de su interés institucional hacia condlcmnes
de equidad a todos. los niveles.

4, El Consejo Institucional en Sesiones Nos.
2072 y 2073 aprobo el Reglamento de Con-

vivencia Estudiantii que define derechos y

deberes de los y las estudiantes.

5. La Institucion ha realizado importantes inver-
siones a nivel de servicios estudiantiles, es-
pecialmente, en residencias, el cual se
constituye en un factor primordial que pro-
mueve atraccién y permanencia.

6. La Sede Central de San Carlos ha manifes-
tado inequidad en las condiciones de las re-
sidencias de sus estudiantes con respecto a
las residencias de la Sede Central, debido a
la antigiedad, del mantenimiento y condicio-
nes climaticas.

ACUERDA:

Solicitar al sefior Rector:
a. Realizar un analisis de las condiciones de las
residencias en San Carlos y en Cartago con

-enfrentar el nuevo siglo.

el proposito de establecer si existen desi-
gualdades que deban ser corregidas.

b. Informar al Consejo Institucional de' los re-

sultados del analisis de las condiciones de
las residencias de San Carlos y de Cartago y
presentar una propuesta que permita corregir
cualquier desigualdad que se encuentre y
gue sean necesarias de corregir,

Sesion No. 2075, Articulo 15, del 12 de agos-
to de 1999.
Politicas de Investigacion y Extensmn

ANTECEDENTES:

Esta propuesta establece las Politicas de Desa-
rrollo de la Investigacion y la Extensién en el
ITCR, con lo cual la Institucién se prepara para
Persigue una mejor
ubicacion en el entorno actual caracterizado

“por un ambiente globalizador, y con miras a

una mayor competitividad en los diferentes
sectores de la sociedad, que muestre una ma-
yor concientizacion en relacion con el desarro-

llo humano y ambiental.

Las politicas que aqui se proponen han segdi—
do el siguiente tramite:

¢ El Consejo de Investigaciéon y Extensidén en
la Sesion No. 02-98aprobé las Politicas y
Areas de Investigacion y Extension.

e El documento de Politicas y Areas de Inves-
tigacion y Extension fue presentado como
Ponencia al Il Congreso Institucional.

e El Plenario del Il Congreso Institucional
aprobo la Resolucion No. 9 denominada
“‘Orientacién de la Investigacion y la Exten-
sién en el ITCR”.

¢ Las politicas se presentan considerando tres
aspectos: la gestién de la investigacion y
extension, la vinculacion del ITCR con el
sector productivo y la gestion de coopera-
cion nacional o internacional.




CONSIDERANDO QUE:

. Es necesario que el ITCR se transforme, de
acuerdo con lo que establece el Estatuto Or-
ganico, de una universidad principalmente
enfocada a la docencia, en una universidad
dedicada a la docencia, la investigacion y
extension de forma equilibrada.

. La Institucion debe contar con politicas cla-
ras que orienten el desarrollo de la investiga-
cién y extension.

. Se requiere impulsar la generacion planifica-
da de posgrados que soporten en gran me-
dida, la investigacién y la extension del
ITCR. '

. La investigacion y la extension desarrollados
desde los departamentos académicos o es-
cuelas y los Centros de Investigacion, deben
unir esfuerzos de grupos de investigadores,
que consoliden las diferentes areas temati-
cas estratégicas de desarrollo.

. Las Unidades de Investigacién y Extension
requieren de una mayor independencia en la
asignacion de los recursos humanos vy finan-
cieros, acordes al planeamiento anual de su
desarrollo en investigacion y extension.

. La Vicerrectoria de Investigacion y Exten-
sion, junto con los investigadores, tiene la
responsabilidad de transferir los conoci-
mientos, producto de la investigacion a los
beneficiarios, asi como a los programas do-
centes, enriqueciendo la calidad y excelencia
de los mismos.

. Es necesario promover un ambiente de tra-
bajo en equipo, inter y multidisciplinario,
dentro de la definiciébn de programas en las
diferentes areas tematicas.

. El Consejo de Investigacion y Extension en
la Sesion No. 09-98, del 7 setiembre de
1998, Congreso Institucional referente a in-
vestigacion y extensiéon y del documento ti-
tulado “Gestiéon de la Investigacion vy
Extension en el ITCR".

ACUERDA:

a. Aprobar las siguientes Politicas de Investi-

gacién y Extension:

e Las Politicas de Investigacion y Extension
consideran tres aspectos: la gestion de la
investigacion y extensién, la vinculacién
del ITCR con el sector productivo y la
gestion de cooperacién nacional o inter-
nacional.

» Los proyectos de investigacion y exten-
sidon se enmarcaran dentro de las areas
tematicas definidas como estratégicas y
prioritarias para el desarrollo tecnolégico
nacional y regional.

Gestion de la Investigacion y Extension

. La Vicerrectoria de Investigacién y Exten-

sion promovera la innovacion e incentivara
la presentacion y desarrollo de proyectos de
investigacion y extension enfocados a la
solucion de problemas tecnologicos.

. La capacitacion de recurso humano para el

desarrollo de la investigacion y la extension
respondera a las areas tematicas definidas
como prioritarias para el desarrollo de la in-
vestigacion bajo el principio de equidad de
oportunidades.

. Los proyectos y actividades de investigacion

y extension garantizaran un impacto positivo
en los aspectos econdomicos, sociales y am-
bientales en los sectores vinculados a la ac-
tividad.

. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica divul-

gara por los medios adecuados, tanto a nivel
institucional, nacional e internacional las ac-
tividades y resultados de la investigacion y
la extension.

. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica pro-

movera los servicios de informacion y docu-
mentaciéon de las areas tematicas definidas
como prioritarias y estratégicas, como apoyo
a la investigacion y la extension.

. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica pro-

movera la participacion de estudiantes en
actividades de investigacion y extension.

. El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica pro-

movera el trabajo en equipos interdisciplina-




10.

11.

plinarios e interinstitucionales, tanto a nivel
nacional como internacional.

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica fo-
mentara la creacion y consolidacién de
Centros de Investigacion, Unidades Pro-
ductivas y de Venta de Servicios, vincula-
das a las areas definidas como prioritarias y
estrateglcas para el desarrollo de la Institu-
cion.

Fomentar la creacién y consolidacion de
Centros de Investigacion y Extensién, asi
como de Unidades Productivas en las
areas prioritarias.

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica pro-

piciara el analisis y discusion de los resul-
tados de sus investigaciones, actividades
de extension y transferencia para un apro-
vechamiento de sus resultados. :
El Instituto Tecnolégico de Costa Rica for-
talecera la evaluacién permanente del ren-
dimiento de los Centros de Investigacion,
Unidades Productivas y de Prestacién de
Servicios, asi como de los investigadores y
extensionistas.

. Vinculaciéon con los sectores socuales y

productlvos

. El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica impul-

sara el desarrollo de tecnologias innovado-
ras, susceptibles de generar patentes y otras
modalidades de proteccién intelectual.

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica forta-
lecera la integracién: con los sectores socia-
les y productivos del pais.

El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica fo-
mentara proyectos y actividades que propi-

~.cien la transferencia tecnolégica de

resultados, producto de la investigacion y de
la extension en la Institucién.

Dentro de las formas de extension, el Insti-
tuto Tecnolégico de Costa Rica, promovera
la prestacion de servicios institucionales las

actividades y proyectos conjuntos con em- -
presas y organizaciones.

Cooperacion nacional e internacional -

El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica pro-
movera el intercambio académico a nivel na-

_cional e internacional.

10

2.

El Instituto Techoldgico de Costa Rica fo-
mentara vinculos con diferentes instituciones
e investigadores de reconocido prestigio,
tanto a nivel nacional.como internacional.

. El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica iden-

tificara y captara fondos nacionales e inter-
nacionales para el financiamiento de
actividades académicas.

. El Instituto Tecnologlco de Costa Rica pro-
‘movera su incorporacion a entidades nacio-

nales e internacionales de investigacion y
extension de reconocido prestigio.

b. El Consejo de Investigacidén y Extension
de acuerdo con las Politicas Instituciona-
les propondra las areas tematicas estra-
tégicas y prioritarias para la investigacion
y extensién en el Instituto Tecnolégico de
Costa Rica y presentara ante la Oficina
de Planificacion Institucional el plan es-
trategico para la implantacion de las poli-
ticas de investigacion y extension, asi
como las areas tematicas, para que sean
incorporadas en el Plan de Desarrollo
Institucional.

Sesion No. 2075, Articulo 16, del 12 de
agosto de 1999. '

Politica de Equidad de Género

ANTECEDENTES:

L

IL

-El Consejo Institucional en. Sesién No.
1974, aprobo el Convenio entre el ITCR y
el Programa. de Mujeres Adolescentes de
la Unién Europea donde se cred. el Pro-
grama de Equidad de Género.

En la sesién No. 2037, el Consejo Institu-
cional aprobo “Prorrogar la existencia del
Programa de Equidad de Género hasta te-
ner una resolucion de la propuesta del |l
Congreso Institucional.”

IIL EI Plenario del Il Congreso Iﬁstitucional

aprobd. la Resolucion No. 22 denominada
‘Equidad de Género dentro del Desarrollo
Cientifico Tecnologico”.




CONSIDERANDO QUE:

1. Histéricamente ha existido inequidad a nivel
de género que han provocado marginalidad
de la participacién de la mujer en el proceso
de toma de decisiones, en los campos cienti-
ficos, tecnologicos, educativos, politicos,
economicos, etc.

2. Una responsabilidad del Instituto es velar por
el cumplimiento de las leyes que protegen
contra el abuso, agresién y toda forma de
discriminacién hacia cualquier persona.

3. Existe aun carencia de normativas, condicio-
nes y sensibilidad que consoliden la equidad
de géneros.

4. Es importante crear mecanismos que elimi-
nen las condiciones de inequidad de la mu-
jer, como poblacion con mayores barreras en
sSu incorporacion y permanencia principal-
mente en areas del desarrollo cientifico tec-
nologico y técnico.

ACUERDA:

a. Aprobar la siguiente Politica de Equidad de
Género para el Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica:

“La perspectiva de equidad de género debe
estar incorporada en la formulaciéon, aproba-
cion, ejecucion, control y evaluacion de los
planes operativos y de desarrollo de la Ins-
titucién, especificamente en los programas
que atienden el desarrollo de la docencia,
investigacion, extension, servicios académi-
cos y estudiantiles, venta de bienes y servi-
cios, capacitacion y ia admiristracion.”

b. Solicitar a la Secretaria del Consejo Institu-
cional elevar este acuerdo, a conocimiento
del Directorio de la Asamblea Institucional
Representativa, para que el mismo sea
puesto en consideracion de los asambleistas
en la proxima Asamblea Institucional del
mes de setiembre, con la intencién de que la
misma se convierta en Politica Institucional.

Sesion No. 2075, Articulo 17, del 12 de
agosto de 1999.

Regionalizacion Universitaria como Politica
Institucional

ANTECEDENTES:

El Plenario del Segundo Congreso Institucional
aprobd la Resolucion No. 25, la cual propone al
Consejo Institucional:

1. Incluir un apartado en las Politicas Institu-
cionales sobre Regionalizacion y Descon-
centracion, la cual contemple los siguientes
aspectos:

a. Promover la desconcentracion de los ser-
vicios académicos, administrativos y es-
tudiantiles hacia las Sedes Regionales.

b. Establecer los mecanismos para que las
Sedes Regionales puedan promover op-
ciones académicas, donde se responda a
la planificaciébn académica institucional y
a las necesidades propias de su zona.

c¢. Participar activamente en el desarrollo de
un sistema de Sedes Regionales interuni-
versitarias estatales.

CONSIDERANDO QUE:

1. En la Sesiéon No. 2009, Articulo 2, se apro-
bd: 1. El siguiente objetivo institucional de
mediano y largo plazo: “Coadyuvar al desa-
rrollo integral de las diferentes regiones del
pais fortaleciendo el proceso de regionaliza-
cion universitaria” 2. El siguiente objetivo
especifico del Programa de Regionalizacion:
‘Fortalecer la desconcentracion en procura
del mejoramiento de la calidad de los servi-
cios.”

2. Las cuatro universidades estatales firmaron
un Convenio Marco para el Desarrollo de las
Sedes Regionales Interuniversitarias en
Educacién Superior Universitaria Estatal de
Costa Rica entre la Universidad de Costa
Rica (UCR); el Instituto Tecnologico de
Costa Rica (ITCR); la Universidad Nacional
(UNA) y la Universidad Estatal a Distancia
(UNED).




3. Las cuatro universidades estatales firmaron
un Convenio Marco para el desarrollo de Se-
des Regionales Interuniversitarias en al Edu-
cacion Superior Universitaria Estatal de
Costa Rica entre la UCR-UNA-UNED-ITCR.

ACUERDA: |
Aprobar las siguientes Politicas Institucionales: |

1. El Instituto Tecnologico de Costa Rica forta-
lecera para la desconcentracion académica
y administrativa en procura del mejoramiento
de la calidad de los servicios. '

2. El Instituto Tecnolégico de Costa Rica coad-
yuvara al desarrollo integral de las diferentes
regiones del pais fortaleciendo el proceso de
regionalizacion universitaria.

Sesion No. 2075, Articulo 18, del 12 de agos-
“to de 1999.

Institucionalizacion del Programa de Em-
prendedores :

ANTECEDENTES

El plenario del Segundo Congreso Institucional
conocié y aprobd la- Resolucién No. 13 me-
diante la cual se propone institucionalizar el
Programa de Emprendedores. - ‘

CONSIDERANDO QUE:

1. El Consejo Institucional en la Sesion No.
2009, Articulo 2, del 13 de agosto aprobd

como parte de los objetivos para 1999 lo si- -

guiente:

“Consdlidar el Programa Emprendedor a ni-

vel Institucional mediante la incorporaciéon de

la vision emprendedora en la academia del
ITCR”.

2. La Comisién del Consejo de Docencia para
el “Analisis del Programa de Emprendedo-
res” recomendo darle continuidad al progra-
ma mediante un _ adecuado  apoyo
institucional.

ACUERDA:

El Instituto Tecnolégico de Costa Rica:

« Fomentara el desarrollo del espiritu empren-

dedor en la Comunidad Institucional.

e Incorporara el espiritu emprendedor en las
actividades académicas de la Institucion.

Sesion No. 2075, Articulo 19, del 12 de
agosto de 1999.

Politicas Ambientales para eI Desarrollo
Integral del ITCR

ANTECEDENTES:

El plenario del Segundo Congreso Institucional
conocid y aprobo las Resoluciones N°. 1y N°
24 relacionadas con el desarrollo sostenible y
el establecimiento de Politicas Institucionales
para el desarrollo ambiental.-.

CONSIDERANDO QUE:

1. El futuro del pais en materia ambiental de-
pendera en gran medida del cambio de ac-
titud de la sociedad costarricense hacia el
ambiente y de la capacidad que ésta tenga
para - brindar las -alternativas cientificas y

~ tecnoldgicas para su proteccion. Tal consi-
deracion es vital ya.que el territorio nacional
es finito y sus recursos naturales son la base
de su desarrollo. :

2. El Instituto Tecnologlco de Costa Rica debe
contribuir con el cambio de actitud de la so-
ciedad costarricense hacia el ambiente por-
que tiene la responsabilidad de formar

- profesionales en el campo de la tecnologia y
ciencias conexas. Por lo tanto, debe formar
profesionales conscientes de su responsabi-
lidad con el ambiente y de las implicaciones
ambientales de su profesiéon, comprometidos
con un estilo de vida y de desarrollo compa-
tible con la convivencia armonica de la per-
sona consigo mismo y con la naturaleza.

3. El Desarrollo Sostenible exige un uso racio-
nal de los recursos ambientales, basado en




un patron de consumo moderado de bienes
y servicios producidos con tecnologias lim-
pias, un manejo adecuado de los desechos
y la reduccién de toda forma de contamina-
cién. (Estado de la Nacién, 1995).

. Para incorporar la dimension ambiental en
los planes de estudios no es necesario intro-
ducir nuevos cursos a las carreras, sino mas
bien introducir el enfoque ambiental en todos
los cursos a través de objetivos, contenidos y
actividades.

. El Consejo Institucional en la Sesion No.
1940, Articulo 15, del 12 de junio de 1997,
aprobo las Politicas Ambientales para el De-
sarrollo Integral del ITCR.

. El Consejo Institucional, en Sesién No. 1940,
Articulo 15 del 12 de junio de 1997, acordé
adoptar como propio para el ITCR, el con-
cepto de desarrollo sostenible considerado
en la Alianza Centroamericana para el Desa-
rrollo Sostenible.

. El Consejo Institucional acordé en la Sesion
No. 1940 transferir el plan de acciones por
gjecutar en procura del desarrollo ambiental
del TEC, propuesto por el Centro de Investi-
gacion en Proteccion Ambiental (CIPA) en el
documento "El ITCR hacia el Desarrollo
Sostenible" a las diferentes unidades aca-
démicas y administrativas con el fin de que
ajustaran sus planes operativos anuales pre-
sentes y futuros y lo ejecutaran en lo corres-
pondiente.

ACUERDA:

a. Presentar a la Asamblea institucional Re-

presentativa (AIR) las Politicas Ambientales
para el desarrollo del ITCR, a saber:

‘La incorporacion de la dimension ambiental
como variable fundamental a considerar en
las decisiones politicas, economicas, aca-
démicas, administrativas, culturales y socia-
les, respetando los limites de los
ecosistemas y la idiosincrasia de las comu-
nidades”.

“‘Mantener una evaluacion y control perma-
nente de las estrategias y planes de accién
para el desarrollo sostenible del ITCR”.

b. Nombrar una Comision Ambiental perma-

nente conformada por:

* Un representante de la Sede Regional de
San Carlos

s Dos representantes del Consejo de Do-
cencia

e Un representante del Consejo de Investi-
gacion y Extension '

e Un representante de la Federacion de
Estudiantes (FEITEC)

¢ Un coordinador del Centro de Investiga-
cidon en Proteccion Ambiental (CIPA),
quien coordina.

c. La Comision Ambiental tendra las siguientes

funciones:

1. Definir las estrategias para operacionali-
zar las Politicas Ambientales

2. Realizar las acciones necesarias para in-
troducir la ética ambiental en los curricula
del Instituto Tecnologico de Costa Rica

3. Controlar y dar seguimiento a las estrate-
gias y acciones propuestas

4. Establecer el Reglamento de Operacion
de la Comisién.

Sesion No. 2076, Articulo 8, del 19 de agos-
to de 1999.

Modificacion Interna temporal para reforzar
Partida de Cesantia

CONSIDERANDO QUE:

1. La Vicerretoria de Administracion presento
una solicitud de modificacién interna para
atender necesidades de la Subpartida de
Cesantia. :

2. Estos recursos podrian ser reintegrados una
vez que el Gobierno de la Republica incor-
pore las recalificaciones del FEES que
adeudan a la Institucién, lo cual se espera
que se de en las proximas semanas.



3. Esta Subpartida no cuenta con contenido
presupuestario y hay una lista de compane-
ros y compareras que se han pensionado o
fallecido a las cuales no se les ha podido
pagar sus.prestaciones. -

ACUERDA:

a. Aprobar la modificacion interna para reforzar
Partida de Cesantia, a saber:

Disminuir las siguientes partidas:

Agua ¢5.000.000,00
Electricidad ¢10.000.000,00
Telecomunicaciones ¢ 5.000.000,00 -
Productos Alimenticios  ¢20.000.000,00°
Préstamo Estudiantes ¢10.000.000,00

Para ser aplicada a la Subpartida Cesahtia
en la suma de ¢50.000.000,00 (cincuenta
millones de colones con 00/100 céntimos): .

b. Incorporar las partidas disminuidas enla
proxima recalificacién del FEES.

Sesién No. 2076, Articulo 9, del 19 de agos-
to de 1999. '
Nombramiento de miembro docente titular
en el Tribunal Institucional Electoral (TIE)

CONSIDERANDO QUE:

1. En la Sesion No. 2072, Articulo 5, del 29 de
julio de 1999, se aceptd la renuncia de la
Licda. Zahira Coto Valverde, funcionaria de
la Escuela de Ciencias Sociales, como re-
presentante docente en el Tribunal Institu-
cional Electoral (TIE).

2. La Secretaria del Consejo Institucional pro-
cedio a realizar el tramite de convocatoria a
la Comunidad Institucional, para llenar la va-
cante en el Tribunal Institucional Electoral,
‘por el periodo comprendido desde el 1 de
setiembre de 1999 hasta el 30 de agosto del
2004, ‘

3. Se recibio la postulacién del MSc. Juvenal
Valerio Garita, profesor de la Escuela de In-
genieria Forestal, para formar parte del Tri-
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~ bunal Institucional Electoral, quien cumple
con los requisitos estipulados en los Articu-
los 3y 5 del Reglamento del TIE.

ACUERDA:

a. Nombrar al MSc. Juvenal Valerio- Garita,

profesor de la Escuela de Ingenieria Fores-
tal, como miembro titular en el Tribunal Ins-
titucional Electoral, a partir del 1 de

" setiembre de 1999 hasta el 30 de agosto del
2004.

b. Solicitar al Director Ejecutivo de la Secreta-
ria del Consejo Institucional, incluir como
punto de agenda la respectiva juramentacion
por parte del Consejo Institucional, en la se-
sién programada para el 26 de agosto de
1999. '

Sesién No. 2076, Articulo 11, del 19 de agos-
to de 1999. o :
Consolidacion de la Planificacion Institucio-
nal

"CONSIDERANDO QUE:

1. La Institucién cuenta con objetivos de largo y
mediano plazo ‘que -deben alcanzarse por
medio de un proceso de planificacién institu-
cional que oriente los recursos hacia éstos.

- 2. La planificacidn es un proceso continuo, que

integra la formulacién, ejecucion y evalua-
¢ién, como mecanismo de retroalimentacion
para la toma de decisiones.

‘3. El presupuesto es una herramienta de la

planificacion y como tal debe concebirse
como parte de un sistema integrado.

4. La funcion de la Oficina de Planificacion Ins-
titucional debe entenderse como “coordina-
dor" del proceso de planificacion a corto,
mediano y largo plazo, asi. como la asigna-
cion de recursos para lograr esos planes.

ACUERDA:




Aprobar proponer a la Asamblea Institucional
Representativa la siguiente Politica Institucio-
nal:

“El proceso de la planificacion debe ser un pro-
ceso permanente que debe proyectar y orientar
la funcion académica y sus servicios de apoyo,
previendo el desarrollo cientifico, tecnolédgico y
técnico requerido por los diversos sectores de la
Comunidad Nacional e Internacional”.

Sesion No. 2076, Articulo 12, del 19 de
agosto de 1999,

Nombramiento del representante del Con-
sejo Institucional en la Mesa Principal du-
rante el Acto de Graduacion, en Guapiles

ACUERDA:

a. Ratificar el Acto de Graduacién del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, correspondiente
al Programa de Maestria en Administracion
de Empresas, a realizarse en el Hotel Sue-
rre, en el Cantdn de Guapiles, Limén, el 24
de setiembre de 1999.

b. Nombrar a la Licda. Josefa Guzman Leén,
como representante del Consejo Institucional
en la mesa principal de dicho Acto de Gra-
duacion.

Sesion No. 2077, Articulo 5, del 26 de agosto
de 1999.

Prérroga nombramiento del Ing. Rolando
Araya Mejias, como miembro docente en el
Tribunal Institucional Electoral

CONSIDERANDO QUE:

1. Mediante memorando TIE-231-99, con fecha
12 de agosto de 1999, remitido por el Ing.
Rolando Araya Mejias, Presidente Tribunal
Institucional Electoral, informa que el 31 de
agosto de 1999 se le vence su periodo como
miembro titular del sector decente.

2. Mediante memorando TIE-260-99, con fecha
24 de agosto de 1999, remitido por el Ing.
Rolando Araya Mejias, Presidente Tribunal
Institucional Electoral, solicita una prérroga

de su condicidh como miembro titular del
sector docente.

3. Mediante memorando AL-197-99, con fecha
26 de agosto de 1999, el Lic. Eduardo Arcia
Villalobos, Asesor Legal, manifiesta que “no
existe ningun impedimento para que se au-
torice la prérroga que solicita el Ing. Araya,
la cual puede incluso acordarse mas alla del
31 de diciembre de 1999, hasta completar
cinco anos, siempre que asi lo acepte el so-
licitante”.

ACUERDA:

Aprobar la prérroga del nombramiento como
miembro titular del sector docente en el Tribu-
nal Institucional Electoral solicitada por el Ing.
Rolando Araya Mejias, la cual rige hasta el 31
de diciembre de 1999.

Sesion No. 2077, Articulo 12, del 26 de
agosto de 1999. Firmeza de acuerdo de la
Sesion No. 2076 sobre el Reglamento de
Contratacién Administrativa

CONSIDERANDO QUE:

1. La Asamblea Legislativa de Costa Rica cred
la Ley No. 7494, el 2 de mayo de 1995, la
‘Ley de Contratacion Administrativa” y luego
aprobd su reglamento ejecutivo “Reglamento
General de Contratacion Administrativa” y
dejé sin efecto los articulos que en materia
de contratacion administrativa contenia la
Ley de Administracion Financiera de la Re-
publica y eliminod el anterior Reglamento de
Contratacion Administrativa.

2, Por disposicion legislativa el Instituto Tec-
nologico de Costa Rica debe crear su propia
reglamentacion interna respecto a Contrata-
cion Administrativa.

3. Se conformé una Comisién Institucional in-
tegrada por: MBA. Alejandro Masis, Lic.
Francisco Ballesteros, (quien fue sustituido
por el Lic. Jorge Mena), Sra. Ana Cecilia
Meza, del Departamento de Aprovisiona-
miento y el Lic. Gilberto Salas de la Oficina



de Planificacion Institucional, para que hicie-
ra una propuesta de un Reglamento Interno
de Contratacion Administrativa.

. La Comision elaboré una propuesta de re-
glamento la cual fue dictaminada por la Au-
ditoria Interna (AU-187-99) y la Asesoria
Legal (AL-77-99). La misma fue expuesta
ante el Consejo Institucional y revisada por la
Comision de Planificacién y Administracion.
Se incorporaron sugerencias al respecto.

ACUERDA:

a. Aprobar el Reglamento Interno de Contrata-

cién Administrativa, el cual se transcribe a
continuacion:

~ CAPITULOI
REGIMEN JURIDICO

ARTICULO 1. Régimen de la Contra-
tacion Administrativa '

En el presente Reglamento se enmarca
toda la actividad contractual que realiza el
Instituto Tecnolégico de Costa Rica
(ITCR) que esté dentro del Régimen de
Derecho Publico, especificamente del De-
recho Administrativo.

ARTICULO 2. Objetivos

Este Reg|amentb tiene como objetivos los
siguientes:

a. Normar, con caracter supletorio, la

materia de contratacién en el ITCR se- -

gun lo dispuesto en la Ley de Contra-
tacion Administrativa y su Reglamento.

b. Definir la competencia y las responsa-
bilidades de los érganos y funciona-
rios(as) del ITCR que participan directa
o indirectamente en la funcién de con-
tratacion administrativa.

c. Procurar el establecimiento de ade-
cuados registros y procedimientos in-
ternos para planear, organizar,
ejecutar y controlar todo lo referente a

contratacion de bienes y servicios en
el ITCR.

d. Definir el mecanismo procedimental
mediante el cual las distintas unidades
del ITCR podran satisfacer en forma
eficiente, sus requerimientos de bienes
y servicios para la consecucion de sus
fines.

ARTICULO 3. Ambito de aplicacion

Este Reglamento es de ambito institucio-
nal, por tanto, su aplicacion, regira todas
las actividades que en materia de con-
tratacion administrativa realicen las de-
pendencias del ITCR.

ARTICULO 4. Definiciones

Para los efectos de este Reglamento se
consideraran las definiciones que se ad-
juntan (ver glosario).

CAPITULO Il ]
CAPACIDAD Y LEGITIMACION

ARTICULO 5. Representacién judicial
y extrajudicial

El(la) Rector(a) es el(la) funcionario(a) de
mas alta jerarquia ejecutiva del ITCR, y
ostenta la representacion juridica de éste,
de conformidad con lo que establece su
Estatuto Organico. Ademas, es funcion
exclusiva de dicho jerarca la suscripcion
de cualquier tipo de convenio o contrato
administrativo.

ARTICULO 6. Responsabilidad de la
contratacion _

El Departamento de Aprovisionamiento
es el encargado de la funcién de contra-
tacion de bienes y servicios, para ello de-
bera procurar y velar por una gestion
expedita y adecuada a las necesidades
del ITCR, en coordinacién con las demas
dependencias, utilizando el medio de
contratacion idéneo, todo bajo un marco
de respeto a las normas de contratacion y




de conformidad con los procedimientos
administrativos indicados en el Capitulo
Xl de este Reglamento.

ARTICULO 7. Instancias de recomen-
dacion, adjudicacién y declaratoria de
desiertas de las licitaciones

a. La recomendaciéon y adjudicacion de
las Licitaciones Publicas, las Licitacio-
nes por Registro y las Licitaciones
Restringidas que se generen en el
ITCR, se haran de conformidad con el
siguiente esquema:

1. El(la) Director(a) del Departamento,
0 en su defecto, por delegacion,
el(la) Coordinador(a) de Proyecto o
Unidad, seran los(las) encarga-
dos(as) de recomendar los actos de
adjudicacion de las distintas licita-
ciones. Esta recomendacion se ha-
ra de acuerdo con los pro-
cedimientos que se indican en el
Articulo 32 del Reglamento.

2. El Consejo Institucional sera el ér-
gano encargado de adjudicar las Li-
citaciones Publicas y aquellas
Licitaciones por Registro, cuyo
monto admita la posibilidad de un
recurso de apelacion.

3. El(la) Rector(a) sera el(la) encarga-
do(a) de adjudicar las Licitaciones
por Registro cuyo monto sea menor
al tope que admite el recurso de
apelacion y las Licitaciones Res-
tringidas.

a. Dichas instancias de adjudicacién o
el(la) Director(a) del Departamento de
Aprovisionamiento, szran los encarga-
dos de declarar desierto el concurso

* correspondiente, cuando este acto sea
el que proceda por no cumplir con los
requisitos exigidos en el cartel, de
conformidad con el criterio técnico de
seleccion.

ARTICULO 8. Instancias de aproba-
cion y adjudicacion de contrataciones
directas

Los(as) directores(as) de departamento o
en su defecto, por delegacion, los(as) co-
ordinadores(as) de unidad o de proyecto,
seran los encargados de recomendar y
adjudicar, en coordinacion con el Depar-
tamento de Aprovisionamiento, cualquier
contratacion directa.

ARTICULO 9. Validez, perfecciona-
miento y formalizacion del contrato

a. Validez

- Todo contrato sera valido cuando se haya

cumplido con los procedimientos y las
disposiciones de este Reglamento, lo dis-
puesto en la Ley de Contratacion Admi-
nistrativa, el Reglamento General y los
demas instrumentos juridicos atinentes a
la materia de contratacion.

b. Perfeccionamiento
La relacion contractual se perfecciona de
la siguiente manera:

b.1 En el caso de contrataciones direc-
tas, con la entrega de la QOrden de
Compra consignada a favor del adju-
dicatario, y debidamente recibida y
aceptada por éste.

b.2 Para los procedimientos ordinarios,
con la firmeza del acto de adjudica-
cién y la rendicion de la garantia de
cumplimiento debidamente aceptada
por el ITCR, en el caso de que sea
exigida esta (ltima.

b.3 En el caso de Remate, con la adjudi-
cacion del bien al mejor postor y la
entrega del documento que haga
“constar la misma.

c. Formalizacién
Un contrato se formaliza de la siguiente
manera:

c.1 Con la entrega de la Orden de Com-
pra consignada a favor del adjudica-
tario y debidamente recibida por éste,
cuando se haga referencia en aquella



al procedimiento de contratacion que
le dio origen, o sea, numero de coti-

_ zacién en contrataciones directas,
numero de licitacion en los demas
procedimientos ordinarios, excepto el
Remate.

c.2 Sera necesario, ademas de la Orden
de Compra, un documento adicional,
cuando se requiera plasmar clausu-
las que permitan reafirmar o aclarar
puntos del contrato que puedan ofre-
cer algunas dudas sobre su aplica-
cion. Este documento sera suscrito
por el Rector y el contratante.

¢.3 En el procedimiento de Remate, con
la entrega del bien por parte del
ITCR y el pago del precio correspon-
diente por parte del adjudicatario, lo
anterior en el caso de los bienes no
inscribibles en el Registro de la Pro-
piedad. Para los bienes inscribibles
la formalizacién se realiza con la fir-
ma de la escritura de traspaso.

¢.4 Solo se formalizaran en escritura pu-
blica, aquellas contrataciones que
deban inscribirse en el Registro Na-
cional y las que por ley tengan que
sujetarse a tal requisito.

ARTICULO 10. Agotamiento de la via
administrativa

Ante un reclamo contra el ITCR, la reso-
jucion final emanada del Consejo Institu-
cional, dara por agotada la via
administrativa, de conformidad con la Ley
de Contratacion Administrativa y su Re-
glamento.
CAPITULO Iii
GESTIONES PRELIMINARES

ARTICULO 11. Responsabilidad del
Programa de Adquisiciones

Es responsabilidad del Departamento de
Aprovisionamiento la elaboracion y publi-
cacion del Programa de Adquisiciones del
ITCR, lo cual debera realizar durante el

primer mes de cada periodo presupuesta-
rio. Para ello, el Departamento Financie-
ro Contable debera remitir, a mas tardar
dentro de los primeros quince dias de di-
ciembre de cada afio, la informacién so-
bre el presupuesto asignado a cada
programa, por Centro de Costo o Pro-
yecto y para cada rubro o tipo de bien o
servicio requeridos por aquellos, segun
su programacion anual.

ARTICULO 12. Inicio del proceso, aper-
tura del expediente y determinacion de
caracteristicas de los bienes y servi-
cios por contratar

a. Todo procedimiento de contratacién se
inicia con el requerimiento del usuario,
mediante la consignacion de la infor-
macién en el formulario denominado
“Solicitud de Bienes y Servicios”. Esta
informacién debe contener todos los
elementos que permitan determinar e
individualizar el bien o servicio reque-
rido, mediante las especificaciones
técnicas pertinentes.

b. El(la) funcionario(a) del Departamento
de Aprovisionamiento, responsable de
la contratacion de que se trate, debera
crear un expediente en el que incorpo-
rara todos los documentos que se va-
yan generando durante el transcurso
del proceso. En la contratacion direc-
ta, también incorporara al documento
denominado “Cotizacion Directa”, las
propuestas de los proveedores invita-
dos a concursar y demas informacion
derivada de esta gestion.

c. Los bienes y servicios que se contra-
ten seran aquellos definidos como de
consumo y equipamiento .estandariza-
dos, de conformidad con las “Normas
Generales para la Ejecucion del Pre-
supuesto del ITCR".




ARTICULO 13. Consulta presupuesta-
" ria para cualquier tipo de concurso o
contratacion directa

Previo a la confeccion de la Solicitud de
Bienes y Servicios, el organo solicitante
debera cerciorarse de que cuenta con el
presupuesto suficiente en los rubros por
afectar, correspondientes a cada bien o
servicio requeridos. De lo contrario,
asumira la responsabilidad por los desa-
justes que sobrevengan con la remision
de dicha solicitud al Departamento de
Aprovisionamiento, sin el debido conteni-
do presupuestario.

ARTICULO 14. Responsabilidad de
verificacion del cumplimiento contrac-
tual :

La dependencia solicitante debera indicar
en toda Solicitud de Bienes y Servicios, la
unidad ejecutora, el funcionario(a) o la
comisién responsable de verificar, indivi-
dual o conjuntamente, el fiel cumplimiento
del objeto de la contratacidn.

ARTICULO 15. Atencion de consultas
a particulares

En virtud del principio de publicidad y da-
. da la participacién de distintos organos
del ITCR en la funcion de contratacion,
tanto el departamento solicitante del bien
o0 servicio, el Departamento Financiero
Contable y el Departamento de Aprovi-
sionamiento, deberan atender y suminis-
- trar la informacion requerida por cualquier
interesado(a) en participar en un concur-
s0, sea sobre especificaciones, estudios
técnicos, aclaraciones, recursos presu-
puestarios, revision de documentos del
" expediente, o cualquier otro dato atinente
a la contratacion que se promueve. Salvo
en aquellos casos en que esto pueda co-
locar o alguno de los(as) oferentes en
condiciones de ventaja.

CAPITULO IV
DEL REGISTRO DE PROVEEDORES

ARTICULO 16. Responsabilidad del
Registro

El Departamento de Aprovisionamiento
es la dependencia responsable de llevar
un Registro de Proveedores, acorde con
las caracteristicas y necesidades propias
del ITCR. No se podra utilizar el proce-
dimiento de Licitacion por Registro ni el
de Licitacion Restringida, si no existe este
Registro.

ARTICULO 17. Sistema de Registro
de Proveedores

Se establece un Sistema Automatizado
de Registro de Proveedores en el cual se
incorporara toda la informacion referente
a cada uno de ellos, su identificacion es-
tara basada en primer lugar, en el numero
de cédula de persona juridica o en la cé-
dula de identidad y en la razén o denomi-
nacion social o el nombre de la persona
fisica, segun sea el caso.

ARTICULO 18. Manejo del Registro de
Proveedores :

Para facilitar tanto la labor de seleccion
de los potenciales proveedores de los
bienes o servicios por contratar, como el
manejo del Registro, el Departamento de
Apravisionamiento establecera un siste-
ma de clasificacion basado en los bienes
0 servicios que provean, mediante la
agrupacion por familias que sefala el ar-
ticulo siguiente:

ARTICULO 19. Clasificacion de Bie-
nes y Servicios por Familias

Cada bien o servicio debera estar clasifi-
cado y asociado a una sola familia y ésta
a un solo objeto de gasto, a fin de que el
registro de proveedores sea consecuente
y concordante con los sistemas de clasifi-
caciéon presupuestaria y contable.




ARTICULO 20. Requisitos de Inscrip-

" ¢ion

Para formar parte del Registro de Pro-
veedores, todo(a) interesado(a) debera
acreditar ante el ITCR, la existencia de la
persona fisica o juridica; para ello debera
llenar el formulario denominado “Solicitud
de Inscripcion al Registro de Proveedo-
res” que le suministrara el Departamento
de Aprovisionamiento.

a. La informacion basica que debera
consignar es la siguiente: :

1. Nombre o razén social

2. Cédula de identidad o cédula juridi-
ca

3. Domicilio
4. Teléfono, fax, apartado postal

5. Condicion o caracteristica: fabri-
cante, distribuidor, representante de
casas extranjeras

6. Concesion de crédito
7. Bienes o servicios ofrecidos

b. Debe ademas adjuntar al formulario la
siguiente documentacion:

1. Fotocopia de la cédula de identidad
(para personas fisicas)

2. Fotocopia de la cédula juridica

3. Para personas juridicas costarri-
censes, cerificacion o copia debi-
damente certificada, con no mas de
tres meses de emitidas, en las que
se indique la personeria juridica y
los titulares del capital social

ARTICULO 21. Cambios en la situa-
cion o condicion del proveedor

Todo(a) proveedor(a) debera reportar,
oportunamente, cualquier cambio poste-

20

rior sufrido por su empresa en lo referente
a los requisitos sefialados en el articulo
anterior, a fin de actualizar su registro.

~ Por el incumplimiento de esta disposicién

y una vez iniciado un procedimiento de
contratacion, se asume que el ITCR se li-
bera de toda responsabilidad por situa-
ciones sobrevinientes desfavorables para
el(la) proveedor(a), sin perjuicio de que le
sean aplicadas las sanciones sefaladas
en el articulo siguiente de este Regla-
mento.

ARTICULO 22. Sanciones a provee-
dores derivadas del Registro de Pro-
veedores

a. El(la) proveedor(a) se hace merecedor
de las sanciones que se indican en el
Articulo 99 de la Ley de Contratacion
Administrativa, si omite reportar cam-
bios en cualquiera de los requisitos
contemplados en los incisos A, B nu-
merales 1y 2, del Articulo 20 de este
Reglamento.

b. Procedera lo que indica el punto A
precedente mediante la resolucion de-
finitiva que se dicte, después de ha-

- berle sido notificado al infractor, el
acuerdo inicial tomado por el Depar-
tamento de Aprovisionamiento; se le
_haya otorgado audiencia para formular
sus alegatos; se le haya permitido pre-
sentar pruebas de descargo y haya
expirado el plazo, todo de conformidad
con lo que sefala el Articulo 106 del
Reglamento General de la Contrata-
cién Administrativa.

¢. El(la) funcionario(a) del Departamento
de Aprovisionamiento encargado(a)
del Registro de Proveedores, sera
responsable de llevar un registro de
las sanciones que se dicten, el cual
debera estar a disposicion de cual-
quier interesado que desee consultar-
lo.




ARTICULO 23. Otras condiciones para
el Registro

Inicialmente, todo(a) proveedor(a) tendra
la posibilidad en cualquier tiempo de soli-
citar su incorporacidn al Registro; sin em-
bargo, no podra participar en ningun
procedimiento de contratacion que pro-
mueva el ITCR si no ha finiquitado los
tramites de inscripcién que indica el Arti-
culo 17 de este Reglamento, antes de la
expiracion del plazo para recibir ofertas.

ARTICULO 24. Registro permanente

De no mediar cambio en su condicion, ni
causal de inhabilitacién o de exclusion,
una vez registrado, el(la) proveedor(a)
seguira formando parte del Registro de
Proveedores, en forma permanente.

La exclusion automatica de un(a) provee-
dor(a) registrado(a) operara en los si-
guientes casos:

a. Muerte o estado de interdiccién decla-
rado, en caso de personas fisicas; di-
solucidn o extincidbn  en caso de
personas juridicas.

b. Retiro voluntario solicitado por escrito.

¢. Por sancion.

CAPITULOV
DE LA LICITACION PUBLICA

ARTICULO 25. Determinacién del
Procedimiento de Licitacién Publica

De conformidad con los Articulos 41, 68,
71y 72 de la Ley de Contratacion Admi-
nistrativa, el ITCR procedera a contratar
mediante el procedimiento de la Licitacion
Publica cuando:

a. El valor del objeto de la contratacion
sera el monto establecido en la Ley de
Contratacion Administrativa o sus mo-

dificaciones segun el Presupuesto del
ITCR. Al ser una potestad conferida
exclusivamente a la Contraloria Gene-
ral de la Republica, ésta suma no po-
dra ser modificada internamente por el
ITCR.

b. Enajene o arriende bienes publicos,
sean estos muebles o inmuebles, ex-
cepto si se utiliza para estos Ultimos el
procedimiento de remate, segln con-
venga al interés del ITCR.

c. Adquiera bienes inmuebles, salvo que
una ley senale procedimientos distin-
tos.

d. Otorgue mediante concesién, instala-
ciones para que personas fisicas o ju-
ridicas brinden servicios complemen-
tarios.

ARTICULO 26. Inicio del procedimien-
to de Licitacion Publica

El procedimiento de Licitacién Publica se
inicia con el requerimiento del usuario,
quien debera llenar el formulario de “Soli-
citud de Bienes y Servicios” con la infor-
macion y requisitos que se indican en
éste Ultimo.

ARTICULO 27. Confeccion del cartel y
publicacion de la invitacién para con-
cursar

El cartel necesariamente sera confeccio-
nado por un grupo interdisciplinario inte-
grado por un(a) funcionario(a)
especialista en la materia, un(a) aboga-
do(a) de la Asesoria Legal cuando fuere
necesario y un(a) funcionario(a) de un
departamento usuario del bien o servicio
licitado cuando se considere necesario y
un(a) funcionario(a) del Departamento de
Aprovisionamiento, con indicacién expre-
sa de los requisitos o elementos que al
menos y segun el Articulo 45 del Regla-
mento General de Contratacion Adminis-
trativa, debe contener dicho pliego. El
Departamento de Aprovisionamiento pu-



blicara en el Diario Oficial, la invitacion
para participar, de considerarlo necesario,
podra cursar dicha invitacion mediante
diarios nacionales o extranjeros.

ARTICULO 28. Determinacion de fac-
tores para la calificacion y compara-
cion de ofertas

Para cada Licitacién Publica y en los de-
mas procedimientos ordinarios, el depar-
tamento solicitante en coordinacién con el
Departamento de Aprovisionamiento de-
bera establecer en el cartel los factores
estandar y su peso, este ultimo medido
en términos porcentuales, para la califica-
cion y comparacion global de las ofertas.
En todo cartel, deberan incorporarse co-
mo factores estandar los siguientes: pre-
cio, plazo de entrega, forma de pago,
garantia del bien o servicio, calidad y re-
ferencia del oferente. Se podran deter-
minar otros  factores adicionales,
dependiendo de Ia complejidad del objeto
de la contratacion.

En el caso de que a la Licitacion Publica
se le incorpore la modalidad de Adjudica-
cion por Subasta a la Baja, no le sera
aplicable este sistema de determinacion
de factores. Tampoco sera aplicable para
los otros tipos de licitacién, si se incorpo-
ra también a aquellos. 3

ARTICULO 29. Determinacién del me-
dio para recibir ofertas

El Departamento de Aprovisionamiento
podra indicar en el cartel respectivo la
posibilidad de recibir ofertas mediante el
uso de facsimil o correo electronico; sin
embargo, indefectiblemente debera se-
Aalar el plazo en que los oferentes debe-
ran presentar el documento original. Este
plazo no podra ser menor que el asigna-
do en el Articulo 34 de este Reglamento
en lo que se refiere al término para la
subsanacion de vicios insustanciales; el
incumplimiento de tal disposicion, sera
otra de las causales para la descalifica-
cion de la oferta y ejecucién de la garan-

tia, segun el Articulo 35, inciso g) de este
Reglamento.

ARTICULO 30. Plazos para recepcion
de ofertas

De acuerdo con la complejidad o disponi-
bilidad del objeto de la contratacién, el
plazo minimo para recibir ofertas se defi-
nira de la siguiente manera:

a. 30 dias habiles. Para construccion o
concesion de obra y licitaciones para
suministros importados o para importar

b. 15 dias habiles. Para cualquier otra
clase de negocios.

Dentro de los plazos anteriores, no se
cuenta el dia de la publicacién y si el de
vencimiento.

ARTICULO 31. Etapa de recepcién y
apertura de ofertas

Una vez expirado el término de recep-
cién, el(la) funcionario(a) encargado(a)
procedera a la apertura de las ofertas, en
presencia de los asistentes, y levantara
un acta en la cual consignara al menos
los siguientes datos: Nombre o razon so-
cial del oferente, nimero de recibo de la
garantia de participacion, monto total de
la oferta, plazo de entrega, forma de pa-
go, cuando ésta no haya sido establecida
por el cartel. Cualesquiera observaciones
relacionadas con el concurso, que los
asistentes al acto de apertura soliciten
hacer constar en el acta, en este caso,
también se registrara el nombre y apelli-
dos del que hace la observacién, quien
debera suscribirla al finalizar el acto de
apertura.

ARTICULO 32. Apertura de expedien-
te y verificacion presupuestaria

Una vez recibida la Solicitud de Bienes y
Servicios, el Departamento de Aprovisio-
namiento debera abrir el expediente de la
licitacion y consignara en la caratula el
numero asignado a dicha licitacion, el




objeto de ésta, fecha y hora de apertura.
Simultaneamente, debera verificar el pre-
supuesto asignado para la contratacion;
para ello requerira del Departamento Fi-
nanciero Contable la constancia respecti-
va, mediante el documento denominado
‘Reserva Presupuestaria” Copia de la
Solicitud de Bienes y Servicios y el origi-
nal de la Reserva Presupuestaria seran
incorporados al expediente; asimismo, se
iIncluira en éste toda la documentacion
original que genere el procedimiento, so-
lamente se incluira copias o fotocopias de
documentos cuando se constate que es-
tos cuentan con un sistema de archivo o
registro particular dentro del ITCR.

ARTICULO 33. Aspectos sustanciales
y analisis de ofertas

Dentro de los primeros cinco dias habiles
siguientes al acto de apertura, el(la) fun-
cionario(a) del Departamento de Aprovi-
sionamiento encargado(a) de fa licitacion,
procedera al andlisis de las ofertas en los
aspectos sustanciales, para ello debera
coordinar con el departamento solicitante
0 con los organos técnicos en la materia
de que se trate, a fin de determinar si
procede la calificacion o descalificacion
de cada oferta, por incumplimiento de los
puntos sustanciales.

Se consideran defectos insubsanables en
una oferta, aquellos que implican una
modificacién sustancial de su contenido
en cuanto a:

a. caracteristicas del bien o servicio

b. precio

¢. plazos de entrega y

d. garantias del bien o servicio

ARTICULO 34. Subsanacion de defec-
" tos en las ofertas

Simultaneamente procedera el estudio de
‘los aspectos subsanables dentro de los
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mismos cinco dias habiles que sefala el
articulo anterior; si se detecta la presen-
cia de un defecto formal o la ausencia de
una informacién o documento que no im-
pliquen modificacion sustancial del conte-
nido de aquellas, se concedera a los
infractores un plazo de cinco dias habiles
para que subsanen dichos defectos, lo
anterior se debera realizar mediante la
prevencion correspondiente, de la cual se
dejara constancia en el expediente de la
licitacion.

ARTICULO 35. Descalificacion de
ofertas y ejecucion de garantias

Para estos efectos, se definen como de-
fectos graves que descalifican la oferta y
son causales de ejecucion de la garantia,
por vencimiento del plazo para subsanar
los siguientes:

a. Firma de la oferta

b. Presentacion de muestras, cuando asi
lo pidiera el cartel

c. Aclaraciones de caracter técnico, so-
bre el bien o servicio ofrecido

d. Vigencia de la oferta siempre y cuando
no se haya establecido por menos del
80% del plazo senalado

e. Declaraciones juradas

f. Estados financieros

g. La no presentacion a tiempo del do-
cumento original, si ha sido transmitida
la oferta por medios electrénicos.

h. Que no pague la garantia de participa-
cion 0 se pague en un monto inferior al

indicado en el cartel.

ARTICULO 36. Recomendacion de la
adjudicacion

El Departamento de Aprovisionamiento,
una vez descalificadas las ofertas que no



cumplen y seleccionadas las ajustadas a
derecho, elaborara un cuadro comparati-
vo de estas ultimas, remitira el expediente
a la dependencia solicitante, la cual, pre-
vio analisis de la informacién recibida, y
asesorandose (de ser necesario) por
los(as) funcionarios(as) o unidades tecni-
cas en la materia de que se trate, debera
emitir, por escrito, una recomendacion
debidamente razonada de la oferta que
mas conviene a los intereses institucio-
nales, la cual debera adjuntar al expe-
diente y devolverlo al Departamento de
Aprovisionamiento. 3

ARTICULO 37. Sistema de valoracion
de ofertas

a. Una vez agotada la fase de subsana-
cion y seleccionadas las ofertas ajus-
tadas a derecho, se procedera a
valorarlas de acuerdo con cada factor,
de la siguiente manera: la oferta més
favorable, sea una o varias iguales,
tendran cada una de ellas el peso
asignado al factor. El valor de las
otras ofertas para cada factor se cal-
culara aplicando la siguiente formula:

% total del factor

Valor de la oferta = % de |a oferta inmediata mas faverable - -sssrwr--———--smmr——— —

“# de ofartas diiereTles -1
I

*Para obtener el numero de ofertas diferentes, se tomara alas

ofertas iguales, como 1

|
b. Se podra definir otra férmula para ca-
da concurso, siempre y cuando se in-
cluya en el cartel respectivo.

ARTICULO 38. Sistema de valoracion y
comparacién de ofertas, en caso de
puntajes iguales

a. Si al final de la valoracidon y compara-
cion de todos los factores resultan dos
o mas ofertas con igual puntaje, para
la adjudicacion, salvo que se haya es-
tipulado la posibilidad de una adjudi-
cacion parcial, el cartel indicara una
graduacién de los factores estandar,
donde el primero tendra el grado 1°, el
segundo, tercero, cuarto y quinto, los

grados 2°, 3° 4°y 5° respectivamente,
de manera que, la seleccion de la
oferta se hara con el grado 1° de re-
sultar el valor del factor igual en éste,
se tomara el factor de grado 2° y asi
sucesivamente.

b. La valoraciéon y comparacioén por gra-
dos se aplicard solamente cuando
‘aparezcan puntajes iguales en la pri-
mera valoracién y comparacion de pe-
sos, por lo tanto, no se podra aducir o
solicitar la aplicacion del sistema de
gradacidn si no se ha agotado el ante-
rior y se dé una igualdad de puntajes
en las mejores ofertas.

ARTICULO 39. Declaratoria de concur-
so desierto

Si del estudio de las ofertas, el Departa-
mento de Aprovisionamiento considera
que ninguna cumple con lo ordenado por
el cartel, debera promover de oficio la de-
claratoria de desercion del concurso ante
el Consejo Institucional, bajo el mismo
procedimiento de envio del expediente y
con la mediacion de la Vicerrectoria de
Administracién, segun se sefiala en el ar-
ticulo siguiente. De igual manera proce-
dera si la recomendacion para declarar
desierto el concurso proviene del usua-
rio(a) a quien se le envia la documenta-
cién respectiva para el analisis técnico de
las ofertas y las considera no aptas para
la satisfaccion del interés del ITCR.

En caso de la no presentacion de ofertas,
sera el Departamento de Aprovisiona-
miento quien procedera a la declaratoria

“de desierta, debidamente motivada.

ARTICULO 40. Adjudicacion de la Li-
citacion Publica

El Departamento de Aprovisionamiento,
mediante una resolucién basada en el
analisis de las ofertas y de la recomenda-
cion hecha por el usuario, enviara el ex-
pediente a la Vicerrectoria de
Administracion, el Vicerrector procedera a




la revision correspondiente y luego lo re-
mitira al Consejo Institucional, para la
aprobacion o improbacién de la adjudica-
cién del concurso. Esta adjudicacion de-
bera realizarse dentro de los términos
establecidos por el cartel.

ARTICULO 41. Publicacién del acto de
adjudicacién o de la declaratoria de
concurso desierto

Una vez devueito el expediente junto con
el acuerdo de adjudicacidn, o la decisién
de declarar desierta la Licitacion Publica
por parte del Consejo Institucional, el De-
partamento de Aprovisionamiento proce-
dera a solicitar su publicacion en el Diario
Oficial La Gaceta.

ARTICULO 42. Firmeza de la adjudi-
cacion

Una vez transcurrido el término de 10 di-
as habiles posteriores a su publicaciéon en
el Diario Oficial La Gaceta, sin que se ha-
ya presentado apelacién alguna, el acto
de adjudicaciéon queda firme.

ARTICULO 43. Adjudicacion de ofer-
tas con tramites de importacion

Si de la Licitacion Publica (o de cualquier
otro procedimiento ordinario y sus moda-
lidades) que se promueva se adjudican
ofertas de empresas extranjeras, el(la)
funcionario(a) responsable de la importa-
cion en el Departamento de Aprovisiona-
miento emitira la Orden de Compra al
Exterior, y procedera al tramite de pago
convenido con el adjucdicatario, segun el
procedimiento de cancelacién sefalado
en el parrafo segundo del Articulo 76 de
este Reglamento. Una vez ingresados
los bienes a una aduana nacional, ges-
tionard su internamiento y desaimacena-
je, de acuerdo con lo que estipula el
Articulo 81 de este mismo Reglamento.

Copia de la Orden de Compra al Exterior
debera ser incorporada al expediente de
la Licitaciéon respectiva.
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CAPITULO VI
DE LA LICITACION POR REGISTRO

ARTICULO 44. Determinacién del pro-
cedimiento de Licitacion por Registro

La Licitacion por Registro procede cuan-
do la contratacion esté dentro del monto
establecido en la Ley de Contratacion
Administrativa o sus modificaciones.
Cualquier modificacién de este rango, es
potestad exclusiva de [a Contraloria Ge-
neral de la Republica.

ARTICULO 45. Invitacién para partici-
par en la Licitacion por Registro

El Departamento de Aprovisionamiento
debera publicar en el Diario Oficial La
Gaceta, la invitacion para participar en la
Licitacién por Registro salvo mejor criterio
para invitar en forma directa a todos los
proveedores registrados e indicar la ofici-
na donde se puede retirar el cartel, tam-
bien podra publicar el contenido de éste.
Podra asimismo, de considerarlo necesa-
rio, publicar la invitacion o el cartel, en
dos diarios de circulacién nacional.

ARTICULO 46. Uso de medios elec-
trénicos para recibir ofertas

El Departamento de Aprovisionamiento
sera el érgano encargado de determinar
para cada Licitacion por Registro, depen-
diendo de la naturaleza o complejidad del
bien o servicio por contratar, la utilizacién
del facsimil o el correo electrénico para
recibir ofertas; para ello, debera advertirlo
en el pliego correspondiente, debiendo
respetar el mismo procedimiento de pre-
sentacion del documento original y las
demas situaciones sobrevinientes de la
no presentacion en tiempo, sefaladas en
los Articulos 30 y 34 de este Reglamento.

ARTICULO 47. Plazo de recepcion de
ofertas para Licitaciones por Registro

Se establece un plazo minimo para recibir
ofertas de diez dias habhiles, con indica-



cion de la fecha y hora del vencimiento o
apertura; no obstante, dependiendo del

tipo de contrato del que se trate, podra

ampliarse hasta un maximo de quince di-
as habiles. Dentro de estos plazos, no se
contara el dia de la pubhcacnon pero si el
de vencimiento.

ARTICULO 48." Plazo de adjudicacion
o declaratoria de concurso desierto

La Licitacién por Registro debe ser adju-
dicada dentro del plazo que indique el
pliego de condiciones o en ausencia o in-
dicacién expresa, dentro de los treinta di-
as habiles siguientes a’la apertura de la
oferta.

El acuerdo de adjudicacion de este tipo
de concurso segun su monto, sera po-
testad del Consejo Institucional en los ca-

s0s indicados en el Articulo 7, inciso A2

de este Reglamento, ademas sera, el en-
cargado de dictar la declaratoria de de-
sierto del concurso, si procede esta
Ultima. Sera potestad del(la) Director(a)
del Departamento de Aprovisionamiento
proceder a la declaratoria de concurso
desierto, en caso de la no presentacion
de ofertas.

ARTICULO 49. Forma de publicacion
del Acuerdo Adjudicatorio de la Licita-
cion por Registro o su declaratoria de
desierta

El acuerdo de adjudicacion o la declarato-
ria de desierto del procedimiento de Lici-
tacion por -Registro, se enviara a publicar
en el Diario Oficial La Gaceta, salvo que
no se haya utilizado dicho Diario, en este
ultimo caso, se debera informar a to-
dos(as) los(as) oferentes mediante el me-
canismo en que se les invito a participar.

ARTICULO 50. Otras condiciones Yy
requisitos para la Licitacién por Regis-

tro

El ITCR, a tenor de lo que establece el
Articulo 59.12 del Reglamento General de
Contratacion Administrativa, debera apli-
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" car los principios, las normas y demas

condiciones y requisitos de la Licitacion
Publica, en el procedimiento de Licitacion
por Registro, salvo aquellos que no sean

.compatibles con este tipo de concurso.

Todo procedimiento no contemplado en
este capitulo, se regira por lo establecido
por el Capitulo de la Licitacién Publica.

CAPITULO VI
DE LA LICITACION RESTRINGIDA
ARTICULO 51. Requisitos para utili-
zar el procedimiento de Licitacion Res-

tringida

El ITCR no podra utilizar el procedimiento

-de Licitaciéon Restringida, si no tiene de-

bidamente organizado un Registro de
Proveedores. Asimismo, se tendra como
no recibida la oferta de un(a) interesa-
do(a), si no ha cumplido con los requisitos
y tramites de inscripciéon que sefalan los
Articulos 17 y 20 de este Reglamento,
antes de la expiracién del término esta-
blecido para la recepcién de ofertas.

ARTICULO 52. Exigencias de garan-
tias de participacion y cumplimiento

El Departamento de Aprovisionamiento
debera decidir para cada Licitacion Res-
tringida que promueva, la exigencia o no
de este tipo de garantias en el caso de la
garantia de cumplimiento lo hara aten-
diendo aspectos de complejidad del ob-
jeto de la contratacién o a la necesidad
de un eventual resarcimiento por dafios o
perjuicios.

ARTICULO 53. Invitacién para partici-

-par en Licitaciones Restringidas

El Departamento de. Aprovisionamiento
podra cursar invitacién a participar en la
licitacion, al menos a cinco de los(as)
proveedores(as) que estén debidamente
inscritos, quienes por.sus antecedentes y

~atestados, potencialmente garanticen el




cumplimiento satisfactorio de la presta-
cion objeto del concurso.

Si el nimero de proveedores(as) regis-
trados para el tipo de bien o servicio de
que se trate, es inferior a cinco, el(la) fun-
cionario(a) responsable de promover este
concurso dentro del Departamento de
Aprovisionamiento, lo consignara asi en
el expediente que se cree al respecto, e
invitara a los registrados. Tendra ademas
a disposicion de eventuales interesados
en participar, una copia del cartel o plie-
go, quienes deberan observar también los
tramites de inscripcion en forma previa tal
y como lo sefala el Articulo 20 en con-
cordancia con el 17, ambos de este Re-
glamento.

ARTICULO 54. Uso de medios electro-
nicos para invitar a participar o recibir
ofertas en Licitaciones Restringidas

El(la) funcionario(a) encargado(a) de la
contratacién, podra invitar a participar a
los(as)proveedores mediante el uso del
correo electronico o facsimil. En el caso
de utilizar el primero, estara obligado(a) a
cerciorarse de que la invitacion ha sido
recibida por los(as) interesados(as), quie-
nes deberan hacer acuse de recibo me-
diante facsimil, correo o personalmente.
El uso del facsimil sera el medio normal
para recibir ofertas, pero se requerira del
documento original, el cual debera pre-
sentar el oferente a mas tardar dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la fe-
cha de |a apertura. De no subsanarse
este defecto dentro del plazo indicado, la
oferta sera descalificada y la garantia
ejecutada (si ha sido exigida ésta), obser-
vando el mismo procadimiento senalado
por los Articulos 29 y 35 de este Regla-
mento.

ARTICULO 55. Plazos de recepcion
de ofertas en la Licitacidon Restringida

Se establece un plazo minimo de tres di-
as habiles para recibir ofertas, con indica-
cién de la fecha y hora de vencimiento,

no obstante, cuando se considere nece-
sario por la naturaleza del concurso que
se promueva, podra ampliarse como ma-
ximo a cinco dias habiles. Dentro de es-
tos plazos no se contara el dia de la
publicacion pero si el de vencimiento.

ARTICULO 56. Plazo de adjudicacién o
declaratoria de desierta de la Licita-
cion Restringida

Se establece un plazo de veinte dias ha-
biles posteriores a la apertura de las
ofertas, dentro del cual el ITCR debera
efectuar el acto de adjudicacion, o bien
proceder a declarar desierta la Licitacion
Restringida. La ejecucion de ambos ac-
tos sera potestad del Rector, segun lo
sefala el Articulo 7, inciso A3 de este
Reglamento.

ARTICULO 57. Otras condiciones y re-
quisitos para la Licitacién Restringida

De conformidad con lo que establece el
Articulo 59.12 del Reglamento General de
Contratacion Administrativa, el ITCR de-
bera aplicar los principios, las normas y
demas condiciones y requisitos de la Li-
citacion Publica, en el procedimiento de
Licitacion Restringida, salvo aquellos que
no sean compatibles con este tipo de
CONCurso.

CAPITULO Vil
OTRAS MODALIDADES DE CONTRA-
TACION

ARTICULO 58. Determinacién y apro-
bacion de las modalidades comple-
mentarias de contratacion

El Departamento de Aprovisionamiento
podra aplicar la Licitacidn con Financia-
miento, el procedimiento de Adjudicacion
por Subasta a la Baja y la Licitacién con
etapa de Precalificacién, cuando conside-
re que la utilizacion de cualquiera de es-
tas modalidades dentro del procedimiento
por realizar sea la mas idénea para la sa-
tisfaccion de los intereses del ITCR. Lo



anterior debera ser debidamente funda-
mentado o motivado mediante resolucién
que debera incorporar al expediente res-
pectivo, atendiendo estrictamente las dis-
posiciones que sobre esta materia dicta la
Ley de Contratacion Administrativa y el
Reglamento General de Contratacion
Administrativa. '

ARTICULO 59. Adjudicacion por Su-
basta a la Baja '

Se podra incorporar la Adjudicacion por
Subasta a la Baja, a cualquier tipo de
concurso ordinario, por tanto, los princi-
pios, términos, requisitos;, condiciones,
plazos, formalidades, caracteristicos de
cada licitacién de que se trate, seran apli-
cados en tal modalidad, en la medida en
que sean compatibles con ella. En lo re-
ferente a los criterios de valoracion de las
ofertas, no procede el sistema estableci-
do en los Articulos 28, 37 y 38 de este
Reglamento, toda vez que la seleccion se
realiza mediante una precalificacién del
producto genérico ofrecido y despues se
procede a la subasta propiamente dicha
en la cual el menor precio sera el factor
exclusivo y determinante para la adjudi-
cacion del concurso.

_ CAPITULO IX
MATERIA EXCLUIDA DE LOS PROCE-
DIMIENTOS ORDINARIOS DE CON- .

TRATACION

ARTICULO 60. Aplicacién de la Con-
tratacion Directa '

a. EI ITCR procedera a la adquisicién de
bienes y servicios, mediante contrata-
cion directa en los siguientes casos:

1. Cuando el objeto o la prestacion
del contrato solamente una persona
(sea esta fisica o juridica), pueda
cumplirlo, se incluye aqui, la provi-
sion de articulos exclusivos produ-
cidos por un unico fabricante que

no tengan sucedaneos, los re-

puestos genuinos, los bienes o ser-

vicios de = caracter artistico o
" literario. '

2. Cuando la prestacion se relacione
con seguridades calificadas en las
que no sea conveniente para el
"ITCR involucrar sino a determina-
das personas, esto debidamente
motivado, lo cual se hara constar en
el documento de cotizacién corres-
pondiente.

3. La contratacion con otros entes de
Derecho Publico o con personas fi-
sicas, organizaciones no guberna-
mentales o entidades privadas cuyo
afan en determinada rélacion sea
de ayuda desinteresada y sin animo
de lucro.

4. La compra o arrendamiento de
bienes que en razén de su ubica-
-cion, naturaleza, condiciones y si-
tuacion se configuren como los
Unicos propios para la finalidad pro-
puesta. La adquisicién se hara por
el precio fijado mediante avalto que
realizara el personal especializado
del ITCR, segun la naturaleza o ca-
racteristicas del bien o servicio por
contratar.

5. Las contrataciones necesarias pa-
ra enfrentar situaciones totalmente
‘imprevisibles que afecten o amena-
cen gravemente la continuacion o la
consecucion del fin para el que se
promovié el concurso. Dentro de
estos casos, entre otros, esta la si-
tuacion derivada del incumplimiento
en la ejecucion de una obra, sin cu-
ya continuacién se destruya o se
desmejore el bien con la consi-
guiente posibilidad de pérdida y
“afectacion patrimonial irreparable
para el ITCR.

b En todos los casos del inciso anterior,
~ para seleccionar al contratista se debe
atender:




1. El precio debe ser razonable vy
guardar relacién con prestaciones
similares, cuando el objeto o la
prestacion del contrato solamente
una persona (sea fisica o juridica)
pueda cumplirlo.

2. La contratacion debe quedar bien
documentada en el expediente res-
pectivo, a efecto de que sea sus-
ceptible de controles posteriores.

c. Procurar que en- el transcurso del
tiempo, brinden un acceso igual a
otros potenciales oferentes y cuando
en el Registro de Proveedores no
exista, ninguno calificado segun el ca-
s0 de que se trate, el Departamento de
Aprovisionamiento podra seleccionario
directamente.

CAPITULO X
MATERIA EXCLUIDA DE LA APLICA-
CION DE ESTE REGLAMENTO

ARTICULO 61. Aplicacién de otros re-
gimenes de contratacion

Se considera para todos los efectos como
materia excluida de la aplicacidon del pre-
sente Reglamento y, por ende, de la Ley
de Contratacién Administrativa y su Re-
glamento General, la siguiente:

a. La actividad que se identifica con la
prestacion del servicio y el cumpli-
miento de los fines para los que fue
creado el ITCR, lo cual constituye su
actividad ordinaria.

b. La relacién de empleo.

¢. La adquisicidn de bienes o servicios
de escaso valor, cuyo pago se realiza
mediante el sistema de “Fondo de
Trabajo”, el cual esta regido por el Re-
glamento de Tesoreria.

d. Otra actividad sometida por regla-
mentacion a un regimen especial de
contratacion, dentro de este supuesto

se incluye el arrendamiento de los
vehiculos de los funcionarios del ITCR,
cuando para el cumplimiento de sus
funciones deban desplazarse y resulte
mas economico y razonable para el
ITCR que se pague un precio por la
utilizacion de dichos vehiculos. Este
tipo de contrato sera coordinado ex-
clusivamente por la Unidad de Trans-
porte del ITCR, de conformidad con su
Reglamento respectivo.

e. La actividad de contrataciéon de perso-
nas juridicas que actian a lo interno
del ITCR.

CAPITULO XI
DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINIS-
TRATIVOS PARA LA CONTRATACION
SECCION |
GESTION INTERDEPARTAMENTAL

ARTICULO 62. Solicitud de bienes y
servicios

Toda dependencia del ITCR que requiera
del suministro de bienes y servicios, de-
bera solicitarlos mediante el formulario
“Solicitud de Bienes y Servicios”, dirigida
al Departamento de Aprovisionamiento.

ARTICULO 63. Programacion anual de
necesidades de cada dependencia

Cada departamento o unidad debera pro-
gramar anualmente sus requerimientos
de bienes y servicios. En lo referente a
compra de activos, que pertenezcan al
rubro de inversion, deberan con la for-
mulacion del presupuesto a fin de perio-
do, determinar el tipo de mobiliario,
equipo 0 maquinaria por requerir. Lo an-
terior con el propdsito de que los Depar-
tamentos Financiero Contable y
Aprovisionamiento, procedan, el primero,
a definir los cédigos presupuestarios que
deba autorizar con dicho requerimiento, y
el segundo, a preparar la publicacion del
programa anual de adquisiciones, en el
Diario Oficial La Gaceta. De no cumplir
con estos requisitos, el Departamento de



Aprovisionamiento no podra iniciar nlngun
proceso de contratacmn

ARTICULO 64. Consulta presupuesta-
ria previa a la solicitud de bienes y
servicios

El departamento o unidad solicitante de-
bera, antes de solicitar cualquier bien o
servicio, consultar sus estados de presu-
puesto y cerciorarse de que cuenta con el
presupuesto suficiente en cada rubro por
afectar, de lo contrario, asumira la res-
ponsabilidad por los desajustes o anoma-
lias que sobrevengan por la remision de
dicha solicitud al Departamento de Apro-
visionamiento, sin el debido contenido
presupuestario.
ARTICULO 65. Obligacion de progra-
mar '

En razén de los plazos de recepcion y
adjudicaciéon de ofertas que sefialan los
Articulos 30, 40, 47, 48, 55, 56 y 77 de
este Reglamento, a los que el Departa-
mento de Aprovisionamiento ha de ajus-
tarse; consecuentemente, toda
dependencia del ITCR estara supeditada
a la observacion de dichos plazos, para
programar sus requerimientos de bienes
o servicios. Por lo tanto, sera responsa-
bilidad exclusiva de cada usuario, cual-
quier atraso derivado por la falta de
programacion.

ARTICULO 66. Especificaciones técni-
cas

l.a unidad solicitante debera consignar en
el documento “Solicitud de Bienes y Ser-
vicios” las especificaciones técnicas del
bien o servicio que se requiera, en deta-
lle. En caso de no. contar con dicha in-
formacion, debera obteneria coordinando
directamente con.las unidades especiali-
zadas dentro del ITCR, quienes estaran
obligadas a suministrarta. De no existir
personal especializado, internamente,
podra acudir a otros entes u érganos es-
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tatales para recabar la especificacion
pertinente.

ARTICULO 67. Contratacién iniciada o
ejecutada por otros Departamentos y
Formalizacién Contractual

a.. Cualquier departamento o unidad del
ITCR podra realizar tramites de con-
tratacion directamente con los provee-
dores nacionales, siempre y cuando
esta gestion se realice en coordinacién
previa con el Departamento de Aprovi-
sionamiento con apego a las normas y
procedimientos, segun lo dispuesto en
el presente Reglamento. E! ITCR no
asumira responsabilidad por gastos en
que -incurra o se comprometa un fun-
cionario, si éste no se sujeta a dichas
normas.

b. La Orden de Compra emitida por el
Departamento de Aprovisionamiento
es el documento que formalizara la
contratacion directa. La dependencia
que desee coadyuvar a la contrata-
cién, debera tener a su disposicion el
original de dicho formulario y entre-
garle al proveedor, antes o al menos
simultdneamente a la recepcién del
bien o servicio.

¢. Se exceptua de los requisitos indica-
dos en los incisos a y b, la relacion di-
recta que establecen las dependencias
con los proveedores, cuando el valor
del objeto de la contrataciéon se can-
cele mediante el procedimiento de pa-
go denominado “Fondo de Trabajo’, el
cual se rige por el Reglamento de Te-
soreria del ITCR.

ARTICULO 68. Contratacién sin inter-
vencion del Departamento de Aprovi-
sionamiento :

Las adquisiciones de bienes y servicios
no programados, cuyo valor no supere el
monto maximo conferido para utilizar el
Fondo de Trabajo, deberan realizarse di-

~ rectamente por el departamento interesa-




do. La intervencion del Departamento de
Aprovisionamiento en estos casos tendra
un caracter eventual y de conformidad
con la disponibilidad de recursos que
cuente al momento de la solicitud. Situa-
ciones de emergencia no imputables a
faltas de programacion de la dependen-
cia, podran ser coordinadas con Aprovi-
sionamiento, en estos casos se asume
que la responsabilidad de la adquisicién
es compartida, la hara el usuario o el De-
partamento de Aprovisionamiento depen-
diendo de las posibilidades de uno y otro,
en el momento de presentarse la emer-
gencia.

ARTICULO 69. Consulta del Registro
de Proveedores

En la gestion directa con cualquier pro-
veedor(a) no inscrito en el Registro, el
departamento interviniente debera ser un
facilitador de este tramite, con la entrega
del formulario respectivo o sefialandole
que debe formalizar su inscripcién ante el
Departamento de Aprovisionamiento, en
forma previa a la contratacion.

. SECCIONII
GESTION DEL DEPARTAMENTO DE
APROVISIONAMIENTO

ARTICULO 70. Recepcion y registro
de Solicitudes de Bienes y Servicios

El(la) funcionario(a) responsable de la re-
cepcién de las Solicitudes de Bienes y
Servicios, debera dejar constancia de la
fecha en que recibe este documento y
proceder luego con su registro corres-
pondiente. De notarse que dicho formula-
rio ha sido confeccionado sin la
informacion requerida, debera devolverlo
al departamento solicitante para subsanar
estos defectos.

ARTICULO 71. Apertura del Expedien-
te

Una vez registrada la Solicitud de Bienes
y Servicios, se analiza su contenido con
el objeto de determinar el procedimiento
por seguir. Excluidos los procedimientos
ordinarios, el funcionario de Aprovisiona-
miento a quien se le haya encargado la
contratacioén directa, confeccionara el do-
cumento “Cotizacidn Directa”. A este
formulario se le asignara una numeracion,
y sera el documento al cual se hara refe-
rencia durante el proceso; y posterior-
mente, cuando se finiquite y se archive,
se le debera anexar la demas documen-
tacidn que se genere de la relacién con-
tractual.

ARTICULO 72. Invitacion para partici-
par en la Contratacion Directa

Todo(a) funcionario(a) del Departamento
de Aprovisionamiento a quien se le en-
cargue la contratacion, debera acudir al
Registro de Proveedores para seleccionar
a tres de ellos(as) a quienes tuviere califi-
cados por sus antecedentes con el ITCR,
segun el bien o servicio por contratar.
Podra llamar a otros(as) también inscri-
tos(as), que no hayan sido contrata-
dos(as) anteriormente, con el fin de
enriquecer la lista de proveedores(as) con
cumplimiento satisfactorio, como a terce-
ros a quienes se les pueda ir convocando
de manera alternativa en futuras cotiza-
ciones.

ARTICULO 73. Cotizacion directa via
telefénica

El Departamento de Aprovisionamiento
podra invitar a participar y recibir ofertas
por la via telefonica, informacién que de-
bera consignar en el formulario “Cotiza-
cion Directa” para efectos comparativos
de aquellas. Se podra hacer uso de este
medio de comunicacion, siempre y cuan-
do la complejidad del objeto de la con-
tratacion lo permita, y se den Ios
siguientes supuestos:



a. Cuando sea una cantidad reducida de
items (no mayor que cinco) que per-
mita al funcionario utilizar este medio,
en forma mas eficiente.

b. Cuando lo cotizado sea un producto
geneérico. ‘

¢ Cuando el precio total estimado de los.

items sea:inferior al 20% del tope ma-
ximo -establecido por la Contraloria

 General de la Republica para la con-
tratacion directa.

d. Cuando el bien o servicio por contratar

revista un grado de urgencia, no deri-

- vado de la imprevision, o la intencion

de evadir un procedimiento ordinario

por parte del 6rgano o funcionario soli-
citante.

e. Cuando un producto o servicio solo
pueda ser suministrado o ejecutado
por un proveedor exclusivo, sin perjui-
cio de que se pueda utilizar otro medio
electronico o el documento escrito,
como ratificacion de lo ofrecido, y
siempre y cuando haya certeza de que
ambas partes, tengan muy claro el
objeto de la contratacién y que no ha-

ya dudas sobre la identidad del ofe-

rente.

De las razones para elegir este medio de
cotizacion, quedara constancia en el ex-
pediente respectivo.

ARTICULO 74. Cotizacion directa via
facsimil u otro medio electrénico

El Departamento de Aprovisionamiento
podra utilizar otros medios para recibir
ofertas, como el facsimil o el correo elec-
tronico, en este ultimo caso, deberan
plasmarse por escrito mediante el dispo-
sitivo de computo o impresora conectada
al equipo computacional del Departa-
mento de Aprovisionamiento, 0 bien me-
diante la presentacién del documento
original, a mas tardar el dia habil si-
guiente a la fecha de recepcion de las

ofertas. El incumplimiento de esta dispo-
sicidon facultara al Departamento de Apro-
visionamiento para dejar sin efecto la

‘oferta, sin responsabilidad para el ITCR.

La informacién basica de las ofertas reci-
bidas se transcribira en el formulario de
“Cotizacién Directa” cuyo propésito es
hacer el analisis comparativo de aquellas.

ARTICULO 75. Determinacion de fecha
y hora de apertura de oferta en la Con-
tratacion Directa

En la informaciéon que se envie a los(as)
proveedores(as) para participar en una
contratacion directa, se debera indicar la

fecha 'y hora limites para recepcion de

ofertas, (cuando el precio total estimado
de los items sea superior al 20% del tope

~maximo establecido . por la Contraloria

General de la Republica para la contrata-
cion directa). En el acto de apertura po-
dran estar presentes los(as) oferentes o
sus representantes, estando obligado
el(la) funcionario(a) encargado(a) de la
apertura de ofertas, a permitirles el acce-
so al expediente respectivo y a que pue-
dan observar las propuestas de los(as)
demas participantes.

" ARTICULO 76. Imposibilidad de dar

adelantos de dinero, en la Contrata-
cion Directa

No se podra adjudicar una oferta me-
diante cotizacion telefoénica, ni en los
otros medios de contratacion directa,
cuando haya una exigencia por parte del
proveedor de solicitar adelantos de dine-

. To.

- Se exceptla de lo dispuesto en el acapite
- anterior, cuando la contratacién directa se

realice con una empresa extranjera, sin la
mediacién de un representante acredita-

_ do en el pais, en la cual, el pago se lleve

a cabo con la intervencion de un banco
corresponsal, sea del sistema bancario
nacional o de la banca privada y que esté
debidamente acreditado por la legislacion
nacional para operar en el pais o en el




exterior. La cancelacidn se hara de
acuerdo con la forma de transmisién del
dinero o valores convenida, tales como
transferencia bancaria, “giro a la vista”,
“transferencia por cable” (Wire Transfer),
“Carta de Crédito” u otro medio electréni-
co debidamente legalizado. Los tramites
de pago derivados de cualquier tipo de li-
citacidén, se realizaran utilizando estos
mismos procedimientos y medios de
transmision.

ARTICULO 77. Plazo para recepcién
de ofertas

El plazo minimo para recibir ofertas en la
contratacion directa, sera de dos dias ha-
biles; dentro de este plazo no se cuenta
el dia de la invitacion, pero si el de ven-
cimiento.

La adjudicacién por parte del Departa-
mento de Aprovisionamiento en coordina-
cibn con el odrgano o funcionario
solicitante, se haréa a mas tardar dentro
de los tres dias habiles subsiguientes a la
recepcion de las ofertas.

ARTICULO 78. Perfeccionamiento y
formalizacion

El contrato se perfecciona con el acto de
adjudicacion debidamente razonado por
el Departamento de Aprovisionamiento o
por el drgano solicitante, de lo cual debe
dejarse constancia en la cotizacion. La
formalizacion se da con la emision y en-
trega de la Orden de Compra.

ARTICULO 79. Compras al exterior

Para contratacion de hienes importados,
realizada mediante contratacion directa,
no se aplicara el Registro de Proveedo-
res, siempre y cuando se haga con una
firma o empresa que no opere con un re-
presentante nacional. El tramite de pago
podra ser anticipado, como se indica en
el parrafo segundo del Articulo 76 de este
Reglamento.
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ARTICULO 80. Apertura de expedien-
te y emision de la Orden de Compra al
Exterior

Cuando proceda la importacion de mer-
cancias, el(la) funcionario(a) del Depar-
tamento de Aprovisionamiento respon-
sable de esta gestion debera abrir un ex-
pediente en el cual incorporara toda la
documentaciéon que se genere. Para for-
malizar el acto de adjudicacion emitira la
Orden de Compra al Exterior, con base
en la cotizacion recibida.

ARTICULO 81. Documentos para el
internamiento de bienes importados

Para efectos de internamiento y tramites
de desalmacenaje de las mercancias im-
portadas, el(la) funcionario(a) responsa-
ble de esta gestion debera obtener de la
casa proveedora o casa matriz, ya sea
por mediacion del banco, de las compa-
nias de transporte aéreo, maritimo o te-
rrestre, o directamente de dicha casa, la
Factura del Exportador, Guia Aérea, Co-
nocimiento de Embarque, o B. L. (Bill of
Lading), los cuales son requisitos indis-
pensables para los trdmites de pdlizas de
desalmacenaje en la aduana correspon-
diente y para generar la solicitud de exo-
neracion de impuestos respectiva.

ARTICULO 82. Declaracién
para tramites de desalmacenaje

Jurada

Para los tramites de desalmacenaje,
cuando corresponda al ITCR llevarlos a
cabo, se debera consignar al dorso de la
respectiva factura del exportador, la si-
guiente leyenda: “Bajo fe de juramento
declaro que este documento es original,
que corresponde a la importacion ampa-
rada en él y el precio anotado es real y
exacto”. Esta declaraciéon debe llevar la
firma del Rector o del funcionario a quien
delegue formalmente esta funcion.



CAPITULO XIi
DISPOSICIONES ESPECIALES

ARTICULO 83. Justificacion para com-
prar bienes y servicios de consumo no
estandarizado :

La compra de bienes y servicios que no
obedezcan a lo indicado en el inciso ¢ del
Articulo 12 de este Reglamento, debera
ser debidamente justificada por la unidad
o departamento solicitantes.

ARTICULO 84. Obligaciéon de tramita-
¢ioén

El ITCR esta obligado a tramitar, en un
plazo de treinta dias, cualquier gestion
que le formule el contratista, cuando sea
necesaria para ejecutar la contratacion.
Transcurrido este plazo sin una respuesta
motivada de la Administracion, operara el
silencio positivo y la gestion se tendra por
acogida. Lo anterior sin detrimento de la
responsabilidad en que pueda incurrir
el(la) funcionario(a), a tenor del Articulo
96 de la Ley de Contratacion Administra-
tiva. :

ARTICULO 85. Informes  periddicos
sobre la actividad de contratacion

1. Ei(la) funcionario(a) del Departamento
de Aprovisionamiento encargado(a) de
la Administracion del Registro de Pro-
veedores, llevara un control de la acti-
vidad de contratacion y prepararad un
reporte trimestral que la Direccion del
Departamento de Aprovisionamiento
debera remitir a la Contraloria General
de la Republica, dentro rle los quince
dias habiles posteriores. Este reporte

" contendra, al menos la siguiente in-
formacion:

" a. Procedimientos ordinarios en tra-
mite

b. Procedimientos ordinarios finiquita-
dos, con un detalle sobre:

b.1 objeto de la contratacion

b.2 acuerdo de adjudicacién

b.3 nombre del(la) adjudicatario(a)
b.4 monto adjudicado y

h.5 partida presupuestaria afectada

2. Se agregara a este reporte cualquier
informacion pertinente que disponga la
Contraloria General de la Republica,
mediante la resolucion respectiva.

ARTICULO 86. Registro de funciona-
rios publicos con prohibicién para
contratar con el ITCR

El(la) mismo(a) funcionario(a) encarga-
do(a) del Registro de Proveedores, debe-
ra mantener un inventario actualizado con
los(as) funcionarios(as) del ITCR inhibi-
dos por ley para contratar con la propia
Institucion. En lo concerniente a las per-
sonas fisicas y juridicas cubiertas por

_ este régimen de prohibiciones a nivel na-

cional, debera establecer una comunica-
cién directa con la Proveeduria Nacional
para el mantenimiento del inventario de
aquelias, tal consulta la llevara a cabo al
menos una vez al afio, o bien, en el mo-
mento en que tuviere referencias o cono-
cimiento claro de alguna modificacion.
Para los casos internos, el Departamento
de Recursos Humanos debera proporcio-
nar una lista con los nombres de las per-
sonas que ocupan cargos directivos en
las distintas dependencias, y reportar
cualquier cambio sobreviniente, por ven-
cimiento de sus periodos o la eleccion de
nuevos(as) directores(as).

ARTICULO 87. Derogatoria de la nor-
mativa anterior

Respecto a la contratacion efectuada con
base en la ley anterior se respetaran los
términos y-condiciones que ahi se hubie-
sen pactado.




CAPITULO Xl
EL REMATE

ARTICULO 88. Supuestos y procedi-
mientos

a. Cuando la Administracion, mediante

resolucion

debidamente razonada,

considere el remate como el procedi-
miento mas apropiado para satisfacer
sus intereses, podra utilizarlo para la
venta o el arrendamiento de sus bie-
nes, muebles ¢ inmuebles, con valor
comercial.

b. En el procedimiento de remate se ob-
servaran los siguientes pasos:

1.

Se procederia al avalio de los
bienes que se interesa vender o
arrendar, a efecto de establecer el
precio base correspondiente. Dicho
avallo estara a cargo del personal
especializado de la respectiva Ad-
ministracion.

En el Diario Oficial La Gaceta se
publicara la invitacion a participar
en el remate, con indicacion de los
bienes objeto de éste, su naturaleza
y principales caracteristicas, su
precio base, lugar, fecha y horas en
que podran ser examinados, con al
menos cinco dias habiles anteriores
a la fecha del remate, gravamenes
o tributos que los afectan hora, fe-
cha donde tendra lugar el remate y
demas informacion que se estim

pertinente. o

Entre esta publicacion y la fecha de
remate debe mediar un plazo no
inferior a diez dias habiles.

La Administracién podra ademas,
publicar en un diario de circulacion
nacional el aviso del remate, con un
resumen de los datos relevantes e
indicacién del nimero y fecha del
Diario Oficial La Gaceta donde se

publicéd la invitacién a participar en
él.

La Administracion investira para el
acto de remate al(la) funcionario(a)
que lo(a) presidira, asistido por
un(a) secretario(@) y un pregone-
ro(a). -

Las propuestas verbales que se
formulen comprometen al oferente.
Se pregonaran conforme se vayan
presentando, asi como las mejoras
y pujas que se formulen, hasta que
no haya quien mejore la ultima
oferta, con lo cual se cerrara el acto
de remate declarando adjudicatario
a quien formuld esta ultima. Se
dejara constancia de los datos
del(la) segundo(a) mejor postor(a) y
lugar para notificaciones para el ca-
so que el adjudicatario incumpla
sus obligaciones.

El adjudicatario o rematante debera
cancelar en este mismo acto, por
concepto de garantia de cumpli-
miento, al menos el equivalente a
un diez por ciento (10%) del precio
de los bienes rematados para per-
feccionar la adjudicacion. Para
cancelar el resto del precio, el inte-
resado dispondra de tres dias ha-
biles, solo entonces, podra retirar o
utilizar el bien.

Si no efectuara la cancelacion total
del precio, la Administracién decla-
rard de inmediato insubsistente la
adjudicacion y perseguira al(la) in-
cumpliente por los danos y perjui-

cios irrogados y por las demas

responsabilidades en que hubiere
incurrido, sin perjuicio de la pérdida
a favor de la Administracion de la
garantia de cumplimiento indicada.
En el momento de constatarse la

- falta de cancelacion, se adjudicara

el bien al(la) segundo(a) postor(a),
si este(a) manifiesta su anuencia. y
se le conferira un plazo de tres dias



habiles para que cancele la totali-
dad del precio.

9, Una vez concluido el remate, el(la)
presidente(a) y el(la) adjudicata-
rio(a) suscribiran el acta dando fe
de los bienes rematados, de los(as)
adjudicados(as), del precio respec-
tivo, del nombre, cédula de identi-
dad y demas datos del(la)
adjudicatario(a) y de las incidencias
relevantes del acto.

10. Una vez cancelado el precio res-
pectivo por el(la) rematante, la Ad-
ministracion, si asi lo requiere la
naturaleza del bien rematado, for-
malizara el contrato con los datos
pertinentes y lo suscribird conjun-
tamente con el(la) primero(a).

¢. Cuando se trate de bienes sujetos a
inscripcion en el Registro Nacional,
una vez cancelado el precio respectivo
por el(la) rematante, la Administracion
gestionara, dentro de los siguientes
diez dias habiles, el otorgamiento de la
escritura, ante los servicios legales de
la Institucién.

ARTICULO 89. Disposicién transitoria

Los actos de adjudicacién o declaratoria
de desiertos de los concursos que al
momento de la promulgacion de este
Reglamento estén en proceso, se reali-
zaran de conformidad con las normas
vigentes al momento de la contratacion.

ARTICULO 90. Vigencia

Este Reglamento rige a partir de su publi-
cacion en la Gaceta del Instituto Tecnolo-
gico de Costa Rica.

Aprobado en Sesién N° 2077 del Consejo
Institucional, a los 26 dias del mes de
agosto de mil novecientos noventa y nue-
ve.
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GLOSARIO
Acuerdo de Adjudicacion: Resolucidn hecha
por el Consejo Institucional o el(la) Rector(a),
para la adjudicacion de las Licitaciones Publi-
cas, Licitaciones por Registro o Licitaciones
Restringidas, respectivamente.

Adelanto de dinero: Pago parcial o total en
forma anticipada, que realiza el ITCR a favor
del(de la) co-contratante, sin que medie ningu-
na contraprestacion simultanea de este ultimo.

Administracion: Todo departamento o unidad
ejecutora de cualquier nivel de la estructura
organica del ITCR, con participacion directa en
alguna de las fases de la contratacién adminis-
trativa.

Adquisicion: Acto de obtener un bien o un
servicio de conformidad con las normas esta-
blecidas por Ley (venta-compra, donacion,
arrendamiento, cesion, remate, etc.).

Cartel: Conjunto de disposiciones redactadas
unilateralmente por el ITCR, en las que define
la obra, el bien o el servicio objeto de la presta-
cién, las condiciones del contrato por celebrary
los derechos y obligaciones de los contratan-
tes. Es sindnimo de “pliego de condiciones” o
simplemente “pliego”.

Casa matriz: Casa exportadora, generalmente
se asocia con la fabricante del producto objeto
de la contratacién, o la encargada de su distri-
bucion.

Centro de costo. Codigo de identificacién del
departamento o unidad ejecutora del ITCR, a

‘quien se le asigna un presupuesto para sus

actividades y fines especificos.

Co-contratante: Se refiere a cualquiera de las
partes de una relacion contractual.

Consulta presupuestaria. Requerimiento de
informacion sobre el estado de presupuesto,
que facilita el Departamento Financiero Conta-
ble.

Contenido presupuestario. Monto de dinero
especifico disponible en cada partida presu-




puestaria, para cada departamento o unidad
ejecutora.

Contratacion: Acto de generar una relacion
entre dos o mas partes para convenir una ne-
gociacion o contrato.

Contratista: Persona fisica o juridica que re-
sulte adjudicataria en firme, en algun procedi-
miento de contratacion contemplado en la Ley
de Contratacion Administrativa o en el Regla-
mento General de Contratacion Administrativa.

Coordinador de Proyecto: Encargado de
coordinar y administrar una actividad debida-
mente autorizada y con contenido presupuesta-
rio asignado a determinado departamento o
unidad ejecutora.

Coordinador de Unidad: Encargado de coor-
dinar toda la actividad de una unidad dentro de
un departamento o unidad ejecutora.

Correo electronico: Medio de transmisién de
informacion, utilizando un dispositivo computa-
cional.

Cotizaciéon Directa: Procedimiento adminis-
trativo para la consecucién de ofertas, en el
que se invita a participar a los interesados, con
la formalidad de los procedimientos estableci-
dos. También se le llama asi al documento que
_le sirve a el(la) funcionario(a) responsable de la
contratacion, para consignar o registrar la in-
formacién sobre las ofertas.

Dependencia: Organo, departamento, o uni-
dad con capacidad para participar en las ges-
tiones de contratacién administrativa del ITCR.

Expediente: Conjunto de documentos que
pertenecen a determinada contratacion (licita-
cion, contratacion directa, otras). Es sinénimo
de legajo.

.Facsimil: Medio electrénico de transmision de
informacion (carteles, ofertas, etc.). Es sinoni-
mo de fax.

Factor estandar: Elementos basicos que de-

bhen considerarse como minimo en todo cartel

(precio, calidad, plazo de entrega, garantia del
bien o servicio y forma de pago), para la califi-
cacién y valoracion de ofertas.

Fondo de Trabajo: Aquel instrumento admi-
nistrativo y financiero utilizado por el ITCR para
facilitar y agilizar las compras urgentes que se
requieran, bajo la reglamentacién existente.

Grado: Valor extra por asignar al factor cuan-
do se obtengan puntajes iguales en la compa-
racion de ofertas (debe indicarse en el cartel).

Instancias de recomendacién: Organos, fun-
cionarios, comisiones, a los cuales por disposi-
cion de este Reglamento, se les asigna la
potestad de recomendar un acto de adjudica-
cion, o bien, la declaratoria de desierto de cual-
quier concurso.

Instancias de adjudicacion: Niveles jerarqui-
cos superiores, a los cuales por disposicion
estatutaria o de este Reglamento, se les asigna
la potestad de resolver un acto de adjudicacion
o de declarar desierto cualquier concurso.

Internamiento y desalmacenaje: Tramites de
identificacion, determinacién de partidas aran-
celarias, cargas impositivas y tasas de importa-
cién, solicitud de emision de pdlizas y demas
procedimientos, establecidos por la aduana
respectiva para el desalmacenaje de las mer-
cancias importadas.

Item: Sindnimo de linea o articulo, en materia
de contratacién.

Ley de Contratacion Administrativa (LCA):
La Ley N° 7494, del 2 de mayo de 1996 con
sus modificaciones. '

Licitacidon: Recurso que se utiliza con ciertos
procedimientos para hacer una contratacion.

Mercancias: Cualquier tipo de bienes (equipo,
maquinaria, - materia prima, utensilios, semo-
vientes, medicamentos, y otros), que son objeto
de comercio y que han sido adquiridos por el
ITCR.

Oferente: Toda persona fisica o juridica que
dirige una propuesta al ITCR dentro de un pro-



cedimiento de contratacion, referente a bienes
y Servicios.

Oferta: Propuesta hecha por el proveedor,
sobre determinado bien o servicio. Es sinoni-
mo de plica.

Orden de Compra: Documento contractual
utilizado por el Departamento de Aprovisiona-
miento del ITCR en su relaciéon con el provee-
dor adjudicatario.

Organo: Departamento, unidad, proyecto o
funcionario del ITCR, con facultades de partici-
pacion en cualquier gestion de contratacion
administrativa interna.

Peso: Valor maximo que se determina en el
cartel para cada factor estandar.

Prevencion: Advertencia o aviso que se le
hace a cualquier participante en un procedi-
miento de contratacion para que subsane la
anomalia en que ha incurrido. Es sindnimo de
intimacion.

Procedimiento ordinario. Cualquier tipo de
licitacion utilizado por el Departamento de
Aprovisionamiento del ITCR para la contrata-
cidn de bienes o servicios, incluye el remate.

Producto genérico. Aquel producto hecho
con patrones comunes de fabricacion.

Programa: Conjunto de actividades esenciales
que se agrupan, de conformidad con una finali-
dad y objetivos especificos, asignados por el
ITCR.

Proyecto: Division generalmente referida a un
programa o subprograma de inversién, de in-
vestigacion, u otra.

Recomendacién: Accion que debe ejecutar un
brgano, para proponer la adjudicacion de una o
varias de las ofertas que se someten a su crite-
rio y analisis, todo de acuerdo con los intereses
del ITCR.

Reglamento 1. Esta normativa es creada pa-
ra regular las contrataciones de bienes y servi-

cios para la actividad no ordinaria y ordinaria
del ITCR.

2. La inscripcion formal ante el ITCR de la per-
sona fisica o juridica para tratar comercial-
mente bienes o servicios.

Reglamento de Tesoreria: Conjunto de nor-
mas referidas a la actividad y administracion de
los fondos del ITCR, a cargo de la Unidad de
Tesoreria del Departamento Financiero Conta-
ble. :

Reglamento General de Contratacion Admi-
nistrativa (RGCA): Decreto Ejecutivo N°
25.038-H, del 6 de marzo de 1996.

Requerimiento: Cualquier tipo de necesidad
de bienes o servicios que las unidades ejecuto-
ras del ITCR gestionan ante el Departamento
de Aprovisionamiento. Se realiza mediante la
emisién de la Solicitud de Bienes o Servicios
correspondiente.

Reserva Presupuestaria. Constancia emitida
por el Departamento Financiero Contable que
acredita la existencia de fondos suficientes en
los rubros respectivos y para cada dependencia
gestionante, a fin de que el Departamento de
Aprovisionamiento lleve cabo la contratacién de
los bienes o servicios, mediante cualquiera de
los procedimientos ordinarios. También se le

lama asi al documento que genera el Depar-

tamento de Aprovisionamiento para solicitar
esta informacién.

Solicitud de Inscripcion al Registro de Pro-
veedores: Formulario mediante el cual un pro-
veedor solicita su inscripcion ante el Registro
que lleva el Departamento de Aprovisiona-
miento.

Sucedaneo: Aquel producto que puede reem-
plazar a otro.

Tramite de Pago: Gestién del Departamento
de Aprovisionamiento que da inicio al proceso
de pago de cualquier bien o servicio. Dicho
proceso culmina con la entrega del cheque al
proveedor respectivo por parte de la Unidad de




Tesoreria, en el término convenido por las
partes.

Usuario: Cualquier odrgano (departamento,
unidad ejecutora, proyecto, funcionario) del
ITCR, que haya dado inicio a la gestion de
contratacion administrativa.

Valor del factor: Peso en términos porcen-
tuales concedido a cada factor por utilizar en la
valoracién y comparacion de las ofertas de una
licitacién (debe indicarse en el cartel).

Valor de la oferta: Suma total obtenida de
cada factor, segun la relacion con las otras
ofertas.

Valoracion y comparacion por grados: Alu-
de a una posible situacion de igualdad de pun-
tajes en una primera valoracion y comparacién
de ofertas, que obligara a determinar la mejor,
en una segunda fase, otorgandole a cada factor
una gradacién diferente que iria en orden des-
cendente, segun el factor que se consigne de
primero en el cartel.

Verificacion Presupuestaria: Obligacion que
tiene todo érgano solicitante de un bien o servi-
cio de constatar previamente, la existencia de
presupuesto para cada rubro gue vaya a ser
afectado por su requerimiento.
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Imposibilidad de dar adelantos de dinero en la
contratacion directa: Art. 76

Informacién al Administrado: Art. 15

Informes periédicos sobre la actividad de con-
tratacion: Art. 84

Inicio del procedimiento de contratacion: Art.12
Inscripcion al Registro de proveedores: Art. 17,
20

Instancias de Aprobacion de contrataciones
directas: Art. 8

Instancias de Adjudicacion de licitaciones: Art.
4, Art. 7 aparte incisos 1, 2, 3

Instancias de declaratoria de desiertas de las
licitaciones: Art. 4, Art. 7 aparte B

Instancias de recomendacion de licitaciones:
Art. 4, Art. 7, aparte A.inciso 1

Internamiento y desalmacenaje: Art. 4
Invitaciones para participar en la contratacion
directa: Art. 72

Invitacion para participar en licitaciones:
28, 45, 46, 53, 54

ltem: Art. 4

Art.

J.-
Justificacion para comprar bienes y servicios,
de consumo no estandarizado: Art. 83, 12,

inciso ¢

L.- _
Ley de Contratacién Administrativa: Art. 4

40

Licitaciéon con Financiamiento: Art. 58
Licitacién con Precalificacion: Art. 58

Licitacion por Registro: Art. 44 al 50, 4, 7, 12
Licitacion Puablica: Art. 25 al 43, 4, 7, 12
Licitacion Restringida; Art. 51 al 57, 4,7, 12
Limites econdémicos para la Licitacién por Re-
gistro: Art. 44

Limites econdémicos para Licitacidon Publica:
Art. 25

M.-

Manejo del Registro de Proveedores: Art. 18
Materia excluida de la aplicacion de este Re-
glamento: Art. 61, 67, inciso ¢, 68

Materia excluida de los procedimientos ordina-
rios de contratacion: Art. 60

Medios para recibir ofertas: Art. 29, 46, 73, 74
Mercancia: Art. 4

N.-

Normas Generales para la Ejecucion del Pre-
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Oferente: Art.4

Orden de Compra: Art. 4, 59, 67, inciso b
Orri~n de Compra al Exterior: Art. 80

Organo: Art. 4

Otras modalidades de contratacion: Art. 58

P.

Perfeccionamiento del contrato: Art. 9, aparte
B.

Perfeccionamiento del contrato en contratacio-
nes directas: Art. 9, aparte B. inciso B.1
Perfeccionamiento del contrato en procedi-
mientos ordinarios: Art. 9, aparte B. inciso B.2
Perfeccionamiento del contrato en el procedi-
miento de Remate: Art. 9, aparte B. inciso B.3
Perfeccionamiento y formalizacion de la con-
tratacion directa: Art. 75

Peso: Art. 4




Plazo en que queda firme el Acto de Adjudica-
cion: Art 42

Plazos para adjudicacion de licitaciones publi-
cas: Art. 40

Plazos para adjudicacion de licitaciones por
Registro; Art. 48

Plazos para adjudicacion de licitaciones Res-
tringidas: Art. 56

Plazos para declaratoria de concurso desertan
en Licitacion Publica: Art. 39

Plazos para declaratoria de concurso desierto
en Licitacion por Registro: Art. 48

Plazos para declaratoria de concurso desierto
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Plazo para elaborar el Programa de Adquisicio-
nes: Art. 11

Plazos para recepcion de ofertas en Licitacién
Publica: Art. 30

Plazos para recepcion de ofertas en Licitacion
por Registro: Art. 47

Plazos para recepcidén de ofertas en Licitacion
Restringida: Art. 55

Plazos para recepcion de ofertas en otras con-
trataciones: Art. 77

Plazos para subsanacion de defectos en las
ofertas: Art. 29, 33

Poliza de Desalmacenaje: Art. 81

Prevencion: Art. 4

Principio de publicidad: Art. 15

Procedimiento de Contratacion: Art. 11
Procedimiento ordinario: Art. 4

Producto genérico: Art. 4

Programa: Art. 4

Programacion anual de necesidades de cada
dependencia: Art. 63, 65

Programa de Adquisiciones: Art. 11, 3
Proyecto: Art. 4

Publicacion del Acto de Adjudicacion o de de-
claratoria de concurso desierto: Art. 41
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Publicacién del Programa de Adquisiciones:
Art. 11

R.-
Recepcion y registro de Solicitudes de Bienes y
Servicios: Art. 70, 71
Recomendacion de ofertas: Art. 4, 35
Registro de funcionarios publicos con prohibi-
cion para contratar con el ITCR: Art. 86
Registro de Proveedores: Art. 4, al 16 al 24

" Reglamento de Tesoreria: Art. 4
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Reglamento General de Contratacion Adminis-
trativa: Art. 4
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ITCR: Art. 5
Requerimiento o solicitudes de bienes: Art. 4,
12, 26, 27

Requisitos de inscripcion al Registro de Pro-
veedores: Art. 17, 18

Reserva presupuestaria: Art. 4, 13, 27
Responsabilidad de informar sobre los cambios
de la lista de funcionarios con prohibicion para
contratar con el ITCR: Art. 86

Responsabilidad de la contratacion administra-
tiva: Art. 5 _
Responsabilidad de verificar el cumplimiento
del régimen de prohibiciones del Articulo 22 de
la Ley de Contratacién Administrativa; Art. 24,
20, aparte B. inciso 3, 86

Responsabilidad de verificacion del cumpli-
miento contractual: Art. 14

y Extrajudicial del

S.-
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38, 4,

Subsanacion de defectos de las ofertas:
29, 33
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trativos: Art. 5

Solicitud de Bienes y Servicios: Art. 12, 26, 27,
62, 70, 71

Solicitud de inscripcion al Registro de Provee-
dores: Art. 4

Sucedaneo: Art. 4

Art.

T.-
Tramite de Pago: Art. 4

U.-
Usuario: Art. 4

V.-

Validez del contrato: Art. 9, aparte A.

Valor de la oferta: Art. 4, 38

Valor o peso del factor: Art. 4

Valoracion y comparacion de ofertas por gra-
dos: Art. 4,38

Verificacion del cumplimiento del Régimen de
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86




Verificacion Presupuestaria: Art. 4, 13, 27, 64

Sesion No. 2077, Articulo 14, del 26 de
agosto de 1999.
Modificaciones Internas de Proyectos de

Investigacion

CONSIDERANDO QUE:

1.

El Consejo Institucional en la Sesion No.
2053, Articulo 18, del 22 de abril de 1999,
establecié la conveniencia de aprobar men-
sualmente, las Modificaciones Internas de
Proyectos de Investigacion.

. La Vicerrectoria de Administracion presenta

al Consejo Institucional las siguientes Modi-
ficaciones Internas de Proyectos de Investi-
gacion:

i. Ampliacién de presupuesto del codigo
del proyecto "Produccién masiva in vi-
tro, mercadeo e industrializacion.
Componente papa", codigo 5402-
1510-1501 adscrito a la Escuela de
Biologia. El mismo, fue probado en
Sesion No. 08-99 del Consejo de In-
vestigacion y Extension. Esta partida
se aumenta en 600 000 colones y
disminuye en ese monto el codigo
5402-1701-0101 de la Direccion de

- Proyectos.

ii. FEl cierre de cadigos de varios proyec-
tos por lo que se disminuye el presu-
puesto en esos proyectos para
aumentar el presupuesto a Fondo de
Proyectos de Investigacion. Los pro-
yectos a cerrar son: DIP. 224-99, DIP.
223-99, DIP. 227-99, DIP. 235-99 y
DIP. 226-99.

iii. Ampliacion del presupuesto del Pro-
yecto de Investigacion: Desarrollo de
Sistemas Silvopastoriles para el Tropi-
co Humedo con Especies Forestales
Nativas y Forrajeras”, codigo 5402-
2151-4401 adscrito a la Escuela de
Agronomia. Aprobada en Sesion No.
10-99, Articulo 4, celebrada el 9 de
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agosto, del Consejo de Investigacién y
Extension. Esta partida se aumenta
en 423 130 colones (cuatrocientos
veintitrés mil ciento treinta colones) y
disminuye en ese monto el codigo de
la Direccion de Proyectos.

iv. Una modificaciéon dentro del mismo pro-
yecto "Propagacion masiva in vitro de
papa y mora" por un monto de 16 500
colones.

v. Una modificaciéon partidas de 10 000
colones dentro del mismo proyecto
"Proyecto de Geminivirus”.

vi. Una modificacién de partidas de 250
000 colones dentro del mismo proyecto
“Implementacion Laboratorio de Biologia
Moleculares".

vii. Una modificacion de partidas de 110 000
colones dentro del mismo proyecto "Tec-
nologia micropropagacion de TECA"

3. Las anteriores solicitudes o son cierre de
proyectos que incrementan la disponibilidad
de recursos o son modificaciones dentro del
mismo programa que no afecta la politica
institucional en materia financiera o estan
dentro de la reserva para Proyectos de In-
vestigacion.

ACUERDA:

a. Aprobar las siguientes Modificaciones Inter-
nas:

i. Ampliacion del presupuesto del proyecto
"Produccion masiva in vitro, mercadeo e
industrializacion. Componente de papa
"adscrito a la Escuela de Biologia por un
monto de 600 000 colones (seiscientos
mil colones) y disminuir en el mismo
monto la Reserva para Proyectos de In-
vestigacion.

ii. Ampliacion del Presupuesto del Fondo
de Reservas de Proyectos de Investiga-
cion en 19 902,50 colones y disminuirlos
en el mismo monto en el proyecto "De-




terminacion de las resistencias que op- ix. Ampliacion de unas partidas y dismi-
timizan los indices de dafios de una es- nucién de otras para el mismo Pro-
tructura” por cierre del Proyecto. yecto "Proyecto de Geminivirus" por un
monto de 10 000 colones.
iii. Ampliacion del Presupuesto del Fondo
de Reserva de Proyectos de Investiga- X. Ampliaciéon de unas partidas y dismi-
cion en 4 008,65 colones y disminuirlos nucion de otras para el mismo Pro-
en el mismo monto en el proyecto "Uso yecto "Implementacion dei Laboratorio
racional de los desechos con la utiliza- de Biologia Molecular" por un monto
cion de tecnologias limpias” por cierre de 250 000 colones.
del Proyecto.
xi. Ampliacion de unas partidas y dismi-
iv. Ampliacion del Presupuesto del Fondo nucién de otras para el mismo Pro-
de Reserva de Proyectos de Investiga- yecto "Tecnologia Micropropagacion
cion en 56 476,94 colones y disminuirlo de GTECA" por un monto de 110 000
en el mismo monto en el proyecto "Es- colones.”
tudios conducentes a la micropropa-
gcion de melina y teca" por cierre del xii. Ampliacion del Presupuesto Fondo de
Proyecto. Reserva para Proyectos de Investiga-
cion por un monto de 242 16334 y
v. Ampliacién del Presupuesto del pro- disminucion por el mismo monto en el
yecto "Uso potencial de caberia rema- Proyecto "Micropropagacion de
nente de la produccion de tarimas de zammia" por cierre del Proyecto.
Melina" en 70 000 colones y disminuir-
los en el mismo monto en el Fondo de
Reserva de Proyectos de Investigacion. Sesion No. 2077, Articulo 16, del 26 de
agosto de 1999,
vi. Ampliacion del Presupuesto del Pro- Informe de Liquidacion de Compromisos de
yecto "Desarrollo de sistemas silvopas- 1998
toriles para el trépico humedo con
especies forestales nativas y forrajeras", CONSIDERANDO QUE:
adscrito a la Escuela de Agronomia en
423 130,00 colones y disminuirlos en el 1. Se conocid el Informe de Liquidacion de
mismo monto en el Fondo de Reserva Compromisos de 1998 presentado por la Vi-
de Proyectos de Investigacion. cerrectoria de Administracion.

vii. Ampliacién de unas partidas y dismi- 2. Se recibio el dictamen favorable de la Audi-
nucion de otras para el mismo Pro- toria Interna (AU-215-99), el cual contiene
yecto "Propagacion masiva in vitro recomendaciones dirigidas a la organizacion
papa y mora" por un monto de 16 500 en general.
colones. :

ACUERDA:

viii. Ampliacion del Presupuesto de Fondo
de Reserva para Proyectos de [nvesti- Dar por conocida la Liquidacion de Compro-
gacion en 571 446,02 colones y dismi- misos de 1998 del Instituto Tecnolégico de
nuirlos en el mismo monto en el Costa Rica segun el detalle presentado por la
Proyecto "Rehabilitacién de Cuencas Vicerrectoria de Administracion.

Hidrograficas en la Region del Guarco”
por cierre del Proyecto.




Sesion No. 2077, Articulo 17A, del 26 de

agosto de 1999.
Informe de Ejecucién Presupuestarla al 30

de junio de 1999
CONSIDERANDO QUE:

1. Se conocio el Informe de Ejecucion Presu-
puestaria al 30 de junio de 1998, presentado
por la Vicerrectoria de Administracion.

2. Se recibio el dictamen favorable de la Audi-
toria Interna (AU-214-99), el cual contiene
recomendaciones dirigidas a la organizacion
en general.

3. La Institucion esta haciendo un esfuerzo de
integracion en las areas de planificacion y
presupuestacion con colaboracion especifica
de la Contraloria General de la Republica.

ACUERDA:

Dar por conocido el Informe de Ejecucion Pre-
supuestaria al 30 de junio de 1999, segun el
detalle presentado por la Vicerrectoria de Ad-
ministracion. '

Sesion No. 2077, Articulo 17B, del 26 de
agosto de 1999.
Informe de Ejecucién Presupuestaria al 30
de junio de 1999

CONSIDERANDO QUE:

1. Se conocié el Informe de Ejecucidén Presu-
puestaria al 30 de junio de 1999, presentado
por la Vicerrectoria de Administracion.

2. Se recibio e! dictamen favorable de la Audi-
toria Interna (AU-214-99), el cual contiene
recomendaciones dirigidas a la organizacion
en general.

3. Se conocid una propuesta elaborada por la
Comision Permanente de Planificacién y
Administracion.

44

4. Se conocieron aclaraciones por parte de la
Vicerrectora de Administraciéon junto con el
Director del Departamento de Financiero.

5. La Institucion esta haciendo un esfuerzo de
integracion en las areas de planificacion y
presupuestacion con colaboracién especifica
de la Contraloria General de la Republica.

ACUERDA:

Solicitar al Sefior que presente al Consejo Ins-
titucional una evaluacién y proyeccién a di-
ciembre de 1999 del Plan-Presupuesto 1999 a
la luz de los resultados a junio de 1999.

Sesion No. 2077, Articulo 19, del 26 de
agosto de 1999.
Edicion actualizada de los Reglamentos

CONSIDERANDO QUE:

1. En los ultimos afnos la mayoria de los Re-
glamentos de la Institucion han sido modifi-
cados.

2. La Institucion no cuenta con una edicion
actualizada de sus Reglamentos.

3. El Reglamento del Consejo Institucional,
Articulo 43, inciso f, establece entre las fun-
ciones de la Secretaria del Consejo Institu-
cional: “Llevar el registro actualizado de las
modificaciones e interpretaciones del Esta-
tuto Organlco y los reglamentos institucio-
nales.”

4. La ausencia de una versién actualizada de
la reglamentacion vigente, ademas de correr
el riesgo de inducir a error en la toma de de-
cisiones, implica un trabajo adicional del
personal de la Secretaria del Consejo Insti-
tucional, al tener que atender en forma indi-
vidual a los miembros de la Comunidad para
evacuar sus dudas con respecto a la regla-
mentacion vigente en diferentes aspectos.




ACUERDA:

a.

Encomendar a la Secretaria del Consejo
Institucional para que publique en la Gaceta
del Instituto Tecnologico de Costa Rica el
Estatuto Organico y los reglamentos de la
Institucion.

. Solicitar a los coordinadores de las Comisio-

nes Permanentes del Consejo Institucional
brindar el apoyo gue requiera la Secretaria
del Consejo Institucional para cumplir lo es-
tablecido en el inciso a.

. Encomendar a la Comision Permanente de

Estatuto Organico y Reglamentos para que
coordine lo concerniente a la versién actuali-
zada de la reglamentacion institucional.

Sesion No. 2077, Articulo 20, del 26 de
agosto de 1999,

Politicas generales del Instituto Tecnoldgi-
co de Costa Rica

CONSIDERANDO QUE:

1.

. El Il Congreso Institucional aprobd:

Las politicas institucionales del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica fueron aproba-
das en 1988; por lo que es imperante una
revisibn de su vigencia y pertinencia en el
actual contexto de Ia Institucion

. La Institucion no cuenta con mecanismos

expeditos para la revision, actualizacion,
aprobacién y fiscalizacion de las politicas
institucionales.

‘Con-
formar una comision que disefie la normativa
respectiva para la formulacién, aprobacion y
fiscalizacién de las politicas generales de la
Institucion, donde considere la propuesta de
modificaciones estatutarias de la ponencia
del Ing. Carlos Badilila Corrales, Lic. Gerar-
do. Meza Cascante y Licda. Ana Rosa Ruiz
Fernandez”.

ACUERDA:

a. Encomendar a la Comisién de Estatuto Or-

ganico para que, conjuntamente con el Ing.
Carlos Badilla Corrales, Lic. Gerardo. Meza
Cascante y Licda. Ana Rosa Ruiz Fernan-
dez, presenten a este Consejo una pro-
puesta de normativa para la formulacion,
aprobacion y fiscalizacion de las politicas
generales de la Institucion.

. El plazo para la presentacidon de la pro-

puesta es de un mes.

. Informar al Directorio de la Asamblea Institu-

cional Representativa sobre este acuerdo
para lo que corresponda. .

. Designar al Ing. Edgardo Vargas Jarquin,

como Coordinador de esta Comision, dado
que actualmente funge como Coordinador
de la Comisién Permanente de Estatuto Or-
ganico.




