CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA
COMISION PERMANENTE
ESTATUTO ORGANICO

REUNION ORDINARIA No. 414

HORA DE INICIO:

8:00 a.m.

FECHA DE REUNION:

Viernes 18 de octubre de 2024

PERSONAS PARTICIPANTES:

En linea mediante la herramienta de
videoconferencia ZOOM:

M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez

(quien coordina), Dr. Teodolito Guillén
Girén, MAE. Nelson Ortega Jiménez, Sra.
Keila Sibaja Mata, Ing. Rita Arce Lascarez

PROFESIONALES DE APOYO AL
CONSEJO INSTITUCIONAL:

Licda. Jessica Venegas Gamboa
Profesional Administracién

PERSONAS AUSENTES
JUSTIFICADAS:

PERSONAS AUSENTES
INJUSTIFICADAS:

SECRETARIA DE APOYO:

Cindy Picado Montero

1. Aprobacion de agenda

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez, somete a discusion la agenda prevista para la

reunion:

1. Aprobacion de la agenda

2.

Aprobacion de la Minuta No. 413

Informe de Correspondencia

. Solicitud de prérroga para atender el oficio SCI-847-2024 relativo a la Solicitud

de criterio sobre propuesta de modificacion de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2
y 83- bis 4 del Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica

Solicitud a la Asamblea Institucional Representativa para que incorpore un
Capitulo nuevo al Titulo 13 del Estatuto Orgénico para la creacién del
Departamento Institucional Jurisdiccional del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica
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en aseguranza de la neutralidad y tecnicidad del 6rgano emisor de criterios
juridicos. A cargo del MAE. Nelson Ortega Jiménez

6. Traslado de inquietud del Ing. Mauricio Jiménez Paniagua, en relacion con los
requisitos del puesto de la direccion del Departamento de Administracion de
Mantenimiento (Oficio TIE-583-2024)

7. AUDIENCIA: Informe final “Comision ad hoc para que se encargue del estudio
de la propuesta del Régimen disciplinario en asuntos electorales para ser
incluida como un capitulo en la Reforma Integral del Cédigo de Elecciones del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica” (TIE-357-2024) Personas invitadas: Sra.
Andrea Contreras Alvarado y Sra. Jenny Zuiiga Valverde, Oficina de
Planificacion Institucional y la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la
Oficina de Asesoria Legal, hora: 10:00 a.m.

8. Solicitud de interpretacion auténtica de algunas normas referidas a los articulos
77,77 BISy 79 incisos b, ¢, d y fi del Estatuto Organico del ITCR (DSC-40-2024),
Exp-Cl-289-2024.

9. AUDIENCIA: Propuesta de modificacion de los articulos 108, 109 y110 del
Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, segun oficio R-896-
2024 (SCI-712-2024). A cargo de Keila Sibaja Mata y Ana Rosa Ruiz Fernandez. Personas
invitadas: Srta. Francini Mora Chacén, Representante Estudiantil Titular ante el ClI
y Sr. Wagner Segura Porras, Representante Estudiantil Titular ante el CI,
hora: 11:00 a.m.

10.Informe final “Comision ad hoc para que se encargue del estudio de la propuesta
del Régimen disciplinario en asuntos electorales para ser incluida como un
capitulo en la Reforma Integral del Codigo de Elecciones del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica” (TIE-357-2024)

11.Varios

2. Aprobacién de la Minuta No. 413

Se somete a votacion la minuta No. 413 y es aprobada por unanimidad.

3. Correspondencia

a. CORRESPONDENCIA RECIBIDA POR LA COMISION DE ESTATUTO
ORGANICO

1. ViDa-851-2024 Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2024,
suscrito por el Ing. Hugo Navarro Serrano, M.Sc. presidente a.i del Consejo de
Docencia, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la
Comision de Estatuto Organico, en el cual remite la Comunicacion de Acuerdo
del Consejo de Docencia en su Sesién Ordinaria 27-2024, Articulo 4, inciso 4.1,
del 02 de octubre 2024 relativo a la Solicitud de Criterio sobre propuesta de
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modificacidon de los articulos 54, 55, 56 83-bis 4 del Estatuto Organico del
ITCR(SCI-847-2024). Asimismo, se solicita al Cl (o la comisién) una prorroga
hasta el viernes 18 de octubre para enviar el criterio del Consejo de Docencia,
en vista de la importancia del tema y la necesidad de realizar un analisis mas
detallado.
Se toma nota. En conversacién con el sefior Giancarlo Protti Ramirez se
solicita ampliar esta prérroga para el 31 de octubre para que el resultado de
la Comision sea discutido y aprobado en la Sesion del Consejo de Docencia
el miércoles 30 de octubre del 2024.

2. SCI-926-2024 Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2024,
suscrito por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de
Planificacion y Administracion, dirigido a la MBA. Evelyn Herndndez Solis,
directora de la Oficina de Planificacion Institucional, con copia a la Master Ana
Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Organico,
Master Raquel Lafuente Chryssopoulos, coordinadora de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles y a la Master Maritza Agltiero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual presenta solicitud
para el procedimiento de revisién de normativa institucional, referente al
Glosario Institucional.

Se toma nota. Una solicitud que esta siendo congruente el tema de agenday

audiencia de esta reunion.

3. KIMM-03-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de octubre de 2024,
suscrito por la Lcda. Kattia Morales Mora, colaboradora del Departamento de
Administracion de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones (DATIC),
dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comisién de
Estatuto Organico, con copia a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de
la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite observaciones en el
marco de la consulta de modificacién de los articulos 56 (inciso e), 59 (inciso
0), 68 (inciso h) y 83-bis 4 (inciso n) del Estatuto Orgénico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica, especificamente en lo referido a la inclusién de
excepciones para el nombramiento de personal que no requieran acuerdo del
Consejo respectivo.

Se toma nota. . Incorporar observaciones a la carpeta 005. Observaciones

comunidad institucional. Se cambia la accion y se envia Oficio a COPA para que consideren

este sefialamiento sobre reglamentacion para el momento que sea aprobada la reforma al

Estatuto Organico.

4. PILIM-195-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de octubre de 2024,
suscrito por la Ing. Laura Rojas Camacho, M.Eng, presidente del Consejo de
Unidad Desconcentrada de Ingenieria en Producciéon Industrial, del Centro
Académico Limon, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora
de la Comisién de Estatuto Organico, con copia a la Secretaria del Consejo
Institucional y al Consejo Institucional, en el cual en atencion al oficio SCI-847-
2024 remite acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 03-2024, articulo 1, del Consejo
de la Unidad Desconcentrada de Ingenieria en Produccién Industrial, celebrado
el 09 de setiembre de 2024, referido al criterio sobre la propuesta de
modificacion de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 y 83-bis 4 del Estatuto
Organico, relacionados con unidades desconcentradas.
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Se toma nota. Hacer una carpeta para poder ir incorporando las
observaciones 004. Observaciones

5.

TIE-583-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de octubre de 2024,
suscrito por la M.Sc. Tannia Araya Solano, presidenta del Tribunal Institucional
Electoral, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la
Comisién de Estatuto Organico, con copia a la Secretaria del Consejo
Institucional, a la M.A.E. Silvia Watson Araya, vicerrectora de la Vicerrectoria
de Administracion, y al Ing. Mauricio Jiménez Paniagua, director del
Departamento de Administracion de Mantenimiento, en el cual transcribe el
acuerdo tomado por el Tribunal Institucional Electoral (TIE) en la Sesién
Ordinaria N.° 1242-2024, celebrada el 09 de octubre de 2024, referido a la
inquietud planteada por el Ing. Mauricio Jiménez Paniagua, director del
Departamento_de Administracion de Mantenimiento sobre los requisitos del
puesto de la direccion del Departamento de Administracion de Mantenimiento.
Se traslada el tema a la Comision de Estatuto Organico, con el fin de que se
utilice _como _insumo para lo _que corresponda. Ademas, comunica que el
proceso de eleccibn mencionado se mantiene con los requisitos establecidos
en el Estatuto Organico del ITCR.

Se toma nota. Punto de agenda.

6.

Asesoria Legal-503-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de octubre de
2024, suscrito por la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de
Asesoria Legal y el M.Sc. Juan Pablo Alcazar Villalobos, asesor legal
responsable del Estudio y Redaccion del criterio, dirigido a la MAE. Maritza
Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
en atencion del oficio SCI-885-2024, referido a la propuesta de modificacién de
los articulos 108, 109 y 110 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica.

Se toma nota. Punto de agenda.

7.

ICSC-228-2024 Memorando con fecha de recibido 15 de octubre de 2024,
suscrito por el MTBD. Efrén Jiménez Delgado., coordinador de la Carrera de
Ingenieria en Computacion, CTLSC, con copia al M.B.A. Oscar Acevedo
Whitford, coordinador de la Carrera Administracion de Empresas, CTLSC, el
M.Sc. Leonardo Cardinale Villalobos, coordinador de la Carrera Ingenieria en
Electronica, CTLSC y el Dr. Felix Badilla Murillo, coordinador de la Carrera de
Ingenieria en Produccién Industrial, CTLSC, en el cual remite Comunicado de
acuerdo: Aprobacion de criterio sobre propuesta de modificacién de los
articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 y 83- bis 4 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica.

Se toma nota. Hacer una carpeta para poder ir incorporando las
observaciones

8.

TIE-607-2024 Memorando con fecha de recibido 15 de octubre de 2024,
suscrito por la M.Sc. Tannia Araya Solano, presidenta del Tribunal Institucional
Electoral, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la
Comision de Estatuto Organico, en el cual remite el Comunicado de acuerdo:
Entrega del procedimiento denominado “Mecanismo de hombramiento cuando
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no se haya realizado la convocatoria 0 no se haya concretado el proceso para
la_eleccion de las personas funcionarias integrantes del Tribunal Institucional
Electoral’.
Se toma nota. Al ser un oficio dirigido al CEO se atiende, se asigna al sefior
Nelson Ortega Jiménez y la sefiora Jessica Venegas Gamboa su analisis para
ser visto en las proximas reuniones.

9. IESC-150-2024 Memorando con fecha de recibido 15 de octubre de 2024,
suscrito por el MSc. Leonardo Cardinale V, coordinador de la Unidad
Desconcentrada Electrénica, C.T.L. San Carlos, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa
Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Organico, en el cual
remite Comunicado de acuerdo I, Sesidn Extraordinaria 21-2024: Criterio sobre
la propuesta de modificacion de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 y 83 bis 4 del
Estatuto Orgénico del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica.

Se toma nota. Hacer una carpeta para poder ir incorporando las

observaciones

10. PISC-169-2024 Memorando con fecha de recibido 17 de octubre de 2024,
suscrito por el PhD. Félix Badilla Murillo, coordinador de la Unidad Ing.
Produccion Industrial del Campus Tecnologico Local, San Carlos, dirigido a la
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto
Organico, en el cual remite_ Comunicado de acuerdo, Criterio de la Unidad
Desconcentrada de Ingenieria _en Produccién Industrial del Campus
Tecnolégico Local San Carlos sobre la propuesta de modificacién de los
articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 vy 83- bis 4 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnologico.

Se toma nota. Hacer una carpeta para poder ir incorporando las

observaciones

11. AE-545-2024 Memorando con fecha de recibido 16 de octubre de 2024,
suscrito por el Dr. Ronald Alvarado Cordero, director de la Escuela de
Administracion de Empresas, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez,
coordinadora de la Comisién de Estatuto Organico, en el cual en atencion al
oficio_SCI-847-2024 remite _acuerdo de la sesidn extraordinaria 37-2024,
Articulo 2, del Consejo de la Escuela de Administracion de Empresas,
celebrado el 16 de octubre de 2024, referido al criterio sobre |la propuesta de
modificacién de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 y 83-bis 4 del Estatuto
Organico, relacionados con unidades desconcentradas.

Se toma nota. Hacer una carpeta para poder ir incorporando las

observaciones

CORRESPONDENCIA TRASLADADA DEL CONSEJO INSTITUCIONAL

Traslado de correspondencia registrada para la Sesion Ordinaria No. 3383
del 09 de octubre de 2024

DAIR-286-2024 Memorando con fecha de recibido 01 de octubre de 2024, suscrito
por el Ing. Luis Antonio Gomez Gutiérrez, presidente del Directorio de la Asamblea
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Institucional Representativa (DAIR), dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Presidencia del Consejo Institucional, en el cual transcribe el acuerdo del
Directorio de la AIR, del viernes 27 de setiembre del 2024, articulo Unico de la
sesion extraordinaria DAIR 681-2024, referido al traslado de los puntos b y ¢ del
acuerdo tomado en la AIR 110-2024, sobre la aprobacion de la propuesta base N.°
5 titulada: “Reforma a los articulos 15, 24, 30, 73 y 78 e inclusion de un transitorio
en el Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica para incorporar
requisito para personas gue aspiren a ocupar puestos de integrantes del Consejo
Institucional, rectoria o vicerrectorias, direcciones de Campus Tecnoldgicos o
Centros Académicos, de no haber contado con sanciones por discriminacion, acoso
laboral, acoso sexual ni suspension por mas de veinte dias habiles, o sustitutiva del
despido en los tres afos anteriores a ocupar el puesto o de su designacion, segin
corresponda”, para la respectiva ejecucion de las acciones que corresponden al
Consejo Institucional.

Se hatrasladado para andlisis y dictamen ala Comisién de Estatuto Orgéanico.
Enviar solicitudes de analisis ala OPly al TIE

SCI-899-2024 Memorando con fecha de recibido 30 de setiembre de 2024, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Ing. Andrea Cavero Quesada, directora del Departamento
de Administracion de Tecnologias de Informacién y
Comunicaciones (DATIC), con copia al Consejo Institucional, en_el cual remite
solicitud de exclusién _de permisos en usuarios de integrantes del Consejo
Institucional, referido a la exclusion del sefior Randall Blanco Benamburg de la lista
de distribucion Cl-EstatutoOrganico@itcr.ac.cr.

Se ha trasladado para conocimiento ala Comisién de Estatuto Organico.

AUDI-AS-017-2024 Memorando con fecha de recibido 30 de setiembre de 2024,
suscrito por el Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, dirigido al
MGA. Ricardo Coy Herrera, Rector a.i., con copia al MGA. Ricardo Coy Herrera,
presidencia a.i. del Consejo Institucional, en el cual remite informe AUDI-AS-017-
2024 denominado “Asesoria sobre el indice de gestion del servicio de la educacién
superior en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”.

Se hatrasladado para conocimiento a las comisiones permanentes. Es tomar
nota.

SCI-903-2024 Memorando con fecha de recibido 02 de octubre de 2024, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno,
con copia a la Secretaria del Consejo Institucional, a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz
Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto Organico y a la M.Eng. Raquel
Lafuente Chryssopoulos, coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, en el cual en atencion al oficio AUDI-150-2024, referido a la solicitud
de insumos para el plan de trabajo de la Auditoria Interna para el afio 2025, solicita
comentar respecto al estado o resolucién de los insumos brindados para el afio
2024, de modo que permita conocer cuales fueron o estan siendo atendidos, nivel
de avance o resultado final.
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Se hatrasladado para conocimiento a la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, asi como a la Comision de Estatuto Organico, quienes fueron
copiadas en los destinatarios del oficio.

CCP-C-341-2024 Memorando con fecha de recibido 02 de octubre de 2024, suscrito
por la Dra. Martha Calderén Ferrey, presidenta de la Comision de Evaluacion
Profesional, dirigido a la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de
Asesoria Legal, con copia a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual realiza observaciones referidas a la
actualizacion _de la pagina WEB con respecto a las modificaciones a la
reglamentacion aprobadas por el Consejo Institucional.

Se hatrasladado para conocimiento alas comisiones permanentes, dado que
el caso no es particular del Reglamento de Carrera Profesional del ITCR. La
Direccion de la Secretaria del Consejo Institucional ha estado dando
seguimiento a esta tematica con la actual Direccién de la Oficina de Asesoria
Legal (quien inici6 funciones el 16 de setiembre de 2024), dado que se detect6
un rezago importante en la actualizacion de la web institucional (al lunes 16
de setiembre estaban pendientes de actualizar los reglamentos modificados
desde la Sesion 3371 del 26 de junio de 2024), aunado a otros elementos de
forma. Desde la SCl se ha procurado llevar seguimiento semanal con el apoyo
de asistentes (revisién de la publicacién correcta en Gaceta, asi como la
correcta actualizacion de la web institucional). Se toma nota.

Asesoria _Legal-496-2024 Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de
2024, suscrito por la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de
Asesoria Legal, dirigido a la Dra. Martha Calderén Ferrey, presidenta de la
Comisién de Evaluacién Profesional, con copia a la MAE. Maritza Agliero Gonzalez,
directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al Consejo
Institucional, en el cual brinda respuesta al oficio CCP-C-341-2024, referido a la
actualizacion de la pagina WEB en cuanto a las modificaciones a la reglamentacién
aprobada por el Consejo Institucional. Al respecto, informa que asumio la Direccién
de la Oficina de Asesoria Legal el pasado 16 de setiembre y desde su llegada se
ha abocado a la revisién integral de los procesos que se realizan con el fin de
identificar puntos de mejora, incluido la actualizacion de la pagina WEB. Informa
gue se encargara de tomar las medidas que correspondan para solventar las
situaciones que requieran correccion y lograr que el proceso sea realizado oportuna
y correctamente.

Se hatrasladado para conocimiento a las comisiones permanentes. Se toma
nota.

DATIC-876-2024 Memorando con fecha de recibido 03 de octubre de 2024, suscrito
por la MGP. Nathalie Morales Madriz, directora a.i, del Departamento de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones, dirigido a la MAE. Maritza Agliero
Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al Consejo
Institucional, a la Secretaria del Consejo Institucional y a Secretarias, en el cual en
atencion al oficio SCI-899-2024 comunica que ya se tramitd la exclusion del sefior
Randall Blanco Benamburg  de la__lista de distribucion Cl-
EstatutoOrganico@itcr.ac.cr.
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Se hatrasladado para conocimiento ala Comisién de Estatuto Orgénico.

SCI-895-2024 Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2024, suscrito
por la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Presidencia del Consejo Institucional,
dirigido al Mag. Randall Blanco Benamburg, integrante del Consejo Institucional,
con copia al Consejo Institucional, a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora
y a la MAE. Maritza Aguero Gonzélez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual brinda respuesta al oficio SCI889-2024 referido al Informe
anual de labores de la Rectoria; confirmando que, atendiendo el mandato normativo
del Estatuto Organico, el informe correspondiente al periodo 2023 fue entregado
tanto a la Asamblea Institucional Representativa (AIR) como al Consejo
Institucional; procediéndose a su traslado a las comisiones permanentes del
Consejo Institucional para su conocimiento. Aflade gue se ha coordinado para que,
en adelante, la exposicién se calendarice de oficio por la Direccidén de la Secretaria
del Consejo Institucional, en una sesion del Consejo Institucional del mes que se
celebre la primera sesion ordinaria de la AIR.

Se ha trasladado para conocimiento a las comisiones permanentes. La
Direccion de la Secretaria estara agendando la exposicion para efectos del
periodo 2025y en adelante, tal y como se detalla en el oficio. Se toma nota.

SCI-926-2024 Memorando con fecha de recibido 04 de octubre de 2024, suscrito
por el MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido a la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina
de Planificacion Institucional, con copia a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez,
coordinadora de la Comision de Estatuto Orgénico, a la master Raquel Lafuente
Chryssopoulos, coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos Yy
Estudiantiles, a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la Secretaria del
Consejo Institucional y a la Secretaria del Consejo Institucional, indicando _que,
como parte de la propuesta del sistema de mejora para la revision y aprobaciéon de
reglamentos institucionales, se consideren los mecanismos o controles para evitar
que las normas que se encuentran en la misma jerarquia tengan una homologacion
adecuada de sus definiciones, a fin de garantizar un uso apropiado de estas en los
reglamentos, sin dejar de lado la posibilidad de que una misma palabra pueda tener
un_concepto distinto _en diferentes cuerpos normativos dependiendo de la
conveniencia de esto y gue sea el Glosario Institucional ese instrumento que brinde
las definiciones para todos los casos.

Se hatrasladado para conocimiento a la Comision de Asuntos Académicos 'y
Estudiantiles, asi como a la Comision de Estatuto Organico, quienes fueron
copiadas en los destinatarios del oficio. Se toma nota.

Traslado de correspondencia registrada para la Sesion Ordinaria No. 3384
del 16 de octubre de 2024

Correo electrénico con fecha de recibido 07 de octubre de 2024, suscrito por el
Lic. Pablo Bonilla Siles, colaborador de la Vicerrectoria de Investigacion y
Extensién, dirigido a la direccién electronica de la Secretaria del Consejo
Institucional, en el cual remite observaciones en el marco de la consulta referida a
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la modificacién de los articulos 33 (inciso d), 40 (inciso b) y 70 BIS 2 (inciso 4) del
Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, referidos a las funciones
especificas de la persona Vicerrectora de Docencia, las funciones especificas del
Consejo_de Docencia _con relacién a los programas de pregrado y grado vy las
funciones del Consejo de Posgrado.

Se ha trasladado para andlisis a la Comision de Estatuto Organico. El plazo
de consulta vence el 05 de noviembre de 2024. Se incorporan a las
observaciones. Teodolito estara elaborando una respuesta.

GTH-695-2024 Memorando con fecha de recibido 08 de octubre de 2024, suscrito
por la Dra. Hannia Rodriguez Mora, directora del Departamento de Gestion del
Talento Humano, dirigido a la MAE. Maritza Aglero Gonzalez, directora de la
Secretaria del Consejo Institucional, con copia a la MBA. Sofia Brenes Meza,
coordinadora de la Unidad de Estudios y Remuneraciones y al Lic. José Mauricio
Pérez Rosales, M.Sc., auditor interno, en el cual en atencion al oficio AUDI-008-
2024, referido a la consulta sobre la creacion del puesto de Subauditor (a), solicita
indicar el proceder por parte del Departamento de Gestién del Talento Humano,
ante dicha solicitud y segun lo planteado en oficio SCI-212-2024 donde se solicité
esperar_al andlisis de parte de las comisiones permanentes del Consejo
Institucional.

Atendido en oficio SCI-938-2024. Se ha trasladado para conocimiento a las
comisiones permanentes. Se toma nota.

DAIR-295-2024 Memorando con fecha de recibido 07 de octubre de 2024, suscrito
por el Ing. Luis Antonio Gémez Gutiérrez, presidente del Directorio de la Asamblea
Institucional Representativa (DAIR), dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez,
coordinadora de la Comision de analisis para modificar la forma de nombramiento
de las direcciones y coordinaciones de la Vicerrectoria de Administracion,
Direcciones Administrativas de los Campus Tecnoldgicos Locales y el
Departamento de Tecnologias de Informacion y Comunicacion, con copia a la Ing.
Maria Estrada Sanchez, presidencia del Consejo Institucional, al Mag. Randall
Blanco Benamburg y al MAE. Nelson Ortega Jiménez, integrantes del Consejo
Institucional, en el cual transcribe el acuerdo tomado por el Directorio de la AIR, el
viernes 04 de octubre del 2024, en el articulo 13 de la sesién ordinaria DAIR 682-
2024, referido al nombramiento del sefior Nelson Ortega Jiménez en sustituciéon del
sefior Randall Blanco Benamburg, como representante de la Comision de Estatuto
Organico del Consejo Institucional, ante la Comision de analisis para modificar la
forma de nombramiento de las Direcciones y Coordinaciones de la Vicerrectoria de
Administracion, Direcciones Administrativas de los Campus Tecnoldgicos Locales
y el Departamento de Tecnologias de Informacién y Comunicacion.

Se ha trasladado para conocimiento a la Comisién de Estatuto Orgénico. Se
toma nota.

SCI-938-2024 Memorando con fecha de recibido 09 de octubre de 2024, suscrito
por la MAE. Maritza Aguero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, directora del Departamento
de Gestion del Talento Humano, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc.,
Presidencia del Consejo Institucional, al Lic. José Mauricio Pérez Rosales, M.Sc.,
auditor interno y a la MBA. Sofia Brenes Meza, coordinadora de la Unidad de
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Estudios y Remuneraciones, en el cual en respuesta al oficio GTH-695-2024, asi
como _a los anteriores, GTH-081-2024 y GTH-156-2024, todos referidos a la
solicitud de designacién de la (s) persona (s) que estaria (n) acompafiando en las
distintas etapas del Estudio de Puestos para la creacién del puesto de Subauditor
(a), desde la revisibn y validacidon de actividades hasta la asignaciéon de
competencias y su _respectiva valoracion; informa que el acompafiamiento que
requiere el Departamento de Gestién del Talento Humano debera gestionarse a
través del Lic. José Mauricio Perez Rosales, auditor interno, en vista de que la
designacion efectuada en la Presidencia del Consejo Institucional ha perdido
vigencia. Aflade gue esto no impide gue las comisiones permanentes del Consejo
Institucional analicen aspectos relacionados con la estructura de la Auditoria
Interna, como Sse anuncid previamente.

Se hatrasladado para conocimiento alas comisiones permanentes. Gestionar
una audiencia con el Auditor Interno para las proximas reuniones.

Asesoria _Legal-503-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de octubre de
2024, suscrito por la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de
Asesoria Legal y el M.Sc. Juan Pablo Alcazar Villalobos, asesor legal, dirigido a la
MAE. Maritza Agliero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo Institucional,
en el cual brinda respuesta al oficio SCI-885-2024, referido a la redaccidon mas
adecuada para el articulo 108 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica.

Se ha trasladado para anédlisis a la Comisién de Estatuto Orgénico. En punto
de agenda

SCI-950-2024 Memorando con fecha de recibido 11 de octubre de 2024, suscrito
por la MAE. Maritza Aguiero Gonzalez, directora de la Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de
Asesoria Legal, con copia al Consejo Institucional, en el cual en complemento a los
hallazgos que se entregaron en el oficio SCI-931-2024, remite nuevo reporte que
incluye hallazgos en normativas aprobadas o modificadas por el Consejo
Institucional en el presente periodo 2024, y que se encuentran publicadas en la web
institucional: Reglamento de Uso y Control de la Infraestructura y Areas Abiertas de
los Campus Tecnoldgicos y Centros Académicos del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, Reglamento de Transportes del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, Reforma
Integral _del Cdédigo de Elecciones del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica,
Reglamento Interno de Contratacién Publica del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, Normas de Contratacion y Remuneracion del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Reglamento de
Carrera_Profesional del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, Reglamento del
Consejo _Institucional del Instituto Tecnolégico de Costa Rica y Reglamento de
Investigacion y Extensiéon del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

Se ha trasladado para conocimiento a las comisiones permanentes. Se toma
nota.

CORRESPONDENCIA ENVIADA POR LA COMISION DE ESTATUTO
ORGANICO
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SCI-924-2024 Memorando con fecha de recibido 07 de octubre de 2024, suscrito
por la M.Sc Ana Rosa Ruiz Fernandez, coordinadora de la Comision de Estatuto
Organico, dirigido a la MBA. Evelyn Hernandez Solis, directora de la Oficina de
Planificacion Institucional y a la Lcda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina
de Asesoria Legal, con copia al Consejo Institucional, en el cual se solicita criterio
sobre la propuesta de modificacion del articulo 7 del Reglamento de las Funciones
Especificas de la Direccion de Posgrado.

Se toma nota.

4. Solicitud de prorroga para atender el oficio SCI-847-2024 Solicitud de criterio
sobre propuesta de modificacion de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2y 83- bis 4
del Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez presenta:
Resultando que:

1. Mediante oficio SCI-847-2024 fechado el 16 de setiembre de 2024, esta Comision
compartié la propuesta presentada mediante el oficio UCDSJ-050-2024, fechado
19 de agosto de 2024, suscrito por la licenciada Mariela Hernandez Ramirez,
coordinadora de la Unidad de Cultura y Deporte San José, relativa a la
modificacién de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 y 83- bis 4 del Estatuto Organico
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, consecuente en fortalecer la equidad y la
participacion democratica de las personas profesoras de unidades
desconcentradas con respecto a las personas profesoras de departamentos
académicos, con el fin de obtener su analisis y criterio y solicitando la entrega del
producto a mas tardar el 16 de octubre de 2024.

Considerando que:

1. Mediante oficio ViDa-851-2024 fechado el 03 de octubre de 2024, suscrito por el
Ing. Hugo Navarro Serrano, presidente a.i. del Consejo de Docencia, comunica el
acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 27-2024 del Consejo de Docencia, celebrada
el 02 de octubre de 2024, articulo 4, inciso 4.1, relativo a la solicitud de criterio
relacionado con la propuesta de modificacién de los articulos 54, 55, 56. y 83-bis
4 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, en atencién del
oficio SCI-847-2024. Este acuerdo indica:

SE ACUERDA:

1. Conformar una comision con el objetivo de recomendar un criterio al
Consejo de Docencia el viernes 11 de octubre y que sea votado el
miércoles 16 de octubre. La comision estara conformada por:

e M.A Giancarlo Protti Ramirez, Director de Escuela de Cultura y
Deporte (coordinador)
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¢ Ing. Anibal Coto Cortés, Director Escuela de Electronica.
Ing. Gaudy Esquivel Vega, Profesora Escuela de Computacion San
Carlos

e Sr. Emmanuel Avendafio Solis Representante Estudiantil

2. Solicitar al ClI (o la comision) una prérroga hasta el viernes 18 de octubre
para enviar el criterio del Consejo de Docencia, en vista de la importancia
del tema y la necesidad de realizar un andlisis mas detallado.

2. Asimismo, se han recibido otras solicitudes de ampliacién del plazo por diversos
medios digitales.

3. Los criterios que puedan brindar a esta comision son insumos relevantes para el
analisis y discusion de la propuesta, por lo que ampliar el plazo se considera
oportuno, pertinente y razonable.

Se dispone

Ampliar el plazo maximo al 14 de noviembre de 2024, para que las Unidades
Desconcentradas, las Escuelas que tienen unidades desconcentradas y el Consejo
de Docencia, atiendan el oficio SCI-847-2024, relativo a la solicitud de analisis y
criterio sobre la propuesta de modificacion de los articulos 54, 55, 56, 83-bis 2 y 83-
bis 4 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

. Solicitud a la Asamblea Institucional Representativa para que incorpore un
Capitulo nuevo al Titulo 13 del Estatuto Organico para la creacién del
Departamento Institucional Jurisdiccional del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica en aseguranza de la neutralidad y tecnicidad del 6rgano emisor de
criterios juridicos. A cargo del MAE. Nelson Ortega Jiménez.

El sefior Nelson Ortega presenta el avance de la propuesta que esta trabajando.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez sugiere se solicite criterio de la propuesta a la
Comisién Institucional contra el Hostigamiento Sexual, Unidad Especializada de
Investigacion contra el Acoso Laboral (UNECAL), la Oficina de Equidad de Género,
los abogados de la Escuela de Ciencias Sociales, Defensoria Estudiantil, entre otros,
gue pueden nutrir aportando elementos, se les puede compartir la propuesta y luego
realizar una audiencia.

Se dispone

El sefior Nelson Ortega Jiménez hara la consulta de propuesta por medio del
correo electrénico.

En cuanto se cuente con las observaciones se programard la audiencia.
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6. Traslado de inquietud del Ing. Mauricio Jiménez Paniagua, en relacion con los
requisitos del puesto de la direccidon del Departamento de Administracion de
Mantenimiento (TIE-583-2024)

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez presenta la solicitud referente a los requisitos
del puesto de la direccion del Departamento de Administracion de Mantenimiento,
presentada por el Ing. Mauricio Jiménez Paniagua Yy trasladada por el Tribunal
Institucional Electoral.

Se dispone

e Responder al Tribunal Institucional Electoral que se toma nota del citado
oficio, teniendo claro que el proceso electoral debe seguir con los requisitos
ya establecidos en el Estatuto Orgénico del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica. No obstante, debido a la inquietud planteada por el Ing. Mauricio
Jiménez, y lo externado por el TIE, se solicitara a la Rectoria, junto con las
instancias respectivas, un andlisis integral sobre las competencias y
mecanismos para la definiciébn y aclaracion de los requisitos para los
puestos de eleccién de las direcciones. Ademas, esta Comision espera que
el Tribunal Institucional Electoral esté garantizando el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 58 del Estatuto Organico
particularmente en lo que se refiere a “Titulo profesional universitario afin a
la actividad del Departamento” y “al menos dos anos de experiencia
comprobada en labores relacionadas con la actividad del Departamento”.

e Informar a la Rectoria que respuesta a esta inquietud, esta Comision
manifiesta su preocupacion, y solicitar junto con las instancias
correspondientes, analizar y establecer unarutade trabajo para elaborar una
propuesta que determine cudl instanciatiene o deberia tener la competencia
para definir las afinidades establecidas en el articulo 58 del Estatuto
Organico del Instituto Tecnol6gico de Costa Rica, en relacion con los
requisitos para ejercer puestos de direccion.

7. AUDIENCIA: Informe final “Comisién ad hoc para que se encargue del estudio
de la propuesta del Régimen disciplinario en asuntos electorales para ser
incluida como un capitulo en la Reforma Integral del Cédigo de Elecciones del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica” (TIE-357-2024) Personas invitadas: Sra. Andrea
Contreras Alvarado y Sra. Jenny Zufiiga Valverde, de la Oficina de Planificacion
Institucional y la Licda. Yessica Mata Alvarado, directora de la Oficina de Asesoria
Legal, hora: 10:00 a.m.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez da la bienvenida a las personas invitadas y
agradece la participacion. Introduce el tema indicando lo siguiente:

Considerando que en la revision de los diferentes reglamentos generales que se
analizan en las Comisiones permanentes del Consejo Institucional se han logrado
detectar algunos aspectos como:
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1. En las propuestas de reglamentos, por ejemplo, se presentan definiciones
diferentes aun cuando la tematica es la misma, por ejemplo, el concepto de
investigacion el Reglamento de Investigacion y Extension y ya aprobado no fue
considerado por la Comisiéon Ad Hoc para la revision del Reglamento de
Vinculacion. Esto hace que se puedan tener definicibn en diferentes
Reglamentos una vez que se apruebe.

2. En muchas ocasiones las definiciones establecidas en el Glosario Institucional
no se ajustan a la definicion que requiere un reglamento. ¢Por qué? Porque en
un Reglamento participan las personas expertas en el tema y se pretende que
asuman un concepto del Glosario.

3. Las definiciones establecidas en el Estatuto Organico son distintas a las que
utilizan o definen en un reglamento, lo que puede generar confusion o
interpretaciones contrarias que inciden en los procesos institucionales, por
ejemplo, el de areas de grado.

Por tanto, se consulta si es procedente para los nuevos reglamentos no incluir el
apartado de definiciones, sino hacer referencia a que se encuentran en el Glosario
Institucional y por ende cada vez que se modifique o crea un nuevo reglamento se
solicitara en el Acuerdo, ajustar lo que corresponda en el Glosario Institucional.

En esta misma linea es procedente revisar la publicacion de un Reglamento. De tal
forma, que una persona gque consulte el Reglamento, al leerlo pueda tener en el texto
palabras resaltadas que permitan ir a lun link para consultar su definicion. Una
definicion que estara actualizada segun Glosario Institucional.

Y si es adecuado utilizar una definicion genérica para un mismo término o si
corresponde adaptar estas definiciones segun cada reglamentacion.

Se discute ampliamente.

La sefiora Yessica Mata Alvarado indica que tiene un mes de estar a cargo de la
Oficina de Asesoria Legal y de trabajar en el ITCR, ha trabajado duro, pero se
encuentra temas pendientes desde el mes de abril. Agrega que ya esta en revision
el criterio legal sobre el Glosario, en estos dias serd notificado. Sefiala que la
normativa es clara, las definiciones que se deben utilizar son las que estan en el
Glosario, asi se debe citar o enlazar como se ha sugerido por la Comisién.

La sefiora Andrea Contreras Alvarado se compromete a trabajar en una version Unica
del Glosario en conjunto con la Asesoria Legal.

La sefiora Yessica Mata Alvarado comenta que esta trabajando en dos protocolos
para la revision de los reglamentos por parte de la Asesoria Legal, en los cuales se
corrobora que las observaciones emitidas por esta oficina estén incluidas, e
igualmente se solicitara a la Oficina de Planificacion Institucional un oficio en el cual
se deje constancias de que las observaciones por ellos emitidas también estén
incorporadas.
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La sefiora Ana Rosa Ruiz Ferndndez considera muy importante el trabajo integral y
conjunto entre la Oficina de Asesoria Legal y la Oficina de Planificacion Institucional.

Nota: se retiran las personas invitadas y se les agradece su participacion.

Se dispone

Se queda a la espera de la respuesta por parte de la Oficina de Planificacion
Institucional y la Asesoria Legal.

. Solicitud de interpretacion auténtica de algunas normas referidas a los
articulos 77, 77 BISy 79 incisos b, ¢, d y fi del Estatuto Organico del ITCR (DSC-
40-2024), Exp-Cl-289-2024.

El sefior Nelson Ortega Jiménez presenta:
Resultando que:

1. En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, las Politicas Generales aprobadas por la Asamblea Institucional
Representativa constituyen la base para la toma de decisiones del Consejo
Institucional; en lo conducente, interesan las que se indican a continuacion:

5. Gestion Institucional: Se fomentaran las mejores practicas de gestién
para una efectiva operaciébn de los procesos, bajo principios de
innovacién y excelencia, con la incorporacion de plataformas eficientes
de TIC, orientadas al cumplimiento de los fines y principios institucionales
para lograr la satisfaccion de los usuarios de la Institucion.

6. Calidad. Se fomentara que todo el quehacer de la Institucion se desarrolle
con criterios de excelencia generando una cultura de mejora continua en
todos los procesos institucionales, a través de la autoevaluacion,
certificacion y acreditacién, para el cumplimiento de los fines y principios
institucionales y la satisfaccién de todos los usuarios.

11. Convivencia institucional. Se fomentara en la Instituciébn y en sus
actividades, un ambiente de respeto que garantice la participacion plena
y la sana convivencia de todas las personas sin distingo de su etnia, lugar
de procedencia, género, orientacion sexual o identidad de género, estado
civil, religion, opinién politica, ascendencia nacional, filiacion, condicién
de discapacidad, maternidad y paternidad, su condicién socioecondémica,
edad o cualquier otra forma de discriminacién; generando una cultura de
paz, en un entorno de libre de hostigamiento hacia las personas.
(Aprobadas en Sesion AIR-99-2021 del 16 de noviembre 2021,
publicadas en Gaceta N°851 del 21 de noviembre de 2021 y modificadas
en AIR-107-2023 del 27 de setiembre de 2023, publicadas en Gaceta
N°1143 del 03 de octubre de 2023)
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2. El principio de legalidad, establecido en el articulo 11 de la Constitucion Politica
de la Republica de Costa Rica, y reiterado en el articulo 11 de la Ley General de
la Administracion Publica, establece que:

Los funcionarios publicos son simples depositarios de la autoridad. Estan
obligados a cumplir los deberes que la ley les impone y no pueden arrogarse
facultades no concedidas en ella.

3. El Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica en su articulo 18,
inciso c, senala:

Son funciones del Consejo Institucional:

c. Modificar e interpretar el Estatuto Organico dentro del ambito de su
competencia y de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto en
este Estatuto Organico.

4. El Estatuto Orgéanico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica en su articulo 28,
inciso d, relativo a las funciones del Consejo de Rectoria, sefiala:

Son funciones del Consejo de Rectoria:

d. Asesorar al Rector en la asignacion de recursos y espacios fisicos
disponibles.

5. Losarticulos 77, 77 BIS y 79, incisos b, ¢, d y il del Estatuto Organico del Instituto
Tecnolbgico de Costa Rica, establecen lo siguiente:

Articulo 77
El Campus Tecnoldgico de caracter local esta bajo la jurisdiccion del Rector
por medio del Director de Campus.

Articulo 77 BIS

El Director de Campus Tecnolégico Local es el funcionario de mayor
jerarquia administrativa del respectivo Campus y sus competencias
alcanzan la gestién y coordinacion de los servicios comunes.

Articulo 79
Son funciones del Director de Campus Tecnhol6gico Local.

b. Ejecutar las actividades del Campus Tecnoldgico Local, que le competen,
de acuerdo a las politicas institucionales y atendiendo las directrices
emitidas por las Vicerrectorias respectivas, de conformidad con la
desconcentracion técnica y administrativa, que corresponda.

c. Planear, dirigir y evaluar las actividades del Campus Tecnologico Local
que le competen.

d. Cumplir y ejecutar cuando corresponda las disposiciones del Rector, del
Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional, que le competan
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. Propiciar, mediante el adecuado aprovechamiento de los recursos
institucionales, la creacion y mantenimiento de las facilidades necesarias
para la correcta ejecucion de las labores del Campus.

6. Mediante oficio DSC-040-2024 fechado el 29 de abril de 2024, suscrito por las
personas integrantes del Consejo Asesor del Campus Tecnoldgico Local San
Carlos, dirigido al Consejo Institucional, presentan solicitud de interpretacion los
articulos 77, 77 BIS y 79 (incisos b, c, d y 1), indicando lo siguiente:

De conformidad con el asunto valorado en Consejo Asesor del Campus
Tecnolégico Local San Carlos, Sesion 04-2024, del pasado 12 de abril, se
solicita interpretacion auténtica de algunas normas. La solicitud es referente
alos articulos 77, 77 BIS, y 79 incisos b, c y d y fi, del Estatuto Organico del
ITCR, que establecen:

Articulo 77

El Campus Tecnoldgico de caracter local esta bajo la jurisdiccion del Rector
por medio del Director de Campus.

Articulo modificado por la Asamblea Institucional Representativa, Sesion
Ordinaria 94-2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05
de junio de 2018

Articulo 77 BIS

El Director de Campus Tecnoldgico Local es el funcionario de mayor
jerarquia administrativa del respectivo Campus y sus competencias
alcanzan la gestion y coordinacion de los servicios comunes.

Articulo 79

Son funciones del Director de Campus Tecnolégico Local.

b. Ejecutar las actividades del Campus Tecnoldgico Local, que le competen,
de acuerdo a las politicas institucionales y atendiendo las directrices
emitidas por las Vicerrectorias respectivas, de conformidad con la
desconcentracion técnica y administrativa, que corresponda.

Inciso modificado por la Asamblea Institucional Representativa, Sesion
Ordinaria 94-2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05
de junio de 2018

c. Planear, dirigir y evaluar las actividades del Campus Tecnol6gico Local
gue le competen.
Inciso modificado por la Asamblea Institucional Representativa, Sesion
Ordinaria 94-2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05
de junio de 2018

d. Cumplir y ejecutar cuando corresponda las disposiciones del Rector, del
Consejo Institucional y de la Asamblea Institucional, que le competan
Inciso modificado por el Consejo Institucional en la Sesién 1873, Articulo 10,
del 14 de marzo de 1996. (Gaceta 111)

. Propiciar, mediante el adecuado aprovechamiento de los recursos
institucionales, la creacién y mantenimiento de las facilidades necesarias
para la correcta ejecucion de las labores del Campus.
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Ordinaria 94-2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05
de junio de 2018”

Lo subrayado es proveido

En criterio de este Consejo Asesor, se considera que los términos ejecutar,
planear, dirigir, cumplir y propiciar, expresados en dichas normas
estatutarias, se prestan a confusion y ambigiiedad con otras normas
internas, lo que ha generado que se hayan emitido resoluciones por
apelacion ante el Superior, que agotan la via administrativa, y el tema queda
sin valorar a profundidad, sobre el alcance de dichas normas 77, 77 BIS, y
79 del Estatuto Organico del ITCR.

Ademas, se considera que es necesario contar con la debida seguridad
juridica y claridad, por lo que se amerita una interpretacién del Consejo
Institucional, tomando en consideracion el alcance de dichas normas, como
por ejemplo, para la administracion de espacios fisicos en un Campus Local
y decisiones en dicho sentido, que los incisos ¢ y fi indicados podrian facultar
al Director de un Campus para disponer de un espacio fisico para alguna
actividad académica en especial. Sin embargo, la Resolucion de Rectoria
No. 083-2024, resolvio:

“Para esta Rectoria esta suficientemente claro en el marco de las
atribuciones que le establece el Estatuto Organico al Vicerrector de
Docencia y a los Directores de Campus Tecnoldgicos Locales, que la
competencia para resolver sobre espacios fisicos en los que se desarrolla la
docencia corresponde al Vicerrector de Docencia, siendo que ninguna de
las funciones que asigna el articulo 79 del Estatuto Organico confiere
potestades al Director de Campus Techologico Local para resolver sobre los
espacios fisicos en que se desarrolla la actividad docente”.

Al respecto, la norma estatutaria establece:

Articulo 33 Funciones de la persona vicerrectora de docencia
Son funciones especificas de la persona Vicerrectora de Docencia:

e. Velar por las buenas condiciones presupuestarias, materiales y
ambientales en que se desarrolla la actividad académica.

Por extensién, asimismo se cita la norma 36, que establece:

Articulo 36
Son funciones especificas del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos:

h. Velar por las buenas condiciones materiales y ambientales en que se
desarrolla la actividad estudiantil.

Articulo aprobado por la Asamblea Institucional Representativa, Sesion
Ordinaria 94-2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05
de junio de 2018
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En este sentido, se solicita la interpretacién de dichas normas indicadas,
tomando en consideracion el articulo 18 del Estatuto Orgénico, que
establece en su inciso c lo siguiente:

“Articulo 18
Son funciones del Consejo Institucional:

c. Modificar e interpretar el Estatuto Organico dentro del ambito de su
competencia y de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto en
este Estatuto Orgénico.

A su vez, tomando en consideracidn que existe un reglamento en proceso
de consulta a la comunidad institucional, por la propuesta del “Reglamento
de uso y control de la Infraestructura y Areas Abiertas de los Campus
Tecnolégicos y Centros Académicos del Instituto Tecnholdgico de Costa Rica
(ITCR)”, que otorga facuflades a los Directores de Campus y Centros.

Y ademas, existe la solicitud de la Auditoria Interna en el afio 2020, cuando
envid a la Rectoria el oficio AUDI-AD-002-2020, en el que se emite
‘Advertencia sobre la necesidad de promulgar una directriz que regule
actividades en las que media el uso de instalaciones fisicas y equipos
institucionales y ajustar la normativa existente”.

Por todo lo anterior, se solicita la interpretacion de las normas estatutarias
de los articulos 77, 77 BIS, y 79 incisos b, c y d y i, Estatuto Organico del
ITCR.

7. La Comisién de Estatuto Organico realiz6 las siguientes audiencias:

Dependencia

Personas invitadas

Fecha

Minuta

Consejo  Asesor
del Campus
Tecnologico Local
San Carlos

M.Sc. Sergio Torres
Portuguez, Director Espuela
de Agronomia, M.B.A. Oscar

Acevedo Whitford,
Coordinador Unidad
Desconcentrada Carrera
Administracion de
Empresas, MTBD. Efrén
Jiménez Delgado,
Coordinador Unidad

Desconcentrada Carrera
Ingenieria en Computacion,
M.Eng. Félix Badilla Murillo,
Coordinador Unidad
Desconcentrada Carrera de
Ingenieria en Produccion
Industrial, M.Sc. Leonardo
Cardinale Villalobos,
Coordinador Unidad
Desconcentrada Carrera
Ingenieria _en Electrénica,

24 de mayo de 2024

No. 404
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Dr. Oscar Lopez Villegas,
Director de Campus, M.A.E.
Andrea Gonzalez Quir6s,
Directora Administrativa,
M.Sc. Andrea Pacheco
Araya, Directora DEVESA,
M.B.A. Mildred Zufiga
Carvajal, Coordinadora del
CTEC, Dr. Oscar Leandro
Chaves Jiménez, Director
Escuela de Idiomas vy
Ciencias Sociales, M.G.A.
Marco  Antonio Juarez
Guido, Director Escuela de
Ciencias Naturales y
Exactas, Srta. Masiel
Rodriguez Arguedas,
Representante  Estudiantil,
Sr. Gabriel Ulate Vargas,
Representante  Estudiantil,
Sr. Elias Andrés Peraza
Quiros, Representante
Estudiantil y la Srta. Clarisa
Rojas Alfaro, Representante
Estudiantil

Representante
docente de
campus
tecnolégico local o
centro

académico

Ph.D. Rony Mauricio
Rodriguez Barquero,
integrante  del  Consejo
Institucional

07 de junio de 2024

No. 405.

Consejo  Asesor
del Campus
Tecnolégico Local
San José

Master  Ronald Bonilla
Rodriguez, Director CTLSJ,
Sr. Arg. David Porras Alfaro,
Director Esc. Arquitectura y
Urbanismo, Sr. Juan Carlos
Beckles Araya, Coordinador
Programa Licenciatura-
Carrera Administracion de
Empresas SJ, Sr. William
Jaubert Solano,
Coordinador Programa
Bachillerato-Carrera
Administracién de Empresas
SJ, Sr. Erick Hernandez
Bonilla, Coordinador Carrera
de Ingenieria en
Computacibn SJ y Sra.
Mariela Hernandez
Ramirez, Coordinadora
Unidad de Cultura y Deporte
SJ

19 de julio de 2024

No. 407

Rectoria y
Vicerrectorias

Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Rectora, MAE. Silvia

09 de agosto de
2024

No. 409
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Watson Araya, Vicerrectora
de Administracion, MGA.
Ricardo Coy Herrera,
Vicerrector de Docencia,
MPsc. Camila Delgado
Aglero, Vicerrectora de
Vida Estudiantil y Servicios
Académicos y Dr. José Luis
Lebn Salazar, Vicerrector de
Investigacién y Extensién

8. La Comision de Estatuto Organico conocio y analizo, en las reuniones Nos. 404,
405, 407, 409, 412 y 413, realizadas el 24 de mayo de 2024, 07 de junio de 2024,
19 de julio de 2024, 09 de agosto de 2024, 20 de setiembre de 2024, 04 de
octubre de 2024, respectivamente, dictaminando lo siguiente:

Considerando que:

1. Sobre los alcances de la interpretacion auténtica, la Sala Constitucional en
sentencia 1360-2011, sefial6 lo siguiente:

Se concluye que la interpretacion auténtica procede con el fin de aclarar la
“ratio legis” y segun los consultantes “debe ser demostrada con elementos
objetivos los cuales consten en el expediente legislativo respectivo en forma
clara y precisa y cuya derivacion no conlleva un forzamiento del
razonamiento juridico”; no obstante, en el caso se abusa de la potestad de
interpretacion auténtica aplicandola a una norma sin que ésta sea omisa
oscura o ambigua, de manera que existe un vicio grave de
inconstitucionalidad al intentarse la realizacion de reformas legales
utilizando el instituto de la interpretacion auténtica y, concretamente, el vicio
consistiria en atribuirle los efectos de la interpretacién auténtica a una
decision legislativa que no formaba parte de la voluntad original del
legislador.

La ley interpretativa tiene como finalidad aclarar conceptos oscuros o
dudosos de otra ley, estableciendo de manera precisa cual es su verdadero
sentido. Lo que se pretende por medio de la ley interpretativa es descubrir
la verdadera intencion del legislador y por eso se considera que la norma
interpretativa se incorpora retroactivamente al contenido de la norma
interpretada.

De modo que es necesario tener presente, que la interpretacion auténtica
pretende aclarar conceptos oscuros o dudosos de la norma, por medio del
descubrimiento de la verdadera intencion del legislador.

2. Considerando lo anterior y en respuesta a los planteamientos del oficio DSC-
040-2024, se realiza el siguiente analisis:
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Planteamiento N°1:

En criterio de este Consejo Asesor, se considera que los términos ejecutar,
planear, dirigir, cumplir y propiciar, expresados en dichas normas
estatutarias, se prestan a confusion y ambigliedad con otras normas
internas, lo que ha generado que se hayan emitido resoluciones por
apelacion ante el Superior, que agotan la via administrativa, y el tema queda
sin valorar a profundidad, sobre el alcance de dichas normas 77, 77 BIS, y
79 del Estatuto Organico del ITCR.

Andlisis de la Comisién de Estatuto Organico:

El accionar institucional se rige por el principio de legalidad y por tanto solo se pueden
realizar los actos previamente autorizados en la normativa.

Existe la jerarquia normativa y el Estatuto Organico del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica es una de las normas de més alto rango a nivel institucional por lo que
no podria entrar en contradiccién con otras normas internas, las cuales si pudieran
complementarse para operativizar lo establecido.

Conforme a lo establecido con el articulo 79 del Estatuto Organico del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica lo que se espera es que con las politicas generales y con
las directrices de las vicerrectorias se desconcentre lo que segun la estructura,
posibilidades y necesidades se requiera para cada Campus Tecnoldgico. Ante esta
posibilidad no se visualiza elementos de ambigiiedad que requieran ser interpretados
por el Consejo Institucional o vacios que requieran ser complementados a nivel
estatutario.

Planteamiento N°2:

Ademas, se considera que es necesario contar con la debida seguridad juridica
y claridad, por lo que se amerita una interpretacion del Consejo Institucional,
tomando en consideracioén el alcance de dichas normas, como por ejemplo, para
la administracién de espacios fisicos en un Campus Local y decisiones en dicho
sentido, que los incisos c y fi indicados podrian facultar al Director de un Campus
para disponer de un espacio fisico para alguna actividad académica en especial.
Sin embargo, la Resolucion de Rectoria No. 083-2024, resolvio:

“Para esta Rectoria esta suficientemente claro en el marco de las atribuciones
que le establece el Estatuto Organico al Vicerrector de Docencia y a los
Directores de Campus Tecnoldgicos Locales, que la competencia para resolver
sobre espacios fisicos en los que se desarrolla la docencia corresponde al
Vicerrector de Docencia, siendo que ninguna de las funciones que asigna el
articulo 79 del Estatuto Orgénico confiere potestades al Director de Campus
Tecnoldgico Local para resolver sobre los espacios fisicos en que se desarrolla
la actividad docente”.

Al respecto, la norma estatutaria establece:
Articulo 33 Funciones de la persona vicerrectora de docencia

Son funciones especificas de la persona Vicerrectora de Docencia:
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e. Velar por las buenas condiciones presupuestarias, materiales y ambientales
en que se desarrolla la actividad académica.

Por extensién, asimismo se cita la norma 36, que establece:
Articulo 36

Son funciones especificas del Vicerrector de Vida Estudiantil y Servicios
Académicos:

h. Velar por las buenas condiciones materiales y ambientales en que se
desarrolla la actividad estudiantil.

Articulo aprobado por la Asamblea Institucional Representativa, Sesion Ordinaria

94-2018, del 25 de abril de 2018. Publicado en Gaceta 511, del 05 de junio de

2018

En este sentido, se solicita la interpretacion de dichas normas indicadas,
tomando en consideracion el articulo 18 del Estatuto Organico, que establece en
su inciso c¢ lo siguiente:

“Articulo 18

Son funciones del Consejo Institucional:

c. Modificar e interpretar el Estatuto Organico dentro del ambito de su
competencia y de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto en
este Estatuto Organico.

”

Analisis de la Comisién de Estatuto Organico:

Esta Comisidn est4 de acuerdo en que se requiere contar con suficiente claridad y
seguridad juridica. Sin embargo, la administracion de los espacios fisicos es
competencia de la persona que ejerce la Rectoria, para ello podra asesorarse del
Consejo de Rectoria, segun lo establece el articulo 28, inciso d., del Estatuto
Orgénico del Instituto Tecnologico de Costa Rica.

En caso de que el Consejo Asesor visualice alguna necesidad de modificacion de la
normativa, pueden presentar la propuesta correspondiente.

Esta Comisién considera que no existen ambigliedades en la normativa y se exhorta
a utilizar los mecanismos y canales de comunicacion ya establecidos con las
vicerrectorias para la mejor disposicién de los espacios fisicos del campus.

Planteamiento N°3:
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A su vez, tomando en consideracion que existe un reglamento en proceso de
consulta a la comunidad institucional, por la propuesta del “Reglamento de uso
y control de la Infraestructura y Areas Abiertas de los Campus Tecnoldgicos y
Centros Académicos del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (ITCR)”, que otorga
facultades a los Directores de Campus y Centros.

Andlisis de la Comision de Estatuto Orgéanico:

El Reglamento de uso y control de infraestructura y areas abiertas de los Campus
Tecnoldgicos y Centros Académicos del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, fue
aprobado por el Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3357, Articulo 9, del
03 de abril de 2024, y no hay evidencia que este cuerpo normativo sea contradictorio
respecto al Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica. Asimismo, Si
existe alguna necesidad de modificacion de la normativa, se exhorta a proponerla
ante el Consejo Institucional.

Planteamiento N°4:

Y ademas, existe la solicitud de la Auditoria Interna en el afio 2020, cuando envié
a la Rectoria el oficio AUDI-AD-002-2020, en el que se emite “Advertencia sobre
la necesidad de promulgar una directriz que regule actividades en las que media
el uso de instalaciones fisicas y equipos institucionales y ajustar la normativa
existente”.

Andlisis de la Comisién de Estatuto Organico:

Se aclara que este aspecto ya fue atendido por parte del Consejo Institucional con
la aprobacion del Reglamento de uso y control de infraestructura y areas abiertas de
los Campus Tecnoldgicos y Centros Académicos del Instituto Tecnolégico de Costa
Rica.

En el acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3357, Articulo 9, del 03 de abril de 2024, la
Comision de Planificacién y Administracion, en su dictamen deja la indicacion de
que: “La eventual aprobacién del “Reglamento de uso y control de la Infraestructura y Areas
Abiertas de los Campus Tecnolégicos y Centros Académicos del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica (ITCR)” permitiria atender varias de las observaciones emitidas por la Auditoria
Interna, segun Oficio AUDI-AD-002-2020 “Advertencia sobre la necesidad de promulgar una
directriz que regule actividades en las que media el uso de instalaciones fisicas y equipos
institucionales y ajustar la normativa existente.”

Se dictamina:

a. Indicar al Consejo Asesor del Campus Tecnologico Local San Carlos que, en
respuesta a la solicitud de interpretacion de los articulos 77, 77 BIS y 79 (incisos
b, c, d y i) del Estatuto Organico del Instituto Tecnologico de Costa Rica,
planteada mediante el oficio DSC-040-2024, la Comisién de Estatuto Organico
considera que no existen elementos normativos que requieran interpretacion.

b. Instar al Consejo Asesor del Campus Tecnologico Local San Carlos a presentar
ante el Consejo Institucional las propuestas de modificacién de la normativa
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interna que se identifiquen, y se exhorta a utilizar los mecanismos y canales de
comunicacion ya establecidos con las vicerrectorias para la mejor disposicion de
los espacios fisicos del Campus Tecnoldgico Local.

c. Indicar que contra este acuerdo podra interponerse recurso de revocatoria ante
esta Comision o de apelacion ante el Consejo Institucional, en el plazo maximo
de cinco dias habiles, o los extraordinarios de aclaracion o adicion, en el plazo
de diez dias habiles, ambos posteriores a la notificaciéon del acuerdo. Por asi
haberlo establecido la Asamblea Institucional Representativa, es potestativo del
recurrente interponer ambos recursos o uno solo de ellos, sin que puedan las
autoridades recurridas desestimar o rechazar un recurso, porque el recurrente
no haya interpuesto el recurso previo.

Se dispone

Enviar oficio de respuesta al Consejo Asesor del Campus Tecnoldgico Local
San Carlos, con copia a la Rectoria y al Consejo Asesor del Campus
Tecnoldgico Local de San José.

. AUDIENCIA: Propuesta de modificaciéon de los articulos 108, 109 y110 del
Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, segun oficio R-896-
2024 (SCI-712-2024). A cargo de Keila Sibaja Mata y Ana Rosa Ruiz Fernandez. Personas
invitadas: Srta. Francini Mora Chacon, Representante Estudiantil Titular ante el Cl y
Sr. Wagner Segura Porras, Representante Estudiantil Titular ante el CI, hora: 11:00
a.m.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez da la bienvenida a las personas invitadas y
cede la palabra para que presenten las observaciones puntuales que tienen sobre la
propuesta.

La sefiora Francini Mora Chacon saluda y agradece el espacio. Indica que la
observacion es sobre la inclusiéon de cuotas de bienestar estudiantil en la redaccion.

La sefiora Ana Rosa Ruiz Fernandez solicita que trabajen en la redaccion y

coordinen con la sefiora Keila Sibaja Mata, para que lo presente en la préxima

reunion y sea considerado en la redaccion final.

Nota: se retiran las personas invitadas.
La sefiora Ana Rosa Ruiz Ferndndez presenta el oficio Asesoria Legal-503-2024,
en el cual brinda respuesta al oficio SCI-885-2024, referido a la redaccion mas
adecuada para el articulo 108 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica.

Se dispone

Agendar en la préxima reunion.


https://tecnube1.sharepoint.com/:b:/s/d01/CI/CPEO/EZ1b104jWZ5HqtLT6-OXKvEBiepW6ENdT-BPNZjQ1KOKOg?e=ZpHdch
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10. Informe final “Comisién ad hoc para que se encargue del estudio de la
propuesta del Régimen disciplinario en asuntos electorales para ser incluida
como un capitulo en la Reforma Integral del Codigo de Elecciones del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica” (TIE-357-2024)

Este tema se pospone para la proxima reuniéon debido al tiempo.

11. Varios

El sefior Teodolito Guillén Giron comenta que el sefior José Luis Leon Salazar le
manifestd su preocupacion por que el articulo 43, dice que la Vicerrectoria de
Investigacion y Extensién tendra un consejo de vicerrectoria que estara integrado
por las personas que ejerzan las direcciones, y la duda es si son las seis direcciones:
Direccion de Investigacion, la Direccion de Extensién, la Direccion de Cooperacién y
la Direccion de Posgrados, o también esté la Direccidon de Editorial y la Direccién de
Vinculacion, como asi estd en este momento, entonces el problema con el articulo
53 bis que dice “ Quedan exceptuadas de eleccion por medio de la Asamblea Plebiscitaria,
las personas que ejerzan la direccion o coordinacion de las siguientes dependencias o de
sus unidades: Oficina de Planificacion Institucional, Oficina de Comunicacién y Mercadeo,
Secretaria del Consejo Institucional, Auditoria Interna, Asesoria Legal, Oficina de Ingenieria
y las Direcciones de la Vicerrectoria de Investigacion y Extensiéon”; por lo que se
guedo pensando si haria falta una modificacion del Estatuto Organico debido a que
también podria incluir a la Editorial y al Centro de Vinculacion.

El sefior Nelson Ortega menciona que esto puede aclararse debido a que la Editorial

y el Centro de Vinculacion no son direcciones, sino mas bien dependencias entonces
en este caso no les aplica el articulo 53 BIS.

Sin mas asuntos por tratar, se levanta la reunién a las 12:03 a.m.
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