COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES

CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

MINUTA
Reunion Ordinaria VIRTUAL: No. 763-2022 Fecha: Viernes 27 de mayo del 2022

Inicio: 8:25 am.

Presentes: Ing. Maria Estrada Sanchez, Dr. Luis Gerardo Meza
Cascante, M.Eng. Raquel Lafuente Chryssopoulos,
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez y Dr. Luis Alexander
Calvo Valverde

Ausentes justificados: Sr. Andrey Daniel Cortés Navarro y Sr. Saul Peraza
Juarez

Ausentes injustificados: Srita. Abigail Quesada Fallas

Profesional en
Administracién del Cl: MAE. Maritza Aguero Gonzalez

Secretaria de apoyo: Sra. Cindy Picado Montero

1. Aprobacion de la Agenda

La sefiora Maria Estrada Sanchez, hace lectura a la agenda propuesta:

Aprobacion de la Agenda

Aprobacién de la Minuta No. 762-2022

Correspondencia

Informe de la Coordinacion

Propuesta de modificacion integral del CTEC, en atencion al oficio SCI-425-2022
Atencion de los “Recursos extraordinarios de aclaracion o adicion sobre el
acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3260,
Articulo 7, del 20 de abril de 2022, segun oficio SCI-374-2022" presentados
mediante el oficio CIE-203-2022

7. Aclaracion sobre contenido del considerando 4 del acuerdo de la Sesién
Ordinaria No. 3265, Articulo 8, del 25 de mayo de 2022 vy fijacion de plazo para
la consulta de que trata ese acuerdo
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Comisién Especial sobre Resolucion RR-170-2022
SCI-128-2022 Propuesta de reforma integral de los lineamientos de cursos de
verano (a cargo del sefor Luis Gerardo Meza Cascante, observaciones de la
CAAE)
Reglamento de Investigacion y Extension
Reglamento de Contratacién Especial de Personal Académico en el ITCR (a
cargo de los sefores Luis Alexander Calvo Valverde y Luis Gerardo Meza
Cascante)
Reglamento para los servicios bibliotecarios del Sistema de Bibliotecas del
Instituto Tecnoldégico de Costa Rica (SIBITEC) (a cargo de Maria Estrada y
Raquel Lafuente Chryssopoulos)
Informe de avance de reglamentos y temas asignados:
a. Propuesta de atencion caso de estudiante electrdonica (a cargo de las sefioras

Ana Rosa Ruiz Fernandez y Maria Estrada Sanchez)
Asuntos Varios

aprueba la agenda propuesta.

2. Aprobacion de la Minuta No. 762-2022

Se aprueba la Minuta No. 762-2022, por unanimidad.

3. Correspondencia

Correspondencia que ingreso directamente a la Comision

1.

AUDI-081-2022 Memorando con fecha de recibido 09 de mayo de 2022, suscrito
por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a las Personas
Integrantes del Consejo Institucional, en el cual se solicita la colaboracién para
completar la encuesta de percepcion, sobre la labor desempefiada por la Auditoria
Interna, durante el 2021, remitida a los respectivos correos electrénicos. La
encuesta es la proporcionada por la Contraloria General de la Republica y esta
desarrollada en la plataforma Microsoft Forms y para su ingreso _se requiere
acceder al siguiente link https://forms.office.com/r/iENU17Sqgxd, utilizando la
cuenta y contrasefna de correo electronico institucional, con el animo de garantizar
su confidencialidad.

Se toma nota.

2.

Oficio sin referencia con fecha de recibido 20 de mayo del 2022, suscrito por la
Dra. Arg. Andrea Avila Zamora, Docente e investigadora de la Escuela de
Arquitectura y Urbanismo, dirigido Comision de Asuntos Académicos vy
Estudiantiles, en el cual remite solicitud para que se valore la posibilidad de revisar
y principalmente actualizar el Reglamento de Concursos Internos y buscar nuevos
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mecanismos alternativos para los nombramientos de funcionarios, que fomenten
la superacion, el esfuerzo, la entrega, la excelencia, entre otros.

Se toma nota. Se trasladé a COPA mediante el oficio SCI-517-2022.

3.

IC-227-2022 Memorando fechado 23 de mayo del 2022, suscrito por el Dr.
Roberto Cortés Morales, Director de la Escuela de Ingenieria en Computacion,
dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Presidente Consejo Institucional, con
copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual sobre su intervencién en la Sesion No.
3264 del Consejo Institucional, al no tener voz en el Consejo Institucional, muy
respetuosamente solicita pudiera leerse este oficio en una futura Sesion, pues las
afirmaciones hechas por el sefior Méndez Badilla con respecto a la Escuela,
pueden confundir la motivacién de fondo que tenemos como miembros de la
Comunidad Institucional.

Se toma nota. Futuro punto de agenda.

4.

SCI-485-2022 Memorando fechado 23 de mayo del 2022, suscrito por el Dr. Luis
Gerardo Meza Cascante, Integrante del Consejo Institucional, dirigido al Dr.
Humberto Villalta Solano. Presidente Junta Directiva FUNDATEC y al MAE.
Damaris Cordero Castillo Directora Ejecutiva FUNDATEC, en el cual sobre el
contenido del oficio R-1250-2020, solicita, para poder continuar con el tramite de
andlisis y dictamen sobre las solicitudes del oficio FUNDATEC-217-2022 que
debe presentar ante la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, le
indiquen si la incorporacién del parrafo indicado obedece a un error (que podria
obedecer a una confusidn entre la practica institucional y la existencia de una
norma habilitante) o es que tienen conocimiento de que esa norma efectivamente
existia y estaba vigente y que el error radica en el considerando 11 del acuerdo
del Consejo Institucional de la Sesién Ordinaria No. 3231, articulo 8, del 25 de
agosto del 2021.

Se toma nota. Tema a cargo del sefior Gerardo Meza. Futuro punto de agenda.

5.

R-459-2022 Memorando fechado 24 de mayo del 2022, suscrito por el Ing. Luis
Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
Coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, con copia
al Dr. Oscar Lépez Villegas Director Campus Tecnoldgico San Carlos, en el cual
remite solicitud de modificacion permanente de las plazas NT0048 y CF2219, En
atencion al oficio SCI-425-2022, y las Normas de Contratacion y Remuneracion
del Personal del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica, se procede con el tramite
segun corresponde.

Se toma nota. Relacionado con tema en agenda del CTEC.

6.

R-461-2022 Memorando fechado 25 de mayo del 2022, suscrito por el Ing. Luis
Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido al Lic. Juan Pablo Alcazar Villalobos,
Director Asesoria Legal, Junta de Relaciones Laborales, con copia a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, y al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador de la Comision
de Estatuto Orgéanico, en el cual en atencion al oficio SCI-491-2022, solicita que
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su condicidn de representante de la Rectoria y a las personas que participan en

la Junta de Relaciones Laborales, gue cuando se valore aplicar el Transitorio 1 de

la Segunda Convencion Colectiva de Trabajo y sus Reformas, se haya contado

de manera anticipada a cualquier votacion con la consulta a la Rectoria sobre las

pretensiones de la aplicacion de este, de manera que se puedan analizar las

consecuencias vy alcances del eventual acuerdo.

Se toma nota.

7.

SCI-512-2022 Memorando fechado 25 de mayo del 2022, suscrito por la MAE.
Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido a la a la Ing. Maria Estrada Sanchez Coordinadora de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual traslada la propuesta
presentada en Sesidn Ordinaria No 3265. Declaratoria a la Compafia Folclorica
Tierra y Cosecha de Interés Institucional y fomento de las actividades culturales
en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

Se toma nota. Tema pendiente de asignar.

Correspondencia trasladada de la Sesion Ordinaria No. 3265, Articulo 3,

incisos, 3y 20, del 25 de mayo de 2022

3.

AUDI-085-2022 Memorando con fecha de recibido 18 de mayo de 2022, suscrito
por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Luis Paulino
Méndez Badilla, Rector, a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez Jiménez,
Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y al Dr. Humberto Villalta
Solano, Vicerrector de Administracién, con copia al Ing. Luis Paulino Méndez
Badilla, Presidente del Consejo Institucional y a las Personas Integrantes del
Consejo Ejecutivo de la FEITEC, en el cual se remite comunicado de Fe de
Erratas en relacién con el informe AUDI-CI-001-2022, remitido mediante oficio
AUDI-077-2022 vy se solicita, tomar nota de la correccién en el punto 4.4.7, de la
pagina 19. (SCI-815-05-2022) Firma digital

Se toma nota. Futuro punto de agenda con Auditoria.

20. R-430-2022 Memorando con fecha de recibido 16 de mayo de 2022, suscrito por

el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido al MAE. William Vives
Brenes, Director del Departamento de Admision y Registro, con copia a las
Personas Integrantes del Consejo Institucional, a la Q. Grettel Castro Portuguez,
Vicerrectora de Docencia, a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez, Vicerrectora de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos, al Dr. Oscar Lopez, Director del
Campus Tecnoldgico Local San Carlos, al MBA. Ronald Bonilla Rodriguez,
Director del Campus Tecnologico Local San José, al Ing. Jean Carlos Miranda
Fajardo, Director del Centro Académico Limén y al Dr. Roberto Pereira Arroyo,
Director, Centro Académico Alajuela, en el cual se remite la definicion de zonas
de influencia, para proceso de admision de estudiantes. (SCI-801-05-2022)
Firma digital

Se toma nota. Futuro punto de agenda, asignado a la sefiora Maria Estrada.
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Correspondencia tramitada por la Comision

1.

SCI-491-2022 Memorando fechado 24 de mayo del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador Comision de
Estatuto Orgénico, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en el cual
remite solicitud en el marco del transitorio 1 de la Segunda Convencion Colectiva
segun _conversatorio realizado en la Comisién de Asuntos Académicos vy
Estudiantiles en la reunidon No. 761-2022.

Se toma nota.

2.

SCI-515-2022 Memorando fechado 26 de mayo del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Coordinadora de la Comisiéon de Asuntos
Académicos, dirigido a la Q. Grettel Castro Portuguez, Presidente del Consejo de
Docencia, M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente del Consejo de Investigacion y
Extensién, Dr.-Ing. Teodolito Guillén Giréon, Presidente del Consejo de Posgrado,
Dra. Hannia Rodriguez Mora, Presidente del Comité de Becas, en el cual remite
para_consulta Propuesta “Modificacion de los articulos 21 bis y 34 bis del
Reglamento del Régimen Ensefianza - Aprendizaje del Tecnoldgico de Costa Rica
y sus reformas, para promover y asegurar la graduacién de la comunidad
estudiantil del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”.

Se toma nota.

3.

SCI-516-2022 Memorando fechado 26 de mayo del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Séanchez, M.Sc., Coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos, dirigido a la M.Sc. Xinia Artavia Granados, Directora del
Departamento de Becas y Gestion Social, con copia a la Dra. Mariam Alvarez
Hernandez, Coordinadora de Gestion del Turismo Sostenible y a la Asociacion de
Estudiantes (asegturs@estudiantec.cr), en el cual traslada la solicitud de atencion
de consulta presentada por las Personas Estudiantes y Egresadas de la Carrera
de Gestion del Turismo Sostenible.

Se toma nota.

4.

SCI-517-2022 Memorando fechado 26 de mayo del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Coordinadora de la Comisiéon de Asuntos
Académicos, dirigido al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la
Comision de Planificacion y Administracion, en el cual se traslada el oficio suscrito
por la Prof. Andrea Avila Zamora, Escuela de Arquitectura, solicitud para revisar y
principalmente actualizar el Reglamento de Concursos Internos y buscar huevos
mecanismos alternativos para los nombramientos de funcionarios, que fomenten
la superacion, el esfuerzo, la entrega, la excelencia.

Se toma nota.

5.

SCI-518-2022 Memorando fechado 26 de mayo del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos, dirigido al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Coordinador de la
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Comision de Estatuto Organico, en el cual se traslada el oficio DAIR-077-2022,
suscrito por el Ing. Marco Vinicio Alvarado Pefa, Presidente del Directorio de la
Asamblea Institucional Representativa (AIR), en el cual transcribe acuerdo
tomado por el Directorio de la AIR, sesidn extraordinaria DAIR-596-2022, acerca
de dar por finalizado el IV Congreso Institucional y trasladar las ponencias 24 y 32
a_conocimiento y resolucién del Consejo Institucional. La ponencia 24 titulada
.. Como debe ser una evaluacion centrada en el aprendizaje y la formacién del
estudiante?, fue trasladada a esta Comisién para su atencion, pero por tratarse
de modificaciones al Estatuto Organico, se dispuso trasladarla a la Comisién que
usted dirige, para el tramite que corresponda.

Se toma nota.

Informe de la Coordinacién

La sefiora Maria Estrada informa que las reuniones con el sefior Teodolito Guillén
para atender los temas de Posgrado, no se han logrado realizar porque él tiene
muchas reuniones de la VIE, por lo que se comunican por correo electrénico y han
logrado avanzar un poco. Asimismo, informa que la audiencia con el Consejo de
Docencia se canceld porque la sefiora Grettel Castro indicé que ella no se le hace
posible asistir los dias viernes, y que los miércoles si le hace posible y que invita para
que los integrantes de esta Comision asistan a la reunion del Consejo de Docencia.
Agrega que intercambio varios correos y del ultimo no ha recibido respuesta.

El sefior Gerardo Meza sugiere que se abra el espacio y se invite al conversatorio, y
asistan los que puedan.

La sefiora Maria Estrada indica que el conversatorio seréa la préxima semana por un
periodo de una hora con treinta minutos.

Propuesta de modificacion integral del CTEC, en atencién al oficio SCI-425-
2022

La sefiora Maritza Aglero presenta la siguiente propuesta:

CONSIDERANDO QUE:

1. ElCentro de Transferencia Tecnolégica y Educacion Continua (CTEC) se origin6
mediante acuerdo del Consejo Institucional, en la Sesién Extraordinaria No.
2614, articulo 3, del 19 de junio del 2009, donde de conformidad con el
reglamento especifico aprobado en el inciso j. del mismo acuerdo, se le
constituyd formalmente bajo la clasificacion de una unidad desconcentrada,
ubicada en la entonces Sede Regional San Carlos, hoy Campus Tecnoldgico
Local de San Carlos; dedicada a ejecutar acciones dentro del marco del
desarrollo sostenible en los siguientes ejes estratégicos: la transferencia de la
tecnologia, la educacion continua y la vinculacion empresarial.
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Desde su creacion, las labores desarrolladas por el CTEC se han constituido en
una soluciébn a las demandas de sus usuarios (instancias académicas
laboratorios de investigacién y sectores productivos e institucionales), para
extender el progreso técnico, a través de actividades de extension, como
congresos, seminarios, jornadas, cursos de educacién continua, soluciones
tecnoldgicas, resultados de investigaciones y apoyo para realizacion de
actividades de dialogo, entre otras.

No obstante, la creacion del CTEC como una unidad desconcentrada rifie con la
normativa institucional, en tanto el método de eleccion de su Coordinador, el
tiempo dispuesto para dicha coordinacion y la integracion de su Consejo, ho son
concordantes con el Estatuto Organico; en tanto, no se administra un programa
académico desconcentrado (articulo 51), tampoco se elige a su coordinador
mediante la Asamblea Plebiscitaria (Articulo 83-bis 3), ni se ajusta el tiempo
asignado para la Coordinacién a media jornada (Articulo 83-bis 3). Ademas de
aquellos aspectos referidos al Comité técnico y Consejo Consultivo, que no se
ajustan a lo dispuesto para el Consejo de Unidad Desconcentrada (articulo 83-
bis 4).

La Direccion del Campus Tecnolégico Local de San Carlos ha propuesto, a
través de la Rectoria (oficios R-725-2021 y R-735-2021), corregir los elementos
mencionados anteriormente, mediante la reforma de la naturaleza del CTEC,
pasando de una Unidad desconcentrada a una Unidad Interna de apoyo a la
academia.

El estudio técnico emitido por la Oficina de Planificacién Institucional, en el oficio
OPI-009-2022, confirmd la necesidad de ajustar el tipo de Unidad vigente en el
CTEC, recomendando que sea una Unidad Interna y se le categorice como una
Unidad tipo 3. No obstante, advierte que para ello, se debe adscribir la plaza
CF2219 al CTEC, tal cual propuso la Direccion del Campus, para asi cumplir con
el articulo 8 del Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o eliminacién
de Unidades en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica, que indica que en las
unidades tipo 1, 2 y 3, mas de la mitad del personal se encuentra ubicado en una
categoria salarial determinada; no obstante, actualmente el CTEC se encuentra
conformado Unicamente por dos plazas, una en categoria no profesional y otra
profesional.

Adicionalmente, el estudio técnico de la Oficina de Planificacion Institucional
indicé que, se requiere un cambio en las caracteristicas de dos de las plazas
vinculadas a la operacion del CTEC (NT0048 y CF2219), gestion que oficializé
el seflor Rector mediante el oficio R-459-2022, y que consiste en que se
modifique el puesto de la plaza NT0048 Profesional en Gestion de Cooperacion
o Proyectos, para que pase a ser Profesional en Administracion, y sobre la plaza
CF2219 Profesor (a), para que su puesto pase a ser Profesional en Gestion de
Cooperacién o Proyectos.
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Los cambios en las plazas NT0048 y CF2219, no tendrian impacto
presupuestario, segun confirmé el Departamento de Gestion de Talento Humano
(GTH-411-2022), ni tampoco varian la planificacion operativa, segun criterio de
la Oficina de Planificacion Institucional (OPI-138-2022), con lo cual se resguarda
observancia de las Normas de Contratacion y Remuneracion del Personal del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

La creacién de la nueva unidad “Cooperacion para la Transferencia de
Tecnologia y Educacion Continua (CTEC)” (nombre propuesto por la Direccion
del Campus Tecnologico Local San Carlos en oficio DSC-74-2022) no requiere
de presupuesto de operacidn, remuneraciones, equipo, mobiliario ni
infraestructura, siempre y cuando la Administracion le traslade el personal, los
activos y el presupuesto con que cuenta la actual unidad CTEC, segun concluyo
el citado estudio técnico.

Es imperativo un cambio en la naturaleza del CTEC, por ser obligatorio para el
Consejo Institucional ajustar su funcionamiento a las disposiciones del Estatuto
Organico, hecho sumado a que las actividades que ha venido desarrollando
mantienen pertinencia. En este sentido, al cumplirse con los requisitos exigidos
por el Reglamento para la creacion, modificacion, traslado o eliminacién de
Unidades en el Instituto Tecnologico de Costa Rica, se encuentra asidero
suficiente para la transformacién planteada para el CTEC.

La transformacion del CTEC de Unidad Desconcentrada a Unidad Interna,
implica la derogatoria del “Reglamento del Centro de Transferencia Tecnoldgica
y Educacion Continua del ITCR en la Sede Regional San Carlos”, en tanto, las
unidades internas no cuentan con un reglamento aprobado por el Consejo
Institucional; no obstante, podrian contar con normativa especifica para el buen
desempeiio de sus funciones.

Asi mismo, el nombramiento de la Coordinacién de la Unidad debera ajustarse
a las disposiciones del Estatuto Organico. Siendo que la Unidad CTEC no tendria
Asamblea Plebiscitaria, por cuanto las unidades de apoyo a la academia no la
poseen, y que estaria adscrita a un departamento (Direccion Campus
Tecnolégico Local de San Carlos), que tampoco cuenta con Asamblea
Plebiscitaria, corresponde el nombramiento de la Coordinacién a la Direccion de
Campus Tecnolégico de San Carlos, conforme se ordena en el numeral 79 del
Estatuto Orgéanico.

De igual forma, se debe procurar resguardar el tratamiento que a la fecha han
tenido los recursos de la Unidad, siendo que originalmente fueron aprobados
como “fondos restringidos”, segun se confirma en el reglamento especifico
aprobado en la Sesién Extraordinaria No. 2614, articulo 3, inciso j. del 19 de junio
del 2009, y en este mismo estado propone la Direccion del Campus y el estudio
técnico efectuado por la Oficina de Planificacién Institucional que continten.
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13. La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en su reunion No. 763,

celebrada el 27 de mayo del 2022, en la cual se cont6 con participacion de las
personas integrantes de la Comision de Planificacion y Administracion dictaminé
recomendar al Pleno del Consejo Institucional que la modificacion de la Unidad
CTEC se aborde en los términos expuestos anteriormente, dictamen al que
estuvo anuente también la Comision de Planificaciéon y Administracion.

SE PROPONE:

a.

Reconocer la labor que se ha realizado en el “Centro de Transferencia
Tecnoldgica y Educacion Continua (CTEC)”, desde su creacion, y reafirmar el
compromiso del Consejo Institucional en fortalecer el quehacer del Campus
Tecnoldgico Local de San Carlos, en su vinculaciéon con la Comunidad Local y
Nacional.

. Eliminar la Unidad Desconcentrada denominada “Centro de Transferencia

Tecnoldgica y Educacion Continua (CTEC)”, creada mediante acuerdo de la
Sesién Extraordinaria No. 2614, articulo 3, del 19 de junio del 2009, para cumplir
con las disposiciones del Estatuto Orgénico.

. Derogar el “Reglamento del Centro de Transferencia Tecnolégica y Educacion

Continua del ITCR en la Sede Regional San Carlos”, aprobado por acuerdo de la
Sesion Extraordinaria No. 2614, articulo 3, del 19 de junio del 2009.

. Crear la Unidad Interna denominada “Cooperacién para la Transferencia de

Tecnologia y Educacion Continua (CTEC)”, adscrita a la Direccion del Campus
Tecnolégico Local de San Carlos, categorizada como Unidad tipo 3, con las
siguientes funciones:

1) Actuar como facilitador en el ambito de la actividad académica para la
vinculacion con la sociedad y los sectores socio-productivos para las
actividades sustantivas del ITCR, basado en la normativa institucional.

2) Coordinar programas de educacion continua, entendida ésta como procesos
de educacién y aprendizaje formal no conducentes a la obtencién de titulos
con grados académicos universitarios, pero que permiten mejorar las
competencias laborales para el &mbito nacional y local.

3) Colaborar en las acciones de transferencia de tecnologia y conocimiento,
educacién continua, vinculacion empresarial, que emprendan las
dependencias del Instituto Tecnologico de Costa Rica y en particular las
pertenecientes al Campus Tecnoldgico Local San Carlos, segun la normativa
institucional.
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Apoyar las acciones de transferencia tecnolégica, educacion continua y
vinculacion empresarial que el ITCR desarrolle en alianza con entidades
externas, en coordinacion con las dependencias institucionales que
corresponda y con base en los principios y fines institucionales.

Coordinar y establecer nexos formales con otras instituciones vy
organizaciones nacionales e internacionales, que propicien la ejecucion de
acciones en los ejes estratégicos del CTEC.

Coadyuvar con las instancias académicas del Instituto en la identificacion de
las demandas de los sectores socio-productivos del Pais.

Gestionar por medio de la trasferencia de tecnologia y conocimiento, la
constitucion de contratos de licenciamiento de activos de propiedad intelectual
propiedad del ITCR, y apoyar la creacién y aceleracion de pymes, bajo el
marco de la normativa institucional vigente y la coordinacion con las instancias
internas competentes.

Coordinar con las diferentes instancias del Instituto, el uso de las instalaciones
requeridas para la realizacion de las actividades propias del CTEC, de
acuerdo con la normativa institucional.

e. Modificar de forma permanente las caracteristicas de las plazas NT0048, CF2219
y CF2971, como se detalla a continuacién
‘g § Nueva
=} Adscrita instancia L
Plaza PUESTD 2 E actualmente Nuevo alaque Justificacién
actual 8 = de la plaza
a puesto se
adscribe
NT0048 | Profesional en 23|100% | Centro de [ Profesional en | Unidad Para la Coordinacion
Gestién de Transferencia Administracion Cooperacion de la Unidad CTEC,
Cooperacion o TCE: [ Tecnologica y para lal mas no implica la
Proyectos 1,00 | Educacion Continua Transferencia de| exclusividad para el
(CTEC) Tecnologia y| ejercicio  de  esas
Educacién funciones.
Continua (CTEC)
CF2219 | Profesor (a) 23|100% | Direccion Campus | Profesional en | Unidad Para labores segln
Tecnolégico  San | Gestién de | Cooperacién Manual de Puestos en
TCE: [Carlos Cooperacion o | para la| la Unidad CTEC.
1,00 Proyectos Transferencia de
Tecnologia y
Educacién
Continua (CTEC)
CF2971 | Técnico en 16 (100% | Centro de Unidad Brinda apoyo
Administration Transferencia Cooperacion administrativo a la
TCE: [ Tecnolégica y para la| Unidad CTEC y da
1,00 |Educacion Continua Transferencia de| seguimiento a la
(CTEC) Tecnologia y| logistica de actividades
Educacién ejecutadas en la
Continua (CTEC) | edificacion del CTEC.
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f. Disponer que la plaza NT0048 sera utilizada para la Coordinacion de la unidad

“Cooperacion para la Transferencia de Tecnologia y Educacion Continua (CTEC)”,
mas ello no implica la exclusividad para el ejercicio de esas funciones.

g. Disponer que la plaza CF2219 debera ejecutar funciones del perfil del puesto
otorgado, incluyendo la labor de vinculacion del Campus Tecnologico Local San
Carlos con la Agencia para el Desarrollo de la Region Huetar Norte, en el marco
del convenio vigente, mas se debera resguardar que no se desarrollen labores
propias de la citada Agencia. Adicionalmente, debera ajustarse el nombramiento
en la plaza, a las disposiciones normativas institucionales para contratacion de
personal.

h. Disponer que los recursos generados por la unidad “Cooperacion para la
Transferencia de Tecnologia y Educacion Continua (CTEC)” seran considerados
fondos restringidos.

i. Sefalar a la Administracion que, en el marco de sus facultades, adopte las
medidas necesarias para que la unidad “Cooperaciéon para la Transferencia de
Tecnologia y Educacién Continua (CTEC)”, conforme a las disposiciones
normativas vigentes, cuente con la variacion en las codificaciones de plazas que
sean requeridas para mantener su trazabilidad, traslado de los activos de la unidad
eliminada, modificacion de los centros funcionales que mantenia la unidad que se
elimina a la que se crea, y otras diligencias que sean necesarias para su correcta
operacion.

j. Indicar a la Direccién del Campus Tecnoldgico Local de San Carlos que debera
nombrar a la Coordinacién de la Unidad Interna CTEC, conforme se dispone en el
articulo 79 del Estatuto Orgéanico, resguardando el cumplimiento de los requisitos
gue se indican en el articulo 58 del Estatuto Orgénico y en el articulo 15 del
Reglamento para la creacion, modificacién, traslado o eliminacién de unidades en
el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

k. Disponer que los efectos del presente acuerdo entraran a regir a partir del 01 de
julio de 2022.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Atencion de los “Recursos extraordinarios de aclaraciéon o adiciéon sobre el
acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3260,
Articulo 7, del 20 de abril de 2022, segun oficio SCI-374-2022” presentados
mediante el oficio CIE-203-2022

El sefior Gerardo Meza presenta la siguiente propuesta:
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CONSIDERANDO QUE:

1.

2.

3.

El articulo 15 de la “Norma reglamentaria de los articulos 136 y 137 del Estatuto
Organico” establece con toda precisién que “Ningun érgano interno puede
recurrir o desatender la ejecucion de las decisiones tomadas por los érganos
superiores de ésta, ya que carecen de interés propio diferenciado, lo que les
impide alcanzar legitimidad activa para oponerse”, razon por la que es claro que
el Consejo de Investigacion y Extension, al ser un érgano interno, carece de
legitimidad para interponer recursos, ya sean ordinarios 0 extraordinarios, en
contra de los acuerdos del Consejo Institucional. Por esta razén, los recursos
gue acordo el Consejo de Investigacion y Extension en la Sesion Ordinaria No.
09-2022, Articulo 8, y comunicados mediante el oficio CIE-203-2022, devienen
en inadmisibles y asi debe ser declarado.

Al no cumplirse la condicion establecida en el articulo 1 de la “Norma
reglamentaria de los articulos 136 y 137 del Estatuto Organico” que establece
gue son las personas integrantes de la Comunidad Institucional las que pueden
presentar recursos cuando se sientan directa y personalmente afectadas, se
confirma que el Consejo de Investigacion y Extension carece de competencia
para presentar recursos ordinarios o extraordinarios en contra de los acuerdos
del Consejo Institucional.

Adicionalmente, los recursos del Consejo de Investigacion y Extension, al haber
sido recibidos en la Secretaria del Consejo Institucional el 06 de mayo del 2022,
deben tenerse como presentados fuera de plazo. En efecto, como la
comunicacion del acuerdo fue realizada el 20 de abril del 2022 por medios
digitales, el plazo de los 10 dias habiles para la presentacion de recursos de
aclaracion y adicion iniciaba el 22 de abril del 2022 inclusive y vencia el 05 de
mayo del 2022. Por tanto, de acuerdo con lo establecido en el articulo 137 del
Estatuto Organico deben ser declarados inadmisibles y rechazados ad-portas
por extemporaneos.

De acuerdo con lo indicado, los recursos presentados por el Consejo de
Investigacion y Extensidn aln en el supuesto de que hubiera tenido competencia
para presentarlos, que no la tiene como ha quedado indicado en el considerando
1, tenian que ser declarados como inadmisibles y rechazados ad-portas por
extemporaneos.

SE PROPONE:

a.

Rechazar por inadmisibles, los recursos de aclaracion y adicion presentados por
el Consejo de Investigacion y Extension mediante el oficio CIE-203-2022,
mismos que fueron adoptados por acuerdo de ese 6rgano, en la Sesion Ordinaria
No. 09-2022, Articulo 8, celebrada el 29 de abril del 2022.



7.

COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

13
b. Recordar al Consejo de Investigacion y Extension su obligacion de acatar y
ejecutar en todos sus extremos los acuerdos que, en materia de su competencia,
adopte la Asamblea Institucional Representativa, el Congreso Institucional y el
Consejo Institucional. Adicionalmente, sefialarle que, si existe alguna
imposibilidad de tipo administrativo que le impida atender de manera oportuna
alguno de esos acuerdos, tienen la responsabilidad de gestionar los remedios
necesarios ante las instancias competentes.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Aclaracion sobre contenido del considerando 4 del acuerdo de la Sesion
Ordinaria No. 3265, Articulo 8, del 25 de mayo de 2022 y fijacion de plazo para
la consulta de que trata ese acuerdo

El sefior Gerardo Meza presenta la siguiente propuesta:
CONSIDERANDO QUE:

1. Al presentarse la intervencion del Lic. Isidro Alvarez Salazar, consignada en el
resultando 3, después de aprobada la firmeza del acuerdo adoptado en la Sesién
Ordinaria No. 3265, Articulo 8, no existié oportunidad en esa sesién de analizar el
contenido de su participacion y de introducir las correcciones que pudieran haber
sido necesarias.

2. Lleva razon el sefior Auditor Interno en su intervencion, realizada en la Sesion
Ordinaria No. 3265, Articulo 8, porque efectivamente en el oficio AUDI-171-2020
gue contiene la advertencia AUDI-AD-008-2020 “Advertencia sobre ausencia de
puntos de control que permitan minimizar riesgos como los presentados en el
proyecto de camara de desinfeccion de mascarillas N95”, no se detalla
irregularidad alguna, sino que se previene sobre la conveniencia de que se
establezcan puntos de control que permitan minimizar riesgos, cuando se acuda
al uso de la marca TEC.

3. Por lo indicado en los puntos anteriores, resulta oportuno y conveniente aclarar a
la Comunidad Institucional, el contenido del considerando 4 del acuerdo de la
Sesion Ordinaria No. 3265, Articulo 8.

4. También resulta oportuno, conveniente y razonable establecer un plazo durante
el que estara abierta la consulta, realizada a partir del acuerdo de la Sesion
Ordinaria No. 3265, Articulo 8.
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SE PROPONE:

a. Informar a la Comunidad Institucional que, el texto del considerando 4 del acuerdo
de la Sesion Ordinaria No. 3265, articulo 8, contiene la expresion “irregularidades
que advierte la Auditoria Interna”, lo que no corresponde con el contenido del oficio
AUDI-171-2020 y advertencia AUDI-AD-008-2020, en los que no se sefiala la
existencia de alguna de irregularidad, sino que se previene sobre la conveniencia
de que se establezcan puntos de control que permitan minimizar riesgos, cuando
se acuda al uso de la marca TEC; por cuanto asi debe ser entendido por el lector
del referido acuerdo.

b. Establecer el 17 de junio del 2022, como fecha limite para la recepcion de
observaciones, producto de la consulta realizada, con base en el acuerdo de la
Sesion Ordinaria No. 3265, Articulo 8.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Comisioén Especial sobre Resolucion RR-170-2022

a. Antecedentes — Marcha 26 marzo: ambiente en el Tec de desinterés, temor, falta
de comunicacién y dialogo con la comunidad, incertidumbre, se percibe que la
Autonomia no es prioridad, pero si las leyes, es importante cambiar ese enfoque.

b. Reunidn posterior ala marcha:
Comunidad: Laura Hernandez, Ricardo Coy, Irene Varela, Dimitri Shiltagh
Administracion: Grettel Castro, Juan Pablo Alcézar, Luis Paulino Méndez,
Marcela Guzman
Consejo Institucional: Ana Rosa Ruiz y Raquel Lafuente
AFITEC: Comité Ejecutivo y abogado de la AFITEC

Nota: se presenta el sefior Luis Alexander Calvo, al ser las 9:35 a.m.
c. Conformacion de comisién

d. Temas atendidos en reunion de la comisibn y acuerdos tomados:
preocupacion sobre posible salida de personal por lo indicado en la resolucion,
expresan sendos compromisos, se apela a mecanismos de dialogo y de mas
horizontal en conjunto con la comunidad. El Rector comentd sobre informacién
gue conocian o no los otros rectores, asi como lo que él y su equipo de Rectoria
evaluo los escenarios para el Tec, reconocen que se podian haber realizado
acciones previas para menor afectacién y otras que es importante revisar para
mitigar implicaciones, como bases salariales, entre otros.

i. Resolucion R-170-2022, se acordo la derogacion o suspension
ii. Carrera profesional — casos de citas, tiempo resolucion
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iii. Sobre Jurisdiccionalidad, OIT

iv. Bases salariales

v. Sobre comunicacién y trabajo de la comision, se acordd reunirse el lunes,
convocar para miércoles a un foro/conversatorio para comentar avances,
estrategia, en el Centro de las Artes para el miércoles 1 de junio, con
posibilidad de participacion presencial y/o virtual de todos los campus y
centros académicos, el correo indica que es convocatoria de la Rectoria

e. Temas por atender en el marco del Cli
i. Tiempos Carrera Profesional (CCP)
ii. Logistica comision CCP
iii. Pronunciamiento del CI, recapitulando el trabajo realizado y volver a
posicionar estos temas en la Asamblea Legislativa y resaltar competencias de
las instancias institucionales
iv. Valorar abrir espacio de pensamiento del pleno del Cl fuera de sesion, sino en
reunion y con algunas abiertas con la comunidad

f. Priorizacion de temas del punto e

g. Siguientes pasos: es urgente hablar y establecer una estrategia para conversar
con diputados, ejecutivo, etc. en el marco de la autonomia y afectacion de leyes.
Conversar con el Rector, en la préxima reunion de la CEO dado que no fue posible
conversar con el hoy. Ana y Raquel podrian ir a la reunion, depende de las
acciones de los otros entes.

SCI1-128-2022 Propuesta de reforma integral de los lineamientos de cursos de
verano (a cargo del sefior Luis Gerardo Meza Cascante, observaciones de la CAAE)

Este tema se traslada para la proxima semana, debido al tiempo.

Reglamento de Investigaciéon y Extension

Este tema se traslada para la proxima semana, debido al tiempo.

Reglamento de Contratacion Especial de Personal Académico en el ITCR (a
cargo de los sefiores Luis Alexander Calvo Valverde y Luis Gerardo Meza Cascante)

Este tema se traslada para la proxima semana, debido al tiempo.

Reglamento para los servicios bibliotecarios del Sistema de Bibliotecas del

Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (SIBITEC) (a cargo de Maria Estrada Sanchez y
Raquel Lafuente Chryssopoulos)

Este tema se traslada para la proxima semana, debido al tiempo.
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13. Informe de avance de reglamentos y temas asignados:

a. Propuesta de atencion caso de estudiante electronica (a cargo de las sefioras Ana
Rosa Ruiz Fernandez y Maria Estrada Sanchez).

Este tema se traslada para la proxima semana, debido al tiempo.

14. Asuntos Varios

No se presentaron.

Finaliza la reunion al ser las 12:09 p.m.

MARIA Firmado digitalmente CINDY MARIA Firmado digitalmente por
por MARIA ESTRADA CINDY MARIA PICADO

ESTRADA SANCHEZ (FIRMA) PICADO MONTERO (FIRMA)
SANCHEZ Facha: 2022.06.09 MONTERO Fecha: 2022.06.07 15:49:54
(FIRMA) 18:42:34 -06'00" (FIRMA) 0600

Ing. Maria Estrada Sanchez Sra. Cindy Picado Montero

Coordinadora Comision de Secretaria de Apoyo

Asuntos  Académicos vy Comision de Asuntos

Estudiantiles Académicos y Estudiantiles
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