COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES

CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

MINUTA

Reunion Ordinaria VIRTUAL: No. 767-2022 Fecha: Viernes 24 de junio del 2022

Inicio: 8:25 am.

Presentes: Ing. Maria Estrada Sanchez, Dr. Luis Gerardo Meza

Cascante, M.Eng. Raquel Lafuente Chryssopoulos,
M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, Dr. Luis Alexander
Calvo Valverde, Srita. Abigail Quesada Fallas, Sr.
Andrey Daniel Cortes Navarro y Sr. Saul Peraza

Juarez
Ausentes:
Profesional en
Administracién del Cl: MAE. Maritza Aglero Gonzalez
Secretaria de apoyo: Sra. Cindy Picado Montero

Nota: participa en calidad de invitado el sefior Randall Blanco Benamburg.

1. Aprobacién de la Agenda

La sefiora Maria Estrada Sanchez, hace lectura a la agenda propuesta:

hrwpE

o O

Aprobacién de la Agenda

Aprobacion de la Minuta No. 766-2022

Correspondencia

Conversatorio temas académicos. Audiencia Vicerrectora de Docencia,
Direcciones y Coordinaciones de carreras de grado

Eleccion de Coordinacion de la CAAE a partir del 1 de julio

Vencimiento plazo de la Sesién Ordinaria No. 3242, Articulo 13, del 10 de
noviembre de 2021 (30 de junio del 2022)

Modificacion de la Comisién Especial para la elaboracion de la propuesta de
reforma integral del Reglamento para el Funcionamiento del Programa de
Residencias Estudiantiles del Instituto Tecnolégico de Costa Rica
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8. Atencion al oficio R-565-2022 Solicitud de autorizacion de horas adicionales para
los miembros titulares de la Comision de Carrera Profesional

9. Informe de avance y modificacion de conformacién de la Comision Especial
atencion de emergencia del Centro Académico de Alajuela (a cargo de Ana Rosa
Ruiz Fernandez)

10.Informe de labores | semestre 2022

11.Informe de avance de reglamentos y temas asignados

12.Asuntos Varios

Se aprueba la agenda propuesta.

2. Aprobacién de la Minuta No. 766-2022

Se somete a votacion la Minuta No. 766-2022 y se aprueba por unanimidad.

3. Correspondencia

Correspondencia que ingreso directamente a la Comision

1. AEMATEC PRES-010-2022 Memorando fechado 17 de junio del 2022, suscrito
por el Sr. Jose Pablo Calderdn, Presidente Asociacion de Estudiantes MATEC,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, y al Sr. Saul Peraza Juéarez, Integrante
Consejo Institucional, en el cual presenta consulta sobre la definicion de cursos
de categoria Electiva.

Se toma nota. Reenviar propuesta del Saul Peraza a los integrantes de la

Comisidn. Futuro punto de agenda.

2. DBGS-174-2022 Memorando fechado 17 de junio del 2022, suscrito por la M.Sc.
Xinia Artavia Granados, Directora Departamento de Becas y Gestién Social,
dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comisién de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual remite respuesta al oficio SCI-
516-2022 sobre solicitud de atencién de consulta presentada por las personas
estudiantes y egresadas de la Carrera de Gestion del Turismo Sostenible,
indicando _gue se estima _conveniente incorporar la modificacién, agregar un
inciso en el articulo 6 del Reglamento de Becas y Préstamos Estudiantiles del
ITCR que permita aplicar una _excepcion para los estudiantes de Gestién del
Turismo Rural Sostenible (campus San Carlos) y Gestion del Turismo Sostenible
(campus Cartago) y, en caso necesario, la carrera de Ingenieria en Computaciéon
(diferentes campus y centros) anterior en la reglamentacion actual.

Se toma nota. Preparar borrador de agenda. Punto de agenda para reunion

después de vacaciones.

3. DP-070-2022 Memorando fechado 17 de junio del 2022 del 2022, suscrito por el
Dr.-Ing. Teodolito Guillén Girén, Presidente Consejo de Posgrado, dirigido a la
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Ing. Maria Estrada Sénchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, con copia a la Q. Grettel Castro Portuguez,
Presidente, Consejo de Docencia, al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente
Consejo de Investigacion y Extension a la Dra. Hannia Rodriguez Mora,
Presidente Comité de Becas, en el cual remite la Transcripcidon de Acuerdo del
Consejo _de Posgrado DP-06-2022 sobre “Reforma de los articulos 1, 2 v 3,
incorporacién de un nuevo Capitulo 5 y adecuacion de la numeracién de un
capitulo vy de algunos articulos del Reglamento de licencias con goce Vv sin goce
de salario del Instituto Tecnolégico de Costa Rica”.

Se toma nota. Trasladar al sefior Gerardo Meza.

4.

SCI-615-2022 Memorando fechado 17 de junio del 2022, suscrito por Sr. Sadl
Peraza Juarez, Integrante Consejo Institucional, dirigido a la Ing. Maria Estrada
Sanchez, Coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
en el cual remite Informe sobre el estado de la propuesta de reforma al articulo
15 del Reglamento de Centros de Formacidon Humanistica con el objeto de
incorporar_la_convalidacion de estos por la participaciéon destacada en el
Movimiento Estudiantil.

Se toma nota. Retirar el tema de pendientes. Programar audiencia con el
CEDA.

5.

R-565-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por el Ing. Luis
Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual
remite solicitud de autorizacion de horas adicionales para los miembros titulares
de la Comision de Carrera Profesional.

Se toma nota. Punto de agenda.

6.

SCI-643-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por el Dr. Luis
Gerardo Meza Cascante, Coordinador Comision Estatuto Organico, dirigido a
la Ing. Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual informa que en virtud del analisis del
contenido_en el oficio FEITEC-TRCI-004-2022, remitido por el sefor Daniel
Cortes Navarro, se ha valorado que, por tratarse de un tema gque corresponde
atender a la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, es conveniente
realizar el traslado formal correspondiente e indicar que el mismo no sera
atendido en la Comision de Estatuto Organico.

Se toma nota. Trasladar a la sefiora Raquel Lafuente.

7.

Correo electronico fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Sra. Victoria
Varela Lopez, Secretaria del CI, dirigido a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual
indica lo siguiente: “Buenos dias. Con indicaciones de la sefiora Ana Damaris
Quesada, v con el fin de atender la siguiente Notificacion de Implementacion de
Recomendaciones de la Auditoria Interna (SIR), se agradece informarnos las acciones
realizadas por la Comisién que usted Coordina, con el fin de ingresarlas en el citado
Sistema. - AUDI-CI-003-2021-05: en la que se indica: 4.5. Reqular las funciones
especificas de las Direcciones de Proyectos y de Cooperacién, v las regulaciones del
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fondo propio de investigacidon y extension, segun se establece en el Estatuto Organico
del ITCR, Articulos 70 y 121.; a la instancia responsable Consejo Institucional. Dicha
instancia indic6 como fecha final para la implementaciéon el dia: 30/06/2022 y asigné
como_responsables a: Coordinacion de la Comisidon de Asuntos Académicos vy
Estudiantiles). Gracias por la atencion”.

Se toma nota. Tema de agenda.

Correspondencia trasladada de la Sesién Ordinaria No. 3270, Articulo 3,

incisos, 1,4, 26,30y 33, del 22 de junio de 2022

3.

CEDA-216-2022 Memorando con fecha de recibido 13 de junio de 2022, suscrito
por el Ph.D. William Delgado Montoya, Director del Centro de Desarrollo
Académico, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector y Presidente del
Consejo Institucional, con copia a las Personas Integrantes del Consejo
Institucional y a la B.Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora, de Docencia, _en
el cual se remite contrapropuesta con el fin de integrar una comision que realice
una_ revision de la normativa institucional, para que sefale al Consejo
Institucional la necesidad de eventuales reformas reglamentarias en la “docencia
en__escenarios no presenciales”, que orienten la gestibn académico
administrativa y aclarar a los Consejos de Escuela, Area Académica o Unidad
Desconcentrada la normativa. (SCI-994-06-2022) Firma digital

Se toma nota.

4.

Nota de correo electrénico con fecha de recibido 16 de junio de 2022, suscrita
por la Profesora Laura Hernandez Alpizar, dirigida al Ing. Luis Paulino Méndez
Badilla, Rector y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual remite
comentarios acerca de la Sesion de Consejo Institucional No. 3269. (SCI-1034-
06-2022) Firma digital

Se toma nota.

26. CNR-255-2022 Memorando con fecha de recibido 17 de junio de 2022, suscrito

por el Sr. Eduardo Sibaja Arias, Director de la Oficina de Planificacion de la
Educacién Superior (OPES-CONARE), dirigido a las Personas Integrantes
del Consejo Institucional, en el cual remite transcripcion de acuerdo tomado por
el Consejo Nacional de Rectores en la sesién No.20-2022, articulo 4, incisos c)
y d), titulado Programas y comisiones, donde se acuerda aprobar el texto de la
segunda propuesta para la elaboracién del comunicado del Proyecto de Reforma
Constitucional bajo expediente 22.266 y publicarlo en medios de comunicacion,
pagina web y redes sociales (facebook). (SCI-1044-06-2022) Firma digital

Se toma nota.

30. CIE-254-2022 Memorando con fecha de recibido 17 de junio de 2022, suscrito

por el M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente del Consejo de Investigacion y
Extension, dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva
de la Secretaria del Consejo Institucional, al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
Rector, a la Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de Docencia y Presidente
del Consejo de Docencia, al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de
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Administracion, a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez Jiménez, Vicerrectora de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos, al Dr. Oscar Lopez Villegas, Director
del Campus Tecnolégico Local San Carlos, al Master Ronald Bonilla Rodriguez,
Director del Campus Tecnoldgico Local San José, al Ing. Jean Carlos Miranda
Fajardo, Director del Centro Académico de Limén, al Dr. Roberto Pereira Arroyo,
Director del Centro Académico de Alajuela, al Ing.-Dr. Teodolito Guillén Giron,
Director de Direccién de Posgrado y Presidente del Consejo de Posgrado, al
M.Sc. Juan Pablo Alcazar Villalobos, Director de la Oficina de Asesoria Legal y
a las Personas Integrantes del Consejo de Investigacidon y Extension, en el cual
remite_comunicado de Acuerdo del Consejo de Investigacion y Extensién en
relacion con la consulta a la Comunidad Institucional en general, al Consejo de
Investigacion y Extension, al Consejo de Docencia y al Consejo de Posgrado, en
particular, sobre la propuesta de inclusién de un articulo 32 bis en el Reglamento
para la proteccion de la propiedad intelectual del Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica, que refiera a restricciones en el uso de los elementos distintivos
institucionales. (SCI-1049-06-2022) Firma digital

Se toma nota. Futuro punto de agenda.

33. DP-071-2022 Memorando con fecha de recibido 17 de junio de 2022, suscrito
por la Dr.-Ing. Teodolito Guillén Girdn, Presidente del Consejo de Posgrado,
dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaria
del Consejo Institucional, con copia al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector,
Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de Docencia, al Dr. Humberto Villalta
Solano, Vicerrector de Administracion, a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez
Jiménez, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, al M.Sc. Jorge
Chaves Arce, Vicerrector de Investigacion y Extension, al Dr. Oscar Lépez
Villegas, Director del Campus Tecnolégico Local San Carlos, al Master Ronald
Bonilla Rodriguez, Director del Campus Tecnoldgico Local San José, al Ing. Jean
Carlos Miranda Fajardo, Director del Centro Académico de Limon, al Dr. Roberto
Pereira Arroyo, Director del Centro Académico de Alajuela, al M.Sc. Juan Pablo
Alcézar Villalobos, Director de la Oficina de Asesoria Legal, en el cual se
transcribe el acuerdo de la sesion del Consejo de Posgrado DP- 06-2022 sobre
“Inclusién de un articulo 32 bis en el Reglamento para la Proteccion de la
Propiedad Intelectual del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”. (SCI-1055-06-
2022) Firma digital

Se toma nota.

Correspondencia trasladada de la Sesiéon Ordinaria No. 3270, Articulo 3, inciso
32, del 22 de junio de 2022

4. DP-072-2022 Memorando con fecha de recibido 17 de junio de 2022, suscrito
por la Dr.-Ing. Teodolito Guillén Girén, Presidente del Consejo de Posgrado,
dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaria
del Consejo Institucional, con copia al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector,
Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de Docencia, al Dr. Humberto Villalta
Solano, Vicerrector de Administracion, a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez
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Jiménez, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, al M.Sc. Jorge
Chaves Arce, Vicerrector de Investigacion y Extension, al Dr. Oscar Lopez
Villegas, Director del Campus Tecnoldgico Local San Carlos, al Master Ronald
Bonilla Rodriguez, Director del Campus Tecnoldgico Local San José, al Ing. Jean
Carlos Miranda Fajardo, Director del Centro Académico de Limén, al Dr. Roberto
Pereira Arroyo, Director del Centro Académico de Alajuela, al M.Sc. Juan Pablo
Alcazar Villalobos, Director de la Oficina de Asesoria Legal a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, M.Sc., Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, al Dr. William Delgado Montoya, Director del Centro de Desarrollo
Académico y a la Srta. Abigail Quesada Fallas, Presidente Consejo Ejecutivo
Federacion de Estudiantes del ITCR, en el cual se transcribe el acuerdo de la
sesion_del Consejo de Posgrado DP-06-2022 sobre “Nombramiento de un
representante del Consejo de Posgrado, para la conformacién de la Comisién
Especial que analice la normativa institucional, con miras a facilitar la “docencia
remota” con caracter estratégico”. (SCI-1053-06-2022) Firma digital

Se toma nota. Se traslada ala Comisién Especial.

Correspondencia tramitada por la Comision

1.

SCI-618-2022 Memorando fechado 22 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido a la Dra. Gabriela Ortiz Le6n, Coordinadora Area
Académica de Ingenieria Mecatronica, en el cual da respuesta al oficio IMT-123-
2022 solicitud de ampliacion de plazo para entrega de la propuesta de Comisién
especial que realice una revision del “Reglamento del Régimen de Ensefianza
Aprendizaje”, dictaminando favorablemente prorrogar al 30 de septiembre de
2022.

Se toma nota.

2.

SCI-619-2022 Memorando fechado 22 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al Consejo Institucional y a la M. Ed. Teresa Hernandez
Jiménez, Presidenta Consejo de la Vicerrectoria Vida Estudiantil y Servicios
Académicos, con copia al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en el cual se
emite dictamen negativo sobre la procedencia y devolucién sin trdmite de la
propuesta del “Reglamento de la Defensoria Estudiantil”.

Se toma nota.

3.

SCI-620-2022 Memorando fechado 22 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de
Administracién, en el cual presenta solicitud de estudio de impacto
presupuestario por disminucién de cupos minimos para apertura de cursos en
periodo de Verano.

Se toma nota.
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SCI-621-2022 Memorando fechado 22 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en el cual se
da sequimiento al oficio FEITEC-TH-142-2022, sobre solicitud de intervencion
inmediata del Tribunal Disciplinario Formativo y solicita a la Rectoria mantenga
informado al Consejo Institucional sobre lo resuelto al respecto.

Se toma nota.

5.

SCI-622-2022 Memorando fechado 22 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector y al M.B.A.
José Antonio Sanchez Sanabria, Director Oficina de Planificacion Institucional,
con copia a la Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora Vicerrectoria de
Docencia y al Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, en el cual se da
seguimiento del oficio R-253-2022 referido a la propuesta del “Reglamento para
el Programa de Fortalecimiento de Inglés, CONARE”; y se solicita que, contando
con la asesoria técnica de la Oficina de Planificacion Institucional, en materia de
normalizacion, se traslade el contenido de la propuesta del Reglamento hacia
una propuesta de Disposiciones, en el formato apropiado.

Se toma nota.

6.

SCI-644-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido a la Ing. Kendy Chacon Viquez, Secretaria General de la
Asociacion de Funcionarios del ITCR, en el cual remite consulta de la propuesta
del “Reglamento para cursos en periodo de verano’.

Se toma nota.

7.

SCI-645-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, en el cual
presenta Solicitud de dictamen del CONARE sobre la “aprobacioén de la Carrera
de Bachillerato en Gestién en Sostenibilidad Turistica”.

Se toma nota.

8.

SCI-649-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Vicerrector de Investigacion
y Extension, al M.B.A. José Antonio Sdnchez Sanabria, Director de la Oficina de
Planificacion Institucional y al Lic. Juan Pablo Alcazar Villalobos, Director de la
Oficina de Asesoria Legal, en el cual informa sobre la conformacién de Comisién
Ad-hoc para el estudio de la propuesta “Reglamento general de Becas de

Posgrado’.

Se toma nota.

9.

SCI-650-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comisién de Asuntos Académicos
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y Estudiantiles, dirigido a la M. Ed. Teresa Hernandez Jiménez, Vicerrectora de
Vida Estudiantil y Servicios Académicos, a la Master Laura Meneses Guillén,
Directora Departamento de Servicios Bibliotecarios Biblioteca José Figueres
Ferrer, al M.B.A. José Antonio Sanchez Sanabria, Director de la Oficina de
Planificacion Institucional y al Lic. Juan Pablo Alcézar Villalobos, Director de la
Oficina de Asesoria Legal, en el cual informa sobre la conformacién de Comisién
Ad-hoc para el estudio de la propuesta “Reglamento para los Servicios
Bibliotecarios del Sistema de Bibliotecas del Instituto Tecnologico de Costa Rica

(SIBITEC)".

Se toma nota.

10. SCI-651-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente del Consejo de
Investigacion y Extension, en el cual remite la propuesta de “Reglamento general
de la investigacion y la extension en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica” para
que el CIE presente observaciones y recomendaciones.

Se toma nota.

11. SCI-652-2022 Memorando fechado 23 de junio del 2022, suscrito por la Ing.
Maria Estrada Sanchez, Coordinadora de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, dirigido a la Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de
Docencia, en el cual informa de la conformacidon de Comisiéon Ad-hoc para el
estudio de la propuesta “Reglamento para Cursos en Periodo de Verano”.

Se toma nota.

Conversatorio temas académicos. Audiencia Vicerrectora de Docencia,
Direcciones y Coordinaciones de carreras de grado. Personas invitadas: Q.
Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de la Vicerrectoria de Docencia, MDS. Xinia
Isabel Varela Sojo, Directora de la Escuela de Ingenieria en Disefio Industrial, Fis.
Gerardo Lacy Mora, Director de la Escuela de Fisica, Fis. Alvaro Amador Jara,
Coordinador de la Carrera de Licenciatura en Ingenieria Fisica, MSO. Miriam Brenes
Cerdas, Directora de la Escuela de Seguridad Laboral e Higiene Ambiental, Ing.
Alejandro Meza Montoya, Director de la Escuela de Ingenieria Forestal, Ing. Harold
Cordero Meza, Director de la Escuela de Ingenieria en Produccion Industrial, MAE.
Erick Pérez Murillo, Coordinador de la Carrera de Ingenieria en Produccién Industrial
del Campus Tecnolégico Local San Carlos, Ing. Lisandro Araya Rodriguez, Director
de la Escuela de Ingenieria Electromecanica, M.Sc. Mairim Carmona Pineda,
Directora de la Escuela de Ciencias Sociales, Licda. Ivonne Sanchez Fernandez,
Coordinadora de la Carrera de Licenciatura en Ensefianza de la Matematica con
Entornos Tecnologicos, Dra. Gabriela Ortiz Ledn, Coordinadora de la Area
Académica de Ingenieria Mecatronica, Ing. Luis Javier Chavarria Sanchez, M.EdT.,
Coordinador del Area Académica de Administracion de Tecnologias de Informacién,
Dra. Eugenia Ferreto Gutiérrez, Coordinadora de la Carrera de Administracion de
Empresas Nocturna del Campus Tecnoldgico Central Cartago, M.Sc. Alexander
Borbdn Alpizar, Director de la Escuela de Matematica, MQI. Maria Lourdes Medina


https://www.tec.ac.cr/erick-perez-murillo
https://www.tec.ac.cr/erick-perez-murillo
https://www.tec.ac.cr/escuelas/area-academica-ingenieria-mecatronica
https://www.tec.ac.cr/escuelas/area-academica-ingenieria-mecatronica
https://www.tec.ac.cr/escuelas/area-academica-administracion-tecnologias-informacion
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Escobar, Coordinadora de la Unidad de Posgrado, Ing. Erika Marin Schumann,
Coordinadora de la Carrera de Ingenieria en Computacion, Campus Tecnologico
Central Cartago, Master Francisco Céspedes Obando, Director de la Escuela de
Idiomas y Ciencias Sociales, Master Fatima Diaz Quesada, Directora de la Escuela
de Ciencias del Lenguaje, Dr. Milton Villarreal Castro, Director de la Escuela de
Agronomia, Dr. Ronald Alvarado Cordero, Director de la Escuela de Administracion
de Empresas, M.Sc. Gustavo Rojas Moya, Director de la Escuela de Ingenieria en
Construccion, Dr. Roberto Cortés Morales, Director de la Escuela de Ingenieria en
Computacion, Ing. Allan Rodriguez Davila, Coordinador de la Carrera de Ingenieria
en Computacion del Centro Académico de Limdn, Ing. Gaudy Esquivel Vega,
Coordinadora de la Carrera de Ingenieria en Computacién del Campus Tecnologico
Local San Carlos, Ing. Erick Hernandez Bonilla, Coordinador de la Carrera de
Ingenieria en Computacion del Campus Tecnoldgico Local San José, Ing. Andrés
Viquez Viquez, Coordinador de la Carrera de Ingenieria en Computacion del Centro
Académico de Alajuela, Dra. Isabel Guzman Arias, Directora de la Escuela de
Ingenieria Agricola, M.Eng. Carlos Alvarado Ulloa, Director de la Escuela de Biologia,
Master Ronald Jiménez Salas, Director de la Escuela de Ciencia e Ingenieria de los
Materiales, M.A. Giancarlo Protti Ramirez, Director de la Escuela de Cultura y
Deporte, M.Sc. Hugo Navarro Serrano, Director de la Escuela de Educacion Técnica,
M.Sc. Mariam Alvarez Hernandez, Coordinadora de la Carrera Bachillerato en
Gestion de Turismo Sostenible, Lic. Marlon Pérez Pérez, Coordinador de la Carrera
Gestion del Turismo Rural Sostenible, Master Oscar Acevedo Whitford, Coordinador
de la Carrera de Administracion de Empresas del Campus Tecnoldgico Local San
Carlos, MGA. Marco Juarez Guido, Director de la Escuela de Ciencias Naturales y
Exactas, MGA. Ricardo Coy Herrera, Director de la Escuela de Quimica, M.Sc. Diana
Zambrano Piamba, Coordinadora de la Carrera de Ingenieria Ambiental, Master
Milton Villegas Lemus, Coordinador del Area Académica de Ingenieria en
Computadores, Ph.D William Delgado Montoya, Director, Centro de Desarrollo
Académico, CEDA

La sefiora Maria Estrada saluda y da la bienvenida a las personas invitadas. Expresa
gue esta Comision ha estado siempre preocupada por los temas que le competen y
espera sea el primer espacio de mucho otros, para fortalecer los canales de
comunicacién, conociendo de primera mano las impresiones y necesidades de los
temas, para asegurar atencion de manera conjunta y oportuna. Agrega que se
revisaron varias fechas y la sefiora Grettel Castro indicé que hoy era la fecha, se
dara un espacio de treinta minutos para la exposicion y posteriormente, se indicaran
los temas por parte de esta Comision, se dara espacio para el uso de la palabra.

La sefora Grettel Castro saluda y da las gracias por el espacio, es valioso el

acercamiento de ambos 6rganos y se puede obtener mucho provecho. Hace

referencia a los temas en que encuentra trabajando el Consejo de Docencia, a traves

de comisiones:

e Causas que impactan el tiempo de graduacién, presenta informes anules desde
el 2020, asi como insumos para una inter-comision paran los temas de desercion
y rendimiento, desde las perspectivas de los docentes y estudiantes.


https://www.tec.ac.cr/marlon-perez-perez
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Revision de carga académica para el profesor”, trabaja desde el 2020, se hizo
proceso legal, en la segunda revision hubo mas observaciones de los nuevos
integrantes del Consejo de Docencia, las cuales se estan valorando.
Glosario de guias de horario, es un acuerdo del Consejo de Docencia, a pesar de
gue esta Comision sefalé que no es competencia del Consejo de Docencia, pero
lo trae a colacion porque es importante coordinar porque se han presentado
muchos problemas en las Escuelas y Areas y Unidades, y a donde buscan
respuesta en la Vicerrectoria de Docencia.
Revision integral del Manual para el disefio de planes de estudios y
actualizaciones curriculares, a cargo del CEDA, se ha presentado dos veces en el
Consejo de Docencia y esta en revision de las observaciones, no se revisa desde
el 2012, a excepcion de la actualizacion en cuanto a Campus y Centros.
Analisis del Reglamento de reconocimiento de créditos académicos vy titulos
profesionales, la propuesta se aprobé en el Consejo de Docencia y se comunicé
al Consejo Institucional, no han recibido retroalimentacion.
Revisién de aspectos conexos de evaluacion que estan normados en el RREA,
por inconsistencias en el Reglamento. Posteriormente, el Consejo Institucional
conform6 una Comision Especial para una revision integral, y en dicha Comision
integro a las personas que ya estaban trabajando en el tema desde el Consejo de
Docencia.
Revisién de los Lineamientos curriculares para formacién académica en entornos
virtuales, asignada al CEDA, han venido trabajando, presenté la propuesta, se dio
plazo para observaciones, estaba agendada para el Consejo anterior, pero a
solicitud de los directores de la Escuela de Computacion y de las Escuela de
Matemética se pospuso.
Ejes de conocimiento estratégico, que trabaja en la propuesta preliminar para ser
consultada en las instancias de la Vicerrectoria y posterior envio a la Comision de
la AIR.

Ademas, se trabaja en los siguientes temas:

Se tiene un equipo de trabajo entre la Vicerrectoria de Docencia y la Vicerrectoria
de VIESA, para el tema de rendimiento académico y desercion.

En conjunto con la Escuela de Ciencias Sociales y la Escuela de Ciencias y Letras,
el mejoramiento de idioma inglés en los docentes de la institucion, para cumplir
con los planes estratégico y operativo de este afio, y se afina el instrumento que
se utilizard como diagndstico, la idea es que esté mapeado para final de afio, el
nivel de inglés.

Se trabaja en la aprobacion de la Carrera de Bachillerato en Gestion en
Sostenibilidad Turistica del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, por parte del
CONARE vy el ingreso de los estudiantes.

Ampliaciones y dobles ampliaciones de jornada para los profesores, se analizara
con detalle.

La sefiora Maria Estrada indica los temas que también son del interés de esta
Comision, de que se analicen en forma conjunta:
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¢ Impacto de la flexibilidad de la Regla Fiscal en el sector docente: en los grupos,
cursos, cupos, cargas de profesores y qué estrategia identifican desde la
Administracion para el uso 6ptimo de los recursos

e Observaciones que se han recibido sobre las necesidades de actualizacion de
equipo de laboratorio cientifico-tecnologico, que también esta afectando las
acreditaciones, ofertas académicas y ponencias

e Optimizacién para la matricula de los estudiantes que les faltan diez cursos o
menos, cOmo se visualiza la flexibilizacion en el marco de la calidad que asegura
la graduacion exitosa de los estudiantes

e Observaciones a la propuesta de la consulta: “Reforma de los articulos 1, 2 y 3,

incorporacion de un nuevo Capitulo 5 y adecuacion de la numeracién de un

capitulo y de algunos articulos del Reglamento de licencias con goce y sin goce

de salario, ya se recibieron las del Consejo de Posgrado.

Impacto de la flexibilidad de la Regla Fiscal en los cupos 2023

El sefior Gerardo Meza saluda y celebra este espacio y espera que sean muchos
mas. Aboga para que se aproveche esta reunién para mejorar los canales de
comunicacién, con trabajo compartido y agendas comunes, para que haya
retroalimentacion. Sefala que el Consejo de Docencia es un érgano de mucho
respeto.

El sefior Lisandro Araya manifiesta que estd muy alegre por este espacio, igual
piensa deben ser mas. Comenta que en Consejo de Docencia abogd por conformar
una comision permanente de contacto con el Consejo Institucional para que se
reunan cada cierto tiempo. Hace referencia a la Comision de tiempos de graduacion
qgue hay en el Consejo de Docencia, la cual cuenta con carga, son cuatro directores
que trabajan por amor, le gustaria que el Consejo Institucional escuche a los
integrantes de esa Comision para que conozcan los esfuerzos que se realizan.
Indica que hay problematica con los cupos de ingreso, porque como Escuelas no
tienen la capacidad para recibir esa cantidad, pero politicamente no se puede decir
al pais que no se aumentara o recibira mas cupos. Agrega que le preocupa la poca
cantidad de mujeres en su Escuela.

La seflora Maria Estrada acota que las puertas de esta y las otras Comisiones
Permanentes del Consejo Institucional, estan abiertas para todos, por medio del
Consejo de Docencia se canalizan las solicitudes de audiencias. Siempre se
atienden con la mayor prontitud posible, buscando la mayor flexibilidad para la
resolucion. Agrega que es la primera vez que conoce la solicitud de disminuir cupos
en alguna carrera; por lo toma nota para planificar una audiencia para conversarlo,
igual con la audiencia para la Comision de tiempos de graduacion. En cuanto al
ingreso de mujeres y la salud mental, explica ampliamente los esfuerzos que se han
realizado, espera que mas Escuelas se vayan uniendo a las iniciativas. Agradece al
sefior Lisandro Araya sus observaciones.

El sefior Luis Alexander Calvo sefiala que los temas pendientes se iran atendiendo.
Hace referencia a la disposicion de esta Comision y también la disposicion como
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representantes de la Comunidad Institucional, toman decisiones porque piensan que
es lo mejor.

El sefior Roberto Cortés saluda y agradece. Indica hay temas que ocupan y
preocupan, como lo es el ajuste con la flexibilizacion de la Regla Fiscal, ayer la
Escuela de Computacion emitié un criterio sobre la situacién actual de amenaza a la
Autonomia Universitaria. Se debe ir viendo estratégicamente como hacer para
crezcan las Escuelas. Agrega que se ha realizado propuestas para agilizar los
trAmites en la Vicerrectoria de Docencia, desde el planteamiento de guias de horario
hasta las acciones de personal, que en ocasiones sale muy tarde.

El sefior Alejandro Meza indica que el tema al que hara referencia es resorte de la
Administracion, pero es importante que el Consejo Institucional debe velar porque se
enderece y la institucion tome el rumbo correcto, y lo va a presentar como se lo
plantearon en el Consejo de Escuela, esta incluido dentro del plan estratégico y el
clima organizacional, y la preocupaciéon es que la investigacion se ha venido
manejando como una “pulperia”, desde el punto de vista académico el TEC debe ser
lider y asi se ha posicionado, pero la institucién debe tener claro para a donde se va,
con reglas a largo plazo y atn no se sabe nada sobre el 2023 y la parte administrativa
con los problemas de nombramiento. Agrega que otro tema es el modelo de
transporte para lo cual el Cl debe incidir.

La sefiora Maria Estrada responde que se toma nota de la situaciéon. Comenta que
el tema de la investigacion ha sido un tema permanente en esta Comisién y en el
pleno, se abrié espacio desde que entregd la VIE entregd el Reglamento de
Investigacion y Extensién, a lo interno se conformé una subcomisién, con
representantes del CIE, de Centros de Investigacion, la sefiora Ana Rosa Ruiz y el
sefior Gerardo Meza, quien coording, ya remitieron la propuesta de reglamento, ya
tiene las observaciones de esta Comision y ahora se remitié al CIE como se acordd
para la posterior conformacion de la Comisiébn Ad-hoc como lo establece la
normativa. Agrega que también toma nota del tema de transporte.  Asimismo,
informa que estd Comision tiene prevista una audiencia para los temas de la VIE, por
lo que solicita respetuosamente que hoy se traten los temas de docencia.

La sefiora Diana Zambrano hace amplia referencia a la reduccién de tiempos de
estancia en el TEC y los aspectos relacionados como la formacién del colegio que
provienen los estudiantes aceleracion del modelo pedagdégicos entre otros, lo cual
representa un compromiso para la carrera que coordina.

Nota: se presenta la seforita Abigail Quesada, a las 9:59 a.m.

La sefiora Grettel Castro indica que el acuerdo del Consejo de Docencia ya fue
tomado y debi6 ser notificado hace dias, ya conversd con la sefiora Ana Maria
Calderon para que lo tramite. Sobre el tema de investigacion y las acciones que se
han tomado, considera que es muy importante que se tome en cuenta la vision de
los directores y coordinadores. Amplia, en cuanto a los temas por parte del Consejo
de Docencia, los siguientes:
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¢ En cuanto al tema de nivelacién, informa que es un tema que mantiene ocupada

a una Comision que conformé en la Vicerrectoria de Docencia y que se debe
analizar en detalle con la Vicerrectoria de VIESA.

e Se ha trabajado con la Comisién UNECAL, para el tema del riesgo psicosocial
relacionado con el retorno a la presencialidad y el aislamiento por la pandemia.

e Sobre plazas, tutores y asistentes es un tema que se ve absolutamente suprimido
por lo recursos, no es un asunto de voluntades.

e Temas de repeticion generados por la problematica del profesor, estudiante e
institucion, se trabaja y solicitara al sefior Luis Paulino Méndez que presente en el
Consejo Institucional

¢ Problematica sobre la comunicacion y divulgacion, le preocupa y coordinara con
la sefiora Maria Teresa Hernandez, porque se debe abordar

e Sobre el transporte, la accidén que se ha realizado para mejorar es dejar el recurso
en las Vicerrectoria, ha aumentado el trabajo, pero se ha mejorado

e En cuanto a los nombramientos, en la Comision de Vicerrectores se trato el tema
y hay varios aspectos complejos, el sistema, el nombramiento se puede hacer
hasta que la plaza esté desocupada; hay una presentacion del Departamento de
Gestion de Talento Humano para agilizar el procedimiento, se trabaja en una
propuesta

La sefiora Raquel Lafuente saluda, agradece participacion y disponibilidad para
atender los temas. Hace referencia a los temas indicados por la sefora Grettel
Castro y sefala que todos han estado en la agenda de esta Comision. Reitera la
apertura para tratar los temas que se requiera.

El sefior Gustavo Rojas saluda. Sobre las actividades de investigacion y extension
que realizan los profesores, se deben realizar acciones como visualizar ese trabajo
realizado por los profesores, fortalecer las capacidades pedagdgicas y aumentar la
capacidad de trabajo del CEDA. Considera que se debe atender con emergencia el
tema de la salud integral, se deben aumentar recursos, asi como propiciar un nuevo
sistema de incentivos para los funcionarios, pero sobre todo para los estudiantes.
Considera que no se debe mencionar el tema del suicidio.

La seflora Maria Estrada agradece y sin duda el tema de la salud da lugar a una
audiencia con la VIESA para tratar el tema.

El sefior Giancarlo Protti hace referencia al problema de las plazas y la importancia
del esfuerzo conjunto de las Escuelas para encontrar una via para usar el
presupuesto de remuneraciones, y no nombrar por nombrar sino partiendo de las
diferentes necesidades. Agrega que el cien por ciento de las personas estudiantes
del TEC deben llevar tres cursos de la Escuela de Cultura y Deporte y tienen
problemas en algunas areas. Queda a disposicion.

La sefiora Ana Rosa Ruiz saluda, celebra esta reunion conjunta y que haya
representacion de los cinco recintos de la institucion. Apoya la constitucién de un
equipo permanente que apoye la comunicacion entre ambos o6rganos. Hace
referencia a la buena noticia de la Regla Fiscal, que se calculara en términos de la
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ejecucion, da una holgura que de repente no es de largo plazo, la alerta hay que
tenerla bajo un principio de que son universidad publica con un reto en este pais.
Este encuentro se debe realizar afio a afio para la planificacion de la institucion, lo
primero que se debe formular en un plan-presupuesto es la academia para fortalecer
las ofertas, apertura de cupos, apoyo a las necesidades de los estudiantes, de ahi
ajustar el sistema administrativo y estudiantil, en los cinco recintos. Agrega que el
tema del suicidio debe ser abordado porque ya en el 2020 se presentaron casos
lamentablemente. Considera que el tema de investigacion deber ser abordado en
una audiencia particular para ese tema. Desea felices vacaciones.

El sefior Roberto Cortés sefala que, sobre el planteamiento del PAO por parte de
las Escuelas, las acciones orientadas a la salud integral deben converger en la
planificacion y quehacer de las Escuelas, se deben incluir en las lineas estratégicas.
Agradece el espacio.

La sefiora Grettel Castro amplia sobre el uso de la plaza, la informacién que da el
sistema del Departamento de Gestion de Talento Humanos, se visualizan errores
graves, como por ejemplo plazas que aparecen sin nombramiento y silo hay. Agrega
que se requiere la colaboracion de todos para detectar los remanentes de plazas
para ser utilizadas durante el segundo semestre. Agradece a esta Comision este
espacio sumamente valioso, espera que salgan acciones importantes en pro de la
mejora de cada una de las dependencias y del TEC en general.

La sefiora Maria Estrada da las gracias y de parte de la Comision el compromiso de
seguir abriendo estos espacios y enriquecer la academia. Espera que todas las
reformar y propuestas que se requieran en términos de plazas o temas
presupuestarios ahora con la flexibilizacién de la Regla Fiscal, se puedan atender de
forma oportuna, de manera conjunta, y con la seguridad de mejorar la ejecucion y el
accionar desde la calidad y excelencia que caracteriza al Tecnoldgico con el apoyo
de las jefaturas. Total apoyo a la Vicerrectoria de Docencia en los diferentes temas.
Menciona que el sefior Luis Paulino Méndez informé en Sesidn que ya se cuenta con
el Dictamen sobre “la solicitud de creacion del Bachillerato en Gestién en
Sostenibilidad Turistica del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica”, ya se solicitd y se
esta a la espera de la documentacion forma, para elevar al pleno segun la normativa
lo indica; también se esta trabajando el tema en becas para poder incorporar a los
estudiantes que ingresan por Convenio de Turismo al sistema de becas. Agradece
cada reflexion y aporte que brindaron; asi como el aporte de cada jefatura durante
los ocho afios que ha conformado el Consejo Institucional.

Eleccion de Coordinacion de la CAAE a partir del 1° de julio

La sefiora Maria Estrada hace referencia a la eleccion de la persona que asumira la
coordinacion a partir del 1° de julio, porque ella termina su gestion como
coordinadora. Agrega que a la fecha el sefior el sefior Luis Alexander Calvo es el
unico candidato, pero abre el espacio para escuchar las candidaturas, o si el interés
es gue espere a que pueda participar el sefior Randall Blanco.
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El sefior Luis Alexander Calvo manifiesta que mantiene su postulacion.
El sefior Randall Blanco esta de acuerdo en que se realice la eleccion de una vez,
puesto que primero desea aprender.

La sefiora Maria Estrada, el sefior Gerardo Meza, la sefiora Ana Rosa Ruiz y la
sefiora Raquel Lafuente votan a favor del sefior Calvo.

El sefior Luis Alexander Calvo agradece.

La sefiora Maria Estrada desea éxitos al sefior Calvo en su gestion. Agrega que le
llama la atencién que no estan los representantes estudiantiles.

Se dispone

Enviar oficio informando la eleccion y solicitando a la Direccién Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional informar en la sesién del Cl y mediante
correo electronico ala Comunidad.

Vencimiento plazo de la Sesion Ordinaria No. 3242, Articulo 13, del 10 de
noviembre de 2021 (30 de junio del 2022)

La sefiora Maria Estrada indica que el plazo para la atencion del acuerdo de la Sesion
Ordinaria No. 3242, Articulo 13, del 10 de noviembre de 2021, vence el Vencimiento
plazo de la Sesion Ordinaria No. 3242, Articulo 13, del 10 de noviembre de 2021, y
esta relacionado con la auditoria al seguimiento de acuerdos del Consejo
Institucional. Agrega que ayer en COPA se vio el tema y la intencién es solicitar
ampliacion del plazo.

Se dispone

Informar a la Coordinacién de la Comisiéon de Planificacién y Administraciéon
gue, la recomendacion siguiente asignado en el plan de accion del informe
AUDI-CI-003-2021, requiere ampliar su plazo:

e 4.5, Regular las funciones especificas de las Direcciones de Proyectos y de Cooperacion,
y las regulaciones del fondo propio de investigacion y extensién, seguin se establece en
el Estatuto Organico del ITCR, Articulos 70y 121.

Justificacién: Se requiere ampliar como minimo a diciembre el vencimiento de esta
recomendacion, en tanto la propuesta del Reglamento de Investigacion y Extension que
elabor6 la sub-comisién ya fue entregada (oficio SCI-041-2022 del 27 de enero de 2022);
no obstante la misma se debe en primera instancia consultar con el Consejo de
Investigacion y Extensién, y una vez que se reciban sus insumos, se debe analizar
nuevamente, e iniciar la fase que ordena el numeral 12 del Reglamento de Normalizacion
Institucional, asi como cualquier otra consulta necesaria previo a que emitir dictamen al
pleno del Consejo Institucional, sobre la creacion de esta relevante normativa.
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7. Modificacion de la Comision Especial para la elaboracion de la propuesta de
reforma integral del Reglamento para el Funcionamiento del Programa de
Residencias Estudiantiles del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

La sefiora Maria Estrada presenta la siguiente propuesta:

CONSIDERANDO QUE:

1.

La Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en su reunion No. 767,
realizada el 24 de junio de 2022, conoci6 a través de la Ing. Maria Estrada
Sanchez, M.Sc., Coordinadora de dicha Comisioén y ademas Coordinadora de la
Comisién especial a la que le fue encargada en la Sesion Ordinaria No. 3251,
Articulo 8, del 16 de febrero de 2022, la elaboracién de la propuesta de reforma
integral del Reglamento para el Funcionamiento del Programa de Residencias
Estudiantiles del ITCR que el inicio del trabajo de la Comision Especial se ha
visto impedido por falta de designacién de las personas representantes
estudiantiles, cuyo nombramiento debié ser efectuado por la Federacion de
Estudiantes del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica (FEITEC).

Desde la Secretaria del Consejo Institucional se indica que se han realizado
recordatorios, via correo electronico, a la FEITEC, sobre el nombramiento de las
personas representantes estudiantiles, en las fechas siguientes: 2 de marzo, 15
de marzo, 30 de marzo, 26 de abril y 16 de mayo de 2022.

En vista de la situacién descrita, la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles dictaminé en la citada reunion, recomendar al pleno del Consejo
Institucional que amplie al 30 de noviembre de 2022, el plazo para la entrega del
producto encomendado a la Comision Especial, y, ademas, ante el término del
nombramiento de la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., como integrante del
Consejo Institucional, que se habilite su continuacion en el equipo de trabajo
conformado y en la designacion dada.

Este Consejo encuentra razonables los elementos que se han expuesto para
modificar el plazo dentro del cual debera rendir resultados la Comisién Especial
ante el Consejo Institucional, y ademéas comparte la conveniencia y pertinencia
de mantener la designacién de la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc, como
Coordinadora de dicho equipo de trabajo.

SE PROPONE:

a. Modificar el inciso a del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3251, articulo 8, del

16 de febrero de 2022, en donde fue creada la Comision especial encargada de
presentar la propuesta de reforma integral del Reglamento para el
Funcionamiento del Programa de Residencias Estudiantiles del ITCR, para que la
designacion de la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc, se lea de la siguiente
manera:
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“‘v. Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Docente, quien coordinara.”

b. Modificar el inciso d del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3251, articulo 8, del
16 de febrero de 2022, en donde fue creada la Comision especial encargada de
presentar la propuesta de reforma integral del Reglamento para el
Funcionamiento del Programa de Residencias Estudiantiles del ITCR, para que el
plazo definido se lea de la siguiente manera:

“d. Establecer el 30 de noviembre de 2022, como plazo maximo para que la
Comision Especial presente el producto encomendado.

c. Disponer que, si las instancias que deben designar representacion en la Comision
Especial creada en la Sesion Ordinaria No. 3251, articulo 8, del 16 de febrero de
2022, no lo hicieran en el plazo de siete (7) dias habiles, a partir de que se
comunique el presente acuerdo, se tendrd la comisién por validamente
conformada, debiendo informar la Direccion de la Secretaria del Consejo
Institucional, a este Consejo y a la Coordinacion de la Comisién Especial, sobre
la conformacién que resulte definitiva.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Atencion al oficio R-565-2022 Solicitud de autorizacién de horas adicionales
para los miembros titulares de la Comisién de Carrera Profesional

La sefiora Maria Estrada presenta la siguiente propuesta:
CONSIDERANDO QUE:

1. Enelarticulo 91 del “Reglamento de Carrera Profesional del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica y sus reformas” se indica la asignacion maxima que tendran las
personas integrantes de la Comision de Evaluacion Profesional para la
realizacion de sus labores, asistencia a sesiones y analisis de casos, siendo de
10 horas semanales incluidas en su carga académica.

2. Desde el primer semestre de 2021 y hasta el primer semestre de 2022, se habilitd
mediante disposiciones transitorias, la posibilidad de que el sefior Rector amplie
la asignacion de tiempos a la Comision de Evaluacién Profesional (hasta 20 horas
en el primer semestre de 2021, hasta 30 horas en el segundo semestre de 2021
y hasta 20 horas en el primer semestre de 2022), con el fin de incrementar la
capacidad de respuesta de dicha Comision, a raiz del aumento en el historico de
solicitudes anuales con miras al paso de categoria, de la cantidad de casos que
se tienen actualmente en estudio para resolucion, y de la existencia de un grupo
significativo de personas a las que no se les habia dado cita para la presentacién
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de atestados por las circunstancias generadas por la pandemia ocasionada por
la enfermedad COVID-19.

En el oficio R-565-2022, el sefior Rector, Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, solicita
gue se le faculte para asignar hasta 10 horas adicionales por semana de carga
laboral, a cada persona miembro titular de la Comisién de Evaluacion Profesional,
durante el segundo semestre de 2022.

El historico de casos resueltos por la Comision de Evaluacion Profesional, es el
siguiente:

2018 2019 2020 2021

0s resueltos 5 9 15 98
laciones resueltas 170 205 42 23
TOTALES 175 214 57 121

Fuente: Elaboracion propia a partir del contenido de los oficios CCP-C-234-2021
y CCP-C-018-2022

Y segun se indica en el oficio R-565-2022, durante el primer semestre de 2022
se han resuelto 37 casos.

En razon de que es imperante acortar los tiempos de espera para la recepcion de
atestados y la cantidad de casos pendientes de resolucién en la Comision de
Evaluacion Profesional, que las solicitudes de paso de categoria deben ser
resueltas en los tiempos establecidos en la reglamentacion, sin dilataciones que
causan perjuicio a las personas interesadas, ademas, es responsabilidad del
Consejo Institucional velar por el adecuado uso de los recursos publicos; la
Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles dictaminé en su reunion No.
767 del 24 de junio del 2022, recomendar al Pleno que:

a. La asignacion de tiempo adicional a las personas integrantes titulares de la
Comision de Evaluacién Profesional proceda segun solicita la Rectoria; no
obstante, la dedicacién debe ser exclusiva a la labor que apremia en este
momento, a saber, la resolucion de casos, de la cual se espera que se adopten
estrategias que permitan evidenciar un resultado significativamente mayor de
resoluciones.

b. Se solicite a la Rectoria que gire las instrucciones que sean necesarias a fin
de acortar los tiempos de espera para la recepcion de atestados, en tanto este
Consejo adopté medidas para incrementar el soporte administrativo de forma
transitoria, mas no se obtuvieron los resultados esperados y este es un factor
gue desfavorece a las personas funcionarias solicitantes.

La atencion del incremento en la jornada de los integrantes de la Comision de
Evaluacion Profesional, durante el segundo semestre de 2022, requiere de
asignacion presupuestaria, razén por la que es necesario, con el fin de
atenderlas, que la Rectoria examine las posibilidades institucionales y presente
ante este Consejo, eventualmente, modificaciones al PAO 2022 y al presupuesto,
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lo que resulta concordante con lo establecido en las Politicas Generales que han
sido resefiadas en el resultando primero.

SE PROPONE:

a. Incorporar un articulo Transitorio VII en el “Reglamento de Carrera Profesional del
Instituto Tecnolégico de Costa Rica y sus Reformas”, que indique:

Transitorio VII

El Rector podré autorizar, durante el segundo semestre del afio 2022, hasta
20 horas en la carga laboral a las personas integrantes titulares de la
Comision de Evaluacion Profesional, para la realizacién de sus labores,
asistencia a sesiones y analisis de casos. Durante ese periodo la jornada
solo se podra utilizar para el analisis y resolucion de casos y la atencién de
los recursos de revocatoria que se presenten en contra de los acuerdos
adoptados por la Comision.

b. Solicitar a la Rectoria que gire las instrucciones que sean necesarias, a fin de
acortar los tiempos de espera para la recepcion de atestados de las personas
funcionarias que solicitan cita para el paso de categoria.

c. Indicar al sefior Rector que presente para el analisis y aprobacién de este
Consejo, en caso necesario, modificaciones al Plan Anual Operativo 2022 vy el
presupuesto correspondiente, con la finalidad de hacer viable lo dispuesto en el
punto anterior.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Informe de avance y modificacion de conformacion de la Comision Especial
atencién de emergencia del Centro Académico de Alajuela (a cargo de Ana
Rosa Ruiz Fernandez)

La sefiora Ana Rosa Ruiz informa que se tiene una propuesta de como van a estar
los contenedores distribuidos atendiendo las necesidades de los estudiantes,
profesores y administrativos; agrega que el sefior Roberto Pereira solicitd una
propuesta alternativa, para lo que es el financiamiento. Indica que ya recibieron la
visita del DATIC para todo lo que es telecomunicaciones, lo que genera un costo y
se trabaja de forma paralela, cuando se tenga una propuesta concreta se presentara
la solicitud al Consejo Institucional, por el momento lo que se visualiza es el uso del
FAV. Sobre lo legal se trabaja todo un convenio con la UTN, esta en tramite,
posteriormente se presentard para que sea conocido. Agrega que si se revisa la
integracion de la Comision, la sefiora Maria Estrada estd como integrante del
Consejo Institucional; por lo anterior, presenta la siguiente propuesta:



10.

11.

COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

20

CONSIDERANDO QUE:

1.

La Comisidn de Asuntos Académicos y Estudiantiles, dictamina recomendar al
pleno del Consejo Institucional que, ante el término del nombramiento de la Ing.
Maria Estrada Sanchez, M.Sc., como integrante del Consejo Institucional y por
ende en sus Comisiones Permanentes, se habilite su continuacién en el equipo
de trabajo conformado en la Sesion Ordinaria No. 3264, articulo 8, del 18 de mayo
de 2022.

. El Consejo Institucional reconoce las diferentes de gestiones que la Ingeniera

Estrada Sanchez ha promovido, durante su gestibn como integrante del érgano,
para mejorar las condiciones para el Centro Académico de Alajuela. Sus aportes,
el conocimiento y experiencia generada, son necesarias para continuar el trabajo
en la Comisién Especial integrada para definir acciones y estrategias urgentes
para atender condiciones, desarrollo y consolidacién del Centro Académico de
Alajuela.

SE PROPONE:

a.

Modificar el inciso b. del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3264, articulo 8, del
18 de mayo de 2022, en el que fue conformada la Comisién Especial encargada
de definir acciones y estrategias urgentes, para atender condiciones, desarrollo y
consolidacion del Centro Académico de Alajuela, de forma que la designacion de
la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., se lea de la siguiente manera:

o Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., académica del Centro Académico de
Alajuela.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Informe de labores | semestre 2022

La sefiora Maria Estrada informa que se ha estado trabajando en la actualizacién de
la matriz de los temas pendientes, incorporara las recomendaciones conclusiones y
espera tenerlo listo para su presentacion, después de vacaciones.

Informe de avance de reglamentos y temas asignados

Este tema se traslada para la proxima semana, debido al tiempo.

12. Asuntos Varios
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Agradecimiento v despedida de la sefiora Maria Estrada

La sefiora Maria Estrada desde esta Comision tiene la esperanza de que este
Consejo siga asi de critico, levantando la voz, siendo tan activo como hasta ahora,
procurando tener esa vision objetiva hacia lo que hacer como universidad y los
cambios sustantivos para que el impacto en la sociedad sea evidente y mas alla de
graduar estudiantes. En cuanto a la comunicacion no solo se mantenga sino se
amplie a las diferentes instancias institucionales. Agrega que tiene toda la confianza
y estad complacida con quienes la representaran a partir del primero de julio. Desea
muchos éxitos al sefior Luis Alexander Calvo en su gestiéon como coordinador.

La sefiora Ana Rosa Ruiz sefiala siempre estara y le consultarq temas, en las
coordinaciones ha sido muy estratégica, ha aprendido mucho y ha recibido consejos
muy valiosos. Agradece todo el trabajo que ha realizado y la apertura al dialogo.
Espera que sigan trabajando juntas en muchos frentes.

La sefiora Raquel Lafuente agradece apertura, consejos y disponibilidad, siempre se
requerird su colaboracion en los diferentes temas, valora la cercania que han tenido
este afno.

El sefior Gerardo Meza agradece y desea lo mejor, ha realizado un trabajo muy
bueno, son ocho afos de trabajo, la experiencia que ha generado le permita crecer.
Queda a disposicion para lo que pueda colaborar.

El sefior Luis Alexander Calvo exprese su aprecio personal, ha realizado un gran
trabajo en el Consejo y esta Comision, le desea muchos éxitos.

Finaliza la reunion al ser las 12:15 p.m.
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