COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

MINUTA
Reunién Ordinaria VIRTUAL: No. 788-2022 Fecha: Viernes 2 de diciembre del 2022

Inicio: 8:00 am.

Presentes: Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, quien coordina,
Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, M.Eng. Raquel
Lafuente Chryssopoulos, M.Sc. Ana Rosa Ruiz
Fernandez, Mag. Randall Blanco Benamburg, Srita.
Abigail Quesada Fallas y Sr. Andrey Daniel Cortes
Navarro

Ausentes justificados:

Ausentes injustificados: Sr. Saul Peraza Juarez

Profesional en
Administracién del CI: MAE. Maritza Aglero Gonzalez

Secretaria de apoyo: Sra. Cindy Picado Montero

1. Aprobacién de la Agenda

El sefior Luis Alexander Calvo, hace lectura a la agenda propuesta:

Aprobacién de la Agenda

Aprobacion de la Minuta No. 787-2022

Correspondencia

Informe de la Coordinacion

Propuesta Derogatoria de los “Lineamientos internos para la formulacion,
aprobacion, seguimiento y control de todas las acciones a desarrollar con los
Fondos del Sistema” y atencion de la recomendacion 4.3, inciso g del Informe de
Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre el apego a las regulaciones
con las que opera el Consejo Institucional” A cargo de MAE. Maritza Aguero

6. Mecanismo de control para la revision anual del porcentaje del costo
administrativo de la FUNDATEC, en atencién de la recomendacion 4.3, inciso d
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del Informe de Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre el apego a las
regulaciones con las que opera el Consejo Institucional” A cargo de MAE. Maritza
Aguero
Atencion del oficio R-872-2022 referido a la propuesta de un edificio destinado
para oficinas y aulas de la Escuela de Educacion Técnica A cargo de MAE. Maritza
Aguero y MSc. Ana Rosa Ruiz
R-1002-2022 Propuesta “Atencion acuerdo del Consejo Institucional de la Sesion
Ordinaria No. 3175, Articulo 10, inciso b, del 10 de junio de 2020 Atencién del
acuerdo del IV CONGRESO INSTITUCIONAL, sobre la propuesta “Estimulo a la
labor docente: creacion del certamen innova-docente y reconocimiento de los
proyectos de innovacién docente” A cargo del Sr. Daniel Cortés
Continuaciéon OFICIO SIN REFERENCIA Propuesta de reforma integral del
Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC. A cargo del Dr. Luis Alexander
Calvoy M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez

10.Revision de pendientes
11.Asuntos Varios

Se aprueba la agenda propuesta.

2. Aprobacién de la Minuta No. 787-2022

Se somete a votacion la Minuta No. 787-2022 y se aprueba por unanimidad.

3. Correspondencia

Correspondencia que ingreso directamente a la Comision

1.

Correo electronico fechado 24 de noviembre del 2022, suscrito por la Sra. Vicky
Varela Lopez, Secretaria de Apoyo de la Secretaria del Consejo Institucional,
dirigido al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual indica lo siguiente: “Con
indicaciones de la sefiora Ana Damaris Quesada, se hace recordatorio respecto a
los plazos vencidos y con vencimiento al mes de diciembre del 2022, indicados en
el plan de accion para la atencion del Informe AUDI-CI-003-2021".

Se toma nota. Responder el correo con lo que se ha tramitado en cada linea.

2.

Asesoria Legal-783-2022 Memorando fechado 25 de noviembre del 2022,
suscrito por el M.Sc. Juan Pablo Alcazar Villalobos, Director de la Asesoria Legal,
dirigido al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Integrante del Consejo Institucional
Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual remite ampliacién y aclaracién sobre el
analisis realizado en el oficio emitido por este Departamento de Asesoria Legal
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numero AL-754-2022, referente a pago de salario de los Coordinadores Generales
de Unidades Operativas,

Se toma nota. Enviar oficio a la Fundatec.

3.

AUDI-234-2022 Memorando fechado 25 de noviembre del 2022, suscrito por el
Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la Srta. Paula Gémez
Calderon, Presidenta a.i. del Consejo Ejecutivo FEITEC, con copia al Dr. Luis
Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, en el cual remite solicitud de informacién sobre uso de recursos en
beneficio de la poblacién estudiantil de los programas de posgrados por parte de
la FEITEC.

Se toma nota.

4.

Correo electrénico fechado 29 de noviembre del 2022, suscrito por el Méaster
Ronald Bonilla Rodriguez, Director del Campus Tecnolégico Local San Jose,
dirigido al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual informa lo siguiente: “Saludos, en
relacién con esta convocatoria, la cual agradezco en funcién de la atencién de un
tema que es importante para nuestro Campus, deseo solicitar se posponga la
misma y se nos indique una nueva fecha para poder realizar la presentacion
solicitada. Esta petitoria lo que pretende es poder tener un espacio de previo de
mi_parte con las sefioras Vicerrectoras y sefor Vicerrector, incluso el sefior
Rector, quienes recién inician _en esas funciones, dado que esta propuesta fue
aprobada y elevada por el anterior Rector y su equipo, por lo que me parece
prudente y conveniente convérsala con ellas y ello. / Esa conversacién gque
menciono esta programada para el préximo lunes 05 de diciembre, por lo que, a
partir de esa fecha, y en el momento que lo estimen, quedo atento para atender
la convocatoria correspondiente”.

Se toma nota.

5.

R-1141-2022 Memorando con fecha de recibido 29 de noviembre de 2022,
suscrito por el Ing. Jorge Chaves Arce, Rector, a.i., dirigido a la Dra. Hannia
Rodriguez Mora, Directora del Departamento de Gestion del Talento Humano y a
la Ing. Andrea Cavero Quesada, Directora del DATIC, en el cual sobre el Sistema
de Teletrabajo solicita correqir la solicitud de evidencia fotografica de las
condiciones en que realizaran el teletrabajo en sus hogares u otros sitios, pues se
espera que al 1 de diciembre de 2022 se produzca un incremento considerable en
el nimero de solicitudes de teletrabajo. De no posible la correccion solicitada se
tendra que dejar sin efecto el uso del sistema o bien establecer otro mecanismo
que no condicione.

Se toma nota.

Correspondenciatrasladada de la Sesion Ordinaria No. 3290, Articulo 3,incisos

7,8,10,13,17,21,53y 73, del 25 de noviembre de 2022

3.

AUDI-AD-010-2022 Memorando con fecha de recibido 14 de noviembre de
2022, suscrito por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing.
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Jorge Chaves Arce, M.Sc., Rector, a.i., con copia al Ing. Jorge Chaves Arce,
M.Sc., Presidente, a.i. del Consejo Institucional, al MBA. José Antonio Sanchez
Sanabria, Director de la Oficina de Planificacion Institucional, al Dr. Humberto
Villalta Solano, Vicerrector de Administracion, a la M.Ed. Maria Teresa
Hernandez Jiménez, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos y
a la MAE. Silvia Watson Araya, Directora del Departamento Financiero
Contable, en el cual se comunica, el inicio de la etapa de planificacién,
mediante el oficio AUDI-152-2022, del 02 de setiembre de 2022, en el que se
solicita_informacién a las Vicerrectorias de Administracion y Vida Estudiantil y
Servicios Académicos, para determinar las areas criticas a evaluar, estudio
“Evaluacion del Fondo Solidario de Desarrollo Estudiantil (FSDE)”. (SCI-1969-
11-2022) Firma digital

Se toma nota. Trasladar a COPA.

4.

CE-143-2022 Memorando con fecha de recibido 14 de noviembre de 2022,
suscrito por el Milton Villegas Lemus, Presidente del Consejo del Area
Académica de Ingenieria en Computadores, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce,
Rector, a.i., a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Vicerrectora de Docencia,
a las Personas Integrantes del Consejo Institucional, a las Personas Integrantes
del Consejo de Docencia, a las Personas Integrantes del Consejo del Area
Académica de Ingenieria en Computadores, a las Personas Integrantes del
Consejo de Escuela de Ingenieria en Computacion, a las Personas Integrantes
del Consejo de Escuela de Ingenieria Electromecanica, a las Personas
Integrantes del Consejo de Ingenieria Electronica, a las Personas Integrantes
de la Asociacién de Estudiantes de Ingenieria en Computadores Comunidad
Institucional y a las Personas Integrantes de la Asociacion de Funcionarios
(AFITEC), en el cual se remite Comunicado de Acuerdo del Consejo del Area
Académica de Ingenieria en Computadores, Extraordinaria N°20-2022, Articulo
2, Inciso a), realizada el viernes 11 de noviembre de 2022, sobre
Pronunciamiento acerca de los documentos EE-413-2022, EE-424-2022. (SCI-
1973-11-2022) Firma digital

Se toma nota.

10.

VIESA-1250-2022 Memorando con fecha de recibido 15 de noviembre de 2022,
suscrito por la M.Ed. Maria Teresa Hernandez Jiménez, Vicerrectora de Vida
Estudiantil y Servicios Académicos, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, M.Sc.,
Rector, a.i., a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional y al Dr. Humberto Villalta Solano,
Vicerrector de Administracién, en el cual atencién al acuerdo Sesion Ordinaria
No. 3284, Art 9, inciso d) sobre Medidas para la ejecucion del presupuesto
asignado a la FEITEC” se solicita extender el plazo de presentacidon del plan de
capacitacion, hasta tanto no se defina la aprobacién o no del Reglamento para
la_Ejecucion y el Control del Presupuesto Asignado a la Federacion de
Estudiantes del Instituto Tecnolégico de Costa Rica (FEITEC). (SCI-1987-11-
2022) Firma digital

Se toma nota. Tema atendido en COPA.
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AUDI-220-2022 Memorando con fecha de recibido 16 de noviembre de 2022,
suscrito por el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Jorge
Chaves Arce, M.Sc., Presidente, a.i., del Consejo Institucional, con copia a las
Personas Integrantes de la Oficina de Auditoria Interna, en el cual se comunica
el Plan de Trabajo que orienta las actividades de la Auditoria Interna, para el
periodo 2023, para conocimiento del Consejo Institucional. (SCI-1996-11-
2022) Firma digital

Se toma nota.

17.

CIE-388-2022 Memorando con fecha de recibido 18 de noviembre de 2022,
suscrito por Floria Roa Gutiérrez, Ph.D., Presidente del Consejo de
Investigacion y Extension, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, M.Sc., Presidente
del Consejo Institucional, a.i.,, al Dr. Alejandro Masis Arce, Director de
Proyectos, al Dr. Ricardo Salazar Diaz, Coordinador del Programa de
Regionalizacién, al Dr.-Ing. Teodolito Guillén Giron, Director de Posgrado, al
Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comisién de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, en el cual se remite comunicado de Acuerdo del
Consejo de Investigacion y Extension, en la Sesién Ordinaria No. 27-2022,
Articulo 7, celebrada el 9 de noviembre del 2022, con respecto a la asignacion
de recursos a propuestas de proyectos de investigacién y de extensién
presentados en la Convocatoria de proyectos de la VIE, 2022, para iniciar en el
primer semestre del 2023. (SCI-2008-11-2022) Firma digital

Se toma nota.

21.

RR-457-2022 Memorando con fecha de recibido 11 de noviembre de 2022,
suscrito por el Ing. Jorge Chaves Arce, Rector, a.i., dirigido a la M.Ed. Maria
Teresa Hernandez, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, a
la MD. Laura Sancho Martinez, Directora Ejecutiva COSTA RICA 2022 FISU
WORLD FORUM, al M.A. Giancarlo Protti Ramirez, Director de la Escuela de
Cultura y Deporte, a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Vicerrectora de
Docencia, a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional, a la Ph.D. Floria Roa Gutiérrez
Vicerrectora de Investigacion y Extension, al Dr. Humberto Villalta Solano,
Vicerrector de Administracion, a la MAE. Silvia Watson Araya, Directora del
Departamento de Financiero Contable, al sefior Johan Umafa Venegas,
Director a.i. Oficina de Comunicacion y Mercadeo, a la Dra. Hannia Rodriguez
Mora, Directora del Departamento de Gestion del Talento Humano, en el cual
se remite Resolucion de Rectoria RR-457-2022 Declaratoria de Interés
Institucional del Costa Rica 2022 FISU WORLD FORUM. (SCI-1954-11-2022)
Firma digital

Se toma nota.

53.

SCI-1222-2022 Memorando con fecha de recibido 11 de noviembre de 2022,
suscrito por la Master Ana Rosa Ruiz Fernandez, Integrante del Consejo
Institucional, dirigido al Ing. Miguel Hernandez, Director de la Escuela de
Electronica, con copia al Sr. Adolfo Chaves Jiménez, al Sr. Alejandro Carmona,
al Sr. Alejandro Hernandez Lobo, al Sr. Anibal Coto Cortés, al Sr. Anibal Ruiz
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Barquero al Sr. Carlos Mauricio Segura Quiros, al Sr. Eduardo Interiano
Salguero, al Sr. Francisco Navarro Henriquez, al Sr. Hayden Anthony Phillips
Brenes, al Sr. Hugo Sanchez Ortiz, al Sr. Javier Pérez Rodriguez, al Sr. Johan
Carvajal Godinez, al Sr. Jorge Castro Godinez, al Sr. José Alberto Diaz Garcia,
al Sr. José Miguel Barboza Retana, al Sr. Juan Carlos Jiménez Robles, al Sr.
Juan Jose Montero Rodriguez, al Sr. Juan Scott Chaves Noguera, al Sr. Julio
Andrés Casco Murillo, a la Sra. Karina Andrea Ulate Lopez, a la Sra. Laura
Cristina Cabrera Quiros, al Sr. Leonardo Cardinale Villalobos, al Sr. Leonardo
Sandoval Cascante, al Sr. Lizandro Salazar, al Sr. Marvin Hernandez Cisneros,
a la Sra. Maricruz Arias Rodriguez, al Sr. Néstor Hernandez Hostaller, al Sr.
Pablo Alvarado Moya, al Sr. Pablo Mendoza Ponce, al Sr. Roberto Carlos
Molina Robles, al Sr. Ronald Soto Fallas, al Sr. Santiago Cisneros Hernandez,
al Sr. Sergio Arriola Valverde, al Sr. Sergio Arturo Morales Hernandez, Sr.
William Marin Moreno, al Sr. William Quiros Solano y a las Personas
Integrantes del Consejo Institucional, en el cual se da respuesta al Oficio EE-
409-2022 de la Escuela de Electrénica, sobre las manifestaciones realizadas
por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez, acerca de como se va a atender la falta
de docentes para proyectos de graduacion y otros cursos, por ausencia de
profesores que estan en otras funciones dentro o fuera del ITCR. (SCI-1958-
11-2022) Firma digital

Se toma nota.

73. Nota de correo electronico con fecha de recibido 18 de noviembre de 2022,
suscrita por Varias Asociaciones de Estudiantes del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica, dirigido a la Srta. Paula Gomez Calderén, Presidente a.i. del
Consejo Ejecutivo de la Federacion de Estudiantes (FEITEC), a las Personas
Integrantes del Consejo Ejecutivo FEITEC, al Sr. Alberto Sandi Ibarra,
Presidente del Directorio de Asambleas Estudiantiles, al Sr. Bryan Gerardo
Robles Quirés, Presidente del Tribunal Jurisdiccional Estudiantil, a la Srita.
Dariana Soto Arias, Presidente del Tribunal Electoral Estudiantil, a las Personas
Integrantes de las Asociaciones Federadas de la Federacion de Estudiantes
FEITEC y a la Comunidad Institucional, con copia a la direccion electrénica
secretariaci@itcr.ac.cr de la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual se
remite _posicion de las asociaciones sobre nombramientos de los puestos del
Consejo Ejecutivo de FEITEC. (SCI-2010-11-2022) Firma digital

Se toma nota.

Correspondenciatrasladadade la Sesidon Ordinaria No. 3291, Articulo 3, incisos
1v 4,del 30 de noviembre de 2022

5. FUNDATEC-504-2022 Memorando con fecha de recibido 21 de noviembre de
2022, suscrito por el al Dr. Humberto Villalta Solano, Presidente de la Junta
Administrativa de la Fundacién Tecnologica (FUNDATEC) y la MAE Damaris
Cordero Castillo, Delegada Ejecutiva, de la Fundacion Tecnolégica (FUNDATEC),
dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, Presidente a.i., del Consejo Institucional, con
copia Master Jorge Esteban Masis, Auditor Interno de la Fundacién Tecnoldgica
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(FUNDATEC) y a la Junta Administrativa de la Fundacion Tecnologica
(FUNDATEC), en el cual se remite recordatorio acerca del oficio FUNDATEC-
144-2022, situacion de los fondos custodiados en FUNDATEC, los cuales, en su
mayoria contindan con un comportamiento creciente. (SCI-2012-11-2022) Firma
digital

Se toma nota. La parte del FOL ya se resolvi6 mediante un oficio que se
tramitd. Trasladar al Dr. Luis Alexander Calvo.

4.

Nota de correo electronico con fecha de recibido 24 de noviembre de 2022,
suscrito por el Sr. Adrian Parajeles Alvarado, Estudiante de Ingenieria Electrdnica,
dirigido a las Personas Integrantes del Tribunal Jurisdiccional, con copia al Ing.
Jorge Chaves Arce, M.Sc., Rector, a.i., a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez
Jiménez, Vicerrectora de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, a las Personas
Integrantes del Consejo Ejecutivo de la Federacién de Estudiantes (FEITEC), a
las Personas Integrantes de la Fiscalia General, a las Personas Integrantes del
Directorio de Asambleas Estudiantiles, y ala Secretaria del Consejo Institucional,
en el cual se remite Recurso de revocatoria a la resolucion FEITEC-RES-TJ-007-
2022, del 17 de noviembre de 2022, Declaratoria de nulidad absoluta de todos los
nombramientos realizados por el Consejo Ejecutivo de la Federacion de
Estudiantes del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, en la sesion extraordinaria
No. 337-2022. (SCI-2032-11-2022) Firma digital

Se toma nota.

Correspondencia tramitada por la Comision

1.

SCI-1261-2022 Memorando fechado 29 de noviembre del 2022, suscrito por el Dr.
Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, M.Sc, Rector a.i.,
con copia al Dr. Luis Humberto Villalta Solano, Presidente de la Junta Directiva
Fundatec, en el cual remite el dictamen de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, producto de la reunién No. 787 del 25 de noviembre de 2022, sobre
la solicitud recibida en el oficio R-385-2022, en el que se propone el traslado de
recursos del Fondo de Obligaciones Laborales (FOL) al Fondo de Apoyo a
Proyectos (FAP), indicando que no es procedente.

Se toma nota.

2.

SCI-1263-2022 Memorando fechado 29 de noviembre del 2022, suscrito por el Dr.
Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido a la M Sc. Xinia Artavia Granados, Directora
del Departamento de Becas y Gestion Social, en el cual remite consulta sobre la
propuesta de modificacion del articulo 6 del Reglamento de Becas y Préstamos
Estudiantiles del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y sus reformas, para ampliar
la cobertura de las becas y préstamos a los cursos de licenciatura para egresados
que matriculan personas estudiantes formalmente matriculadas en un programa
de bachillerato.

Se toma nota.
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Sistema Teletrabajo

El sefior Luis Alexander Calvo informa que desde el viernes de la semana anterior
contacto al sefior Jorge Chaves para el tema de teletrabajo, quien le indico que el
lunes se reuniria con la sefiora Andrea Cavero y que enviaria un oficio con copia a
esta Comisidén solicitando que si por favor, la situacion no se corregia que se
deshabilitara el sistema, pero el tema no ha tenido efecto.

Cursos de Verano

El sefior Gerardo Meza informa que tuvo una primera reunion con la sefiora Martha
Calderdn, quien le indico que el Cadigo de Trabajo actual permite que se paguen las
vacaciones adicionales al minimo que establece la ley, en el caso del TEC que tiene
mas de treinta dias se puede pagar una parte, respetando los quince dias que
establece obligatorio, por un periodo de dos afios seguidos, como maximo. También
le consulté sobre el modelo actual, quien indicé que no visualiza por qué sea ilegal
lo que se esta haciendo, de que si la persona trabaja se le reponga en el entendido
de que es el dia completo.

Propuesta Derogatoria de los “Lineamientos internos para la formulacién,
aprobacién, seguimiento y control de todas las acciones a desarrollar con los
Fondos del Sistema” y atencion de la recomendacién 4.3, inciso g del Informe
de Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre el apego a las
regulaciones con las que opera el Consejo Institucional” A cargo de MAE.
Maritza Aglero

Resultando que:

1. Enlarecomendacion 4.3, inciso g, del Informe AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre
el apego a las regulaciones con las que opera el Consejo Institucional”, la
Auditoria Interna recomendd que se analicen los Lineamientos internos para la
formulacién, aprobacién, seguimiento y control de todas las acciones a
desarrollar con los Fondos del Sistema, en razon de que se carece de evidencia
gue confirme que el Consejo Institucional ha discutido y resuelto, al menos desde
el afo 2009, sobre los lineamientos generales del CONARE para Fondos del
Sistema, tal cual se dispuso en el articulo Transitorio 1.

2. Conforme el Plan de Trabajo para la atencion del Informe AUDI-CI-003-2021
“Analisis sobre el apego a las regulaciones con las que opera el Consejo
Institucional” corresponde a la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
revisar las observaciones de la Auditoria sobre los Lineamientos internos para la
formulacién, aprobacion, seguimiento y control de todas las acciones a



COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

9
desarrollar con los Fondos del Sistema, y determinar la procedencia de mantener
la norma, modificarla, verificar su vigencia y/o recordar su aplicacién, para
asegurar que las funciones dispuestas para el Consejo Institucional, se cumplan
para evitar la materializacion de riesgos legales y de informacion.

Considerando que:

1.

Siendo solicitada la actualizacion de los Lineamientos de cita, por el Consejo
Institucional en la Sesion Ordinaria No. 3263, Articulo 13, inciso b, del 11 de
mayo de 2022, la Rectoria presentd una propuesta en el oficio R-755-2022, en
la que se recomienda derogar dicho cuerpo normativo por encontrarse obsoleto,
encontrando ademas conveniente que, el Consejo Institucional disponga, en
términos generales, que la formulacion, aprobacién, seguimiento y control de
todas las acciones a desarrollar con los Fondos del Sistema, deben cumplir con
la normativa institucional y los lineamientos emitidos por CONARE.

En la propuesta que aporta la Rectoria, se razona que, tanto las acciones que
se financian con dichos recursos, como los requisitos para formular las
propuestas segun su tipo, son elementos definidos desde CONARE o la
Comisién de Vicerrectores del CONARE, respectivamente. Por otra parte, la
ejecucion presupuestaria de dichas acciones se rige por la normativa institucional
de cada Universidad, sin demérito de ciertas restricciones en modificaciones
presupuestarias que ha impuesto el CONARE. Finalmente, en cuanto a la
regionalizacién universitaria, se indica que el contenido de los Lineamientos no
responde a la realidad de articulacion actual.

Bajo los razonamientos que aporta la Rectoria, se comprende que, las acciones
gue se financian con recursos de Fondos del Sistema atienden la regulacion que
emana del CONARE y sus 6rganos, no siendo necesario mantener regulaciéon
institucional complementaria en la misma materia, la cual, como se ha visto, no
ha sido actualizada en el fondo, desde su aprobacion (Sesion No. 2591, Articulo
6, 18 de diciembre del 2008.).

Se desprende del Reglamento de Normalizacion Institucional que, cuando se
trate de una solicitud de derogatoria de un reglamento general, la Comisiéon
Permanente del Consejo Institucional a la que se le delegue su estudio, debera
dictaminar sobre su procedencia. En caso de considerarla procedente,
conformara una Comision Ad-hoc y trasladara la propuesta para el analisis y
dictamen respectivo, el cual deberéa rendirse en el plazo de 30 dias habiles.

El cumplimiento de las disposiciones del Reglamento de Normalizacion
Institucional, para el presente caso, hace necesario ampliar el plazo dispuesto
para la atencion de la recomendaciéon 4.3, inciso g, del Informe de Auditoria
Interna AUDI-CI-003-2021. En este sentido, si bien esta Comision se encuentra
habilitada reglamentariamente para prorrogar los plazos dispuestos por el
Consejo Institucional en sus acuerdos, siempre que no se supere el 50% del
tiempo originalmente dispuesto; se esta ante un encargo efectuado a esta
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Comision, por cuanto se encuentra conveniente que sea el propio Consejo
Institucional quien resuelva sobre una eventual prorroga.

Se dictamina:

a.

Declarar pertinente la derogatoria de los Lineamientos internos para la
formulacién, aprobacion, seguimiento y control de todas las acciones a
desarrollar con los Fondos del Sistema.

Crear una Comision ad-hoc que se encargue del estudio de la propuesta de
derogatoria de los “Lineamientos internos para la formulacion, aprobacién,
seguimiento y control de todas las acciones a desarrollar con los Fondos del
Sistema”, la cual debera velar porque se atiendan las funciones consignadas
para las comisiones Ad-hoc, en el articulo 11 del Reglamento de Normalizacion
Institucional.

Declarar a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, como ente técnico del
proceso regulado en el cuerpo normativo que se busca derogar, y también como
coordinadora de la comisiéon ad-hoc creada en el punto anterior.

Solicitar a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, a la Oficina de Asesoria
Legal y a la Oficina de Planificacién Institucional que, en el plazo de cinco (5)
dias habiles, designen a las personas que les representaran en la Comisién ad-
hoc creada en este acto.

Solicitar al pleno del Consejo Institucional que prorrogue el plazo indicado en el
plan de accion aprobado en la Sesion Ordinaria No. 3242, articulo 13, del 10 de
noviembre de 2021, para atender la recomendacion 4.3, inciso g del Informe de
Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre el apego a las regulaciones
con las que opera el Consejo Institucional”, para lo cual se propone su atencién
al 30 de marzo de 2023.”

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Mecanismo de control para la revisibn anual del porcentaje del costo
administrativo de la FUNDATEC, en atencion de larecomendacion 4.3, inciso d
del Informe de Auditoria Interna AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre el apego a
las regulaciones con las que opera el Consejo Institucional” A cargo de MAE.
Maritza Agulero

Resultando que:

1.

En larecomendacion 4.3, inciso d, del Informe AUDI-CI-003-2021 “Analisis sobre
el apego a las regulaciones con las que opera el Consejo Institucional”, la



COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

11
Auditoria Interna recomendo que se analice el Reglamento para la vinculacion
remunerada externa del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia
de la FUNDATEC, debido a que se carece de un mecanismo de control que
permita recordar la revision anual del porcentaje del costo administrativo de la
FUNDATEC, por parte del Consejo Institucional, segun se indica en el articulo
32 de este cuerpo normativo.

2. Conforme el Plan de Trabajo para la atencion del Informe AUDI-CI-003-2021
“Analisis sobre el apego a las regulaciones con las que opera el Consejo
Institucional” corresponde a la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles,
revisar las observaciones de la Auditoria sobre el Reglamento para la vinculacién
remunerada externa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica con la coadyuvancia
de la FUNDATEC, y determinar la procedencia de mantener la norma,
modificarla, verificar su vigencia y/o recordar su aplicacién, para asegurar que
las funciones dispuestas para el Consejo Institucional, se cumplan para evitar la
materializacion de riesgos legales y de informacion.

3. Elinciso y del articulo 26 del Estatuto Organico establece como funcion de la
persona que ejerce la Rectoria, la siguiente: “Ejercer las demas funciones que le
otorga este Estatuto Organico o que le delegue el Consejo Institucional”.

Considerando que:

1. Si bien se estimé que la recomendacion de la Auditoria Interna respecto al
Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC seria atendida
simultdneamente con la reforma integral en curso de ese reglamento, la revision
del documento elaborado por la Comisién Especial, ain no se finaliza,
dedicandose en cada reunion de la Comisién, un espacio para la lectura y
consenso de observaciones. Esta es una normativa que debe ser revisada con
sumo cuidado, en tanto debe observarse, ademas, criterios que ha emitido la
Contraloria General de la Republica en cuanto a la venta de bienes y servicios
por medio de las Fundaciones Universitarias.

2. Es mandatorio atender oportunamente las recomendaciones que emanan de los
entes de fiscalizacion, siendo la Auditoria Interna uno de ellos.

3. Se concuerda con la Auditoria Interna, en el sentido de que varias de las
disposiciones de los reglamentos generales, donde se fijan deberes para el
Consejo Institucional, podrian estar quedando desatendidas por ausencia de
seguimiento a las mismas.

4. Es preciso establecer un mecanismo de control que permita al Consejo
Institucional, contando con la informacion oportuna y pertinente, la revision anual
del porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC, segun indica el articulo
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32 vigente del Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

La Rectoria dispone de facultades suficientes para requerir de FUNDATEC la
informacion que necesite, y del apoyo técnico de las diferentes instancias
institucionales, para formular una propuesta anual al Consejo Institucional que
permita al 6rgano colegiado, el cabal cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
32 del Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC.

Se dictamina:

a.

Recomendar al Pleno del Consejo Institucional que, con el fin de atender la
recomendacion 4.3, inciso d, del Informe AUDI-CI-003-2021, adopte un acuerdo
mediante el que se establezca que la Rectoria debera presentar ante el Consejo
Institucional, a méas tardar el 30 de junio de cada afio, una propuesta base que
permita al 6rgano colegiado abocarse a su conocimiento y discusion con miras
a dar cabal cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 del Reglamento para
la vinculacion remunerada externa del Instituto Tecnolégico de Costa Rica con
la coadyuvancia de la FUNDATEC.

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Atencion del oficio R-872-2022 referido a la propuesta de un edificio destinado
para oficinas y aulas de la Escuela de Educacion Técnica A cargo de MAE.
Maritza Aguero y MSc. Ana Rosa Ruiz

Resultando que:

1.

El Consejo Institucional aprobé en la Sesion Ordinaria No. 3152, Articulo 12, del
18 de diciembre de 2019, el Plan Maestro del Campus Tecnolégico Central
Cartago 20202035 y su normativa urbana.

El Consejo Institucional aprobé en la Sesién Ordinaria No. 3210, Articulo 7, del
26 de marzo de 2021, los Planes Tacticos de Equipamiento, Renovacion de
Equipo Computacional, Capacitacion y Desarrollo, Infraestructura, vy
Mantenimiento, para el periodo 2021-2022.

En el oficio R-872-2022, con fecha de recibido 16 de setiembre de 2022, suscrito
por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, entonces Rector, dirigido al MAE. Nelson
Ortega Jiménez, Coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion y
al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, se indico:
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“‘Resultando que:

1. La Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, establece lo siguiente:

“Articulo 84.- La Universidad de Costa Rica es una institucion de cultura
superior que goza de independencia para el desempefio de sus funciones y
de plena capacidad juridica para adquirir derechos y contraer obligaciones,
asi como para darse su organizacién y gobierno propios. Las demas
instituciones de educacion superior universitaria del Estado tendran la misma
independencia funcional e igual capacidad juridica que la Universidad de
Costa Rica.”

El Estado las dotara de patrimonio propio y colaborara en su financiacion.

Articulo 85.- El Estado dotara de patrimonio propio a la Universidad de Costa
Rica, al Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, a la Universidad Nacional y a la
Universidad Estatal a Distancia y les creara rentas propias,
independientemente de las originadas en estas instituciones. Ademas,
mantendra -con las rentas actuales y con otras que sean necesarias- un
fondo especial para el financiamiento de la Educacion Superior Estatal.”

2. La Ley de Promocion del Desarrollo Cientifico Tecnologico (Ley 7169 del 13

de junio de 1990) establece, entre otras cosas:

Articulo 93.- Para todos los efectos legales se establecen, con caracter de
“actividad ordinaria”, la investigacion y la prestacion de servicios en ciencia
y tecnologia, a cargo de las entidades publicas, incluyendo las instituciones
de educacion superior universitaria estatal. Estas entidades, a su vez, podran
vender servicios técnicos y de transferencia de tecnologia a terceros. Para
ambos efectos, las instituciones podran utilizar los procedimientos de
contratacion directa que establece la Ley de la Administracion Financiera de
la Republica.

Articulo 94.- Las instituciones de educacion superior universitaria estatal
guedan habilitadas y autorizadas para la venta de bienes y servicios ligados
a los proyectos de investigacion, desarrollo tecnologico, consultorias y
cursos especiales. Para mejorar y agilizar la venta de bienes y servicios,
dichas instituciones también quedan habilitadas y autorizadas para crear
fundaciones y empresas auxiliares.

Articulo 95.- Se deberéa establecer un procedimiento para que los recursos
recaudados por venta de servicios sean trasladados en forma &gil y efectiva
a los propios entes de investigacion que los generaron, con el propdsito de
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asegurar la disponibilidad oportuna de estos fondos y la continuidad de las
actividades cientificas y tecnoldgicas.

Cuando se trate de la venta de servicios en los centros universitarios, los
fondos se invertiran segun el criterio de las autoridades universitarias, sin
detrimento alguno de la autonomia que los caracteriza.”

En atencion al articulo 96 del Estatuto Organico, las Politicas Generales
aprobadas por la Asamblea Institucional Representativa constituyen la base
para la toma de decisiones del Consejo Institucional; en lo conducente,
interesan las que se indican a continuacion:

“1. Docencia. Se desarrollaran programas académicos en las areas de
Ciencia y Tecnologia desde una perspectiva humanistica e integral, en
concordancia con los fines y principios institucionales que aporten al
desarrollo sostenible e inclusivo en procura de mejorar la calidad de vida de
las personas.

“2. Vida estudiantil. Se fomentaran acciones que contribuyan a mejorar el ac-
ceso a la universidad, la integracién de la vida estudiantil, las habilidades
socioemocionales, la inclusién y los derechos humanos; procurando la
igualdad de condiciones para todos los estudiantes inscritos en los campus
tecnoldgicos y los centros académicos para asegurar Su permanencia,
formacion integral y graduacion exitosa.”

“5. Gestion Institucional. Se fomentaran las mejores practicas de gestion
para una efectiva operacion de los procesos, bajo principios de innovacién y
excelencia, con la incorporacién de plataformas eficientes de TIC, orientadas
al cumplimiento de los fines y principios institucionales para lograr la
satisfaccion de los usuarios de la Institucién.”

“8. Ambiente, salud y seguridad. Se fomentara que todo el quehacer
institucional se desarrolle adoptando las mejores practicas para promover la
salud integral, la seguridad en el trabajo y la sostenibilidad ambiental (para
funcionarios, estudiantes, proveedores y visitantes) que contribuyan a
mejorar la calidad de vida de las personas.” (Aprobadas en Sesion AlIR-
992021 del 16 de noviembre

2021, publicada en Gaceta N°851 del 21 de noviembre de 2021)

El Estatuto Organico del ITCR establece lo siguiente:

Articulo 1.- El Instituto Tecnoldgico de Costa Rica es una institucion
auténoma de educacién superior universitaria, dedicada a la docencia, la
investigacion y la extension de la tecnologia y las ciencias conexas
necesarias para el desarrollo de Costa Rica.
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Articulo 2.-La accion integrada de la docencia, la investigacion, la extension
y accion social del Instituto, esta orientada al cumplimiento de los siguientes
fines:

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida del pueblo costarricense,
mediante la proyeccion de sus actividades a la atencion y solucion de los
problemas prioritarios del pais en general y de las regiones donde se
desarrollan sus campus tecnoldgicos y centros académicos, particularmente,
a fin de edificar una sociedad mas justa e igualitaria.

Articulo 3. Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto Tecnolégico de Costa
Rica se rige por los siguientes principios:

a. La busqueda de la excelencia en el desarrollo de todas sus actividades.
b. La vinculacion permanente con la realidad costarricense como medio de
orientar sus politicas y acciones a las necesidades del pais.

d. La plena capacidad juridica del Instituto para adquirir derechos y contraer
obligaciones, de conformidad con la Constitucion Politica y las leyes de
Costa Rica.

Articulo 132- Las fuentes de financiamiento del ITCR son:

a. La subvencién estatal establecida en la Constitucion Politica y otras
provenientes de leyes especiales.

b. La renta producida por sus activos.

c. El producto de la venta de sus bienes y servicios.

g. Los fondos provenientes de convenios aceptados por el Consejo
Institucional.

h. Las utilidades generadas por las empresas de su propiedad.

i. Otras formas de ingresos no contemplados en este Articulo y aprobados
por el Consejo Institucional.

La FUNDATEC es un ente privado de utilidad publica y sin fines de lucro,
creada en 1987 bajo el amparo de la Ley de Fundaciones y la Ley de
Desarrollo Cientifico y Tecnologico, cuyo principal objetivo es apoyar
administrativamente las actividades de vinculacion y extensién con las que
el ITCR se proyecta a la comunidad nacional e internacional. Su vision es
“Consolidar a FUNDATEC, fortaleciendo el rol de socio estratégico para
facilitar al Tecnolégico de Costa Rica, la gestion de actividades de
vinculacion en el ambito nacional e internacional”.
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El Reglamento para la vinculacion remunerada externa del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, en su
Articulo 30 Fondo de Desarrollo de la Unidad Operativa (FDU) reza:

“El ITCR constituye el Fondo de Desarrollo de la Unidad Operativa (FDU),
que consiste en un porcentaje del ingreso total de las actividades
remuneradas de vinculacion externa realizadas por cada unidad operativa
segun lo indicado en el Articulo 32 de este Reglamento.

Este fondo se utilizara prioritariamente para otorgar un capital de trabajo de
inicio de periodo para los proyectos que asi lo ameriten y en segunda
instancia para apoyar el cumplimiento de los objetivos de la Unidad
Operativa que lo genera, de acuerdo con su Plan Anual Operativo.

El mismo se ejecutara por medio de la FUNDATEC. Los excedentes que se
generen al final del afio se manejaran segun lo estipulado en el Articulo 33.

Los excedentes del FDU se trasladaran oportunamente al ITCR en el mes
que el Rector disponga.”

Este articulo fue modificado por el Cl en sesion 2808, articulo 12 del 6 de
marzo de 2013.

El Reglamento en mencion, en su Articulo 33 Liquidacién de excedentes
indica:

La FUNDATEC entregara al Director de la Escuela, o Departamento, o al
Coordinador de area al que pertenece la unidad operativa, un corte de caja
al final de cada periodo natural (diciembre) y una liquidacion de caja al
finalizar el proyecto.

La unidad operativa responsable de la ejecucion de la actividad de
vinculacién externa aprobara el corte de caja anual y lo comunicara a la
FUNDATEC teniendo en cuenta las siguientes previsiones:

a. Laduracion de dicha actividad.

b. Los requerimientos de capital de trabajo para mantener la continuidad
de la actividad.

c. Losrequerimientos de capital semilla para inversién en nuevas acciones
de vinculacion externa.

d. El fortalecimiento de la infraestructura, mobiliario y equipo necesarios
para la unidad operativa, de acuerdo con los planes institucionales.

Los proyectos de investigacion y extension no se incluiran dentro de los
cierres regulares, pues para ellos se deberan respetar los convenios y
cronogramas de actividades previamente establecidos.
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Este articulo fue modificado por el Cl, sesion ordinaria 2808, articulo 12 del
6 de marzo de 2013.

En el Adendum al Convenio Marco entre el Instituto Tecnoldgico de Costa
Rica (ITCR) y la Fundacién Tecnoldgica de Costa Rica (FUNDATEC) en la
clausula DECIMA CUARTA: De la creacion y administracion de Fondos se
detalla:

‘FUNDATEC se compromete a recibir en administracion los Fondos que el
ITCR decida crear y entregar, para apoyar su quehacer en el cumplimiento
de los objetivos institucionales, de acuerdo con la normativa institucional y
nacional vigente. Por la administracion y custodia de estos fondos,
FUNDATEC percibira el porcentaje de administracion correspondiente para
cada periodo. Por conveniencia institucional, podra exceptuarse del pago de
los porcentajes de administracion a aquellos fondos que determine el
Consejo Institucional via reglamentaria.

La utilizacion de los recursos de los fondos que el ITCR encomiende a
FUNDATEC se realizard de acuerdo con la normativa especifica aprobada
para tal efecto por el ITCR.”

El Consejo Institucional aprobé en la Sesion Ordinaria No. 3152, Articulo 12,
del 18 de diciembre de 2019. Plan Maestro del Campus Tecnoldgico Central
Cartago 2020-2035 y su normativa urbana.

En la Sesion Ordinaria No. 3210, Articulo 7, del 26 de marzo de 2021.
Aprobacién de Planes Téacticos de Equipamiento, Renovacion de Equipo
Computacional, Capacitacién y Desarrollo, Infraestructura, y Mantenimiento,
para el periodo 2021-2022.

La Escuela de Educacion Técnica desde su creacion en el 2009, mantiene
como proposito atender las necesidades de infraestructura, actualmente se
ubica en un sitio con muchas limitaciones de espacio, careciendo de
facilidades béasicas como servicios sanitarios apropiados y espacios
adecuados para oficinas de profesores, atencion de estudiantes, salas de
reunion y aulas. Se ha incrementado su oferta académica con la apertura del
Programa de Licenciatura en el 2018, siendo este programa sumamente
exitoso y de muy alta demanda. En la misma linea, la escuela ha
incrementado de manera significativa las actividades de vinculacion externa
remunerada con la coadyuvancia de la Fundatec.
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En el articulo 12 de la Sesion Ordinaria No. 3236, realizada el 29 de
setiembre de 2021, el Consejo Institucional aprobd el Plan Anual Operativo
y su vinculacion con el Presupuesto Ordinario para el periodo 2022.

Como resultado de la gestion de la Escuela, se han venido acumulando
recursos econdémicos importantes a través del fondo de FDU, que
actualmente superan los 400 millones de colones.

Mediante el OI-47-2022, la Oficina de Ingenieria realiza un criterio técnico
sobre el Proyecto para la construccion del Edificio de Educacion Técnica, de
acuerdo al Plan Maestro del Campus Tecnoldgico Central Cartago 20202035
y SuU normativa urbana.

Considerando que:

La Fundatec tiene el compromiso de administrar los fondos para apoyar su
guehacer en el cumplimiento de los objetivos institucionales, de acuerdo con
la normativa institucional y nacional vigente.

El Reglamento para la vinculacidon remunerada externa del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC, en su
Articulo 33 Liquidacion de excedentes, permite que la unidad operativa
pueda tomar previsiones para el fortalecimiento de la infraestructura,
mobiliario y equipo necesarios para la unidad operativa, de acuerdo con los
planes institucionales.

Se pretende iniciar las gestiones del Proyecto en este afio y los Planes
TActicos para el periodo 2021-2022 se encuentran vigentes, se debe solicitar
la modificacion del Plan Tactico de Infraestructura 2022 para que se incluya
el Proyecto: “Construccion de una edificacion destinado para oficinas y aulas
de la Escuela de Educacién Técnica”

En el PAO 2022 a través del Plan de Trabajo Anual (PAT), la Escuela vincula
el proyecto propuesto con las metas:

2.1.5.3 Ejecutar 29 acciones que coadyuvan con los procesos
académicoadministrativos de la docencia, con la actividad: 13. Gestion y
seguimiento del mantenimiento al equipo y la infraestructura de la
escuela/area académica/departamento (aulas, oficinas, laboratorios,
bodegas, equipo, mobiliario).

Ademas, el FDU se vincula directamente con la meta: 2.1.8.1 Gestionar 2378
actividades docentes de vinculacion externa remunerada con la
coadyuvancia de la FUNDATEC en su actividad: 4. Administrar los Fondos
FDI y FDU. Una vez que se apruebe la modificacién en el Plan tactico de
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Infraestructura, se ampliara la descripcion de las actividades indicadas en el
PAT de manera que se visualice la gestion del proyecto.

La Escuela de Educacion Técnica presenta grandes necesidades de
infraestructura, pues no cuenta con espacios adecuados para la gestiéon
docente y administrativa, por lo que ha decido invertir los recursos del FDU
gue actualmente superan los 400 millones de colones, para la construccion
y equipamiento de un edificio que concentre las actividades académicas y
administrativas en un lugar con las condiciones adecuadas.

Con la aprobaciéon del Consejo de Escuela de Educacién Técnica en la
Sesion Ordinaria No 01-2021, Articulo 3, inciso d) del lunes 25 de enero del
2021, la Escuela ha avanzado en la formulacion del proyecto que consiste
en el disefio y la construccion de una edificacion de un nivel destinado para
oficinas y aulas de la Escuela de Educacion Técnica. El edificio posee un
area de 415 m2, y se disefiard en estructura principal metalica, paredes
externas con el sistema PANACOR (centro de poliestireno expandido con
recubrimiento de mortero hidraulico), paredes internas de muro seco
(estructura metalica galvanizada y paneles de yeso) y con conexiones a los
sistemas mecanicos, eléctricos y de telecomunicaciones. Incluye las
siguientes areas: lobby, secretaria, direccibn (con su propio servicio
sanitario), café-comedor (incluye mueble de cocina), sala de reuniones para
diez personas, dos aulas (una para 40 estudiantes y otra para 30
estudiantes), cuatro oficinas de profesores, una oficina de proyectos
especiales, una bodega de suministros, area de impresoras, un cuarto
eléctrico, un cuarto de TI, un cuarto de aseo (con dos pilas) y baterias
sanitarias para hombres y mujeres. Dichas baterias incluyen sanitarios y
duchas accesibles (uno de cada tipo, por sexo). El proyecto en su primera
etapa tiene un costo aproximado de ¢380,000,000.

llustracién: Esquema de espacios internos del edificio

DIRECCION
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VII. La Oficina de Ingenieria en atencion a las necesidades de la Escuela de
Educacion Técnica, realiza un resumen con los aspectos mas importantes
de las propuestas de ubicacion del Edificio de Educacion Técnica, con el fin
de que se pueda avanzar este afio en la etapa de disefio del proyecto, el
cual se presenta mediante el oficio OI-47-2022.

VIll.La Escuela de Educacién Técnica, realiza una valoracion de la propuesta
presentada por la Oficina de Ingenieria, y considera conveniente y oportuno
la ubicacion: Costado Este del Laboratorio de Plasma, la cual tiene su
relacion con el Plan Maestro como Zona académica para desarrollar
edificaciones de tres niveles. Por lo que se negocia con la Escuela de
Ingenieria Agricola el uso del terreno, ya que actualmente es parte del campo
de préacticas, contando con la anuencia del mismo el pasado 15 de setiembre
de 2022.

llustracion: Ubicacién del edificio en el entorno

IX. Dentro de los beneficios mas relevantes de la ejecucion del proyecto se
detallan:

+ Modernizar la infraestructura de la Escuela de Educacion Técnica.
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+ Crear un edificio dedicado a oficinas y aulas, centralizando el personal
docente y administrativo, y ofrecer mejores condiciones a los estudiantes
y publico en general.
+ Brindar mayor confort a los usuarios.
+ Liberar espacios de oficinas en el edificio D-8 para que esté disponible
para la Administracion.

Se propone:

. Elevar para conocimiento del Consejo Institucional el proyecto que se

pretende ejecutar con los recursos del FDU que mantiene la Escuela de
Educacion Técnica en coadyuvancia con la Fundatec.

. Solicitar al Consejo Institucional incorporar en el Plan Téctico de

Infraestructura 2022 el Proyecto: “Construcciéon de un edificio destinado
para oficinas y aulas de la Escuela de Educacién Técnica”, para concretar
la etapa de disefio y licitacion, ya que el afio 2023 se planifica iniciar el
desarrollo de la infraestructura. Se adjunta la informacion detallada del
proyecto.

...” (La negrita es proveida)

Se dispone

Se esta a la espera de que el tema sea expuesto en COPA, para remitir el
dictamen.

R-1002-2022 Propuesta “Atencion acuerdo del Consejo Institucional de la
Sesiéon Ordinaria No. 3175, Articulo 10, inciso b, del 10 de junio de 2020
Atencion del acuerdo del IV CONGRESO INSTITUCIONAL, sobre la propuesta
“Estimulo a la labor docente: creacion del certamen innova-docente y
reconocimiento de los proyectos de innovacién docente” A cargo del Sr. Daniel
Cortés

“Considerando que:

1.

El Consejo Institucional en Sesion Ordinaria No. 3175, Articulo 10, inciso b, del
10 de junio del 2020, acordo solicitar al sefior Rector que, en el marco de sus
competencias, y en cumplimiento del deber de vigilancia, adopte las decisiones
necesarias para asegurar que la Vicerrectoria de Docencia atienda
oportunamente las obligaciones que le impuso el acuerdo del IV CONGRESO
INSTITUCIONAL sobre la propuesta “Estimulo a la labor docente: creacién del
certamen innova docente y reconocimiento de los proyectos de innovacién
docente”.
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2. El 25 de octubre se recibio el oficio R-1002-2022, suscrito por el entonces Rector,

Ingeniero Luis Paulino Méndez Badilla, quien traslad6 en atencion al acuerdo

tomado por el Consejo Institucional el 10 de junio del 2020, la propuesta del

certamen Innova-Docente y Reconocimiento de los proyectos de innovacion

docente. La referida propuesta incluye los siguientes documentos: Formulario de

la propuesta de Innovacién Docente, Propuesta y Lineamientos de Innovacion

Docente, Lista de cotejo para la evaluacion de los proyectos de Innovacion
Docente.

3. Esta Comision ha revisado y analizado el contenido del oficio R-1002-2022,
concluyendo que el seguimiento a las obligaciones que impuso el IV Congreso
Institucional a la Administracion, debe rendirse ante la Asamblea Institucional
Representativa (AIR), conforme al articulo 11, inciso i del Estatuto Organico que
establece como funcion de la AIR “Fiscalizar anualmente la ejecucion de los
acuerdos del Congreso Institucional y llamar a rendimiento de cuentas cuando
los resultados no se ajusten a lo programado.”

Se dictamina:

Recomendar al pleno del Consejo Institucional que responda el oficio R-1002-2022
indicando al sefior Rector que el seguimiento de las obligaciones que impuso el IV
Congreso Institucional a la Administracion, debe rendirse ante la Asamblea
Institucional Representativa (AIR), conforme al articulo 11, inciso fi del Estatuto
Organico.”

Se dispone

Elevar la propuesta al Consejo Institucional.

Continuacién OFICIO SIN REFERENCIA Propuesta de reforma integral del
Reglamento para la vinculacién remunerada externa del Instituto Tecnolégico
de Costa Rica con la coadyuvancia de la FUNDATEC. A cargo del Dr. Luis
Alexander Calvoy M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernandez

Se continda con la revision a partir del Articulo 32 Jornada Laboral Maxima.

Se dispone

Continuar con larevision la proxima semana.
Se programa sesion de trabajo para el 6 de diciembre de 2022.

Audiencia Master Maria Estrada Sanchez, Vicerrectora de Docencia

El sefior Luis Alexander Calvo da la bienvenida y cede la palabra.
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La sefiora Maria Estrada saluda y agradece el espacio. Indica que cada dia son mas
las solicitudes de licencias sin goce, varias personas que renuncian por el atraso en
los concursos en las carreras de curso tecnoldgico, algunas personas que por el
tema salarial se quieren desvincular. Informa que solicit6 a la sefiora Hannia
Rodriguez la cantidad de plazas sin asignar y la cantidad de concursos abiertos y
cuantos estan pendientes de atender y son muchos. Agrega que por el nuevo
modelo por competencias y el procedimiento para un nuevo concurso no esta
definido, por lo que todo esta detenido y la situacion se va a complicar por la
desbandada académica. Por lo anterior, solicita lo siguiente:

1. un transitorio para permitir que las contrataciones por Gnica vez, se varie para que
se permita una contratacion de manera reiterada, de profesionales que aun no
forman parte de un registro de elegibles, hasta que esas instancias puedan tener
un registro de elegibles.

2. valorar la posibilidad avocar la competencia a la Vicerrectoria de Docencia, de
realizar una revision de las plazas que estan pendientes de asignar, y si es del
caso, autorizar que se asignen esas plazas, procurando la idoneidad docente y
tomando en cuenta el tiempo que esas personas han estados vinculadas, mas la
evaluacion y plantear un mecanismo alterno al procedimiento de concursos,
trabajado en conjunto con el Departamento de Gestion de Talento Humano.

Asimismo, comenta que se reunira con la sefiora Floria Roa, para ver la manera que
en la Vicerrectoria de Docencias puede ayudar a agilizar los nombramientos de la
VIE, para optimizar el uso de las plazas. Recuerda que el Consejo Docencia esta
sin cu6rum estructural por la falta de representacion estudiantil, por lo cual
presentarian un aval de las direcciones y coordinaciones de las unidades
académicas para implementar ese proceso.

Los integrantes de esta Comision indican lo siguiente:

¢ l|a idoneidad pudiera ser simplificada en la forma que se va a determinar.

e para el tema de concursos hay que tomar en cuenta el Articulo 27 de la Segunda
Convenciéon Colectiva, que establece que toda plaza vacante debe llenarse
mediante concurso, por lo que las formalidades y etapas es lo que eventualmente
podria modificarse, siendo cuidadosos de no hacer una derogatoria singular de
norma, por lo que cualquier modificacion debe hacerse por transitorio; ademas no
se puede sacar al consejo de area, escuela o unidad desconcentrada.

¢ |a ampliacion de las cargas no depende del Consejo de Investigacion y Extension
sino de la Vicerrectoria de Docencia.

La sefiora Maria Estrada sefala que revisara nuevamente para corroborar si es
competencia del sefior Rector, pero en el Departamento de Gestiébn de Talento
Humano le han insistido que es un tema de Reglamento y posteriormente informara.
Agradece el espacio. Aprovecha el espacio para informar que el seiior Pedro Leiva
se trasladara cien por ciento a dar lecciones a ATI, le hizo lista de los pendientes y
de los proyectos en que trabaja el TEC Digital. Agrega que le preocupa que la
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plataforma actual es obsoleta y mayoria del staff profesional hace soporte y no
labores profesionales. Visualiza oportunidad para promover un proyecto para una
nueva plataforma con personal virtualizando cursos. Indica que hay desmotivacion
del personal del TEC Digital por la salida del sefior Pedro Leiva y por como se ha
venido trabajando, esta pendiente y dando seguimiento al tema. Por otra parte,
sobre el teletrabajo, indica que la sefiora Hannia Rodriguez indica que la norma se
mantiene, que si se cumple, que esa es la decision de la Comision de Teletrabajo;
por lo que solicitard la intervencion al Consejo Institucional.

El sefior Luis Alexander Calvo y el sefior Gerardo Meza sefalan que el sefior Jorge
Chaves emitioé una resolucion que debe ser acatada.

11. Revisién de pendientes

Este tema se pospone debido al tiempo.

12. Asuntos Varios

No se presentaron.

Finaliza la reunion al ser las 12:19 p.m.
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