COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

MINUTA
Reunién Ordinaria VIRTUAL: No. 814

Fecha: Viernes 21 de julio del 2023

Inicio; 08:05 am.

Presentes: M.Eng. Raquel Lafuente Chryssopoulos, quien coordina,
Mag. Randall Blanco Benamburg, Dr. Luis Alexander
Calvo Valverde, M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, Bach.
Andrey Daniel Cortes Navarro

Ausente justificado: M.Sc., Ana Rosa Ruiz Fernandez
Ausente injustificado:  Srita. Abigail Quesada Fallas, Sr. Saul Peraza Juarez

Profesional en MAE. Maritza Agliero Gonzalez
Administracion:

Secretaria de apoyo: Katherine Montero Montoya

1. Aprobacion de la Agenda

La sefiora Raquel Lafuente, hace lectura a la agenda propuesta:

Aprobacion de la Agenda

Aprobacién de Minuta 811y 812

Acuerdos

Correspondencia

Informe de la Coordinacion

DP-053-2023 Solicitud al Consejo Institucional para que se analice la modificacion
al Articulo 18 del Reglamento de Normas Generales de Graduacion en el
Tecnoldgico de Costa Rica, respecto a las graduaciones en el ITCR. (A cargo
del Dr. Luis Alexander Calvo)
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7. Reforma del articulo 03 del “Reglamento de licencias con goce y sin goce de
salario del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica” y del articulo 40 del “Reglamento
de Becas para el Personal del Instituto Tecnolégico del Costa Rica”, para explicitar
gue las licencias de estudio sin goce de salario no obligan a la firma de un contrato
de beca. (A cargo del MAG. Randall Blanco)

8. Audiencia temas varios Vicerrectoria de Docencia (Personas invitadas: Master
Ricardo Coy Herrera, Vicerrector de Docencia, 09:30am)

9. ViDa-416-2023 Propuesta Cupos Nuevo Ingreso 2024

10.Reforma a los articulos 16 y 17 del Reglamento para la asignaciéon de horas
estudiante y horas asistente y del articulo 9 del Reglamento de beca del estudiante
asistente especial del Instituto Tecnologico de Costa Rica para actualizar los
montos de los beneficios otorgados a estudiantes asistentes. (A cargo del MAG.
Randall Blanco)

11.VINC-062-2021 “Reglamento de emprendimiento académico del Instituto
Tecnologico de Costa Rica”. (A cargo de M.Eng. Raquel Lafuente)

12.Reformas al Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del ITCR para
atender:

a. IMT-215-2022 Propuesta de Comisidbn Especial creada para proponer
reformas al “Reglamento del Régimen de Ensefianza Aprendizaje” en el
articulado referido al proceso de evaluacion

b. SCI-576-2022 Propuesta presentada por el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada “Modificacidon del Reglamento del Régimen
de Ensefianza Aprendizaje del Instituto Tecnologico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la inclusion y la equidad de estudiantes
con discapacidad y necesidades educativas en el acceso al proceso
educativo”

c. DFC-486-2021 Modificacién del articulo 17 del RREA "Costo del crédito para
retiros”

d. Propuesta “Modificacion de los articulos 67 y 74 del Reglamento del Régimen
de Ensefianza y Aprendizaje”.

(A cargo del MAG. Randall Blanco, Ana Rosa Ruiz, Maritza Aguero, Sr. Saul
Peraza)

13. Asuntos Varios
Se aprueba la agenda propuesta por unanimidad.
Aprobacién de Minutas 811y 812

Se aprueban las minutas 811y 812. La sefiora Laura Hernandez se abstiene de
la votacion.
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3. Correspondencia

Correspondencia que ingresé directamente a la Comisién

1. Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2023, suscrito por la Sra.
Vicky Varela, Secretaria de Apoyo Seguimiento de acuerdos, dirigido al Ing. Jorge
Chaves Arce, entonces Rector a.i., con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Rectora electa, al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, Coordinador de la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles y a la MAE. Ana Damaris
Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional y a
la MAE. Maritza Aguiero Gonzales, en el cual se remite recordatorio sobre plazo
por vencer al 30 de junio de 2023, a cerca de seqguimiento de acuerdo Sesidn No.
3294, Articulo 20, del 02 de febrero de 2023. “Modificacion del inciso e. del
acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3277, articulo 10, del 24 de agosto de 2022,
en el que fueron aprobados los cupos para estudiantes de nuevo ingreso en
programas académicos de grado para el afio 2023; para variar las condiciones del
analisis solicitado sobre gestidén éptima de los cupos”.

Se toma nota. Se abordara tema en Audiencia de hoy con Vicerrectoria de
Docencia

2. Correo electrénico con fecha de recibido 23 de junio de 2023, suscrito por la Sra.
Vicky Varela, Secretaria de Apoyo Seguimiento de acuerdos, dirigido al Ing. Jorge
Chaves Arce, entonces Rector a.i., con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Rectora electa, al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, entonces
Coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles y a la MAE.
Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo
Institucional y a la MAE. Maritza Aguero Gonzales, en el cual se remite recordatorio
sobre plazo por vencer al 30 de junio de 2023, a cerca de seguimiento de acuerdo
Sesion No. 3292, Articulo 13, del 09 de diciembre de 2023. “Mecanismo de control
para la revision anual del porcentaje del costo administrativo de la FUNDATEC, en
atencion de la recomendacion 4.3, inciso d del Informe de Auditoria Interna AUDI-
Cl1-003-2021 “Analisis sobre el apego a las regulaciones con las que opera el
Consejo Institucional”.

Se toma nota

3. GTH-534-2023 Memorando con fecha de recibido 24 de junio del 2023, suscrito
por la Dra. Hannia Rodriguez Mora, Directora del Departamento de Gestion del
Talento Humano, dirigido a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora
Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al Dr. Luis Alexander
Calvo Valverde, entonces Coordinador de la Comisién de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, en el cual en atencién al Oficio SCI-542-2023 se informa que el
MGP. Jean Carlos Brenes Arrieta, es la persona designada por el Departamento
de Gestion del Talento Humano para integrar la Comisién Especial, adscrita a la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles que estara trabajando en la
revision integral de la normativa vigente en materia de evaluacién del desempefio
académico.
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Se toma nota.

4. CCP-C-205-2023 Memorando con fecha de recibido 28 de junio del 2023, suscrito

por el Dr. Jorge Prendas Solano, Presidente de la Comisién de Evaluacion
Profesional, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, entonces Rector a.i., con copia al
Dr. Luis Alexander Calvo Valverde, entonces Coordinador de la Comision de
Asuntos Académicos y Estudiantiles, en el cual se informa que a partir del dia 17
de julio del 2023 la carga laboral de los miembros titulares de la Comisién de
Evaluacién Profesional sera de 10 horas, tal y como esta establecido en el articulo
91 del Reglamento de Carrera Profesional y sus reformas.

Se toma nota. Enviar oficio a la Rectoria, en seguimiento al tema, para que se
mantenga al tanto a la Comision del estado del tramite.

5.

CCP-C-208-2023 Memorando con fecha de recibido 28 de junio del 2023, suscrito
por el Dr. Jorge Prendas Solano, Presidente de la Comision de Evaluacién
Profesional, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, entonces Rector a.i., a la Ing. Maria
Estrada Sanchez, entonces Vicerrectora de Docencia, al Dr. Luis Alexander Calvo
Valverde, entonces Coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles y a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, Directora del Departamento de
Gestidon de Talento Humano, en el cual se remite Informe de Labores Comisién
Evaluacion Profesional | Semestre 2023.

Se toma nota

6.

CIE-116-2023 Memorando con fecha de recibido 29 de junio de 2023, suscrito por
Floria Roa Gutiérrez, Ph.D., Presidente del Consejo de Investigacion y Extension,
dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, entonces Presidente a.i. del Consejo
Institucional, a la MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva de la
Secretaria del Consejo Institucional, a la Ing. Maria Estrada Sanchez, entonces
Vicerrectora de Docencia, a la M.Ed. Maria Teresa Hernandez Jiménez, entonces
Presidente del Consejo de Vida Estudiantil y Servicios Académicos, al Dr.
Alejandro Masis Arce, entonces Vicerrector de Administracion, al Dr. Luis
Alexander Calvo Valverde, entonces Coordinador de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, Directora del
Departamento de Gestion del Talento Humano, al Ph.D. William Delgado Montoya,
Director del Centro de Desarrollo Académico, a la Srita. Abigail Quesada Fallas,
Presidente del Consejo Ejecutivo Federacion de Estudiantes del ITCR (FEITEC) y
al Lic. Juan Pablo Alcazar Villalobos, Director de la Oficina de Asesoria Legal , en
el cual se remite comunicado de Acuerdo del Consejo de Investigacion y
Extension: Nombramiento miembro del CIE en la Comisién Especial, adscrita a la
Comision de Asuntos Académicos y Estudiantiles del Consejo Institucional, para
la formulacién de una propuesta de reformas normativas, en el tema de la
evaluacion del desempefio de las personas del Sector Académico.

Se toma nota

7.

Correo electrénico con fecha de recibido 29 de junio de 2023, suscrito por Ing.
Hugo Navarro Serrano. M.Sc, Coordinador de la Comision Ad Hoc para la revision
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integral del Reglamento para la vinculacion remunerada externa de ITCR con la
coadyuvancia de la Fundatec, dirigido al Dr. Luis Alexander Calvo Valverde,
entonces Coordinador de la Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, en
el cual se remite solicitud de prorroga presentacion informe de Comisidn
Reglamento Vinculacion ITCR-Fundatec.
El Dr. Luis Alexander Calvo Valverde indicO mediante correo electronico de
fecha 30 de junio de 2023 que el plazo dado es el que estable el Reglamento de
Normalizacion y este reglamento no permite a la CAAE la facultad de ampliar el
plazo.

8. ViDa-416-2023 Memorando con fecha de recibido 17 de julio del 2023, suscrito
por MGA. Ricardo Coy Herrera, Presidente del Consejo Vicerrectoria de Docencia,
dirigido a Ing. Maria Estrada Sanchez, Presidenta del Consejo Institucional, con
copia a las Personas Integrantes del Consejo Institucional, al Dr. Luis Alexander
Calvo Valverde, entonces Coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, al Dr. William Vives Brenes, Director del Depto. Admisién y Registro,
a las Personas Integrantes del Consejo de Docencia, a la MBA. Evelyn Hernandez
Solis, Directora de la Oficina de Planificacién y al MBA. Rodrigo Calvo Bodan,
Encargado AGI, en el cual se remite comunicado de Acuerdo, de la Sesién
Ordinaria 09-2023, Articulo 4, inciso __a, del 31 de mayo 2023, Propuesta Cupos
Nuevo Ingreso 2024, donde se solicita Avalar la propuesta de oferta académica
2024 y remitir al Consejo Institucional para su respectiva aprobacién, al Consejo
Institucional delegar en la Vicerrectoria de Docencia, la competencia de autorizar
cupos adicionales, hasta un_margen del 20%, previo analisis de recursos
disponibles y anuencia del Director del programa académico respectivo.

Nuevo expediente, punto de agenda

9. CCP-C-198-2023 Memorando con fecha de recibido 19 de junio del 2023, suscrito
por el Dr. Jorge Prendas Solano, Presidente de la Comisién de Evaluacion
Profesional, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, entonces Rector a.i., y al Dr. Luis
Alexander Calvo Valverde, entonces Coordinador de la Comisiéon de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, Rectora
Electa y al Dr. Gerardo Meza Cascante, entonces Coordinador de la Comision de
Estatuto Organico, en el cual se solicita de manera urgente una reunién con el
sefior Rector y con el sefior coordinador de la Comision de Asuntos Académicos
y Estudiantiles, para discutir sobre los alcances de la actual redaccion del articulo
1 del Reglamento y las implicaciones de la norma para la Comunidad Institucional
y suspender la resolucion de los casos 2022 hasta tanto no se tenga claridad de
como_entender a cabalidad las exigencias planteadas por el articulo 1 del
Reglamento, o que eventualmente se realice una modificacién de la norma que en
su actual redaccién exige gue los méritos académicos y profesionales deben estar
debidamente formalizados por las instancias correspondientes.

Tema resuelto en Sesion Ordinaria de Consejo Institucional 3316

10. Correo electronico con fecha de recibido 20 de julio de 2023, suscrito por la
Master Anais Robles Rojas, Coordinadora a.i.,, de la Unidad de Auditoria de
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Planificacion y Finanzas Institucional, dirigido al Dr. Luis Alexander Calvo
Valverde, entonces Coordinador de la Comision de Asuntos Académicos y
Estudiantiles, con copia a la MAE. Maritza Aglero Gonzales, en el cual se remite
recordatorio sobre el sequimiento a la advertencia AUDI-AD-003-2021, del 25 de
junio de 2021, remitida en ese momento al Dr. Ronny Rodriguez Barquero,
Coordinador _Comision Especial, revisidon del “Reglamento _de Centros de
Investigacion y Unidades Productivas en el Instituto Tecnolégico de Costa Rica”
(Ref.SO 3215, Art. 9 del 05/05/21), vy se requiere conocer el estado en que se
encuentra la atencién de la mismo.
Se indica mediante correo electrénico enviado por la Secretaria de esta Comision
el 20 de julio de 2023, que el tema, segun los registros de la Comision, fue
trasladado para atencién de Comision de Planificaciéon y Administracion, en el
oficio SCI-282-2023, fechado 30 de marzo de 2023.

Correspondencia trasladada de la Sesion Ordinaria No. 3316, Articulo 3, incisos
1,2,5, 6y 11, del 28 de junio de 2023.

11. VIE-338-2023 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2023, suscrito por
Floria Roa Gutiérrez, Ph.D., Vicerrectora de Investigacion y Extension, dirigido a
la Master Tannia Araya Solano, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, al
Ing. Jorge Chaves Arce M.Sc., Presidente a.i. del Consejo Institucional, al Dr.
Fabian Echeverria Beirute, Integrante Titular, Consejo de Investigacion y
Extensién, en el cual en atencién al oficio TIE-0546-2023, en el que se solicita a la
Vicerrectoria de Investigacién y Extension o en su defecto al Consejo Institucional
seqgun sea el caso, la extension del nombramiento de un representante académico
de un Campus Tecnholdgico Local o de un Centro Académico ante el Consejo de
Investigacion y Extension, para el periodo del 1 de julio de 2023 hasta el 10 de
octubre de 2023, se notifica que se extiende el nombramiento del Dr. Fabian
Echeverria Beirute como miembro titular, durante el periodo supra citado. (Linea
01, Informe de Correspondencia CI -SCI-810-06-2023) Firma digital

Se toma nota

12. Resolucion VIE-002-2023, con fecha de recibido 19 de junio de 2023, suscrita por
la Dra. Floria Roa Gutiérrez, Vicerrectora de Investigacion y Extension, dirigida al
Dr. Fabian Echeverria Beirute, Profesor de la Escuela de Agronomia, Campus
Tecnoldgico Local San Carlos, al M.Sc. Sergio Torres Portuguez, Director de la
Escuela de Agronomia, Campus Tecnoldgico Local San Carlos, a la Master Tannia
Araya Solano, Presidente del Tribunal Institucional Electoral (TIE) y al Ing. Jorge
Chaves Arce M.Sc., Presidente a.i. del Consejo Institucional, con copia a las
Personas Integrantes del Consejo de Investigacion y Extension y a la Secretaria
del Consejo Institucional, en el cual resuelve nombrar al Dr. Fabian Echeverria
Beirute como Representante Titular de un Campus Tecnoldgico Local o un Centro
Académico, ante el Consejo de Investigacion y Extension (CIE), del 01 de julio al
10 de octubre del 2023. (Linea 02, Informe de Correspondencia Cl- SCI-811-06-
2023) Firma digital

Se toma nota
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13. CEDA-273-2023 Memorando con fecha de recibido 22 de junio de 2023, suscrito
por William Delgado Montoya Ph.D., Director Centro de Desarrollo Académico,
dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Rector a.i., a la Ing. Maria Estrada Sanchez,
M.Sc., Vicerrectora de Docencia, a la Ing. Kendy Chacén Viquez, Secretaria
General de la Asociacion de funcionarios del TEC (AFITEC), a la sefiorita Abigail
Quesada Fallas, Presidente de la Federacién de Estudiantes y a la Comunidad
Institucional, con copia a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora electa y
al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente a.i. del Consejo Institucional, en el cual
remite Pronunciamiento sobre el aseguramiento de la inversion en la educacion
costarricense, como derecho fundamental, Sesion CEDA-SE-01-2023 vy
manifiestan su apoyo firme, unido y solidario del Consejo de Departamento CEDA
con la Educacion Publica del Pais. (Linea 05, Informe de Correspondencia Cl-
SCI-836-06-2023) Firma digital

Se toma nota

14. CIRE-104-2023 Memorando con fecha de recibido 19 de junio de 2023, suscrito
por el MBA. William Vives Brenes, Secretaria Ejecutiva del Comité Institucional de
Reconocimiento y Equiparacion, CIRE. dirigido a la M.A.E. Ana Damaris Quesada
Murillo, Directora Ejecutiva de la Secretaria del Consejo Institucional, con copia al
expediente del sefior Alfredo César Montenegro Herrera, en el cual en atencién al
Reglamento de Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos del ITCR,
Capitulo 5 Procedimiento, Articulo 28, traslada la solicitud de revision al Consejo
Institucional para su tramite. (Linea 06, Informe de Correspondencia Cl- SCI-
809-06-2023)

Se asigna a Laura Hernandez, nuevo expediente.

15. EAU-376-2023 Memorando con fecha de recibido 20 de junio de 2023, suscrito
por Dra. Arg. Jeannette Alvarado Retana, Directora de la Escuela de Arquitectura
y Urbanismo, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, M.Sc., Rector a.i., ala Secretaria
del Consejo Institucional, a la Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Vicerrectora de
Docencia y Rectora electa, a la Asociacion de Funcionarios del TEC (AFITEC), la
Federacion de Estudiantes, a la Asociacion de Estudiantes (AEAU) y a la
Comunidad Institucional, en el cual remite Pronunciamiento de la Escuela de
Arquitectura y Urbanismo sobre el estado de la Educacién Publica de Costa Rica
y el proceso desarrollado, por la Comision de Enlace, para definir el Fondo
Especial para la Educacién Superior (FEES) 2024, brindando su_apoyo vy
participacion _en las convocatorias institucionales en defensa de la calidad vy
excelencia_de la Educacién Publica Costarricense. (Linea 11, Informe de
Correspondencia CI- SCI-821-06-2023) Firma digital

Se toma nota
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Correspondencia trasladada de la Sesiéon Ordinaria No. 3318, Articulo 3, incisos 3
v 4, del 19 de julio de 2023.

16. CIE-122-2023 Memorando con fecha de recibido 28 de junio de 2023, suscrito por
Floria Roa Gutiérrez, Ph.D., Presidente del Consejo de Investigacion y Extension,
dirigido al M.Sc. Jorge Chaves Arce, Presidente a.i. del Consejo Institucional, a la
Master Tannia Araya Solano, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, a la
Ing. Maria Estrada Sanchez, M.Sc., Rectora electa, al Dr. Luis Gerardo Meza
Cascante, Vicerrector de Investigacion y Extension designado para el periodo 23-
27 y al Dr.-Ing. José Luis Lebén Salazar, Profesor de la Escuela de Ciencia e
Ingenieria de los Materiales, con copia a las personas integrantes del Consejo de
Investigacion y Extension y a la Secretaria del Consejo Institucional, en el cual
solicita al Consejo Institucional, designar a un representante académico interino,
del Campus Central ante el CIE, para el periodo comprendido entre el 01 de julio
2023 al 10 de octubre del 2023, en tanto el Tribunal Institucional Electoral realiza
la_convocatoria _correspondiente. (Linea 03, Informe de Correspondencia CI-
SCI-861-06-2023) Firma digital

Se toma nota

17. Mensaje de correo electrénico con fecha de recibido 28 de junio de 2023,
suscrito por la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar, Integrante del Consejo
Institucional, dirigido al Ing. Jorge Chaves Arce, M.Sc., Presidente a.i. del Consejo
Institucional, con copia a la direccion electrénica secretariaci@itcr.ac.cr de la
Secretaria del Consejo Institucional, en el cual manifiesta su interés de participar
en las tres Comisiones Permanentes del Consejo Institucional. (Linea 04, Informe
de Correspondencia Cl- SCI-866-06-2023)

Se toma notay se incorpora a la M.Sc. Laura Hernandez Alpizar en esta Comision
a partir del dia de hoy.

18. VIE-336-2023 Memorando con fecha de recibido 16 de junio de 2023, suscrito por
Floria Roa Gutiérrez, Ph.D., Vicerrectora de Investigacion y Extension, dirigido a
la Master Tannia Araya Solano, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, al
Ing. Jorge Chaves Arce M.Sc., Presidente a.i. del Consejo Institucional, al Lic. Juan
Pablo Alcazar, Asesoria Legal, al Dr. Arg. David Porras Alfaro, Escuela de
Arquitectura y Urbanismo, CTLSJ, al Dr. Fabian Echeverria Beirute, Escuela de
Agronomia, CTLSC y al Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Integrante del Consejo
Institucional, con copia a las Personas Integrantes del Consejo de Investigacion y
Extension, a la Secretaria del Consejo Institucional, a la Dra. Arqg. Jeannette
Alvarado Retana, Escuela de Arquitectura y Urbanismo, CTLSJ y al M.Sc. Sergio
Torres Portuguez, Escuela de Agronomia, CTLSC, en el cual comunica que en
atencion a lo sefialado tanto por el Dr. Luis Gerardo Meza Cascante como por el
Tribunal Institucional Electoral, se anula la Resolucién No. 001-2023, en la cual se
extiende el nombramiento del Dr. Arg. David Porras Alfaro como representante
académico de un Campus Tecnoldgico Local o Centro Académico ante el Consejo
de Investigacion y Extension, para el periodo comprendido entre el 01 de julio del
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2023 al 10 de octubre del 2023, inclusive. (Linea 04, Informe de
Correspondencia CI- SCI-805-06-2023) Firma digital
Se toma nota

Correspondencia tramitada por la Comisién

19. SCI-599-2023 Memorando con fecha del 17 de julio de 2023, suscrito por la M.Eng.
Raquel Lafuente Chryssopoulos, Coordinadora de la Comision de Asuntos
Académicos y Estudiantiles, dirigido a la M.B.A. Evelyn Hernandez Solis, Directora
de la Oficina de Planificacion Institucional y al Lic. Danilo May Cantillo, Director
a.i.,, de la Oficina de Asesoria Legal, con copia a las Personas Integrantes del
Consejo Institucional, en el cual se remite solicitud de dictamen de la propuesta
del “Reglamento de las funciones especificas de la Direccion de Extension”.

4. Acuerdos

La sefiora Raquel Lafuente propone, para que sea mas agil la atencion de los temas
en la Comision, sean atendidos los temas urgentes en el siguiente miércoles después
de la reunion y se dejen el resto de los temas para la siguiente semana.

Se realizard un machote de propuesta para agilizar la confeccién de propuestas a ser
elevadas al Pleno.

Para las audiencias se administrara el tiempo de palabra, para que sea agilizada la
agenda.

El sefior Randall Blanco propone para la revision del Reglamento del Régimen
Ensefianza-Aprendizaje del ITCR, dividir la revision en 2 grupos, y confiar en la
revision que se haga por grupos o que sea revisado por fuera de la reunidén y que sea
revisado en reunion solo observaciones.

5. Informe de la Coordinacién
La sefiora Raquel Lafuente informa:

Informe de Labores: En espera de para depurar pendientes.

Reunion sefora Ana Cristina Rivas, Vinculaciéon: Se le indica el estado y proceso en
gue estan los acuerdos del IV Congreso.

6. DP-053-2023 Solicitud al Consejo Institucional para que se analice la
modificacién al Articulo 18 del Reglamento de Normas Generales de
Graduacion en el Tecnolégico de Costa Rica, respecto a las graduaciones en el
ITCR. (A cargo del Dr. Luis Alexander Calvo)

El sefior Luis Alexander Calvo expone propuesta de modificacién al Articulo 18 del
Reglamento de Normas Generales de Graduacion en el Tecnoldgico de Costa Rica,
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respecto a las graduaciones en el ITCR, quedando dictaminada, para ser elevada al
Pleno dentro de 2 semanas, de la siguiente manera:

Resultando que:

En el oficio DP-053-2023 la Direcciéon de Posgrado solicita la modificacion del
Articulo 18 del Reglamento de Normas Generales de Graduacion en el Tecnologico
de Costa Rica, para habilitar los procesos de juramentacion y entrega de titulos a las
personas que culminan el posgrado, y que por alguna circunstancia determinada
tienen que abandonar Costa Rica previo al acto oficial de graduacioén, de forma que
esto se concrete en las representaciones consulares de Costa Rica en otros paises.

Considerando que:
1. La propuesta presentada esta acorde a la legislacion nacional e internacional.

2. La propuesta recibida considera la salida del pais de las personas estudiantes de
posgrado previo al acto de graduacion, dejando descubiertos los casos en los
gue las personas estudiantes cursaran programas académicos impartidos de
forma virtual, por cuanto pudieron nunca ingresar al pais. Por otra parte, la
propuesta delimita que los casos previstos a atender mediante el mecanismo que
se estaria habilitando, seria Unicamente para casos de posgrado. Por cuanto,
visto este elemento, se han consensuado los cambios que se muestran a
continuacion, los cuales incluyen, ademas, reordenamiento del texto y cambios
en aplicaciéon del lenguaje inclusivo:

Texto Actual

Texto DP-053-2023

Texto consensuado CAAE

En caso de que el
estudiante que se vaya a

graduar deba partir al
exterior, previa
justificacion, podrad ser

juramentado antes del
Acto Oficial de Graduacion.
En esa eventualidad el
titulo le sera entregado a la
persona que €l mismo
designe.

(Modificado por el Consejo
Institucional, en S/1254/13,
celebrada el 14 de junio de
1984)

En caso de que el estudiante
gue se vaya a graduar deba
partir al exterior, previa
justificacion, podra ser
juramentado antes del

Acto Oficial de Graduacion. En
esa eventualidad el titulo le
sera entregado a la persona
que €l mismo designe. Los
estudiantes _que por alguna
circunstancia determinada
tienen que abandonar Costa
Rica previo al acto oficial de
graduacioén pueden solicitar su
juramentacién y entrega de los
titulos de posgrados en las
representaciones _consulares
de Costa Rica en otros paises,
mediante el pago de los gastos
correspondientes, la debida

La persona estudiante que
por alguna circunstancia
determinada no se
encuentre en Costa Rica
previo al acto oficial de
graduacion, podra:

a. Solicitar previa
justificacion, ser
juramentada antes del
Acto Oficial de

Graduacion. En esa
eventualidad el titulo le
serd entregado a la
persona que la misma
designe, con la eximente
de responsabilidad por
un eventual extravio del
titulo respectivo.




COMISION PERMANENTE

ASUNTOS ACADEMICOS Y ESTUDIANTILES
CONSEJO INSTITUCIONAL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA

11
justificacion y consentimiento; | b. Solicitar su
asi_como la eximente de juramentacion y entrega
responsabilidad por un del titulo de posgrado en
eventual extravio del titulo las representaciones
respectivo consulares de Costa Rica

en otros paises,

mediante el pago de los
gastos correspondientes,
la debida justificacion y
consentimiento, asi como
la eximente de
responsabilidad por un
eventual extravio del
titulo respectivo.

Se dictamina:

1. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que modifique el Articulo 18 del
Reglamento de Normas Generales de Graduacion en el Tecnoldgico de Costa
Rica, en los términos que se ha detallado en la dltima columna del considerando
2.

2. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que, en caso de encontrar anuencia
en los cambios propuestos, proceda a solicitar a la Administracion que modifique
los procedimientos que correspondan, y dé a conocer la modificacion a la
poblacion estudiantil posiblemente beneficiada.

3. Resolver que la reforma vista anteriormente, no implica una reforma sustancial del
cuerpo normativo, por cuanto lo que se busca es facilitar el proceso de graduacion
en casos particulares, sin alterar de manera radical el proceso de graduacion y por
tanto del Reglamento respectivo.

Reforma del articulo 03 del “Reglamento de licencias con goce y sin goce de
salario del Instituto Tecnoldégico de Costa Rica” y del articulo 40 del
“Reglamento de Becas para el Personal del Instituto Tecnoldgico del Costa
Rica”, para explicitar que las licencias de estudio sin goce de salario no obligan
alafirmade un contrato de beca. (A cargo del MAG. Randall Blanco)

El sefior Randall Blanco expone borrador de dictamen de la propuesta de Reforma
del articulo 03 del “Reglamento de licencias con goce y sin goce de salario del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica” y del articulo 40 del “Reglamento de Becas para
el Personal del Instituto Tecnoldégico del Costa Rica”, para explicitar que las licencias
de estudio sin goce de salario no obligan a la firma de un contrato de beca. Se
dispone remitir a la Oficina de Asesoria Legal para que, previo a que se dictamine en
firme y sea elevada al Pleno del Consejo Institucional, se cuente con criterio legal,
guedando el borrador de la siguiente manera:
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Resultando que:

1. Los articulos 2, 3, 11y 16 del “Reglamento de Licencias con Goce
y sin Goce de Salario del Instituto Tecnologico de Costa Rica”
norman aspectos relacionados con las diferentes licencias con
goce o0 sin goce de salario para realizar estudios o para para
participar en posdoctorados u otro tipo de estancias de
investigacion.

Considerando que:

1. El reglamento de “Licencias con goce y sin goce de salario”
contempla explicitamente las licencias de estudio sin goce de
salario, mediante las que se crean oportunidades para que las
personas funcionarias puedan optar por grados o posgrados, sin
que el Instituto tenga que dedicar recursos financieros a ese
cometido.

2. Este tipo de licencias, al no implicar la asignacion de recursos
financieros institucionales, no puede ser considerada una beca,
sino que su naturaleza es similar a la que tienen otro tipo de
licencias ordinarias sin goce de salario contempladas en el
reglamento, con la diferencia de su propdsito es propiciar que las
personas funcionarias que estan dispuestas a financiar sus
estudios de grado o posgrado, o que han gestionado apoyo
financiero para hacerlo en fuentes externas, puedan contar con
ciertas condiciones puedan realizar los estudios sin tener que
renunciar a la Institucion cuando la jornada dedicada a los
estudios, o realizarlos fuera del pais, no les permite cumplir
simultdneamente con sus obligaciones laborales.

3. Otorgar una licencia de estudio sin goce salarial no compromete
en nada recursos publicos, por cuanto, como ha quedado
indicado, no se invierten en ese tipo de licencias, ni se genera
ningun tipo de afectacion al normal desarrollo de las funciones
institucionales dado que ese factor sera uno de los que se evallen
antes de otorgar la licencia, de manera que para el Instituto resulta
oportuno y conveniente que las personas funcionarias puedan
optar por licencias de estudio sin goce salarial porque, incluso sin
invertir sus recursos financieros, gana con la formacion
académica y profesional que se deriva de los estudios realizados.

4. Ha existido la practica de poner a firmar contratos de beca a las
personas que se acogen a las licencias de estudio sin goce
salarial, mas ello no es ni necesario ni razonable, por cuanto como
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ha quedado indicado supra, las licencias de ese tipo no
comprometen recursos publicos. Pretender que el Instituto pueda
cobrarle a una persona que estuvo en licencia de estudio sin goce
de salario algin monto porgue eventualmente no culmine sus
estudios, seria favorecer que se incurra en un enriquecimiento sin
causa de parte de la institucion.

Se dictamina:

a. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que:

a.1l Modifique los incisos c y f del Articulo 3 del Reglamento de
Licencias con Goce y sin Goce de Salario del ITCR, para que
se lea:

Articulo 3

Para los efectos del presente Reglamento se consideraran las
siguientes definiciones:

c. Licencia de estudio sin goce de salario: Licencia otorgada a
las personas funcionarias para que dediquen total o
parcialmente su jornada laboral a realizar estudios
conducentes a grado o postgrado, sin que disfruten de
salario durante ese periodo, en la fraccion de jornada sujeta
a la licencia. Las personas que reciban este tipo de
licencia no tendran que firmar contrato de beca.

f. Licencia sin goce de salario para participar en posdoctorados
u otro tipo de estancias de investigacion: Licencia otorgada
a las personas funcionarias para que dediquen total o
parcialmente su jornada laboral a participar en
posdoctorados u otras estancias de investigacion, sin que
disfruten de salario durante ese periodo, en la fraccion de
jornada sujeta a la licencia. Las personas que reciban este
tipo de licencia no tendran que firmar contrato de beca.

a.2 Modifique el inciso a del articulo 40 del Reglamento de Becas
para el Personal del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, para
gue se lea de la siguiente manera:

Articulo 40
El beneficiario adquiere un compromiso laboral con la
Institucién de la siguiente manera:

13
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a. Eliminado.

b. Indicar que los cambios propuestos no constituyen una reforma
sustancial de la normativa modificada.

8. Audiencia temas varios Vicerrectoria de Docencia (Personas invitadas: Master
Ricardo Coy Herrera, Vicerrector de Docencia, 09:30am)

Se da la bienvenida al sefor Vicerrector de Docencia.

El sefior Ricardo Coy propone temas como: Manual de cargas, negociacion del FEES
y contratacion administrativa para atender la audiencia.

La sefiora Raquel Lafuente le indica los puntos que la Comision pretende tratar,
principalmente el oficio ViDa-416-2023 sobre Propuesta Cupos Nuevo Ingreso 2024,
fechado 17 de julio de 2023y la solicitud realizada en mediante acuerdo del Consejo
Institucional Sesion Ordinaria No. 3294, Articulo 20, del 02 de febrero de 2023,
“Modificacion del inciso e, del acuerdo de la Sesién Ordinaria No. 3277, articulo 10,
del 24 de agosto de 2022, en el que fueron aprobados los cupos para estudiantes de
nuevo ingreso en programas académicos de grado para el afio 2023; para variar las
condiciones del analisis solicitado sobre gestion 6ptima de los cupos” vence el
proximo 30 de junio de 2023.

El sefior Randall Blanco indica con respecto al manual de cargas que, se envio
propuesta, pero se devuelve, ya que seria visto en la Vicerrectoria de Docencia, por
lo que solicita se dé a conocer si se continua con la propuesta o se debe proceder
con una propuesta nueva. El sefor Luis Alexander Calvo afiade que, en caso de
solicitar el retiro de la propuesta, este se haga mediante oficio, de manera formal.
Con respecto al tema de los cupos, el sefior Blanco sefiala que el Consejo
Institucional no ha logrado cumplir con el plazo sefialado (a cumplirse en mayo, como
lo establece la normativa), por el atraso en el envio de la propuesta, que debe ser
remitida por parte de la Vicerrectoria de Docencia, incluyendo la solicitud realizada
por el Consejo Institucional sobre un analisis integral que contemple distintos
escenarios de gestidon de cupos de primer ingreso, ademas de un analisis del modelo
de admision que se solicitd a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

El sefior Ricardo Coy sefala que deja anotado que la propuesta de cupos debe ser
remitida en mayo. Menciona que, desde la Vicerrectoria de Docencia se definio,
octubre como fecha para que las Escuela remitan la informacion de cupos necesaria,
para que se apruebe por el Consejo de Docencia, y sea remitida al Consejo
Institucional para revision y sean devueltas las consultas necesarias a la Vicerrectoria
de Docencia, y de esa forma se cumplan los plazos. El sefior Coy acota que,
estableciendo octubre como fecha limite para recibir la informacion, se pretende que
para diciembre la Vicerrectoria de Docencia cuente con toda la informacion, sea vista
y aprobada en el primer Consejo de Docencia del afio siguiente.

La sefiora Raquel Lafuente procede a exponer el oficio ViDa-416-2023, Sustitucion
del oficio ViDa-393-2023, Comunicado de Acuerdo, Sesion Ordinaria 09-2023,
Articulo 4, inciso a, del 31 de mayo 2023, Propuesta Cupos Nuevo Ingreso 2024,
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fechado y recibido 17 de julio de 2023, haciendo la aclaracion que dicho oficio debio
ingresar en el mes de mayo. La sefiora Lafuente consulta, con respecto al
documento, si el sefior Vicerrector esta de acuerdo con los datos expuestos o Si
necesita hacer algun cambio, ya que el cambio mas sustantivo es el aumento de 5
cupos, al total de los cupos en la Carrera de Arquitectura por la apertura de la Carrera.
El sefior Ricardo Coy sefiala que esta de acuerdo con los datos expuestos y la
propuesta.

El sefior Randall Blanco consulta, como serd atendido el aumento de cupos en la
Carrera de Arquitectura, partiendo del hecho de que estan solicitando el aumento de
cupos, para que, en caso de que estudiantes abandonen la carrera, sean
aprovechados los cupos. El sefior Ricardo Coy sefala que, en consenso, durante el
Consejo de Docencia, la direccidn de la Escuela de Arquitectura, con otras Escuelas,
como Cultura y Deporte, carreras asociadas, Ciencias del Lenguaje, apoyaron la
justificacion que da Arquitectura en cuanto a la desercién que se presenta en la
carrera, y apoyan la idea de tratar de mantener la matricula llena. El sefior Coy aclara
gue es un aumento de cupos que se hace, no pensando en la desercion, sino mas
bien de que se mantenga la matricula llena, considerando en que, si se cuenta con
los recursos, por cuestion de fortalecimiento de la carrera.

La sefiora Raquel Lafuente solicita que quede en nota que, el aumento de cupo queda
sujeto a que se pueda atender con los recursos disponibles.

La sefiora Lafuente continlia con los temas a tratar y hace referencia a la solicitud
realizada a la Vicerrectoria de Docencia mediante acuerdo del Consejo Institucional
Sesién Ordinaria No. 3294, Articulo 20, del 02 de febrero de 2023, “Modificacién del
inciso e, del acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3277, articulo 10, del 24 de agosto
de 2022, en el que fueron aprobados los cupos para estudiantes de nuevo ingreso
en programas académicos de grado para el afio 2023; para variar las condiciones del
analisis solicitado sobre gestién 6ptima de los cupos” vence el préximo 30 de junio
de 2023. Se sefala que el acuerdo de cita indica:

“

e. Reiterar a la Administracion, la urgente necesidad de contar con un analisis
integral que contemple distintos escenarios de gestiéon de cupos de primer
ingreso, para afios posteriores en programas de grado, para todos los
Campus Tecnologicos y Centros Académicos, a fin de optimizar el uso de los
cupos ofertados para cada periodo. El resultado de este analisis debera ser
entregado a mas tardar el 30 de junio de 2023.”

El seiior Randall Blanco, para acotar al tema consulta, que se puede hacer con la
limitacion en los sistemas del Departamento de Admision y Registro, sefialando, cual
es el impedimento para las actualizaciones que se le debieran hacer, ademas de si
es viable mantener que para matricula de primer ingreso se pueda elegir solo una
carrera, en lugar de tener al menos 2 opciones.

La sefiora Maritza Aglero agrega que, el acuerdo de gestion de cupos no fue
atendido por la administracion anterior, por lo que existe la posibilidad que esta
Comisién reitere la necesidad de que se atienda ese estudio, por lo que consulta,
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cual cree que sea el plazo idoneo para la Vicerrectoria de Docencia para que ese
acuerdo sea atendido.

El sefior Ricardo Coy atiende consultas y sefiala que se reactivara la comision de la
Vicerrectoria de Docencia para el analisis de cupos, que posiblemente esté para el
Consejo de Docencia de finales de octubre, para que sea atendido el tema y
estandarizar las necesidades que hay en torno a los cupos. No tendria una fecha
aproximada para lograr atender el acuerdo de gestidén de cupos, ya que tendria que
analizarlo, para conocer de qué manera seria atendido, que posiblemente sea
mediante una comision ya que no tenia presente esta solicitud.

La sefiora Laura Hernandez menciona que lo que se esta pidiendo es una evaluaciéon
del riesgo, si se tiene alguna accion para implementar en caso de que el plan falle, si
el plan llega a fallar, dado que se convierte en una baja ejecucion, si los cupos
ofertados no se usan.

El sefior Randall Blanco propone dar por no atendida la solicitud realizada a la
administracion anterior y se replantee al nuevo vicerrector de una forma mas explicita
y sea ampliado el plazo.

La sefiora Raquel Lafuente sefala que las comisiones especiales estan pendientes
de atender por parte de la Vicerrectoria de Docencia, la Comisién Especial que
presente una propuesta para atender las consultas relacionadas con el articulo 45
(Premios nacionales o internacionales) del “Reglamento de Carrera Profesional del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica y sus reformas” y Comisién Especial que formule
una propuesta de reformas normativas, en el tema de la evaluacion del desempefio
de las personas del Sector Académico. El sefior Ricardo Coy indica que revisara en
gue condicion estan las comisiones.

La sefiora Maritza Agliero acota que con respecto esta Ultima comision, se envié el
oficio SCI-519-2023, donde se les insta a procurar que se lleve a cabo la evaluacion
docente correspondiente al Il semestre 2023. El sefior Luis Alexander sefiala que, se
ha insistido de sobremanera a las diferentes instancias, principalmente a Gestion de
Talento Humano, para que sea atendido el tema, podria llegarse a tener
procedimientos administrativos por la no atencién de los acuerdos tomados para la
realizacion de la evaluacion docente, ya que, si sucediese de nuevo, no hay como
justificar las faltas y suspender la evaluacion docente.

La Comisién de Asuntos Académicos y Estudiantiles, se pone a disposicion de la
nueva Vicerrectoria de Docencia.

El sefior Ricardo Coy menciona que, para la compra de licencias de software
internacionales, en las que no haya representacion en el pais, se esta solicitando que
vayan con autorizacién del Ministerio de Hacienda, rozando completamente con el
ser de la autonomia universitaria, con un riesgo potente de que el Ministerio no
autorice dichas compras, por lo que desde la Vicerrectoria de Docencia se les esta
pidiendo a los docentes que busquen un plan b, como el uso de software libres, entre
otros. Sefala que se esta atendiendo el tema con el DATIC.
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Se retira el sefior Ricardo Coy, Vicerrector de Docencia.

ViDa-416-2023 Propuesta Cupos Nuevo Ingreso 2024

Se dispone elevar propuesta de Cupos Nuevo Ingreso 2024 al Pleno del Consejo
Institucional, de la siguiente manera:

Resultando que:

1.

Mediante oficio ViDa-416-2023, el Consejo de Docencia hizo llegar al Consejo
Institucional, la propuesta de cupos de nuevo ingreso para el periodo 2024.

. Desde el afio 2021 y a través de sendos acuerdos (Sesion Ordinaria No. 3213,

articulo 12, del 21 de abril de 2021, Sesion Ordinaria No. 3277, Articulo 10, del 24
de agosto de 2022 y Sesion Ordinaria No. 3294, Articulo 20, del 01 de febrero de
2023) el Consejo Institucional ha solicitado a la Administracion, la urgente
necesidad de contar con un andlisis integral que contemple distintos escenarios
de gestion de cupos de primer ingreso en programas de grado, para todos los
Campus Tecnologicos y Centros Académicos, a fin de optimizar el uso de los
cupos ofertados para cada periodo.

. La informacién solicitada a la Administracién sobre gestion de cupos no fue

presentada en la dltima fecha pactada (30 de junio de 2023), ni en ocasién
posterior.

. Las negociaciones sobre el Fondo Especial para la Educacion Superior para el afio

2024 aun no ha generado ningun acuerdo definitivo.

Considerando que:

1.

En esta reunion se recibié en audiencia al MGA. Ricardo Coy Herrera, Vicerrector
de Docencia, y se analizo, entre otros temas, la propuesta de cupos de nuevo
ingreso para el periodo 2024, que se presenté en el oficio ViDa-416-2023 -sobre
la cual aclaré que, en el oficio se omitié razonar que el Consejo de Docencia
aprobo la solicitud de la Carrera de Arquitectura y Urbanismo de ampliar en 5
cupos, mas si fueron considerados en el total de cupos remitido en el documento-
asi como la imperiosa necesidad de optimizar el uso de los cupos ofertados en
general para cada periodo.

. La propuesta recibida en el oficio ViDa-416-2023 consiste en mantener para el

periodo 2024 el total de cupos ofertado en 2023 (1975 cupos para Bachillerato y
Licenciatura continua y 340 cupos ofertados en programas de licenciatura para
personas egresadas), aumentando Unicamente el valor en 5 cupos para la carrera
de Arquitectura y Urbanismo, para que en caso de que se presente alguna
desercion durante las primeras semanas, esto Ultimo permita optimizar el uso de
cupos y de recursos de la carrera; asi como 25 cupos para la apertura de la carrera
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Gestion en Sostenibilidad Turistica en el Campus Tecnolégico Local de San
Carlos, la cual mostro datos favorables en su demanda, respecto a la prevision de
cupos que se anuncio en el proceso de aprobacién de su imparticion (Sesion
Ordinaria No. 3289, Articulo 12, del 09 de noviembre de 2022):

“

La Rectoria ha solicitado la apertura de la carrera Bachillerato de Gestion en
Sostenibilidad Turistica, como nueva opcion académica en el Campus
Tecnoldgico Local de San Carlos, a partir del primer semestre de 2024, con
un cupo de 20 estudiantes de nuevo ingreso por afio

...” (Sesion Ordinaria No. 3289, Articulo 12, del 09 de noviembre de
2022))

. La solicitud de cupos para estudiantes de nuevo ingreso para el aio 2024, es
propuesta por el Consejo de Docencia al Consejo Institucional, atendiendo las
disposiciones del Reglamento de Admision a Carreras de Grado en el Instituto
Tecnolégico de Costa Rica, en cuanto a los 6rganos que intervienen en esta
gestion.

. La propuesta consideré en su formulacion, entre otros aspectos: la propuesta de
cupos realizada por las dependencias académicas e informacién proporcionada
por el Sistema Institucional de Indicadores de Gestion (SIGI) en el que se muestra
la demanda estudiantil, el perfil de ingreso de las personas estudiantes y la
desercion.

. Tal y como se coment6 en la audiencia con el sefior Vicerrector de Docencia, se
considera un hecho positivo que tanto la carrera de Arquitectura y Urbanismo y la
carrera de Gestibn en Sostenibilidad Turistica, con el aval del Consejo de
Docencia, hayan identificado la posibilidad de recibir cinco estudiantes mas cada
una con la misma oferta académica y sin necesidad de invertir recursos
adicionales. Este es un ejercicio que aporta a la optimizacion de los recursos y el
incremento en el impacto del ITCR en el pais.

. Segun detalla el Consejo de Docencia en su acuerdo, la medida de mantener los
cupos en las restantes carreras obedece a la fuerte restriccion presupuestaria que
enfrenta la Institucidén a raiz de la Regla fiscal y las crecientes necesidades de la
poblacion estudiantil, provocada por la dificil situacion econdmica que vive el pais.
En este sentido, se busca no comprometer mas la capacidad institucional para
atender a las personas estudiantes, ello mientras se desarrollan medios para
favorecer una mayor graduacion en detrimento de la desercion. Ademas, ha sido
evidente que en los ultimos afios se ha requerido aumentar la inversion en
procesos de nivelacion y atencion de diferentes necesidades de la poblacién de
primer ingreso, en particular en respuesta al nivel de ingreso en Matematica y otras
areas.


https://www.tec.ac.cr/sites/default/files/media/doc/s_3289_art_12_apertura_programa_bachillerato_gestion_en_sostenibilidad_turistica_adsc_carrera_gesti_turis_rural_ctlsc.pdf
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7. Esta propuesta de cupos tiene implicaciones en cuanto a la demanda de los
diferentes recursos financieros, de equipo, de infraestructura y talento humano,
por lo que debe ser tomada como base en la formulacion del PAO-Presupuesto
2024, sin demérito de que se requieran ajustes, una vez que se tenga certeza
sobre la dotacion presupuestaria para el periodo 2024.

8. Se estima necesario que el Consejo Institucional delegue a la direccién de la
Vicerrectoria de Docencia, la potestad de incrementar la cantidad de cupos
ofertados hasta en un margen de 20%, tal cual solicita el Consejo de Docencia;
esto previo andlisis de recursos disponibles y anuencia de la direccion del
programa académico respectivo

9. Por ultimo, la no presentacion por parte de la Administracion, de la informacion
indicada en el acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3294, Articulo 20, del 01 de
febrero de 2023, ha eliminado por completo la posibilidad de que se tomen
decisiones con los cupos que pudieron quedar disponibles en el primer periodo
lectivo del periodo 2023, a pesar del sobrecupo ofertado por error.

Se dictamina:

a. Recomendar al Pleno del Consejo Institucional que apruebe la propuesta de
cupos para estudiantes de nuevo ingreso a los programas académicos de grado
para el periodo 2024, bajo los totales para cada carrera que se detallé en las
tablas del acuerdo del Consejo de Docencia, comunicado en el oficio ViDa-416-
2023.

b. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que delegue a la direccion de la
Vicerrectoria de Docencia, la potestad de incrementar la cantidad de cupos
ofertados hasta en un margen de 20%, previo analisis de recursos disponibles y
anuencia de la direccién del programa académico respectivo.

c. Recomendar al Pleno del Consejo Institucional que haga un llamado al Consejo
de Docencia para que la presentacion de la propuesta de cupos anual, ante el
Consejo Institucional, permita al 6rgano atender los plazos dispuestos en el
Reglamento de Admision a Carreras de Grado en el Instituto Tecnologico de
Costa Rica.

d. Recomendar al Pleno del Consejo Institucional que manifieste a la sefiora Ing.
Maria Estrada Sanchez, MSc., en su calidad de anterior Vicerrectora de Docencia
y actual Rectora que, el incumplimiento por parte de la Administracién de lo
dispuesto en el acuerdo de la Sesion Ordinaria No. 3294, Articulo 20, del 01 de
febrero de 2023, constituye una situacién altamente delicada, por tratarse de un
incumplimiento del articulo 22 del Estatuto Organico del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica y haber privado al Consejo Institucional de la oportunidad de la
adopcion de decisiones en materia de gestion de cupos para el afio 2023, como
concrecion de lo indicado en la Politica General 2.



10.

11.

12.
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e. Recomendar al pleno del Consejo Institucional que de por no atendido el acuerdo
de la Sesion Ordinaria No. 3294, Articulo 20, del 01 de febrero de 2023, y proceda
a solicitar a la actual direccion de la Vicerrectoria de Docencia, un analisis integral
que contemple distintos escenarios de gestion de cupos de primer ingreso en
programas de grado, para todos los Campus Tecnologicos y Centros
Académicos, a fin de optimizar el uso de los cupos ofertados en el primer periodo
lectivo a estudiantes de primer ingreso. En particular, detallar las acciones a
implementar con los cupos que pudieran quedar sin asignar después de la
matricula ordinaria, asi como aquellos que pudieran quedar desaprovechados
después de iniciado el periodo lectivo debido a desercion temprana u otras
causas que se pudieran detectar.

Reforma a los articulos 16 y 17 del Reglamento para la asignacion de horas
estudiante y horas asistente y del articulo 9 del Reglamento de beca del
estudiante asistente especial del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica para
actualizar los montos de los beneficios otorgados a estudiantes asistentes. (A
cargo del MAG. Randall Blanco)

El sefior Randall Blanco expone propuesta Reforma a los articulos 16 y 17 del
Reglamento para la asignacion de horas estudiante y horas asistente y del articulo 9
del Reglamento de beca del estudiante asistente especial del Instituto Tecnologico
de Costa Rica para actualizar los montos de los beneficios otorgados a estudiantes
asistentes presentada por el sefior Saul Peraza en la Sesion Ordinaria del Consejo
Institucional No. 3303, del 30 de marzo de 2023. El sefior Blanco propone que se
pida por escrito a las sefioras Camila Delgado Aguero y Silvia Watson Araya, la
viabilidad de ajuste en los montos de los pagos para horas estudiante y horas
asistente y sea valorada la asignacion de recursos a becas para el 2024.

La sefiora Maritza Aguiero propone sea agendado el tema en la préxima reunion, para
gue sea dictaminado que no es viable o se converse con el sefior Saul Perez, como
proponente de la propuesta, para que la retire.

El sefior Randall Blanco conversara con el sefior Saul Peraza, con el fin de indicarle
en que punto queda la propuesta y se le sugiera sea retirada, para ser atendida desde
otro punto de vista.

VINC-062-2021 “Reglamento de emprendimiento académico del Instituto
Tecnolégico de Costa Rica”. (A cargo de M.Eng. Raquel Lafuente)

Por tiempo no se logra ver el tema.

Reformas al Reglamento del Régimen Ensefianza-Aprendizaje del ITCR para
atender:
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a. Continuacién IMT-215-2022 Propuesta de Comision Especial creada para
proponer reformas al “Reglamento del Régimen de Ensenanza Aprendizaje” en
el articulado referido al proceso de evaluacion

b. SCI-576-2022 Propuesta presentada por el sefior Nelson Ortega Jiménez en
Sesion Ordinaria No 3246 titulada “Modificacion del Reglamento del Régimen
de Ensefianza Aprendizaje del Instituto Tecnologico de Costa Rica para
incorporar elementos que garanticen la inclusion y la equidad de estudiantes
con discapacidad y necesidades educativas en el acceso al proceso educativo”

c. DFC-486-2021 Modificacién del articulo 17 del RREA "Costo del crédito para
retiros"

d. Propuesta “Modificacion de los articulos 67 y 74 del Reglamento del Régimen
de Ensefianza y Aprendizaje”.

(A cargo del MAG. Randall Blanco, la M.Sc. Ana Rosa Ruiz y la MAE. Maritza
Aglero, Sr. Saul Peraza)

Por tiempo no se logra ver el tema.

13. Asuntos Varios

No se presentan.

Finaliza la reunion al ser las 12:08 p.m.

Firmado digitalmente
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