COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION
CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunion No. 983-2022

Fecha reunién: Jueves 18 de agosto de 2022

Inicio: 8:44 a.m.

Lugar: Por medio de zoom

Asistentes: MAE. Nelson Ortega Jiménez, quien preside, Master Raquel

Lafuente Chryssopoulos, Dr. Luis Alexander Calvo Valverde,
MSc. Ana Rosa Ruiz Fernandez y el Ph.D. Rony Rodriguez
Barquero.

Ausente injustificado:  Srta. Abigail Quesada Fallas

Profesional en

Administracion Cl: MAE. Maritza Aguero Gonzalez
Secretaria de apoyo: Licda. Zeneida Rojas Calvo
1. Agenda:

KN

Se aprueba la Agenda de la siguiente forma:

Aprobacién de la agenda

Correspondencia

AUDI-134-2022 Requerimientos presupuestarios de la Auditoria Interna para el afio
2023

R-344-2022 y VAD-080-2022 Modificacion del Reglamento de Transportes del ITCR
para incorporar regulaciones sobre la asignacion de vehiculos institucionales a otras
instancias distintas a la Unidad de Transportes (a cargo de Maritza Aguero)
GTH-285-2022 Propuesta de reforma del Reglamento para Concursos de
Antecedentes Internos y Externos del Personal del ITCR (a cargo de Raquel Lafuente
y Maritza Aguero)

Continuacién de andlisis de resultados Informe con los resultados del estudio de
cargas de trabajo de todos los puestos que conforman el Departamento de Financiero
Contable. (OPI-176-2022)

Ajuste en el pago de dietas a Miembros de la Comunidad, Representante de los
Egresados y Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, segun el resultado de inflacion acumulada anual del 2014
al 2021. (a cargo del sefor Luis Alexander Calvo)



9.

10.

11.
12.

2.
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R-306-2022 y Asesoria Legal-137-2022 Criterio para conocer si las disposiciones del
articulo 38 del Reglamento para la Gestion de los activos bienes muebles e inmuebles
y otros activos del Instituto Tecnologico de Costa Rica estan dentro del bloque de
legalidad. (a cargo del sefor Luis Alexander Calvo)

SCI-824-2022 Solicitud de reforma al articulo 4 de la Normativa de manejo de
desechos peligrosos en el Instituto

AUDI-196-2021 Respuesta oficio SCI-689-2021, en relacion con “Lineamientos sobre
gestiones que involucran a la Auditoria Interna presentadas ante la CGR”
Resultados reunion Plan Maestro Campus San Carlos.

Varios

Correspondencia

Correspondencia que ingreso directamente a la Comision:

1.

Se
2.

Se

AUDI-134-2022 Memorando con fecha de recibido 11 de agosto de 2022, suscrito por
el Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez
Badilla, Presidente del Consejo Institucional, con copia al MAE. Nelson Ortega
Jiménez, Coordinador de la Comision de Planificacion y Administraciéon, al Ing. Luis
Paulino Méndez Badilla, Rector, al MBA. José Antonio Sanchez Sanabria, Director de
la Oficina de Planificacion Institucional, al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de
Administracion y a la MAE. Silvia Watson Araya, Directora del Departamento de
Financiero Contable, en_el cual se remite solicitud de requerimientos presupuestarios
de la Auditoria Interna para el ano 2023, para el cumplimiento de sus funciones, en
consideracién del estudio técnico que la sustenta, con el objetivo de proteger su
independencia funcional y de criterio. (SCI-1318-08-2022) Firma digital

toma nota. Punto de agenda.

R-721-2022 Memorando con fecha de recibido 10 de agosto de 2022, suscrito por el
Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez,
Coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion, con copia a las Personas
Integrantes del Consejo Institucional, al Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno, al
Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administracion y al MBA. José Antonio
Sanchez Sanabria, Director de la Oficina de Planificacion Institucional, en_el cual se
detalla el trabajo realizado para determinar el diagnéstico de estado de los activos
institucionales de operacion y equipo cientifico. (SCI-1312-08-2022) Firma digital

toma nota. Programar audiencia para préxima semana para exposicion de los

resultados.

3.

SCI1-824-2022 Memorando con fecha de recibido 17 de agosto de 2022, suscrito por el
Sr. Saul Peraza Juarez, Integrante del Consejo Institucional, dirigido al MAE. Nelson
Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y Administracion, en el
cual solicita la reforma al articulo 4 de la Normativa de manejo de desechos peligrosos
en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica consistente en la sustitucién del nombre del
Departamento de Recursos Humanos por Departamento de Gestion del Talento
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Humano vy modificaciéon del titulo de la norma se remite criterio sobre problemas en la
Biblioteca de la Sede de San Carlos del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica v se solicita
atender el tema con urgencia. Firma digital

Se toma nota. Punto de agenda.

4. SCI-829-2022 Memorando con fecha de recibido 17 de agosto de 2022, suscrito por la
MAE. Ana Damaris Quesada Murillo, directora Ejecutiva Secretaria del Consejo
Institucional, dirigido al MAE. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador de la Comisién de
Planificacion y Administracion, consulta sobre el seguimiento al acuerdo de la Sesién
Ordinaria No. 3233, articulo 14, dado que no se remitié la totalidad de la informacién
solicitada, hacemos la consulta acerca de si se ejecutaran acciones, de parte de la
Comision de Planificacion y Administracion, que justifiqguen la permanencia de ese
acuerdo como vencido, o si tomando en cuenta la informacion recibida de parte de la
Administracion, asi como las fechas en las cuales se ejecutd el acuerdo, es posible
retirarlo del control de acuerdos vencidos.Firma digital

Se toma nota. Responder consulta indicando que se tenga por No atendido y se
retire del seguimiento de acuerdo.

OFICIOS TRAMITADOS POR COPA

1. SCI-813-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, con copia Consejo
Institucional, al Dr. Alejandro Masis Arce, director de Proyectos y al Dr. Ricardo Salazar
Diaz, coordinacion del Programa de Regionalizacion, en el cual remite respuesta al
oficio VIE-278-2022 y R-1107-2021 referidos a la modificacién de la plaza FS0179.
Firma digital

Se toma nota.

2. SCI-814-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion vy
Administracion, dirigido a la Dra. Hannia Rodriguez Mora, directora Departamento de
Gestion del Talento Humano al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, con copia
Consejo Institucional, a la MBA. Sofia Brenes Meza, coordinadora Unidad de Estudios
y Remuneraciones y a la MSc. Ana Catalina Jara Vega, coordinadora Unidad de
Desarrollo de Personal, en el cual remite sequimiento al oficio GTH-430-2022 referido
al cambio de fechas en el Cronograma del Proyecto: Modelo de Gestidon del Talento
Humano en el TEC. Firma digital

Se toma nota.
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3. SCI-815-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacion vy
Administracion, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector y al Dr. Humberto
Villalta Solano, vicerrector Vicerrectoria de Administraciéon, con copia Consejo
Institucional y a la MAE. Silvia Watson Araya, directora Departamento Financiero, en el
cual remite recordatorio al oficio SCI-348-2022 referido al sequimiento oficio VAD-049-
2022 referido al ajuste de los planes remediales para atender recomendaciones de la
Auditoria Externa 2017-2020 de Liquidacién Presupuestaria, sobre conciliacion de
contabilidad patrimonial y presupuestaria. Firma digital

Se toma nota.

4. SCI-816-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, con copia Consejo
Institucional y a la Licda. Jessica Venegas Gamboa, Secretaria Ejecutiva Comité de
Becas Departamento de Gestion del Talento Humano, en el cual remite recordatorio
oficio SCI-525-2022 referido al seguimiento a los oficios R-309-2022 y R-403-2022
referidos a la propuesta de modificacién del articulo 24 del Reglamento de Becas del
Personal ITCR .Firma digital

Se toma nota.

5. SCI-817-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido al Ing. Alfredo Villarreal Rodriguez, representante DATIC
Coordinador Comisién ad-hoc, con copia al Consejo Institucional, al M.Sc. Juan Pablo
Alcazar Villalobos, representante Oficina de Asesoria Legal y a la Licda. Jenny Zuniga
Valverde, representante Oficina Planificacion Institucional, en el cual en respuesta al
oficio DATIC-340-2022 se solicita aclarar algunos articulos sobre el “Reglamento para
la aplicacion de |la Ley de Proteccion de la Persona Frente al Tratamiento de sus Datos
Personales (Ley No. 8968) y su reglamento en el Instituto Tecnoldgico de Costa Rica

(ITCR)”. Firma digital

Se toma nota.

6. SCI-818-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comisién de Planificacién vy
Administracion, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano, vicerrector Vicerrectoria de
Administracion, con copia al Consejo Institucional, al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla,
Rector, al Lic. Isidro Alvarez Salazar, Auditor Interno y al M.Sc. Juan Pablo Alcazar
Villalobos, director Oficina Asesoria Legal,_en cual solicita mantener _informada a la
Comisién de Planificacion y Administracion sobre la solicitud planteada el oficio AUDI-
AD-005-2022, en el cual se remite servicio preventivo en relacidon con la clasificacion
de las transferencias de fondos a sujetos privados segun se resuelve en el oficio VAD-
410-2021. Firma digital
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Se toma nota.

7. SCI-821-2022 Memorando con fecha de recibido 12 de agosto de 2022, suscrito por el
MAE. Nelson Ortega Jiménez, coordinador de la Comision de Planificacion y
Administracion, dirigido al M.Sc. Juan Pablo Alcazar Villalobos, director Oficina de
Asesoria Legal, con copia al Consejo Institucional y al Lic. Isidro Alvarez Salazar,
Auditor Interno, en cual solicita dictamen juridico con el objetivo de clarificar si el texto
propuesto para los articulos 16 y 17 del Reglamento para la atencién de informes de la
auditoria y presuntos hechos irrequlares en el ITCR, plantea algun roce o contradiccion
con respecto al articulo 38 de la Ley de General de Control Interno, dado que la forma
en como estan redactados implica que la instancia que resuelva las discrepancias con
la_Auditoria Interna sea la Asamblea Institucional Representativa y no la Contraloria
General de la Republica. Firma digital

Se toma nota.

3. AUDI-134-2022 Requerimientos presupuestarios de la Auditoria Interna para el
ano 2023

La sefiora Maritza Aguero informa sobre el analisis que hizo del oficio AUDI-134-2022,
en el cual la Auditoria Interna presenta sus requerimientos de presupuesto para el
periodo 2023. En sintesis, indica que el total de los requerimientos presupuestarios
minimos para la operacion de la Auditoria Interna, en el periodo 2023 asciende a
¢5,793,000.00, sin considerar las remuneraciones al personal y las cargas patronales
asociadas, siendo en términos globales la misma dotacion de recursos que el afio
anterior. Sefala que la Auditoria rescata la necesidad de una plaza o bien presupuesto
para contratar los servicios de un Auditor en materia de TI, y solicita que este elemento
sea analizado previo a que el Consejo decida sobre la totalidad de presupuesto para el
afio 2023.

El sefior Nelson Ortega comenta que, es razonable la solicitud de recursos, va en
congruencia con el tema de la situacién financiera de la institucion. Agrega que, le
genera molestia que no colaboren con el tema de la planificacion institucional, que no
colaboren con la OPI en la elaboracién del plan tactico de capacitacion y becas, se les
solicita que planifiquen y no evidencia una actitud positiva en ese sentido. Se debe
valorar como fortalecer a la Auditoria en TI.

La sefora Ana Rosa Ruiz indica que, el problema de fondo no es tanto la necesidad de
la plaza es qué funciones y actividades, y como se estan repartiendo al personal y
cuales son los procesos de evaluacion que estan planteando. Le preocupa estar
atendiendo una plaza pero que no esté ligada a procesos claros de evaluacion.

Se dispone brindar audiencia al sefior Isidro Alvarez la préxima semana.
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4. R-344-2022 y VAD-080-2022 Modificacion del Reglamento de Transportes del
ITCR para incorporar regulaciones sobre laasignacion de vehiculos
institucionales a otras instancias distintas a la Unidad de Transportes

La sefiora Maritza Aguero informa que se reunio con el sefior Carlos Quesada Mora,
coordinador de la Unidad de Transportes y la sefiora Marianela Navarro Valverde,
funcionaria de la VAD, y a fin de evitar alterar el orden tematico que ya tiene el
reglamento, trabajaron en una nueva redaccion, en la que se incorporan los elementos
originales que fueron propuestos en los articulos ya existentes en el reglamento, con
una mayor precision. Procede a exponer el dictamen:

Considerando que:

1. La propuesta que se recibio en el oficio R-344-2022, que busca incorporar
al Reglamento de Transporte del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, un
Capitulo VII, titulado “De la desconcentracién administrativa de vehiculos
Institucionales a una instancia distinta a la Unidad de Transportes”, fue
abordada en conjunto con representacion de la Vicerrectoria de
Administracion, Coordinacion de la Unidad de Transportes vy
representacion de esta Comision, a fin de que el contenido que se
propone se pueda incluir en el articulado existente en el reglamento, y no
se incurra en la incorporacién de un capitulo al cuerpo normativo, para asi
guardar el orden tematico que el reglamento vigente ostenta.

2. Las partes que se indican en el punto anterior conciliaron en incluir el
contenido propuesto originalmente en los articulos 6, 8 y 12 del
reglamento, y siendo conocido el contenido reformulado en la reunién No.
983 del 18 de agosto de 2022, se considerd que el mismo es pertinente y
conveniente; no obstante, se realizan algunos ajustes para precisar la
intencion de los cambios propuestos.

Se dictamina:

a. Recomendar al Pleno del Consejo Institucional que apruebe los cambios
propuestos a los articulos 6, 8 y 12 del Reglamento de Transporte del
Instituto Tecnoldégico de Costa Rica, mismos que se detallan en la
columna segunda del cuadro siguiente:

Texto actual Texto propuesto Observacione
s
Articulo 6. | Articulo 6. Definiciones
Definiciones

Asignacion administrativa de | Se incluye esta
vehiculos: nueva
administracion de un vehiculo | definicion.
institucional por otra instancia
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diferente a la Unidad de Transportes,
para atender actividades de interés
institucional.

Articulo 8. Funciones

Articulo 8. Funciones de la Unidad

de la Unidad de | de Transportes

Transportes

Sin detrimento de | Sin detrimento de otras funciones | Ademas de

otras funciones | establecidas en la normativa | modificarse el

establecidas en la | institucional, seran funciones de la |inciso f, se

normativa Unidad de  Transportes, Ilas |incluye el inciso

institucional, seran | siguientes: V.

funciones de la

Unidad de f. Coordinar los tramites de pago | No se

Transportes, las anual de los derechos de |incorporan

siguientes: circulacion, inspeccion técnica | gspectos sobre

vehicular y los seguros de |informar cuando

f.  Coordinar los todos los vehiculos | detecte alguna
tramites de pago institucionales con la | anomalia o
anual de los dependencia del ITCR | incumplimiento
derechos de correspondiente. a la normativa,
circulacion 'y los ] en la gestion de
Seguros de | V- Llevar el registro de los |, chiculos que
vehiculos vehiculos asignados | 5o encyentren
institucionales con administrativamente a otras | 55ignados
la dependencia del dependencias. administrativam
ITCR ente a otras

correspondiente.

dependencias,
por cuanto ya el
inciso t le da la
funcién de
realizar
revisiones
periddicas de
esos activos y
recomendar
cuando
corresponda, la
reversion de la
asignacion.

Articulo 12. De la
asignacion de
responsabilidad y

Articulo 12.
administrativa
institucionales

De la
de

asignacion
vehiculos
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custodia de vehiculos
institucionales

El uso, manejo, cuido
y salvaguarda de los
vehiculos

institucionales podra
trasladarse, de forma

temporal 0
permanente, segun
corresponda, para
atender actividades

especificas, conforme
se sefala en el
Reglamento para la
gestion de activos
bienes muebles e
inmuebles y oftros
activos, propiedad del
ITCR. Prevalecera al
decidir sobre ello,
criterios relativos al
espacio  geografico
donde se realizaran
las actividades que
requieren el uso del
vehiculo, el uso que
se le dara al vehiculo,
naturaleza del servicio
y costos de
asignacion.

Los departamentos o
unidades a los que se
les asigne la
administraciéon de un
vehiculo institucional
seran  responsables
de la asignacion,
programacion y
utilizaciéon adecuada
de los vehiculos
trasladados, conforme
a las disposiciones de
este reglamento, el

El uso, administraciéon, cuido y
salvaguarda de los vehiculos
institucionales podra trasladarse a
otras dependencias, para atender
actividades especificas, conforme se
sefiala en el Reglamento para la
gestion de activos bienes muebles e
inmuebles y otros activos, propiedad
del ITCR.

El traslado se hara hasta por
periodos de dos ainos, renovables
por periodos iguales, siempre y
cuando se cumpla con lo
establecido en el presente
reglamento. La formalizacién del
acto se hara mediante resolucién
razonada de la Rectoria a solicitud
de la Vicerrectoria respectiva,
Direccion de Campus o Centro
Académico, segun corresponda.
Prevalecera al decidir sobre ello, los
criterios siguientes:

a. Que la dependencia a quien se
le asigne el vehiculo cuente
con la capacidad necesaria
para asumir la administracion,
control, cuidado,
mantenimiento y consumo de
este.

b. Cantidad de actividades
asociadas a proyectos de
investigacion, extension,
vinculaciéon y de apoyo a la
academia que seran
impactadas por la
dependencia solicitante y la
frecuencia de uso del vehiculo.

c. Zonas geograficas por
impactar con el uso del
vehiculo asignado.

La Rectoria
propone que las
asignaciones se
hagan
temporales y no
de forma
permanente,
por cuanto
incluye la
periodicidad de
la asignacion.

Se
criterios
especificos

para realizar
dichas
asignaciones.

incluyen

Se incluye la
posibilidad de
que la Unidad

de Transportes
disponga de los
vehiculos

trasladados que
se encuentren

0CiOS0S para
atender la
demanda de
servicios de
transportes

normal de la
Institucion,

optimizando asi
los recursos
disponibles.
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procedimiento interno | Sin detrimento de otras funciones

definido y el | establecidas en la normativa
Reglamento para la | institucional para la sana
gestion de activos | administracién de activos

bienes muebles e | institucionales, la jefatura de la

inmuebles y otros | dependencia a quien se le asigne

activos, propiedad del | un vehiculo sera responsable de:

ITCR.

a. Supervisar el uso del
vehiculo(s) asignado (s).

b. Gestionar y controlar el
presupuesto requerido para el
uso, mantenimiento
preventivo y correctivo del
vehiculo asignado.

c. Reportar cualquier dafio u
accidente del vehiculo a la
Unidad de Transportes.

d. Enviar los informes solicitados
en cuanto a gestion del
vehiculo y consumo de
combustibles, asi como
cualquier otro solicitado por
las instancias competentes.

e. Velar por el mantenimiento
preventivo y correctivo para el
buen funcionamiento del
vehiculo.

f. Velar por el cumplimiento de lo
estipulado en este reglamento.

En caso de que el vehiculo
trasladado a otra dependencia
para su administracion se
encuentre ocioso, la Unidad de
Transportes podra disponer del
mismo para atender la demanda
de servicios de transportes normal
de la Institucion, asumiendo la
responsabilidad, resguardo y
gastos de consumo del vehiculo
durante el uso de este.

b. Indicar que las modificaciones que fueron conocidas se consideran
parciales y no sustanciales en el Reglamento de Transporte del Instituto
Tecnoldgico de Costa Rica, en tanto implican una ampliacion de contenido
a la habilitacion de trasladar vehiculos institucionales a otras dependencias,
ya contenida en el mismo reglamento; por cuanto se atiende a cabalidad
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con las disposiciones del articulo 12 del Reglamento de Normalizacion
Institucional.

c. Dejar presentada en la Sesion Ordinaria No. 3277 del Consejo Institucional,
la propuesta de modificacion de los articulos citados en el punto anterior del
Reglamento de Transporte del Instituto Tecnoldgico de Costa Rica.

d. Hacer del conocimiento de la Coordinacién de la Unidad de Transportes y
personas encargadas en los Campus Tecnologicos Locales y Centros
Académicos que no tengan la Unidad formalmente constituida, el texto
actualizado de los cambios a realizar en el Reglamento de Transporte del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, a fin de conocer posibles
observaciones, previo a que el Consejo Institucional resuelva en definitiva
sobre el tema.

Se dispone:
Elevar la siguiente propuesta al Consejo Institucional:

Aprobar la modificacion de los articulos 6, 8 y 12 del Reglamento de Transporte del
Instituto Tecnoldgico de Costa Rica, con el fin de ampliar aspectos referidos a los
vehiculos institucionales cuya administracion es asignada a una dependencia distinta
a la Unidad de Transportes, para el desarrollo de actividades especificas; conforme se
indica a continuacion:

Articulo 6. Definiciones
Asignacién administrativa de vehiculos: administracién de un vehiculo

institucional por otra dependencia diferente a la Unidad de Transportes, para
atender actividades de interés institucional.

Articulo 8. Funciones de la Unidad de Transportes

e. Coordinar los tramites de pago anual de los derechos de circulacion,
inspeccion técnica vehicular y los seguros de todos los vehiculos
institucionales con la dependencia del ITCR correspondiente.

v. Llevar el registro de los vehiculos asignados administrativamente a otras
dependencias.

Articulo 12. De la asignacién administrativa de vehiculos institucionales

El uso, administracién, cuido y salvaguarda de los vehiculos institucionales
podra trasladarse a otras dependencias, para atender actividades especificas,
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conforme se sefiala en el Reglamento para la gestion de activos bienes muebles
e inmuebles y otros activos, propiedad del ITCR.

El traslado se hara hasta por periodos de dos afios, renovables por periodos
iguales, siempre y cuando se cumpla con lo establecido en el presente
reglamento. La formalizacion del acto se hara mediante resolucion razonada de
la Rectoria a solicitud de la Vicerrectoria respectiva, Direccion de Campus o
Centro Académico, segun corresponda. Prevalecera al decidir sobre ello, los
criterios siguientes:

a. Que la dependencia a quien se le asigne el vehiculo cuente con la capacidad
necesaria para asumir la administracion, control, cuidado, mantenimiento y
consumo de este.

b. Cantidad de actividades asociadas a proyectos de investigacion, extension,
vinculacion y de apoyo a la academia que seran impactadas por la
dependencia solicitante y la frecuencia de uso del vehiculo.

c. Zonas geograficas por impactar con el uso del vehiculo asignado.

Sin detrimento de otras funciones establecidas en la normativa institucional para
la sana administracion de activos institucionales, la jefatura de la dependencia
a quien se le asigne un vehiculo sera responsable de:

a. Supervisar el uso del vehiculo(s) asignado (s).

b. Gestionar y controlar el presupuesto requerido para el uso, mantenimiento
preventivo y correctivo del vehiculo asignado.

c. Reportar cualquier dafio u accidente del vehiculo a la Unidad de
Transportes.

d. Enviar los informes solicitados en cuanto a gestion del vehiculo y consumo
de combustibles, asi como cualquier otro solicitado por las instancias
competentes.

e. Velar por el mantenimiento preventivo y correctivo para el buen
funcionamiento del vehiculo.

f. Velar por el cumplimiento de lo estipulado en este reglamento.

En caso de que el vehiculo trasladado a otra dependencia para su administracion se
encuentre ocioso, la Unidad de Transportes podra disponer del mismo para atender la
demanda de servicios de transportes normal de la Institucion, asumiendo la
responsabilidad, resguardo y gastos de consumo del vehiculo durante el uso de este

1. GTH-285-2022 Propuesta de reforma del Reglamento para Concursos de
Antecedentes Internos y Externos del Personal del ITCR

La sefiora Maritza Aguero presenta las observaciones realizadas al Reglamento.
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Se analizan las observaciones y se dispone conformar Comisiéon Ad-Hoc y que las
observaciones sean atendidas en el seno de dicha comision, asi mismo se define que
el ente técnico sea el Departamento de Gestion del Talento Humano.

2. Ajuste en el pago de dietas a Miembros de la Comunidad, Representante de
los Egresados y Representantes Estudiantiles ante el Consejo Institucional
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica, segun el resultado de inflacion
acumulada anual del 2014 al 2021.

El senor Luis Alexander Calvo comenta sobre los oficios recibidos.

La sefiora Maritza Aglero comenta que en el oficio de Asesoria legal se responde la
consulta No. 2 haciendo rreferencia solo a funcionarios, lo cual deberia ser aclarado
previo a proceder con alguna gestion:

“

2) En caso de corresponder actualizar el monto del pago de las dietas ¢Qué tratamiento
debe darse en el calculo, respecto al TRANSITORIO XXXIV de la Ley N° 9635,
Fortalecimiento de las Finanzas Publicas? EI mismo dice “El monto que se reconoce por
concepto de dietas que se pagan a los miembros de las juntas directivas de las entidades
publicas no aumentara durante los préximos dos afios a partir de la aprobacion de esta ley.”

Para el caso del (ITCR), éste no podra aumentar los montos por concepto de dietas a sus
funcionarios durante los primeros dos afios posteriores a la entrada en vigor de dicha ley.
Es decir, estos dos afios no se deben contabilizar para eventuales aumentos por concepto
de las dietas

”

Se dispone remitir oficio solicitando aclarar el texto ya que al hacer referencia a los
funcionarios se debe entender que quedan excluidas las personas que no son
funcionarias como los representantes estudiantiles, que también reciben dietas.

3. R-306-2022 y Asesoria Legal-137-2022 Criterio para conocer si las
disposiciones del articulo 38 del Reglamento para la Gestion de los activos
bienes muebles e inmuebles y otros activos del Instituto Tecnolégico de
Costa Rica estan dentro del bloque de legalidad

El sefor Luis Alexander Calvo comenta el oficio de Asesoria Legal 137-2022, en
particular no esta seguro de la afirmacion en el criterio legal de que el Estatuto Organico
tiene caracter de ley material, y por tanto seria base suficiente para autorizar
donaciones de bienes publicos.

Se dispone agendar para la préxima semana.

4. Resultados reunién Plan Maestro Campus San Carlos.

La sefiora Ana Rosa Ruiz informa que, se reunié con los sefiores Rony Rodriguez y
Oscar Loépez, para ver sobre los avances del Plan Maestro de San Carlos, en la
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observacion del sefior Oscar Lopez es que falta trabajo en equipo, hablan con el
arquitecto y el problema es que los planes que llegan no coinciden con lo que solicitan,
lo que necesitan es que el ingeniero vaya a conocer la realidad. Indica que, va a hablar
con el arquitecto para que se desplace a San Carlos y hablé con el sefior Rafa, para
que se pongan de acuerdo.

5. Continuacion de analisis de resultados Informe con los resultados del estudio
de cargas de trabajo de todos los puestos que conforman el Departamento
de Financiero Contable. (OPI-176-2022)

Este tema se traslada para la proxima reunién, debido al tiempo.

6. SCI-824-2022 Solicitud de reforma al articulo 4 de la Normativa de manejo de
desechos peligrosos en el Instituto

Este tema se traslada para la proxima reunion, en razén del tiempo.
7. AUDI-196-2021 Respuesta oficio SCI-689-2021, en relacién con “Lineamientos

sobre gestiones que involucran a la Auditoria Interna presentadas ante la
CGR”

Este tema se traslada para la proxima reunién, en razén del tiempo.
8. Varios

El sefior Nelson Ortega solicita que consideren que la propuesta de plazas esta ahi
para que la revisen.

El sefior Nelson Ortega informa que ayer el sefior Rony Rodriguez y su persona se
reunieron para revisar el Marco de Gestion para revisar la matriz, los acompafié la
senora Sonia Mora, sobre algunas dudas, estan trabajando con este tema.

Finaliza la reunion al ser las doce horas y dieciocho minutos.
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