COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunión Ordinaria No. 761-2018
Fecha reunión: 

jueves 22 de marzo de 2018
Inicio: 


8:00 am 

Lugar: 


Sala de Reuniones Consejo Institucional
Presentes:
MSc. Ana Rosa Ruíz Fernández, quien preside, Ing. Luis Alexander Calvo Valverde, Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Ing. Alexander Valerín Castro, Sr. William Boniche Gutiérrez y el Dr. Tomás Guzmán.
Ausentes:
MSO. Miriam Brenes Cerdas y la Máster María Estrada Sánchez
Secretaria de apoyo:
 Victoria Varela  
1. Aprobación de la agenda 
Se aprueba la agenda de la siguiente forma:

1. Aprobación de la agenda

2. Aprobación de la Minutas No. 759-2018

3. Correspondencia

4. Disposiciones Formulación Presupuestaria 2019

5. Revisión Políticas Específicas

6. Reglamento Activos

7. Audiencia Dra. Paola Vega Castillo, Vic. Investigación, Temas: 

· Proyecto Estratégico de Extensión:   10:00 am  

· Plazas Fondos Externos

10:30 am

8. Audiencia MAU. Tatiana Fernández Martínez, Directora de la OPI, Temas:

· Implementación del Modelo Excelencia en la Gestión: 11:00 am
· Propuesta Observatorio a la Academia:

      11:30 am
9. Solicitud de Modificación de la Plaza CT 0107, adscrita a la Vicerrectoría de Administración, a cargo del Ing. Alexander Valerín.

10. Observaciones de los integrantes de la Comisión al Informe Infraestructura

11. Varios

2. Aprobación de la Minuta No. 759-2018
Se traslada la Minuta No. 759-2018 para la próxima reunión.
3. Correspondencia

Correspondencia que ingresó directamente a la Comisión:

1. R-278-2018 Memorando con fecha de recibido 15 de marzo de 2018 suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigido a Señores del Consejo Institucional, con copia a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite solicitud para dejar sin efecto el oficio R-269-2018 “Informe Licitación Pública No 2017LN-000008-APITCR Construcción de Edificio, Escuela de Ingeniería en Computación, Sede Central, Cartago”.  (SCI-0360-03-18)
Se toma nota.   

2. R-285-2018, Memorando con fecha de recibido 15 de marzo de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia a Señores del Consejo Institucional, en el cual remite el Presupuesto Extraordinario No. 01-2018 y Vinculación con el Plan Anual Operativo 2018 (SCI-0363-3-18)

Se toma nota.  A solicitud del Dr. Humberto Villalta, este tema se había agendado en reunión de la Comisión del viernes 16 de marzo, sin embargo, antes de iniciar la reunión el Dr.  Villalta, se presentó e informó que no presentarían el Informe en vista de que debían integrar cambios sustanciales y estarían remitiendo un documento nuevo.

3. R-303-2018, Memorando con fecha de recibido 09 de marzo de 2018, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado Rector, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruíz, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, a la MAU. Tatiana Fernández, Directora de la OPI, al Ing. Alfredo Villarreal, Director DATIC y al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, en el cual solicita prórroga para la atención de Plan Remedial de la Auditoría Externa 2015. (SCI-0263-03-18)

Se toma nota.  La señora Ana Rosa Ruiz revisará el informe para dar respuesta. El señor Alexander Valerín reitera la preocupación en vista de que la solicitud de prórroga que están solicitando, citan en los últimos dos párrafos de la justificación indican que la Sub Comisión TIC tiene pendiente la entrega del trabajo, sin embargo, ya la Comisión informó que se daba por terminado el trabajo. 

Se dispone enviar oficio haciendo esa anotación a fin de que reformulen la solicitud.

4. DAIR-040-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de marzo de 2018, suscrito por el MBA. Nelson Ortega, Presidente del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual se refiere al oficio AUDI-AS-003-2018, e informa que del análisis del tema, concluyen que el mecanismo de retribución para miembros del Directorio de la Asamblea Institucional Representativa corresponde a un acuerdo del Consejo Institucional, tomado en la Sesión No. 2275 del 21 de febrero de 2003, por tanto, no le alcanza la restricción que reza el artículo 2 del Reglamento de la Asamblea Institucional Representativa y que hace referencia el oficio AUDI-AS-003-2018”.

Se toma nota.  Ya se dejó presentada una Propuesta en la Sesión del CI 3062 para analizarla en la Sesión 3063.

Dada la importancia de las decisiones que toma el Órgano, elaborar oficio exponiendo la preocupación por lo que está sucediendo con el mecanismo de aprobación de las Actas por lo que se espera que vaya mejorando de manera paulatina 

5. OPI-161-2018, Memorando con fecha de recibido 14 de marzo de 2018, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual, en respuesta al oficio SCI-167-2018 sobre confirma la asistencia a la reunión de la Comisión de Planificación para el análisis del “Acuerdo del III Congreso Institucional sobre el Observatorio a la Academia” (SCI-0349-3-18)

Se toma nota.  

6. OPI-238-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de marzo de 2018, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido al MBA. Harold Blanco, Director Departamento Recursos Humanos, con copia a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual le solicita información para dictaminar la modificación de la plaza NT0198-Profesional en Administración del Consejo Institucional a Profesional en Ingeniería o Arquitectura. (SCI-0349-3-18)

Se toma nota.  Se incorpora en la propuesta para elevar al Pleno del miércoles 04 de abril 2018.
7. OPI-242-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de marzo de 2018, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual, remite dictamen sobre la solicitud de la plaza NT0198-Profesional en Administración del Consejo Institucional a Profesional en Ingeniería o Arquitectura, e indica que la modificación solicitada no altera ni varían la planificación estratégica ni operativa para el año 2018, dado que se vincula al PAO 2018.  Asimismo, según oficio del Departamento de Recursos Humanos RH-266-2018, indica que no existiría impacto en el presupuesto Ordinario 2018 ya que ambos puestos tienen la misma categoría salarial, jornada y mismo período. (SCI-0349-3-18)

Se toma nota.  Se incorpora en la propuesta para elevar al Pleno del miércoles 04 de abril 2018.
TRASLADO DE CORRESPONDENCIA CI:    Sesión   No.  3062, Artículo 3, incisos    1, 7 y 8, del 21 de marzo del 2018. 

1. TIE-172-2018 Memorando con fecha de recibido 14 de marzo de 2018, suscrito por la M.Sc. Ingrid Herrera Jiménez, Presidente del Tribunal Institucional Electoral, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva, Secretaría del Consejo Institucional, en el cual hace solicitud de categorizar las Unidades del ITCR incluidas en lista adjunta, lo anterior con carácter prioritario para efectos de definir los requisitos para el proceso de elección de sus coordinadores (SCI-0357-03-18)

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

Se dispone enviar oficio a la Rectoría solicitando que en lo que corresponda se proceda con el acuerdo tomado por el Consejo Institucional en la Sesión N. 3051, Artículo 7, del 13 de diciembre de 2017:  “Modificación del Reglamento de Creación, Modificación y Eliminación de Unidades…” pues estas unidades no requieren aprobación del Consejo Institucional. En cuanto a las Unidades que no se ajustan al precitado acuerdo, se le solicita presentar el Estudio Técnico correspondiente. 

7. R-282-2018 Memorando con fecha de recibido 15 de marzo de 2018, suscrito por el Dr. Julio C. Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia, con copia al Consejo Institucional, en el cual, hace de conocimiento la Resolución RR-077-2018, en la que se declara de interés Institucional el evento titulado: “Congreso de Computación para el Desarrollo (COMPDES2018)”, al amparo de las vigentes Normas Generales para la Declaratoria de Eventos de Interés Institucional del ITCR. (SCI-0362-03-18)
Se toma nota.   Se traslada a Comisiones Permanentes.

8. R-287-2018 Sobre cerrado con condición CONFIDENCIAL, con fecha de recibido 16 de marzo de 2018, suscrito por la Rectoría, dirigido a la Máster Ana Damaris Quesada Murillo, Directora Ejecutiva Consejo Institucional.  (SCI-0364-03-18)

Se toma nota.   Se informa al pleno. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

Se  revisa el documento, se dispone analizar el tema en la próxima reunión.   
CORRESPONDENCIA TRAMITADA POR LA COMISION

1. SCI-192-2018, Memorando con fecha de recibido 09 de marzo de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Máster Ana Damaris Quedada Murillo, Directora Ejecutiva Secretaría del Consejo Institucional, en el cual informa los temas sobre las necesidades de capacitación por parte de la Comisión de Planificación. (SCI-0371-3-18)

Se toma nota.  

2. SCI-203-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de marzo de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, en el cual solicita información sobre un reclamo presentado ante el Departamento de Recursos Humanos para el reconocimiento del tiempo de traslado de un exintegrante del Directorio de la AIR. (SCI-0336-3-18)

Se toma nota.  

3. SCI-204-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de marzo de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Dra. Paola Vega Castillo, Vicerrectora de Investigación y Extensión, en el cual solicita información sobre la solicitud de Creación de Plazas nuevas para proyectos con fondos externos, específicamente  el destino de la reserva para Proyectos con contraparida externa así como el detalle de los proyectos que se van a apoyar.  Además  se le invita a la reunión de la Comisión de Planificación del jueves 22 de marzo para que amplíe la información al respecto. (SCI-0336-3-18)

Se toma nota.  

4. SCI-205-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de marzo de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al MBA. Roberto Guzmán, Director de Cooperación,  en el cual devuelve el Informe de Convenios 2017, en virtud de que no se ajusta al Artículo 12 del Reglamento, en cuanto a que el mismo carece de la evaluación  e impacto de los proyectos. (SCI-0336-3-18)

Se toma nota.  

5. SCI-206-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de marzo de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia a la Dra. Paola Vega Castillo, Vicerrectora de Investigación y Extensión y a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual en atención al oficio R-256-2018, se otorga audiencia a la reunión de la Comisión Planificación, para el jueves 22 de marzo, para el análisis de los temas:  Proyecto Estratégico de Extensión e Implementación del Modelo Excelencia en la Gestión. (SCI-0375-3-18)

Se toma nota.  

6. SCI-207-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de marzo de 2018, suscrito por la Máster Ana Rosa Ruiz F., Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora de la Oficina de Planificación Institucional, en el cual se solicita gestionar los trámites correspondientes ante la OPI para la modificación de la plaza NT0198-Profesional en Administración del Consejo Institucional a Profesional en Ingeniería o Arquitectura. (SCI-0377-3-18)

Se toma nota.  

4. Disposiciones para la Formulación Presupuestaria
La señora Ana Rosa Ruiz expone la Disposiciones para la Formulación Presupuestaria, se incorporaron las observaciones de la Auditoría Interna.  Considera que las observaciones son muy atinadas, procede con la explicación del cuadro comparativo:

Se dispone enviar la propuesta a la Rectoría con las modificaciones de la Comisión, con el fin de que sea revisada por la Administración, previo a elevarlas al Consejo Institucional para su aprobación.  Asimismo, indicar que la Comisión considera conveniente que las Disposiciones de Formulación sean presentadas en el mes de noviembre o diciembre de cada año con el fin de sean aprobadas en el mes de enero, antes de que los Departamentos y Unidades inicien la formulación presupuestaria.
5. Políticas Específicas 2019
Se procede con la revisión de las Políticas Específicas, se van incorporando los cambios, se avanza hasta la Política 10.2.
Se dispone enviar el documento a los y las integrantes de la Comisión para que lo revisen y envíen sus observaciones para continuar la revisión en la próxima reunión.
6. Audiencia Dra. Paola Vega Castillo, Vic. Investigación, Temas: 

Personas invitadas: Dra. Paola Vega Castillo, Vicerrectora e Investigación y Extensión, MAU. Tatiana Fernández Martín, Director de la OPI y el MBA. Manuel González, Colaborador de la OPI.
· Proyecto Estratégico de Extensión:   10:00 am  

La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a las personas invitadas, hace la aclaración en cuanto a que en el oficio remitido a la Rectoría se citó que el Proyecto se estaba retirando para reformular, sin embargo, se debió a una confusión, por lo que se les invitó para la presentación a la Comisión.

 La señora Paola Vega inicia con la presentación informa que realizaron una modificación en el sistema generando una matriz que resume la información para facilitar el trabajo a los Centros de Investigación. 
Procede con la Presentación del Proyecto.  

· Observatorio de la Extensión:  inventario de las iniciativas (actividades, proyectos, etc) 
· Analizar actividades y características específicas de la extensión

· Información adicional de las zonas del país que están impactando (construir una base de datos)

· Identificar autores claves en la extensión
· Identificación y registro de iniciativas
· Batería de indicadores de extensión (medir impacto) 
El señor Luis Gerardo Meza llama la importancia de analizar la forma idónea para formar los extensionistas.  Consulta si han contemplado la figura de mecatores de extensión. 
La señora Paola Vega manifiesta que van a seguir el esquema que utilizan para fortalecer investigadores, a lo interno de la VIE realizaron una propuesta con los contenidos para generar un programa (conceptos básicos y proponerlo a Recursos Humanos para que lo incorporen en el Programa de Capacitación interna con el entendido de que la VIE proponga el instructor).
El señor Meza agrega que arrancar con un proyecto de extensión es un gran desafío, un extensionista debe tener una gran vocación, sugiere tomar las experiencias de extensionistas destacados del TEC para los Talleres.  
La señora Paola Vega continua con la presentación, concluye que estarían a la espera de la aprobación del proyecto para su implementación. 

El señor Luis Alexander Calvo considera muy importante la presentación, sin embargo, dado que no conoce el documento completo no podría referirse al respecto, por lo que la señora Paola Vega se compromete a enviar el informe a los integrantes de la Comisión para su análisis.  Agrega que están abiertos a la retroalimentación, prefiere tratar de no desgastarse en la documentación sino en el fondo de lo que quieren hacer.  
La señora Ana Rosa Ruiz coincide con la señora Paola Vega, manifiesta más ágil trabajar directamente con las personas y lograr avances importantes, está de acuerdo en que las acciones se han venido realizando y el interés de la Comisión es fortalecerlos, solicita remitir el documento para estudio de la Comisión.
La señora Tatiana Fernández sugiere que adicional al documento que remitirá la señora Paola Vega, la Comisión tome como base el Proyecto remitido por la OPI en el mes de marzo del año anterior, en vista de que detalla cada entregable, objetivos, involucrados, etc. 
· Plazas Fondos Externos

10:30 am

La señora Paola Vega continúa con la presentación de la propuesta de Plazas Fondos Externos, se refiere a las consultas planeadas por la Comisión mediante el oficio SCI-

- Justificar cambio destino reserva
La señora Paola Vega informa que la reserva para pre inversión, no está siendo utilizada porque los usuarios consiguen fondos, pero requieren de tiempos para atender los proyectos, lo cual les afectó la ejecución, por lo que la práctica más factible de ahí la propuesta para realizar una modificación tomando esta reserva y de reserva fondos externos y unificarlas para plazas adicionales de forma que se puedan concretar los proyectos.

En cuanto a la cantidad de plazas se programaron en términos de horas, según se requiera para cada proyecto, persiguiendo dos objetivos fundamentales:  sacar el máximo proyecto de la reserva en términos de horas, ejecutando la reserva, aclara que la necesidad no es de presupuesto sino de plazas, por lo que ven más factible cambiar el objetivo de la reserva, unificando montos para poder utilizarla según las necesidades.

La señora Ana Rosa Ruiz le solicita a la señora Paola Vega reformular la solicitud del cambio de la reserva, y justifique las necesidades puntuales, (creación de plazas) además indique de dónde se atenderán las reservas para atender el objetivo que persigue el acuerdo del Consejo Institucional.
La señora Paola Vega se compromete a realizar nuevamente el planteamiento.
-Cuáles serían los proyectos esenciales

La señora Paola Vega procede a detallar los Proyectos, indica que las plazas dependerán de horizonte en el tiempo en que se concretarán los proyectos.
El señor Luis Alexander Calvo insta a la señora Paola Vega a acercarse a la Comisión a exponer los diferentes proyectos de modo que puedan retroalimentarse.

La señora Ana Rosa Ruiz coincide con el señor Luis Alexander Calvo, en procura de agilizar los trámites.

NOTA:  Se retira la señora Paola Vega al ser las 11:15 am.

7. Análisis temas con funcionarios de la OPI
· Implementación del Modelo Excelencia en la Gestión:

· Propuesta Observatorio a la Academia: (por efectos de tiempo, se traslada este punto para la próxima reunión) 

      

Personas invitadas: MAU. Tatiana Fernández, Lic. Carlos Mata, MAE. Yaffany Monge, Licda. Ericka Quiros y MAE. Manuel Gonzalez

La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a las personas invitadas, se procede con el desarrollo del tema:  

· Implementación del Modelo Excelencia en la Gestión: 11:00 am
La señora Tatiana Fernández hace un recuento del tema, la señora Yaffany Monge expone un histórico desde la vinculación del tema de calidad con los PLANES como eje transversal, a la luz de la Conferencias Mundial de la Educación Superior, los esfuerzos institucionales con la acreditación de los programas académicos y la iniciativa del Consejo Institucional con la formulación de la Meta  en el PAO del año 2016 adscrita al  Consejo Institucional para elaborar una propuesta del Sistema de Gestión de Calidad,  posteriormente la Comisión de Planificación  hace un replanteamiento de la meta a conceptualizar un Modelo de Gestión de Calidad desde la perspectiva de alta dirección, cuya evaluación fue de un 100% de ejecución.

Los señores Luis Gerardo Meza y Luis Alexander Calvo consultan si se conceptualizó el Modelo de Gestión, ya que lo desconocen.

La señora Tatiana Fernández comenta que cuando el señor Vicerrector presentó el Modelo Iberoamericano se dijo que era el modelo al que iba a apostar la Institución; sin embargo, el enfoque fue a la obtención de premios con la Cámara de Industrias, siendo la ONA (Organización Regional de FUNDIBEQ) en Costa Rica MIDEPLAN con enfoque al Sector Público. 

El señor Alexander Valerín manifiesta que el Modelo se conceptualizó y se puede ubicar en el PAO 2016.

El señor Luis Gerardo Meza reitera que, si el Modelo se conceptualizó, ya existe y debería conocerse, pero si no fue así, esa meta no tiene un 100%, señala la preocupación por la inversión y la rendición de cuentas.

La señora Yaffany Monge manifiesta que la OPI se abocó al fortalecimiento e integración del Proyecto. En paralelo a la Evaluación del PAO al 30 de setiembre 2017, surgió el tema de Acreditación Institucional, la Vicerrectoría de Administración planteó una reformulación de la meta y se cambió la redacción para Apoyar el proceso de Acreditación Institucional liderado por la OPI.

El señor Luis Gerardo Meza recuerda que la creación o modificación de Metas solo se puede realizar por medio de un acuerdo del Consejo Institucional.  

La señora Tatiana Fernández manifiesta que en varias ocasiones ha solicitado el Informe de la Consultoría realizada sobre el Proyecto Iberoamericano, sin embargo, no han entregado el producto final.  Posteriormente les trasladan el Proyecto y proceden a realizar un replanteamiento del Proyecto de característica institucional.  

La señora Yaffany Monge continúa con la exposición, y manifiesta que pese a las disposiciones de formulación presupuestaria 2018 se asignan finalmente 25 millones, la OPI nunca ha recibido dicho presupuesto, ni en 2017 ni 2018.  Además, menciona que dada la separación de la Unidad de Calidad, Seguridad y Ambiente la función de calidad se asigna a la OPI y da lectura a los considerandos 6 y 10 de la Sesión Ordinaria No. 2988, Artículo 10, del 07 de setiembre de 2016, sobre lo manifestado por el Sr. Humberto Villalta, que dicho programa debería inscribirse a la OPI en todas sus dimensiones.  Además, se menciona sobre la propuesta de Reestructuración de la OPI, que se aprovecha y recuerda que está en la Comisión para su análisis, en dicha propuesta se incluye la función de calidad dentro de la Unidad Especializada de Control Interno, modificando la misma a Unidad de Mejoramiento Institucional.   Se discute ampliamente el Informe, se presentan el objetivo general aprobado y la nueva propuesta que integra el tema a nivel institucional, así como los objetivos específicos. 
Alexander Valerín consulta sobre las plazas asignadas al proyecto de calidad.  La Señora Tatiana Fernández le indica que se trasladó la plaza de la Sra. Sofía García, y que está en trámite la reconversión de la plaza de NT a CF para 2019 en atención al traslado de la plaza de la Ing. Laura Jiménez que hizo la Vic de Administración a la OPI y el acuerdo del CI sobre quitarle la discrecionalidad a la plaza. El Sr. Alexander Valerín señala que existe otra plaza que tiene la Vicerrectoría de Administración asignada inicialmente al tema de Calidad, indica que revisará porque el Sr. Humberto Villalta esta presentado una modificación de una plaza, y consulta si se sabe si está es de calidad.

NOTA:  Se retiran las personas invitadas al ser las 12:15 am.

Por efectos de tiempo, se trasladan los demás temas de la agenda para la próxima reunión.

8. VARIOS
Finaliza la reunión al ser las 12:00 pm.
