COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunión Ordinaria No. 797-2018
Fecha reunión: 

Jueves 22 de noviembre de 2018
Inicio: 


8:00 am
Lugar: 


Sala de Reuniones Consejo Institucional
Presentes:
MSc. Ana Rosa Ruíz Fernández, quien preside, Dr. Luis Gerardo Meza Cascante, Máster María Estrada Sánchez, Dr. Freddy Araya Rodríguez, Ing. Luis Alexander Calvo Valverde, Sr.  William Boniche Gutiérrez y el MAE. Nelson Ortega Jiménez.
Ausentes:
MSO. Miriam Brenes Cerdas (justificada)
Secretaria de apoyo:
 Victoria Varela López  
1. Aprobación de la agenda 

Se aprueba la Agenda de la siguiente forma:

1. Aprobación de la agenda

2. Aprobación de las Minuta No.  795-2018

3. Correspondencia 

4. Continuación de la revisión propuesta seguimiento Plan Mejoramiento – Revisión borrador de propuesta

5. Aprobación de Plan Remedial Integral, en las áreas cubiertas por las Auditorías Externas de los años 2015, 2016 y 2017

6. Revisión informe de las plazas TEC DIGITAL. 

7. Brechas contables. Audiencia Auditoria (9:30 – 10:30 am)

8. Audiencia Dr.  Humberto Villalta, Tema:  Plan Estratégico (10:30 am)

9. Audiencia Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración- Presentación Informe de Avance de las TICs (11:00 am)

10. Varios

2. Aprobación de la Minuta No.  795-2018

Se aprueba la Minuta No. 795-2018, se incorporan las observaciones de los integrantes de la Comisión.

3. Correspondencia.

Correspondencia que ingresó directamente a la Comisión:
1. VAD-729-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de noviembre de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Coordinador del Comité Estratégico de Tecnologías de Información, Vicerrector de Administración, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, transcribe acuerdo del Comité Estratégico de Tecnologías de Información en el que informa al Consejo Institucional sobre las funciones que desarrolla el TEC Digital se alinean con el Plan Estratégico Institucional y son aprobadas por el Vicerrector respectivo.  El CETI solicitará un informe semestral al TEC Digital de los avances con las plazas Fondos del Sistema, con el fin de asegurar la gobernabilidad en materia de tecnologías de información.  

Se toma nota.  Punto de agenda.

2. VAD-730-2018, Memorando con fecha de recibido 20 de noviembre de 2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, remite borrador del Cartel Auditorías Externas Período 2018 a fin de que sea analizado por COPA y presentado ante el Consejo Institucional para su respectivo trámite.  

Se toma nota.  Punto de agenda próxima reunión COPA.

3. TD-172-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de noviembre de 2018, suscrito por el Máster Agustín Francesa Alfaro, Coordinador del TEC Digital, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia y al Consejo Institucional, en el cual remite cronograma de trabajo del TEC Digital, así como el acuerdo del Comité Estratégico Tecnologías de Información sobre la alineación de las funciones del TEC Digital y el seguimiento que dará a las plazas con Fondos del Sistema. (SCI-1739-11-18) 

Se toma nota.  Punto de agenda.

4. R-1268-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de noviembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual solicita ampliar al mes de diciembre de 2018, el nombramiento de la plaza FSBM-0012 Profesional en Tecnologías de Información, cuyo nombramiento vence el 30 de noviembre 2018.  La plaza está destacada en la OPI para la atención de funciones específicas del Sistema Indicadores. Adjunta dictámenes de Recursos Humanos y viabilidad presupuestaria VAD-721-2018. (SCI-1795-11-18) 

Se toma nota.  Se revisa la documentación y se dispone elevar la propuesta al Pleno para el próximo miércoles 29 noviembre.
5. R-1269-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de noviembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite Seguimiento al Plan Remedial Auditoría Externa, Estados Financieros y Liquidación Presupuestaria 2016. Vencimientos de octubre 2018, adjunto al VAD-691-2018. Dicho informe fue conocido y avalado por el Consejo de Rectoría en Sesión No. 39-2018, del 19 de noviembre de 2018. (SCI-1796-11-18) 

Se toma nota.  Se dispone enviar a la Auditoría para su revisión y observaciones.
6. DATIC-964-2018, Memorando con fecha de recibido 21 de noviembre de 2018, suscrito por el Ing. Alfredo Villarreal Rodríguez, M.Ed. Director del DATIC, dirigido al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual deja manifiesto su desacuerdo con la reasignación que ha sido objeto el Departamento que él dirige de 4 plazas de Fondos del Sistema, según acuerdo S3097, Artículo 10, que estuvieron adscritas al DATIC durante el año 2018 y sin razón aparente y sin recibirlo en COPA para exponer las razones por las que debieron seguir adscritas al DATIC. Deja de manifiesto el doble discurso que está manejando el CI donde por un lado aboga por poner orden en las TIC y por otro lado reasignó las plazas a otras dependencias. (SCI-1796-11-18) 

Se toma nota.  
Se revisa el oficio, se analiza ampliamente, se dispone enviar oficio al señor Alfredo Villarreal, indicando lo siguiente:

· La propuesta de renovación de plazas financiadas con recursos del “Fondo del Sistema” fue remitida por la Rectoría mediante el oficio R-969-2018. Todas las plazas mencionadas por usted en su oficio mantuvieron la condición propuesta por la Administración en el acuerdo adoptado por el Consejo Institucional, sin que se introdujera cambio alguno por parte de la Comisión de Planificación y Administración.

· Si en su condición de Director del DATIC tiene que canalizar alguna queja sobre la propuesta presentada por la administración para la renovación de las plazas objeto de su oficio, deberá canalizarla a través de la Rectoría, que fue la instancia que presentó la propuesta ante el Consejo Institucional.

· No dar por recibido su señalamiento sobre el “…doble discurso que está manejando el Consejo Institucional en donde por un lado aboga por poner orden todo lo relacionado con las TIC en la institución y por otro lado reasigna plazas de Profesionales en Tecnología y Técnicos en soporte a otras dependencias …”.  

· Hacer un llamado sobre la forma y el fondo de las aseveraciones por parte de las Jefaturas ante este Órgano Institucional, algunas rayando en la insolencia, ya que en la Institución existen los mecanismos y los procedimientos para plantear respetuosamente las diferencias y para tramitar las modificaciones que se estimen necesarias.   Con mayor razón cuando se trata del Director de un órgano asesor de la Rectoría.  

·  Otorgar audiencia al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Vicerrector de Docencia y al Ing. Alfredo Villarreal Rodríguez, Director del DATIC, en la reunión de la Comisión por realizarse el jueves 29 de noviembre a la 1:10 pm para tratar sobre el contenido del oficio DATIC-964-2018.

TRASLADO DE CORRESPONDENCIA SESION CI. 3098- 21 de noviembre 2018, Puntos 1, 4, 14, 49 y 51.

1. ASESORÍA LEGAL 586-2018 Memorando con fecha de recibido 9 de noviembre de 2018, suscrito por la M.Sc. Grettel Ortiz Álvarez, Directora Oficina de Asesoría Legal, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual proceda a aclarar los alcances del acuerdo tomado en la Sesión Ordinaria No. 3058, de fecha 28 de febrero del 2018, Artículo 8, inciso c), que dice “Indicar a la Administración que debe elaborar un  “catálogo de faltas”, que permita que todo el personal reciba el mismo trato, con miras a lograr el trato justo, en los procesos de investigación preliminar y en los procedimientos ordinarios que  se implementen según lo establecido en los artículos del 69 al 81 de la Segunda Convención Colectiva de Trabajo y sus Reformas, en un plazo de cinco meses”. SCI-1734-11-18)
Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos y se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 
Los integrantes de la Comisión consideran que la respuesta de Asesoría Legal no contempla la solicitud puntual del acuerdo, por lo que se dispone incorporar el tema como punto de agenda próxima reunión e  invitar a la Asesoría Legal para exponer la posición de COPA.
4. VAD-697-2018 Memorando con fecha de recibido 14 de noviembre de 2018, suscrito por la MAE. Kathya Calderón, Vicerrectora a.i. Vicerrectoría de Administración, dirigido al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual solicita la autorización respectiva al Consejo Institucional, según el procedimiento establecido para continuar con el procedimiento de donación de vehículos en desuso-chatarra a la Asociación de Obras del Espíritu Santo. (SCI-1747-11-18) 

Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. 

Se traslada al señor Nelson Ortega para revisión. 
14. R-1255-2018 Memorando con fecha de recibido 16 de noviembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la Secretaria del Consejo Institucional, mediante el cual indica que se adjunta el oficio VAD-716-2018, en forma digital, donde se atiende de forma parcial el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3052, Artículo 9, del 17 de enero de 2018. “Solicitud de modelos y plan para la atención de servicios de alimentación, limpieza y seguridad en las Sedes y Centros Académicos del ITCR” Adjunta formulario de solicitud de prórroga para la atención de los puntos  a.2 y a.3 del acuerdo sobre el estudio de satisfacción del Campus Tecnológico Central en vista de que el presentado no es de satisfacción de la Vic. Administración.   (SCI-1777-11-18)

Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos.  
Se traslada a las señoras Ana Rosa Ruiz Fernández y Maria Estrada Sánchez para revisión.
49.  AUDI-AD-008-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de noviembre de 2018, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, Auditoría Interna, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual remite advertencia sobre vehículo de uso especial  por parte de la Rectoría, esto en referencia al oficio DFOE-SOC-1174,  del 23 de octubre de 2018, en el cual resuelve la solicitud de inconformidad planteada por el Consejo Universitario de la UNED, en relación con las recomendaciones emitidas por la Auditoría Interna  de esa Institución.  Por lo que a la luz de lo expuesto se advierte al Consejo Institucional que previo a la consulta legal que procede, gire las instrucciones pertinentes para que se atienda lo siguiente:   
“1. Se gestione ante el Registro Nacional el trámite de desinscripción del vehículo Toyota Prado Land Cruiser, placa particular BHL-958 y se inscriba como vehículo de uso oficial con placa institucional y se rotule según corresponda. 

2. Se ajuste el Reglamento de Transporte del Instituto Tecnológico de Costa Rica, en particular los artículos 4 y 6, en concordancia con lo estipulado en la Ley de Tránsito por Vías Públicas Terrestres y Seguridad Vial, por considerarse una norma de orden público, alcance general y de acatamiento obligatorio Esta advertencia conlleva la posibilidad de que, en caso de ignorarse, se generen responsabilidades de tipo administrativo por no tomarse de manera oportuna las medidas que corresponda. 

Se solicita informar, en un plazo de treinta días hábiles, sobre las acciones tomadas al respecto, para dar el seguimiento que a esta Auditoría Interna compete” (SCI-1781-11-18) Firmado Digitalmente.
Se toma nota.  Se traslada a la Rectoría.

Se traslada al señor Luis Gerardo Meza Cascante para revisión.
51. AUDI-269-2018, Memorando con fecha de recibido 19 de noviembre de 2018, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, Auditoría Interna, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual remite para conocimiento del Consejo Institucional, un resumen del Plan de Trabajo que permitirá obtener las actividades de la Auditoria Interna, para el 2019. (SCI-1783-11-18) Firmado Digitalmente.
Se toma nota.  Se traslada a las Comisiones Permanentes 

CORRESPONDENCIA TRAMITADA POR LA COMISION

1. SCI-970-2018, Memorando con fecha de recibido 29 de octubre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, mediante el cual se otorga la prórroga solicitada al 21 de noviembre de 2018, para la presentación del informe del estado de los convenios de permiso de uso entre el ITCR y las asociaciones solidaritas, ASETEC y ASET, según acuerdo Sesión Ordinaria No. 3092, Artículo 11, del 17 de octubre de 2018. (SCI-1641-10-18)
Se toma nota.  

2. SCI-971-2018, Memorando con fecha de recibido 20 de noviembre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente del Consejo Institucional, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual remite respuesta al oficio AFITEC-181-2018, “Solicitud de prórroga acuerdo Sesión No 3090, Artículo 13 del 04 de octubre de 2018 “Propuesta de modificación al Reglamento de concursos de antecedentes internos y externos del personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”. Informa que no se puede dar trámite a la solicitud, en razón de que la misma se recibió en forma extemporánea, dado que el plazo otorgado en el precitado acuerdo venció el 18 de octubre de 2018. (SCI-1790-11-18)

Se toma nota. 

3. SCI-972-2018, Memorando con fecha de recibido 20 de noviembre de 2018, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional,  mediante el cual a la luz del acuerdo de la Sesión Ordinaria No 3090, Artículo 11, del 04 de octubre de 2018, inciso c), que dice “Solicitar a la Comisión de Planificación y Administración, que realice un análisis de la normativa vigente en materia de Planificación Institucional, y sobre el papel que le corresponde a la Oficina de Planificación Institucional en el proceso, y que presente una propuesta de modificación a la reglamentación vigente,  a más tardar el 29 de marzo de 2019”, remite propuesta revisada en forma conjunta con su persona y colaborador(as) de la OPI, con el fin de que se realice una propuesta de reglamento del proceso de planificación y el papel de la Oficina de Planificación Institucional. (SCI-1791-11-18)

Se toma nota. 

4. Continuación de la revisión propuesta seguimiento Plan Mejoramiento – Revisión borrador de propuesta

La señora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta para solicitar a la Administración información correspondiente a la infraestructura desarrollada por medio del Plan de Mejoramiento Institucional y de la capacidad instalada en laboratorios en todo el ITCR.
Se realizan las observaciones, se incorporan los cambios y se dispone elevar la propuesta al pleno del miércoles 28 de noviembre, 2018. 

5. Aprobación de Plan Remedial Integral, en las áreas cubiertas por las Auditorías Externas de los años 2015, 2016 y 2017

El señor Nelson Ortega procede a exponer la propuesta sobre el Plan integral que atiende los hallazgos y recomendaciones de las auditorías externas a los Estados Financieros y Liquidación Presupuestaria de los años 2015, 2016 y 2017, remitido por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, según oficios R-1230-2018 y VAD-689-2018.

Se realizan las observaciones, el señor Nelson Ortega ajustará las acciones para circularla a los integrantes de la Comisión y elevar la propuesta al Pleno del miércoles 28 de noviembre 2019.
Además, se dispone incorporar un propone para solicitar a la Rectoría actualizar en el Sistema de Implementación de Recomendaciones (SIR), las acciones presentadas en este plan remedial que no han sido incorporadas producto de los planes integrados.
6. Revisión informe de las plazas TEC DIGITAL. 

Se procede con el análisis de la propuesta de plazas TEC Digital, y los nuevos informes suministrados por el Coordinador del TEC Digital.

La señora María Estrada hace un recuento desde la creación del TEC Digital.  Considera que la información suministrada no evidencia el uso efectivo de las plazas.  Cuando se creó Unidad había un compromiso de crear 8 plazas Fondos FEES, sin embargo, la demanda fue creciendo, el Vicerrector de Docencia había indicado que iría devolviendo las plazas, e incluso se le solicitó que ordenara el hecho de que se estaba permitiendo al TEC Digital emprender otras cosas que no eran precisamente de apoyo.  Sugiere hacer una revisión sobre la forma como va a seguir el proceso de virtualización, el seguimiento que se le está dando; inicialmente habían informado que dos plazas FEES se utilizarían en Infraestructura y que se iban a reducir 4 plazas, y no fue así.  

El señor Luis Alexander Calvo manifiesta que según la conversación con el señor Francesa, evidentemente lo que se dio fue  un problema de comunicación, de ahí el origen del cambio en la información.
El señor Luis Gerardo Meza resalta la necesidad de que los profesores cuenten con el apoyo del TEC Digital para enriquecer las actividades docentes, además sería importante hacer un llamado para que el TEC Digital abandone las actividades que no son propias de esa Unidad, y que exista una garantía por parte de la Vicerrectoría de Docencia de que las actividades académicas están fuera de los planes de esa Unidad.
La señora María Estrada manifiesta que si se van a renovar las plazas, se solicite una revisión de todo lo que está haciendo el TEC Digital y que no debería estar realizando. No pretende hacer un recorte masivo ni dejarlo inoperativo, sin embargo considera que son muchas plazas, y no se han dado los informes solicitados.
El señor Freddy Araya se manifiesta en el mismo sentido, además es necesario que quede clara la ruta de trabajo.

Se revisa ampliamente el Plan de Trabajo, las justificaciones de cada una de las plazas, se dispone elevar la propuesta para renovar las 14 plazas con cargos a los Fondos del Sistema, de acuerdo a la incorporación de los recursos en el Presupuesto 2019, aprobados en la Sesión No. 3087, Artículo 9, del 12 de setiembre de 2018.

· Rechazar la renovación de la FS0132 para el año 2019, considerada en la incorporación de los recursos en el Presupuesto 2019, aprobados en la Sesión No. 3087, Artículo 9, del 12 de setiembre de 2018, conforme se plantea en oficio TD-172-2018.
· Solicitar a la Administración que proceda a realizar los ajustes que correspondan en el Presupuesto Institucional con respecto a la diferencia de 18 293 059,35, según los lineamientos que regulan los Fondos del Sistema.
· Solicitar a la Administración un informe del TEC DIGITAL para medio período del 2019 en función de los objetivos para los cuales fue creado.

7. Brechas Contables Audiencia Auditoría Interna.   (9:50 am)

Personas Invitadas: Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, Licda. Adriana Rodríguez y la Máster  Lorena Somarribas Meza, Auditoras. 
La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a las personas invitadas, señala la importancia para la Comisión de Planificación de obtener insumos sobre los hallazgos de la Auditoría en cuanto a  los Estados Financieros.
El señor Isidro Álvarez manifiesta que es un tema que debe analizarse de forma integral, amplía que la Auditoría elaboró un informe de Advertencia AUDI-AS-009-2018, donde plantearon una serie de observaciones sobre la implementación de las NICSP, así como las Políticas Generales específicas de contabilidad sustentadas en dichas Normas.  Respecto al nombre de esas Políticas, la Auditoría considera que se deberían aprobar como “Políticas de Contabilidad”, con el fin de no crear confusiones estatutarias.

La señora Ana Rosa Ruiz llama la atención sobre la importancia de los esfuerzos institucionales para realizar acciones en cuanto al cumplimiento de los estados financieros, el objetivo es crear la conciencia institucional.
La señora Adriana Rodríguez señala la preocupación ya que está pendiente la Conciliación Presupuestaria, la Administración ha estado indicando que se trata del cambio de sistema, sin embargo, ha sido fluctuante y eso no debería ser así.

La señora María Estrada señala que ha sido un tema reiterativo, la Administración tiene el compromiso de ir cerrando la brecha, pero no hay resultados y la línea del tiempo se agotó, considera que es tiempo de solicitar un plan de acción.
El señor Isidro Álvarez se refiere al  puesto de Contador Institucional, señala que las exigencias externas indican que los Estados Financieros de Sector Público tienen que estar respaldados por la firma de un funcionario responsable; la Fiscalía de Contadores Privados establecen que el profesional responsable debe estar incorporado al Colegio de Contadores Privados de Costa Rica, sin embargo, por el sistema de escogencia del Coordinador de Contabilidad se corre el riesgo que llegue una persona sin ese requisito.  
En esa línea la Auditoría sugiere que en el acuerdo se ordene que el Departamento de Recursos Humanos junto con la OPI revisarán los requisitos para ajustar en el Manual de Puestos y realizar las modificaciones que se requiera para que el puesto de Contador sea nombrado por idoneidad de forma permanente.
Los funcionarios de la Auditoría Interna exponen ampliamente el tema, señalan que la Auditoría visualizó la ausencia de un acuerdo integral por parte del Consejo Institucional, puntualiza los aspectos que la Auditoría Interna considera que deben fundamentar el acuerdo.

· Partir de la propuesta de la Rectoría adjunta al oficio R-1100-2018
· Ordenar la atención de los compromisos, en tiempo y forma,  que la Administración establece en el oficio R-1100-2018.
· Responsabilidad de las personas que integran el Plan de Acción de implementación de las NICSP  

(señala que la Auditoría ha visualizado alguna resistencia básica por parte de algunos funcionarios de Financiero Contable)
· Compromiso en la aplicación de las Normas 

· Acciones por parte del CI-respaldo institucional- al CI le corresponde ordenar que los responsables hagan el trabajo bien y en el plazo establecido

· Indicar que incurrirán en responsabilidades de tipo administrativo, aquellos funcionarios que desatiendan las obligaciones que asumió la Institución. 

· 
Delegación en el Rector de la autorización  periódica de los Estados Financieros – tres niveles:  (elaborado por: ______ revisado por : ______ autorizado por: _______)

· 
Recursos Humanos junto con la OPI revisen  los requisitos para ajustar el Manual de Puestos y realizar las modificaciones que se requiera para que el puesto de Contador sea nombrado por idoneidad de forma permanente
El señor Nelson Ortega reconoce la relevancia de la implementación de las NICSP, sin embargo si las cosas no se hacen con la respectiva socialización es natural la reacción de los funcionarios y se trabajaría a partir de voluntades.  
Para concluir el señor Isidro Álvarez acota que la responsabilidad de la Auditoría Interna es señalar al CI la conveniencia de contar con el acuerdo a fin de que no se le achaque al Órgano  la responsabilidad  por lo incumplimientos. 
NOTA:  Se retiran las personas invitadas a las 10:40 am. Se les dan las gracias por la información brindada.
La señora Ana Rosa Ruiz elaborará un borrador de propuesta, además considera importante convocar a la próxima reunión al señor Humberto Villalta y a la Directora del Departamento de Financiero Contable para discutir sobre el tema.

8. Audiencia Dr.  Humberto Villalta, Tema:  Plan Estratégico (10:45 am)

Se da la bienvenida al señor Humberto Villalta, quien procede a exponer un ejercicio para reflexionar sobre el Plan Estratégico  (adjunta a esta Minuta).
Los integrantes de la Comisión consideran muy valiosa la exposición, instan al señor Humberto Villalta para que le haga el planteamiento al señor Rector.

NOTA:  Se retira el señor Humberto Villalta a las 11:40 am.

9. Audiencia Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración- Presentación Informe de Avance de las TICs (11:00 am)

Por efectos de tiempo, se traslada para la próxima reunión.

10. Varios

No se presentan varios.

Finaliza la reunión al ser las 11:45 am.
