COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunión Ordinaria No. 800-2018
Fecha reunión: 

martes 11 de diciembre de 2018
Inicio: 


8:00 am
Lugar: 


Sala de Reuniones Consejo Institucional
Presentes:
MSc. Ana Rosa Ruíz Fernández, quien preside, Ing. Luis Alexander Calvo Valverde, Dr. Freddy Araya Rodríguez, MAE. Nelson Ortega Jiménez, MSO. Miriam Brenes Cerdas, Dr. Luis Gerardo Meza Cascante y el Sr.  William Boniche Gutiérrez
Ausentes:
 Máster María Estrada Sánchez, (justificada)
Secretaria de apoyo:
 Victoria Varela López  
1. Aprobación de la agenda 

Se aprueba la Agenda de la siguiente forma:

1. Aprobación de la agenda
2. Aprobación de la Minuta No. 798-2018

3. Correspondencia 
4. Propuesta reforma al  “Reglamento para concursos de antecedentes internos y externos del personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”

5. Licitación Pública No. 2018LN-000001-APITCR “Adquisición de Equipo de Red y Cómputo Bajo la Modalidad Entrega y Demanda”

6. Modificación Integral del Reglamento de Tesorería del Instituto Tecnológico de Costa Rica y derogatoria del Reglamento de Operación de Pagos por Caja Chica

7. Adopción de las Políticas Generales emitidas por la Contabilidad Nacional del Gobierno de Costa Rica sobre la NICSP como marco del Plan General y Específico de Contabilidad para el ITCR
8. Informe sobre la utilización de la Plaza de Profesional en Asesoría Legal, para la figura de Fiscalía del Reglamento de Hostigamiento Sexual
9. Informe estados de los Convenios de permiso de uso entre el ITCR-ASETEC.
10. Informe Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de setiembre de 2018

11. Revisión temas pendientes. 

12. Varios

2. Aprobación de la Minuta No.  798-2018
Se aprueba la Minuta No. 798-2018 sin observaciones

3. Correspondencia.

Correspondencia que ingresó directamente a la Comisión:
1. R-1312-2018, Memorando con fecha de recibido 06 de diciembre de 2018, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración y al Dr. Luis Humberto Villalta Solano, Coordinador Comité Estratégico de Tecnologías de Información (CETI), mediante el cual en atención a oficio SCI-724-2018, de la Sesión Ordinaria No 3089, Artículo 12, del 25 de setiembre de 2018, Plan remedial Auditorías Externas 2015-2016 y 2017, se remite el plan remedial que consolida los hallazgos en TI de las Auditorías Externas 2015, 2016 y 2017, para que se evalúe la propuesta de inversión presentada y se gestione lo que corresponda para contar con la disponibilidad presupuestaria.  (SCI-2044-12-18) 
Se toma nota.  Se dispone incorporar como punto de agenda para la próxima reunión e invitar al Ing. Alfredo Villarreal, Ing. Andrea Cavero y al Ing. Alexander Valerín del DATIC para exponer el informe.
CORRESPONDENCIA TRAMITADA POR LA COMISION

1. SCI-1054-2018, Memorando con fecha de recibido 07 de diciembre de 2018, suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, en el cual da respuesta a la solicitud de autorización, para continuar con el procedimiento de donación de vehículos en desuso-chatarra e  informa que previo a la donación se requiere su identificación y dada de baja en los auxiliares contables, así como su des inscripción en el Registro Nacional, por lo que en vista de que en el mes de enero 2019, rige el nuevo Reglamento para la gestión de los Activos Bienes del ITCR y el monto estimado en los avalúos sugiere que no se requerirá aprobación por parte del Consejo Institucional, se considera conveniente devolver la propuesta para que se proceda conforme al procedimiento que se establece en dicho Reglamento (SCI-2047-11-18) 
Se toma nota. 

2. SCI-1055-2018, Memorando con fecha de recibido 07 de diciembre de 2018, suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la TAE. Beatriz Bonilla Brenes, Presidenta Comisión Carrera Apoyo a la Academia, mediante el cual responde oficio CCAAA-2018, e informa que la propuesta remitida en el año 2012 ya fue considerada dentro del análisis del Reglamento de Méritos enviado a Consulta, para efectos de la Comisión de Planificación y Administración, dicha propuesta ya fue tramitada, y al ser rechazada por la Comunidad Institucional, se continua a la espera de una nueva propuesta que favorezca la actualización de la normativa. Además, las condiciones presupuestarias del ITCR, así como las del país amerita una revisión a la luz de esta situación y obliga a toda la comunidad a realizar un gran esfuerzo.  En ese sentido, se solicita revisar la propuesta y presentar una nueva versión tal como fue solicitada en el Acuerdo del Consejo Institucional.(SCI-2048-11-18) 
Se toma nota. 

3. SCI-1062-2018, Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre de 2018, suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración y al Ing. Alberto Camero Rey, Director Campus Tecnológico Local San Carlos, en el cual se solicita información sobre el traslado de los Auditorios del Campus Tecnológico Local San Carlos, al Centro de Transferencia Tecnológica y además priorizando actividades externas.  Señala que las instalaciones del ITCR, en sus diferentes Campus y Centros Académicos tienen como prioridad las actividades del ITCR por lo tanto, solicitamos un informe por escrito sobre el procedimiento seguido para la asignación de los espacios del CTEC. (SCI-2048-11-18) 
Se toma nota. 

4. SCI-1063-2018, Memorando con fecha de recibido 10 de diciembre de 2018, suscrito por la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Humberto Villalta Solano, Coordinador del Comité Estratégico Tecnologías Información para el análisis de la Gobernanza de las TICS, en el cual informa que del análisis conjunto con el Comité Estratégico TICs, se dictaminó que se deben concretar tres aspectos: - Análisis y replanteamiento de la estratégica para abordar y garantizar la gobernabilidad, - Establecer los procesos que garantizarán la gobernabilidad y  el Análisis y revisión del plan de ejecución presentado ante el Consejo Institucional, detallando: obstáculos, cambios al plan y recomendaciones. Además, le informa que la Comisión está realizando la revisión de las Disposiciones Generales de Tecnologías de Información y Comunicación y las Disposiciones para el uso de firma digital avanzada en el ITCR, y se espera elevar las propuestas al Pleno una vez que sea revisado y aprobado por COPA. (SCI-2048-11-18) 
Se toma nota. 

4. Propuesta reforma al  “Reglamento para concursos de antecedentes internos y externos del personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”
El señor Luis Gerardo Meza presenta ampliamente la propuesta adjunta a esta minuta, la cual se sometió a consulta de la AFITEC y a la Comunidad Institucional, consistente en la introducción de la definición de “Concurso de antecedentes anulado” y de dos artículos nuevos que establecen causales de nulidad absoluta y relativa, respectivamente, de un concurso.
Informa que vencido el plazo establecido en la consulta a la Comunidad, se recibieron observaciones y recomendaciones de la Comisión de Selección de Personal de la Escuela de Física y de la Comisión de Reglamentos de la Escuela de Idiomas y Ciencias Sociales en conjunto con el Director de esa Escuela.

De acuerdo a lo expuesto, se van realizando observaciones, se incorporan los cambios y se dispone dejar presentada la propuesta en la Sesión del Pleno del 12 de diciembre y sea sometida a votación en la sesión del 19 de diciembre 2018. 
Se propone:

a. Introducir las siguientes reformas al “Reglamento para concursos de antecedentes internos y externos del personal del Instituto Tecnológico de Costa Rica”: 
a.1. Incorporar la definición de “Concurso de antecedentes anulado” en el artículo 4, según el siguiente texto:

 Concurso anulado total o parcialmente cuando  se detecta alguna anomalía o irregularidad que vicia o impide la conservación y continuidad de éste. En caso de anulación total, se requiere iniciar todo el procedimiento. En caso de anulación parcial, se retrotraerá a una fase de este.

a.2. Incorporar dos artículos nuevos, según el texto respectivo: 

Artículo 34 BIS. Anulación total del concurso 

El Director del Departamento de Recursos Humanos podrá dictar una anulación total de un concurso de antecedentes, de oficio o ante solicitud de un tercero, cuando se presente alguna irregularidad que vicie el procedimiento de concurso de antecedentes desde su inicio y que valore que no es subsanable.

Artículo 34 BIS BIS. Anulación parcial del concurso

El Director del Departamento de Recursos Humanos podrá dictar una anulación parcial sobre un concurso de antecedentes, de oficio o ante solicitud de un tercero, cuando se presente alguna de las siguientes condiciones:

a) Irregularidades en los criterios de selección o pedimento de personal solicitado.

b) Irregularidades en la publicación del concurso de antecedentes.

c) Conformación incorrecta de la comisión de selección.

d) Irregularidades en la aplicación de pruebas durante el concurso de antecedentes.

e) Irregularidades en el otorgamiento de puntuaciones durante el concurso de antecedentes.

f) Detección de errores administrativos relacionados con la inclusión o no de candidatos en el concurso de antecedentes.

g) Otra irregularidad que afecte la debida ejecución del procedimiento, pero que sea subsanable
En los casos de anulación parcial,  el proceso se retrotrae al paso  en que se presentó el evento que provocó la nulidad. 

La señora Ana Rosa Ruiz comenta que se está presentando un problema con las personas que fueron becadas para obtener Maestría o y Doctorado y tenían una base de Bachillerato, sin embargo ahora no pueden participar en un concurso porque no tienen el grado de la licenciatura.

El señor Nelson Ortega considera que ya Recursos Humanos había resuelto sobre el particular, considera que es un tema administrativo, además podría incorporarse en el nuevo Manual de Puestos, sin embargo hará la consulta a la luz del nuevo Manual de Puestos e informará a COPA.
5. Informe Licitación Pública No. 2018LN-000001-APITCR “Adquisición de Equipo de Red y Cómputo Bajo la Modalidad Entrega y Demanda”

Personas Invitadas:  Licda. Kattia Calderón Mora, Directora Departamento Aprovisionamiento
La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a la señora Kattia Calderón, quien procede a exponer el informe, los integrantes de la Comisión realizan las consultas que son evacuadas por la señora Kattia Calderón, por lo que se dispone dejar presentada la propuesta en el Pleno del 12 de diciembre y que sea votada en la Sesión del  del 19 de diciembre 2018.
El señor Nelson Ortega consulta la forma en que se estarían cubriendo para que eventualmente no se estén amarrando con una empresa que posteriormente suba los precios, situación similar a la presentada en la compra de tiquetes aéreos, máxime que es un período de tres años.
La señora Calderón manifiesta que cada componente tiene su precio por línea, en el Cartel se establece que el DATIC está obligado a realizar un estudio de mercado y comparar el precio y si está más caro, se le solicita a la empresa la revaloración, lo mismo en caso contrario, la empresa puede hacer el reajuste en el precio.
La señora Ana Rosa Ruiz consulta si es la misma lógica con los tiquetes aéreos, porqué se  presentaron problemas.
La señora Kattia Calderón manifiesta que se dio un problema de comunicación, cuando la Rectoría cotizó era una oferta momentánea y a la hora de hacer la  solicitud de bienes el precio había  cambiado por completo, además que cambiaron las condiciones de fechas de reservación. 
La Directora de Aprovisionamiento aprovecha para informar que llegó la negativa al refrendo del Edificio de Computación,  ya no queda otra opción que sacar un nuevo proceso de licitación. Probablemente el señor Vicerrector enviará un oficio con la comunicación oficial. Acota que el proceso se podría estar llevando un año aproximadamente.

Los integrantes de la Comisión comentan la preocupación por los atrasos que eso significa, por lo que se dispone incorporarlo como punto de agenda para la próxima reunión. 
NOTA:  Se retira la señora  Kattia Calderón a las  9:55 am, se le agradece la exposición.
6. Modificación Integral del Reglamento de Tesorería del Instituto Tecnológico de Costa Rica y derogatoria del Reglamento de Operación de Pagos por Caja Chica
La señora Ana Rosa Ruiz presenta  la propuesta de Modificación integral del Reglamento de Tesorería, informa que ya fue consultado a todas las instancias e incluso con la revisión de la  Comisión de las NICS, así mismo fue revisado a la luz de la implementación de la factura electrónica.
En vista de que el Reglamento ya fue debidamente analizado en diferentes reuniones de COPA, se dispone dejar presentada la propuesta en la Sesión del Pleno del 12 de diciembre para que sea votada en la Sesión del Consejo Institucional del miércoles 19 de diciembre, 2018.
Este reglamento regirá a partir del 1° de enero de 2019 y deroga el actual Reglamento General de Tesorería del ITCR, aprobado por el Consejo Institucional en la Sesión Ordinaria No. 2015, art. 13, del 10 se setiembre de 1998, publicado en la Gaceta No. 80 y el Reglamento de operación de pagos por Caja Chica aprobado por el Consejo Institucional en la Sesión 2870, Art. 7 del 28 de mayo del 2014 y cualquier otra disposición que se le oponga.

7. Adopción de las Políticas Generales emitidas por la Contabilidad Nacional del Gobierno de Costa Rica sobre la NICSP como marco del Plan General y Específico de Contabilidad para el ITCR

La señora Ana Rosa Ruiz presenta  la propuesta, hace un recuento del proceso que se ha venido dando tanto en COPA como en las diferentes  instancias  sobre la adopción de las Políticas NICS, y producto de dicho análisis se generó el  documento que integra Normas Generales, no se tramitó todo el informe porque la OPI continua revisando las Normas Específicas.  Por lo que se dispone elevar la propuesta al Pleno del próximo miércoles 12 de diciembre, 2018.
Se dispone:

a. Adoptar las Políticas Generales emitidas por la Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda de Costa Rica, donde se determinan las “Políticas Contables Generales Sustentadas en NICSP” (versión 2016), como Normas Generales de Contabilidad del Instituto Tecnológico de Costa Rica. (Ver documento adjunto)
b. El Instituto Tecnológico de Costa Rica asume el compromiso para el cierre de brechas de las NICSP en atención al Decreto Ejecutivo 41039-MH, el cual otorga como plazo máximo hasta el 01 de enero del 2020.
c. Solicitar a la Administración presentar el Plan de Normas Específicas, que están en revisión y que estarán sustentadas en las Normas Generales de Contabilidad del Instituto Tecnológico de Costa Rica.
d. Difundir en toda la comunidad del Instituto Tecnológico de Costa Rica la importancia de asumir estas Normas de Contabilidad según las NICSP, como una acción de transparencia y rendición de cuentas con el país.  Una decisión que requiere del personal aún más compromiso como bien es señalado en el Artículo 124 del Estatuto Orgánico que nos señala “b. Cumplir las disposiciones de este Estatuto Orgánico y de los reglamentos específicos”.

8. Informe sobre la utilización de la Plaza de Profesional en Asesoría Legal, para la figura de Fiscalía del Reglamento de Hostigamiento Sexual

La señora Ana Rosa Ruiz expone los términos del oficio EG-, comenta que actualmente la Comisión de Hostigamiento requiere de un apoyo de Asesoría Legal, a excepción de la señora Laura Queralt, la mayor parte de las personas integrantes son nuevas y no cuentan con la suficiente  conocimiento de la Ley, por lo que el apoyo legal es fundamental.    La solicitud puntual es que por el período de transición del reglamento (durante el 2019) y  mientras se fortalece la Comisión, se pueda utilizar la plaza para medio tiempo como funciones de  Fiscalía, y el otro medio tiempo como apoyo a la Comisión de Hostigamiento Sexual.

El señor Luis Gerardo Meza consulta si el Reglamento ya está vigente e indica que la plaza es de tiempo completo, la Comisión no podría hacer derogatoria singular de norma, habría que modificar el artículo o incorporar un transitorio.
El señor Nelson Ortega sugiere la posibilidad de valorar otras figuras, en vista de que al día de hoy el Reglamento indica que es un tiempo completo, sobre todo en las circunstancias actuales presupuestarias de la Institución. 

La señora Ana Rosa Ruiz hará las consultas legales sobre el procedimiento a seguir asimismo consultara otras opciones a la Comisión, todo a fin de  estar a derecho y preparará un borrador de propuesta para presentarlo  a COPA.  
9. Informe estados de los Convenios de permiso de uso entre el ITCR-ASETEC.

La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que está a la espera de la Auditoría, además tiene que agenda una reunión con la señora Sonia Astúa.

10. Informe Evaluación del Plan Anual Operativo al 30 de setiembre de 2018
La señora Miriam Brenes, informa que está en revisión del documento, realizó algunas observaciones visualizó que no justifican el cumplimiento de algunas metas, no aportan técnicas, faltan argumentos de justificación, etc.
Se le solicita a la señora Miriam Brenes elaborar una propuesta donde se solicite un razonamiento y justificación de aquellas actividades en las que no hay cumplimiento, dado que ya se había realizado observaciones sobre el tipo de Formulación, analizar si eso conlleva a la falta de cumplimiento.

Recomendaciones generales o aspectos específicos: Se espera que en una próxima evaluación sean más precisos.
El señor Nelson Ortega sugiere que si existe alguna recomendación para el informe del mes de diciembre, se incorpore de una vez.
11. Revisión temas pendientes. 
Se procede con la revisión de temas pendientes, se actualiza la información según se detalla en el siguiente cuadro:
	TEMA
	Responsables
	Seguimiento

	· Solicitud Resultados de Proyecto y los alcances del Plan Piloto para que los órganos colegiados puedan sesionar mediante la utilización de videoconferencia 

· Informe final Comisión Videoconferencia 

Los señores Alexander Valerin y Tomás Guzmán elaboraron una propuesta, a partir del informe Final preparado por la Comisión Especial Video-Conferencia.  SCI-806-2014


	María Estrada Sánchez

Nelson Ortega Jiménez

Freddy Araya Rodríguez
	Elaborar una propuesta y dejar para análisis posterior lo de la votación secreta.

En reunión No. 788, del 20 de set, la señora María Estrada informó que se reunió con el señor Strady y están analizando diferentes opciones.  Les enviarán un Reglamento base que elaboraron y se los enviará para analizarlo.

En reunión COPA 800-2018 el señor Nelson Ortega sugiere iniciar modificando el Reglamento del CI para sesionar por videoconferencia, y posteriormente analizar la propuesta integral.

Se dispone avanzar e incorporar en la modificación del Reglamento del CI y dejar pendiente la votación secreta, asimismo solicitarle a la señora María Estrada que circule el Reglamento base que mencionó en la reunión 788, para incorporar en la revisión integral.



	· Reglamento Becas del Personal ITCR

Revisar el Reglamento actual y analizar si se incorporan las Disposiciones del Comité de Becas y lo que se considera que debe incorporarse en el Reglamento actual.


	María Estrada Sánchez

Freddy Araya Rodríguez
	En reunión No. 788, del 20 de set, la señora  María Estrada informó  que se reunió con el señor Roberto Cortez, y que  están programando una reunión con el Comité de Becas, dentro del marco de la reforma que están planteando.

En reunión No. 800, el señor Freddy Araya informar que se continúa a la espera de una propuesta por parte del Comité Becas.



	· Estados Financieros con notas de cumplimiento NICSP
	Ana Rosa Ruiz Fernández

Nelson Ortega Jiménez

CUMPLIDO –eliminar de pendientes


	En la reunión COPA 800-2018 la señora Ana Rosa Ruiz presenta la propuesta, se concluye la revisión y se elevará al Pleno del 12 de diciembre, por lo que se da por cumplido y se dispone eliminar de los pendientes.

	· Solicitud a la Administración para que elabore una propuesta que haga más eficiente la  adquisición de boletos aéreos
	Ana Rosa Ruiz Fernández
María Estrada Sánchez

	Las personas responsables revisarán informe según Acuerdo S 2987.

Adicionalmente mediante oficio SCI-736-2018, del 20 de set. 2018, dirigido al Vicerrector de Administración, se le solicita  informar las acciones que se están realizando para hacer un uso eficiente de los recursos institucionales asignados en la partida tiquetes aéreos.
Se recibió VAD-580-2018, del 24 de setiembre de 2018, informa que el jueves de esta semana se tiene programada una reunión para revisar la Licitación Pública Nº 2017LN-000006-APITCR, “Suministro de tiquetes aéreos” con el Departamento de Aprovisionamiento.  Posterior a esta revisión, se realizará otra reunión con el Departamento de Aprovisionamiento y la Auditoría Interna, para realizar el análisis correspondiente.  Se les estará enviando un informe con el detalle de la información recopilada y las acciones a realizar.

En reunión No. 800, se dispone enviar recordatorio al señor Humberto Villalta, sobre el informe pendiente, para que COPA valore los cambios a implementar para hacer más eficiente la compra de los boletos aéreos. (-tiempo de cotización, requisitos).



	· Reglamento Restricción de utilización de plástico de un solo uso y su sustitución


	Miriam Brenes Cerdas
María Estrada Sánchez
William Boniche Gutiérrez

	Se concluyó la revisó y se envió a la OPI para revisión correspondiente según Reglamento Normalización. 

En reunión No. 800, se dispone enviar recordatorio a la OPI en vista de que no han enviado el dictamen.

	· Reglamento para la creación de Marcas institucionales del ITCR


	Miriam Brenes Cerdas
María Estrada Sánchez

	En reunión No. 788, del 20 de set, la señora Miriam Brenes y la señora María Estrada informan que están a la espera de concretar la reunión con la señora Carla Garita, Directora de Comunicación y Mercadeo.

En reunión No. 800, la señora Miriam Brenes informa que aún no se han podido reunir por lo que  les enviará correo para agenden reunión.



	· Propuesta cobro por no asistencia a citas médicas y no retiro de medicamentos


	Miriam Brenes Cerdas
	En reunión No. 788, del 20 de set,  la señora Miriam Brenes informó sobre la reunión sostenida con la señora Marisela Meoño.  Llegaron a la conclusión de que no existe asidero legal tal como lo indica el Informe de Asesoría.

En reunión No. 800 la señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que consultará otro criterio a las abogadas de la OEG.

En espera de un segundo criterio.



	· Modificación Reglamento Concursos Internos y Externos, introducción de la definición concurso anulado.


RH-269-2018 
	Gerardo Meza Cascante
CUMPLIDO, se elimina de pendientes
	El señor Luis Gerardo Meza presentó la propuesta en la reunión COPA No.800 y se dispuso elevar la propuesta al Pleno del 18 de diciembre, por lo que se da por cumplido.



	· Solicitud de la Comisión de Aeronáutica

     Pendiente de financiamiento
	
	Tema en conjunto con la Comisión de Académicos



	· Fortalecimiento becas post-grado

Mediante acuerdo S. 2848 Nov. 2013 se solicitó una propuesta. Ingreso en junio 2014_VIDA-470-2014. 

Se mantiene entre los pendientes para revisar y definir si todavía es viable, e incorporar en el Reglamento Becas


	Freddy Araya Rodríguez
Nelson Ortega Jiménez
	Tema en conjunto con la Comisión de Académicos

En reunión No. 800 el señor Freddy Araya informa que en reunión con la Dirección de Posgrado, le informaron que están analizando la forma de regular el fondo solidario para fortalecer becas de posgrados, espera que para el primer semestre 2019 se esté presentando una propuesta.



	· Propuesta modificación estatutaria para ampliar el Tiempo completo a los miembros del CI

Los integrantes de la Comisión comparten la posición, se dispone eliminar el tema de agenda, pero mantenerlo como futuro punto de tema para el momento oportuno
	Ana Rosa Ruiz Fernández
María Estrada Sánchez
Gerardo Meza Cascante
CUMPLIDO, se elimina de pendientes
	Las personas responsables  analizarán una propuesta de modificación estatutaria para ampliar TC.

En reunión No. 788, del 20 de set., el señor Luis Alexander Calvo presentó una propuesta para organizar el proceso de elaboración de la propuesta de modificación integral del Reglamento del Consejo Institucional 

La idea es que él se encargue del proceso, por lo que la Comisión deberá delegarlo.   Pueden participar todos los miembros del Consejo Institucional que así lo deseen

En reunión COPA 800, se dispone eliminar de pendientes y analizar otras opciones como por ejemplo una propuesta AIR. 

	· Formulación Proyectos Estratégicos

· Proyecto Modelo Excelencia en la Gestión.  


	COPA
	En reunión No. 799-200 se recibió al señor Humberto Villalta, quien presentó una propuesta sobre Formulación de Proyectos Estratégicos, se dispone eliminar de pendientes.

En reunión No. 800, se dispone incorporar el tema: Proyecto de Modelo Excelencia en la Gestión, dentro del análisis de temas estratégicos  sobre el Proceso Planificación.

	· Lineamientos Contratación Auditorías Externas 
	COPA - OPI
	El señor Luis Alexander Calvo presentó el informe y se envió a la OPI para revisión, según Reglamento Normalización.
En reunión No. 800, se dispone enviar recordatorio a la OPI.

	· Lineamientos sobre gestiones que involucran a la Auditoría Interna presentadas ante la Contraloría General de la República” (AUDI-196-2018-17 agosto 2018)
	Ana Rosa Ruiz Fernández
	Pendiente de análisis

	· Reglamento Tesorería 


	Ana Rosa Ruiz Fernández
CUMPLIDO, se elimina de pendientes
	La señora Ana Rosa Ruiz ya tiene lista la propuesta para revisión final COPA. 

En reunión No. 800, la señora Ana Rosa Ruiz presentó la propuesta, se dejó presentada para la sesión del Pleno del 12 de diciembre y aprobado en Sesión 3102.



	· Reglamento Acoso Laboral
	Ana Rosa Ruiz Fernández
María Estrada Sánchez
	En revisión de las observaciones recibidas a la Consulta a la Comunidad Institucional

Continua pendiente



	· Propuesta para organizar el proceso de elaboración de una propuesta de modificación integral del Reglamento del Consejo Institucional

	Luis Alexander Calvo Valverde
	En reunión No. 800, el señor Luis Alexander Calvo informa que de la consulta a los integrantes del CI ha recibido observaciones de la señora Ana Rosa Ruiz, Luis Gerardo Meza, Ana Damaris Quesada y el señor Nelson Ortega, ha podido avanzar al Capítulo 5, y espera que para el inicio de año reciba la participación de más integrantes del CI.  

La señora Miriam Brenes comenta que tiene un borrador de la propuesta que había trabajado en el semestre anterior en conjunto con la señora Bertalía Sánchez y el señor Eddy Gómez.



	· VIESA-1420-2018 Modificación del acuerdo sobre objetivos del Programa de Equiparación de Oportunidades y conformación de la comisión del Programa


	Ana Rosa Ruiz Fernández
	
En reunión No. 800, la señora Ana Rosa Ruiz informa que está revisando el informa para elaborar un informe a COPA.



	· VAD-610-2018  Situación vehicular y plan de reposición de vehículos en el TEC.
	Ana Rosa Ruiz Fernández
	En reunión No. 800, la señora Ana Rosa Ruiz informa que revisó el informe de la Administración, pero no consiste en un  Plan, sino un listado, por lo que está preparando una propuesta para elaborar un Plan de Reposición de Vehículos.



	· Proyecto Modelo de Gestión del Talento Humano del TEC
	Gerardo Meza Cascante
	En reunión No. 800, el señor Luis Gerardo Meza informa que está revisando el informe.



	· Reglamento Teletrabajo
	Miriam Brenes Cerdas

Gerardo Meza Cascante Nelson Ortega Jiménez


	En reunión No. 800, las personas responsables informan que están  coordinando la reunión para analizar las observaciones a la consulta, en procura presentar informe en el mes de febrero 2019.



	· Laboratorio Institucional de Microscopía
	Luis Alexander Calvo Valverde
	En reunión No. 800 Luis Alexander informa que ya revisó el informe remitido por la VIE, lo puede presentar cuando lo agenden en COPA para definir la figura a implementar. 

Se dispone incorporar como punto de agenda para enero 2019.



	· “Disposiciones Generales para el Programa de Becas para Funcionarios del ITCR”
	Freddy Araya Rodríguez
	En reunión No. 788 se dispone que el señor Freddy Araya elaborará un  borrador de propuesta para implementar   disposiciones o lineamientos en becas.

En reunión No. 800-2018, el señor Freddy Araya informa que está en revisión para integrar con el Reglamento Becas – 



	· “Solicitud de modelos y plan para la atención de servicios de alimentación, limpieza y seguridad en las Sedes y Centros Académicos del ITCR
	Ana Rosa Ruiz Fernández
María Estrada Sánchez
	En reunión No. 800 la señora Ana Rosa Ruiz informa que están en revisión del informe.

	· Informe estados de los Convenios de permiso de uso entre el ITCR-ASETEC.  
	Ana Rosa Ruiz Fernández
	En reunión No. 800 la señora Ana Rosa Ruiz informa que está pendiente para realizar la consulta con la señora Sonia Astua.

	· Disposiciones Generales de Tecnologías de Información y Comunicación y las Disposiciones para el uso de firma digital avanzada en el ITCR
	María Estrada Sánchez
Luis Alexander Calvo Valverde
	En reunión No. 800, el señor Luis Alexander Calvo presenta un informe de avance. Cita algunos aspectos  que han llamado la atención, por ejemplo las Disposiciones indican que ningún software podrá ser instalado en las computadoras sin autorización del DATIC, sin embargo la Comunidad Institucional incluye estudiantes, funcionarios, escuelas, etc, tampoco se toma en cuenta ASETEC, FUNDATEC, etc.

A principios de año culminarán la revisión, expondrán las observaciones a COPA para definir el camino a seguir, si  reunirse con Comité Estratégico para discutir las observaciones, elevarlo a Consulta a la Comunidad Institucional. 

Se dispone enviar oficio al CETI indicando que el señor Luis Alexander Calvo y la señora María Estrada están encargados de la revisión en  COPA por lo que se solicita coordinar con ellos para exponer las observaciones, así como  indicar los órganos técnicos con quienes pueden analizar aspectos. Asimismo recomendar la consulta.

	· Solicitud de dictamen sobre la Propuesta del Reglamento para la formalización y recuperación de préstamos por financiamiento de estudiantes del ITCR.
	COPA-OPI
	Se envió a la OPI para los dictámenes correspondientes según Reglamento de Normalización. 


12. Varios

Se dispone que la próxima reunión de COPA se realice el martes 18 de diciembre.

Finaliza la reunión al ser las 12:20 pm.
