COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunión Ordinaria No. 809-2019
Fecha reunión: 

jueves 07 de marzo de 2019
Inicio: 


8:00 am
Lugar: 
Sala de Reuniones Laboratorio CIEMTEC-Escuela Ing. de los Materiales 
Presentes:
MSc. Ana Rosa Ruíz Fernández, quien preside, Máster María Estrada Sánchez, MAE. Nelson Ortega Jiménez MSO. Miriam Brenes Cerdas y el Dr. Freddy Araya Rodríguez 
Ausentes:
Sr.  Carlos Boschini Castillo y el Ing. Luis Alexander Calvo Valverde (justificados)

Secretaria de apoyo:
 Victoria Varela López  
1. Aprobación de la agenda 

Se aprueba la Agenda de la siguiente forma:

1. Aprobación de la agenda

2. Minuta No. 808-2019  

3. Correspondencia  

4. Traslado de las observaciones de la Dra. Virginia Carmiol a la Oficina de Ingeniería sobre la revisión del Plan Maestro.

5. Revisión de todas las Plazas NT

6. Informe Situación vehicular y Plan Reposición de Vehículos- 

7. Audiencia Directora al Dr. Humberto Villalta, Vicerrector de Administración,  la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, MSc. Sofía Brenes Meza, Departamento Recursos Humanos para la exposición del Informe Jornada Nocturna (10:00 am)
8. Propuesta Modificación Artículo 15 del Reglamento Transportes (Personas Invitadas:  Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, TAE. Carlos Quesada Mora, Coordinador Unidad de Transportes Campus Cartago, Dr. Oscar López Villegas, Director Campus Local San Carlos, Máster Mildred Zúñiga, Coordinadora Transportes Campus Local San Carlos (11 am)

9. Varios

2. Aprobación de la Minuta No.  808-2019
Se aprueba la   Minuta No. 808-2019 sin observaciones.
3. Correspondencia.

Correspondencia que ingresó directamente a la Comisión:
1. DFC-271-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de febrero de 2019, suscrito por la MAE. Silvia Watson Araya, Directora Departamento Financiero Contable, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruíz, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, por medio del cual, con el fin de atender el acuerdo de la Sesión Ordinaria No. 3100, Artículo 8, del 05 de diciembre de 2018, sobre el Plan Integral que atiende los hallazgos y recomendaciones de las Auditorías Externas a los Estados Financieros y Liquidación Presupuestaria de los años 2015, 2016, y 2017, específicamente el Hallazgo 2 de la Liquidación Presupuestaria, se adjunta para su información el informe de avance correspondiente al mes de febrero. 
Se toma nota. Se traslada al señor Nelson Ortega.
2. OPI-065-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de febrero de 2019, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y a MSc. Ana Rosa Ruíz, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual remite respuesta a oficios SCI-108-2019 y R-206-2019 sobre Sesión Ordinaria No 3091, Artículo 7, del 10 de octubre del 2018, en el cual se aprueba la Modificación de los Cronogramas Institucionales, en la I Etapa denominada “Formulación y Aprobación Plan Presupuesto”, tema “Estado Actual”. Informa que por parte de la Oficina de Planificación Institucional este tema se cubrió con las presentaciones efectuadas y la actualización de sus datos a resultados reales alcanzados por la Institución al 31 de diciembre del 2018, razón por la que se solicita dar por atendido el tema.
Se toma nota.  

La señora Ana Rosa Ruiz comenta que inicialmente iba a responder el oficio en función de que la fecha lo único que han realizado son presentaciones y no un documento debidamente analizado, con medidas correctivas, problemas detectados, etc., presentarlos a estas alturas del año no tendrán un cambio significativo,  consulta si es mejor darlos por atendidos y solicitar los indicadores para el presente año.
El señor Freddy Araya considera que es un tema para análisis también en la Comisión de Asuntos Académicos ya que hay muchos indicadores relacionados con el quehacer de la academia, sugiere hacer una reunión ampliada.

La señora María Estrada consulta si está relacionado al cambio de autoridades, ya que el año anterior en varias ocasiones se reunieron con la OPI, pero no se obtuvieron resultados, deben analizar si van a cambiar de estrategia y esperar un cambio significativo.

El señor Nelson Ortega manifiesta que no lo daría por atendido ya que todos los esfuerzos que se han realizado van en el marco de contar con indicadores aprobados, si no hay indicadores, no tendrían una base para formular.
La señora Ana Rosa Ruiz, considera efectivamente están ante un cambio de Autoridades y que  las Comisiones deben abocarse a discutir qué es lo que se quiere.
Se dispone enviar las presentaciones realizadas por la OPI a los integrantes de la Comisión, para que las revisen y posteriormente definir una reunión de trabajo de las Comisiones Permanentes y analizarlo en la próxima reunión de COPA.   Punto de Agenda próxima reunión.

3. AP-258-2019, Memorando con fecha de recibido 05 de marzo de 2019, suscrito por la MAE. Kattia Calderón Mora, Directora Departamento de Aprovisionamiento, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual en respuesta al oficio SCI-135-2019 sobre Licitación Pública No. 2018LN-00000-APIRCR, “Servicio de Aseo y Limpieza Sede Central”, amplía la información solicitada por parte de la Comisión. 
Se toma nota.  Punto de agenda. 

4. OPI-072-2019, Memorando con fecha de recibido 05 de marzo de 2019, suscrito por la MAU Tatiana Fernández Martín, Directora Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite respuesta a los oficios SCI-110-2019 y R-207-2019 sobre el Detalle del cumplimiento de las metas 2018. 
Se toma nota.  La señora Ana Rosa Ruiz está revisando la información para preparar Informe a la AIR.
5. SCI-132-2019, Memorando con fecha de recibido 06 de marzo de 2019, suscrito por la Dra. Virginia Carmiol Umaña, Coordinadora Comisión Especial de Infraestructura Consejo Institucional, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual hace entrega del Informe final Comisión Especial de Infraestructura, según acuerdo del Consejo Institucional (SCI-0220-03-19) 
Se toma nota.  

6. R-139-2019, Memorando con fecha de recibido 04 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, con copia a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual en atención al oficio AUDI-028-2019, remite respuesta haciendo referencia al AUDI-AD-010-2018 “Necesidad de adecuar la normativa interna y analizar actuaciones a la luz de la Ley Procesal.  (SCI-0213-03-19) 
Se toma nota.  Se le encarga a la señora Miriam Brenes para su revisión.
7. R-233-2019, Memorando con fecha de recibido 06 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, con copia a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite propuesta de modificación de la plaza de la Dirección para el Departamento Clínica de Atención Integral en Salud.  (SCI-0213-03-19) 
Se toma nota.  Se dispone enviar el acuerdo de plazas del año anterior para que  los integrantes de la Comisión lo revisen para verificar la creación de la plaza y posteriormente elevar propuesta al Pleno.
8.  AUDI-AS-002-2019, Memorando con fecha de recibido 06 de marzo de 2019, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, en el cual remite Asesoría en relación con el Informe de Adjudicación de la Licitación Publica No. 2018LN-000003-APITCR “Servicio de Aseo y Limpieza, Sede Central.  (SCI-0213-03-19) 
Se toma nota.  Punto de Agenda
9. Oficio sin referencia, con fecha de recibido 04 de marzo de 2019, suscrito por la Licda. Ana Lizeth Rodríguez Barquero, Coordinadora Comisión Especial para elaborar una propuesta, para la gestión de los actos formales de “desconcentración por competencias mínimas”, para los Campus y Centros Académicos del ITCR, dirigido a la MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, con copia al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Rector, en el cual remite Informe de Avance con Cronograma y Documentos Complementarios. Quedan atentos al aval y retroalimentación por parte de la Comisión de Planificación y Administración del Consejo Institucional (COPA), para implementar el plan trazado, especialmente las matrices para recabar información.  (SCI-0213-03-19) 
Se toma nota.  Se dispone invitarlos a la reunión de la Comisión del jueves 21 de marzo para que expongan el Informe.

TRASLADO DE CORRESPONDENCIA DEL CI SESION 3109:

10. VIESA-205-2019, Memorando con fecha de recibido 26 de febrero de 2019, suscrito por la Dra. Claudia Madrizova Madrizova, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual remite protocolo atención del personal, por la muerte de un compañero o compañera de trabajo (SCI-0174-02-19) 
Se toma nota en el Seguimiento de acuerdos.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. Se encarga el tema a la señora Miriam Brenes para su revisión.
11. OF-OPES-20-2019-ADI-2019, Memorando con fecha de recibido 27 de febrero de 2019, suscrito por el señor José Eduardo Sibaja Arias, Director OPES, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual en atención a las consultas planteadas en el oficio SCI-990-2019, hace llegar el adjunto el Informe preparado por el Área de Desarrollo Institucional (ADI), sobre la distribución del FEES, de los recursos asignados a las Instituciones de Educación Superior y otros Aspectos. (SCI-0208-02-19) Firma Digital.
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

La señora Ana Rosa Ruiz lo atenderá e informará 
12. FORMULARIO DE SOLICITUD DE PRÓRROGA-2019, con fecha de recibido 01 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido al Consejo Institucional, por medio del cual solicita prórroga al 28 de marzo del 2019, para la entrega de la información correspondiente a la infraestructura desarrollada por medio del Plan de Mejoramiento. Lo anterior, ya que la información requerida es bastante extensa cubre todos los campus y centros académicos, así como todas las escuelas de la Institución. (SCI-0218-03-19) 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

CORRESPONDENCIA TRAMITADA POR LA COMISION

13. SCI-134-2019, Memorando con fecha de recibido 01 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, con copia a la M.Sc. Grettel Ortíz Álvarez, Directora Asesoría Legal, en el cual remite solicitud de atención prioritaria a la advertencia del ejercicio de los recursos administrativos del artículo 136 del Estatuto Orgánico del ITCR emitida por la Asesoría Legal AL-075-2019 (SCI-0214-02-19) 
Se toma nota. 

14. SCI-135-2019, Memorando con fecha de recibido 01 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, dirigido a la Licda. MAE. Kattia Calderón Mora, Directora Departamento de Aprovisionamiento, en el cual remite solicitud de análisis sobre el Informe de Adjudicación de la Licitación Pública No 2018LN-00000-APITCR “Servicio Aseo y Limpieza Campus Tecnológico Central Cartago” (SCI-0214-02-19) 
Se toma nota. 

15. SCI-137-2019, Memorando con fecha de recibido 01 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual se solicita información sobre la existencia de alguna directriz en cuanto al uso de las instalaciones.  (SCI-0221-03-19) 

Se toma nota. 

16. SCI-138-2019, Memorando con fecha de recibido 06 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, con copia al Consejo Institucional, mediante el cual se informa que la Comisión da por recibido el informe AUDI SIR 001 2019 sobre Planes Remediales Auditorías Externas 2015, 2016, y 2017 y Liquidación Presupuestaria.  Asimismo, se considera oportuno recordar a la Administración velar por la ejecución de dichos planes remediales, dando seguimiento a los plazos indicados.  (SCI-0221-03-19) 

Se toma nota. 

17. SCI-139-2019, Memorando con fecha de recibido 01 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Dr. Alexander Berrocal Jiménez, Vicerrector Vicerrectoría de Investigación y Extensión, con copia al Consejo Institucional, por medio del cual remite respuesta a oficio VIE-068-2019 “Solicitud de corrección del plazo a la Vicerrectoría de Investigación y Extensión para el informe Reglamento de los alcances del Proyecto Estratégico Fortalecimiento de la Gestión para la Atracción y Generación de Recursos (PETEC-03) (SCI-0223-03-19) 

Se toma nota. 

18. SCI-144-2019, Memorando con fecha de recibido 06 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Licda. Grettel Ortiz Álvarez, Directora Asesoría Legal, con copia al Consejo Institucional, en el cual adjunta lista para revisión sobre los acuerdos del Consejo Institucional, que fueron elevados por la Comisión de Planificación y Administración a partir de la Sesión No. 3084. Solicita la colaboración para revisar la lista de dichos acuerdos e indicar cuáles deben ser subsanados, a la luz de los artículos 136 y 137 del Estatuto Orgánico.   (SCI-0223-03-19) 

Se toma nota. 

4. Traslado de las observaciones de la Dra. Virginia Carmiol a la Oficina de Ingeniería sobre la revisión del Plan Maestro.

La señora Ana Rosa Ruiz procede a exponer el cuadro que contiene las observaciones realizadas por la señora Virginia Carmiol al Plan Maestro. 
Se van realizando las observaciones y se incorporan los cambios según el documento que se adjunta a esta Minuta.  Se dispone enviar el documento a la Administración para su revisión.
Se dispone además enviar cada uno de los anexos del Plan Maestro del Campus Cartago, con las observaciones puntuales realizadas por la Comisión de Infraestructura, a saber:

1. Mapa1

2. Mapa 2

3. Mapa 3

4. Mapa 4

5. Mapa 5

6. Mapa 6

7. Resumen Ejecutivo del Plan Maestro

Asimsimo, solicitar una revisión más cuidadosa del documento final que se envíe al Consejo Institucional, ya que se han detectado errores de forma que solicitamos corregir.

De no acoger las recomendaciones, solicitar plantear las justificaciones y explicaciones para que sean valoradas.
5. Revisión de todas las Plazas NT

La señora María Estrada comenta que, en conversación con algunos compañeros de la Unidad de Transportes, tienen tres plazas con horario diferenciado, la justificación para que fuera NT fue que la Convención permitía poner ese código o horario diferenciado si no estaba entre las 7:30 y 4:30 pm, sin embargo, revisando la Convención no limita, por lo que podrían revisar ese aspecto.
El señor Nelson Ortega sugiere revisar todas las plazas que están en esa condición y se solicite al Departamento Recursos un informe que contenga los siguientes datos:

	# plaza
	Fecha de creación
	Puesto
	Categoría
	Adscrita a:
	Tiempo nombramiento
	Persona que la ocupa


Por lo que se dispone tramitar el oficio para solicitar dicha información.
6. Informe Situación vehicular y Plan Reposición de Vehículos- 

La señora Ana Rosa Ruiz expone un avance del informe de la Flotilla vehicular, señala que el estudio que envió la Vicerrectoría de Administración solo contenía una lista, sin embargo lo que se requiere es un desglose de los automóviles por tipo, conocer qué capacidad se tiene en cada uno de los modelos y de forma que permita una planificación sobre cuáles son los se requiere renovar, vida útil. Aclara que se tiene información clasificada sobre Cartago y San Carlos falta depurarlo por los Centros Académicos, tampoco contemplan los vehículos asignados para los PPA.
El señor Freddy Araya expone algunos casos de vehículos en reparación, llama la atención que algunos carros salen más cara la reparación, considera que deberían existir lineamientos para el uso y mantenimiento y adquisición de vehículos.
Este tema se continúa analizando en el punto 8, de esta Minuta.

7. Audiencia Directora al Dr. Humberto Villalta, Vicerrector de Administración,  la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Directora del Departamento de Recursos Humanos, MSc. Sofía Brenes Meza, Departamento Recursos Humanos para la exposición del Informe Jornada Nocturna (10:00 am)

La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a las personas invitadas, comenta que el tema viene a colación a raíz del análisis de las Disposiciones para la Formulación Presupuestaria, les ofrece el espacio para la exposición del informe.  
El señor Humberto Villalta expone sobre el modelo de seguridad, comenta que realizaron algunos estudios de dicho servicio, para ellos el que más se ajusta es pasar de 3 turnos a 4 turnos, ya las personas trabajarían 8 horas sin tiempo extraordinario con un descanso adecuado, sin embargo, tiene un impacto económico grande, pero que con el tiempo se va a compensar.  Otro aspecto es que el cambio representa un rebajo de la mitad del salario, lo cual no será fácil de implementar.
La señora Sofía Brenes procede con la presentación del informe, comenta que el objetivo es poder determinar una propuesta para realizar el reconocimiento del tiempo extraordinario por extensión de horas laborales, que debería de ser de 6 horas y no 8 horas.  
La señora Ana Rosa Ruiz consulta si se les ha consultado el cambio a los funcionarios involucrados en el modelo.

La señora Sofía Brenes responde que algunos funcionarios están de acuerdo.

Se discute ampliamente la propuesta, se analizan los diferentes escenarios, se comentan las mejoras y posibles peligros; el señor Humberto Villalta manifiesta que para aplicar la propuesta deben valorar muy bien el riesgo ya que si dan el paso ya no podrían echar atrás. 
La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que todo cambio tiene riesgo, se puede aplicar y pedir un seguimiento para ver si amerita hacer ajustes y/o dar un plazo.

El señor Nelson Ortega sugiere elaborar algún tipo de contrato, podría ser una prueba de 6 meses.
La señora Hannia Rodríguez sugiere un Plan Piloto, de forma que sea temporal.

La señora Ana Rosa Ruiz consulta si el ajuste se puede hacer para este año, pensando en que ya se fue el Presupuesto para la Contraloría.

El señor Humberto Villalta manifiesta que no hay problema porque se puede hacer por modificación interna.  Lo que sí deben concretar es con las partes, que tengan claridad que con el cambio no van a tener ningún efecto, dialogar para llegar a un acuerdo.  Otro aspecto al que se refiere el señor Villalta es la ayuda que se tiene con la instalación de las diferentes cámaras de seguridad.
La señora Ana Rosa Ruiz informa que en reunión con las personas de la Unidad de Vigilancia le externaron la queja por cuanto no se les consulta el lugar de la instalación de las cámaras, a lo que el señor Humberto Villalta responde que sí se les consulta, cada vez que van a poner una cámara nueva se reúnen con ellos en conjunto con el DATIC, quizá como dependen del DATIC de ahí viene la disconformidad. Ciertamente es un tema que deben resolver porque DATIC es quien lleva el aspecto técnico y no lo operativo y eso sí deben resolverlo e independizarlo para que el control lo tenga Vigilancia.
Para finalizar la señora Ana Rosa Ruiz agradece la exposición, sugiere elaborar una propuesta en conjunta, se ofrece a conversar con las partes, aprovechar el esfuerzo de la propuesta y llevarlo al Consejo Institucional, tomando en cuenta dos cosas:  la parte técnica: tratamiento del tiempo extraordinario y el otro el descanso sustentado en las políticas de salud ocupacional

El señor Freddy Araya ofrece la colaboración, se manifiesta en la misma posición de la señora Ana Rosa Ruiz.

NOTA:  Se retiran las personas invitadas a las 11:10 am.

8. Propuesta Modificación Artículo 15 del Reglamento Transportes (Personas Invitadas:  Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, TAE. Carlos Quesada Mora, Coordinador Unidad de Transportes Campus Cartago, y por Videoconferencia el Dr. Oscar López Villegas, Director Campus Local San Carlos, Máster Mildred Zúñiga, Coordinadora Transportes Campus Local San Carlos (11 am)
La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a las personas invitadas, a nombre de la Comisión de Planificación externa la felicitación al señor Oscar López, le desea el mejor de los éxitos y ofrece el apoyo en su gestión.

Comenta que aparte de la modificación del Reglamento de Transportes, desea exponer un avance sobre la Flotilla de vehicular, cede la palabra al señor Freddy Araya para exponer sobre la modificación del Reglamento Transportes.
El señor Araya manifiesta que en lo que se refiere a la flotilla deben hacer un análisis para evaluar una renovación a corto y largo plazo, revisando cuáles son los vehículos que generan más costo en su mantenimiento, hay una reducción en la partida para mantenerlos. En cuanto al Reglamento de transportes, señala la problemática que se presenta con las boletas, si bien es un control que debe existir, debe ser  más flexible el trámite cuando deben  incorporar a  una persona que no está incorporada en la boleta y se pueda aprovechar el viaje; considera que el Encargado de la Gira puede tener esa potestad y firmar como responsable, restringido a funcionarios y estudiantes o bien invitados especiales por actividades institucionales. 
El señor Carlos Quesada manifiesta que ese tema ha estado en análisis desde tiempo atrás, siempre se han manejado con el anexo de la boleta, donde se indican todos los datos de las personas, el temor de la Unidad de Transporte es que autorizar al encargado de la Gira para que incorpore a otra persona, es  que quede muy abierto exponiéndose a eventuales consecuencias (seguros, pólizas, enfrentar problemas con el INS, o bien oficiales de Tránsito, etc.)
El señor Freddy Araya reitera que deben ser más flexibles para incorporar a otra persona con la debida firma de la persona responsable de la gira e incluyendo todos los datos.

El señor Humberto Villalta manifiesta que siempre han velado por la legalidad, la nueva Ley de Transito les obliga a cumplir con las boletas en el uso de vehículos oficiales.  Podrían buscar un mecanismo, hacer una mejor planificación.
El señor Freddy Araya manifiesta que su interés es maximizar recursos, si de última hora alguien debe viajar a San Carlos es muy engorroso hacer todo el trámite que está actualmente establecido.
La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que el Artículo 14 del Reglamento de Transportes le está dando una función al Encargado de Gira podrían detallar más las responsabilidades, explicitar bien que todas las personas que van en el vehículo están autorizadas, y si hay un cambio se responsabilice al Encargado por la inclusión o exclusión, lo mismo para el cambio de hora.  Aclarar bien porque pareciera que esa función la tiene el Chofer y eso no debe ser, además si hay giras de estudiantes que siempre vayan acompañados por el Profesor.
La señora Mildred Zúñiga manifiesta que en ocasiones en la Sede los profesores consultan si los alumnos pueden viajar solo con el Chofer, ellos son enfáticos en que no está permitido. 
Después de una exposición por parte del señor Carlos Quesada sobre las experiencias vividas en la Unidad de Transportes la señora Ana Rosa Ruiz consulta el parecer en trabajar una propuesta sobre el Artículo 14 del Reglamento de Transporte, para definir responsabilidades, qué abarque de forma integral lo que significa ser un encargado de Gira.
El señor Humberto Villalta agrega que se incorpore un artículo nuevo que establezca  que toda gira con estudiantes se realizará con el requisito primordial que esté el profesor responsable.

El señor Nelson Ortega aporta que la responsabilidad no se delegue.
El señor Carlos Quesada agradece la colaboración en la elaboración de la propuesta de forma que el chofer no se le recargue una responsabilidad tan grande.

La señora Mildred Zúñiga externa que cuando van varias personas, no se determina quién es el responsable de la gira, por lo que sugiere que se incorpore que en giras compartidas, entre los compañeros se pongan de acuerdo y determinen quién es el responsable de la gira.

La señora Ana Rosa Ruiz sugiere que entre todas las partes se elaboren una base de modificaciones y los circulen para ir analizando los cambios que deberán hacer al Reglamento en forma general, de forma que se pueda hacer una reforma y compartirlo con los diferentes Centros Académicos y Campus.

El señor Nelson Ortega propone que se integre una Comisión para elaborar la propuesta, por lo que queda integrada por la señora Mildred Zúñiga, el señor Carlos Quesada, el señor Florencio Prendas y el señor Freddy Araya, quien la Coordinará.

Otro tema que la señora Ana Rosa Ruiz expone es sobre el presupuesto que fue asignado a las Unidades de Transporte con respecto a mantenimiento, y la reposición de vehículos.  A corto plazo se requiere saber cuánta rebaja hubo a nivel de mantenimiento de carros y las expectativas de recuperación, externa la preocupación en que el tratamiento sea no preventivo sino correctivo.  Señala que la institución ha invertido muchos recursos y se requiere que se le dé buen mantenimiento. Consulta como ha sido el manejo de esa partida.
El señor Humberto Villalta manifiesta que eso representa presupuesto histórico y lo maneja la Unidad de Presupuesto, probablemente se asigna de acuerdo a la ejecución.  Por su parte solicitó a todas las instancias un informe sobre los requerimientos presupuestarios y está esperando al cierre de marzo para comparar con la Ejecución y posteriormente hacer ajustes.  Por el momento lo que están manejando es hacer lo que es correctivo y lo preventivo, si hay un plan se hace, y de lo contrario no, porque no habría un criterio para asignar montos.  Solicita tiempo para que una vez recabada la información tendrán certeza para hacer la presupuestación.  
El señor Oscar López y la señora Mildred Zúñiga externan la preocupación ya que están conscientes de las limitaciones presupuestarias, sin embargo, esperan que con los reajustes los tengan en cuenta para la reasignación correspondiente ya que el presupuesto para mantenimiento y transporte les alcanzaría hasta mediados de octubre.

El señor Humberto Villalta les sugiere elaborar un plan de mantenimiento preventivo y se lo hagan llegar, para ver qué se requiere y ver la forma en que la institución asigne el recurso.  En cuanto a la reposición de vehículos deben hacer un análisis profundo, muchos vehículos no vale la pena reponerlos, existen muchas figuras que pueden adoptar.
El señor Freddy Araya coincide con el señor Humberto Villalta sobre la importancia de elaborar un plan de mantenimiento de vehículos, manifiesta que de lo anteriormente expuesto se concluyen tres aspectos, a saber:
· Elaborar una propuesta de Modificación del Reglamento Transportes (Artículos 14 y 15) 
· Que los Campus y Centros elaboren un plan de mantenimiento preventivo de vehículos y lo envíen al Vicerrector de Administración

· Realizar un estudio de Renovación de vehículos y ver las posibles opciones de financiamiento a corto y largo plazo

La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que solicitará más información para concluir el informe y se lo trasladará al señor Freddy Araya quien estará asumiendo el tema a nivel de la Comisión de Planificación.

Otro aspecto que expone la señora Ana Rosa Ruiz se refiere a que algunos profesores le han externado que debido al recorte de presupuesto han cambiado sitios donde se realizaba extensión, por ejemplo limitan los proyectos en la zona de Talamanca, le preocupa por la crítica sobre el quehacer de las Universidades, sin embargo los proyectos que llegaban a esas Comunidades se ven afectados por el recorte, le preocupa limitar el papel de la Universidad con la Sociedad, no deben descuidar aspectos estratégicos.
El señor Humberto Villalta considera que se trata de un tema académico y es a las Escuelas quien debe definir prioridades.  La meta para este año es cambiar el modelo, primero ver que se quiere hacer, ver cuánto cuesta y luego definir.

Se realizan otros comentarios sobre aspectos que faltan por normar para mejorar la planificación y optimización de los recursos.

NOTA:  Se retiran las personas invitadas al ser las 12:25 pm, se les agradece la presencia.

Finaliza la reunión al ser las 12:30 pm.
