COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunión Ordinaria No. 813-2019
Fecha reunión: 

jueves 04 de abril de 2019
Inicio: 


8:00 am
Lugar: 
Sala de Reuniones Consejo Institucional
Presentes:
MSc. Ana Rosa Ruíz Fernández, quien preside, MAE. Nelson Ortega Jiménez, MSO. Miriam Brenes Cerdas, Sr.  Carlos Boschini Castillo, Máster María Estrada Sánchez, Ing. Luis Alexander Calvo Valverde y el Dr. Freddy Araya Rodríguez. 
Secretaria de apoyo:
 Victoria Varela López  
1. Aprobación de la agenda 

Se aprueba la Agenda de la siguiente forma:

1. Aprobación de la agenda

2. Minuta No. 812-2019  

3. Correspondencia 

4. Revisión temas pendientes de COPA

5. Renuncia a la Coordinación de COPA y nombramiento

6. Reglamento Teletrabajo: Audiencia Ing. Andrea Cavero, Directora DATIC 

7. Presupuesto Extraordinario del PMI (Banco Mundial), adjunto al  R-360-2019. Audiencia Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora OPI, Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno. 10:00 am.

8. Audiencia solicitada por la OPI para atender temas concernientes a la Oficina de Planificación Institucional 11:00 am.

9. Revisión acuerdo Disposiciones Formulación Presupuestaria 2020

10. Propuesta Modificación Reglamento Activos

11. Expediente digital IGI 2018

12. Propuesta para la reformulación del Programa de Drogodependencia y alcoholismo, remitido por la VIESA al Consejo Institucional según oficio VIESA-184-2019. 

13. Continuación del análisis de la Propuesta sobre la estructura programática que responda a la nueva estructura de Campus Tecnológicos y Centros Académicos, en atención del acuerdo del CI Sesión No. 3080, Artículo 9 del 24 de julio de 2018.  

14. Revisión respuesta a las consultas de la Oficina de Equidad de Género sobre los requerimientos para la puesta en marcha del Nuevo Reglamento contra el Hostigamiento Sexual 

15. Varios

2. Aprobación de la Minuta No.  812-2019
Se aprueba   la Minuta No. 812-2019
3. Correspondencia.

Correspondencia que ingresó directamente a la Comisión:
1. OPI-169-2019, Memorando con fecha de recibido 27 de marzo de 2019, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita espacio para atender temas concernientes a la Oficina de Planificación Institucional.  (SCI-0326-03-19) 
Se toma nota. 

2. VAD-150-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Coordinador Comité Estratégico Tecnologías de Información, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite acuerdo del Comité Estratégico de Tecnologías de Información: Plan Remedial para las Auditorías Externas 2015, 2016, y 2017 de TI. 
Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos.

Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos. Se traslada al señor Luis Alexander Calvo.  Preparar un borrador de propuestas.  Se dispone enviar oficio a la señora Andrea Cavero para consultar si los plazos se mantienen y posteriormente analizar en COPA e invitar al CETI

3. VAD-158-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Humberto Villalta Solano, Coordinador Comité Estratégico Tecnologías de Información, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector y a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite respuesta a Oficio SCI-193-2019 Plan Remedial para las Auditoría Externas 2015-2016 y 2017 en TI. 
Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos. Programar audiencia para el CETI Tema gobernanza 

4. R-342-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual atiende acuerdo del Consejo Institucional, Sesión Ordinaria No. 3099, Artículo 15, del 28 de noviembre de 2018, “Solicitud a la Administración de la información correspondiente a la infraestructura desarrollada por medio del Plan de Mejoramiento Institucional y de la capacidad instalada en laboratorios en todo el ITCR. (SCI-0345-03-19) 
Se toma nota en el Seguimiento de Acuerdos. Tener pendiente para incorporar la información cuando venga el Plan Maestro para considerarlo en el Reglamento – revisar lista de los que faltan y solicitar que los validen. 
Responsable:  A cargo de la señora Ana Rosa Ruiz

5. R-353-2019, Memorando con fecha de recibido 01 de abril de 2019, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión Planificación y Administración, mediante el cual remite respuesta sobre atención acuerdo del Consejo Institucional Sesión Ordinaria No 3049, Artículo 11 “Solicitar a la Administración presentar los Planes Maestros de las Sedes y Centros Académicos.  (SCI-0353-04-19) 
Se toma nota. Idem anterior
6. R-360-2019, Memorando con fecha de recibido 02 de abril de 2019, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión Planificación y Administración, mediante el cual adjunta el Presupuesto Extraordinario No 01-2019 y Vinculación con el Plan Anual Operativo 2019.  (SCI-0357-04-19) 
Se toma nota. Punto de agenda.
7. DASC/060/2019-2019, Memorando con fecha de recibido 02 de marzo de 2019, suscrito por la MAE. Mildred Zúñiga Carvajal, Directora Departamento Administrativo ITCR, Sede Regional San Carlos, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual remite el Informe actualizado de la Flotilla Vehicular del Campus San Carlos.     
Se toma nota. Responsable: A cargo de la señora Ana Rosa Ruiz.
8. R-363-2019, Memorando con fecha de recibido 04 de abril de 2019, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual remite respuesta a oficio SCI-020-2019 “Solicitud de información sobre nombramiento de la Coordinación de la Unidad Especializada de Control Interno” (SCI-0361-04-19) 
Se toma nota. Trasladar al señor Nelson Ortega.  Elaborará un borrador de propuesta para presentar a COPA para análisis sobre modificación del EO y llevar a la AIR. Futuro punto agenda

9. CTLSJ-056-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por el Máster Ronald Bonilla Rodríguez, Director Campus Tecnológico Local San José, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, mediante el cual remite respuesta a consulta sobre propuesta de modificación de los objetivos del Programa Equiparación de Oportunidades. (SCI-0346-03-19) 
Se toma nota. Solo falta el pronunciamiento del Centro Académico Limón.  Se dispone enviar otro recordatorio.
10. R-380-2019, Memorando con fecha de recibido 04 de abril de 2019, suscrito por el Dr. Julio Calvo Alvarado, Rector, dirigido a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita modificación a las Disposiciones para la Formulación del  “Plan Anual Operativo y su Presupuesto,  correspondiente al año 2020 del ITCR” (SCI-0361-04-19) 
Se toma nota. Punto de agenda
CORRESPONDENCIA TRASLADA POR EL PLENO SESION 3113, del 03 de abril 2019.

1. AUDI-SIR-014-2019, Memorando con fecha de recibido 26 de marzo de 2019, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, Auditoría Interna, dirigido al Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual comunica al Consejo Institucional, sobre el estado de las disposiciones dictadas por la Contraloría General de la República, al 31 de diciembre de 2018. El estudio consiste en la verificación de las acciones realizadas por la Administración para acreditar lo dispuesto por el Ente Contralor, mediante la emisión de certificaciones de cumplimiento, sin profundizar en la suficiencia y validez de las acciones administrativas, ni sobre su implementación. (SCI-0319-03-19) 
Se toma nota. Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. A cargo de la señora Ana Rosa Ruiz. 
4. AUDI-068-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, Auditoría Interna, dirigido al Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, en el cual informa sobre los resultados del índice de Gestión Institucional 2018. Asimismo, reitera a la Administración la observación realizada en anteriores procesos de verificación, sobre la necesidad de mejorar el respaldo documental en las respuestas, ya que se ha tenido que solicitar que el enlace recabe evidencia para sustentarlas. (SCI-0338-03-19) 
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. Punto de agenda.
7. AUDI-069-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por el Lic. Isidro Álvarez Salazar, Auditor Interno, Auditoría Interna, dirigido al Dr. Julio César Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional, mediante el cual remite el Informe de Labores de la Auditoría Interna 2018”. (SCI-0351-03-19) 
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración. Se solicita espacio en Foro del CI.
40. OPI-171-2019, Memorando con fecha de recibido 02 de marzo de 2019, suscrito por la MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora Ejecutiva Oficina de Planificación Institucional, dirigido al Dr. Julio Calvo Alvarado, Presidente Consejo Institucional con copia a la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora de la Comisión de Planificación y Administración, en el cual solicita revisión o revocatoria al acuerdo de la Sesión Ordinaria No 3111, Artículo 13, del 20 de marzo de 2019. Disposiciones para la Formulación del Plan Anual Operativo y su Presupuesto, correspondiente al año 2020, del Instituto Tecnológico de Costa Rica, ya que la misma fue avalada por el Consejo de Rectoría e incluía la disposición 5.13, referente al presupuesto para el desarrollo del modelo de excelencia y la misma no fue incorporada dentro de las Disposiciones. (SCI-0362-04-19) 
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración

La señora Ana Rosa Ruiz comenta que el señor Luis Gerardo Meza ofreció la colaboración en la revisión para el trámite de respuesta al recurso.  El señor Luis Alexander manifiesta su interés en revisar el documento en conjunto con Don Gerardo. Se dispone trasladarles el documento digital para su análisis.  
CORRESPONDENCIA TRAMITADA POR LA COMISION

11. SCI-240-2019, Memorando con fecha de recibido 29 de marzo de 2019, suscrito por la M.Sc. Ana Rosa Ruiz Fernández, Coordinadora Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la MAU. Tatiana Fernández Marín, Directora Oficina de Planificación Institucional, con copia al Consejo Institucional, en el cual de acuerdo con lo estipulado en el Artículo 14 del Reglamento de Normalización Institucional, remite Propuesta Correo Electrónico, con el fin de que una vez integrados los dictámenes correspondientes, sea devuelta a la Comisión para contar con los insumos y elevarla al Consejo Institucional, asimismo se solicita tomar en cuenta la sugerencia del señor Luis Alexander Calvo Valverde, para consultar el criterio de un abogado con conocimiento en derecho informático, citando al señor Daniel Del Valle. (SCI-0344-3-19)
Se toma nota. 

4. Revisión temas pendientes de COPA

Se procede con la revisión de la lista de temas pendientes.  Se eliminan de la lista los atendidos por COPA, y se actualiza la información según la información de cada uno de los responsables.

Por efectos de tiempo se revisan los siguientes temas,  según el siguiente detalle:

	TEMA
	Responsables
	Seguimiento

	· Solicitud Resultados de Proyecto y los alcances del Plan Piloto para que los órganos colegiados puedan sesionar mediante la utilización de videoconferencia 

· Informe final Comisión Videoconferencia 


	María Estrada Sánchez

Nelson Ortega Jiménez

Freddy Araya Rodríguez

Luis Alexander Calvo
	Elaborar una propuesta y dejar para análisis posterior lo de la votación secreta.

En reunión No. 788, del 20 de set, la señora María Estrada informó que se reunió con el señor Strady y están analizando diferentes opciones.  Les enviarán un Reglamento base que elaboraron y se los enviará para analizarlo.

En reunión COPA 800-2018 el señor Nelson Ortega sugiere iniciar modificando el Reglamento del CI para sesionar por videoconferencia, y posteriormente analizar la propuesta integral.

Se dispone avanzar e incorporar en la modificación del Reglamento del CI y dejar pendiente la votación secreta, asimismo solicitarle a la señora María Estrada que circule el Reglamento base que mencionó en la reunión 788, para incorporar en la revisión integral.

COPA 813-2019.  El señor  Luis Alexander solicita incorporarse con los responsables del tema.

Se deja en espera el tema para analizar cuando esté presente la señora Maria Estrada.

	· Estados Financieros con notas de cumplimiento NICSP
	Ana Rosa Ruiz Fernández

Nelson Ortega Jiménez
	En Sesión No 3101 se aprobó la adopción de las NICSP.

Falta por revisar los indicadores Financieros. 

COPA 813-2019, se dispone revisar Nomas antes de reunirse con los funcionarios del Departamento Financiero Contable.

	· Reglamento Becas del Personal ITCR

Revisar el Reglamento actual y analizar si se incorporan las Disposiciones del Comité de Becas y lo que se considera que debe incorporarse en el Reglamento actual.
	María Estrada Sánchez

Freddy Araya Rodríguez
	En reunión No. 788, del 20 de set, la señora  María Estrada informó  que se reunió con el señor Roberto Cortez, y que  están programando una reunión con el Comité de Becas, dentro del marco de la reforma que están planteando.

En reunión No. 800, el señor Freddy Araya informa que se continúa a la espera de una propuesta por parte del Comité Becas.

COPA 813- El señor Freddy Araya informa que están en espera de la  Propuesta del Comité de  Becas.


	Solicitud a la Administración para que elabore una propuesta que haga más eficiente la  adquisición de boletos aéreos
	Ana Rosa Ruiz Fernández

María Estrada Sánchez


	Las personas responsables revisarán informe según Acuerdo S 2987.

Adicionalmente mediante oficio SCI-736-2018, del 20 de set. 2018, dirigido al Vicerrector de Administración, se le solicita  informar las acciones que se están realizando para hacer un uso eficiente de los recursos institucionales asignados en la partida tiquetes aéreos.

Se recibió VAD-580-2018, del 24 de setiembre de 2018, informa que el jueves de esta semana se tiene programada una reunión para revisar la Licitación Pública Nº 2017LN-000006-APITCR, “Suministro de tiquetes aéreos” con el Departamento de Aprovisionamiento.  Posterior a esta revisión, se realizará otra reunión con el Departamento de Aprovisionamiento y la Auditoría Interna, para realizar el análisis correspondiente.  Se les estará enviando un informe con el detalle de la información recopilada y las acciones a realizar.

Se recibió oficio VAD-623-2018, suscrito por el Dr. Humberto Villalta, Vic. de Adm. dirigido al Dr. Julio Cesar Calvo Alvarado, Rector, con copia a la Comisión de Planificación y Adm. en el cual en atención al oficio SCI-736-2018, adjunta Información con respecto al trámite de los tiquetes de viaje, y adjunta AP-1524-2018.

COPA 813-2019, se dispone enviar oficio al Rector para solicitar informe sobre la incorporación del TEC en el SICOP. Sistema Integrado de Compras Públicas solicitar un informe sobre los resultados obtenidos con respecto al Informe VAD-623-2018.

	· Protocolo Atención del personal, por la muerte de un compañero o compañera de trabajo


	
	COPA 813-2019 La señora Miriam Brenes informa que está revisando el informe remitido por la Rectoría y en la próxima reunión dará un informe para tomar la decisión si devolverlo a la Administración o un acuerdo por el Consejo Institucional.

	· Reglamento Restricción de utilización de plástico de un solo uso y su sustitución


	Miriam Brenes Cerdas

María Estrada Sánchez


	Se concluyó la revisó y se envió a la OPI para revisión correspondiente según Reglamento Normalización. 

En reunión No. 800, se dispone enviar recordatorio a la OPI en vista de que no han enviado el dictamen.

Se recibió dictamen de la OPI-009-2019, con fecha de recibido 23 de enero de 2019, se le trasladó a las señoras María Estrada y Miriam Brenes para revisión. (23 enero 2019) 

En reunión No. 812 la señora Miriam Brenes expuso informe se dispuso definir si hacer Manual en lugar de un Reglamento.

COPA 813 La señora Miriam Brenes explica conversación con Alina, Manual aspectos técnicos son muy teóricos por lo que dejarán solo lo preciso, graficarán la capacitación para mejor interpretación.  Se espera que para la primera semana de mayo esté listo.
Aprovecha para informar que conversaron sobre el tema de los residuos de la Soda Comedor, la Escuela de Ing. Agropecuaria elaboró una propuesta, ellas también  tienen muy adelantado el trabajo, la idea es dejar algo amarrado con la actual Administración para implementarlo en la próxima. También conversaron sobre las máquinas para picar algunos alimentos o bien comprarlos ya listos para preparación, esto lo analizarán con la Comisión de Salud. 
Concluye que le dará seguimiento al tema de Residuos Sólidos.



	· Reglamento para la creación de Marcas institucionales del ITCR


	Miriam Brenes Cerdas

María Estrada Sánchez


	En reunión No. 788, del 20 de set, la señora Miriam Brenes y la señora María Estrada informan que están a la espera de concretar la reunión con la señora Carla Garita, Directora de Comunicación y Mercadeo.

En reunión No. 800, la señora Miriam Brenes informa que aún no se han podido reunir por lo que  les enviará correo para agenden reunión.

COPA 813. La señora Miriam explica sobre la reunión con la señora Carla Garita  y Juan Carlos Carvajal, quedaron enviar la propuesta y se está a la espera de la misma.

	· Propuesta cobro por no asistencia a citas médicas y no retiro de medicamentos


	Miriam Brenes Cerdas

COPA 813

ELIMINAR DE PENDIENTES 
	En reunión No. 788, del 20 de set,  la señora Miriam Brenes informó sobre la reunión sostenida con la señora Marisela Meoño.  Llegaron a la conclusión de que no existe asidero legal tal como lo indica el Informe de Asesoría.

En reunión No. 800 la señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que consultará otro criterio a las abogadas de la OEG.

COPA 813 La señora María Estrada informa que averiguó en la UCR no se cobra estas multas con respecto ausencia servicio y manejan lista de espera.

Se dispone eliminar de pendientes ya que no hay una propuesta de la Administración.



	· Solicitud de la Comisión de Aeronáutica

     Pendiente de financiamiento
	
	Tema en conjunto con la Comisión de Académicos



	· Fortalecimiento becas post-grado

Mediante acuerdo S. 2848 Nov. 2013 se solicitó una propuesta. Ingreso en junio 2014_VIDA-470-2014. 

Se mantiene entre los pendientes para revisar y definir si todavía es viable, e incorporar en el Reglamento Becas


	Freddy Araya Rodríguez

Nelson Ortega Jiménez

HASTA AQUÍ REV 

 COPA 813.
	Tema en conjunto con la Comisión de Académicos

En reunión No. 800 el señor Freddy Araya informa que en reunión con la Dirección de Posgrado, le informaron que están analizando la forma de regular el fondo solidario para fortalecer becas de posgrados, espera que para el primer semestre 2019 se esté presentando una propuesta.

El señor Freddy Araya manifiesta que aún no están trabajando en espera del Reglamento y ver viabilidad de incorporarlo en el Reglamento o incorporarlo en el Reglamento FUNDATEC.


5. Renuncia a la Coordinación de COPA y nombramiento

La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que desde el año anterior había venido pensando en la conveniencia de ir relevando la Coordinación de la Comisión entre los integrantes de la Comisión.  Además, hay temas que tiene pendientes que demandan más tiempo y análisis, entre ellos cita el Proceso de Planificación y la parte de normativa, es importante ir haciendo una limpieza de algunos temas que no son tan estratégicos, por lo que quiere abocarse a su análisis.  Por otra parte, surgió su candidatura a la Rectoría, por lo que es más pertinente dejar la Coordinación. Comenta que recibió la Procedencia de las Candidaturas por parte del Tribunal Institucional Electoral, por lo que está tramitando un permiso sin goce de salario durante el período de campaña.  Expresa que la Comisión genera mucho trabajo, prácticamente todos los días debe dedicar tiempo para atenderla, insiste en la urgencia de realizar los trámites para elevar a concurso la plaza del Consejo Institucional para contar con el apoyo de esa persona. Les agradece por el apoyo brindado a su persona durante su Coordinación, así como los señalamientos y consejos que le han ayudado enormemente, igual resalta la colaboración que ha recibido de la Secretaria de Apoyo de la Comisión, 
Las personas integrantes de la Comisión igual le agradecen por todo el esfuerzo y empeño que ha dedicado a la Comisión, resaltan sus cualidades y el aprendizaje que les deja su trabajo como integrante del Consejo Institucional y Coordinadora de la Comisión de Planificación.

De seguido se procede con la designación de la persona que Coordine la Comisión.  Hay consenso en postular al señor Nelson Ortega, el señor Ortega acepta la postulación por lo que a partir de esta fecha el señor Nelson Ortega es el Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración en lugar de la señora Ana Rosa Ruiz Fernández.
Los integrantes de la Comisión externan la felicitación al señor Ortega y le ofrecen su colaboración.

6. Reglamento Teletrabajo: Audiencia Ing. Andrea Cavero, Directora DATIC 

La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a la señora Andrea Cavero, le ofrece el espacio.

Personas invitadas:  Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector Docencia y la  Ing. Andrea Cavero, Directora DATIC.

La señora Cavero inicia y señala la importancia del Tele trabajo en el TEC, tanto para la parte Docente como para el sector administrativo, considera que el sector administrativo es una de las partes más interesadas para que el teletrabajo se pueda ejecutar lo más pronto posible.
Revisando la reforma del Reglamento se topa con la sorpresa de que ya el DATIC no forma parte de la Comisión de Teletrabajo, realizó algunas consultas sobre la integración de dicha Comisión en las otras universidades, lo cual le sorprende aún más ya que solo el TEC quedaría fuera, razón por la cual quiere conocer el motivo de la ausencia del DATIC.

La señora Miriam Brenes hace un recuento del análisis realizado en la Comisión sobre la integración de la Comisión de Teletrabajo, resaltando la importancia que dentro de todo el proceso de teletrabajo hay algunos puestos tele trabajables donde se va a utilizar equipo de computación, instalación de los diferentes softwares  especiales, etc. posteriormente surgió la posición de la señora María Estrada en el sentido de que aparte de la instalación de los programas o seguimiento de mantenimiento del equipo había que tener una visión más   a futuro sobre qué otras estrategias  computacionales tecnológicas se podrían implementar para que el teletrabajo se mantuviera   firme y estable en el TEC, cede la palabra a la señora Estrada para ampliar sobre el tema.
La señora María Estrada manifiesta que la discusión fue muy amplia en el seno de COPA, su consulta iba dentro del marco de que las funciones dentro de la Comisión cambian sustancialmente, es más estratégica que operativa y que las funciones del DATIC son más operativas, tal como se indica en el Artículo 8, de este Reglamento. La  Comisión analizó que conociendo la realidad institucional, que no se ha podido avanzar en temas de madurez tecnológica -tal como  lo indican algunas  Auditorías- era conveniente visualizar que estratégicamente ya el DATIC cumplía esa función  estratégica y era redundante, por lo que analizaron la posibilidad que al igual que en otras instituciones desde la Academia, las Escuelas de Computación asesoran a la universidad en ese tipo de estrategia, en el entendido de que en cuanto se alcanzara el nivel de madurez, ese puesto sería ocupado por el DATIC. Señala que, si se revisa en el Reglamento en general, el DATIC está muy presente en su aplicación.

La señora Andrea Cavero externa la preocupación que vean al DATIC como un ente asistencial, máxime que es un tema meramente administrativo, no ve mal que la Academia intervenga,  sin embargo es al DATIC a quien acuden los diferentes proveedores para consultar y mostrar las diferentes tecnologías que existen.  Quizá el DATIC no ha cumplido el papel estratégico que debería tener pero no ve las razones por las que no pueden aportar. Comenta sobre las diferentes acciones que están realizando para alcanzar mayor estrategia, se está trabajando con la Comisión a nivel de CONARE para ver alternativa en conjunto.  Le preocupa que COPA sustituya el rol del DATIC por un representante de Computación, reitera que no está en contra de la representación académica sino la falta de representación administrativa.
El señor Freddy Araya manifiesta que su posición era determinar si la Comisión de Teletrabajo era técnica, política o estratégica y después de un amplio análisis en COPA el consenso fue que se pretendía una integración más estratégica, desde esa perspectiva dio el apoyo para que se cambiara por un profesor de Computación.  No ve al DATIC dentro de la Comisión ya que lo considera como un ente técnico, para asesorar a la Comisión, quizá a un año plazo la señora Cavero traiga otra visión, pero actualmente no.

El señor Luis Alexander Calvo ofrece la disculpa ya que no ha estado en la discusión del tema por estar con una licencia de vacaciones para estudio.  Le agrada la presencia de la señora Cavero ya que denota gran intención de hacer las cosas diferentes.  Personalmente no ve problema en que el DATIC se incorpore en la Comisión Teletrabajo, manteniendo una posición más estratégica, y mantener a la Escuela de Computación
El señor Nelson Ortega coincide con la posición del señor Luis Alexander Calvo, considera que aún están a tiempo de incorporar al DATIC.  
La señora Ana Rosa Ruiz comparte la posición que se trata de un tema laboral, pero también es académica, ya que están permitiendo que el personal docente haga teletrabajo, deben lograr que el servicio no perjudique el servicio estudiantil, resalta la importancia de obtener retroalimentación desde los diferentes sectores. Se une a las posiciones anteriores.
La señora Miriam Brenes comenta que inicialmente habían pensado en la elaboración de dos Reglamentos (Administrativos y Docentes), señala que el trabajo no fue fácil para balancear las condiciones, conjuntar ambos sectores en un solo Reglamento.  Se une a las posiciones para incorporar al DATIC, la incentiva escuchar la posición de la señora Andrea Cavero, la intención de mejora, alternativas en con CONARE, etc.  ya que la situación real de la Institución no les permite tener un panorama más amplio.  

La señora Andrea Cavero manifiesta que la idea es hacer un trabajo conjunto, el DATIC tiene a cargo la infraestructura y eliminar su integración sería un retroceso. 
NOTA: Se retira la señora Andrea Cavero al ser las 10:30 am.

Los integrantes de la Comisión continúan con la discusión del tema, el señor Luis Alexander Calvo manifiesta estar de acuerdo en que se incluya al DATIC en la Comisión Teletrabajo y que se mantenga la representación docente.  
El señor Freddy Araya reitera que el DATIC ya tiene presencia en el resto del Reglamento y están claras las funciones.
La señora María Estrada se manifiesta en el mismo sentido, agrega que la función del DATIC es operativa, le preocupa la negativa del DATIC a todo lo que se les solicita, deben asegurarse de que cambien esa posición.  Señala que el DATIC cuenta con mucha inversión tecnológica pero no se utiliza de forma óptima; es importante tomar en cuenta que ellos tienen una mentalidad de que el teletrabajo es un tema laboral, pero no la de potenciar el teletrabajo en una institución académica, así como el cumplimiento de nuestras funciones al país, a través de dicha modalidad.  Sugiere que si incorporar en la Comisión, se condicione a la presentación de un informe. 
La señora Miriam Brenes se refiere a la posición del señor Freddy Araya, en el sentido de que el DATIC ya tiene las funciones definidas en el Reglamento, recuerda que habían mencionado la importancia de contar con parámetros e indicadores, considera que DATIC sería parte importante para generar esos indicadores.  Coincide con la posición de la señora María Estrada en cuanto a que se espera que se genere un cambio positivo, considera que el teletrabajo es laboral, sin embargo, desde ese aspecto se pueden rescatar aspectos positivos que la institución puede utilizar, concluye que está de acuerdo en incorporarlos en la Comisión y que muestren el trabajo.

La señora Ana Rosa Ruiz considera importante que se mantenga la representación de la Escuela de Computación ya que deben visibilizar progresos, y que exista un equilibrio (docente – administrativos) no pueden separar la visión que son académicos; considera que deben dar la oportunidad de potenciar la visión y la capacidad instalada, ciertamente es preocupante que se necesita fortalecer lo existente, considera importante incluir al DATIC en la Comisión.
El señor Freddy Araya manifiesta que lo que deben tener claro es si la Comisión es estratégica o es operativa.

El señor Luis Alexander Calvo considera que, si se quiere que el DATIC obtenga un rol estratégico, entonces se le debe dar representación en la Comisión.

El señor Nelson Ortega manifiesta que, dada la complejidad del tema, tanto él como la señora Miriam Brenes decidieron que fuera COPA quien tomara la decisión, no está de acuerdo con el papel que tiene actualmente, es parte del CETI, sería un vínculo importante para ayudar a gestionar la gobernanza de las TICS, junto con la visión del experto de la Escuela de Computación, se podría lograr un elemento estratégico.
La señora Miriam Brenes considera importante realizar la reunión con la señora Andrea Cavero, exponerle los temas puntuales, citar ejemplos y escuchar su criterio e informe respecto a los avances en el DATIC.

La señora Ana Rosa Ruiz somete a votación la incorporación del DATIC en la Comisión de Teletrabajo y se obtiene el siguiente resultado:  4 votos a favor, 2 en contra, por lo que se readecúa la propuesta de Teletrabajo para incorporar un inciso en la Comisión Teletrabajo, que diga: “Un representante del DATIC, nombrado por el Director (a)”
Se dispone elevar la propuesta al pleno del miércoles 24 de abril de 2019.
7. Presupuesto Extraordinario del PMI (Banco Mundial), adjunto al R-360-2019. 

Personas invitadas:  Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, Ing. Luis Paulino Méndez, Vicerrector de Docencia, Lic. Johnny Masís, Coordinador Unidad de Análisis Financiero y Presupuesto, Lic. Aaron Román, Departamento Financiero Contable, MAU. Tatiana Fernández Martín, Directora OPI, Licda. Adriana Rodríguez Zeledón y la Licda. Deyanira Meza Cascante, Auditoras 10:00 am.
El señor Humberto Villalta hace un resumen del presupuesto extraordinario para poder incorporar los recursos que se tienen como remanentes en caja única y lo pendiente por desembolsar que todavía está como fondos Banco Mundial.  Cede la palabra al señor Aaron Román quien procede a exponer la distribución del extraordinario.
El señor Luis Alexander Calvo consulta si la asignación de las actividades que se están haciendo estaban planificadas desde el inicio o es un adicional.
El señor Luis Paulino Méndez manifiesta que a la hora de realizar los Informes de Ejecución y avances de obras, pudieron visualizar remanentes que se originaron con el diferencial cambiario desde el 2013, fecha original del préstamo del Banco Mundial.  Explica que el principal objetivo es incorporar a la corriente presupuestaria del TEC los fondos complementarios para el PMI por ejecutarse durante el año 2019.  Los recursos indicados se asignaron a las diversas Iniciativas que forman la estructura del Plan de Mejoramiento Institucional, a nivel de los objetos de gasto vigentes, de acuerdo con las prioridades y necesidades que mantiene la Institución. El proyecto se encuentra en etapa de ejecución y cierre, por lo se estima que para el cuarto trimestre del 2019 todas sus iniciativas estarán en proceso de conclusión. Para el año 2015 se dio inicio con la ejecución de la mayoría de los edificios el Plan de Mejoramiento Institucional, además del Proyecto de Formación académica de profesores, donde algunos de ellos se encuentran realizando sus estudios desde el año 2014.

El señor Aaron Román continúa con la exposición.

Los integrantes de la Comisión realizan observaciones, el señor Johnny Masis indica que están trabajando en la mejora del documento, para incorporar algunas observaciones de la Auditoría Interna, relacionados con las fuentes de los recursos.

La señora Adriana Rodríguez ofrece disculpas en vista de que el señor Isidro Álvarez no pudo asistir a la reunión ya que está atendiendo un compromiso en la Universidad de Costa Rica.   Aclara que las observaciones de la Auditoría se basan la incorporación del superávit en vista de que se están utilizando criterios técnicos de los cuales deben tener la suficiente razonabilidad del uso para no poner en un eventual riesgo de liquidez a la Institución por hacer una sobreestimación, por lo que están solicitando a la Administración que amplíen la forma en que determinaron el tipo de cambio, así como la información que se suministra en la liquidación presupuestaria 2018 y el dato en el presente presupuesto, cede la palabra a la señora Deyanira Meza quien amplía lo expuesto por la señora Adriana Rodríguez, enfatiza que deben tener claro que existe una recalificación del superávit, recuerda que cuando éste se incluye a la corriente presupuestaria debe ser similar o igual al superávit liquidado, además si debe ser registrado como tal, además requieren información adicional sobre el criterio técnico que se está usando para definir el valor del dólar en 626 colones, y si el diferencial cambiario constituye como un superávit o ingreso corriente. 
El señor Luis Paulino Méndez explica la forma en que realizaron las previsiones, según la asesoría de la Contraloría General.
La señora Tatiana Fernández procede con la exposición de la modificación de las metas producto del Presupuesto Extraordinario.

Concluida la presentación, se queda en espera del documento con los ajustes producto de las observaciones de la Auditoría Interna.

NOTA:  Se retiran las personas invitadas a las 11:10 am.
8. Audiencia solicitada por la OPI para atender temas concernientes a la Oficina de Planificación Institucional.

Personas invitadas: MAU. Tatiana Fernández, Directora de la OPI, Licda. Ericka Quirós, Coordinadora Formulación Planes Institucionales, Licda. Andrea Contreras, Coordinadora Unidad Valoración Riesgos. 
La señora Ana Rosa Ruiz da la bienvenida a las personas invitadas, cede la palabra para la presentación del tema.

La señora Tatiana Fernández agradece el espacio, comenta que dado que en el mes de junio concluye su nombramiento como Directora de la OPI, el propósito es retomar algunos temas pendientes con COPA y ponerse de acuerdo para abordarlos.

Modelo Excelencia en la Gestión: Se refiere a la reducción del presupuesto producto, según fue eliminado con la aprobación de las Disposiciones para la Formulación Presupuestaria 2020. Comenta sobre el ajuste de actividades que han venido realizando a los proyectos, el acompañamiento es de aproximadamente 3 años y si se les elimina el presupuesto de 25 millones, no podrán continuar con los mismos.  Comenta que presentó el recurso de revisión o revocatoria de las Disposiciones donde indica el paralizar el planteamiento del proyecto indica el no cumplimiento de las actividades reforzadas desde el año 2017.
Reestructuración de la OPI: El objetivo es retomar el tema ya que consideran que el enfoque va más allá, se trata de la modificación de dos Unidades existentes:  La Unidad de Evaluación de Planes Institucionales, transformarla a  Unidad de Formulación y Evaluación de  Planes y Proyectos Institucionales, en donde se le de la función de dar continuidad y seguimiento a los proyectos.  La otra sería la Unidad de Control Interno, como Unidad de Mejoramiento Institucional.
La señora Ana Rosa Ruiz manifiesta que cuando se devolvió la propuesta señaló que lo que venía era un recorrido histórico de la OPI, pero no la  argumentación necesaria, deben focalizarse en la justificación, retos, así como sustentar  lo que conlleva a la reestructuración.  Otro aspecto importante es tomar en cuenta que debido a las limitaciones presupuestarias no se pueden generar más Coordinaciones. 
La señora Tatiana Fernández reitera en interés de retomar el tema, señala que la OPI envió un ampo donde se documentan los fundamentos de la restructuración, y tiene interés en exponer la información ya que la propuesta inicial data desde el año 2014 y eran otras condiciones. 

Avance Plan Anual Operativo 2020: El enfoque es muy diferente, han implementado los talleres según el Cronograma y activaron el mecanismo de los equipos consultivos ya que los Vicerrectores podrían cambiar a partir del mes de julio, y enfocándolo una planificación y presupuestación por resultados 
La señora Tatiana Fernández consulta si pueden realizar un Taller con el Consejo Institucional o con la Comisión de Planificación, para elevar una propuesta para abordar los resultados concretos que se quieren alcanzar del Consejo Institucional, para la Evaluación del PAO.
La señora Ana Rosa Ruiz valora el esfuerzo que está realizando la OPI, consulta si es el Presidente del Consejo Institucional quien debe valorar lo que el Consejo debe hacer y orientarlos.  Le preocupa que hagan una convocatoria individual de Miembros cuando debe ser el Presidente del Consejo Institucional.
La señora Tatiana Fernández manifiesta que coordinará con el señor Julio Calvo y sugiere incorporar a los Coordinadores de las Comisiones Permanentes.
La señora María Estrada consulta como está cumpliendo el proceso de Planificación se está cumpliendo respecto al acuerdo de Campus y Centros Académicos, donde devuelve algunas funciones a las Vicerrectorías, cómo están formulando los Centros Académicos y los Campus Tecnológicos, alineados a las Vicerrectorías.
La señora Ericka Quirós manifiesta que se reunieron con los Vicerrectores y Directores de Campus y Centros Académicos, para que visualizaran grandes líneas y enfoques de interés.
Indicadores de Gestión: Han tratado de robustecer cada día más indicadores, saben que deben perfilar más los de gestión, por lo que sugiere retomar el tema y construir la lista de indicadores. 

La señora Ana Rosa propone posponer el tema de indicadores de gestión, ya que la Comisión quiere hacer un análisis previo a nivel de COPA, para proponer los indicadores que se quieren. 

Respecto al Plan Anual Operativo, solicita a la OPI que remita algunos ejemplos, para ir revisando avances y analizar resultados.
Sobre el Modelo de Excelencia informa que ya se formó una Comisión para revisar el recurso de apelación.

Sobre la Valoración de Riesgos propone ver el tema por aparte, y que le den la oportunidad de analizarlo en COPA de forma previa. 
Concluida la discusión del tema, se retiran las personas invitadas al ser las 12:15 pm, quedando a la espera la convocatoria de COPA.  Se les dan las gracias.
NOTA: Por efectos de tiempo se trasladan los demás temas de la agenda para la próxima reunión.
9. Varios

No se presentan Varios

Finaliza la reunión al ser las 12:25 pm.
MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández


Sra. Victoria Varela López

Coordinadora




Secretaria de Apoyo

