COMISION PERMANENTE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION

CONSEJO INSTITUCIONAL

Reunión No. 845-2019 
Fecha reunión: 

Jueves 31 de octubre de 2019
Inicio: 


8:00 am 
Lugar: 


Sala de Reuniones Consejo Institucional
Presentes:
MAE. Nelson Ortega Jiménez, quien preside, MSc. Ana Rosa Ruiz Fernández, MSO. Miriam Brenes Cerdas, Máster María Estrada Sánchez y el  Sr. Carlos Boschini Castillo.

Dr. Luis Gerardo Meza Cascante
MAE. Maritza Agüero, Profesional en Administración CI

Ausentes:
Dr. Freddy Araya Rodríguez y el Ing. Luis Alexander Calvo Valverde (justificados)
Secretaria de apoyo:
 Victoria Varela López  
1. Agenda:
Se aprueba la Agenda de la siguiente forma:

1. Aprobación de la agenda 

2. Correspondencia

3. Aprobación de las Políticas Específicas derivadas de las Políticas Generales 18  y 19, para ser definidas como Políticas Específicas del ITCR en el campo del bienestar estudiantil y de la comunidad en general. En conjunto con Comisión de Estatuto Orgánico)   

4. Modificación al Reglamento de Garantías y Cauciones. A cargo de la señora Miriam Brenes.

5. Atención solicitud de audiencia Comisión Carrera Adm. Apoyo Acad. Según oficio CCAAA-09-2019, para exponer sobre algunas inconsistencias encontradas en el Reglamento Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia. Personas invitadas: Miembros Comisión Carrera Administrativa

6. Informe AUDI-127-2019 Sobre el procedimiento por parte de la Administración sobre las transferencias a la FEITEC, a cargo del señor Luis Alexander Calvo Valverde. Personas Invitadas:  Dr. Humberto Villalta, Vic. Administración, Lic. Isidro Alvarez, Auditor Interno, y Rep. de la  FEITEC. 

7. Improbación del Presupuesto Extraordinario 2-2019

8. Seguimiento del acuerdo Derogatoria Reconocimientos de Rectoría

9. Varios

2. Correspondencia
Correspondencia que ingresó directamente a la Comisión:

1. ViDa-554-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de octubre de 2019, suscrito por la B. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de Docencia, dirigido al M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual en respuesta al oficio SCI-1116-2019, adjunta oficio VIDA-531-2019, “Directrices para la oferta de cupo y preparación de planes de trabajo para periodos semestrales”

Se toma nota.   Se dispone incorporar como punto de agenda para la próxima reunión.
2. VAD-573-2019, Memorando con fecha de recibido 25 de octubre de 2019, suscrito por el Dr. Luis Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, Coordinador del CETI, dirigido al M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite Informe de Adjudicación de la Licitación Pública No. 2019LN-000001-APITCR “Servicio de Aseso y Limpieza, Campus Tecnológico Local San Carlos”

Se toma nota.   Punto de agenda para la próxima reunión. A cargo del señor Nelson Ortega
3. VAD-575-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de octubre de 2019, suscrito por el Dr. Luis Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, Coordinador del CETI, dirigido al M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual remite Informe de Adjudicación de la Licitación Pública N°2019-LN000002-APITCR “Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo General del Campus Tecnológico Local San Carlos”

Se toma nota.   Punto de agenda para la próxima reunión. A cargo del señor Nelson Ortega
4. VAD-578-2019, Memorando con fecha de recibido 30 de octubre de 2019, suscrito por el Dr. Luis Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, Coordinador del CETI, dirigido al M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, con copia al Consejo Institucional, en el cual adjunta Fe de erratas. VAD-523-2019 Plan Remedial Integral Auditorías Externas 2015,2016 y 2017, para que se lea correctamente que para el hallazgo No.13, la fecha de finalización 20/12/2019”

Se toma nota.   Se incorporó en la propuesta elevada al Pleno Sesión 3145.

5. R-1197-2019, Memorando recibido 01 de noviembre de 2019, suscrito por el Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, dirigido al M.A.E Nelson Ortega Jiménez, Coordinador Comisión de Planificación y Administración, en el cual informa que debido a que el Departamento de Financiero Contable remitió una actualización de la propuesta de Modificación de los artículos: 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 11 y 12 del Reglamento de Garantías y Cauciones del ITCR, adjunta el documento en sustitución del R-459-2019.  (SCI-1706-11-19).
Se toma nota. Punto de agenda

CORRESPODENCIA TRASLADADA POR EL CI SESION No. 3145

1. CU-1739-2019, Memorando recibido 21 de octubre de 2019, suscrito por la Dra. Teresita Cordero Cordero, Directora Consejo Universitario, Universidad de Costa Rica, dirigido al Lic. Manuel Corrales Umaña, División de Fiscalización y Evaluación Operativa de la Contraloría General de la Republica, con copia al Consejo Institucional, por medio cual señala aspectos a tomar en cuenta en la aprobación del FEES 2020, según reunión sostenida y otras consideraciones normativas. (SCI-1647-10-19) Firma Escaneada.
Se toma nota.  Se traslada a la Comisión de Planificación y Administración.

CORRESPODENCIA TRAMITADA POR COPA

1. SCI-1165-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de octubre de 2019, suscrito por el M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido al Ing. Luis Paulino Méndez Badilla, Rector, con copia al Consejo Institucional, por medio del cual solicita Información del Plan Remedial de Auditoría Externa 2018, con el fin de elaborar la propuesta para dar trámite a la aprobación del Plan, se requiere conocer  con claridad qué recursos adicionales se requieren y en qué plazo  se estarían necesitando, así mismo el perfil del puesto, jornada, categoría, período nombramiento (SCI-1659-10-19) Firma Digital.
Se toma nota.   

2. SCI-1166-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de octubre de 2019, suscrito por el M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Q. Grettel Castro Portuguez, Vicerrectora de Docencia, con copia al Consejo Institucional, por medio del cual solicita las directrices vigentes emanadas por la Vicerrectoría de Docencia para el cálculo de carga académica, por lo que se agradece remitir el documento con el fin de continuar el análisis del citado informe. (SCI-1670-10-19) Firma Digital.
Se toma nota.

3. SCI-1167-2019, Memorando con fecha de recibido 28 de octubre de 2019, suscrito por el M.A.E. Nelson Ortega Jiménez, Coordinador de la Comisión de Planificación y Administración, dirigido a la Dra. Hannia Rodríguez Mora, Coordinadora Comisión Institucional Teletrabajo, con copia al Mag. Randall Blanco Benamburg, Director Escuela de Matemática y al Consejo Institucional, por medio del cual traslada la consulta del Director de la Escuela de Matemática, sobre la solicitud de interpretación del Artículo 13 de Reglamento Teletrabajo, lo anterior por considerar que la Comisión Institucional de Teletrabajo es el ente encargado de orientar la modalidad de Teletrabajo en el TEC. (SCI-1671-10-19) Firma Digital.

Se toma nota.

3. Aprobación de las Políticas Específicas derivadas de las Políticas Generales 18  y 19, para ser definidas como Políticas Específicas del ITCR en el campo del bienestar estudiantil y de la comunidad en general. En conjunto con Comisión de Estatuto Orgánico)   

Se cuenta con la presencia del señor Luis Gerardo Meza, en calidad de Coordinador de la Comisión de Estatuto Orgánico.
La señora Ana Rosa Ruiz procede a exponer la propuesta, hace un resumen de las observaciones recibida por las diferentes instancias y personas, la mayoría de criterios rechaza la propuesta de la Rectoría, en el caso del DOP, recomienda retomar las observaciones de la Comisión y trabajarlas nuevamente con la Rectoría.

Se van realizando las observaciones e incorporando los cambios, se comentan los siguientes aspectos:

a) Todas las políticas específicas responden a las Políticas Generales 18 y 19.

b) La ejecución de las diferentes políticas específicas tiene un período de ejecución de largo plazo.

c) Todas estas políticas específicas tienen algún componente que involucra el compromiso de todas las Vicerrectorías.

d) Las Vicerrectorías tienen la potestad de proponer políticas en sus ámbitos de acción al Consejo Institucional.

e) Todas estas políticas tienen un énfasis en la búsqueda del bienestar general.

En razón de que éstas políticas incorporan las políticas en materia de discapacidad, se dispone derogar las Políticas Institucionales Específicas, en Materia de Discapacidad, aprobadas por el Consejo Institucional en la Sesión No. 2159, Artículo 6, del 23 de febrero del 2001.

Asimismo, se considera importante incorporar en la propuesta el acuerdo del Consejo Institucional que sustenta la política para la población sexualmente diversa, tomado en la Sesión Ordinaria No. 2766, Artículo 8, del 17 de mayo del 2012, sobre la “Declaratoria en el Instituto Tecnológico de Costa Rica como espacio libre de discriminación por la orientación sexual e identidad de género”.

La señora Maria Estrada considera importante incorporar el compromiso país y el cumplimento Objetivos de Desarrollo Sostenible del Milenio 2030: 

 
OBJETIVO 3.   Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades 
OBJETIVO 4.    Garantizar una educación inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos 
OBJETIVO 5.    Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las niñas 
OBJETIVO 16.  Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas 
Concluida la revisión se dictamina positivamente elevar la propuesta de políticas específicas, por lo que se dispone dejarla presentada en la Sesión del Pleno No. 3145.

NOTA:  Se retira el señor Luis Gerardo Meza a las 9:10 am.

4. Modificación al Reglamento de Garantías y Cauciones. A cargo de la señora Miriam Brenes.

La señora Miriam Brenes comenta que según revisión previa  del señor Nelson Ortega,  es recomendable contar con el criterio de la Oficina de Planificación, consulta si están de acuerdo en enviarlo a la OPI antes de hacer la revisión en la Comisión de Planificación  
Los integrantes de la Comisión están de acuerdo por lo que se dispone enviar oficio a la OPI para solicitar los criterios.
5. Atención solicitud de audiencia Comisión Carrera Administrativa y de  Apoyo Academia. Según oficio CCAAA-09-2019, para exponer sobre algunas inconsistencias encontradas en el Reglamento Carrera Administrativa y de Apoyo a la Academia. Personas invitadas: Miembros Comisión Carrera Administrativa

Personas invitadas:  Sr. Bernardo Morales,  Licda. Sonia Brenes Hernández, TAE. Beatriz Bonilla Ing.  William Hernández y el señor Francisco Chacón Boza.
El señor Nelson Ortega da la bienvenida a las personas invitadas, les cede la palabra para exponer el tema.

El señor Bernardo Morales agradece el espacio, comenta la preocupación por las inconsistencias entre el Reglamento de la página web y el Reglamento consignado en la Gaceta No. 125.
La señora Sonia Brenes manifiesta que ante la situación presentada, la Comisión ha venido aplicando lo que más favorezca al funcionario, sin embargo deben trabajar con un documento unificado, cita que la mayoría de inconsistencias provienen de las modificaciones al Manual de Puestos y la agrupación de categorías realizadas en el año 2004.

La señora Beatriz Bonilla agrega que ante consulta a la Asesoría Legal le informaron que lo que vale es los que está publicado en Gaceta sin embargo tiene fecha del año 2002 y no el que está publicado en la Web que es más reciente. Solicita el apoyo de la Comisión de Planificación para oficializar el Reglamento y publicar en Gaceta.
El señor William Hernández procede a exponer el archivo en Excel que muestra un comparativo de las inconsistencias.
Los integrantes de la Comisión de Apoyo a la Academia amplían las inconsistencias, resaltan que no se pretende hacer una modificación al Reglamento sino hacer la unificación pertinente y publicar en Gaceta la versión oficial.
El señor Nelson Ortega solicita que remitan formalmente la solicitud y el cuadro comparativo para proceder con la revisión correspondiente.

NOTA: Se retiran las personas invitadas, se les dan las gracias por el trabajo realizado y se queda a la espera de la solicitud formal.
6. Informe AUDI-127-2019 Sobre el procedimiento por parte de la Administración sobre las transferencias a la FEITEC, a cargo del señor Luis Alexander Calvo Valverde. Personas Invitadas:  Dr. Humberto Villalta, Vic. Administración, Lic. Isidro Alvarez, Auditor Interno, y Rep. de la  FEITEC. 

Personas Invitadas:  Dr. Humberto Villalta, Vic. Administración, Lic. Isidro Alvarez, Auditor Interno, Licda. Adriana Rodríguez, Licda. Maricel Araya y el señor Carlos Boschini como  Rep. de la  FEITEC. (10:15)

El señor Nelson Ortega da la bienvenida a las personas invitadas, hace un recuento del tema, comenta que se programó la audiencia ya que la Comision requiere tener los insumos necesarios para atender la solicitud de la Auditoria Interna. 

El señor Isidro Alvarez amplía aspectos del Informe AUDI-127-2019, resalta que mediante acuerdo del  Consejo Institucional se autorizó a la Administración incorporar en el presupuesto una  transferencia por 80 millones por la vía de las modificaciones haciendo uso del Reglamento y se aumentaron 41 millones, es criterio de la Auditoría Interna que en primera instancia se trasgrede por esa vía la voluntad del Consejo ya  que ésta debería ir creciendo paulatinamente hasta llegar a  100 millones.

Agrega que la Administración señala que el Consejo Institucional sí estuvo enterado, sin embargo el informe al Pleno se dio hasta el mes de diciembre 2018.  Aclara que a la Auditoría el único interés que los mueve es obtener resultados claros, contundentes, objetivos y técnicos que les permita hacer las valoraciones desde la perspectiva de la fiscalización que les corresponde.

El señor Humberto Villalta manifiesta que cuando revisaron la Modificación venía firmada por la VIESA, señala que falta por mencionar que en los años 2015 y 2016 los presupuestos no se ejecutaron por Federación, existía el criterio que como no se había ejecutado se podía trasladarse  y no estaba claro si eran Fondos Restringidos o Específicos, a su criterio no es un Fondo Restringido, ciertamente el acuerdo indica el monto de los 80 millones, sin embargo la señora Claudia Madrizova firmó porque en el año anterior no se había cumplido con el monto que se había establecido en los años anteriores y se seguía con esa práctica, aclara que a partir del 2018 se corrigió y se tiene la forma de realizar las  transferencias, concluye que si bien existía la práctica (buena o mala), de que se consideraba que si el año anterior no se ejecutó el 100% el próximo año se podía hacer.

El señor Carlos Boschini  explica que del Presupuesto de FEITEC se desglosa en un 45% para el Directorio, 45% para Asociaciones y 10% Tribunales y Asamblea General.  Desde el año 2017, han venido trabajando para clasificar los gastos y cambiando codificaciones de forma que sean más sencillos para trabajar.  Recuerda que producto del cambio del monto de 25 millones a 80 millones, fue positivo sin embargo trajo complicaciones  que irán subsanando solo con el tiempo.  Respecto a lo mencionado sobre las trasferencias a la FEITEC,  le genera dudas ya que en la Sesión No. 1916 se creó un Fondo Restringido para la FEITEC.

Resalta la ventaja que ahora los Estados Financieros están respaldados por un Contador Público autorizado.  Le surge la duda si de los montos ejecutados de más, provienen de una justificación del fondo restringido o no.

El señor Isidro Alvarez complementa que la Auditoría generó la advertencia para la Administración sobre las eventuales responsabilidades por el debilitamiento del Sistema de Control interno por parte de los funcionarios que participaron en las transferencias a la FEITEC.  El señor Rector respaldó las actuaciones de la Administración y no se realizó ninguna subsanación.  Reconoce que las  “mejoras”  son evidentes, por ejemplo  la propuesta del Vic. de Administración de realizar 4 transferencias trimestrales, sin embargo para la Auditoría es sumamente grave la desaparición de varias Actas del Consejo Ejecutivo de la FEITEC del período 2018, lo cual les dificulta hacer una valoración clara de ese período, menciona que de manera unilateral el anterior Consejo Ejecutivo decidió separar a la señora Adriana Aguilar de la responsabilidad de las Actas, recurso que la Institución le da a la AFITEC para las labores secretariales, entre las que se encuentra la elaboración y custodia de las Actas. Otro aspecto que les preocupa es que desconocen sobre los Estados Financieros 2019. 

Agrega que si bien hay acciones por parte de la Administración para mejorar los mecanismos de control presupuestario, la Auditoría visualiza que el Comité Ejecutivo ha tomado algunas decisiones que no consideran convenientes para un control interno eficiente. Concluye que a la Auditoría le preocupa si se podrá hacer la Auditoría 2018, 2019.  

La señora Adriana Rodríguez manifiesta que revisará el acuerdo que mencionó el señor Carlos Boschini ya que las transferencias a la FEITEC nunca se han manejado como un fondo restringido, de haber sido de esa forma, lo hubieran tomado en cuenta en la evaluación de la actuación de la administración cuando se realizó la transferencia por la vía de la modificación, precisamente esa es la razón por lo que la Auditoría realizó la  advertencia,  se considerara que es una práctica insana, otro aspecto es que con esa actuación podría pensarse que la Administración de alguna forma estaba premiando una mala ejecución, acota que el procedimiento no aplica en concordancia con el Artículo 6 del Reglamento de Modificaciones Presupuestarias; les preocupa no tener la certeza de que si el fondo se maneja o no como fondo restringido.

El señor Calos Boschini reitera que existe un acuerdo de la Sesión No. 1916, sobre el fondo restringido para la FEITEC, considera importante revisarlo.  

El señor Isidro Alvarez manifiesta que cuando realizaron el informe de la Auditoría, el señor Johnny Masis le informó que no es un fondo restringido.

El señor Nelson Ortega aprovecha para comentar que por algunas situaciones presentadas, pareciera que está haciendo falta normativa para regular/definir el fondo restringido.  

El señor Isidro Alvarez manifiesta la mayor disposición para consultas adicionales.  Reitera la preocupación ya que haber aprobado una modificación de 41 millones de colones y solo se usaron 13 millones, la diferencia pasó a superávit libre, que bien pudo haber sido usado en múltiples necesidades institucionales.

La señora Adriana Rodríguez agrega que si la información contable se llevara al día y se presenta la información a tiempo, el TEC hace la transferencia, considera que existe deficiencia en el manejo de la actividad que no permite tener los datos  a tiempo para ejecutar.  

El señor Humberto Villalta manifiesta que la situación es compleja, los estudiantes cambian directiva cada año, en los meses de cierre de presupuesto, el estudiante  que tiene el cargo de Tesorero está en exámenes finales, y por supuesto esa es la prioridad, lo más recomendable sería tener períodos de dos años, explorar otros modelos, etc.

El señor Carlos Boschini manifiesta que están en un proceso de ordenamiento, han venido realizado mejoras, tratando de crear un departamento con funciones específicas, sin embargo el proceso tanto en los atrasos como el aumento del fondo, así como  los nuevos procedimientos para entrega de planificación y liquidación han provocado más complicaciones para la elaboración de la información. 

La señora Ana Rosa Ruiz considera importante generar un órgano permanente, que mantenga el reporte de control de finanzas, llama a arreglar las cosas lo más pronto posible ya que con las normas presupuestarias del Ministerio de Hacienda, se corre el riesgo de perder el fondo. 

NOTA:  Concluida la discusión se retiran las personas invitadas al ser las 11:15 am. se agradece la presencia.

A solicitud del señor Humberto Villalta, se modifica la agenda para incorporar el tema:    Improbación del Presupuesto Extraordinario 2-2019
7. Improbación del Presupuesto Extraordinario 2-2019

Personas invitadas:  Dr. Humberto Villalta Solano, Vicerrector de Administración, Máster Silvia Watson Araya, y el Lic. Johnny Masis Siles.
El señor Nelson Ortega abre el espacio para la presentación.
El señor Humberto Villalta informa que la Contraloría General de la República improbó 350 millones, producto del ajuste de la Modificación al Superávit, e ignoran el acuerdo de modificación a la liquidación, indicando que no existe, devolviendo al punto anterior (Presupuesto Extraordinario 2) lo que significa que requieren ejecutar los 350 millones de colones, Banco Mundial, (está disponible en la estimación del superávit), porque la CGR no validó el acuerdo de modificación al superávit, sin embargo a lo interno si realizaron la modificación.  Requieren la autorización del Consejo Institucional para ejecutar ese monto, para hacer frente a las órdenes de compra, o de lo contrario pagar con fondos propios que no podrían afrontar.  O bien el monto está disponible, porque fue presupuestado en el extraordinario y de acuerdo a la posición de la CGR está tal cual fue aprobado en el Presupuesto Ordinario 2019.
El señor Johnny Masis procede a realizar la exposición.

De acuerdo a lo expuesto el señor Humberto Villalta manifiesta que requieren el aval del Consejo Institucional para usar el disponible.  Resumen que existen pendientes de ejecución del Banco Mundial, los fondos están en caja única, están presupuestados en la CGR, está activo, pero se requiere el aval por tratarse de un acuerdo del Consejo Institucional, consulta si el camino es derogar el acuerdo.
Considera que la Auditoría es un ente fiscalizador, que asesora y colabora, pero no siempre tiene la razón, resalta la posición del ente técnico, siempre tuvo la posición que coincidente con la CGR aprobó.  Lamenta que durante 5 meses trabajaron fuertemente en la elaboración de informe y se impuso el criterio de la Auditoría, que fue errado y finalmente prevaleció el criterio del ente técnico.  
El señor Nelson Ortega manifiesta que la situación se ha presentado en ocasiones anteriores, la Comisión se ha acogido al criterio técnico, por considerarlo bien fundamentado, quizá por la materia del tema que les ocupa, los criterios no han quedado con la claridad deseada, sin embargo generan experiencia para futuros casos.  Les solicita que hagan el planteamiento técnico y lo remitan directamente a la Comisión.
El señor Humberto Villalta indica que lo más práctico es solicitar la derogatoria al acuerdo de ajuste de la liquidación para liberar el monto y posteriormente enviarán un informe de lo que improbó la Contraloría y las indicaciones giradas por ese ente.

La señora Ana Rosa Ruiz considera que las explicaciones están claras: -lo válido para la CGR es el Presupuesto Ordinario y el monto Banco Mundial está cerrando.
El señor Humberto Villalta se compromete a gestionar la nota ante la Rectoría para solicitar al Consejo Institucional, derogar el acuerdo de Liquidación Presupuestaria, considerando que la CGR ignoró el acuerdo 3133, artículo 9,  con el propósito de poder utilizar el monto aprobado en el Presupuesto Ordinario 2019, correspondiente a Banco Mundial, en el mismo oficio informar qué fue lo que aprobó la Contraloría y la forma en que se deberá ajustar.
8. Seguimiento del acuerdo Derogatoria Reconocimientos de Rectoría

La señora Ana Rosa Ruiz expone una duda respecto al acuerdo No. 3134, Artículo 9, del 04 de setiembre 2019, “Solicitud de estudio técnico para adecuar normativa relacionada con el reconocimiento de Asistencia y Asesoría Profesional al Rector y derogatoria de las normas que la autorizan”, comenta que al Director de Regionalización es un profesional que tiene a cargo esa Coordinación, sin embargo, le informaron que no le pueden pagar la Coordinación porque el Consejo Institucional así lo acordó. 
La señora Maritza Agüero manifiesta que dado que Unidad no existe, le pagaban por la vía de reconocimiento de Rectoría, y al variar el acuerdo ya no se le reconoce. 

La señora Ana Rosa Ruiz considera que se está dando un trato injusto, le preocupa que si se creó la figura de Regionalización y no se le reconoce, considera que deben revisar el acuerdo.
El señor Nelson Ortega manifiesta que el Rector o el Vicerrector pueden resolver temporalmente y utilizar la figura de recargo.

Se dispone continuar la discusión del tema en la Comisión de Asuntos Académicos del viernes 1° de noviembre e invitar a la señora Ana Rosa Ruiz.

9. Solicitud de criterio:  “Reforma del Reglamento de Teletrabajo en el Instituto Tecnológico de Costa Rica consistente en la modificación del término teletrabajo en el artículo 5”

Se da lectura a la propuesta “Reforma del Reglamento de Teletrabajo en el Instituto Tecnológico de Costa Rica consistente en la modificación del término teletrabajo en el artículo 5”, que fue presentada por el señor Luis Gerardo Meza Cascante en la Sesión del Consejo Institucional No. 3145.

Se considera oportuno contar con el criterio de la Comisión Institucional de Teletrabajo, antes de realizar el análisis, con el fin de tomarlo como insumo para la resolución de dicha propuesta. 
Por lo que se dispone tramitar oficio.
NOTA:  Por efectos de tiempo, se traslada para la próxima reunión el tema sobre la “Presentación de Informe de alcances de la congruencia entre presupuesto y contabilidad…”
10. VARIOS
· La señora Miriam Brenes hace una propuesta como apoyo social para los estudiantes que pasan la Navidad en el Tecnológico, sugiere que se organicen para recoger algún presente para mitigar la soledad. También sugiere conversar con la señora Laura Queralt en el Foro del Consejo Institucional
· El señor Carlos Boschini solicita espacio en la Comisión de Planificación para que el nuevo o nueva integrante del Consejo Ejecutivo de FEITEC pueda asistir a la Comisión en calidad de oyente.
Los integrantes de la Comisión externan la anuencia, la consideran muy oportuna.
Finaliza la reunión al ser las 12:30 pm
